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From: Obrazovni centar Savnik r::skoia@oc-sn.edu.me>;"“"""'r':’ L.

Sent: Friday, May 26, 2023 10:35 AM LG&_"_LO’L— / Ej‘j m3-
To: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me 7 /
Subject: Ugovori / éd?\g Y
Attachments: Yrosop CHexaHa 6-23.pdf; YroBop W3rpaawa Toanera ca npatehom

nHbpacTpykTypom.pdf

U prilolgu Vam dostavljamo Ugovor o radu do 30 dana i Ugovor o izgradnj Sanitarnih prostorija u PO Bijela (2
toalet kabine, dovod vode, odvod kanalizacije i izgradnju septicke.)

U dilemi sam da li ovaj ugovor trebam da saljem posto ce isti biti placen fakturom. Ako je nepotreban Vi isti
zanemarite.

Srdacno

Bajo Zoric, direktor



Na osnovu ¢lana 21, 25, 26 1 40 Zakona o radu (Sluzbeni list Crne Gore, broj 74/1918/21), ¢lana 101 stav
4 OpsSteg Zakona o obrazovanju i vaspitanju, élana 23 Statuta JU Obrazovni centar Savnik i ¢lana 12
Pravilnika o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Obrazovni Centar — Savnik i
Saglasnosti na isti nacin od strane Ministarstva prosvjete broj 610-612/2017-2 od 31.03.2017.godine

Poslodavac: JU OBRAZOVNI CENTAR — Savnik, koga zastupa direktor ¢kole Bajo Zori¢, PIB 02626128;

_ zavrienim specijalisti¢kim studijama Spec.App

Zakljuduju

Zaposlena: Snezana Koprivica, JM
menadzmenta — VSS-1, iz Nikdiéa

UGOVOR O RADU NA ODREDENO VRUEME

Clan 1

Ovim ugovorom se utvrduje da je zaposlena Sne¥ana Koprivica, JMB Spec.App

menadZmenta — VSS-1, iz Nikdica stupila u radni odnos kod poslodavca JU OBRAZOVNI CENTAR - Savnik,
koga zastupa direktor &kole Bajo Zori¢, PIB 02626128. Zaposlena se rasporeduje na radno mjesto

administrativni radnik-racunovoda sa punim radnim vremenom (40 sati) nedeljno, i to od dana
27.05.2023.g., a najduze 30 dana.

Ovim ugovorom u skladu sa zakonom, opstim kolektivnim ugovorom i opétim aktima poslodavca reguliu

se medusobna prava, obaveze I odgovornosti zaposlenog i poslodavca. Zaposlena ce svoje radne zadatke
obavljati u poslovnim prostorijama poslodavca, izvan prostorija poslodavca,

U skladu sa radnim zadauzenjima, zaposlena ¢e po nalogu direktora obavljati | druge poslove.
Clan 3
Raspored radnog vremena utvrduje se Zakonom i Statutom poslodavca.

Clan 4

Zaposlena ima pravo na zaradu naknadu zarade i druga

primanja u skladu sa Zakonom i Statutom
posiodavca.

Poslodavac je duZan zaposlenom obezbijeti sva prava predvidena Zakonom o radu
| opstim aktima.

Zaposlena je duzna da:

* Kvalitetno i savjesno obavlja povjerene poslove




¢ Da se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline
e Da se pridrzava obavezama propisanih zakonom i kolektivnim ugovorom

Clan 7

Svaka od ugovornih strana ima pravo da raskine ugovor po uslovima predvidenim Zakonom i Kolektivnim
ugovorom,.

Clan 8

Ugovor se smatra zakljuéenim danom potpisivanja ugovornih strana.
Clan 9

U sluéaju spora izmedu ugovornih strana nadlezan je Osnovni sud u Niksicu.
Clan 10

Ovaj Ugovor je sacinjen u tri istovjetna primjerka od kojih dva zadrzava poslodavac a jedan zaposlena.

U Savniku, 26.05.2023. godine Poslodavac
Zaposlena JU OBRAZOVNI CENTAR SAVNIK
Snezana Koprivica Direktor skole

Bajo Zoric
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YI'OBOP O M3BO'BEWLY PAAOBA

Jakvyuen aana 25.05.2023 . roanne nameby:

JY OBPASOBHHM LIEHTAP IITABHHUK, I1115 02626128 kojy 3actyna Aupektop Bajo 3opuh,
JMBI" 0401971264025 ¢ jeane crpane (y aamen Tekcty: Hapyumaan),

M

y»y BHK- e KOTA 32CTYIA npeaysetHik Toma Kapaunh s [J.Jﬂm-uma,_
IMBI Apyre cTpae (y Aavem Texcty: Mizsohau).

Uaan 1

L Ipeaner oBor yrosopa je peryancame mehycobnux [TPaBa 11 0DABE3A YTOBOPEHHX CTPAHA MTOBOAOM

H3BODEILA PAAOBA HA HITPAAILH CAHITAPHIX NPOCTOPILa 32 Hotpede |V O6paszosun uenrap-
UlasHuk, noapyuno oAjevemwe Bijeaa- onurrimna Llasuuk.

Yaanu 2

Haspiunaaiu ce obasesyje aa he npyxirri yCAyTe HaBeaeHe y yaany 1 oBor Yrosopa, y cBemy npema
upuxsaheno) lNouyan, xoja winn cacrasun Ano Yrosopa.

3a npysxene ycayre Msspumaan je ayxan ncnocrasmri H APY4HOLLY PAKTYPY HOTITHCAHY OA
osAaithenor anua, na n3noc oa 2.780.00 cypa.

Hapyunaau ce obasesyje '

H3BPIUMTH BHPMAHCKII, HAKOH 3aBPLIETKA YTOBOPEHIHX
PAAOBA, HA JKIIPO PAYYH O

Uaan 3

lapyunaait je Ayxkan aa |l3spuinona yseae y nocao y poky oa 5 aana Mpije oYeTka pasosa.

SBpIIHAALL Ce oDaBesvic Aa pasoBe 3 yaaHa 1 OBor yTOBOPA KOMITA€THO AOBPIIN I IpPeAa
lapydsouy Ha ynotpeoy v poky oA 20 aana oA aana yBohersa Faspummona y nocao.

Yaan 4

AKO FI3BpIUMAQIL CBOJONM KPHBIILIOM AOBeAe y MUTAE POK 11 3aBPIIETAK PAAOBA 13 4aaHa | oBor
YIOBOPa MPEMa AIHAMITYROM NAaHY n3Bohera parosa u vy YITOBOPEHOM POKY IHErOBOT 3aBPLICTKA
AN 0A crpade Hapyuiiona npoaykenos POKY, Taaa Hapyumnaai ima npaBo Aa c¢Be , HAH AHO
HPCOCTAANX HCH3BpHICHIIX pasoBa oaysme lsspumony n 6e3 merose caraacuocTtn VCTYIIN Ha
H3BOhewe Apyrom nssohayy.

Esentyasne pasanke nsnehy yrosopene rusjese OAY3CTHX PAAOBA H LUIJEHE YTOBOPEHE €A APYIIM
H3BpurnoueM , cHocn Haspurmaar.

llopea obasese 13 waana 4 osor yrosopa Flaspunaar je aywan aa Hapyunowuy nasoknaan mrrery
KOJy OBA) PETPITH 30T PACKIAA YTOBOPA 113 PA3AOTA HABEACHIIX Y craBy | oBor yaana.

Yaaua 5

Hssprunaan  je aywan aa npuje noverka nasoherna PAAOBA O3HAYH MJCCTO HA KOME Ce PaAOBH

H3IBOAE,
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Yaan 6
Hlasprunaan je aywai Aa 33 ypeaHo 1 6AarOBpeMEHO H3BPLUCHE PAAOBA KOJH CY MpPEAMET OBOT
VIOBOpa, 00e30mjean ycrjemno nasoheibe paAoBa M Aa Ha MjecTy u3Bohema paaoBa Aompemu

NOTPEOHY 1 KBAAMTETHY MEXAHI3AIL]Y 1 OIIPEMY 32 3aBPILICTAK PAAOBA, 4 CBE Y CKAAAY €A [TOHYAOM
13 Yaaua 1 osor yrosopa.

Uarau 7

Haspumaan je ayxan Aa ma mjecty ussohemsa pasosa npeaysme Mjepe paan obeabjehersa
CHIYPHOCTHI H3BEACHIIX DPAAOBA CYCJeAHHX ODjekaTa M paaosa, onpeme, ypeheme, nucTasanmja,
paamiika, caobpahaja, OKOAHHE 11 HMOBHHE H HEIIOCPEAHO j€ OATOBOPAH M AYKAH HAAOKHAAMTH CBE
LITETE KOJ¢ H3BODEHCM YTOBOPEHHX PAAOBA MPHYMHI TPChITM AHILIMA H IMOBIHI.

Tpoukose ciposobersa aMjepa saurrirre cnocn Maspuniaart,

Hsspumaan je obasesan Hapyunorry naaoknaanTit cse wrrere koje Tpeha Ana esenTyasHo ocTBape
oA Hapyunona no ocnosy 13 crasa 1 osor uaaua.

Uaran 8

Iasobau rapantyje 31 KBAAMTET H3BEACHIX PaAOBA KOjI CY IPCAMET OBOT YTOBOpa Yy POKY OA 2
toane. L apantuir pox noumwe rehin oA aana saspuierka 1 npijama pasosa. Hssobayu rapantyje 3a
KBAAITET H3BPLICHIN PasoBa it obasesy)e ce aa he Bes oararama, O CBOM TPOLUKY, OTKAOHIITH CBAKY
HEIPABHAHOCT, KOJa Hilj¢ HACTAAA KAO IIOCACANIIA HENPAaBHAHOr Kopiurhera oA crpane Hapyunoua
pasosa.

Hapyunaail je y obasesn aa cBaku npoBaem Kojit younn nicaHo npujasn Mssohauy (nvrem emejaa,
hax CHCTEM) OAMAX 110 IHETOBOM HACTAHKY.

Yaan 9

Vioanko HMsspumnaait nporryern aa nerrynn obasese npeasihere oBin YTOBOPOM, H3 pa3Aora 3a

Koje je oAroBopan, llapy4naau nmMa npaBo Aa 3aXTHjeBa HAMAATY KA3HE 33 CAYYA] KALUIBEIHA AN
HEN3BPIICILE YTOBOPHIX 00aBe3a oA crpaune HMaspunorra.

Vxoanko Haspuniaau neonpasaano wachi ca oaasmsos, Hapyumaan ma MpaBoO Aa 32 CBAKH
KAACHAAPCKI AQH KalllibCbd HAMAATH 110 1% OA yrosopene 1ufjeHe, aAi HE BUIIE OA YKYITHO 5% OA

wirjene Koja je npeasitheHa 3a LEAOKYIIHY PEAAN3ALUT]y OBOTa YTOBOPA ¥ KOM CAYYajy ce yrosop
PAacKHAA 300T HEHCITV iLE A,

Yaan 10

Flsspumaan je ayman A2 10O 3aBPIICHINM  PAAOBHMA YKAOHI [PEOCTAAN MATEpI]aA, ONpPeMY,
CPCACTBA 34 PAA, VPEALL I OYHCTH OKOAITHY HA KOME |¢ H3BOAHO PAaAOBE.

Yaan 11

YIOBOP CTYNa Ha CHALY AAHOM [OTITHCIBAMA I 3AKAYHY]C Ce 32 MEPIHOA HCMYIbeba obase3a.
Yrosop Moke OHTI packinnyT Ha caeachn saynm:

- obocTpaniM criopa3yMoM YTOBOPHHX CTPaHa, HAH

- JCAHOCTPAHO, €A TPEHYTHIIM ACJCTBOM, KAAA APYTA CTPaHa MATEPH]JAAHO MPEKPILH YyIOBOpP H
HE HCIPABH WAH HIJE CIIOCODHA Aa HCHPaBH TAKBO KPIICILE Yy Poky oA 8 (ocam)

KAACHAAPCKIIN AQHA OA AQHA MTPH]EMA ITHCMEHOT 0DaB|eLITEIba O TOME, HAH

y CAY4Ya)y 3a0pPaHe PCAAH3ALUIC MPEAMETHIX PAAOBA OA CTPAHC HAAACKHIIX APKABHHX

oprana.

YTOBOP MOZKe OITH PACKHHYT €A TPCHYTHIM ACJCTBOM KO paakbe (BHAO YHIbEIbE HAN HEYHILEIHE)

obesomjehene oA crpane Msppumona Mory AoBeCTH A0 YIPOKABAIbA MOCAOBHE pernyratmje
Hapyunorna,
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HYaan 12

Esentyarne necnopasyse YTOBOpHE cTpaHe pjewasahe criopasymuo, y CYHPOTHOM HAAAEKAH |e
[pispeann cya y [Moaropuiu. ‘

Yaan 13

B:i €BEC IITO HHJC ACDHHICAHO OBIM  YTOBOPOM npmMjesisahe ce OApeaDe 3akoua o
OOAHIALHOHHM OAHOCIIMA.

Uaan 14

Hesaxnoct 6ma0 koje oapeabe osor yToBOpa Hehe yTHNATH HA BAKHOCT NPEOCTAAMNX OApeADH

HeTor. YmnﬂPHc cTpaiie he samujenni t¢ Hesakehe oApeabe ca BaAHAHIM OApeaDama koje cy
HaJOAIKE HAMJEPH YTOBOPHIX CTPaHa.

Yaan 15

OBaj yroBop je npaBHO BayMAHO 3AKAYVYCH 1f TOTIHCAH OA AOe HABCACHHX OBAAITheHHX 3aKOHCKIX
SACTYITHIIKA CTPAHa VIOBOPa 1 cayuuiben je v 4 (yetnpn) nerosjerna MPIM]JEPKA, OA KOJHX Cy 110 ABA
(2) NpHMjepKa 32 CBAKY OA YIOBOPHIX CTpaHa.

- u, L e
Toma Karadzic

SAVNIK
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