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Na osnovu ¢lana 21 Zakona o radu (SluZzbeni list CG br. 49/08). 26/09.88/09,26/10 i
59/11. JU srednja mjeovita Skola ,,Beco Bagié” Plav — u daljem tekstu poslodavac i
zaposlena Kukaj Séipe , zakljucili su22.01.2018..god.

UGOVOR O RADU
C‘lau. !

orom u skladu sa Zakonom, Kolektivhim ugovorom i opStim aktima

Ovim se ngov
prava. ohaveze | odgovornosti zaposlene | poslodavea.

poslodavea. regulisu medusobna
Clan 2

odnos na odredeno radne vrijeme do 30 dana za 10
konkursu u JU SMS .Beco Basic™ Plav, pocev od

Clan 3

Kukaj Séipe, prima se v radm
gasova sociologije po raspisanom
21.01.2018. godine.

Zaposlena ostvaruje pravo na zaradu idruga primanja u skladu sa Zakonom,
na osnovu broja ostvarenih Casovi |

Kolektivnim ugovorom i opstim aktima uslanove, 4
drugih utvrdernih kriterijjuma. |
Clan 4

vjerene poslave abavlja savjesno, kvalitetno 1
i normativa rada, radnog vremena i radne
{sune zadtite na radu i drugih

Zaposlena prihvata obavezu du po
roku. da se pridrZzava utvrdene organizacije
discipline, da ¢uva sredstva rada i da se pridrzava prop
obaveza utvrdenth zakonom | podzakonskim aklima.

Clan 3
7adtitu svojih prava zaposiena astvaruje pred nadleznim organima poslodavea,

inspekeijom | nadleznim sudom. B
Za sluaj spora po ovom ugovord nadlezan je Osnoyni sud u Plavu.
' U = R
-

Zaposlena . r ij|i'ﬁ Poslodavace
-3 Rifat Balic

Kukaj Séipe | x 0
J - I'U.—_-_ rj'?"l ..., M
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Na osnovu Elana 58 Zakona o radu (Sluzbeni list CG br. 49/08),izmjene 26/09,
26/10. 59/11.66/12 131714, JU Srednja mjesovita Skola Beco Basi¢™ Play (u daljem
rekstu Poslodavac). koju zastupa direktor Bali¢ Rilut i zaposleni Mehmet Sinana). dana
22.01.2018.godine zakljutili su

LGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Clan 1
u sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom i opStim aktima

Ovim se ugovorom u sklad
deavornosti zaposlog | poslodavea.

poslodavea, regulisu medusobna prava, obaveze 1 0
Clan 2 _
Zakljucuje sc ugovor 0 dopunskom radu sa Sinanaj Mehmetom za éasove hemije u
nastavi na albanskom nastavnom jeziku u trajanju do 30 dana. poéeyv od
21.01.2018.godine.

Clan 3
Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade i druga
isplacivati u skladu sa Zakonom. Kolektiviim ugov

primanja koja ¢e poslodavac
orom i OpStim akima ustanove.

Clan 4
a povjerene poslove obavlja savjesno, kvalitetno b u
 normativa rada, radnog vremena 1 radne
sane zatite na radu i drugih

Zaposlent pribvata nhavezu d
roku. da se pridrzava utvrdene organizacije
discipline, da ¢uva sredstva rada | da se pridrZava propi
obaveza utvrdenih zakonom 1 podzakﬂnskim aktima.

Clan 5
7astitu svojih prava za posleni ostvaruje
inspekeijom i nadleZznim sudom.

pred nadleZnim organima poslodavea,

Za sluéaj spora po ovoimn ugouvoru nac cZan.|¢ Osnovni sud u Plavu,

P 1 = T
Ul g __
Zaposleni . "% Posledavac

Mehmet Sinan a)
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Na osnovu Clana 21 Zakona o radu (Sluzbeni list CG br. 4@.‘-&?31 Z&fﬂ?},ﬂgmggwm a
59/11 U f@f&dﬁja mjeSovila skola ..Beco ﬂ,ﬁzc Play - u da? jem tekstu poslodavac |
fzﬁﬂaﬂl&ﬁa 'Vjaijbanaf Hasandekaj . zakljugili su 22.1 2.2017..god.

UGOVOR O RADU

Clan 1

Ovim se ugovorom u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom iap%tlm ] .: i;a,
poaslodavca re-'gllli&u medusobna prava, abaveze | 0dgovornosi zaposlene 1 poslodavea.

Clan 2

oo radni odnios na odredeno radno vrijeme do 30
Hasandekaj Valjbona , prima s¢ u radni odnos na odreceny [Es Tor, = Lo
danaaza 18 Ea:ova engleskog jezika u JU SMS Beco Basic™ Plav u rajanju do 30 dana
' - Clan 3

i druga primanj Ja Zakonom,
Zaposleny astvaruje pravo na zaradu ¥ drugd pnmanJ;} u.sklad.u‘ Sa?iak o .}éaﬁ{j\;ﬁ *
K olektivnim ugovorom i opstun aktima ustanove, a na osnovu broja ostvaren
drugih utvrdernih kriterijjuma.
Clan 4

Zaposlena prihvata obavezu da povjerene poslove obavlja savjesno. kva_l itetno 1 uB
roku, da se pridrzava utvrdene organizacije 1 normativa rada. radnog vremena 1 radn

discipline, da tuva sredstva rada 1 da se pridrzava propisanc zastite na radu i drugih

shaveza utvrdenih zakonom | podzakonskim aktima.

. = . . y* Svy {31y s - iy lﬁdﬂvca
7 atity svojih prava zaposlena ostvaruje pred nadleznim organima postocaved
Iﬂﬁpekcj._] Oom 1 nNa F3an d u Plavu.

Za sluéaj spora po 0vom ugovoru Hﬁdfﬁaﬂjﬁ mi! Y13
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ona o radu (SluZbeni list CG br. 49/08). 26/09,88/ 09'.,2&"1* 01
| em tekstu poslodavac |

Na osnovu ¢lana 21 Zak 1Zbeni L1 *:
59/11, JU srednja mjeSovita 3ko la ,.Beco Basic™ I-'flay =Y dal)
zaposlena Julevi¢ Sadeta, zakljuéili su 22,01.201 8..god.

UGOVOR O RADU
Clan 1

Ovim se ugovorom u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom i opstim akiima

poslodavea, reguli$u medusobna prava. obaveze i odgovornost zaposlene | po lodavea.
Clan 2

sdnos na odredeno radno yrijeme do 30 dana 22 13

Julevi¢ Sadeta, prima sc u radnd . imie do 30 dana 28
sanom konkursu u JU SMS . Beco Basic

casova ugostileljske grupe prt&d;:n-eta po raspi
Plav. potev od 21.01.2018. godine,
Clan 3

primanja u skladu sa Zakonom,

Zaposlena ostvaruje pravo na zaradu 1drugd | konom, -
. /e, & na osnovu broja ostvarenih ¢asoval

Kolektivnim ugovorom i opstim aktima ustano
drugih utvrdernih krs lerijuma. ]
Clan 4

Zaposlena prihvata obavezu da povjerene poslove I-Gbav*l_i;a savjesno, kvahm}n;& u.
roku, da se pridrzava atvrdene organizacije i nertnatwal rada, w@pﬂg vremm}a&;u A éle
discipline, da cuva sredstva rada 1 da se pridrzava propisane rastile na radu 1 drugl

obaveza utvrdenih zakonom 1 po dzakonskim aktima.

C'lan 5

7a&titu svojih prava zaposlena astyvaruje pred nadleznim organima poslodavea,

inspekcijom i nadleZnim sudom. o BT,
7a slu¢aj spora po ovom ugovoru nadlezan je Usnovil sud u Plavu.
Zaposlena . Poslodavac
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O PRIV erreiion &ka 4 Opiteg zakona 0 shrazovanju i vaspitanju ("Sluzbens list

RCG", b1:64f02 , 31 J05 i 49/07 1 Sluzbeni list CG”, be 45710, 45/11, 36/13,39/13 1 47/ 1 7)1
dana 16 Statuta Skolski odbor |U Mjesovite tkole ,Beca Basic” , u Plavu , na sjednic odrZanol

14.09. 2017. godine, donio je

e R R ot

PRAVILNIK
o unutrasnjoj mganizmiii i sistcm:a;tizaciii radnih mijesta
ju MJESOVITE SKOLE ,, BECO BASIC* PLAV

Clan 1
Ovim pravilnikom atvrduje se Organizaci)a rada, radna mjesta, nivo kvalifikacye
obrazovanja 1 oblast (pmﬁi)', pouebna znanja | SPmenasti, odnosno radno 1skustvo, viesune :
drugi posebnl uslovi za rad na odredenom radnom mijesty, opis poslova radnog mjesta | bro

izvrdilaca na utvrdenim radnim mjestima u JU Miefovite skole” Beco Basic" (u daljem tekstu

Skola).

(I ORGANIZACIJA RADA
Organizacija Skole

Clan 2

Skola je organizovana kao jedinstvena ustanova.
U Skoli se moze organizovati obrazovan je odraslih, u skladu sa zakonom:

Organizacija nastave
__ Clan 3

Nasrava v &oli 1zvodi se u odjeljenpima, odnosno grupama, u kladu sa zakonom 1
obrazovnim programom. -

Broj odjeljen)a, odnasno grupa o Skoli je promjenjiv | savisi od broja ucenika.

Nastavnict, nastavnicl pnaktiénag. obrazovanja odnosno instruktort pral:,tién'og obrazovana
koji izvode nastava na Jbanskom jeziku, 1 stucal caradnici 1 saradnici U nasavi, poced uslova
urvrdenth ovim pravinikormn, moraju da ispunjavaju | aslove u pogledu znanja jezika u skladu sa
Hanom 182 stav 1 Zakonom © manjinskim pravima i slobodama 1 dlanom 101 stav 3 Opsieg

zakona 0 obrazovanju | yaspitanju.

-

Prakucno obrazovanje s8¢ moze lz‘s"ﬂfldlll u Skoli ,(tﬁdiﬂﬂiﬁﬁ,; kabinet, 'Iﬁlmrﬁtgdi&‘ ueenicke

Radno vrijeme

%k@lﬂ rad! U pemdnmo'] radno) nedielp, v skladu sa Skolskim kalendarom.
Skola radi v jednoj/ dvije smjene.
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| R{r&m ] Nastavin predmet | norma ukupan broj [ napomen:
broj ¢asova | nedjeljni tond | 1zvrsilaca (dopuna u
B l - - L | casova | drugoj skoli)
1. | Crnogorski-srpski. bosanski. 18 64 | 3.55
H_i____mmﬁ_‘ﬂfﬁ.tﬁk_ijﬂ?ﬂk i knjizevnost L B
_ 2| Crnogorski jezik kao nematernji ﬁ_ 18 | 12 é 0.66 _],
| 3. | bEngleski jezik B 19 72 379
| 4, | Ruski jezik 17 0.89 1 -
5. | Francuski jezik 26 [,37 | O>%imiam | Pt
6. | Njemacki jezik " 021 | |
Alb&nslc_JeZIL

Sm,mh)yd
IO | Filozofija
1. I‘SIGI'IJd

12 Muz Cka un etnosd.

 E—rT

14 Fiz‘iélio gaspita_nje
15, | Matematika
6. | Informatika
| 7. | Geogralija
18. | Fizika
_19. | Hemija )
i 20. | Biologija
| 21. Psihologija
22. | PreduzetniStvo
23. Poslm'na el-.onm'nua | | al
~ 24.[ Poslovna komunikacija 20 | 6 3
25, | Osnovi turizma 20 4 0.
l' ~26. | Istorija umjetnosti i kulture | 20 | 4 0.2
L 271 Finansijsko poslovanje |20 4 0.
28. | Kulturno-istorijska bastina Crne 20 2 :
| Gore N | _
29, r Privredno parvo o 20 j__ 4
30. | Turisti¢ko poslovanje ] 20 3
31, Reaepcusko posl. Wellness&sPA | 20 2
32. | Ekologija |20 7
33. | Anatomija i hlomh}a | 20 3
34. | Zdravstvena njega B N S
35. | Hemija i biohemija 20 2
| 36.| Mikrobilogija | 20 4
—37.] Parologija -+ 30 >
~ 38.] Infektivne bolesti sa nJegmn 20 2
39 ]ntemf: bolesti sa njegom | 20 4
40, Hirurgija sa n jegom 20 4
41, | Pedijatrija sa njegom 1 20 | 4
| 42 Glnckulumlakugerstvo 120 - 2
43, | Neuropsihijatrija 20 2
44 P&Ih(:)logl_]alkOlI\unlkﬂ]OQUd 20 [ 2
45. | Etika o - | 20 1 2




~46.] Gerantologija_ ] 20 { 2 010 | I
o M‘  Citologija i ontogeneza 20 2 0.10
48. | Zdravi stilovi Zivota 20 2 0.10 |
49. | Djetija psihologija _ 20 2 010 | l
50, | Stihometrija 20 __[_— 2 | 010
1. | Stodarstvo 4 0.20
52. Vocamwo 3 OIS |
_ 3. | Vinogradarstvo 0 3 0.15 ] )
_______________ 34, | Ratarstvo i p_avrtarstvo - 20 5 0.20 -
55. | Krmno bilje ) 20 3 0.15 B
J6. ]CVJCCM‘S’WQ 20 2 0.10
57.| Ekonomika i organizac. mdd ) 20 2 0.10 B
58, Restoraterstvo 20 4 0.20
| 59.] Higijena - 20 | | 0.05
60. | Ugostiteljsko poslovan; 20 [ 0.05 | |
61.| Kuvarstvo B 20 | 8 0.40 - |
| 2. | Poznavanje robe 20 10 0.50 N
3. | Poslasti¢arstvo 20 | 2 0.10 .
64. | Marketing u turzmu 2 |2 010
- 65__,__: Materijali 20 | 2 0.10
66. | OpsSte madinstvo B 20 3 0.15 ]
~ 67.| Tehnika prodaje - | 20 4 O.QL {
68. | Ekonomika i organizacija 20 2 0.10 |
| preduzeca - | _ - B
69. | Poslovna komunikacija 20 ‘ : 0.20 ]
70. | Statistika J 20 | 2 0.10
T_' 71. | Mehanika - | 20 | 2 0.10 B
72. | Elektrotehinika sa elektronikom 20 | 2 0.10 |
L T3 TLhr1ulu5|Ja obrade | 20 2 0.10 | |
| 74.] Hidraulika i pneumatika |20 4 0.20 [ B
75, l Energetska postrojenja |20 | 7 035 |
76.| Te Tennodlnalmkaltcnnowhmka 20 2 0.10 | |
77. Mlare:me..amomauzaujdl 20 2 0.10
i regulacija ] ]
.| Energetska efikasnost N 20 | 2 0.10 [_—
| . | Industrijska postm_;(.n.!a 20 | 2 0.10
0. | Odabrana poglavlja iz fizike 20 3 0.15 B
81. | Turisticka geografija JL 20 _T_ 6 0.30 |
82. | Pojedinacugrupi |20 6 0.30 MT
| 83.| Algoritmi i programiranje | 20 T_ 3 0.15 |
84. | Iza lzabran_port o 1 20 | 8 0.40 T
~_ 85.| Evropske 1 mtegracge |20 2 010 | B
~ 86.| Debata | 20 4 | 020 | -
87. | Poslovana mfmnmllka 20 6 030 |
 88.| Gradansko obrazovanje 20 | 3 ]'—OI‘S -
 89.] Komunokologija 20 | 3 0.15 | ]
~00. | Ekologija i zastita Zivotne sredin 20 2 0.10 | o T
91. [ Sociologijakulure | 20 | 0 030 | |
92. | Konobar 40h 40h | saradnik u
- — i ~ 1 nastavi
| 93. | Kuvar 40h 40h | | saradnik v
| | ) | I nastavi
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4) .Nastavnik/ca prakuéno obrazovanija [ ——
— tavrd predmer Norma ukupan bml ._ | Napomena
Redrlu pastavod p Easova nedjeljni fond | zvrsilaca
oeo) casova - _
1 | Poljoprivredni tehniCar 22 ; T |
"3 | Tehnitar kulinarstva 22 . o~
6 | Zdraystveni tehnicar 32 ;5 225
7| Turistitki tehnitar -; - a1
8 | Tehnidar prodaje - 2 = e —
9 Maginski tehniar za ener iku _ﬂ..'.. = =
]1[1) Eﬁ::m 22 | 43 ; :] 3‘; | -
_ 12 Automehanicar 22 10 AS _
5) Organizator/ka praktiinog OBTAZOVANR...cciirioncccrrnns L VEVESHAC
6) Struéni saradanici: .
. .,Pcclagogf:ﬁkm'l“""“' a1z :.js_ﬂac
Psiholog/SKIN|a. e e e 1‘ )
Bibliotekar/ K v peeimeimmm e
7) Asistent U NASTaVi...ooos saseepaana sy basee ___izvrsilac,
vl ZAVRSNE ODREDBE
Izmjene i dopune Clan 30

lzmjene | dopune OVOg pravilnika vrse sa na nadin i po postupku propisanim za njegove

donosenie.

Prestanak vainost

Stupanjem na snagu OVOg pra
sistematizaciji radnih mjesta Skole, br. 38

275 od 26. 11. 2017, godine

Stupanje na sNagu

Ovaj pravilnik stupa na snagu OSIMOE dana

nakon saglasnosti muinistarstva na

Br. e

Play. 14, 09. 2017. godine

Clan 31

Clan 32

dleznog za poslove prosviete.

o . . o raiol Organizaciyl 1
Inika prestaje da vazi Pravilnik 0 unutrasnjo] Organiza=i
38 04 17, 09, 2013, godine; 51 imjensma | dopunamma bro

od dana objavljivanja na oglasnoy tabl Skole, =

SKOLSKI ONDBOR

.E:f\ Predsjednik
g . S = d A en A

/
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JU Srednja mjeSovita kola“Beéo Basi¢™ Plav.na:osnovu ukazasiih:poireba raspisuje

K 0O N K U R S
za

L:Profesor-engleskog jezika u'nastavi na albdnskom nastavnom jeziku'~ 18 &asova
sedmitno, na odredeno-radno vrijeme do30:06:2018.godine;

Uslowvi: Profesor engleskog jezika VII: l stepen, 'sa radnim iskustvom od 12-mjeseet,
polozen striidrii: 1sp1t probui rad ir'tajanju od 3 mjeseca;

iiiiii

eascwa sedmuinom na odredeno radno ’VI geme do 30 06 2018 godme .
Uslovi:-Visoka $kolska sprema {3#1) iz kuyarstva VI stepen;sa radnim iskustvom
od 12 mjesem polmen strucm 1sp1t probni 1 rad u trajdr;]_.u. qd..;.ﬁ,.rg_]ﬂgggca; |

P TR e _ Er I D =
fridi. ol Tt R it Tl

3. Profesor socmlogl_]e 1 nastaw na albanskom nastavnom _]E‘le{u — 10 Sasova
Uslow. Plofesor soclologue VII '1 stepen sa radmm lskustvom od 12 mjeseci.
poloZen struéni ispit, probni rad u trajanju od 3 mjeseca;

4.Profesor hemijer urnastavi ria:albanskonnastavnom jezikii ~8:asova.sedinicio
na odredeno;radno : vru emie dop30.06:2018.godine.
Uslovi::Profesorhemije VII— stepen; saladmm 1skust‘t?0m od 12 mjeseci, poloz:én

.-*"'

stitidhi ispit., probni-rad u trajanju od 3 mjeseca.

U Plavu,20.12.2017:godine
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21712018 PROFESOR ENGLESKOG JEZIKA

ZZZCG 22.Dec
PROFESOR ENGLESKOG JEZIKA iy
_;J‘EU‘*SREDNJ&MJESGWTA SKOEA . BECO' BAEIC“_- o PLAV: |

-Opis:posla

Gglasje ob]avlieﬁ 2241 2-201 T Ruk za prtjavuivanje 24 konkursfoglas =15 daru'a
Naziv: zammanja.mefesar angleskog.jezika
Radno:mjesto: UpraZnjeno

Broizvrsllaca: 1

Ratnoviijeme:Krate od punog
Radtio‘iskustvo: 12. )
Vrstaradnogodnosa: Na.odredeno viijerie
Trajanje radnog-otnosa: 600

Broj fadnih'gatiunedjelji::36:
Mj(eseﬁri‘é;‘i&rﬁﬂﬁ*

Posebna znanjaivjedtine: Polozenstrudnitispil
Rad:u:smjenama:: Prjé.podne

Smjestaji:Nijg predviden
1shranasNijeorganizovana,

Prevoz; Nija.oheztijeder.
Mjeseciprobnog tadai

Prw]era radnlh sposnhnosti'

llllll

------

Usfov“i‘* Profesor engleskﬂg la:nka VII 1 slepen sa.fadnim iskustvom'od 12 mjésecl, poloZen strutni ispit; probine
rad:u \rajanju.6d:3 mjeseca;

Kontantpodaci poslodavea:

¥alafoin::087261046;

Fax:'087251046

e-mail;

‘55iukupria Broglada, 2:danias,

‘Hittpdhwwwzzzeg.mlposlavii29611652/

i

afy W

L T T e (LY |
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2742018 PROEESERGOCISLOCKE
2272006 22.Dec
PROFESOR'SOCIOLOGKWE s

JU3SREONJATIIESOVITA SKOLA., BECO BASIC:; — Q PLAV’
iOpis posla

Oglas Je: objavljen 22-12-2017 Rok'za pnjavljivan]e 23 konkursfog!as ~ 15'dan/a’
Naziv zanlman]a* Profesor suciolaglje
‘Radno:mjesto::Uprasnieno:

-..h-l-m

4Broj ]zvréilaca-

Rada:m vri]eme' Kraée od ] punng

JREGRD iskustvu' A 2 '
Vrstaradnog odnosa::Na odredéne. vrijeme
Trajanje radniog ‘odriasa: 600

-:.Brn] radnih satiu’ nedjelji: 20

f:M]es&&na zarada.
Posebnaznanjalviestine: Polozen sirugni ispit
‘Rad:u'smjenama: Prije podne.

:Smjeitaj -Nij je predﬂden

1shrana; N:je Orgamzovana

.Prwuz' Nije: nbezhuadan

Mjeseci probnog rada:.

Provjera radnih. sposobnostl

Napnmena Prnfesur sacrnlng:ja i rigstaviing dlbanskem:nastaviiom ;ezlku *10:Casova sadmicno, na; odradang
yiijeme. 4g; 30 06 201 8. godm&.

UsloviProfesor hignljeVil-1-sfapan, Sa-tadnim iskusivem od 12 mjgséci, polo¥en sirutniispt; probnl rad.u
trajanju-0d 3 mjéseca;

Knntant podncl posludavca"

Tolefon: 08?251045*

Fax:087251046

e-mail:

.49 iKiipho pragleda; 2 dahas
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21712018. PROFESOR HEMIJE

2ZZCG: , 22 Dec
PROFESOR HEMIJE 2017

.

J, (., SREDNJA-MJIESOVITASKOLA, ..aeco BASIG; ~ Q PLAV
Opisiposia

-Oglas Ja: objavljan ‘22-1 22017 Rok za prijavijivanje’za Konkurs/oglas =15 dan/a
Naziv zanimanja: Profesor henije.

Radno g}]esto. Uprainjenﬁ

Biﬁ]*jwrﬁilaca. 4

Radnn‘wﬂemp Kfaéa Gd PUngg;

Radto iskuistvo: 12°

Nrsta radnag ‘odnosa: Na adredencvn]emaz
-'-Trajame tadnog odnosa:.600

;Brojfradnih Batl u nedjolji 16:

| Jeseénazarada.

_Posa_bgg Znan)a; Iv]aétlna' PoloZEn Strudhi ispit
Rad'u sm]enama Prije podne

.%Sm]eﬁtaj Ni]B pradwden

Ishrana* Nije: organizovana

Pravoz:Nije ubezbqedent

?Mjaseci prohnog rada:

=Prov]era radnlh*snuaobnostl

;vnjame do 30 06 ‘2013 godina

“Usluﬁ'i-‘Prﬁtasur hemije Vil-1'stépen sa adnimhiskustvom od 12 mjeseci, potoZen strutnl ispit: probint 'rad’d,
trajanju 0.3 mjesecal.

‘Kontant podact poslodavea:
Tele_for}.hQBZ.?s.‘l 046.
‘Fax:: 087251046

axmalls

48 OKuprio pregledai2. danas

htpfwininiz22cg, Mefpaslovi/3825598/




2712018 PROFESOR UGOSTITELJSKE GRUPE:PREDMETA
22266 22.Dec
PROFESOR! UGOSTITELJSKE GRUPE PREDMETA v

JU; SREDNJAMIESOVITA-SKOLA. #BECQBASIC, — Q PLAV
Opis posla

Oglas je ob]avl]en 22-1 2:2017'RokK za’ pnjavl]wan]a Za. konkursh:)glas AS'dan/a
Naziy: zanimahja'varganizalﬂr ugoshleljsko holell]srskog PQS]E‘V’EIH]H*

Radno: m]asto' Upraznjénn

'Bré) lzvraligca:i

RadnoVrijéne;: Kraée od-puriog

Ra@nq..l,slsustyg:.jz.

Vrstaradnog odnosa:.Na odredeno-vrijeme

Trajanije: radiioﬁ odnosa: "I?Uﬂ;

Broj’ raérnm satl u'nedjolji; 26

Mjasé&na zaraday

Posebna znan]a Wjestlne' Polozen:struéniispit

Rad u smjenama' Prije. podne:

mejaéta] Nl]e prédvidan:

Ishrana:; Nua nrganizwana

Prevoz' Nljﬁ ﬁbezbn]eden

Mjeseci: probnog rada:;

Prwjera radnlh sposobndstl'

odreﬂeno vnjerne i:lD 30 OE 2013 gudlné

Uslavi,\nsdka Skolska sprema: (:1+1) iz kuvarstva.Vil-1 stepenzsa:radnim: |skuslvom od. 12: mjesecrpolozen
Strutnidsplt, brobii rad U irajanu od 3 mipséca;’
Kontant'podact postodavca:
Talafon: 087251046
Fax;:087251046

e:mailt,

. 33 ukupno. prégleda; 2 danas
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Na osriovu Elana 58 Zakoiia.o radu (Sluzbell1 list €G br.; 49/08) 17mjcne 26/99
26/10,:59/11, 66/12.1 31/14, JU Stednja mJeEOWM §kola , Beco Bagic™ Plav (uedal] Jem

=tekstu Poslodayac); koju: zastupa diréktor Bali¢.Rifatsi zaposlem Melimet; b;manaj, g_lan:a
2212201 7:godine zakljugili'su

UGOVOR.O DOPUNSKOM RADU

Clan 1
Oyim:se ugovorom u skladussa Zakonom, Kelektivnim ugovorom:i-opstim aktima
poslodavca reguliu medusobna prava,obaveze i odgovornestizaposlog:i-postodavca.

y lea“'n 2

-nastaw na albanskom nastavnom Jezﬂcu u tr Janju do 30 dana

Clan3 .
Zaposlem ima ‘pravo-na zatadu, naknadei-druga prlmanja ko;a (05 poslodavac
1splae1vat1 u skladii sa Zakonom Kolektwmm UgOVOTon 1 [¢) pstlm akfifma ustanove.,

élan 4
Zaposlent: pnhvata obavezu.da. pov_lercne poslove ebavl_]a savjesiio;; kvahtetno .
roku, da sé pndrzava litvidene. organizacije 1 fidrmativa radé, radnog viemena i-fadne

dlsclphne da Guva sredstvarada 1 da,sé: prldrzava propisane; zaStite na tadu i drugih
obaveza utvrdenihizakonom i podzakonskim-aktima.

Clan 5
Zastitu svojih prava zaposleni ostvaruje pred nadleznini otsanima posledaves,
inspekeijom i fadleznim sudom, ; 5 8

Zasluéaj spora po-‘ovom ugovoru nadlézan: j“é“‘anovm sudn Plavuy.

e fl w“-"-:‘-'i& "z 1
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- Naosnovui¢lana:82 stav: 1, tacl\a 6.Opsteg:zakona o-obrazovanju i vaspitanju (Sl:list
REG br:64/02, 49/07:1 SLlist:45/1, 39/13 1 47/17"), direktor-JU. Srednje mje§owte skaole.
_;,,,Beco Basié® Plav:na: plcdlog kmmsue dara22:01.2018. godiné - dongsi

@ D L U K U

o izborukandidata:

L1
_:".".:

Sinanaj Mehmet:seprima-wradni odnos u dopunskom radu porraspisanom konkursy
na.odredeno radno-vrijemw trajanjudo 30 dana -za:8:8asova hemije-.

Radii.odnés; iz tatke. 1 ove adlike tege 6d 22.01.2018.. godifie, o.Cemindéé se Zakl]ué'ltl
rposebm AgOvoro; radi u skladii.sa.zakoriom.

-

ObrazloiZenije

Inienovani:se prima na poslove 1 radne-zadatke prof: hemuuna ‘gsnevir potreba koje
Ustanova ima:za ovaj obrazoyni profil u skladusa Zakenom i op§iim dktima-ustanove;

Pravria pouka: Protiv ove odlukei lmenovana: mozfrda pakrcne spot pred nadleznini
sudom 1i Yoki od 13 danafed dana dostavljanja.iste:
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Na osnovu élana’2] Zakona:oradu, (Sluzb'é“ﬁl list GG br.49/08),-26/09, 88/09,26/10 1.
5971.1,-JU srednja-mjeSovita: $kola. ,,Beée Basié® Play:—u: dalj ermn tekstu poslodavac 1

zaposlena Valjbhona Hasandekaj, zakljucili su22:01.201 8..g0d.
UGOVOR O RADU
Clan 1

Qvim se-ugovorom: u. skladu sa'Zakonom; Kalektlvnlm ligovoromy i opStimraktima.
-poslodavcea, reguh§u medusobna prava; obaveZze i odgovornosti zaposlene 1 poslodavca.

Clan 2

Hasandekaj Valjbuna , prima seii radni odnos na odréderio radno vrijeme -do 30
dana za 18:Casova. engl eskog jezika po: raspisanom: konkursd u JU: SMS, :Beto Bas1e”

Plav;posevod21.01 2018. godine:
Clan 3

Zaposlenaostvaruje pravo:na: zarady 1 druga primanja. u: skladu’sa Zzakonom;
Kolektivnim: ;ugoverom 1 op§t1m aktlma ustanove,:ana osnovi broja, ostvarenihtasoval

drugih utvrdethih kritetijuma. o e
élan::-.-‘fl_

Zaposlena prihvata obavezir da: povjerenu poslovc obavlja sa\f]esnog, Kyvdlitetno i u
Toku, dase pru:h yava utvrdené organizacije. i normativa rada, fadnog vremena 1.radne
dlsclphne da &uva sredstvarada 1 da sezpridrZzava propisanc: zadtite na radu i drugih

ghaveza utvidenili:zakonom i podzakonbl i aktima.
élaq S

Zastitu svoph prava: zaposlena ostvaryje pred nadleZnitii ofganima poslodavea,

1n5pekcuom i nadleZnimi ‘sudom: . _ _
74 sludaj Spora po ovom:ugovoru: nadléZan.je Osnovnisudw Plavu.

Zaposlena
Valjbona Hasandeka]

e e T TR TR L TR IR ]

= — gl g et Vi igm wek -

ey Nl



L
ﬂ{1 L g T
ICPRE NG g
. R 24 PO e :
B

:17;
t ; *i rS-I g ‘Lm -'i-isi‘_a [ ] 1'.. i-i. j '-... ! :- i oa g = wlp ‘ g '.-.‘;rr- i : I I“ :. ]
; ‘-'_l -z-._. IJ "‘i.""-' s v ."?"' ala *‘;' ‘- & ."" )
- ’ el ‘ i TR T ‘:,," L ‘*‘:’. ﬁ Illh-) -‘-a- . - -y i
'I.':‘a'_h: E i . - . " r-."'f"

T -;'"'-
T -..'." - iy !. -
A T - oy : T L
[ L - O W—,‘_‘ 1 j Y r '
L] L] 5. ;' ri d a2 E— —-. :i I‘ -# "‘hi

oy | R
i

i dewpuim T
fArea lope  Man & s

B e P - .=
. :JII': ":lﬂ:“ e !.___ LR > e o _
h Fa 1; 4 lIiI : !1& :tﬁ?{‘ 'E; 2 :-..'h.;l_l_ s M &1 .}::'IE;.-; : '-t:.

<

3

[ T T T W TR
S oo

‘ e -hﬂ.l
'L:l.'_ 4 R N N
. , - -
i"E": uy -* ’ h _Aa ..‘# ﬁ
F ; lat o, ; " .
S I:-):\?:I! .'q.-[.! Lt :"" —1 o ; * "

e
Fﬁ:""*f

[F]
a - [

Na-osiovuSlana:82;:stav  tadka;6-OpSteg zako na 0-obrazovanju i vaspitanju (SLlist
RCG bi:64/02, 49/071 S} listi45/1, 39/13 147/17), direktorJU SrednijemjeSovite SKole
Beéo Basi¢” Plavnapredlog komisife, dafia:22:01.2018.godine d.on. GIR

& izboni kandidata.

b
bl

Valibona Hasaiidekaj sé piina u radni odnos pospisanom konkurst b odredena

radno viijem U trajanju-do 30 dana za 18 Casova hemije .

Imenovana:sé prima.nia poslove i radnezadatke p rofiefigleskag jezika na 0SnOVU
potreba:koje’ Ustanovaiina za-oval obrazovni-proft
ustaniove.
Pravna-pouka: Protiv-ove odlike imenovana moze:da;pokrenc spor pred nadlezaim
sudom wroku od 15 dana od dana.dostavljanja iste.

Primila-odliku

Valjbona Hasandekaj
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1 $kladu sa Zakonomd-opstim aktima
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Na osnovu Slana 21 Zakorid ¢ fadu (Slizbent list €G- bi. 49708), 26/09,88709.26/101

59/11,JU srednja mjesovita Skola ,Beco Baic” Plav —u:daljem teksty poslodavac
zaposlena:Séipe Kukaj , zakljucili su;22.12.2017:.g0d.

4
TI1d X4 WN/ -
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LR ; l:""\--r"‘ | ‘.--: » 2 O R n ii- -

Ovir seugovorom u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugoyorom i.opstim aktima
poslodavea, regulisu:medusobna prava, obavezeii-odgovornosti zaposlene:i poslodavea.

Clan2

Scéipe Kukaj , prima se i fadniiodnosmnaodredeno tadnovrijeme: do.30 dana za 10
&asova sociologijéu nastayi na.albanskom nastavnom jeziku uJU SMsS.,;Beco Basie

Plav ‘u trajanjudo 30 dana )
| Clan3

Faposleria ostvaruje pravonazaradu idrugaprimanja uiskladuisa Zakonom, ,,
Kolektivnimugovorom1 op&tim:akiima usfanove;:ama-osnovu broja ostvarenih-casova 1
drugib utvrdernib kriterijuma.

Clan:4

Zaposlena prikivata sbavezu.da povierene poslove obavlja savjesno, kvalitetno iu
roki, da se pridiZava utvidens organizacije:i normativarada, radnog viemena i radne
discipling, da Euyasredstvaradai da se pridiZava propisane zastite na radu’i drugih

rrrrr

obaveza utvrdenih zakonom'i podzakonskim aktima.
Clan:§

oy R T AotTTTR AP (LS (A, (e S o el PoY, P
Za¥titw'svojili prava zaposlena‘ostvaruje pred nadleZnim organima;poslodavea;
nspekcijom i nadleZnim:sudom: e
Zaslu€aj spora po.ovom-ugovoru =na‘dleiggaj'mgélleﬂli-l?irsu'dsu Plavu.
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RCG' br 64/02 49/07 i Sl lls't '4"5/ 1 39/ 13 *I 47/ 17 ) dlrektar JU SrednJe mj esowte skole
sBeéo/Basi¢*Plav-na predlog komisije, ddna 22.01.2018. goding. do:ng si

e

o:izboru karididata

Kukaj éclpe se; prlma u.radni odnos po raspisanom-konkursu na.odredeno-radno
vnjem u-trajanju do: 30:dana za T0:8asova sociologije unastavi na dlbariskom, jéziki..

Radiii odnios izitacke 1 ove-odluke tete-od 22.01.2018.. goditie, 0 ¢emurce se:zakljudits

posebni ugovor:o-radu u skladu sazakonom.
ObrazlozZzenje

Imeinovana se:prima na:postove i radne zadatke prof.sociologije na esnovu potreba
koje Ustanova ima.zaovaj obrazovni:profil-u skladu sa Zakonom:izopstim aktima.
ustanove:.

B T T N R
Pravna pouka: Pr 6tiv. ove adluke imehovianamoze-da pokrene spor-pred nadlemjm
sudoni uioku od 1S dana,od danadostavl anja iste;
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i & i “‘ﬁ i = rf- ﬁ o taeme ) )
e Paves o 2 e, 200 o
|
% Na, osnovi &lana 82 stavl tacl\a 6 Ophteg zikona o obrazovany) U1 '"'{mspltanju (5 Jist
REG br.64/02, 49707 1.SL1st 4571, 3913 1 47t 17) ditektor JU Stednje: _,m_lcsmflté.sknlc‘
Beto Ba§ic Plav nia predlog komisije, dana 22.01.2018. godine d.ono si
0 D L u
o’izborukandidata.
Julévié Sadeta se priniay radni 0dnos po raSplsanont Ronkuesu na odredeiio radnd
: vrijem u trajanju do 30'dana.za 13 Sasova ugostiteljske grupe predimefa.
Radiii odiios iz tacke 1 ove odluke tete:od 22.01.2018!.:godine, o Semu Ce sezakljuéitl
posebni {igovor, o radu u-skladu’sa zZakonom,
O brazloZzen)e
Imenoyana:se prima 1ia poslove 1:fadne zad atke: prof. ugosuu[jske grupe predmetana
)
osnovu potreba koje Ustanova.ima za.ovaj obrazovii pwﬁl u skladu sa 2 akonom; Gpﬁ;tlmg
aktima:ustahove.
Pravia pouka: Protiv-ove; odluke 1 1men0\;ana moZeda pekrene SPOL E pred: nadlezinm:
sudomutokuiod Sidan %eglﬁgl‘ap,a dostayljanja iste.
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