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JU OSNOVNA SKOLA ,,OLGA GOLOVIC*

NIKSIC

Na osnovu clana 60, stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni list
RCG”, br. 64/02, 31/05 1 49/07 i ,Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i
47/17) i Pravilnika o notmativima i standardima za sticanje stedstava iz javnih prihoda za
ustanove koje realizuju javno vaZeée obrazovne programe ("SluZbeni list CG", br. 66/10 i
41/13), Ministarstvo prosvjete dalo je |

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutrasnjoj otganizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU
Osnovna skola ,,Olga Golovi¢®, Niksié, broj 4006, donesen na sjednici 'ékolsk_og odbora,
odrzanoj 31. avgusta 2017. godine, s tim da se ne odobtava 0,50 izvt§ioca na radnom
mjestu §kolski ICT koordinator/ka.
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4) Defektolog/3kinja

Poslove defektologa moZe da obavlja lice koje 1ma:

- VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 1h
300 kredita CSPK-a) odgovarajuce oblasti (profil) obrazovanja, u skladu sa rjesenjem O
usmjeravanju;

-polozen struéni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosno dozvolu za rad
(licenca).

- crnogorsko drzavljanstvo.

5) Bibliotekar/ka
Poslove bibliotekara moze da obavlja lice koje ima:
- fakultet za obrazovanje nastavnika,VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo

iedan odnosno podnivo dva (240 ili 300 kredita CSPK-a);

-polozen strucni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosno dozvola za
rad(licenca);

-poloZen ispit u biblioteckoj struct;

-crnogorsko drzavljanstvo.

Asistent u nastavi \/V ,

Poslove asistenta u nastavi moze da obavlja lice koje ima: _

- IV nivo nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo jedan (240 kredita CSPK-a);

_zavtienu obuka struénog usavr$avanja za rad sa djecom sa posebnim obtrazovium
potrebama.

Clan 14

Sekretarijat Skole
Clan 15

a)Administrativna i raunovodstvena sluzba

1) Sekretar/ka

Uslovz:

avrden studijski program iz oblasti pravnih nauka, VII nivo nacionalnog okvira
kvalifikacija, podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 odnosno 300 kredita CSPK-a);

- dvije godine radnog 1skustva.

2) Rac¢unovoda

Uslow:

- najmanje IV1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija (240 kredita CSPK-2) ekonomskog
smijeta;

- ste¢eno zvanje racunovoda;

- da nije kaznjavano za krivicna djela koja ga gine nedostojnim za obavljanje poslova u

oblasti finansija i racunovodstva.

b)Tehnicka sluzba ' y

1)Radnik/ica na odrZavanju objekta 1 opreme i poslovima grijanja ‘/V

Uslovr:

- zavréena srednja Skola, III ili IV1 mwo nacionalnog okvira kvalifikacija (180 ih 240
kredita CSPK-a), profil elektro, madinski 1lt drvo-preradivacki smyer.

- jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.
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Na osnovu ¢&lana 21, &lana 22 stav |, Slana 23 i ¢lana 25. stav 1 Zakona O radu. ( .,
Sluzbeni list CG ,, broj 49/08, 26/09, 26/10, 59/11, 66/12, 39/13 ), zakljucuje se :

UGOVOR O RADU

[zmedu : JUOS ,, Olga Golovic,, - Niksic (u daljem tekstu poslodavac) I
Nenezi¢ Tatijane.
Zasnivanje radnog odnosa
Clan 1.

Poslodavac zasniva radni odnos sa ~ Nenezic Tatijanom (u daljem tekstu zaposlent ),
profesoricom istorije i geografije, sa prebivali§tem u Niksicu, v NI
na radnom mjestu asistenta u nastavi.

Zaposlena zasniva radni odnos sa punim ( 40 sati) radnim vremenom na odredjeno
vrijeme, a najduze do 30.06.2018.godine, kao zamjena za zaposlenu koja je na
trudni¢kom bolovanju.

Zasnivanje radnog odnosa
| Clan 2.

Zaposlena je duzna da stupi na rad 06.02.2018. godine i da poslove obavlja u Nik3icu .

Rasporedaivanje zaposlenog

Clan 3.

Zaposlena prihvata da u toku rada bude rasporeden na drugo radno mjesto,odnosno u

drugo mjesto rada, u skladu sa zakonom | kolektivnim ugovorom.

Zarada zaposlenog

Clan 4.

Zarada zaposlenog odreduje se na osnovu cijenc rada, i drugih elemenata utvrdjenih u

skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom. K oeficijent sloZenosti rada za potrebe
obraduna li¢nog dohotka znosi §, 31.

Clan 5.




Zaposlena ima pravo na dodatke, naknadu zarade i druga primanja u skladu sa zakonom t

kolektivnim ugovorom.

Posebna obaveza poslodavca

Clan 6.

1og na rad podnese prijavu na

Poslodavac se obavezuje da odmah po stupanju zaposlet
doprinos za penzijsko, invalidsko

obavezno socijalno osiguranje i blagovremeno uplacuje
i zdravstveno osiguranje za slucaj nezaposlenostl.

7Z.astita na radu

Clan 7

ovodi zatitu na radu u skladu sa zakonom,

Poslodavac se obavezuje da obezbjedi 1 spr
du, aktom posodavca,0dnosno

propisanim mjerama i normativima zastite na ra
kolektivnim ugovorom.
Zaposlena je duZna da se pridrzava propisanih mjera zadtite na radu.

Otkaz ugovora

Clan 8.

Svaka od ugovornih strana moze da otkaZe ugovor, pod uslovima i u slu¢ajevima
utvrdenim zakonom, odnosno kolektivnim ugovorom.

Primjerci ugovora
Clan 9.

Ovaj ugovor saginjem je u tri primjerka istovjetnog teksta od kojih dva zadrzava

poslodavac, a jedan zaposleni.

Zaposlena:
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CRNA GORA
JU ,, Olga Golovi¢,,
NIKSIC

UGOVOR O PRIVREMENIM I POVREMENIM POSLOVIMA

Zakluéen izmedu :

1.JU OS ,, Olga Golovié ,, - NikSié, koju zastupa Zizié Slobodanka, direktorica, kao

narucilac posla 1

2.Vukoti¢ Radonja iz NikSica, IMBG _ kao izvrsilac posla.

Predmet ovog Ugovora je:

Pomoc¢ni poslovi prilikom odrZavanja objekta, opreme i grijanja :

- Cuvanje Skolske zgrade ;
- odrZavanje instalacija ;

- funkcionalno kori$¢enje Skolskog inventara ;

- kontrola i opravke ;
- dezurstva ;

Clan 1.

- drugi poslovi po nalogu direktora.

IzvrSilac posla ée obavljati poslove iz Clana !. odnosnog Ugovora po&evsi od
10.01.2018.godine sa punim radnim vremenom ( 40 sati ) do 30 dana.

Clan 2.

Clan 3.
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Za obavljeni posao iz Clana 1. odnosnog Ugovora, narugilac posla ée izvriocu posla
isplatiti neto li€ni dohodak, uz dodatne poreze na isti, na Ziro raun u Hipotekarnoj banci,
br. 520032000006204147.

Vrijednost koeficijenta sloZenosti poslova za potrebe obratuna li€énog dohotka iznosi
4.37.
Nadoknada ée biti isplaéena po obavljanju privremenih i povremenih poslova.

Clan 4.

Narucilac posla ima pravo da raskine ovaj Ugovor i prije isteka roka navedenog u
slucaju da izvrSilac posla ne obavlja kvalitetno i savjesno poslove.

Clan 5

Za sve odnose koji nijesu regulisani ovim Ugovorom primijenjuju se odgovarajuce
odedbe Zakona o obligacionim odnosima.

Clan 6.

Eventualne sporove koji mogu proisteéi iz ovog Ugovora, a koje ugovorne strane ne
mogu rijesiti sporazumno i mirnim putem, rjeSavaée nadlezni sud.

Clan 7.
Ovaj Ugovor je sa€injen u dva primjerka, po jedan za obje ugovome strane.

NARUCILAC 1ZVRSILAC

JUN QS y» Olga Golovic¢ ,,
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CRNA GORA
JU ,, Olga Golovi¢ ,,
NIKSIC

UGOVOR O PRIVREMENIM 1 POVREMENIM POSLOVIMA
Zakluéen izmedu :

1.JU OS,, Olga Golovié ,, - Niksié¢, koju zastupa 7izi¢ Slobodanka, direktorica, kao
naru¢ilac posla |
2. Vukotié Radonja iz Niksi¢a, IMBG | NN 2o izvisilac posia

Clan 1.

Predmet ovog Ugovora je:
Pomoéni poslovi prilikom odrZavanja objekta, opreme i grijanja :

- ¢uvanje 8kolske zgrade ;

- odrZavanje instalacija ;

- funkcionalno koriséenje skolskog inventara ;
- kontrola i opravke ;

- dezurstva ;

- drugi poslovi po nalogu direktora.

Clan 2.

Izvr§ilac posla ée obavljati poslove iz Clana 1. odnosnog Ugovora [::oée'véii od
01.02.2018.godine, sa punim radnim vremenom ( 40 sati ), a najduze do 30.dana.

Clan 3.




Za obavljeni posao iz Clana 1.-odnosnog Ugovora, narucilac posla ée izvrSiocu posla
isplatiti neto li¢hi dohodak, uz dodatne poreze na isti, na Ziro radun u Hipotekarnoj banci,
br. 520032000006204147.

Vrijednost koeficijenta sloZenosti poslova za potrebe obraCuna licnog dohotka iznosi

4.37.
Nadoknada ée biti isplaéena po obavljanju privremenih i povremenih poslova.

Clan 4.

Narugilac posla ima pravo da raskine ovaj Ugovor i prije isteka roka navedenog u
sludaju da izvriilac posla ne obavlja kvalitetno i savjesno poslove.

Clan 5.

Za sve odnose koiji nijesu regulisani ovim Ugovorom primijenjuju se odgovarajuce
odedbe Zakona o obligacionim odnosima.

Clan 6.

Eventualne sporove koji mogu proistedi iz ovog Ugovora, a koje ugovorne strane ne
mogu. rijeSiti sporazumno i mirnim putem, rjeSavace nadlezni sud.

Clan 7.

Ovaj Ugovor je sa¢injen u dva primjerka, po jedan za obje ugovorne strane.

NARUCILAC 1ZVRSILAC

JU 0S ,, Olga Golovié ,, Viykotié Pgatdgnja
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