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Kralia Nikole 27/V

PREDMET:Dostavljanje dokumentacije za zaposlenje radnika na odredeno vrijeme

Fostovani,

U skladu sa ¢lanom 33 Zakena o finansiranju politickih subjekata | izbarnil kampanja (
wSluzbeni list CG ,br.52/14 ) dostavljamo Vam dokumentaciju lica zapﬂslmng po
raspisanom Konkuorsu,,

Dokumenta:

[.Potveda o abezbijedenim finansijskim sredstvima

2. Prijuva o slobodnom radnom mijesto

3. Kenkurs objavijen u dneynom listu

4.1zvod iz pravilnika o sistematizaciji i organizaciji radnik mjesta

3. Qdluka o izboru kandidata

G.Ugovor ¢ rady

S postovanjem,

Direktorica,
Vanja Markovic
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Broj: 612-62/2018-2
Podgorica, 27. novembar 2018, godine

Pl o
i ;

- Na osnovu clana 101a stav 1 tacka 3 Opsteg zakona o obrazovagju i
vaspitanju (,,Sluzbeni list RCG®, by, 64/02, 31/05 1 49/07 1 “Sluzbeni list CG”, br.
45/10, 45/11, 36/13, 39/13147/17), Ministarstvo prosviete izdaje

POTVRDU

JU 0OS sMataruge®, Pljevlja da su obezbijedena finansijska stedstva, u skladu sa
clanom 101a Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju, za raspisivanje konkursa za
popunu sledeceg radnog mjesta:

prof'zf*eso-n/ ica fizickog vaspitanja, 1 _izvrﬁﬂac,. na odredeno viljeme; do
povratka radnika sa bolovanja, a najduze do 30. juna 2018. godine.

-

Vika Duroviéa b.b, 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov.me
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Ras 1suje knnkurs Za:

L NASTAVNI[{ FIZICKE KULTURE, 1
- izvriilac, na odredeno, radno vrijeme
krade od punog

Uslovi: Nastavnik fizicke kulture VI-
1stepen, Fizi¢ka kultura -stepen spe-
cljaliste VII-1 stepen; sa radnim Isku-
stvom, Polozen struéni ispit, provje-
ra radnih sposabnost provjern vrsi
poslodavac

Trajanje oglasa:15dana

Napomena: Radni odnos se zasni-
va na odredeno vrijeme,do povratka
radnjka sa bolovanija, a najkasnije do
30.06.2018.g0dine, 13 ¢asova nedeljne
norIne.

Kandidati prilazu licencu za rad u
vaspitno-ohrazovnim ustanavama.

Probni rad 3 (trd) mjeseca.

Svi kandidatll osim posebnih, mo-
raju ispunjavati i opste uslove kojl su
istaknuti u vokvirenom dijelu u dnev-
noj stampi pod nazivorn opéti uslovi.
Prilozili dokaze o ispunjenosti opstih
L pnsehnih uslova.

LB “f-.l""*,ﬁﬁﬁ Fi o LAY BgEelnm ey wﬂr“’* .Ju = U e ey ML

GIMNAZLIA
~TANASIJE PEJATOVIE,

Lo EE St ro P s S S S SN 5L SR S . -]

Adresa. TRSOVA BR. 27

Tel.: 052/356-028

1. Ponistava konkurs za!

1, PROFESOR MATEMATIKE, 11z-
vrsioca, na odredeno, radno vrijeme
krade ad punog
~ Uslovi: Profesor matematike VII-
1stepen, sa radnim iskustvom, Po-
lozen struéni ispit; proviera radnih
sposobnosti nije predvidena

Trajanje oglasa:15 dana

Napomena: Radnf odnos se za-
sniva do povratka radnika sa
bolovanja,a najduze do 30.06,2018,
godine.

16 ¢asova nedeljne nﬂrme

PriloZitl licencu za rad u vaspitno-

‘obrazovnim ustanovama.

Svi kandidati osim posebnih, mo-
raju ispunjavati | opste uslove koji
sn jstaknuti v uokvirenom dijelu u
dnevno] Etampi pod nazivom opéti
uslavi.Priloziti dokaze o ispunjeno-
sti opstih | posebnih uslova,

II. Raspisuje konkursza, — -

1. PROFESOR MATEMATIKE, 1 iz-
vrsilac, na odredeno, radno yrijeme
krace od punog

Uslovi: Profesor matematike VII-
1 stepen, sa radnim iskustvom, Po-
loZen struéni ispit, provjera radnih
sposabnaosti nije predvidena

Trajanje oglasa: 15 dana

Napomena: Radni odnos se za-
sniva do povratka radnika sa
bolovanja,a najduze da 30.06.2018.
godine.

16 ¢asova nedeljne norme.

PriloZiti licencu za rad 1 vaspitno-
obrazovnim ustanovama,.

Probnl rad 1 (jedan) mjesec.

Svi kandidati osim posebnih, mo-
rajuispunjavati i opste uslove Koji
su istaknufti u vokvirenom dijelu u
dnevnoj Stampi pod nazivom opsli
uslovi.PriloZiti dokaze aispunjeno-
sti opstih i posebnih uslova,

-.r—-r;g*-:ﬂm*-.- -;.-* -, --*:.- “E:"u— o gh e N Tot = Yy

. CNNAﬁKOLA MATARUGE
| 7 Adresa: MATARUGE VRULJA
' Tel.: 069/093-441 -
Raspisuje konkurs za:
1. PROFESOR FIZICKOG VASPITA-
NJA,1izvrillac, na odredeno, radno
vrijeme krade od punog

VIii-1stepen, sa radnim Iskustvom,
PoloZen struénl ispit, provjera rad-
nih sposobnostl nije predvidena

Trajanje oglasa; 15'dana

Napomena: Radni odnos se za-
sniva do povratka radnika sa
‘bolovanja,a najduze do 30,06.2018.
godine z3 6 ¢asova sedmicno.

Probni rad u trajanju ad 3 (tri)
mjeseca s

S— - — e —

Uslovi: Profesor fizicke kulture -

-
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45

PriloZiti licencu za rad.

Svi kandldati osim posebnih, mo-
raju ispunjavalti i opsSte uslove koji
su istaknuti v uckvirenom dijelu u
dnavnoj Stampl pod nazivem opsti
uslovi.Prilozlti dokaze o Ispunjeno-

, .&tiopstih 1 posebnih uslova.

( 052/360-031

;—"-}Hr’r"u—l‘_ -' -

JUOS nusm UBRADDVII’:
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Adresa: Bozidiara Zugléﬂ b.h,
-Zabljak
" Tel:052/361-267
Raspisuje konkurs za:

1. PSIHOLOG/SKINJA, lizvriilae na-

odredeno, radno vrijeme puno
Uslovi: Psiholog VII-1 stepen, po-
loZen slru&ni - pripravni¢ki ispit,
provjera radnih sposobnosti nije
predvidena
Trajanje oglasa: 15 dana
' Napomena: Radni-odnos se za-
sniva na odredena vrijeme da po-
vralka radnika sa bolovanja.a naj-
Kasnlje do 30.06.2018 godine. 40%
radnog vremena u matiénoj skoli,
40%radnog vremena u JUSMSE "7
Semplembar“Zabijak | 20% radnog
vremena u JUOS "Vuk Knezevid" u
Njegovudi.Probnirad 3 mjescca.
SVI KANDIDATI, 0S1M POSER-
NIH, MORAJU ISPUNJAVAT1 [ OPSTE
USLOVE KOJ1 SU ISTAKNUTI] U UO-
KVIRENOM DIJELU POD NAZAKOM

' ~OPSTI USLOVL

2, PROFESQ/ICA LIKOVNE UM]JET-
NOSTI, 1 1zvriilac, na pdredeng, rad-
no vrijeme krace ad punog

“ Uslovi; Profesor likovne grupe

predmeta V1I-1 stepen, sa radnim ~
+dgkustvom od 12 mjesaeci, PoloZen,
~‘struént ispit, provijera radnih spo-

sobnosti nije predvidena

Trajanje oglasa; 15 dana

Napomena: Radni odnos se zasni-
va na odredenovrijeme do 30.06.2018
godine na 9 &asova nedjel{no.Probni
r&d 3 mjeseca.

SVIL.KANDIDATI, OSIM POSEB-

" NIH, MORAJU ISPUNJAVATI{ OPETE

USLOVE KOJI1 SU ISTAKNUTI' U UQ-
KVIRENOM DIJELU POD NAZAKOM

-OPSTI USLOVI.

3, VASPITAC/ICA, 1 izvriilag, pa

odredenc, radno vrijeme krace od

Punog
Uslovi: Vaspitac predskolske dije-
ce VI-] slepen, Profesor vaspilanjfa
predékolske djece VII-1 stepen, po-
Jozen strudni ~ pripravnicki ispit,
'prﬂvj'era radnih sposobnostl nije
predvidena
Trajanje oglasa: 15 dana

Napomena: Radni odnos se zasni-

va na odredeno viijeme do 30,06.2018
godine na 10 ¢asova sedmicno. Prob-

SVI KANDIDATI, OSIM POSER-
NIH, MORAJU ISPUNJAVATI [ QPSTE
USLOVE KOJI 5U [STAKNUTI U UO-
KVIRENOM DIJELU POD NAZAKGOM
OPSTI USLOVL
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Broj: 610-1690/2017-2 | -
U Podgonm, 15 septernbra 2017 godme . L
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L JU OSNOVNA SKOLA ,MATARUGE*

Na-osnovu ¢lana 60, stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,, Sluzbeni list

RCG”, br. 64/02, 31/05 i 49/07 1 ,Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13,39/13 i
47/17) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava. iz ]avmh prihoda za

| ustanove koje ove koje realizuju javno Yﬂ?_BC__E obrazovne_ Mgtama,("bluzbcm stt-C.G ~br-66/10-jz—mms —
T 41/13), Ministatstvo prosviete dalo je
b ;

ﬁ SAGLASNOST

! Na Pravilnik o unutrasnjof otganizaciji i sistematizacifi radnih mjesta JU
3 ; Osnovna skola ,,Mataruge*, Pljevija, broj 251, donesen na sjednici SLolskog odbora,
)

odrzanoj 5. septembra 2017. godine.
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Vaka Buroviéa b.b. 81000 Podgorica

i TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (-+382) 20 410 101
o Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov:me
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| IZVRSILACA
" Broj jizvrsilaca na radnim mjestima
Clan 17

1)Direktor/rica
LU DHECKUOL cit- cons ssmrer s anraesmam i vsen s e e eres s vefe e s s om saetetssambseven e e et stereseemenseesarsney ] tzvistlac
'L j 2) br.. er Ldu]dt blmlt:'
e 2 Sekretac/ka-racunovoda...... R URUTPOTTUPRDPRORURN § ot T b ud o | 1 T
| | .1 . 3.Radnik/iea na ourzavanju ablc‘lm 1 c;prcmc i pml{}vum gtjanrl coesio'] zvrilac
;' a ! chcxlm e n s R ne e Ea g LSk 4o AR e R b5 01 0+ Lben g A s eeae bR nnnes l 1ZvrSilac

%i Dh%l\‘jls’l\l ICa r ]{Uﬁl{hnrit(}ﬂ/l\ﬂ bimpaudatplad e {(trsqyvanrsabtbadTinnadreaies '-n‘iu|i¢1n¢-_|'q_'¢_--n-nn 0 25 l!&rr&dﬁc
i 6.Radnik/ica na odrzavanyu }uglwnc u MHENO] $KOMi.oievirnniiiormrinncrniien 0,50 fzverilac
‘ 7.Radnik /ea na odrezavanju objeka i opreme , odu.-.nranju htgi}cm 1

.
: Fall & 5 EAE
; poslovima gnjanja v pOAMENO] USTANDVE . i mssmmiessmssrsemsessrsmecannen 090 1ZVESHAC

S

B I Nastavaici/ce
- Redni Nastayni nornia ukupan fedjelini ~ broj izvisilaca napomena
{ broj predmet | caqmrﬂ tond ¢asova |
3 l. | Crnogarska, ili. 12 0,66

| maternji jezik : | )
Engléski jezik 15 18 1 1

3 | Ruskijezik 18 ;] | 8 O 044 il Dopuun u

1 (drugi strani _ 1 JUOS,Mie
jezik | Peruniéic” Maoée

Maemadla |18 | i3 | 086 | B
. : —

e

-'-_:'h— i,
]
e

R R
s ) i S

Fizika | _4 !
L Bmlogq"n 1 & S 0 27 | Dﬂpuﬂﬂ iz
A | JU OS, Vladimir
- a | N 4 — _ i R d i R:_::lwtc ,_,;ql_lh |
o _Hemija | "798 [ 3 0,16 » "
G Informatika sa 18 3 | 0,16 : Dopuna 12
'f:]' :"' | U kmj.-kf)l}'l ' | | JU C?' ,,R..ldﬂ]ﬂ
& | f 5 | : kontic, Gradac
4 s 1storija Dopuna 12
¥ JU OS5, Rissan
o Pavilovic”,Plievlja
i

g
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Gt,o 2ri 1& ja_
Likovna
kultira
12 1 Muzidka

' kultura
Fizicko
vaspitanje
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VI ZAVRSNE ODREDBE
Tzmijene i dopuine | .
Clan. 18 o

[zmjene i dopune ovog pravilnika virsesa na nacii-i po:postupku propisaauii-2a fjegovo
donasenje.

Prestanak vazZnosti
Clan 19

Smpanjem ha snagu-ovog pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o unutmm)oj Drgammmjz 1
sistematizaciji radnih mjesta Skole, br. 308 od. 18.septembra.2013. god; sa izmjenama i dopunama
br. 266/1 od 24.septembra 2015. god.

Stupanje na snagu _
Clan.20

Ovaj pravilnik stupa ga-snagu-osmog:dama od-difia-objavljivanja na-oglasnoj tabli Skole, a
nakon saglasnost midistarstira.nadleinog za poslove prosvjete.
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Mataruge

Na osnovu ¢lana 82 stav-6 1 ¢lana 101, Opsteg zakona o obrazovanju i
vaspitanju(,,S1.list RCG™, br,64/02,31/05,49/07)i (,,Sl.list CG*’, br.45/10145/11 ,39/13 i
47/17) , Clana 21. Zakona o radu (,,S1.list CG’*, br.49/08 59/11; -66/12,31/14 i 53/14) 1
¢lana 23 Statuta Skole , direktorica Skole donue]a je sledecu:

ODLUKU
-0 izboru kandidata po raspisanom konkursu za profesora fizi¢kog vaspitanja -

1. Na radno mjesto profesor fizickog vaspltan ja sa nepunim radrim vremenom od
6 Casova sedmicne norme na odredeno vrijeme do povratka radnika sa bolovanja ,a
najduZe do 30.06.2018, godine primljen je MILINKOVIC MARKO.

2. Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

3. Ova odluka je konaéna.

OBRAZLOZENJE

Na raspisani konkurs objavljen u dnevnom listu,,Dnevne novine’’ od
02..03.2018. god. za profesora fizickog vaspitanja prijavili suse slede¢i kandidati:

I.Milinkovi¢ Marko, stepen specijaliste fizicka kultura -prosvjetno-pedagoém
(ispunjava uslove konkur sa) :

2.Bjekovic¢ Tamara, stepen specijaliste fizi¢ka kultura —prosvjetno-pedagoski ( ne
ispunjava uslove konkursa, nema uvjerenje o poloZenom stru¥nom ispitu i licencu za rad)

Na predlog Komisije za razmatranje kandidata i izbor po raspisanom konkursu
I 'uvidom u perscmalnu dokumentaciju odludeno je kao u dispozitivu .
Primljeni kandidat treba poteti' sa radom 01.04.2018. godine.

PRAVNA POUKA:Protiv ove odluke moZe se pokrenuti spor kod nadleZznog
suda u Pljevljima u roku od 15 dana od dana dostavljanja.
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Clan 6.

Zarada zaposlenog sastoji se od startnog dijela.zarade i koeficienta sloZenosti ( )
uvecanog za minuli rad pomnoZen sa obraunskom vrijedno3¢u koeficienta.

Clan 7.

Zaposleni ima pravo na odmor u toku dnevnog rada i.poklapa se sa velikim Skolskim
odmorom uéenika. -

Zaposleni ima pravo na nedeljni odmeor u trajanju od 48 sati-i-koristi¢e ga subotom i
nedeljom.

Zaposleni ima pravo na godisnji odmor u skladu sa zakonom .

Clan 8.

Zaposleni.ima pravo na uveéanu zaradu:

-z4 rad nocu

-za rad u dane drZzavnih i-vjerskih praznika kao 1 dane nedjeljnog odmora, ukoliko se
zaposlenom ne obezbijedi slobodan dan u toku‘nedjelje

-za prekovremeni rad,

Clan 9,

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade u visini zarade Koju bi ostvario da radi za
vrijeme!

-drzavnih i vjerskih praznika u kojima se ne radi

-kori$éenje godisnjeg odmora

-pladenog odsustva

-odazivanje na poziv drzavnih organa

-struénog usavriavanja po nalogu poslodavca

-u drugim sluéajevima utvrdenim Zakonom ,Granskim kolektivnim ugovorom.

Clan 10.
Zarada se isplacuje u rokovima i na nadin utvrden Granskim kolektivnimugovorom, a
najmanje jedanput-mjesecno.
él,ﬁﬁ 11-
Poslodavac je duzan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana
sredstva zastite na radu, odredeno radno vrijeme i druga prava iz radnog odnosa u skladii sa

zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 12.

Zaposleni prihvata slijedeée obaveze:
- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u
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Na osnovu ¢lana 25 Zakona o radu (,.SlLlist CG™, br. 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i
66/12) JU OS , Mataruge* -M'ltaruge koju zastupa direktorica tkole Vanja Markovié (u
daljem tekstu : poslodavac) i Milinkovié¢ Marko profesor fi zitkog vaspitanja iz Pljevalja,

e e s %-'L""\«, T

JMBELM ;1**‘;,5%;,-*%% % dana 30. 03 2018.godine zaklju&ili su .
UGOVOR O RADU -

Clan 1.

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i apétlm aktima
poslodavea, reguliSu se medjusobna prava, obaveze i odgovornosti.zaposlenog 1 poslodavcea.

Clan 2.

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme sa ne punim radhim vremenom
od 6 ¢asova nedeljne norme do povratka radnika sa bolovanja, a najduZe do 30.06.2018.
godine.
' Probni rad zaposlenom je u traJanJu od tri mjeseca.

Raspored radnog vremena vrsic¢e poslodavac uz poStovanje prava radnika utvrdenih

zakonom, kolektivnim ugovorom i op§tim aktima poslodavca.

Zaposleni je duzan-da stupi na rad 01.04,2018. godine,

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne poene sa radom na dan iz prethodnog
stava ovog &lana, smatrace se da nije zasnovao radni odnos. "

Clan 3.

Zaposlena se rasporedjuje na poslove radnog mjesta profesora fizi¢kog vaspitanja u
Matarugama na 6 Gasova, za koje je opStim aktom o unutra$njoj erganizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta utvrden VII stepen strucne spreme.

Clan 4.

Poslodavac ovim ugovorom povjerava.zaposlenom, a zaposlena-prihvata obayljanje
poslova i radnih zadataka iz &lana 3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni u opStem aktu o
sistematizaciji radnih mjesta poslodavca.
Clan 5.

Kada to zahtijeva proces i organizacija rada, zaposleni mozZe biti rasporeden na drugo
radno mjesto kod poslodavea koje odgovara stepenu i vrsti njegove struéne spreme, znanju i
sposobnostima.

U sluéaju utvrdenim zakonom zaposleni mozZe, bez njegove saglasnosti, biti
privremeno rasporeden na rad ¢ije obavljanje zahtijeva niZi stepen strucne spreime.




rﬂku;
- da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrZzava
utvrdene organizacije i normativa rada;
- da se da se pridrZava propisariog radnog vremena i radne discipline;
- da Cuva sredstva i pridrZava se mjera i propusta zastite na radu;
- da se pridrZzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom;
= kolektivnim ugovorom i opStim aktima .poslodavca,

Clan 13.

Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoran je poslodavac.
~ Zastitu prava zaposleni ostvaruje pred nadleznim organima poslodavca, inspekcijom i
nadlezhim sudom.

Clan 14.

Svaka od ugovorenih strana moZe da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima i u
sluajevima utvrdenim zakonom, odnosno kolektivnim ugovorom.

Clan 15.

ya;ffaﬁa :{C‘{C?b'{ K& Lo 59’5’@{? e, 7

Ovaj ugovor zakljuéen na odredeno radno vrijeme do &2’. ivle & 30. 06 Ze f”ﬂ; w/."
' l

Ovaj ugovor se smatra zaklju¢enim kada ga u ime poslodavea potpise ovlaséeno lice i
lice koje zasniva radni odnos.

Clan 16,
U slu¢aju spora povodom odredaba ovog ugovora nadleéZan je sud op3te nadleZnosti u
Pljevljima. _
Ovaj ugovor je sainjen u tri istovjetna primjerka, od Kojih jedan za zaposlenog i dva za
poslodavca.
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