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AGENCIA 74 SPRECAVANIE KORUPCUE PODGORICA

La mr Aleksandru Golubovic

v potaealia fa primyenog radnika
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Ma wsoovi Slann 2§ 1 25 Zakona o radu («SUTist CGw. br.49/08. 26/009 2610 § S8/ 11,
U O «J{i:-;!'n Hatkaviéy, koju zastupa dwektor_Sinan Spahi¢ 1 u dabiem tek STE
poslodavac) & Demis Sabina.Sepen bacheiortBAY obrazovanic ueitelia iz Bijelop
_F__E!Efﬂﬂ\ldlil biv. VI stepen siruéne spreme, JVIB reg.br.radne

KnjiZice - (u daljem tekstu zaposieni ), zakljucuju:
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{hvin voovargym v skiladu sa Zakonom. zasniva se radm vdros zmedu poslodaves
.;;[;m»i SO
Postadaviae 1+ zaposieni  prihvataju sva prava, obavere | odgavormosts atyrdone

Sanoaom b hotektivinim ugoverom

Clan Y

Zagostent  sasniva radni adnos  na odredeno vrijetoe o trajanju o _da povratha
Drplianin Lifliane sa bolevanga ali ne duge od 30 dana.

Clan 3
Sapoetoon Jo duzan distupi na rad kod posicdavea odmah po potpisivanju Ugovora o
rado cd hada o teku sva prava, obaveze 1 odgovamosti po ospovn rada.

{lan 4

dapostent se rasporedige  na radno mjesto  profesor ruzredae na
skali s I razredn.

™ W S 3 T e ([ —

stave

Clan §
La wrieme teajan)a vgovora o radu poslodavac 1 zaposteni moga ponuditi izmijenu
s versivl gvlova - ancks ugovora u slucajevima vivedenih zakonom 1 kolektiveim
ped w0

Clan 6

Aapastent zasniva radni odnos sa punim radiim vremenom o wrajanju od 40 Susova
U radno] avdel].




Clan 7

Lsoverne siane su savlasne  da se mjesecna zarada zapostenog wivrdi  na ospvy
Gainize ciiene fada za iekudi njesec i koelicijenta strucnosti 5107200sti od 2.8
UAE a0 svaku zZapodelu sodinu radnog staZa do 10 goding za 0.5%, od 1020
contilg ra O.75% 1 preka 70 gocding 2z 1 9,
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HVRLEL B0 drugim osnovima o skladu sa kelekiivonm

lan ¥

Laposlem ea Prave na raknade sarae

le. uvecane Zarmde | dl‘ijgﬂ p’ri ﬁ‘il-;lli_i-é‘i PO OST1I0Vi
cesdin e S b bgeiv su Kotukiiva i | PO O

Clan 9

wine strane s saglasne da se isplata zarade naknade zarade visi
MesCEE, PO DIy

jedanput
i orssiida T-tog w miesecu za predhodni miesec,

Clap [0

Zaposient jow prave na odmor  n ok raga. nedeljni i pedisnji sdmor. pacen |
Mepiaccie tadysivo. u skladu ga Zakonom | Kolektivaim ugovorom.

Chan 11
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6 vhavezuje da oherbiiedi pravede  sastin

ma raelt W oshlado <a
A ahr LM L DRApIsaning micrsma § sormativ ima.

Clan 12

Zapesiern podlijeze disc iplinshog matertalnel odgovornosti, o sklady < fakonons
thoolekiivaim agovorom.

Clan 15

svakia od ugovornih siana moze da otkate QVa] uEovor.

Pustodavas moze otkarati HEeVOr o rada zaposienom o sluSajevima preavidening
Sakonam | Odinka o orkaz; i knnacna,

{kilybha o othaza Uzovora o rady niora bits obrazlozena 1 sadifi pouky © praveom
ek,

|1 sivéadi oitkaza vsovora o radu 7a poslent ima
Hganiu od palimanje 13 dana od dana dostavlj
ndd s pmlamku FEL]T]D-g Odnosa.

pravo ( duznost da ostane na radu o
anja otkaza ugovora o radu.odnosno



Zaposignom rmoze prestatt radm odnos. odiosne ugever o radu ¢+ oo drugim
sludatey s predgvidenim zukounom.

Clan 14
Moelodavae se obavezuie  da prijavi zaposlenog  na obavezno  sochjalng
ilgurange{zaravsiveno  osiguran)e, penzijsko-invalidsko 1 oslguraige  od
neranoslencsii; u sklado sa Zakonom, danom stupanja na rad.

Clanis

Poclodavac se obaverine da zaposienom, o sludaju prestanka vadnop oduosa. vean
o poprnien mdnu Rapzico

Clan 16
Chvng ugon o e sainien o Setin (41 istovietna primjerky, od kojih  se iedan ¢}

srcuje zaposlonom . aten 3y zadrzava Posiodavac,

Clan 17
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Cyerigaine sparove po ovein 1govory redavace nadleZzan sud.
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