L'!il'!ana Juskovic¢

From: Jovana Radovic

Sent: Monday, May 29, 2023 11:37 AM CRNA GORA
To: Finansiranje AGENCIIA 7.4 SPR L)
Subject: FW: Izvodi od 22.05 do 27.05.2023. - - e
Attachments: izvodi od 2.05 do 27.05.2023..pdf | Grg. 3 )= 2[}23 Frivg

From: Osnovna skola "Milomir Djalovic" Bijelo Polje [mailto:skola@os-mdjalovic.edu.me]

Sent: Monday, May 29, 2023 11:37 AM

To: Kabinet Agencije za sprje¢avanje korupcije <kabinet@antikorupcija.me>: pisarnica@skupstina.me; Jovana Radovic
<jovana.radovic@antikorupcija.me>

Subject: Izvodi od 22.05 do 27.05.2023.

Postovani dostavljamo Vam izvode i Ugovore za period od 15.05 do 26.05.2027.godine.
S postovanjem!

Direktor,

Miomir Dalovic
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Opsina Bijelo Polje
M 63 = Milomir Palgvie™
Broj: 2- 100v23-112
Suiica, 19.05.2023. godine

Na osnovu £L 29, 37, Zakooa o rade {* SLlist ©G ", be, 742059}, te #ma 1016 Onitep
zakonia o obrarovanju i vasplianjy (SLlist OG*, brAS/10, 66115 § 47 17y JU Csvovma 3kola
« Milemir Balovif“u Bijelom Polju, Subica bb keju zhsups Miomic Bakovié dirckior, (u
daljem tekstu: poslodavac) i zapasteni tadnik, Mara Mara2, MASTER UCITELT, iz Bijelog
Polis, Vil grepen stuine sprome - MG RN og sorss b o s

_aljern tehstu : zapostent), saklivth -

UGOVOR O RADU

Clan i,
Owim ugovorom o skladu ga Zakonom, wredufu e medusebna prava, obaveze i
odgov-ormost izmedu posladovea i zapoalaag,
Poslodavac | zzposleni pribvataje sva prave, gbavezs | edzovomost wrdens Zakonom,
Kalekiivnim ugovorsm | ovim ugoveremn.
Clan 2,

Zuaposleno zasniva radni ednes na edredene vrijeme do poveatka radnice sa bolovan)a
andjdu¥e do 30 dany g
Clan k.

Zaposkma jo dufna da siupi no rad kod posloduvca dana 19.05.2095, godine, od kada
Joj teku sva prava , obaveze j odpovornasti po osnovu rada,

Clan 4.

Zapesleni e rasporciiie na radno mjesto — nasfavaika razredac pastave o JUO3
- Mikmir Dalovit” - Sulica '
Clan %,

Fa vrijemw 'n-n]nnju ugovora o radu poshodavas § zaposleni mogn ponedith {zmjeny
ugovarenih usigva-encls ugovera v slutajeviry uhrenih zakonon i kolaklivaim ogoverem.

Clap &,
Zapoisieni zasniva wdni odnos €a punine radoim yremenam u sjanju od 40 2asowva g

rndna nexdjeljl, il 20 rostavmih fampvg,

Clan 7.
Ugovorene strane su gaghisne da se mjsseina zerada zapeshenog nvrdi na csntnm najnize
cipne rada za whedi injesee | koclicjenia etrufnosti i slodenosti 9,20, uvadan za svaky
rapocets podinu radneg slaka da 10 godisa xa 0.5%, od 10-20 podinn 22 0,75% i preka 20
pod ina za 1,004 .
Zaruda se zaposlenom mode wweduli  pa drugion osrovama u skladu sa kolekilvrim ugoverom

Clan B,
Zaposleni ima prave na naknsdu zarade, weedany zamdy i droga primanja pe csanva rada
u shliadu sa Kelekthpim ugovorcan,
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Clac v

Ugovarene etrane su saglasne da se isplats rarade | naknade zarade vidi jedanpat micssdne,
po pravilu da 10-tog u m)esoci 22 prexthodni mjesee,

Ctaa 10,

i
¢ Zaposleni ima provoe ng pdmer u wku thdy, redelint § godignii odmor, pladend | nepledeng
-'l odusiva, uskladu za Zakenpm 1 Kolekilvain ugovoram,

.:I Clan 11,

Poslodavae g2 ohavezujc da obezhifedt § sproveds 2ottt za radu u skladu sa Fakenom,
{repisaniin micrama i Romaativima

] Clan 12,
':i Zaposlend podlipede disciplinskej 1 matemialooi odgovornosti, v sklade s Fakonom §
¥ Kolekdvnim ugavorom,

Chan 13,

Svoka od ugovorenih stmana mode da otkethe graj ugowor.
Foskodavae modc eikazati wgover o mwdu zaposknom uw slufajevima predvidenim
Zokonorn ¢ pullukn g otkazy je konatia, )
¥ - Odluka o otkazu Ugovora roora biti obrazbobena i da sadebi poulu o prvvnarm lijek,
Zaposlenoin msode presiati tadni adnas adnoinn Dgover o mda 1 o drugim sludapeyima
pradvidenim Zakonome
{lan 14,

Poslodavas se obsvesuje da prikovi zapeskenog na obpverne socijalno psigurenic
(Tdravatveno oxiguran]e, pendisko-invalideke | osfpurmnpe od eezaposfesosti) u skiady sa
Zakowiom, danem stupunje na rad. .

Claa 15,

Foslodyvac g2 obavenye da rapeslenonu slutap prestinka fadngg odnosa vt uregno
popunpna radon knjiic, .
Clao 16.

vy Ugovor je salajen u 3 (iel} istov]etna primperka, od kogih se 1 (jedon) primjcrak
urEue zapaskenoi, 4 2 [(dva) u.drhvn_ poslodavac.

Clan 17,

Eventuadne sporowe po ovon Ugovoru tjefavase noddlcini sud.

, ZAPOSLEN]
1
A

FOSLODA
W
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Crna "% " Gora
Opitina Bijelo Polje
JUNOS ™ Milomir Dulovien

Broj: 82-100/23-105
Sulica, | 7.05.202). gadine

N2 semovu &, 29, 37 Zakona o rady (" 5Llist CO =, br.d0A, 20409, BROS, 268410, S0/ t.
F4201%, 3021 4 14621), JU Cenovna 3kaln  , Milomir Bakovic“sa sjedittemn v Sulic] -
Bijzlo Polje, kaju zastupa Miomir Balovié dirckiet, (o daliem ks loctavac) § zaposiend
radnikfea, 16t Adeovle, I: Ownovna Skola, - Mﬂiﬂhnﬂ bruj rodne
knj 12 1y kekstu : zapodend), dang 17.05.2023. godine, zokhutill su :

UGOVOR O RADL

Clan 1,
Onwim byovorom o sklado s Zokonom, ureduju se medusobha pravy nhavoze
eklporvenmngti Lomedu poslodoven | zaposlennp.
Pralodavae | zuposient pribvacaju sva prava, cbaveot | adpovomast myvrdene Zakonar,
Kuolcktivnim ugovorom [ovim ugevoram,
: Clan 2.
Loposlena zasaiva radnt odros 52 punin radnim vretignom na od redens vrijeme do
povratka mdnice sa bolovanja anajdure do widesit dana
an J.
. Zapusiens je duzna da Hupi na rad kod poslodavea dana {105,202, yoding, od kada
jolreku sva prava, abavese | odgovemest] po esnovy mda.
© Elan
Zapasicni se rsporeduje na radno mjeste —~ pomocne radnice o U OS L Mitomir
Daloyid™ = Sullca,
Clan 5.

£2 vrijeme trajanjn ugovora o radu posiadavac i zapostent mogy ponedit zmjeny
ugoverenih uslowo-meks ugovers u slugafevimn aivedenih zakonom § kalektivaim ggovonm.

Clan 6.
Saposieni Zowtiva radni odros sa punin mdnio vremerom u tmjanjo o

J 40 tesova U Tadno] nedjelji.
Clag 7.

Ugoverena strane 5u saglasne da se mjcscdng zarada zaposkenog ubvdi na osnovo hajnike

cijene rada za fekwd'l missec | kocflclena slrufnosti | slodsnosti 4,50, uvedan 7n svakuy

zapobett yading radnog staa do 10 poding za 0,5%, od 10-20 godine za 0,75% i preke 20

poding 2o 1,00,

Zaradu e zaposicnom mode uvedalid pa dregin osmovana v skladu s1 kol=ktivaim ugovorom

l’.i'hn A
Zaposkent ima prava na neknadu zarade, uvedanu zoradu | drugi priminja, po oanovy md
u xk fadu sa Kodektivnim ugoverom. ¢
Tan 9.

Ugowores sirane su saglasne da se isplala zarad i naknade Farude vedt jedangul myssetog,
po pravilu do 104og wmjeseo za predhadni mjeses.
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Clam [0,

Zapoclen] dma prave a8 odmor u keky roda, nedeljni | godinii mbmer, plodznn | nepladeno
odsustve, u skladu xa Znkoviom | Kolekvivoim wgovarom.

Clon 11,

Poslodavas s2 obavezuje da obeshipedi § sprovede zastin za radu o sklady =2 Zakanam,
ropiszhin micrama i nosmalEvina,
lam 12,

Zoposleni podlijere disciplingke] § materijolne oduovermnsti, ¢ skladu sa Zakonom i
KobedLivmin upowanam.

Clani 13,

Svaha od ugovorenih stirna mole da otkade ot wgover.
Poshodavas mede otkazath ugover o rulu zaposlenem u slulajevima predvidenio
Zokonom | ediuko o kazu je konatna,
Odluks a othaxu Ugovora morn biti obrazko?ens | da sadrd pocku o pravroan lpeku.
Zaposfenom mode presiati rdnl edmosodnoans Ypover o radu § b drogim shstajevimn
prodvidentm Zakomom,
Clan 14,

Peslodavac se obavezuje da prijav] zopislensy na whavemo socijalde  qyiguran]e
{zdrovetverre osiguranje, penzijske-invalidske | msiperanjc od nezapestenosiil u skladu o=
£akom, danom stupanja na red,

an 15,

Poslodaya se nbaveruje Jdo zaposknom.u sluiaju predanks radneg odrogs vrati ursdne
Porankema mednu knjiZicn.
Clem 16
Quaj Ugovor Je sodinjen u 3 () istosetnn primjorka, of kajib sc 1 gjedan) primjerak
uruitje Zapeshenom, a2 fdva) zodetava poshodavac.
Clan 17

Lwentualng spurvve po ovom Ygovory rlelavede naddtcini sod,

LAPOSLEN] FOSLODAYV




