LENA GUMA
CRNAGORA

| e s VGENCLIA ZA SPRJECAVAN)E KORUPCLIE
OPSTINANIKEIE PODGORIC. =
. JUOS “MILIL GEVIC™ _Arimijeng o N tAA .
; ] JU OBb Rgﬂ Jil@j\l g BVIC __ii_ wd. | fhee [ Brilay ‘-f:.'l:un::_-_?_l___:r
KLiCEvo_23 2/ 2=/P - 0f a1 d Lb0/e '
Na osnovu &lana 21, &1, 22 stavl, €. 23 , &l. 25 stav 1 i 2 Zakona o radu( “ Sllist CG “ br.
49/08,26/09.59/11 i 66/12. ) zakljuéuje se, u Niksiéu dana 29.01.2018. godine

UGOVOR O RADU

izmedu : JU OS “ MILUA NIKCEVIC * Kli¢evo-Niksi¢, koju zastupa direktor Slavica
‘w  PeroSevi¢ (u daljem tekstu poslodavac) i Sturanovié Kristine iz Nikica

Zasnivanje radnog odnosa




Clan 5.

Zaposleni ima pravo na dodatke, naknadu zarade i druga primanja u skladu sa zakonom i
kolektivnim ugovorom.

Za%tita na radu
Clan 6.

Poslodavac se obavem]c da obezbijedi i sprovodi zadtitu na radu u skladu sa zakonom,
propisanim mjerama 1 normativima zadtite na radu . aktom poslodavca , odnosno kolektivnim

ugovorom.
Zaposleni je duZan da se pridr2ava propisanih mjera za$tite na radu.

Otkaz ugovora
Clan 7.

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ugovor, pod uslovima i slutajevima utvrdenim
zakonom, odnosno kolektivnim ugovorom.

Zaposleni ima pravo 1 duZnost da ostane na radu u trajanju od 5 dana od dana dostavljanja otkaza
ugovora o radu.

Primjerci ugovora
Clan 8.

Ovayj ugovor je salinjen u fetiri primjerka istovjetnog teksta.
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Na osnovu &lana 82 i &lana 101 OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( ,.SL.list RCG* broj
64/02,31/05 1 49/07 i ,,Sluzbeni list CG* br. 45/10.45/11.36/13.39/13 147/17) 1 ¢&lana 23 Statuta

Skole, Direktorica JU OS ., Milija Nikeéevié Khdéevo, dana 29.01.201 8.godine,donosi:

O DLUKDU
- 0 izboru kandidata-

Obrazlozenje

Dana 19.01.2018.godine JU Q8 » Milija Nik&evi¢“ Klicevo je raspisala oglas za prijem u radni
adnos jednog izvriioca na radnom mjestu radnik na odrzavanju higijene na odredeno vrijeme, na
period do povratka radnice sa bolovanja, a najduze do 30.06.2018. godine, sa punim radnim
vremenonm.

Na raspisanom oglasu su se prijavili sljede¢i kandidati:

1.Sanja Novosel

2.Valentina Vujovi¢

3. Mileva Stanigi¢

Svi kandidati su ispunjavali uslove traZene raspisanim oglasom.

Izbor je izvrien na osnovu priloZzene dokumentacije kandidata, a u skladu sa zakonom i op&tim
aktima Ustanove.

Imenovana ée sa poslodaveem zaklju&iti Ugovor o radu u zakonskom roku.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke nezadovoljni kandidat moze pokrenuti spor kod
nadleZnog sudskog organa u roku od 15 dana od dana dostavljanja odluke,

Dostavljeno :
- kandidatima

- U dosije
- a/a




OPSTINA NIKEI

JUOS "L 1 I?i}ﬁEVlﬁ"
KLICEVD .= 1.

e e

Na osnovu &lana

21, ¢1. 22 stavl, €. 23, ¢ 25 stav 1 { 2

49/08.26/09, 59/11 i 66/12) zakljuyje

¢ j F“‘ daljem teksty
jest mk na odria

vanju €istode, na

Zaposleni zasniva radp; odnos

2 najduZe do 30.06.2018. godine . _ __
vremenom,

Zaposleni je duzan da stupi na rad 30.0] -2018.godine i dg poslove obaylja y Nik3ién.

Ras poredivanje zaposlenog



Clan 5.

Zaposlen! ima pravo na dodatke, naknadu zarade i druga primanja u skladu sa zakonom i
kolektivnim ugovorom .

ZLastita na radu
Clan 6.
Poslodavac se obavemje da obezbijedi i sprovodi zaltitu na radu u skladu sa zakonom,
propisanim mjerama i normativima zadtite na radu , aktom poslodavca , odnosno kolektivnim
ugovorom,
Zaposleni je duZan da se pridrZava propisanih mjera zastite na radu.

Otkaz ugovora

Clan 7.

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ugovor, pod uslovima i sl ucajevima utvrdenim
zakonom, odnosno kolektivnim ugovorom.

Zaposleni ima pravo i duZnost da ostane na radu u trajanju od 5 dana od dana dostav ljanja otkaza
ugovora o radu.

Primjerci ugovora
Clan 8.

Ovaj ugovor je safinjen u etiri primjerka istovjetnog teksta.

@ LODAVCA
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Tzmjene i dopune

lzmijene 1 dopune OVOZ prav

donosen|e

Prestanak vazZnosti

Srupanjem na Snagu
<stemarizaciji radnil mjesta

(Inika vrie sa na nacin i po postupku propisanim 2za njegovo

Clan 31
: prestaje ¢ vazi Pravilnik o unutrasnjof organizaciji

ovog pra | _
4 30.09.2013.godine; s jzmjenama i dopunama

Skole, br.341/13- 10

oe, 470/16 0d 05.09.2016.godine.

Stupanje fna snagu

4

5.9 3047 cenre

- - p eau wu; tAX: (+382) 20 4
eb: www.mps.gov.me , E-mail: mps.glgvzle
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Broj: 610-1477 /2017-3
U Podgorici, 14. septembra 2017. godine

S

JU OSNOVNA SKOLA ,MILIJA NIKCEVIC*

NIKSIC

Na osnovu ¢lana 60, stav 2 Op&teg‘ zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbent List
RCG”, br. 64/02, 31/05 1 49/07 i ,Sluzbem list CG7, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 1
47/17) i Pravilnika 0 normativima i standardima za sticanje sredstava 1z javnih prihoda za
ustanove koje realizuju javno vazede obrazovne programe ('Sluzbeni list CG7 " hr. 66/10 1

41/13), Minisrarstvo prosviete dalo je

SAGLASNOST

------
......

Na Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnihh mjesta JU
Osnovna $kola ,,Milija Nikcevié®, Niksic, broj 450/17, donesen na sjednici Skolskog

odbora, odrzanoj 1. septembra 2017, godine.

M——

Vaka Burovica b.b. 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov.me
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Clan 29

I)Dlrektor/ ica i pnmnémk/ ica direktora

Direktor....
Pomaocmk dlrektora

vt 1 zvrdilac
e 1 1Z9188AC

2) Selcretadiat ékolr

Odj.

starjedinstvo od IV-1X
Predmetna nastava VI -IXr,
Razredna nastava | -V 1.

Sekretar/ ka...... a1 'izvréilac

-Racunovoda..... 1

-Radnik /ica na ud:zavan]u 0b1el-:ta i opmme dormr-lt::iac | "

-Skolski ICT koo tOr Kl csmesisnimsareercecones commenmaeepmye il _..,ﬂ 5

-R_admk/ 1;::1 na Odrza‘?an]u h;gljene........-.._.; ................................ G"

3)Nastavnici/ce
"Redni l Nastayni predmet Norma | Nedj. | Br. izvr$i | Napomena |
| broj | casova | br. fas. | laca | . -

[. | C-S.B,H jezik i knjiZzevnost 18 56 |31 ! -

> | Literarna i novinarska radionica |8 l . Izbomipr.u VIIIr.,
.3 ' Jezicka radionica i 18 l .‘ Izborni pr.u IX r. |

4. | Engleski jezik 18 82 S _ ] ]
5. | Ruski jezik Il str . jezik 18 4 .2 Izb.u VIIr. |
6. | halijanski . 1T str. jezik 18 26 144 | [zb. u VI VIL VI IX 1.

7. | Njemacki j. Il str. jez. 18 14 077 Izb. u VL VI,V i IX .

8. |Tizika 17 094 | ] 1
9, | Hemija 13._ 0.9 - |
10, Biologija - I8 B - o

11. | Ljekovito bilje | 18 | Tzborni pr. u VIIL 1. |

12. | Matematika 18 _ ; | _

13. | Matematitka radionica- 18 ] 0,05 [zborni pr. u VII r.

kombinatorika i elementarna teorija
j_breleva I R 4 B B |
|14, | MatematiCka radionica-geometrija | 18 I 0.05 \zborni pr. u VIIIr. |

15. | Informatika 55 -
l_ 16, | Prog amiranje ' Izb. predmet u IX .
~17. | Geografija | 18 |

18. [ lIstorija_ I R ¢
19. | Fizi¢ko v. _
20. | Sport za sportiste ‘ |
21, | Likovna kultura |
2. | Likovna radionica
Muzicko v.

A-
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Na osnovu €lana 82 Obét‘é‘g{‘.‘zakona o obrazovanju i vaspitanju ( ,, SL.list RCG,, broj
§4/02,31/0.5 149/07 1 ,,S!uibenir“listhG“ br. 45/10,45/11,36/13,39/13 147/17) 1 €lana 23 Statuta
Skole, Direktorica JU OS ,, Milija Nik&evi¢™ Klicevo, dana 17.01.2018.godine,donos1:

ODLUKU
(o raspisivanju oglasa naradno mjesto radnik na odrzavanju higijene)

Raspisuje se: oglas za radno mjesto radnik/ca na odrzavanju higijene, na odredeno
vrijeme;na. period'do povratka-radnika sa bolovanja, a najduze do 30.06.2018. godine.
- ‘Qdluka stupana:snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

LU 0S8 ,, Milija Nik&evi¢”“ Kli¢evo se dana 15.01.2018. godine, obratila zahtjevom
Ministarstvu prosvjete br. 4/18 od 15.01.2018.godine, za davanje saglasnosti za raspisivanje
javiiog oglasa zatadno mjesto radnik/ca na odrZavanju higijene.
| "~ Dana 16.01.2018. godine, Ministarstvo prosvjete je izdalo Potvrdu br. 612-5/201 8-2 da su
-obezbijedena finansijska srédstva zaraspisivanje navedenog oglasa.

Na osnovu izloZenog.odlugeno je kao u dispozitivu ove odluke.
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