Jovana Radovic

From: Osnovna skola "Loveenski Partizanski Ocired” Cetinje <skola®os-Ipodred.edu.mes>

Sent: Friday, March 24, 2023 11:53 AM

To: Finansiranje

Subject: Odluka i ugover

Attachments: Qdiuka M.Buranovié a 001,jpg; Ugovor M.Duranovi¢ a1 001.)pg: Ugover M.Buranovié a2
001.jpg |

Odluka i ugovor za M.Buranovid
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s mrene . Nat osnovy Clana., 29, 30 i 37 Zakoma o radu(“Sluzbeni. list CG” b,

LA " H9/08,5971 1,66/12:31/14,74/19, 8121, 59/21,68/2] ; 146/21), £lana 23 Statuta JU O8 “Lovéenski

et parhzaﬁsh ‘odred” . Cétinje. vddirektorice  JU 08 “Loveensk partizanski  odred”
" Cetinje,prifestipanjana tad, dana 24. 03.2023. godine donosi
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" 'L, Naosnovu ukazine potrebe, angazuje se u radni odnos Puranovié Milena, nastavnik
S prédﬁk’hlﬁkbg-fa’spﬂitanja i stepen specijaliste (Spec Art) Pedagogija, na radno tjesto
. -vaspitata do povratka zaposlenc sa bolovanja , a najduge na period do 30 dana,
" 2. Radno viijeme zaposlene je puto-,
" 3, Imenovana stupana rad dania 27.03.2023, godine.
© .« & Prava, obavezé I edgovornosti Zaposiene I'Ustaniove utvrdiée se Ugovorom o radu.
=0 5, OvaOdhika je konacna.
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Imajué_i'r.i vidu neophodnost angaZovanja zaposlene do povratia zaposlene sa bolovanja,

4 najduZe na.period do:30 dana, kako bi se mogli nesmetano odvijati i u kontintitetu posfovi

: kaspitdda u skladu' sa ‘planom i progratiom tada, v.d.direktorice Skole je odligila kao. u°
", dispozitivii ove Qdlike.
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%+ .  Pravna poukat Profiv ove Odluke moZe se pokrenuti spor kod Osnovnog suda u Cetinjii u
*.10ku od 15 dana od dana dostavljania.
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s ® cspotskili 1 Hufnanitainih akcija w kojima utestviju udenici;
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.. #Kredita CSPK-1)'7a predikolsko vaspitanie i obrazovanje odgovarajudeg profi
"7 aktitha, poslodaves, Zarada zaposlene utvrdena
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54 Na bsnovu-elana 29, Zakona o radu (“SL list CG”. bi. 74/19, 8/21, 59/21,68/21,146/21)

éi_gn_q’{':ﬂ_'1_1_5:_Ubgi&;@;*r‘gafqﬁiﬁa&raﬁyanju 1 vaspitanju ("SL list RCG", br. 64/02, 31/05, 4/15,
£81: st'CGY, br.04/08, 21/09, 45/10, 39/13 A7/17,59/21,76/21, 146121 i 3/23), odluke v.d.
direktorice hrﬂ od 03123 godineg Mitrovié Ivana, u svojstvn zakonskog zastupnika JU 08
nlioveenskd’ partizariskd “odred“ na Cetinju, (u_daljem tekstu poslodavac) i “zaposleni
- [Puranovié: Milera, :nastavnik prod¥kolskoo yaunitanic ; stepen, Specijaliste (Spec Art)
-:Pedagogija, m daljem ‘tekstu zaposléna), dana

s 424032023 podine Zakliutuju sljededi
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wedr AR "TUGQOVORO RADU
.E‘“-___ ST “:5 : -.- kT r--:,:q..f! * I C]ﬁ.ﬂl,j | ]
£ P{‘édme_t_gﬁ@-g’_ng;.fprq Je zasnivanje radnog odnosa i uredivanje prava i obaveza iz tada i

PO 0snovu Tada’ iZmed\i ngovornih stiaria saglasna Zakony o radu; Kolektivoom ugovord, opstim
aktima poslodavéa 1 ovom ugovorn, é |
R S Clan 2.

‘Qvim ugovorom zaposlena zasniva radni odnos kod poslodavea na
tadnim’vremencm podev od 27,03.2023. godine do povratka zapo

..... w

(ha period do’30"déna;
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‘odredeno vrijeme, sa:piinim
slene sa bolovanja, a najduze

. Clan 3
Zaposlenge duZna da stupi na rad dana navedenog u danu 2 OvOg ugovors, a u slidaju
‘;Pestupanja na rad~iz. neopravdarih Tazloga smatrace ‘se ‘da-‘nije zasnovala radni’ oduos.

Zaposlenastide prava i obaveze iz rad%{_;g_ i:r;lg-::sa danom stupania na rad.

. ; olan =,
5 LPOslens so risporedufe na radus miesio vaspitate) Kofim je-predviden dvogodit
studijski program f'ﬁrédﬁl{ul_skug'?ﬁéﬁifﬂ*ﬁjﬁ':i._ﬂ]_:{i‘g:ﬂvanja; odnosno VI nivonacionalnog okvira.
Jovalifikacija (180 kredita CSPK-a) iii VIL nivonacionalnog okvira kvalifikacija (240 ili.300

a i diugim op$iim

j& Granskim kolektivnim ugovorom za oblast.

prosvjete sa koeficijentom 9,20,
“Clan 5.~

. Zaposlena prihvaty slicdede obaveze:

.-zd4 paVjerene poslove mdriog miesta obavlja savjesno; kvalitetno i u rokit saglasho -odredbama
Pravilnika o unnitragnjoj organizaciji | sistematizaciii radnih mjesta i drogim aktima poslodavea |

. T.l'i':]j;'_nut.swima poslodavea-da se pridriava propisanog tadnog vremena i radne disciptine,da se

pndrigav%pmplsamh mjera zadtite na radu, da se sa krajnjom paZnjom odnosi premma sredstvima
tada, “da "sé¢"pridrZava drugih obaveza koje su utyrdens Zakonom, Kolektiviiim ugovorom -

Op3tim aktima poslodavéa. _ _ __

Pus}lﬁﬂ zﬁpﬂslenes:.x qrgmﬁzacija 1 iz odenje vaspitio obrazovnog 1ada i’ rad na njegovom
unapredivanju;pripremanje za vaspitio’ obrazévini rad koji obuhvata istovremenn -sadr¥insku i
metoditku pripremu’ i pripremu didaktitkih pomagala ;planiranje { programiranje rada;rad u

“strutnim .organima - Skolenad w komisijama struénih organa i

Enim . organin organa upravljania
: AT ran W i ; ] R | . - - . 5 HH = -
=Skoleiorganizovang & strutno obrazovanje i usaviSavanje;mentorstvo  priprvnmicima |

stlldentuna,uredgnje kabineta, zbirki, m"iic_s_nica, vjesbaonica i sl.;organizovanje kultornih,
A . s Lpriprema i vodenje ekskurzija, izleta i
takmifenjaifasovi dodatne strusne pomoti za ulenike sa poschnim potrebama;vadenje
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R Zapﬂslﬂncu pnpada za:ada Haknada zirade i i druga pnmanja kaja ze utwduju u skladu sa

Gran;skun anektwmm -ugovorom za-oblast prosvjete, koji je u svako vrijeme dostupan bez
: ngramﬁﬂnja Fir g;ﬁ 4 Y&

.h.f;.g-“’f_gﬂ % -iZdrada s¢ ispladinije jedan put mjesetho,

L

L Zaradn <ese l.Il‘J;‘.l.‘aIljltl Sra.?.lﬂjﬁl‘nﬂ 73 nmbavuene poslove, a uvedati v sludaju vanrednog

w angazmranja van radnng vremena., shodno dn rinosu zaposlene 1 skladu sa Zakonom,
iy lan 8.

N Zapnslena lmia: pravn na kuni:ien_lﬂ dnem:::-g odmora prema rasporedy Sasova, N&djﬂljnl

wen odmor koristi'se’ suhﬁtum i ned_;eI_]um o%im u sluajevima kada s 5 Organizuju seminar za struéno
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R Zapﬂslena ima pravo-na admnr zg yrijeme Zakonom propisanih prazmka & ' -

. L Takﬂd!a __lmsﬁdizrravﬂ 112 odsustva” utvdena Zak::rm;-m i kulekuvnun UgGvorom iz prcdhc:dnn
‘ pustavl_]emplsam zahtjev.

R Clan, 3.

7a nstvanﬁm_]e prava i nbavﬂza pu mu:rm ugovory, i skladu sa Zalmnr::m odgovors. sn
pcrsludavac i zapnsle:n& & '

eprtom o

i B T élan i0.
.. Svaka od ugovomnih strana moZe da otkaze ovaj ugovor ili ponudi izmjenu vgovornih

W ,uslmra t skladusa Zakonom i opstim akfima ¥kole,

B R e L. Clan 11.
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s --»a'»_*‘ " Na prava i c:hmre:ze koja nijesu utvrdena ovim ugovorom pl‘l[I'l_]EI'ljtl]Ll se adgovarajuée
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i ndmdbe Zakﬂnalknlektwnﬂg ugovera. . -
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qe-ﬁ‘ w g;&;., Qvaj ﬁgnvnr prumvndl pIEL‘-fI'H} de_lstvu potpisom ugovornih: strana, a primjenjije se danom

e :ﬁ;m_]a radncrg ‘'odnosa, odnosno stupanja na rad zaposléene,

e Rt ‘Clan 13.
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