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CRNA GORA

JUOS“JANKO BJELICA”

Br. 84/18

Denje Crkvice 14.04.2018 godine

Zavod za zaposljavanje Crne Gore — Biro rada Niksié

Postovani,

Molimo da obezbijedite abjavljivanje sljedeceg konkursa:
Konkurs

Za prijem u radni odnos nastavnika matematike u JUQOS ,Janko Bjelica” Donje Crkvice, sa
nepunom normom od 16 casova sedmicno, na odredeno vrijeme do 30.06.2018.godine,
predviden je probni rad u trajanju od mjesec dana,

Dakaz o strucnoj spremi — profesor matematike VII-1 stepen strucrie spreme,

- Uvjerenje o polozenom strucnom ispitu za rad u obrazovno-vaspitnim gstangyama,
Jvjerenje o crnogorskom drzavljanstvu,

- Licenca kajom se dokazuje potreban nivo opstih strucnih kempetencija za rad u obrazovno-
vaspitnim ustanovama.

Dokaze o ispunjenosti uslova kandidati mogu dostaviti u formi originala ili avjerene fotokopij=
s tim da se kao dokaz o crnogorskom drzavljanstvu moze dostaviti biometrijska licna karta i
uvjerenje o drzavljanstvu.

Prijave sa dokumentacijom dostaviti na adresu JUOS | Janko Bjelica” Donje Crkvice u roku od 15
dana od dana objavljivanja konkursa.

Kontakt telefon 067/408-866

Dostavljenao: .
1x Birou rada Niksic r
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CRNA GORA

JUOS ,JANKO BIELICA"
Br.121/18

Donje Crkvice 10,05.2018.godine

Na osnovu clana 101 stav 4 Opiteg zakona o obrazovaniu | vaspitan: . o e
- e 2R cal azovanju | vaspitanju ( ,5llist CC” br.
04/08, 21/09, 45/10, 40/10, 45/11, 36/13, 39/13, 44/13 1 47/17) i élana 23 Statuta JUOS J3nko

Bjelica”, te Konkursa raspisanog 20.04.2018,godine za radna mjesto profesora matematike
danosim sljededu

ODLUKU

1. Cmiljana Vukoti¢, diplomirani ucitelj, prima se na radno mjesto profesora matematike

u JUDS ,Janko Bjelica” Danje Crkvice, na odredeno vrijeme do 10.06.2018 godine sa
nepunom narmom od 16 ¢asova sedmiéno. -

ObrazloZen je

) Na 1ras?isani konkurs oﬂ 20.04.2018.godine za radno mjasto profesora matematike u
JUOS“Janko Bjelica”, Donje Crkvice, na odredeno vrijeme do 30.06,2018.godine sa nepunom
nﬂrrnomjnd 16 casova sedmicno, konkurisali su: Cimiljana Vukotic — diplomirant utitelj i Jelena
Perosevic — diplomirani u€itel;, - -

Kandidati ne ispunjavaju uslove predvidene konkursom.

Nakon uvida | razmatranja pristigle dokumentacije, a na osnovu zakonskih oviascéenija, |
preporuke Komisije o izboru kandidata po konkursu direktorica je odlucila kao u dispozitivy

Pra-vna pouka: Ova odluka ie konaéna pred organima Skole, pa se protiv isté noze
pokrenuti spor pred Osnovnim sudom u NikZicu u roku od 15 dana racunajuci od dana prijema
Iste. - N

Dostavljeno :
- Ucesnicima konkursa
a/a
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CRNA GORA

JUOS .. TANKO BJELICA®

Br. 122/18

Donje Crkvice 10.05,2018.godine

Na osnovu ¢lana 21 i 40 Zakona o fadu ( OSLhst CG™ br. 49/08, 26/09. 39/( 1
6671271 Clana 101b Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( ..SLIist RCG* br. 640
3105 1 49/07 1 SLlist CG™ br. 45/10 45/11. 39/13, 44/13 i 471 77y a u skladu :a

Qdlukom o izboru br, 121/18 od 10,05.2018.godine, JUOS . Janka Bjelica™ Donje
Crkvice ( u daljem tekstu: poslodavac). koju gastgma Olier Dolibasc | (i ljara
Vukotic, diplomirani uéitelj iz Nik%ica. JMB u daljem teksti:

zaposleni ), dana 10.05.2018.godine, zakljuéili su

VOR O RADU

'-"1-
Clan ]
Ovun ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivhim ngovorima i opdtim aktima
poslodavea regulidu se medusobna prava, obaveze | odgovornosti zaposlenog 1
poslodavea.

Clan 2

Zaposlenl zasniva radni odnos kod poslodavca | rasporeduje se na radno mjesto
nastavnika matematike i fizike u JUOS*Janko Bjelica™ Donje Crkvice.

Clan 3
Zaposleni i poslodavac pribvataju sva prava. obaveze ; odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivnim ugovorima. opstim aktima poslodavea i ovim ugovorom
Clan 4
Ovaj ugovor se zakljuduje na osnovu konkursa raspisanog u dnevuoo] Stamp
20.04.2018.godine. na odredeno vrijeme najduze do 30 dana sa punun radnim vremenom
Clan 3
Sa radom po ovom ugovoru zaposleni ée poceti 10.05.2018 godine.

Clan 6

Raspored radnog vremena zaposlenog urvrd we se zakonom i odlukama direktorice Skole.
Clan 7

Zaposleni ima pravo na zaradu. naknade 1 druga primania koja ¢e poslodavac

obracunavati i ispladivati u skladu sa zakonom. kolektivmim ugovorom i svojim opstin
aktima a srazmjerno njegovom radnom vremeni.

Clan 8
Poslodavac je duzan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove za rad i propisana
sredstva zastite na radu, odredeno radno vrijeme. kori§éenje godhdnjeg odmora | druga



prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom, drugim propisima |
sVOjim op&tim aktima.

Clan 9
U slu¢aju potrebe procesa i organizacije rada zaposleni moze biti rasporeden nu

drugi odgovarajuci posao u Skoli.

Clan 10
Svaka od ugovoremih strana moZe otkazati ovaj ugovor, pod uslovimia i
slu€ajevima 1 rokovima utvrdenim zakonom i kolektivinim ugovoron.

Clan 11
Ova) ugovor se smatra zaklju¢enim kada ga u ime poslodavea potpide ovladéeno
lice 1 lice koje zasniva radni odnos.

Clan 12
U sluéaju spora povodom odredbi ovoga ugovora nadlezan je Osnovni sud u
Niksicu.
Clan 13
Ova) ugovor je samjen 0 pet istovjetnih primjeraka, od kojily éetiri zadrza
poslodavac a jedan zaposleni. : '

U Donjim Crkvicama,

ZAPOSLEN] [.. SmE
Vukotié '

. e
g Wy S — __:-:-:-
— —
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