Jovana Radovic
E

From: OS "25. maj" Rozaje <skola@os-25maj-ro.edu.me>

Sent: Wednesday, February 1, 2023 1:39 PM

To: Finansiranje

Subject: Pravilnik i ugovori

Attachments: Pravilnik o sistematizaciji.pdf; Ugovori.pdf
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Postovani, KT E s e

03-0 1?@/ i I N

s
U skladu sa Zakonom o finansiranju politi¢kih subjekata i izbornih kampanja i dopisom Agencije, JU 08 "25.maj"
Rozaje dostavlja trazenu dokumentaciju.

Srdacan pozdrav!

JU 0S "25. maj" Rozaje
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PRAVILNIK
¢ lemferiania | dopunanta Pravifadka o snutra¥efol erpanizacil
I sistematizacifi radaili mjestn JU OF “25.ma) " Roltaje

Cian /

U Pravilpike o wmetrainfol organizacii | sstematizaciil radnth mjesia JU OS5 “25.maf"Rofaje br.877 od
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Izborni predmet! za Skofsky 202172022, podinu

Ovaf pravifnik stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja na oglosnaf iabli Skofe, e nakon dobifanja
saglasnosii od Minisiarstva prosviete, nauke, kufture | sporia. .
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. &2 » 1 CrnaGora

Lo Adresa: Vaka Buroavlda bk,

= Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta 81090 Podgorica, Crna Gora
; tel: +382 20410 100
fax: +382 20 410 101
Pey v W mPs.govimg
CLTWRA RCLE ST
Efﬂj: 05-603/21-6140/242 RIS F RV T f":il‘l.'il:'l"l.ﬂ"f.r'-"t SKOLA
Podgorica, 9.11.2021, godine 43y A Pai~bans

- i‘;’,‘ A 22T God

JU OSNOVNA SKOLA ,,25, MAJS

RoZzaje

Na osnovu &lana €0, stav 2 Op#teg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Stuzben! list RCG", br. 84/02, 31/05 | 49/07 1 ,,Sluzben list CG", br. 45110, 4511,
3613, 38M3, 47/17 i §8/21) 1 Pravilnkka o normativima i standardima za sticanje
sredstava iz Javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vaZeée cbrazovne
programe ("Sluzbent list CG", br. 66/10, 41/13, 6717 i 54/18), Ministarstvo prosvjete,

nauke, kulture j sporta dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjof organizaciji
I sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna $kola ,,25. maj’, RoZaje, broj 1088,
donesen na sjednici Skolskog odbara, odrZanej 25.08.2021, godine.
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Adresa: Surafevsha b.b. -
§4310 RoZaje, Craa Gora
Tel ¥382 51271 579
Fo -E"-;.I'ﬂﬂ'ﬁ 3kcrfa@os'-.?1maj-m e me "

rh ) 1 "o '
"' 1|‘ |." " '.| '.‘ d 1

| . Crna Gora . i

*%’4-, : -
'T:.%é JU {:'.f 2.5 maj'Rofgfe, N

. y v, - ""4'"
" Bigj:01- a?afzﬂ-sﬁ e

#h.

Nﬂ osnovit flana 76 stav 1 tabka 4 Opsteg zakone o. obrazovaniu | vaspitanfu (,,.S'J'u:fbem list

RCG™, br. 64/02, 31405 | 49707 i, Shuzbeni list CG™, br, 45/10, 45/11; 36/13, 391"!3 47717, 59121,

Hﬁf’?." i 3/23 ), i élana 16 Statuta, Skolski odbor JU Osnovna $kola “25, maf"”, u Rofajama. na

1 gfednici odrianoj 20. januara 2023, godine, donio je

PRAVILNIK : )
0 IZMIENAMA
FRA mmm 0 UNUTRASNIOJ ORGANIZACIJI 1 SISTEMATIZACIII RADNIH MIESTA
‘ .t JUOSNOYNASKOLA25, MAT“ROZAJE .
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“25. maj", u Rofajama, br 3?? od {?5 (9. Eﬂf?gﬂdme br, {251 od 16. ﬂF Eﬂfﬁgad;ne br. 1785 od
16.12.2019.godine; br. 745 od 08.09.2020.godine, br, I 088 od 25.06.2021. gmfme. br. 01-070/22-
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Ovaf praviinik stupa na snagu osmog dana od dona objavijivanja na ﬂgfmp&j“mbﬁ-.ﬂ:afe a

nakon saglasnosti Ministarstva prosvjete.,

JU 08 ,25.maj"Roiaje
cis;fﬂdmk Skolskog odbora

Rmnﬂjanaﬁﬂhé -.:
M?qu /7/ ":’_ _

Scanned with CamScanner

4

=Y 0

r
el el



- el o T—— - =

Crna Gora .. Adresa; Vaka Buroviéa b.b.
Ministarstvo pmsﬁjete - £1000 Pedgorica, Crna Gora
tel: 4382 20 410 100
s . fax;+322 20 410 101
A
e o CRHA c"Eer’E’ -Bov.me
Broj: O1-B03/23-445/2 JU OSHOUMA SHALA .23, e ROZAJE
Fadgarica, 256.01.2023, gedine . Pumlisne  04.07. .J_ﬂg%
. e i o Eed B R
_q'z-uf:’rﬂ]zﬁ- {63

S JU OSNOVNA SKOLA ,,25. MAJ

- .

Roiale

Na osnovy Elana 60 stav 2 QOpiteg zakona o obrazovanju i vaﬂpltanju {,, Sludbeni
list RCG*, br, 84/02, S’IIEIEHE!U? i WwSluEbeni list G, br. 45710, 45/11, 3813, 39M13, 47117,
59/21,146/21 1 3/23) i Pravilnika o nermativima i etandardima za Etu:anj,a sredstawa 1z ],awnt‘n
pnhnda za ustanove koje realizuju javno vaZeés obrazovne programe (,,SluZbeni iist CG", br,

6E/10, 41/13, B7/17 | 54f18}, Minlstarstvo prosvjele dala je s Fi‘
L ke - oW s .:L'!l"h o I

SAGLASNOST

4 - h q

Na Pravilnik o izmjenama Praviinika o unutradnjoj organizacifi |-
sistematizaciji radnih. mjesta JU Osnovna Skola ,,25. maj", RoZaje, bre] 01-070423-385,
donijet na sjednici Skolskag odbora, odrZanc] 20.01.2022. godine.

MINISTAR
Mr Mlomir VOJINOVIG
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Broj: 610-1762/2017-2 L
Podgonca, 22. septembar 2017, godine

" 'JU Ug "25. I’f‘lﬂ.]“ :

i

: § RoZaie

A

Na osnovu Elana 60 stav 2 Oplweg zakona o obrazovanju i vasphanju
(,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05 § 49/07 i , Shabeni lisc CG*, broj 45/10;
45/11, 36/13 1 39/13) i Pravilnika o nommativima | standardima za stcanje
stedstava iz javnih prhoda za ustanove koje realizuju javho-vaiede obrazovae
programe (,,Sluzbeni lise CG*, br. 66/10i 41/13), Ministarstvo prosviete cl:-.j::

SAGLASNOST

-

!
] I A
Na Pravilnik o unutradnjoj otganizacifi:i sistematizaciji tadnih mjessa JU 0%
n25. MAJ*, Rosaje, broj 877;.donesen na sjednici-Skolskog odbora, odezanc; 24.
avgusta 2017, godine, s tim $to: .
:  odobrava’se na radnom mjesru Ekolsld ITC koordinator 0,5 jzveilaca;

- odobrava se na mdnom mjestu asiatent v nastavi | zvedioc,

2 fi 2 :!.i.i..,',l"g A
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LT Lo e-maifiskola@os2iral to.edu me

Broj:02-100/23-143 -
Rozaje, 30.01.2023 godine k

Na osnovu lana 37 stav | Zokona ¢ rodu 51 Ks; C " brof 74719, 08/21,
39421, 68/21 { 143/21, | dlana 10ib Opfteg rakona o cbrazevaniu ! vaspitanju “Si.list
RCG” br.64/02, 31/05,49/07 § "Siiist CG*br.45/10, 45711, 6/13,39/13, 47117, 59421,

146/21 1 0372023, dana 30.00,2023, godine, zakijudili su

UGOVOR G RADU

‘ . -.,: .‘ . . Cian I' n . L] -1r' r ~|ll.+
- ! . . . ‘|I R llI . . 1 -i‘l

- - r

.
= 1

wr 1

. . - 1y P e . i L] " I
JU0S ,25. mai” RoFaje, kofu zastipa -direktor Adnan HadsiS' (v daljem
teksiu:poslodavac) zakljucuje. ugovor o radu sa  Safkom Fejziéiz RoZaja, mat.brof
ﬁ sa zavrienim Cetvorggodifnfem studijama na Anadolskom univerziter,
Pedagofki fakulter, odsjek Pedagolke nauke, pragram vodenje i psiholofko savjetovanje
{u daljem tekstu zaposiena),

L

Clan 2

Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrifeme od 30.01,2023.godine a
najdule do 30 dana, sa punim radnim vremenom od 40 éasova nedefing |

Zaposlena fe duZna da stupi na rad dana 30.01.2023.godine,
Ukoliko zapvsiena bez opravdanog razloga ne podne’ sa radém na dan iz

prethodnog stave, smatrade se da nije zasnovala radni odnos, osim ako je _sprije&'gj:g':iﬁ?{-

T Stupi na-rad iz opravdanih ‘razlogd i skindu zq kﬂiﬁktiyqu ugovorom i akoise
* . postodavaci z‘apa’sfeqqdruga‘c‘{.r‘aldugﬂvqrje?."' oo G :
LI Clan3 - o .-L. o

z:rp{:rfrf’ém'r se rasporeduje na poslove radrnog mjesta logopeda, za koje Jje opstim
aklom o unuirainjoj organizacifi i sistemalizacifi radnik mfesta utvrdens da radni odnos
maze zasnovati lice kofe ima ima VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacifa, podnivo

jedan odnosno podnivo dva (240 ifi 300 kredita CSPK-a) odgovarajude oblasi {profi)
ebrazovanja.

¥ Clan 4

k

qufa&auac ovim  ugovorom  povierava zaposlenol’ o zaposlena pribvata,
né_vaul_’fgnje pﬂ;lﬂ'm'f zadataka iz &lana 3 ovog ugovora, a kofi su wivedent u opStem aktit o
", Sistematizaciji radnih mjesta postodavea., : ]

B e T g gl -— ey e, -
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Clan 5 S

pravo na zarady, naknade i druga primanja koja ée poslodavac

civall w skiady sa zakonom, kolektiviim ugovorem I op¥tim aktima,
rok 2a isplaiu zargde je do kraja mjeseca ili pocetkom narednog mieseca,
Koeficijenat za obradun zarade je 9.20.

Zaposiena ima
obraunavati i isplaé

Clan 6

_ Pasfad’umc Je duian da zaposlenc obezbijedi potrebne usiove rada i propisana
sredstva zafiite ha'rad, odredeno radno vrifemef druga pmm iz radnog odnosa u .rkfaa’u
-5a zakﬂnom i kelektivnim ugovarom.

L

Clan 7 oy

Zaposlena prifhvata sledeée obaveze:
- da povjerene posiove radnog mjesta obavija saviesno, kvalitetne i u raﬁ:u

- da se pri obavijanju poslova radnog mjesta u svemu pridriava uterdene
organizacife | normativa rada,

- da se pridriova propisanog radnog vremena i radne discipline,
- da éuvg sredstva rada i pridrigva se mjera I propisa zastite no radu |

da se pridriava drugih obaveza koje sw uivrdene zakonom, kolektivaim
Hgovorom i opstim akfima posfodavea,

Clan 8

. Za n.mranmn_;e priava poe ovom ugovoru odgavoran je posledavar, Zafriru prava
zaposleni ostvarife pred Agencifom za mirno rjeSavanfe radnik sporova i pred Centrom
za alternativng rjefavanje sporova, uupekcyam { nadleZnim sudom, i

Svaka od ugovornik strana moie da otkaie ovaf ugovor, pod trs!avum i sftffajewma
utvrdeninm Zakanom, adnosno kolektiviim ugovorom.

Clan 9

Ovaj ugovor zekljuden je no odredene vrijeme od 30.01.2023.godine a najdule do
30 dana, sa punint radnim vremenom od 40 fasova nede{.rna

. Ovaf ugover se smatra zakljudenim kada ga u ime poslodavea potpiSe ovia$beno
lice [ live kofe zasniva b radnl adnos,

Clan 10

| U slulaju- spora povodom odredaba oveg ugavam nadlefan fe sud opite
 nadieznosti u RoZajama.

Ovdf uigovor fe sadinjen u 3 fsmw.ema prmyerka, jedan 20 zﬂpmfﬂmf i dva za
pasfadauca

Zaposiena
fF on .t

Scanned with CamScanner



'I-. .. Crna Gorg Adresa: Sarajevska b.b,

. . 843180 Rofaje, Crina Gora
Eﬁ* 5 JU 0S8 “25.maj"Roiaje - Tel+382 51 271 579
e-mallskola@os-25maj-ro.edu me

8rof:02-100/23-150
Rozaje, 31.04.2023.godine

Na osnovu clana 37 stav I Zakona o radu 8L list CG . broj 74719, 08/21,
29424, 88721 | 145/21, i flana 1016 Opileg zakona e cbrazovanju § vaspitanju "SI list
RCG" br.64/02, 31/05,49/07 { "Sllist CG"br.45/10, 45/11, 36/13,30/13, 47/17 , 59/21,
76424, 146721 | 03/2023, dana 31.01.2023. godine, zakifucili su

UGOVOR O RADU

Clan 1

JU Qsnovna Skola .25, maf" Refaje, koju zastupa direktor Adn.mr: Hadiié (u
daljem tekstw:poslodavac) zakljuduje ugovor o radu sa  Enidom Nutkovié Avdié iz
Rozaja, matbrof ﬁ sa zavrSenim Osnovrint akademskim sfudijama,
siudijsid program Srpski jezik | knjiZevnost { stedenim struénim nazivem diplomirani
filolog (srbista) (u dalfem teksin zaposiena).

Clan 2

Zaposlena zasniva radui odnoes na odredeno vrijeme od 31.01.2023.godine a
najduze do 30 dana, sa nepunim radnim vremenom od 4 nastavag casova crnogorskog-
srpskog, bosanskog, rvaiskog jezika i knjiZevnosti, sedmicéno,

Zaposlena fe duina da stupf na rad dana 31.01,2023.godine.

Ukolike zaposlena bez opravdaneg razloga ne polne sa radom na dan iz
prethodnog stava, smairade se da nife zasnovala radnf odnos, osim ak.:l Je sprifecena da
st na rad iz opravdenih razloga u skladu sa kolekiivnim :-'gﬂvarﬂm ili ake se
poslodavac | zaposlena drugadije dogovare.

Clan 3

Zaposlena se rasporedife na poslove radnog myfesta nastavnika ernogorskog-
stpskog, bosanskog, hrvatskog jezika | knjiZevnosti, za koje je opitim akiom o umurasnjof
organizacifi i sistematizacifi radnifh miesta wivedene da lee mozZe zasnovali radni odnos
xoji ima zavrden fakultet za obrazovanje nastaviika odgovarajuce oblasti (profila), VI
nive nacienalnog okvira kvalifikacifa, podnivo jedan odnosne podnive dva (240 ili 300
Kredita CSPK-a) , u sklady sa posebnim propisima,

Clan ¢

Poslodavac ovim  ugoverom  povierava zaposienaf, a zaposlena prihvata,

obavijanje posiova i zadataka iz clana 3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni 1t opitem akiy o
sistematizacifi radnih mfesta poslodavea .
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Clan 5

Zaposlena ima pravo na zaradu,

. naknade { druga primanja koj
obradunavati i ispladivati u &4 primanja &oja e poslodavac

acti ‘ skladu sa zakonom, kolektivaim ugovorom i opétim aktima,
rok za isplatu zarade je do kraja mjeseca ifi pedetak narednog mjeseca,

_ Koeficifenat za obratun litnog dohotka je 9.20, kofi ée se obradunavati srazmjerne
broju nastaviih éasova. ‘

c T Clan 6 Y | "
Poslodavac je dutan da zaposlenoj obezbijedi potrebue uslove rada § propisana

sredstva zaltite na rad, odredeno radno vrifeme | druga prava iz radnag'adnmmu Shiadu
5a zakonom { koleltivaim ugavorom.

Clan 7

Zaposiena prilivata sledzde obaveze;
- da povjerene postove radngg mjesta obavije savjesne, kvalitetno | u roki,
- da se pri obavijanju polova radnog mifesta u svemu pridrigva utvrdenc
organizacije i normativa rada,
- da se pridriava propisanocg radnog vremena | radne discipline,
= da duva sredstva rada § pridriava se mjera § propisa zaftite na radi
- . da.se pridriava drugih-obaveza kofe sit utvrdene zakonom, kolelalvnim
" sgovoron § epitim aldima poslodavea, o Ve, e

Clan 8- B

Za ostvarivanje prava pe ovam ugovery edgoveran fe poslodavac. Zaltiiu prava
zaposlent ostvaruje pred Agencijom za inirno riefavanfe radnih sporova ifi pred Centrom
za alternativao riesavanje sporova, inspekeijom i nadleZnim sudom,

Svaka od ugovornift sirana moie da otkaie ovaj ugovor, pod uslovom i sludajevima
tevrdenim Zakonom, odnosno kolektivaim ugovorom.

Clan @

Cvaf ugovor zakijucen je na odredenc vriferme od 31,01,2023.godine a nafduze dy
30 dana, sa nepunim radnint vremenom od € nastavna fasova crnogorskog-srpskog,
bosanskog, hwvaiskog jezika | knjizevinosni, sedmicno,

_ Ovaj ugovor se smatra Zakljudenim kada ga u ime posiedavea potplise oviaiceno
lice § lice koje zasniva radni odnos. r ' " '

Clan 10

U sluéajn spora povodom odredaba ovog wpovora nadleion je sud opile
nadieinosti u Rozajama, '

Ovaj ugovor je sacinfen u 3 istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu | dva za
postodavea.

Zaposiena Posledavac
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, Ap . | CmaGora Adresa: Sarafevska b.b.
4 ») 4"-!9. Lot 84310 RoZaje, Crma Gora
SR 08 425.maj "Rosaje . Tel +382 51 27} 579
& @:ﬁi S e-mail:skela@os-25maj-ro.edu.me
. Broj02-100/23:149 . o | S
S R&f@g,'ﬂ:ﬂj':lé;ﬂﬂ.gﬂdinq ’ 1 "

‘  Na -':_:l;*rnwh' Elana 82 § Efanal 84 OpSteg zakona o obrazovanju i va.s_lnirﬂnju .‘.'.S'J'.a':'si‘: RCG"
br.64/02, . 31705, 4907 { “Sliist COGbr45/10, 40/11, 45711, 36133013 , 44/1347/17 46721 | 03/23,
clana 81 Zakona o radu | S! Jist CG *, br.74/2019,8/21, S9/21, 68/21 § 143/21, ie shodno oviaféenfu koja

" mi pripadaiu u skladu sa Statwiom JU 05 |, 25.maf** RoZafe, donosim

RIESENIE

I. Branka Kovadevid, profesor srpskog jezika i knfifevnost, posic prestanka mirovanja radnog

odnosa, rasporedufe se na radno mjesto nastavalka craogorskogesrpskog, bosanskog, Arvatskeg jeztha i
kmjiZevnosti y JU Osnovnof Skoli . 25.maj* Rofaje, od 31.04.2023.gédine na necdredeno vrifeme,

. 2. Zavrifeme trajanje radnog odnosa zaposlenaf pripada nakmada 2a rod u skiodu sa zakonont §

" granskiny_ kolektivaim ugoverem za oblast prosvicte, kag | sva ostala prava koja proizifeze iz radnog

" odhosa,

oo J. Ovo Jl‘jg.’.‘_eh_,(e stupa ra snagn danom donefenfo, - ; e
o o ) . . . ' o
- i ~ Qbrazlfofenfe T

|I
[ |

. | i ey |
« Branka Kovadevit, podnijela je zahfjev, zavedenim pod  brofem ' 02-1G(/23-148 od"

W I0.07.2023.godine u evidenciji U 08 .. 25.maj" Rosaje, ra rasporedivanie na radno mjesto nastovnika

criogorskog-stpskog, bosanskog, hirvaiskog jezika i knftievnosti, po osnovu prestanka chavijanja finkelje
pomoénita direkiora JO OF . Radomir Mitrovié * Berane,

finenovana je u blagovremenom zakonskom roku od 15 dana od dana prestanka razloga zbog
kojeg su fof mirovala prava § obaveze iz rada w JU Osnoveof Skoll . 25.maj"Roaje na radnom mfesty
nastaviika  crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvaiskog fezika | kmjifevnosti po Riedenju o miravanju
radnog odnosa br.(02-102/22-397 od 10.05.2022 godine, podnijela zahijev za rasporedivanye,

Na osnovi élana 82 | dlana 84 Oplteg zokona o obrozovanju | vaspitanja | lana 91 Zekona o

rady donijeto je rielenfe da se Bronka Kovalevic rasporedi na radno mjeste nastaviika crnogorskog-
srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika | knjifevnost! u JU Osnovnaf Fholi ,, 25.maj " RoZaje, kofe edgovara

. njenont nivort  kvalifikaciia ebraovanja, odicsno strucne hvalifikacife obrazovanja, polev od

'I'j"f.ﬂ.*,;t}'z.i.écrhcﬁ:m na neodredeno vrifeme, s obzirom da fe imencvana prife obavijanja funkclfe

i ’ﬁan;ﬂéyj{i:q dfm.i;{wa: JU 08 Radonr Mitrovic"Berane, bila u radnom odnosu, ha radaem mjesii
. nastaviika criogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskeg jegika § knjiZevnosii, na neadrédeno vrijeme, kod
' JUOS, 25.maf" Rokaje, po ugovorn o radu br. 29° od 28.04,2613.godine. EoLl

' ','. Upntstve o pravioj zadtlia: Protiv ove odiike mofe se podnijeti prediog za mirno ﬂe&avﬂni.'e spora pred

u
k

Agéncijom ra mirne rjeSavanfe radnil sporova il pred Centrom za alternativao rjelavanje sporova u
roki od 15 dana od dana prijfema ixtog,

JU 08 . 25.maf"Rolafe
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