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UGOVOR O RADU

Zakljucen izmedu :

! JU Niksi¢ko pozoriste, PIB 02310627, koje zastupa direktor Zoran Bulajié, (u daljem
tekstu Poslodavac ) i

2._Nikola Vasiljevi¢ ul. Milice Vucinié b.b. Niksié
( prezime, ime ) (ulica i br.) ( mjesto )
__Dipl .glumac (Spec. Art) _ _ 69477
( strucna sprema) (jed. mat. br. ) ( br.radne knjiZice )

(u daljem tekstu : Zaposleni ).

Clan 1.

Ovim Ugovorom, u skladu sa Zakonom, zasniva se radn
Poslodavca i Zaposlenog.

Poslodavac i Zaposleni prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene
Kolektivnim ugovorom i ovim Ugovorom.

I 0dnos na odredeno vrijeme izmedu

Zakonom,
Clan 2
Ugovorene strane su saglasne da se Zaposleni rasporedi na radno mjesto glumac.

Clan 3.

Radni odnos zasniva se na osnovu Rjesenja br. 120/17

o
i M

Clan 4.

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, na period od 6 /(Sest) mjeseci, podev od
29.08.2017. godine, zakljucno sa 28.02.2018. god.

Clan 5.

" Radni odnos iz prethodnog ¢&lana zasniva se sa punim radnim vremenom, u trgjanju od 40
casova nedjeljno.

Clan 6.

Ugovorene strane su saglasne da se mjesecna neto zarada Zaposlenog utvrdi na osnovu minulog
radnog staZa, proizvoda najnize cijena rada za tekuéi mjesec i koeficijenta 8.8,

Clan 7.

Zaposleni ima pravo na odmor, plateno i nepladeno odsustvo, u skladu sa Zakonom i
Kolektivnim ugovorom.
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Clan 8

Za vrijeme trajanja radnog odnosa, zaposleni moze biti rasporeden na svako radno mjesto koje
odgovara stepenu i vrsti njegove Skolske spreme.

Clan 9.

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovede zastitu na radu u skladu sa Zakonom,
propisanim mjerama i normativima.

Clan 10.

Zaposleni podlijeZe disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti, u skladu sa Zakonom i Kolektivnim
Ugovorom.

Clan 11.

Zaposleni ima pravo na naknadu zarada, u visini odredenoj Kolektivnim ugovorom, za dane
praznika u kojima se ne radi, za vrijeme godisnjeg odmora, placenog odsustva.

Clan 12.

Do prestanka radnog odnosa iz ¢l. 1. ovog Ugovora moze doéi u slu¢ajevima i pod uslovima

predvidenim Zakonom i Kolektivnim ugovorom. Svaka od ugovorenih strana mose da otkase ovaj
Ugovor.

Clan 13.

Poslodavac .se obavezuje da Zaposlenom, u slucaju prestanka radnog odnosa, vrati uredno
popunjenu radnu knjiZicu.

Clan 14.
Ovaj Ugovor Je sacinjen u 4 istovjetna primjerka, od kojih se 1 primjerak urucuje Zaposlenom, a
3 zadrZava Poslodavac. ’

Clan 15.

U slucaju spora po ovom Ugovoru, nadlezan je Osnovni sud u Nik§icu.

U Nik§iéu, 28.08. 2017.godine LT
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UGOVOR O RADU

Zakljucen izmedu :

I JU NikSi¢ko pozoriste, PIB 02310627, koje zastupa direktor Zoran Bulajié, ( u daljem
tekstu Poslodavac ) i

2. Nikola Vasiljevié _ul. Milice Vucinié b.b. _Niksié

( prezime, ime ) (ulicag i ) ( mjesto )
__ Dipl .glumac (Spec. Art - . 69477
( strucna sprema) jed. mat. br. ( br.radie knjiZice )

(u daljem tekstu : Zaposleni ).

Clan 1.

. : . I .o .
Ovim Ugovorom, u skladu sa Zakonom, zasniva se radni odnos na odredend Vrijeme izmedu
Poslodavca i Zaposienog.

Poslodavac i Zaposleni prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene Zakonom,
Kolektivnim ugovorom i ovim Ugovorom.

Clan 2.

Ugovorene strane su saglasne da se Zaposleni rasporedi na radno mjesto glumac.
Clan 3.

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, na period od 6 (Sest) mjeseci, pocev od
02.03.2018. godine, zakljucno sa 02.09.2018. god

»

o An

Radni odnos iz prethodnog ¢lana zasniva se sa punim radnim vremenom, u trajanju od 40
casova nedjeljno. |

Ugovorene strane su saglasne da se mjeseéna neto zarada Zaposlenog utvrdi na osnovu
koeficijenta sloZenosti poslova 8.8 u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima.

Clan 6.

Zaposleni ima pravo na odmor, plaéeno i neplaéeno odsustvo, u skladu sa Zakonom i
Kolektivnim ugovorom.



Clan 7

Za vrijeme trajanja radnog odnosa, zaposleni moZe biti rasporeden na svako radno mjesto koje
odgovara stepenu i vrsti njegove Skolske spreme.

Clan 8.

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovede zastitu na radu u skladu sa Zakonom,
propisanim mjerama i normativima.

Clan 9.

Zaposleni podlijeZe disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti, u skladu.sa Zakonom i Kolektivnim
ugovorom.

Clan 10.
Zaposleni ima pravo na naknadu zarada, u visini odredenoj Kolektivnim ugovorom.

Clan 11

Do prestanka radnog odnosa iz &l. 1. ovog Ugovora moze doéi u slu¢ajevima i pod uslovima

predvidenim Zakonom i Kolektivnim ugovorom. Svaka od ugovorenih strana moZe da otkaZe ovaj
Ugovor.

Clan 12.

Poslodavac se obavezuje da Zaposlenom, u slucaju prestanka radnog odnosa, vrati uredno
popunjenu radnu knjiZicu. .

Clan 13.

Ovaj Ugovor je salinjen u 4 istovjetna primjerka, od kojih se 1 primjerak uruéuje Zaposlenom, a
3 zadrZava Poslodavac.
Clan 14.

U slucaju spora po ovom Ugovoru, nadleZan je Osnovni sud u Niksiéu.

U NikSicu, 02.03.2018.godine
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Niksic, 25- 0]. 2014 god

Na osnovu ¢lana 24 stav 1 tatka 8 Zakona o pozoriSnoj djelatnosti
(,,SluZzbeni list RCG*, broj 60/01 i ,Slu¥beni list CG*, br. 75/10 i 40/11),
clana 11 Odluke o osnivanju Javne ustanove Niksi¢ko pozoriste (,,Sluzbeni
list RCG - Opstinski propisi br.2/00 i 35/05 i w»ol.list CG- Opstinski
propisi“ br.33/08 i 24/14), &l.°9 i 10 Zakona o nacionalnom okviru
kvalifikacije (,,SluZbeni list CG“ broj 80/ 10), Odluke o preuzimanju
sredstava opreme i zaposlenih iz dosada$nje Javne ustanove Centar za
kulturu Niksié (,,SluZbeni list — opstinski propisi“ broj 47/15), 22 stav 1
alineja 9 Statuta Javne ustanove Niksicko pozoriste, RjeSenja o davanju
saglasnosti, br. 01-4396 od 18.06.2004. god, br. 01-10319 od 07.11.2005.
god, br. 01-030-30/3 od 29.12.2008. god, i br. 01-030-210 od 30.10.2014.
god, PozoriSni savjet na sjednici odrzano 12.01.2016.g0d. godine donio
je |

PRAVILNIK
o 1zmjenama Pravilpika o organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih
‘T zadataka JU NikSiéko pozoriste
Clan 1

U Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih zadataka
- broj 107-12 od 09.04.2012.godine, u &lanu 18 rijedi :

» KOj1 se imenuje od strane Osnivaéa , Skupstine Opstine Nik$ié*, zamjenjuju
se rije¢ima, “ koje bira i razrjeSava Pozoridni savjet*.

"Clan 2

U Clanu 19 rijedi : ,,29 radnih mjesta za 46 izvriioca® zamjenju se rijeima
- 4,30 radnih mjesta za 51 izvr§ioca®.
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Clan 3

U ¢&lanu 19, u djjelu Sistérhatizacija poslova 1 radnih zadataka sa njihovim
opisom, tabela se mijenja i glasi:
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Visok
obimu 240 kredita
CSPK-a (VII 1 nivo
kvalifikacije

| obrazovanja), FDU ili

fakultet
| druStvenog smjera

obrazovanje u

Dramaturg
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1soko obrazovanje u
obimu 240 kredita
CSPK-a (VII 1 nivo
kvalifikacije
obrazovanja), FDU,
Filozofski fakultet
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Visoko obrazovanje u
obimu 240 kredita

CSPK-a (VII 1 nivo
kvalifikacije
obrazovanja), FDU -
odsjek gluma
Visoko obrazovanje u
obtmu 240 kredita
CSPK-a (VII 1 nivo
kvalifikacije
obrazovanja), FDU -
odsjek dramaturgija
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