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AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCILJE

-n/r direktora Sretena Radonjica-

Kralja Nikole 27/V
Podgorica

Gospodine Radonjicu,

Uprava za kadrove je dana 22 januara 2018.godine, za potrebe Fonda
penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, objavila javni oglas, broj 02/1-
[12/18-1512/2, rad1 popunjavanja sledec¢ih radnih mjesta:

[.samostalni/a savjetnik/ca 11l za sprovodenje osiguranja- 1 izvrsilac u
Podru¢no) jedinici Berane, mijesto rada Gusinje- Sckior za sprovodenje
penzijskog 1 1nvalidskog osiguranja:

[I. samostalni/a savjemik/ca 111 za obradu podataka mati¢ne cvidencije- |
Izvrsilac u Podru¢noj jedinici Cetinje- Scktor za sprovodenje penzijskog i
invalidskog osiguranja; na neodredeno vrijeme.

Na osnovu gore navedenog a u skladu sa ¢lanom 33 stav 2 Zakona o
finansiranju politickih subjckata i izbornih kampanja (.SlLlist CG™. br. 52/14.
76/15, 83/16 1 92/17). u prilogu akta dostavljamo Vam na dalju nadle/nost odluku
0 zapo$ljavnju sa kompletnom prate¢om dokumentacijom.
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Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
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Broj: 01-1033
Podgorica, 25.04.2018. godine.

Na osnovu cClana 134, a u vezi sa Clanovima 47 | 49, Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima (,Sluzbeni list CG br.39/11, 50/11, 66/12 i 34/14), Pravilnika o izmjenama |
dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Strucéne sluzbe
Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-523 od 11.02.2016. godine i broj
01-2047 od 18.08.2017.gedine | Odluke o izboru drzavnih sluzbenika broj 01-620/3 od
19.03.2018. godine, direktor Fonda PIO donosi,

RJESENJE

0 zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

1.Ljiljana Turcinovi¢, sluzbenica Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore,
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto samostalna savjetnica Il za
obradu podataka mati¢ne evidencije u Podruénoj jedinici Cetinje- Sekior za sprovodenje
penzijskog | invalidskog osiguranja, redni broj 107, pocev od 03.05.2018. godine. |

2. Zvanje sluzbenice iz tacke 1 dispozitiva rieSenja, razvrstano je u nivo 1 u okviru kategorije
Ekspertski kadar.

3. Rjesenje o fiksnom dijelu zarade sluzbenice iz tacke 1. dispozitiva ovog rjesenja, utvrdice
posebnim aktom direktor Fonda.

4. Imenovano] se utvrduje obavezan probni rad u trajanju od godinu dana, obzirom da po prvi
put zasniva radn) odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu.

Obrazlozenje

Fond penzijskog | invalidskog asiguranja Crne Gore je pokrenuo postupak popune radnog
mjesta koje Je utvrdeno Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Strucne sluzbe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, kao i izmjenama |
dopunama istog, na neodredeno vrijeme.

Uprava za kadrove je dana 22.)januara 2018. godine, objavila javni oglas broj 02/1-
112/18-1512/2, za potrebe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, radi
popunjavanja navedenog radnag mjesta, na neodredeno vrijeme.

Izbor kandidata izvr§en je na osnovu rang liste za izbor kandidata broj 02/1-112/18-
3491/1 od 20.februara 2018.godine, utvrdene od strane Uprave za kadrove, nakon
sprovedenog postupka obavezne provjere sposobnosti koja je sprovedena u skladu sa
Uredbom o nacCinu obavezne provjere sposobnostiblizim kriterijumima | nacéinu
ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnag mjesta u drzavnom organu (“Sl. list
CG", br. 4/13).

Fond penzijskog 1 invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar lvana Crnojevica 64. 81000 Podgorfica
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Viada Crne Gore je na sjednici, odrzanoj 07.09.2017. godine, utvrdila Pravilnik o izmjenama |
dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta Strucne sluzbe
Fonda penzijskog | invalidskog osiguranja Crne Gore Navedenim pravilnikom pod rednim
brojem 107, sistematizoavano je radno mjesto samostalna savjetnica ||l za obradu podataka
maticne evidencije u Podrucno] jedinici Cetinje, za koje su propisani uslovi: Visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) Fakultet
drustvenih nauka, 1 godina radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima
| poznavanje rada na racunaru.

Odredbom ¢lana 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je
da o pravima | obavezama drzavnog sluzbenika,odnosno namjestenika odlucuje starjesina
organa.

Kako imenovana ispunjava uslove za obavljanje poslova utvrdenih Pravilnikom o izmjenama |
dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizacijl i sistematizaciji radnih mjesta Strucne sluzbe
Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, odnosno ima Visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPK-a (VI 1 nivo kvalifikaclie opbrazovanja) — Filozofski fakultet u
Niksicu, ( uvjerenje br. 04.46/1105 od 19.07.2003. godine), 12 godina i 11 mjeseci radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima (uvjerenje broj SI-134/16-5250/3 od
05.05.2016. godine). to je odluceno kao u tacki 1 dispozitiva ovog rjesenja.

Na osnovu navedenog, odluceno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

PRAVNA POUKA:Protiv ovog riesenja moze se podnijetl zalba Komisiji za zalbe u roku od 8
dana od dana prijema rjesenja,preko ovog organa

DOSTAVLJENO: DIRE_KT.ORIII;——
-lmenovanoj. (94 ) Duéanﬁ WTFE%TE“*-- _
-blagajni, o oy ¥

~-dosije,
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Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar lvana CGrnojevica 64, 81000 Podgorica
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Broj: 01-1032
Podgorica, 25.04.2018. godine.

Na osnovu Clana 134, a u vezi sa c¢lanovima 47 | 49, Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima (,Sluzbeni list CG br.39/11, 50/11, 66/12 i 34/14), Pravilnika o izmjenama |
dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Struéne sluzbe
Fonda penzijskog 1 invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-523 od 11.02.2016. godine i broj
01-2047 od 18.08.2017.godine i Odluke o izboru drzavnih sluzbenika broj 01-620/3 od
19.03.2018. godine, direktor Fonda PO donosi,

RJESENJE

0 zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

1.Amela Jevric, sluzbenica Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, zasniva
radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto samostalna savjetnica 11l za sprovodenje
osiguranja u Podrucnoj jedinici Berane- Sektor za sprovodenje penzijskog i invalidskog
osiguranja, redni broj 756-77, pocev od 03.05.2018. godine. '

2. Zvanje sluzbenice iz tacke 1 dispozitiva rjesenja, razvrstano je u nive 1 u okviru kategorije
Ekspertski kadar. '

3. Rjesenje o fiksnom dijelu zarade sluzbenice iz tacke 1. dispozitiva ovog rieSenja, utvrdice
posebnim aktom direktor Fonda.

4. Imenovano] se utvrduje obavezan probni rad u trajanju od godinu dana, obzirom da po prvi
put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu.

Obrazlozenje

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore je pokrenuo postupak popune radnog
mjesta koje je utvrdeno Pravilnikom o unutraSnjoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta
Strucne sluzbe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, kao i izmjenama |
dopunama istog, na neadredeno vrijeme.

Uprava za kadrove je dana 22 januara 2018, godine, objavila javni oglas broj 02/1-
112/18-1512/2, za potrebe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, radi
popunjavanja navedenog radnog mjesta, na neodredeno vrijeme.

lzbor kandidata izvrSen je na osnovu rang liste za izbor kandidata broj 02/1-112/18-
3491/1 od 20.februara 2018.godine, utvrdene od strane Uprave za kadrove, nakon
sprovedenog postupka obavezne provjere sposobnosti koja je sprovedena u skladu sa
Uredbom 0 nacinu obavezne provjere sposobnosti blizim Kkriterjumima | nacinu
ocjenjivanja kandidata za vrSenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu ("Sl. list
CG", br. 4/13)

Fond penzijskog i invalidskeg osiguranja Crne Gore
Bulevar lvana Crnojevica 64, 81000 fedgerica
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Vlada Crne Gore je na sjednici, odrzanoj 21.01.2016. godine, utvrdila Pravilnik o izmjenama |
dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Stru¢ne sluzbe
Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore. Navedenim pravilnikom pod rednim
brojem 75-77, sistematizovano je radno mijesto samostalna savjetnica Ill za sprovodenje
osiguranja u Podrucnoj jedinici Berane, za koje su propisani uslovi: Visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPK-a, (VI 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) Pravni fakultet, 1 godina
radnog iskustva, polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima | poznavanje rada na
racunaru.

Odredbom ¢lana 134 stav 1 Zakona ¢ drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je
da o pravima | obavezama drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika odlucuje starjesina
organa.

Kako imenovana ispunjava uslove za obavljanje poslova utvrdenih Pravilnikom o izmjenama |
dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Struc¢ne sluzbe
Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, odnosno ima Visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPK-a (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) — Fakuliet za pravne
Univerziteta u Novom Pazaru, ( diploma br. 1-3084/14 od 05.05.2014 godine ),nostriflkovana
od strane Ministarstva prosvjete rjesenjem broj UP | br. 05-1-694/3 od 08.09.2014.godine, 2
godine 1 2 mjeseca radnog iskustva, polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima
(uvjerenje broj SI-134/16-4818/3 od 03.07.2017. godine), to je odluceno kao u tacki 1
dispozitiva ovog rjiesenja.

Na osnovu navedenog, odluceno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti zalba Komisiji za zalbe u roku od 8
dana od dana prijema rjesenja preko ovog organa

DOSTAVLJENO: DIREKTOR'

-Imenovanoj, //\Dusan Perovié. __
blagaijni 7 (Bl \M
-dosije,
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Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar lvana Crnojevica 64, 81000 Podgorica
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' Broj: 01-620/3
Podgarica, 19.03.2018. godine

Na osnovu clana 45. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjes! :nicima (“Sl. list CG",
br. 39/11,50/11, 66/12 i 34/14), i Elana 21. stav 1. alineja 7 Statt a Fonda penzijskog |
invalidskog osiguranja (,Sl. list CG" , br. 34/09, 17/11, 31/14, 1 /17 i 15/17), direktor
Fonda PIO Crne Gore donosi

ODLUKU
0 1zboru drzavnih sluzbenika

Clan 1.

Po javnom oglasu za potrebe Fonda penzijskog i invalidskog ¢ :iguranja Crne Gore,
broj 02/1-112/18-1512/2, objavljenom od strane Uprave za kadrn ve 22. januara 2018.
godine, u radni odnos na neodredeno vrijeme, biraju se sljede¢ izvr$ioci, u zvanjima
kako slijedi;

- Amela Jevri¢ na radno mjesto samostalni/a savjetnik/i a lll za sprovodenje
osiguranja u Podrucnoj jedinici Berane- Sektor za sprovdenje penzijskog i
invalidskog osiguranja, i

- Ljilfjana Tur€inovié na radno mjesto samostalni/a savjetnik/ca Il za

obradu podataka matiCne evidencije u Podrutnoj jedinici Cetinje- Sektor za
sprovodenje penzijskog i invalidskog osiguranja.

Clan 2.

Na osnovu konacne Odluke o izboru, imenovanima iz €lana 1. « onijece se rie$enja o
zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme.

Clan 3.

O izvrSenju ove Odluke starate se Sektor za normativno- pra ne poslove, poslove
pruZanja stru¢ne pomo¢i organizacijama penzionera i ljudske res rse.

—— e —_— - — - = = o o——
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Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar lvana Cmojevica 64. 81000 Podgorica
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OBRAZLOZENJE

Uprava za kadrove je dana 22.januara 2018. godine, objavila javni oglas broj 02/1-
112/18-1512/2, za potrebe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, radl
popunjavanja navedenih radnih mjesta, na neodredeno vrijeme.

lzbor kandidata vr&i se na osnovu rang liste za izbor kandidata broj 02/1-112/18-
3491/1 od 20 februara 2018.godine, utvrdene od strane Uprave za kadrove, nakon
sprovedenog postupka obavezne provjere sposobnosti koja je sprovedena u skladu sa
Uredbom ¢ nainu obavezne provjere sposobnostiblizim kriterijumima i nacinu
ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu ("Sl. list
CG", br. 4/13).

iz prilo2ene dokumentacije izabranih kandidata, Ljiliana TurCinovi¢ se o nacianalno
pripadnosti izjasnila kao Crnogorka, dok se kandidatkinja Amela JevriC nije izjasnila.

Na osnovu izloZzenog odlu¢eno je kae u dispozitivu Odluke.

PRAVNA POUKA Protiv ove odluke moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u roku
od 8 dana od dana prijema odluke.

DOSTAVLJENO:

-Upravi za kadrove,
-Odsjeku za ljudske resurse,
-imenovanima,

-ala.
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Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar ivana Crnojevica 84, 81000 Podgorica
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Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/18-3491/1
Podgorica, 20.02.2018. godine

U skladu sa élanom 44 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 38/11, 66/12, 34/14 1 16/16), a na osnovu |zvjestaja o ocjenjivanju kandidata za
vrsenje poslova radnog mjesta, broj: 02/1-050/18-3490/2 od 20.02.2018. godine
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu broj 02/1-112/18-1512/2 objavijenog 22.01.2018. godine, za potrebe
Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja, za radno mjesto:

Samostalna savjetnica |ll za sprovodenje osiguranja, Podrucba jedinica Berane,
mjesto rada Gusinje, lzvrSilaca. 1, na neodredeno vrijeme, Visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPK-a (VII1 nivo Kvalifikacije obrazovanja), Pravni fakuliet:

1. AMELA JEVRIC - ostvareni broj bodova 24,12

Samostalna savjetnica lll za obradu podataka mati¢ne evidencije, Podrucna
jedinica Cetinje, mjesto rada Cetinje, |zvrSilaca: 1, na neodredeno vrileme, Visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
fakultet drustvenih nauka:

1. LJILJANA TURCINOVIC - ostvareni broj bodova 23,42

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16) Uprava za kadrove nadieZna je za pradenje
sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih
manjinskih naciocnalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti
| zaposljavanja lica sa invaliditetom.



Na osnovu podataka i1z prijave kandidatkinja Ljiljana Turinovi¢ izjasnila se o nacionalngj
pripadnosti kao Crnogorka, dok se kandidatkinja Amela Jevri¢ nije izjasnila ©
onacionalnoj pripadnosti.

U skladu sa €lanom 45 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), starje$ina drzavnog organa duzan je da odluku o
izboru kandidata donese | dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema
Rang liste za izbor kandidata, vode¢i raduna o ostvarivanju prava na srazmjernu
zastupljenost pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionainih zajednica, o
rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i 0 zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajudi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznatii
nacionalnu pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti
da prati sprovadenje navedenih mjera.

Dostavijeno:
- Fondu penzijskag i invalidskog osiguranja
- Sektoru za oglasavanje UZK
- a/a
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Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE
Broj. 02/1-112/18-512/3
Podgorica, 13.02.2018. godine

Na osnovu ¢lana {1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (“Sluzbeni list
Cme Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16 Uprava za kadrove je sadinila

LISTU KANDIDATA KO. || ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOCG OGLASA

objavljenog, dana 22.01.2018. godine z3 potrebe Fonda penzijskog i invalidskog
osiguranja, br. 02/1-112/18-1512/2 za radiia mjesta:

1. Samostalni/a savjetnik/ica Il za sprovodenje osiguranja, Podruéba jedinica
Berane, mjesto rada Gusinje, lzvrSizca: 1, na neodredeno vrijeme, Visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK- a (Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Pravni
fakultet:

¢ MARIJA SEKULARAC
» AMELA JE/RIC |
e ANDRIJANA RAJKOVIC

2. Samostalni/a szvjetnik/ica Ill za obracu podataka matiéne evidencije, Podruéna
jedinica Cetinje, rjesto rada Cetinje, I:vrilaca: 1, na neodredeno vrijeme, Visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita C¢iPK-a (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
fakultet drustvenih nauka:

LJILJANA TURCINOVIC
ANDELA M JDRESA
MARIJANA LALICIC
MILICA OTASEVIC

Dostavljenc:
- Fondu penzijskog i invalidskog osigurarja
- Sektoru za oglz$avanje UZK
- ala
DIREKTORICA
Svetlana Vukovié
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Broj. 01- h30
Podgorica, 17,01.2018. godine

Na osnovu &lana 37. 38, | 39. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (“Sl.
list CG", br. 39/11,50/11, 66/12 i 34/14), direktor Fonda PIO donosi

ODLUKU

o pokretanju postupka za popunu radnih mjesta javnim oglasom

Clan 1.

Pokrece se postupak za popunu radnih mjesta javnim oglasom za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme 3 izvr§ioca, u zvanjima kako slijedi:

- samostalni/a savjetnik/ca |l za sprovodenje osiguranja- 1 izvrsilac u Podru&noj
jedinici Berane, mjesto rada Gusinje- Sektor za sprovodenje penzijskog i invalidskog
osiguranja;

- samostaini/a savjetnik/ca Il za obradu podataka mati¢ne evidencije- 1 izvrsilac u
Podrucnoj jedinici Cetinje- Sektor za sprovodenje penzijskog i invalidskog osiguranja;

- viSi/a unutrasnji/a revizor/ka- 1 izvrsilac, u Odsjeku za unutrasnju reviziju- Sektor za
przzanje pravne pomoci u postupku ostvarivanja prava iz penzijskog i invalidskog
osiguranja i unutrasnju reviziju.

Clan 2.

Radna mjesta i uslovi za njihovo vrdenje predvidena su Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta stru¢ne sluzbe Fonda penzijskog
| invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-1447 od 31.7.2013. godine, koji je utvrdila
Viada Crne Gore, na sjednici odrZzanoj 18.7.2013. godine, Zaklju¢kom broj 08-1717/3
od 25.7.2013. godine, a koji je stupio na snagu 10.08.2013. godine, Pravilnikom o
izmjenama | dopunama Pravilnika 0 unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta stru¢ne sluzbe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-
023 od 11.2.2016. godine, koji je utvrdila Viada Crne Gore, na sjednici odrzanoj
21.1.20186. godine, Zakljutkom broj 08-3157 od 29.1.20186. godine, a koji je stupio na
snagu 11.2.2016. godine, odnosno Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta stru¢ne sluzbe Fonda penzijskog
i invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-2047 od 18.8.2017. godine, koji je utvrdila

Fond penzijskog i invalidskog oslguranja Crne Gore
Bulevar lvana Cmojevi¢a 64, 81000 Podgorica



telffax: + 382 20 664-383

e-mail:  kabinet@fondpic.me
T OBIOHRANIA CRME QORE web: www.fandpic.me

Viada Crne Gore. na sjednici odrzanoj 31.8.2017. godine, Zakljugkom broj 07-2652 od
7.9.2017. godine

Clan 3.

Javni oglas sprove&ce organ uprave nadlezan za upravijanje kadrovima.
OBRAZLOZENJE

Praviinikkom o unutradnjoj organizaciji i sistemalizaciji radnih mjesta struéne sluzbe
Fonda penzijskog | invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-1447 od
31.7.2013.godine, Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta stru¢ne slu?be Fonda penzijskog |
invalidskog osiguranja Crme Gore broj 01-523 od 11.2.2016. godine, odnosno
Praviinkom o izmjenama i dopunama Pravilnka o unutrasnjoj organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta struéne sluzbe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja
Crne Gore broj 01-2047 od 18.8.2017. godine, koji je utvrdila Vlada Crne Gore. na
sjednici odrzanoj 31.8.2017. godine, Zakljutkom broj 07-2652 od 7.9.2017. godine
utvrdena su navedena radna mjesta.

Imajuci u vidu Cinjenicu da su navedena radna mijesta upraznjena, te da se
popuna radnih mjesta vrsi putem javnog oglasa, to je prethodno pribavljena potvrda o
obezbijedenim finansijskim sredstvima od strane Ministarstva finansija broj 03-23045/1
od 25.12.2017 .godine.

Na osnovu izloZenog odluéeno je kao u dispozitivu Odluke.

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar Ivana Crnojevica 64, 81000 Podgorica
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@ORD NEHIUJICKO! M ViIHEANWIOCKOr

CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 03-23045/1
Podgorica, 25.12.2017.godine

FOND PENZIISKOG | INVALIDSKOG DSIGURANJA CRNE GORE
-n/r direktora, g-dina DuSana Perovica-
Postovani,

Ministarstvu finansija obratili ste se zahtjevom broj: 01-3216 od 25.12.2017. godine za
dobijanje saglasnosti za raspisivanje javnog oglasa za 14 izvrsilaca i to:

.samostalni/a referent/kinja za evidentiranje kreditnih i ostalih zaduienja korisnika PIQ,
Odsjek za obracun i isplatu prava i penzijskog | invalidskog osiguranja — 1 izvrsilac;
-samostalni/a savjetnik/ca )| za sprovodenje osiguranja, podrucna jedinica Berane - 1
izvrsilac;

-samostalni/a referent/kinja {(arhivar/ka), podrucna jedinica Niksic —1 izvrsilac;

_samostalni/a savjetnik/ca 1I-Odsjek za normativno-pravne poslove pruzanja strutne pomoci
organizacijama penzionera — 1 izvr3ilac;

-nacelnik/ca, podrucna jedinica Kotor = 1 izvrsilac;

samostalnifa savjetnik/ca 1l za obradu podataka maticne evidencije, podruéna jedinica
Cetinje — 1 izvrsilac;

_samostalnifa savjetnik/ca Il za sprovodenje osiguranja, podrucna jedinica Berane — 1
izvrsilac;

-samostalni/a referent/kinja-Odsjek za sprovodenje inostranog osiguranja — 1 izvrsilac;
-samostalni/a referent/kinja za obradu kredita-podrucna jedinica Podgorica—1 izvrsilac;
-samostalni/a savjetnik/ca | za sprovodenje osiguranja, podruéna jedinica Cetinje — 1 izvrsilac;
-samostalni/a savjetnik/ca | za sprovodenje osiguranja, podrucna jedinica Kotor = 1 izvrsilac;
samostalnifa referent/kinja za evidentiranje kreditnih i ostalih zaduienja korisnika PIO,
Odsjek za obratun i isplatu prava i penzijskog | invalidskog osiguranja — 1 izvrsilac;

_vidi unutrasnji revizor-Odsjek za unutra$nju reviziju — 1 izvrsilac;

-samostalni/a referent/kinja (arhivar/ ka)-Sluzba za opse poslove -1 izvrsilac;

S tim u vezi obavjestavamo Vas sljedece:

Shodno navedenom i imajuéi u vidu da su sredstva za isplatu njihovih bruto 7arada
obezbijedena Predlogom Zakona o budZetu Crne Gore za 2018, godinu, kod Fonda penzijskog [
invalidskog osiguranja, Ministarstvo finansija je saglasno sa raspisivanjem javnog oglasa za
navedena radna mjesta.




