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Prilog:

- Misljenje agencije
- Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih m jesta — lzvod;

- Odluka Odbora direktora o priveremenom zaposljavanju na m Jestu sedretarice;
- Prijava o slobodnom radnom mjest:
- Ugovor o radu
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Odlutuje o doprinosu radnika na radu u skladu sa op3tim aktima
Izride disciplinske mjere.

Odobrava sluzbena putovanja, reprezentaciju i odsustva radnika.
Donosi rjeSenja, daje uputstva, vr§i podjelu poslova i izdaje nalog i smjernice za
izvr$enje poslova i radnih zadataka.

Vrdi i druge poslove predvidene zakonom. Statutom i durgim op3tim aktima preduzeda.

Uslovi za obavljanje posiova i radnih zadataka Izvr$nog direktora:
- visoka stru¢na sprema (V1I stepen)
- radno iskustvo od tri godine na rukovodeéim radnim mjestima
- potreban broj izvrsilaca: jedan (1) '
- osnovni koeficijent za obratun li¢nog dohotka. (12)

<. UPRAVNIK SPORTSKOG CENTRA IGALO

Poslovni i radni adaci UPRAVNIKA SCI:

* Upravlja procesom rada' u oblastima pruzanja usluga, tehnitkog odravan ja, higijene i
bezbjednosti [judi i imovine.

* Zamjenjuje IzvrSnog direktora u sludaju njegovog odsustva u boimu poslova koje mu
povjeri lzvréni direktor.

¢ lIzdaje dnevne radne naloge po sluzbama i po smjenama u pisanoj formi

v Usaglafava raspored koridéenja sportske dvorane i otvorenih terena u saradnji sa
organizatorima sportskih aktivnosti i korisnicima.

* Brine se o ispravnosti svih instalacija i uredaja, u saradnji sa kuénim majstorima,
blagovremeno intervenide na sprj eCavanju kvarova, konstatuje uzroke eventualnih
kvarova i organizuje otklanjanje kvarova, uz prethodnu saglasnost Izvrdnog direktora.

° Prisustvuje svim vaZnim manifestacijama sa velikim brojem udesnika, uskladuje
finkcionisanje svih sluzbi i neposredno saraduje sa organizatorima i obezbjedenjem.

* Kontrolide rad korisnika usluga na osnovu ugovora | organizuje postupak nadoknade

Stete od podinioca ili odgovornog organizatora manifestacije. :

* Pravi periodi¢ne izvjedtaje o radu svih sluzbi koje dostavlja Izvrinom direktoru
* Radi po potrebi i druge poslove po nalogu Izvréng direktora.

- Uslovi za obavijanje poslova i radnih zadataka:
F - Visoka struéna sprema (VII stepen), organ izacijone sposobnosti
- Radno iskustvo 1 godina na istim ili sli¢nim poslovima
- Radni odnos na neodredeno vrijeme
- Osnovni koeficijent za obradun li¢nog dohotka ( 10)
- Potreban broj izvrSilaca: jedan (1)
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: 3, POSLOVNA SEKRETARICA .

. Poslovi i radni zadaci poslovne sekretarice u
* Prima goste i stranke i brine o njihovom posluzenju. 5'
¢ Rukuje telefonskom centralom. '
* Prima, zavodi i arhivira sluZbenu postu i posiljke.
* Vodi evidenciju interne poslovne dokumentacije :
* Vodi raduna o odasiljanju poste. [
* Radi sve daktilografske poslove za potrebe Drustva. -




-.I |

-

B 9 oL

Poslovni i radni zadaci kuénog majstora ZA ZANATSKE POSLOVE ODRZAVANJA

.

& ZaduZena je sa Stambiljem Drustva,
* Radi po potrebi i druge poslove po nalogu Izvrinog direktora.

Uslovi za obavijanje poslova i radnih zadataka sekretarice: _
- srednja struéna sprema (IV stepen) sa znanjem daktilografije i rada na kompjuteru
- radno iskustvo: jedna (1) godina

,,,,,,
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- radni odnos na neodredeno vrijeme
- osnovni koeficijent za obragdun (5.1)
- potreban broj izvi3ilaca: jedan (1)

> TEHNICKA SLUZBA

4. KUCNI MAJSTOR
Poslovni i radni zadaci kuénog ma

ni i radni jstora ELEKTRO STRUKE:

Kvalifikovani majstor elektro struke sa radnim iskustvom u rukovanju 1 popravci
elektriénih i termotehni¢kih uredaja i instalacija.

ZaduZen je za redovnu kontrolu i odrZavanje elekiro uredaja, manje kvarove otklanja
odmah a veée prijavljuje upravniku SCI u pisanoj formi.

Pruza sportske usluge u dvorani, vrdi izmjenu sportske opreme po sportovima, vodi
dnevnu evidenciju korisnika, obima i vrste pruzenih usluga po smjenama.

U vrijeme obavljanja zanatskih radova kuéni majstor se oslobada pruzanja sportskih
usluga.

U saradnji sa organizatorom manifestacije kontrolife pravilno kori¥éenje objekta,
zapisnitki evidentira eventualnu tetu na objektu i opremi.

‘ZaduZen je za rad sa protivpoZarnim aparatima i redovnu kontrolu ispavnosti .

OdrZava objekat i opremu trafo stanice, postrojenja za grijanje i hladenje, kandelabera i
reflektora na otvorenim sportskim terenima.

O svim nepredvidenim dogadajima od znataja za bezbjednost ljudi opreme i objekata
duzan je hitno obavjestiti upravnika SCI kome je neposredno odgovoran.

Radi po potrebi i druge poslove po nalogu upravnika SCI i Izvrénog direktora.

- Uslovi za abavi_’fmy'e poslova i radnih zadataka kucénog majstora elektro struke:

KV ili VKV majstor elektro struke (111 i V stepen)

Radno iskustvo: (1) jedna godina na istim ili sliénim poslovima

Radni odnos na neodredeno vrijeme

Osnovni koeficijent za obratun li¢nog dohotka za izvrSioca sa (IlI) stepenom struénosti je (5.1)
(koeficifent (4.1) za strucénu spremu i (1) za odgovornost i uslove rada)

Osnovni koeficijent za obratun li¢nog dohotka za izvr§ioca sa (V) stepenom struénosti je (6)
(koeficijent (5) za strucnu spremu i (1) za odgovornost i uslove rada)

Potreban broj izvrilaca, (2) dva

OBJEKATA I OPREME:

» Kvalifikovani majstor sa radnim iskustvom za vodointalaterske, elektromehanidarske i

automehaniCarske poslove, zaduZen je za odrzavanje objekata i opreme.
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SARADNIK U SPORTU I UGOSTITELJSTVU

i mdiza‘!a@ saradnika u sportu i ugostitelistvu

¢ Obavlja operativne poslove u sportu, u sali za stoni tenis i na teniskim terenima.

* ZaduZen je za naplatu sportskih i ugostiteljskih usluga preko fiskalne kase.

* Vrdi rezervaciju termina korisnicima.

* Vodiratuna o higijeni opreme i prostorsa.

* PruZa ugostiteljske usluge.

* Vrsi dnevni popis §anka i predaju pazara.

* PomaZe u odrzavanju zelenila.

* Saraduje sa organizatorima Sportskog programa i kuénim majstorima.

* Radii druge poslove po nalogu organizatora sportskih aktivnosti na teniskim terenima i

upravnika SCI kome je neposredno od govoran za svoj rad.

Uslovi za obavijanje posova i radnih zadataka saradnika u sportu | ugostitelfsivu:
- Srednja struéna sprema (111 ili IV stepen)
- - Provjera radnih sposobnosti
= Radno iskustvo: jedna (1) godina
- - Radni odnos na neodredeno vrijeme
- Osnovni koeficijent za obradun lidno g dohotka (4.7)
- Potreban broj izvrsilaca, dva (2)

Clan 31
Za pitanja koja nijesu uredena ovim Pravilnikom, neposredno ée se primjenjivati odredbe
zakona

Clan 32.
Izmjene i dopune Pravilnika vrse se na nadin i PO postupku, predvidenom za usvajanje opatih

: Clan 33.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom usvajanja od strane Odbora direktora DOO*Sportski
centar Igalo“ Igalo.

Clan 34,

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju da vaZe Pravilnici donedeni do ovog datuma.
ravilnik od 31.10.1996.godine i od U2.07.2010.godine, zavodni broj 88/10 i od
01.08.2014.godine zavodni broj 205/14.

Igalo, 28.novembar 2015.god.

Lhdbora direktora /
11
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. OBHM YTOBOPOM
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A.0.0CHOPTCKHU IEHTAP — HTTAJIO* Hrano, Iyt [ JanmarnHcke Opurane
(Aa3MB W CjeMILITE NOCH0aBIA)
JacHMBa pajiKn 0IHOC ¢
Jowania (Obpen) (Tasroeuh
(11ME. OMEBO MMC 1 3alTOCASTOIT P 3HMe )

ipodrecop coaasncra Y ce
(BPCTA W CTENCH CTPYUHE ClpeMe)

ca MPeOMBLINIITEM
Mruae, et mnesa op. 143

(MjecTo, Vs it 6pog)

Bpoj paune Khskmuue: 46/2012

Ha pagrom mjecty:Cexpemapuia Qupesmaps
(Hd43MB PATHOT MfeCTd)

2, 3anocieHy ¥ rnociioaasall mpyXBaTajy ¢ia Ipasa, oDagese it 0ArOBOPHOCTH yTiphene
3akouoM, KoaeKTHBHIM YIOBOPOM U OBIM Y TOBOPOM.

3. 3anocjeHn 3aCHUBA PAAHKH OAH0T LY
|, oapelieno spijeme
2. uapehcHo Bpujeme | TO:
a) 3a paja Ha uspaan onpeheHor NpojeKTa — 01 _ R
0) pajw iprepemeno noschanor obxma paia o1
 FOJULHE,
) PR 3aMEHC TIPHBPEMEHO OACY THOF 3AMCCHCHOT
Ve Pacucsiit Hieemopah

 POAHHE 10

(e v apes, Cley THor 3aioeiim
nacnopehewar Ba _ Mrefio coRPergIImL _
(HA3HB paLHOr M)eCTa)

3. HeoipeheHo Bpujeme
4. 3anociHeHi 3aCHNEA DAAHA OJHOC CA APHEM PLIRHM BPEMEHOM Y Tpajaiby 0 40 [acona
HE e BHO. |
FANOCIEHN J¢ Ty WAl CTYIITH Ha pai £/, (5 20 . 0ol
“ (D, ajecey e oot
6. 3arnecienw he odactamy nochose y Cermopy. ¥ apase

T



7. [lpoGuu paa tpaje - B
3a BpHjeMe npobHOU paja JanocIeHH he o0aBLATH [IOCT0RE

(HA3MB PAJIHOT MJeCTa)

8. 3AnOcACHI HMA NPABO HA OAMOP Y TOKY PALHOr BpeMeHa y Tpajatby on 30 MHHYTa Y CKnaily
Ca PACTIOPECIOM PAAHOL BPEMETL '

9. ZauocHerit iMa IPAB0 K THERHH 1 HERIBHH OAMOP ¥ CKIUAY ¢ 30x0nom 1 KoneKTHBINM
VITOBOPOM, |

[0, 3amocsieHn MMa npiaso i Hd FoARIIRE 0AMOp Y CRIaldy Ca peske M 3aR0 NCKHM ITPOITHCHMAL.

1 1. Zaocent uMa Hpaso va nnaheno n nepaheno OJICYCTRQ Y TOKY KaTeHIaptKe rognHe, y
CKIAMY €A 3aKOHOM M KOMEKTHBHHM YIOBOPOM.

[2. Tochoaanai ce oBaBe3y)e Aa OAMAN [0 CTYIAEIRY 3aH0CACHOr Ha pajl TOHECE [pHjaBe Ha
ODAREIHO COLMIAnHo vCHIVPamLE W Onarvospeseno yruahyje AOUPUHOC 34 OEH3H)CKO,
MHBATHICKO M 3APABCTHCHO QCHTYPAILE (1 OCRTYPAIE 5 CAYHd) HedN0C/IeHOCTH.

13. 3anocnenn NpUXBaTa Aa v oKy paja Moue ja Oyie pacriopehen i ApyTo paino M{eCTO,
OAHOCHO Y APYIo MjecTo paad. y cKnagy ¢a 3akoroM W KoseKTHBHAM YTOBOPOM.

14. 3apana sanocnenor yrephyje ce cariacHo lIpaBuiHUKY O cHETEMATH3AUK)H IO
koeduudjenty 5,10

15, 3apaza sanmocaeror ojpeljyje ce Ha OCHOBY LMjeHe pajza w3 tauke 15. OBOT YroBopa H
HYPIHRX S/EMCRATE yraphennx y ekaty ca 3akonoM i KOTCKTABHHM yTOBOPOM.

16, 3AMOCHCH T IMA TPABO M T0AATKC, HAKTIY 38pade H APYr TPHMaa y CKNaay ¢a 3aKonom
W OICOHRIKTH R EM YITOBOPOM,

1 7. Hocnonagau ce oGaseryje g ofesdjeny n CrpoBOAN 3alTTy Aad pady Y CKA4Ty cd
3aKOHOM. [IPONHCAHMM MJCPAMaA M HBPM:JTHBI-!MEI JALITHTE HA Pady, akToM nocaoasua.
OAHOCHO KOJMEKTHBHEM YTOBOPOM,

8. 3anocaert je AVian Ja cc DPIAPAUBRA TPOTIHCAHHX M jepa 3alTHTe HiL paay.

19. Chaka 0 YFOBOPHHX CrIPaiil Mo&ke @ OTKake osaj Yrosop, MO yClaoBHMa Wy
cnyvagjesuma vispherim 3akonos. 011ecno KonekTHEHEM YIOBOPOM.

200, 3aMOCACHH HMA NPABO 11 L TVKHOCT Ad OCTAHE Hu Paily B2 BPHJEME OTKA3HOT POKa Y
caywajeBuma yrephennny KoneRTHEHIM YTOBOPOM H YTIOBOPAMA O pady.

21, Tlocnogapan ce odapgesyje Aa NO TPECTAREY PLaHOr 0aHocd, 3anoCleioM YPCIHo Hpdli
NONVELEHY PAJIHY KFbHKHILY.

22. [MoceGua npaa u obanele

S ——— e —— | —— ————— e e ———— e e e

23, OBaj Yrapop caMuihen je y 5 npuavjepaka on Kojux 1o e 1dH TpHM)epaK 33 paiHMKa,
Pyxosoanoua Cextopa, Uextopy (i HANTH]E W PANYHOBOICTBA, Y J0CH|E paTHMKE M
APXHEBIL,

Y Xepner Hopoam, gaua 21.03.2008.ronmne.
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