Aleksandra Lekovic

From:

Sent:

To:

Subject:
Attachments:

Mersiha Kocan <sekretar@os-sutjeska.edu.me>

5. oktobar 2022 13:19

Finansiranje

UGOVOR MILAN ROSANDIC

MILAN ROSANDIC_0001.jpg; MILAN ROSANDIC_0002.jpg
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CRNA GORA-Glavnl grad Podgorica
JU O3 “SUTIESKA”
Broj: 2715
Padgorica, 4. oktobar 2022, godine ST
E-mall: skolmmog-mtherka edi mig

+ 5
Na osnovu Elana 202 Zakena o radu (*Stlist CG¥, br.74/19, 18/21, 59/21, 68/21 | 145/21), 2akljutuje se,

dana 4. Oktobra 2022, podine

UGOVOR
O DOPUNSKOM RADU
lzmedu:
R JU 0% ,SUTJESKA® PCDGORICA, ul. Nikca od Rovina, bre] 2, koju zastupa-VD
direktora $kole, mr Ljubo Ceranié, prof. { u daljem tekstu: Poslodavac), s jedne
strane i
2. Rosandié Milana, Specijalista matematike {u daljem tekstu: lzwriilac posla), IMB
Zasnivanje dopunskog rada
- "o Clan1

Rosandi¢ Milan koj! je zaposlen sa punim radnim vremenom u JU 03 .21. maj = u Padgerici, prima
s Na &npunski rad na radno mjesto profesera matematike sa radnim vremenom u trajaniu do
jedne polovine (Y} punog radnog vremena u JU 0% ,Sutjeska” Podgorica, Nikca od Rovina broj 2.

Ugovereni postovi ée se obavijati od 4. oktobre 2022. gadine do povratka rapesiencq s bolovan/a.

oL - -
" rl.'_E.‘EIjE |

L] 1 -

Ti F T - = CIEI'I 2 .
Zaposleni Je obaveran da poslove radnog mjesta, na koje Je angazovan dopunskim radom, obavlja
t skfadw 53 &lanom 18 Pravilnika o organizaciji 1 sistematlzaciji radnih mjesta U OF,, Sutjeska® u

Podgoricl, - oo optim

Clan 3
Paslodavat obezbjeduje izviZiocu posla potrebne uslove rada i propisana sredstva zaltite na radu.
lzvriilac posla ima prave na zaititu od panadanja koje predstavlja mobing u skladu sa Zakonom o
zabranl zlostavljania na radu.

Clan 4
lzvriilac posla prihvata sljedele obaveze:
- da povjerene poslove obavlja savjesno, kvalitetno J u roku.
- da se pri chavljanju peslova radnog mjesta u svemu pridriava utvrdene organlzacie |
normativa rada,
- dase pridriava proplsanog radnog viemena i radne disclpline,
- da fuva sredstva rada i pridr¥ava se mjera i propisa zaltite na radu |
- da e pridriava drugih obavera kaje su utwrdene zakonom, kolektlvnim ugovorom | opitim

aktima poslodavca.
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flan5 3“1'

Zaposleni ée biti Isplaten u skladu sa odredbama GKU za oblast prosviete.
Isplata zarade zaposlenom lzvriice se u vrijeme obratuna 1isplate zarada ostalih zaposlanih v 3koli _ !
za mjasec koji predsto|l, i
Clan 6 {4

Svaka od ugovarnih strana mole da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima utvrdenlm Zakonom o radu, _
Ukoliko fzvréllac pasta nekvalitetno obavl]a ugovoreni posao, ne postupa po nalozima neposrednog  §¥)
rukovodioea, kr§i radnu disclplinu, Narutilac posla mole otkazati ova) ugovar i prije isteka ;
ugoverenog roka (z Clana 3 ovog ugovora.

Clan 7
Ugovorne strane te eventualne sperove po ovom ugovory rledavati sperazumno, 3 sporove kofi se
ne mogu rijeditl sporazumno, riefavade nadleini sud u Podgoricl.

Clan 8
Ovaj ugovor se smatra zakljugenim kada ga u Ime postodavea potpi¥e ovlaiéeno lice [ izvriilac posla.

flan 9
Ova) ugovor safinjen je u tri istovjetna primjerka, jedan za izvriioca posla, a dva primjerka zadriava
poslodavac.

vD direktora Skole
mr Ljuba Ceranlé, pref.

ZVRSILAC
Rosandié Milan
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Qkradila:
Keokan Marsiha

| M tes Cany




