L'lil'!ana Juskovic |

From: | Dijana Djukanovic

Sent: Wednesday, October 5, 2022 7:11 AM

To: Ljiljana Juskovic

Subject: FW: ugovori JPU" Djedji vrtic" Plav

Attachments: Scan8.pdf; Scan9.pdf; Scan10.pdf; Scan11 pdf: Scan12.pdf; Scan13.pdf
05 -10- 2022

From: vrticplav <vrticplav@t-com.me> ﬂ'oﬁ?ﬂo //ﬁ//

Sent: Tuesday, October 4, 2022 2:06 PM
To: Finansiranje <finansiranje@antikorupcija.me>
Subject: Re: ugovori JPU" Djedji vrtic" Plav

U prilogu Vam dostavljamo ugovore
Srdacan pozdrav

Dana Utorak, Oktobar 04, 2022 14:04 CEST, "vrticplav" <vrticplav@t-com.me> napisao/napisala:

U prilogu Vam dostavljamo ugovore
Srdacan pozdrav

Dana Ponedjeljak, Oktobar 03, 2022 10:09 CEST, "vrticplav” <vrticplav@t-com.me>
napisao/napisala:
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U prilogu Vam dostavljamo izvode
Srdacan pozdrav

Dana Ponedjeljak, Septembar 26, 2022 11:16 CEST, "vrticplav” <vrticplav@t-
com.me> napisao/napisala:

U prilogu Vam dostavljamo izvode
Srdacan pozdrav
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Dana Ponedijeljak, Septembar 19, 2022 14:04 CEST,
"vrticplav" <vrticplav(@t-com.me> napisao/napisala:

Dana Ponedjeljak, Septembar 12, 2022 13:21
CEST, "vrticplav" <vrticplav@t-com.me>
napisao/napisala:
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Na osnovu ¢l. 29 Zakona o radu { = SLlist CG ™ br.74/19 ,br.008/21. br. 059721 , 068/21)

1¢él. B2 Opsteg Zakona o obrazovanju I vaspitanju { Sl list RCG.” br.64/02,31/05 |

49/67 | Sludbeni list CG, = br CG = br.45/2010 453/117 3%13 , 44/13 [ 47/17) z2kljutnje

b

UVGOVOR 0O RADLU
izmedu
1 Mavne predikolske ustanove = Djedji vitié” Plav  (u daljem tekstu : poslodavae ) i
2.} Dasi& Marine { u daljem tekstu zaposlena).
Clan 1
Poslodavac zasniva radni odnos sz Dati¢ Marinom , zavriena osnovna kala I2 nivo
nacionalnog okvira kvalifika

cija sa prebivalisiem u Plavu,
br. radne knjizice 825, ME:“ radnom mjeste  radnikficana
odrfavanju higljene u Djec)i .

Clan 2

Zaposlena zasniva vadni odnos na odredjenc vrijeme | 2 najduZe do
31.10,2022 . godine.

Clan 3

Zaposlena je duZna da stupi narad dana 03.10.2022.godine.

Clan 4

Za vrijeme trajanja ugovera o radu poslodavae 1 zaposlena mogu ponuditi izmjenu
ugovorenih uslova_ aneks ugovora u slufajevima uivrdenim zakonom [ kolektivnim
tgoverom.

Clan 5

Duzina radnog viemena utvrduje sc u skladu sa Zakonom.Opitim kolektivnim ugovorom

i Posebnim kolektivnim ugovorem.
Clan 6

Zarada zaposleng utvrdjuje se  u skladu sa Zakonem I Kalektivnim ugovorom.
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Clan 7
Poslodavac se obavezuje da po stupanju zaposlene na rad podnese prijavu za obavezno
socijalne osiguranje I blagovremena uplaéuje doprinose za penzijska-invalidske [
zdravsiveno osiguranje 1 osiguranje za sludaj nezaposlenesti,

Clan §

Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena ugovorom o radu primjenjufu edgovarajuce
odredbe zakona i kolektivnog ugovora.

Clan 9

Svaka od ugovorenih strana moze da otkaze ovaj Ugovor ped uslovima T a slugajevima
utvrdjenim Zakonom I Kolektivnim ugovorom.

Clan 1G

Ovaj Ugovar je sacinjen v 4 ( cetiri ) primjerka od kojih po dva pripadaju ugovorenim
sirarama.

Zaposlena
Dai¢ Marina .5 _ “0jdani¢ Dragana
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- "Na osnovu ¢1.297ekona o radu { ~ SLYist OG> br.74/19 br.0GB/21, br. 059421 , 068/21}

&l 101b Opsieg zakona o ebrazovanju | vaspitanju {* 51 list RCG,” br.64/02,31/05 |
39/07 ] Siuzbeni list CG. " br CG =~ br. 4572010 45711, 39/13 . 4413 [ 47/17)

Zakljuéuje se,

UG OVYOR O RADD
itzmedu

1. ) Javne predikolske ustanove * Djedji vitié™ Plav (v daljem tekstu : poslodavac )
1) Puridié Elmedina . { u daljem tekstu zaposlena).

Clan 1 _
Poslodavac zasniva radni ednes sa  Pundi€¢ Elmedinom . diplomiranj vaspita& sa

prebivalisten v Plavu, IMBG I n: radnom mjestu  vaspitac u
vaspitnoj jedinici Gusinje .sa jednokratnim  radnim vremenom.

Clan 2
Zaposlena zasniva radni odnos na  odredjene veifeme . a najdu?e do31.10.2022,
godine.
Clan 3
Zaposlena je duzna da stupi na rad dans 03.10.2022.godine.
Clan 4
Za vrijeme trajanja ugovora o radu poslodavae | zapeslena megu ponuditi izmjenu
ugovorenih uslova_ aneks ugevera u sluéajevima utvrdenim zakonom [ kolektivnim
upOYorpm,

Clan 5

Duzina radnog vremena utvrduje se 1 skladu sa Zakonom.Opstim kolektivnim ugovorem
i Posebnim kolektivnim ugoverom.

Clan 6

Zarada zaposlene utvrdjuje se v skladu sa Zakonom I Kolektivnim ugovorom.

Clan 7
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Poslodavag se obavezuje da po stupanju zaposlene na rad podnese prijavit za obaveznp
socijalno esiguranje | blagovremeno uplacuje doprinose za penzijsko-invalidsko I
zdravstveno gsiguranje | asiguranje za sludaj nezaposlenosts,

Clan &

Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena tgovorom ¢ radu primjenjuju odgovarajuce
odredbe zakona i kolektivnog ugovora. %

Clan 9

Svaka od ugovarenih strana moze da otkazc ovaj Ugovor pod usloevima I o slucajevima
utvrdienim Zakenom I Kolektivnim UgON'Orom.

|
Clan 10
Ovaj Ugovor je sacinjen u 4 { ceti ) primjerka cd kojih po dva pripadaju ugovorenim
stranarna. h
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Zaposlena Fore , Poslodavae h
PuriZié Elmedina 5, M

" P (ydani¢ Dragana
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Naosnovuel. 28 Zakona o radu { ** Sl.list CG * br.74/19}, &l 101b Opsteg zakona o
obrazovanju I vaspitanju (~ 8! list RCG,” br.64/02.31/05 T 49/07 iSlubeni list CG. = br -
CG ™ br4572010 45/11,39/13 ,44/13 L147/17), zakljudte se, ‘

UGOYOR O RADU

1zmedu

1. )} Javne predikalske ustanove ™ Diedji vriié™ Plav ( u daljem teksiu ; poslodavag |
2.} Nova} Gjyke , ( u daljem tekstn zaposlena),

Clan 1
Poslodavac zasniva radni odnos s2  Navaj Gj yka , pedagosko psiholodke nauke .
diplomirani vaspitaé sa  prebivaliste int
br, radne knjizice 176/2006 . JMEE:‘% na radnom mijeste  vaspitac
na atbanskem jezilu,
u Sluzhi Djecji vrtic  Gusinje .sa jednokramnim  rzdnim vremenom.

Clan 2

Zaposlena zasniva radni odnos na odredjeno vrijeme.a najduze do 31.10.2022
godine. |
Clan 3

Zaposlena je duzna da stupi na rad dana 03.10.2022 podine,
Clan 4

Za vtifeme trajanja ugovora o radu poslodavac | zaposlena mogu ponuditi izmjenu
ugovorenih uslova_ aneks ugovora u sluéajevima utvrdenim zakonom 1 kolektivnim
UgOveTom,

Clan 5

Duzina radnog vremena utvrdtuje se u skladu sa Zakonom.Opitim kelektivnim ugovorom
i Posebnim kolektivnim ugoverom.

Clan 6

Zarada zaposlene utvrdjuje se u skladu sa Zakonom 1 Kolektivnim u £ovorom.
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Clan 7

Faslodavac se obavezuje da po stupanju zaposlene na rad podnese prijava za obavezne
socijalno esiguranje I blapevremeno upladuje doprinose za penzijsko-invalidsko |
zdravstveno osiguranje [ osiguranje za slufaj nezaposienosti,

Clan 8

Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena ugaverom ¢ radu primjenjuju odgovarajnée
odredbe zakona i koiektivnog ugovora.

Clan 9

Svaka od ugovorenih strena moze da otkaze ovaj Ugever pod uslovima I u slucajevima
utvrdjenim Zakonom 1 Kelektivaim ugovoram.

Clan |0

Ovaj Ugovor je sacinjen u 4 { cetiri ) primjerka od kojih po dva pripadaju ugoverenim
STranama,

1 I‘J'. ) }\H‘h
Zaposlena s ¥Poslodavac
Novaj Gjyka - il danié Dragana
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