Mati‘la Mirocevic

From: Dom zdravlja Kolasin <dzkolasin@t-com.me>

Sent: Monday, January 30, 2023 2:28 PM ova Fona

To: Matija Mirocevic ATEHURIA 3A €7 5 CUABAME KOPYRLWJE

Subject: Re: Obaveze JU | iy M PRUA

Attachments: Aneksi ugovora i Ugovor o dopunskom radu za zaposlene.PDF 3 0 -01- 2023 - PP —
WA Ly R

Postovani, |

U prilogu vam dostavljamo Anekse ugovora o radu 1 ugovor o dopunskom radu koji su zakljuceni u periodu
izborne kampanje.

S poStovanjem,
DIREKTOR,

Markovi¢ Milan, dipl.ecc

Nana 17.1.2023 y 13:40, Matija Mirocevic nuwe:

PosStovani/a,

U nastavku maila mozete naéi obaveze i zabrane koje se odnose na javne ustanove u toku izborne
kampanje. Sve mozete dostavljati putem maila ili putem poste.

[zbori za Predsjednika Crne Gore raspisani su 16. januara i odrzavaju se 19. marta 2023. godine. S
tim u vezi, obaveze izvjeStavanja pocinju od 17. januara 2023. godine.

ZAPOSLJAVANJA:

Javne ustanove, u periodu od dana raspisivanja do dana odrzavanja izbora, duzne su da sve odluke
o zaposljavanju koje su donijete u skladu sa zakonima kojima se ureduju radni odnosi, prava i
obaveze drzavnih sluzbenika i namjeStenika i obligacioni odnosi, sa_kompletnom pratecom
dokumentacijom, dostave Agenciji u roku od tri dana od dana donoSenja odluke (clan 44 stav 2
Zakona). Takode potrebno je dostaviti i svako produZenje ugovora, ugovore o dopunskom
radu kao i ugovore o djelu u roku od tri dana od dana zaklju¢enja ugovora.

SEDMODNEVNI IZVJESTAJI:

Dan za izvje$tavanje je ponedjeljak za prethodnu sedmicu (npr. 23. januara je prvi izvjestajni dan za
period od 17. do 22. januara, zatim 30. januar za period od 23. do 29. januara i tako svakog narednog

ponedjeljka za prethodnu sedmicu).

Analiticke kartice/izvodi:

1. Sve budZetske potrosacke jedinice, na drZzavnom i lokalnom nivou, duZne su da, od dana
raspisivanja do dana odrzavanja izbora, kao i mjesec dana nakon odrzavanja izbora,

sedmodnevno na svojoj internet stranici objavljuju analiti¢ke kartice (izvode) sa svih racuna
koje imaju u svom posjedu i dostavljgju ih Odboru SkupStine i Agenciji na mail:




ZDRAVSTVENA USTANDOVA
DON ZDRAVLIA KOLASIN
Brop: 125

Kaladin, 30.01.2023 godine

AGENCIA ZA SPRECAVANIE XORUPCUE
Ul ¥ralja Nikale 27/v

-+

FODGORICA

PREDMET: Dostava dokumentaci]e

Pastovani,

Shodno ¢lanu 44 stav 2 Zakonz o finansiranu politizkih su bjekata | izbornih kampanja, u prilogu vam

dostavijamo Anekse ugovora o radu 1 Ugovor o dapunskem radu koji su zakljuten sa za poslenima u
toku izborne kampanje .

PRILOG : 2

-

3 poftovanjam,




ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLJA KOLASIN
Broj: 96

Kolatin, 24.0] 2023.g0dine

Na osnovu #lana 38,47 tagka 4 Zakona o radu { »3Llist CG*, br. 74/19), Granskog
kolektivnog vgavora za zdravstvenu djelatnost (,,S1.list CG*, br.130/2022), ZU Dom
zdravija Kolain koga 2astupa direktor Markovié Milan, diplece { u daljem tekstu:
poslodavac) i zapeslena Cirovié Slavica IMBG: u daljem tekstu:
zaposlena), zakljuéuju :

ANEKS br2
LUGOVORA O RADU

Clan 1,
Ugovorne strane su saglasne da se &lan 6 Ugovora o radu br.65 od 24.01 2022.godine
zakljuenog izmedu poslodavea i zaposlene izmijene na natin kake je to utvrdeno
odredbama ovog Aneksa ugovora.

Clan 2

Clan 2 osnavnog ugovora mijenja se glasi:
Zaposlens zasniva radni odnos na odredeno vrifeme sa punim radnim vremenom od
25.01.2023 do 25.01.2024.g0dine.

Clan 3,
Sve ostale adredbe Ugovora o radu br. 65 od 24.01,.2022 god. ostaju na snazi.

Clan 4.

£a eventualne sporove kaji mogu nastati u vezi sa ovim Aneksom, rjetavade se kod
Agencije za mimo rjelavanje radnih sporova , Centra za alternativno rjelavanje radnih
sporova ili kod suda.

Clan 5,

Ovaj Ancks je sa&injen u 4 (¥etiri) primjerka , od kojih svaka ugovemna strana zadrfava
po 2 (dva) primjerka.
Clan 6.

Qdredbe avog Aneksa stupaju na snagu 25,01.2023.podine.

LENA
Ly
vié Slaviea <




ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLJA KOLASIN
Broj: 95

Koladin, 24.01.2023.godine

Na osnovu £lana 47 takka 3 Zekona o radu {,.S11ist CG*, br. 74/19),izmjena i dopunamna
Gromskog kolektivnog ugevora 2a z2dravstvenu djelatnost (,SL1ist CG*, br.130/2022), ZU
Dom zdravlja Koladin koga zastupa direkior Markovié Milan, dipl.ece ( u daljam tekstu:
poslodavac) i zaposleni Rakoevié Mile IMBG: |GG 1 d2ljcm teksm:;
zaposleni), zakijufuju
ANEKS br. 2
UGOVORA O RADU

Clan 1.

Ugovarne strane su saglasne da se &lan § Ugovora o radu be. 66 od 24,01,2022.godine.
zakJjudenog izmedu poslodaves i zaposlenog izmijene na nafin kako j= to utvrdeno
adredbamz oveg Ancksa ugovora.

Clan 2,

Cian 2 osnovnog ugovora mijenja se glasi:
Zaposleni zasniva radni odnos na neodredena vrijeme sa punim radnim vremenom od
23.01.2023.podine, na radnom mjestu koje sistematizovana i upraZnjena,

Cian 3,
Sve ostale odredbe Ugovora o rady br. 66 od 24.01.2022.god. ostsju na snazi.

Clan 4.
Za eventualne sporove kaji mogu nastati n vez! sa ovim Aneksom, a koji se ne mogn
rijediti sporazumno, fjeavade se kod Agencije za mimo fjefavanje radnih sporava,,
Inspekeije rada ili pred nadlenim sudom u Kolafinu

Clan 5.
Ovaj Aneks je safinjen u 4 (etiri) primjetka , od kojih svaka upovorna strana zadravs

po 2 (dva) primjerka.
Clan 6.

Odredbe ovog Aneksa stupaju na snagu 25.01.2023, godine.

ot Moo
) {
alevié Milod




ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLJA KQLASIN
Broj: 108/]

Kolagin, 26, 01, 2023 godine

Na osnovu #lana 202. Zakona o rady { " Silist CG *, br.74/19), &lana 9% stav 2
Zzkona o zdravstvenoj zastii ( ,,S).lst CGY, br. 03/16, 02/17) i &lana 2 Pravilnika o
bliZim uslovima za chavljanjs dopunskog rada zdravstvenih radnika u mre3i zdravstvenih
ustanova ( ,SLiist CG*, br. 6416, 1717 I 70/17), 2U Dom zdravlja Kelagin, kojo
zastupa direktor Markovié Milan, dipl.ecc( v daljem tekstu: poslodavec ) i Dam]anoyjé
dr Nikota { u daljem tekstu : zaposleni} zakdjufuju:

UGOYOR QO DOPUNSKOM RADU
Clan 1.

Ovim ugovorom o skiadu sa Zakonom, uredjuju se medjusobna prava, cbaveze i
odgovomosti izmedju posiodavea i zaposienog.

Poslodavac i zaposleni prilivataju sva prave, obaveze i odgovomosti utvrdjene Zakonom,
Kolektivnim ugevorom | ovim ugovorom,

Clan2,

Zaposlenl Damjanovié Nikola radi pune radno vrijeme kod poslodavea ZU Dom
zdravlja Koladin, angafuje se van svog redovnog radnog vremena , shodno Saglasnosti
br, 108/ od 26.01.2023,g0d. n2 poslovima pruZanja usluga -vaskuiarnih UZ-doplera
krvnth sudova u radiclotkej ambulanti ZU Dom zdravlja Kolatin,

Zaposleni zasniva radni odnos na odredjeno vtijeme, dok traju okolnesti zz ovim vidom
radnog angaZovanja, & najduZe Sest mjeseci od zekljufenja ovog ugovora.

Clan 3,

Za vrijeme trajanja ugovora o dopunskom radu, poslodavac i zgposlena mogu ponuditi
izmjenu vgovorenih uslova mda-aneks ugovora u sluajevima utvrdjenim Zakonom i
kolektivnim ugovorom,

Clan 4,

Zaposleni ¢e obavljati dopunski rad zz period od 06.02.2023 do 06.08.2023.godine,
svakog ponedeljka u terminu od 14:30-18:30 b,




Clan 5,

Ugovome strane su saglasne da nadeknada po tlanu 4 ovog Ugovorz iznosi 260,00 eura
(neto)na mjesetnom nivan,

Zarada se zaposlenom mo¥e uvedati po drugim osnevima u skladu sa Zakonom |
kolektiviim ugovorom.

Clan 6.
Ugovome strane su saglasne da se isplata zarade | naknsda zarade vidi Jedanput
mjesetno, po pravilu do 10-tog u mjesecu zg prethedni mjesec,

Clan 7.

Poslodavac se obavezufe dz obezbijedi i sprovodi zadtitu na radu u skledu sa Zakonom i
propisanim mjerama i normativima.

Clan 8.

Zaposleni podlijee materijalngj disciplinskoj odgovomosti, u skladu sa Zakenom i
kolektivnim ugevorom.

Clan 9,
Svaka od ugovornih strana mo2e da otkaze Ovaj ugovor,
Ugovor o depunskom radu prestaje da va¥ danom istoka na koji je zakljuden, otkazem

jedne od ugovernik strana, odnosne denom povladenja saglasnosti posiodavea kod kojeg
itnenavani ima pune radno vrijerng, u skladu sa Zakonom.

Clan 10,

Ovaj ugovor je sadinjen u 4 { etiri ) istovjetna primjerka, od kojih pe | ( jedan )
primjerak zadriava zaposieni, 2 3 { i) zad¥ava peslodavac.

Clan 11,

U sluZaju spora po evom ugavor, nadleZan je Osnovni sud u Kolaginu.

OSEENI,
| i€ dr Nikola




