Jovana Radovic

From: Milovan Jovanovic <milovanjovanovic@niksic.me»
Sent: Thursday, Apnl 13, 2023 12:40 FM

To: Finansiranje

Subject: Dokumentacija

Attachments: oglasna dokumertacija.pdf; prapratni

Fostovani,

U prilogu Vam dostavljamo pratecu dokumentaciju povadom zasnivanja radnog odnosa za

Anu Kacié, JMBG S

na radng mjesto: 5amu5tal_nifa savietnikfca ||l za upravijanje i razvoj kadrova u Odjaljenju za ljudske resurse i upravijanje
kadrovima, u Sektoru za sistam lokalne samouprave, U Sekretarijatu zz lokalnu samoupravu Opitine NIKSié.
srdafan pozdrav,

Milovan Jovanovié,
Samostalni savietnik | 2a ogladavanje § radne odnose



CRNA GORA
OPSTINA NIKSIE
sekretarijat za lokalnu samoupravu

Broj: 05-118-sl.
Nik$i¢, 13.04.2023. godine

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE
Podgerica

0L Kralja Nikole 27 /¥

Predmet: Dostava RjeSenja o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme sa
kompletnom prateom dokumentacijom.

U prilogu akta dostavljamo vam:

Rjesenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme, broj: 05-112-12/2
od 13.04.2023. godine, za Anu Kadi¢, sa kompletnom pratefam dokumenta cijom, shodno
odredbi ¢lana 44 stav 2 Zakona ¢ finansiranju politiZkih subjekata i izbornih kampanja
(“SL list CG", br. 3/201 38/20),

Prilog: kompletna prateéa dokumentacijfa povedom RjeSenja o zasnivanju radnog odnosa
na neodredeno vrijeme za Anu Kadi¢ broj: 05-112-12/2.

5 postovanjem,
SEKRETAR
Dugko Lalatovid, s



-

Adrasa; ul. Stenka Liaacjevidaz,
BLO000 Podpurica, Crna Gora
ral: +332 20 247 835
fax; +352 20 224 256
' Wb, mil gov.ma

?

Br: 13-100/22-18651/ 1

Podgorica, 23.01:2123, goding

OPSTINA NIKSIC |
- Sekretarifot za Tolulny Samouprave -
= n/r sekretnrs, g-dina Du¥la Lajatovicy &

Peftovani pospadine Lalatoviéy,

Dopisom broj 05-402-833 od 12.12.2023. godire dostavili ste zahtjev 24 saglasnost
Minisiarstys fnansija za raspisivanje javiog oglasa za popunjavanie shedediii radnili miesta y
Sckretarifata za Yolalny SAmetpravy;

~ Samostainitig referéntiiina 'I*z_'ﬂfm%?zizgfa'ﬂ*qqug-rgﬁrx_gﬁ:{cq-pa;sj{qve & Odjeljenfu za
pradenje §unapredene sistenia lokalme BMOUPrAVE — vivedent usloviz VT nive
kvalifikacije obrazovanja (srednje opite ili saukno obrazevarje u obimy.od 240
kredita CSPR.2), DAjmanje try Lodine. radnog- iskustva - 1 Gedan) izvrEilae, na
neodredens viijeme;

- Samostalnifna savietnikica iffzq wiiravifanfe :'mzmj kaa‘.r:wa_u.l:_l djeljenjua lfudske
Yesurse 1 upravljanje kodrovimg - utvrdend vglovi: VIII ajve levlifikaeije
dbrazuwranjﬂ {visoko obrazovanie tt obimu ad 240 kaedita CSPK-a}, nafnsanje dvije

ir godine radnog jekustva - 1 (jedan) izvrilac, na neodredens vrijerne:

il strugna obrazovanje u obitou od 240 kredita CSPK-4), najmanje e godine radnog
iskustva «  (jedan) izvrdilac. na ricodredens vrijemes ;

Clanom 5 Ugovora o feprogramnu boreskog duga Op¥tine NikRig, brof 01-4385/1 od
23.04.2015. podine, Opitina Nik2is se obavezala da e prlikom svakeg novop zapohljavanis
obezhijediti saglasnost Ministarstva ija.
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Crna Gorg

Opéiing Niksic

Sekretarijaf za finanslje.rozvo] | preduzetalsivo
Brof: 06-402-8

Hk"s'l'r:':,]é{}ﬁi ngud

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
n/r Sekretary Dulliu Lalatovitu

FREDMET: Saglasnost o obezbijedenim finansijskim sredstvima po budZetu
21 Z023.godinu

Foktovani,

povedom Vadeg zahtjeva, broj: 05-402-86.. nd 15.02.2023. podine, obavieStavamo. Vas da su
Qdlukom o BudZem Opdiine MikZié za 2023. godiny, obechijedena sredstva za isplatu zarada,
naknada [ drugth primanjaza radno mjesto;
-samostalnl/a referent/kin{a zz2 administrativoo-tehniéhke poslove v Odjelfenjo za
prafenfe | unapredenje sistema lokdlng samouprave, 2 jzvriilag, na aeadredeno vrijeme
-Samostalal fa referent/kinja za ovjeru polpisa, rubepisa [ prepisa u Odjeljenju za
pradanslca stanjs, 1 izvriilac, na neodredeno vrijema.

DOSTAVLIENO; Naslevu, u spizeiafa.

Megotava B Tek + 332 jO) 43213145
81800 NikdiE Faw + 270 I 3 00e
G Garn Bl SORKAnRE - S o, e

WERT werw smfndma



I'TSl CRNA-GORA
COPSTINANIKSIS
%]l Sekretarijat za?alnu samoupravu

Broj: 05-1-2-
Nik&1&, 24,02.2023. godine

Na gsnovu Glana 110 stav 1, €lana 111 stav 1, tiana 112 stay 4, Clana 113
Zakona o lokainof samoupravi (»Sluzbeni list CGx; br. 02/18, 34119 [ 38/20), pozitivang
misljenja Ministarstva finansfja, brojr 14-100/22-18651/1 "0d 23.01,2023. godine, potvrde
Sekretatjala za finansije,: razvoj i préduzetniStve o obezbijedenim  finanstskim
sredstiima broj; 06-402-56H od 18.022023.godine | 06/402-103/1 od 23.02.2023,
godine, sekretar Sekretarijata #a lokalnu samoupravu, donesi

ODLUKU
o pokretanju pestupka 23 popunu slobodnih radnlh mjesta

Fokrece se postupak za popunu radnih mjesta:

- samostainifa referent/kinja za adminlstrativho-tehinitke poslove u Odjeljenin
_Za pracenje i unapredeénje sistema lokalne samouprave, 4 izvrsilag, na

" neodredeno vrijeme, |

- samostalnifa referent’kinja za. ovjeru polpisa, rukopisa | prepisa u

Odjelienju za gradanska stanja, 1 lzvriifac, na neodredeno vrijeme,

- samostalnila savjetnikica )il za upravijanje i razvo] kadrova u Odjaljenju za

fudske resurse i upravljanfe kadrovima, 1 i=vrsilac, na neodredeno vrijeme, |

- samostalni/a referent/kinja - specijalista/kinja za hardver, 1 izvrSilac, na

neodredeno vrileme

u Sekretarijatu za lokalne samouprave Op&tine NiKSIE,

ObrazloZenje
Pravilnikom ¢ unutragnjoj organizacijl | slstemalizaciji radnih mjasta Sekratarijata
Za lokalnu samouptavy, brofr 05-110-7 od 04.03.2019. godine,.i Pravilnikomn o fzmijeni
pravilnika o unutradnjo} organizaciji i sistematizacijj radnih mjesta u Sekretaiijatu za
lokainu samoupravu broj: 45-110-5 od 17.12.2021.godine Utvrdena su radna mjesta;
- samostalnlfa referent/kinja za administrativno-tehnitke poslove u Odjeljenju za
pratenja [ unapreden]e sistema lgkalne samouprave,
- samostainifa referent/kinja za ovjeru potpisa, ukoplsa | preplsa u Cdjeljenjy za
-gradanska stanja,
- samoslalnifa savietnik/ca Il za upravijanje i razvo] kadrova u Odjelienju za
fudske resursé i upravljanje kadrovima, 1 izvriilac, na necdradeno yrijeme, i
- samostalniy referentfkinja - specijalistafkinja za hardver, 1 izviditac, na
neoadredanco vrijeme



koja nijesu papunjana.

Clanom 110 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisanc je da se odluka &
pokretanju postupka za popunu radnog miesta, donosiako je: radno miesto, utvrdeno
aktom ¢ unuiradnjoj arganizaci i sitematizaciiic radno mjesto nije popunjens: popuna
radniog mjesta predvidena kadrovskim plancm; opdtina za to obezbijedila finansijska
sredstva.

Kako se, Ugovarom o reprogramu poreskog dugd, bréji1-49881 od 23.04.2045.
godine, Opstina Nik&i¢ obavezala da ée prilikom svakog povog zapoSljavanja
obezbljediti pozitivno mikljenje Ministarstva finansija, 1o Je isto obezhijedens.

Naime, Ministarstvo finansija e dostavilo pozitivao miSlenje za popuny
predmetnih radnih mjesta, broj: 14-100/22-18651M od 23.01.2023. godine,

Sekretarijat za finansje, razvoj | preduzetnidivo dostavio ja potvrdu, broj: DB-402-
86/ od 16.02.2023, godine i 06-402-103/1 od 23.02.2033. godine, da su planirana
sredstva za ova radna mjesta, shodno ®lanu 111 stav 1 Zakona o lokalno} samoupravi,

Buduéi da su ispunjeni uslovi za popunu ovili ragdnih mjesta, odiueno je kao u
dispozitivu,

DOSTAVLJENO: Sekretarijatu za lokaln samoupravy, u spise, a/a




1 CRNA GORA

OPSTINA NIKSIC

Sekretariat 2g lokalnu samotpravi
Broj 05-1 12?%’

Nik&i&, 24.02.2023. godine

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
BIRO RADA NIKSIC

PREDMET: Dodatak prijavi o slobodnom radnom miestu

Sekretarijat za lokalnu samoupravu

objavijuje
JAVNI OGLAS

za potrebe
SEKRETARMATA ZA LOKALNU SAMOUPRAVU

*

1. Samostalniia savjetnikica Ill za upravijanje i razvoj kadrova u Odjeljenju
za [judske resurse i upravijanje kadrovima, jedan izvrsilac, na
necdredenc vrijems

VIT 1 nive kvalifikacije obrazovagja {viscke obrazovarijs u obimu od 240 kredita
CSPK-a), |
najmanje dvije godine radnog iskustva

Foliebna dokumentacija:

prijava pa slobodno radne miesto {prijava se mofe preuzetl sa sajta Qpstine
Niksic, www niksic.me, i peposredno u prostorfiama Sekretarijata za |okalnu
samoupravy Opstine Niksic, il sprat, kancelagija bro] 6);

kratka biografija (C\V); .
‘Uvjerenje o crnogorskom drZavljanstvy;

ovjerena fotokopija litne karte (kandidati koji posjeduju biometrijsku liénu karty
nifesy u obavezi da dostave uvjerenfe: o drZavijanstvy, ved ovierenu fotckopiju
Mometrjske litne karte}; _

diploma, ii tvlerenje o zavrienom nivou § vrst obrazovanja (dostavitl oviereny
Jotokapilu diploma ili uvierenja o stetenom nivou obrazgvanja);

da lice nije osudivano za krivicna djelo koje ga {ini nedostejnim za rad u
dréavnom organu  (izved iz kaznene evidencile Sekretarfjat za' lokalhu
Samaupravu pribavlja po slufbenoj duznosti};

uvjeranje o poloZenom stry&nom ispity za rad u drZavnim organima;.i

wierenje ili potvrda ¢ potrebnom radnom iskustd 1t nivou kvalifikacie
obrazavanija,

lzuzetno, radni odnos u driavnom organu mofe zasnovati | lice bez pciﬂi_gnng
strutnog ispita, pod uslovom da isti polozi-y roku od jedne godine od dana zasnivanja
radnog-odnosa. '



Proont’sad u trajanfu od jedna gedine obavezan fe za Jokalnog slufbenika, odrosno
namjeStenika koji pri put. zasniva radni odnos fa neodredeno vifleme W organu
okalne uprave, strugnoj sluzhi, odnosno posebnoj shuzbi, | .
Starjeding organs, prlikom: donofenja odluke o izhory kandidata, yodi rauna o
srazmjemoj zastupliznosti pripadnika manjinskih naroda il drugih' manjinskih
nacionalnth zajednica; o rodno balansirang zastupliencst!, kao i zapcgfjavaniii lica 52
Invaliditetom. stoga zainteresovani kandidati mogu sa o navedenarn izjasniti u prijayi
na:siobadne radne mjesto. | -

Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik koli fe ostvario prava na otprémnini re moe
zasnoveti-radni odnes u drfavnom organu il; pravnom licy, u periodu od jedne godine
od dana isplate otpremnine. Ograniéanje se ne cdnost na lice koje vrati cjelokupn]
iznos isplacene oipremning. )

Kandidat koji ispunjava ustova javrioy vglasa pedlfe?e provieri znanja, sposabhosti,
kompetancia { viestina. ' |

Proviera znanja, sposobriosti, kompetensija i-vjestina, zavisno od kategorije. radnog

mjesia ¢e so sprovesti v skladu sa &lanom 115 Zakona. o o lokalnoj samoupravi i
Lredbom o kniterijumima i bliZem nadinu sprovodenja proviere znanja, sposobhost,
kompetencija { viestina za rad u drfavnim organima {,S\uzbeii list CG*, broj 50/18}.
Proviera se v pisanim testiranjem i usmenim interviuom § na drigi odgovarajudi
nasin, ocjenjivanjem 2znanja, sposobposti, kompetencija i viedtina, na ‘esnowu
prapisanih kriterijuma. _ |

Pisano testiranje sastoff se od teorijskoq | praklicnog dijela f podrazumijeva fzradu
pisanog testa, '

Pisant test izradije se y elektronskoj formi, pod:Sifrom. |

SadrZaj pisanog testa pdreduje se u zaviznost od nivea i kategorife: radnog injesta za
kofe se sprovod| proviera, kag i specifithost] poslova koji ee vrée u odredenom zvanjis
(spisak propisa potrebnih za pripremu pisanog testa objaviien je na sajtu Opétine
Mik3ié, www niksic.me). |

O daturny, mjesty, vremenu i nadiny proviere zaanja, sposobnost; kompsfenciia i
vjestina kandidati sa Iiste kandidata kefi ispunjavaju uslove javnog oglasa e biti
obavijesteni putem intemet stranice Gpatine Nik3id: www.niksic.me — Sekretarijat za
lskalnu samoupravy,. najkasniie pet dana prije dana provjere sposobnostt, |
Dokaz o zdravstveno] sposobnost Za vbavljanje poslova radnog mjesta kandidat
‘fzabran odlukom, dostavlja starjedini organa, hajkasnije u roky od osam dana od dana
dostavijanja te odiuke. |

Hrijavu ha slobodne radno mjesto =a kratkom biografijorn j kompletnu dokumentacijy —
svet dokaze: o Ispunjavanju op&tih i posebnih uslova, dostaviti u roku od 15'dana od
dana.objavljivanja javnogy oglasa, u zatvoreno] koverti: na kojoj je potrebro ispisali
naziv radnog missta za koje se prijaviiuje, ime i prezime kandidala. sa adresom |
telefonskim brojern: neposredny. ha Gradanski birg Opstine NiX5ic, it prepotudenom
postom, na adresy: '

OPSTINA NIKSIG

SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU

UL NiegoZeva br. 18 -

Sa naznakom: za javni oglas, za potrebe Sekretarijata za lokalny samoupravu Opstine
Miksié

Kontakt osoba: Maja Kilibarda, telefon:; 040/213-074.

A e U Law
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i CRNA GORA
-”-Ill OPSTINA NIKSIC
L I Sekretarijat za lokalntf samouprava
,_,__:..‘:.'*i Broj: 05-112-8/1
e Nik§iG, 16.03.2023, godine

Ma osnovu élana 115 stav 1 Zakona o lokalng] samoupravi ( Sluzbeni tist CG*, br;
0z/48, 34119 i 38/20), Sekretan;af zalokalnu samoupravus a injava

LISTU
kandidata koji su se piljaviii na javni apfas

pa javriom oglasu Yroj: 05-112-8 od 24.02.2023. godine, objavljenom dana 27. 02.2023.
gedine, za potrebe Sekretarijata za lokalnu samoypravu-za radne mjesfo!

- Samostalnlia savjetnik/ca lll za upravijanje | razvoj kadrova u Qdjeljenju za
ljudske rastrse i upravijanje kadrovima, jedan izvrsilac, na neadredenc
vrijeme

~ Wil 1 nivo kvalifikacije obrazovanja. (visoko obrazgvanje u obimy od 240 kredita
GSF‘Kva}.
- najmanje dvije godine radnog iskustva

prifavili su se kand|dati:

1. Andela Pero¥evié, bro] prijave; 05-112-10 od 02. 03.2023. godine, VIl 1 nivo
kvalifikacije nbramvan{a (vlscko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-3),
profesor engleskog jezlka 1 knjizevriost.

2. Jelena Mjovi¢, broj prijave; 05-112-11 od 086.03.2023. goding, VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovan]a {visoko obrazovanje 4 obimu od 240 kredita EEFKaa}#
diplomirani ekonomista.

3. Ana Kadié brej prijave; 05-112-12 bd 06.03.2023. godine, VI 1 nivo kvalifikacie
obrazovanja (viscko obrazovanle u obimu od 240 kredita CSPK-a), profesor

~ sociologie.

4. Gorana Vujaig, brojf pnjave* 05-112-13 od 07.03.2023.godine, VIl 1 ‘nive
kvalifikacije obrazovanja {visoke obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-al,
stepen:spacijalista gsihologije.

LISTU DOSTAVITI - Komisiji za provieru sposobnosti; u spise:i afa.

T



PSR OPSTINA NIKSIC

ﬂ%,,ﬂ Sekretarijat za lokainu samoupravy:
o 7 Broj: 05-112-8/2

"E..‘,:;E:' Mik8ic, 16.03.2023. godine

Na osnovu<lang 115 stav 1 Zakona o fokalnoj samoupravi (,Sluzben list ©&*. br.
02/18, 341191 38/20), Sekretarijat 2a lokalnu samo uptavu'sacin/ava

LISTU
kandidata koji fspunjavaju uslova

RO Javnom oglasu broj: 05-112-8 od 24.62.2022. godine, ohjavljenom dana 27.02.2023,
gadine, za potrebe Sekretarijata zz lokalny samoupravy za radno mjesto;

- Samostainifa savjetnlikicalll za upravljanje i razvoj kadrova b Odjeljenju za

N -

ljudske resurse i upravijanje kadrovima, jedan izvrillae; na necdredenc
viijeme

= VIl 1 nlvo kvalifikaclie obrazovanja {¥iscko chrazovanje u obimu od 240 kredita
CEPK-a),

- najmanje dvife godine radnog iskustva

1. Andela Perodevis, broj prijave; 054112-10 od 62.03.2023. goding, VIl 1 nivo
kvafifikacije obrazovanja {visoko obrazovanje r obimu od 240 kredita GSPK-a).
profesor engleskog jezika | knjizeynosti....

2. Jelena Mijovié, broj prijave: 05¢112-11 od. 05.03.2023. godine, VIl 1 nivo
kvalifikacfje ohrazovanja (visoko obrazovanje u chimir od 240 kredita CSPK-a},
diplomirani ekonomista, o |

3. Ana Kadic ., broj prijave: 05-112-12 od 06.03.2023. goding, Vil 1 nivo kvalifikaciie
obrazovanja, (visoko obrazovanje:u obimu od 240 kredifa CSPK.a), ‘prafesor
saciolagije.

LISTU DOSTAVITE: -~  Komisfji za provieru sposobnosti; ¢ spise! | afa.
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CRNA GORA

OPSTINA NIK&ICG

Sekretarijat za lokaliu samouprave
Y Broj: 05-117-8/3

Nik3i¢, 16.03.2023, godine

Na osnovu tlana 115 st 415 Zaikr::-_na-q lokalng] samoupravi {,Sluzbeni list CG".
br. 02/18, 34119 i 38/20} 1 Liste strugnih lica T istaknutih strunjaka Uprave za kadiove,
broj: 01-050/18-11810/1 od 23.10,2015. godine, Sekretarjat zz -lakalny samoupravy
donosgl

- RJESENJE
0 obrazovanju Komisiie za proviers znanja, sposobnost kampalanciia ivigsting
kandidata

pavodom javnog oglasa, bro: 05-112-8 od 24.02.2023. godine, objaviienog dana
27.02.2023. godine, za potrebs Sekrelarljata za lokalhy samoupravu Opstine NikSig, za
raano mrijesfo: |

Samostalni‘a savjetnik/ca Il za upravijanie i razyvo] kadrova' u Qdleljsnju za ljudske
resurse f upravljanje kadrovima, jedan izvSilac, na neodredeno vrijerms,

1. DuSke Lalatovié, predstavnik Sekrefarijata za lokalnu  sameupravy,
‘predsjednik; _ |

2. Radojs Colakovié, predstavnik Jedinice za upravijanje ludskim resursima,
San; i _

3. EIeu‘nnra Sturanovié, strutno lice sa Uste strucnih lica, koju je utvrdils Uprava
Za kadrove, dan.

.. fehnitke [ administrativee poslove, za potrebs Komisije, obavljate Jelena
Mik&evid,

Zadatak Komisije je da, povodom jawnog oglasa, broj: 05-112-8 objavljenog dana
27.02,2023, godine, sprovede postupak provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i
vjedtina kandidata putem testiranja y pisanec] formi § usmenim interviuom i ma drugi
odgovarajuci nafin, ogjenjivanjem znanja, -sposcbnost, kompefencija | vjeStina na
osnovy propisanih kriterijuma., '

Komisija je duZpa da Postupak proviere znanja, sposchnost, keimpetencia i
viestina sprovede najkasnije v roku od 30 danz od dana safinfavanfa Liste kandidata
Kojl ispunjavaju uslove javnog oglasa.

RJIESENJE DOSTAVITI; - Sfanovima kemisije;
- U Spise;
- afa




CRNA GORA
OPSTINA NIKSIG
Kemislja za provjeru znanja, sposobnosti, kampetencija 1 viestina kandidata
Tel.040/213-074; telfax040/213-074;
e-rmail; milovan.jovanoviciiniksic. me

Broj: 05-112-8/4
Nik§ié, 27.03.2023 godine

Komisija za provjeru znanja, sposohnest], kompetensija Ivjestina kandidata, na osnovu
Clanut 115 stav & Zakona o lokalnoj samoupravi ("Stuzbenl list e Gore”, br. 27181 3419 u
pestupku popune radnog mjesta:

1.. Samostalnifa savjetnikica Il za upravljanje | razvoj kadrova, u Odieljfenju za

ljudske resurse [ upravijanje kadrovima, sadinila je

I1ZVIESTAY
D provjeri znanja, sposobnostl, kompetencija | vjestina kandidata
povodom javnog oglasa, broj: 05+112-8 od 24.02.2023. goding, ohjavienoy dana
27.02.2023, yodine, za potrebe Sekratarjata za lokalny samoupravy Cpstine Nikale

RjeSenjem  Sekretarifata za lokalnu  samoupravu, broj:  05-112-8/3  «d
18.03.2023 godine obrazevana Je Kormisia 2a proviery 'znanja. sposcbnosti; kompetencila i
vigktina kandidata (u daljem tekstu: Komlsha) u sastavu:

1. Duska Lalatovic, predstavnik Sekretarfata za lokainu samoupravy, pradsjednik;

2. Radoje Colakovié, predstavnik jedinice za vpravijan]s fjudskim resUrsima, ¢lan; §

3. Elecnora Sturanovit, strune lice sa Lists struénih lica, koju je utvidila Uprava za

kadrove, Glan,

Tehnitke | administrativne posiove, za polreba Kormisije, obavijala je Jelena MNik&evic,
iz Sekretarijata za lokalnu samoupravu,

Na Listl kandidata kofi fspunjavaju usfove javnog oglasa, broj: 05-112-8/2 od
16.03.2023.godine  za radno mijeste Samostainita savistnikfca lll za vpravljanje | razvg]
kadrava, ¥ Odjeljenju za ljudske resurse 1 upravijanje. kadrovima su Andela Paro¥evic,
Jelena Mijovié | Ana Kadié.

Pravjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjédtina za navedeno radno mjesto
sprovedena je dana 23.03.2023. godine (Getvriak), sa podetkom u 9%:00 h, © prostariama
Sekretarijata za lokalnl: samoupravu, Cpatina Nik&ié,

Proviera znanja, sposobnost, kompetencia | viedtina sprovedena je shodno uslovima
Jawnog oglasa; 2 u skladu sa Uredbom o kriterijumima i biiZém nadinu sprovedenja proviere
znanja, sposobnosti, kempetencija i viedting za rad u drzavnim organima ("SheZben! list Cme
Gore", broj 50/18).

Komisija je konstalovala da su postupku proviere prisiupil kandidati sa Liste
kandidata koji ispunjavaju uslove Javnog oglasa za radno mijesto; Samostalnifa
savjetnikica Il za upravifanje | razvoj kadrova, u Odleljenju za [judske resurse. i
upravijanje kadrovima § utvrdila je identilet kandidata uvidem u lidne kartu: Andela
Perosevié (br. Lk 17728L574), Jelena Miovié (br. 57200828), | Ana ‘Kadid (br,
|k 466744511).

Kandidali su. upoznatl sa pracedurem proviere znarja, sposchnosti, kempetencija i
vjesting, kefa poditi]e tastiranjem u pisangj formi.



Pisano testiranje sastoji se od teorijskog | praktitneg dijela i podrazumijeva izradu
Pisanog testa.. Pisani test iztadujs ss u elektronskej formi, pod Sifrom. Sadrza] pisanog testa
odredule 55 U zavisnosti od vrste obrazoyanja, nivoa I katagorije radnog mjesta za keje se
S| pisano tesliranje. Sadrza) teorijskeg dijela pisanog testa odredu)s s melodom sludajnog
edabjra 20 pitanja na koja. kandidat odgovara na nagin &o bira jedan od vide ponudenih
odgovora. lzrada teorijskog dijela pizancy testa traje najdue 40 minutz. Kandidat Koji
ostvare vise od 70% bodova na teorijskem dijsiu pisanog testa mogu pristupltl zradi
prakticnog dijela pisanog testiran]a,

Frakiifni dia pisanog testiranja podrazumieva izradu zadataka koji se odnose na
provierd zhanja povezanih sa opisompeslova radnog mjesta za koje se sprovadi oglas.
lzrada praktignog’ dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta. Kandidat koji Jo ostvario visé
od 50% bodova na prakti®nom dijelu pisanog testa, mose pristupiti usmenom intervjud,

Ma usmenom intervjuu svakem kandidaiu pestavijaju se ista pianja, pe istom
redasfjedu i zadaje rjedavanje istog problema, adnosnc zadatka, pri demuy se mogu
postavijatl dodatna pitanja § zahtijzvali dedatna objadnjenja: Viileme trajan]d tsmenon
intervjua cdreduje komlsija i mora biti isto za sve kandidate.

1. Kandidalkinja Andsla Peroevié, &ifra. testa_ja ha- tecrjskom  dijely

itsanﬂi testa odgovarila talno na 16 pitanja | ostvEEE 2, procentuaig

obila ogjen *, &me jo stekla uslov za izrady praktiénog dijels

pisanog testa, na kejem je ostverila dobila ocje i NG
2. Kandidalkinja Jelena Mijovié, %ifra test tearijgkam dijelu

testa edgovornila tatno na 16 pitanja i ostyarl ova, prm:entualn_
dobila ocjenu £ime je stekla uslov za izradu praktifnog-dijela plsanog
testa, na kojem |2 ostvan dova t dobila ogjenu "zadovoljava®,

3. Kandidatkinja Ana Kadfig, ifra testa

na teonjskom dijelu pisanog testa
dova, procanfuaing H

adgoveria tadno I | os
ocjen.y =, Lima la stekla uslov za izradu praktitnog dijeld plsanog testa,
na kojam je ostvari dava i debila ocsnui i

Clanom 9 stav 1 Uredbe o kriterijumima i blizem naginu spravodenja proviere znanja,
sposcbnosti, kempetencija | vjesting za rad u drZavnim organima propisans je da kandidat
keji ostvan vise od 70% bbdova na teorjskom dijslu pisanog testa mo2e pristupiti izradi
praktitnog dijela pisanog testiranja, |

|

Komisija je konslatovala da su kandidatkinje Andela PeraSevis, Jelena Mijovis | Ana Kadié
gstvarile vise ad 50% bodova -na prakticnem dijelr plsariog testa, cdnosno da su dabili
acjend “zadovoljava” i da mogu prislupiti usmenom intzrvjuu.Na usmenom Intenjuy svakom
kandidate postavijaju s fsta pitanja, po istom redosljedu j vrijeme Irajanfa usmenocg intarvua.
2 15 minuta,

Pitanja za usmeni lntervju suw |
1. Opléite jedan Va¥ radni zadatak, koji ste nz prethodnom radnam miestu uspledno zavrih
2, Sta Vas & motivisalo da se prijavite za ovo radno mjesto?
J. Smatrate || da imate dovoljno iskustva za ohavijanje posiova radnog mjesta za koje ste se
prijavili?



F}gjenjiuanja kandidata sa liste kandidata kofi ispunjavaju uslove Javnog cglasa, a koji
su prstuplll provjen, izveieno je u skladu sa Uredbom o kritetijimima 1 Blizem nadinu
sprovodenja provigre znanja, sposobnosti, kompslencia | vie#ting za rad u drZavnim
organima, davanjem odgovarajuéeg broja bodova, po ésnovu proplsanih kriterijuma, na
sledadi nagin:

Kandidat: Anfeala Perogevié

Pregled ocjenjlvanja teorijskog dijela plsanog testa: 16120 bodova — zadovoffava

Pregled ocjenjivanja praktiénog dijela pisanog festa: 16/20 bedova — zadovallava

T . Cuske | Radoje |Elecncra | Qbrazlo¥enia/komentar
Komisija-ur sastav; Lalatovié | Colakovig | Sturanovié | oclene J
Strukturiranje |
sistematilca

= do 10 bodova
Roriscenje relevantnih
informacija

- do 5 bodova
Precizoost izraZavanja

-~ oo 5 bodova

roj bedova na prakiicnom n syvih Elanova

omisije dijell sa brojem &lanova komisijo

Pregled ozjenjivanja usmeneg intervjuas

Eleanora

Kamisifa u sastavur Dusko Radoje
Sturanavié

Lalatevie | ®afakovid Obraziozenje/komentar ocjens

Viestina komunikaciie
i ligni hashup

-~ do S batova
Molivacia

-~ do 5 bodova
Inanje {iskustvo koje
je relevantno za radno
mjesto za koie se
sprovod] oglas

- do 18 bodoyg

Err::j bodova na usmenem interviul dobija se fako 3to 5& zbir bodova svih Slanova komisije
dijeli sa brojem clanova Komi

3




odova na learijskom qu
odova na praktitnom dij
odova na usmenom ing

Kandidat: Jelena Mijovié

Pragled ocjenjlvanja teari iskog dijela pisancg te—_

Pregled m:jenji'van'ja prakticnoyg dijeld pisanog tes—_

veii . Dugko
Komisija u sastaw; Lalatovie
Stfuktunranje |
sistemnatika
- do 10 bodova

Keri5cenje relevanthih
informacija
- do 5 bodova

Preciznost izraZavanja
- do S bodova

roj bodova na prakiiZnom dijelu pisan
omisije dijeli sa brojem Elanova komisi

Eleonora
Sturanavis

Obrazl nienjefkom_entar
ocjens

SVIN Clangvy

Pregled ocjenjivanja usmenog intenrjl-_

Komlisija u sastavy:

Cusko
Lalatovid

Radoje
Colakovid

Eleonora
Sturanovia

Dbrazlozenjslkomentar ocfena

Viestina komunikacije
TliEni nastup
- do 5 bodova

Motivacija
= do 5 hoedova

Znanje § iskustvo Koje
je relevantno za radno
mijasto za koje ze
Ssprovodi oglas

- do 10 bodova

Brej bodova na usmenom mtew;uu
dijeli sa brojam &angva I{nmis

tako 5t0-88 zhir bodova svih. £lanova komisie




Ukupan bro
dova na teorljskom dijaly pisan
odova na praktiénom dijahs pisa
ava na usmenom interviuu {16

Kandidat: Ana Kadié

Pregled ocjenjlvania teorijskog dijela pisanog tes

Pregled ocjenfivania praktiénog dijela picanog testar 2020 badeva —~2zadovaljava

Dugko Radoje Eleanora | ObrazloZenjeikomentar

i s ; ., e
Kamisifa u sastavy Lalatoviz | Colakovit | Sturanavié [ ocjone

Strukturirarje i
sisternafika

- do 10 bodova
Koridéenje relevantnity
informacia

~ a5 bodova
Preciznost izrazavanja

- do b bodova

B8] bodova na praktiGnons o T dobi Ato se zbir bodova svih Elanova
knmisije dijsli 8a brojem €lanova komisije

Pregled ocjenjivanja usmenog interviua: 20/20 bodova - zadovoljava

Kumisija u sastavir Duske | Radgje Elecnara.

Lalatovié | Sofakovié | Shiranovie Obrazlozenjefkomantar ocjene

Vijestina kemunikacije
i li5n] nastup

- do & bodova
Motivacija

~ 0o 5 bodova
Znanje i iskustvo kofe
le relevantno za radno
mjesto za koje sa
| sprovedi oglas
- do 10 badova

Broj bedova na usmeno

clanova Kormisije
dijeli 53 hrojem &anova Komisije




Ukupan broj bod
bedova na teorijskom dijelu pisanog tests
3 bodova na prakiiznom dijelu pleaneg fe
bedova na usmenom interviuw {20 bodiy.

Clanom 115 slav 6 Zakona o lokalno] samaupravi ("Siuzbeni list Crné Gore®; br, 218 |

.34118) propisano ja da o provied iz stava 2 ovog ¢lana, komisija iz stava 4 avog Mana
satinjava izviestal, _

Clantm 15 Ursdbe o kriterijumima § blifem nafinu gprovodanja provjera znania,
sposobnost, kompetencia i vjasting za-rad v drawnim arganima propisano Je da se naken
.sprovedens proviere iz Slana 5 .stav 1 ave uredbe, a najkasnije u roku od sedam dana,
satinfava fzvjeSta} U kojl se unose podacl o sprovedens| proviad i ostvaren rezultati, z3
svakeg kandidata pozebno, |

Komisija za provjaru znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjedtina kandidata

Duiko Lalatovié ,Z?; i 2. s 7‘L’d

- Q}VM/
Radoje Colakovic_ /" Aw-AL,

Eleoncra Sluranovié




CRNA GORA
eI ordTiva NIKSIC,
! oy ! Sekretarijat za Iokalnu saméupravn
(i) Broj: 05-112:0/5
S Nik3i¢, 27.03.2023. godine

=

Na osnowu ¢lana 115 st, 7 18 Zakona-a lokalng samoupravi {,Slu$bent list
CGY bre. 02/18, 34719 1 38/20) i IzvjeStala Komisife o provied zmanja,. sposobnasti,
kompetencija i vjeStina kandidata, brof 05-112-8/4 od'27.03.2023. g6dine, Sekretaijat z4
lokalnu samoupravi, utviduje "

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javiiom  oglasu, broj: 05-1128 od 24.02.2023. godine, objavljenom. u dnevnom
Barpanom medfju . Pobjeda”, dana 27022023, poding, za potrebe Sekretatiiata 2z Jokalnu
sampupravy, z4 radno miesto:

Samostalni/a savjetnikfca IIl.za upravljanje i razvoj kadrava, it Odjeljenjizq ljudske
resurse 1 upravljanje kadrovima, jedan izvr¥ilac, na neodredeno vrijeme: |

- VI I nive kvalifikacije obrazovanja (visoko obrazovanje u gbimu od-240 kredita
CSIK-a), _ '
~ najmanje dvije godine radnog iskustva

IMET PREZIME
-Ana Kadi#
AndelaPerolavid
Jeena Mijovi
«{Eme su ispunili uslov.za izhor.

Odredbama &land 3115 st, 7 | § Zakona b lokalno] sstmoupravi prapisans je da
jedliniea 2a upravijanje ljudskim resursima, u roku od tii dana bd dana satinjavanfa
izvjestaja iz stava 6 pvog Hana, ubardise listu 2a izbor kenditata & dostavlja ja Jicu koje
rukpvisdi prganom lokalne uprave, stratnoni stutbom, ddnosno posebnomsluzbom koje
je pakrenulo postupdk za' popurtu radnog miests, te da se na sprovodenje provjere
Znania, sposobnosti,. kompetencija i vjeStina kandidata koji ispunjavalu uslove oglasa,
kriterijume i nadin ocjenjivanja, kae i utyrdivanje liste za izbor kandidata shodng se
primienjuju propisi o drZaynim slu¥benicima i namjestenicima, _

QOdredbama.flana 47 st. 113 Zakona 0 drZavnim shnZbenicima i namjestenicima
propisano je.da organ za wpravijanje kadravima, u roky od ul dana od dana. sadinjavania
izvjedtaja iz Elang 46'stay 6 ovog zakona, utvrdujé tisw za izbor kandidatz i dostavlja je dezavnam
ofgans:s da lista za izbor kandidata sadr2i i najbolje bejjenjena kandidata, a mo2e da
sadrA i vife kandidata akao su isto mﬁanjeni. i
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Clanot, 48 stav 4 istog Zakona propisano je da e poslije obavljenog razgovora sa
svim kandidatimd sa liste za izbor kandidata. vrél izbos kandidak, a ¢ obrazlozenju
oidivke o izboru kandidata naviode se razlozi za odluku. |

Clanom 116 st. 1 1 2 Zakona o lokalnof samoupravi propisanc je da ediuku o
izboru lokalnog sluZbenika, odnesna namjeltenika donosi lice koje rukovodt organom
lokalne uprave, situlfpe slubbe, odnosno possbre slugbe § dostavlja j¢ jedinici z4
upravljanje Judskim resursima, najkasnije wroku od déset dana od.dana Prijema liste 23
izbor kandidata,

DOSTAVLIENO:- Sekretarijatu za lokalny samoupravu
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Sekretarijat za lokalnu samoupravy
Y. Brojr 05-112-1272

~ MikEiG, 13.04,2023. goding

Na osnovu &ana 98, &lana 117 stav 1 alineja 1-i:8l. 119 i 142 Zakona ¢ lokalno]
samoupravi (,Sluzben| list CG*, br; 02/18, 34/19, -38/20), €lana 54 Zzkona o driavnim
shiZbenicima i namjestenicima {.Slufbent Jist GG, br. 0218, 34719, 8/21) Pravilnika o
unutrasnje] organizaciji i sistematizaciji radnih mijesta Sekratarijata 2a’ lokalni sSampUpravy,
br.: 05-110-7 od 04.03.2019. i 05-7110-5 od 7.12:2021, godine.i Odluke o izbory kandidata,
broj: 05-112-1241 od 03.04,2023. godine, sekretar: Sekrefarijata za lokalnu samoupravu,

donopsi

RJESENJE
0 Zasmivanju radnog odnosa na neatirédieno vrijerie

1. ANA KADIC, VIl 1 nivo kvalifikaciiz obrazovanja fvisoko obrazovanje u obimu od
240 kredila CSPK-a), profesor sociafogije, zasniva radnl adnes na neodredeno vrijemsa, na
radno mjesto samostalna savjetnica Il za upravlianje { razvoj kadrova u Qdjeljenju za fueske
resurse i upravijanje kadrovima, u Sekretarijatu za lokalny samoupravu, potev od 13.04.2023,
godine. '

2. Prabni rad imenovanoj traje goding dana od dana rasnivanja radnog odnosa.

3. Za obavljanje poslova ] zadataka navedenog radnog mijesta, imengvanoj pripada.
zarada koja ¢e se utvrditi posebniin rieSenjem, u skiadu s odredbamg Odluke ¢ zaradama i
drogim primanjima opstinskin siuzbenika i namjesienika.

Qbrazioisernje

Sekrefar: Sekretarijata -2za lokalnu samoupravu dania je Qdluku, broj 05-112-7 od
24.022023. godine, o polrstanju postupka z3 popunu radnog mjestal. 'samosfalnifa
savfethilica il za Upravijan]e i razve} kadrova u Odjeljenju za ljudske resurse | ypravijanje
kadrovima u Sekretarfjatu za iokalow samoupravy, Jedan izvrdilac, na neodredeno vifeme, za
koje su utvrden] uslovi: VIt 1 nivo kvalifikacije obrazovaija (visoke abrazovanje u obimu od
240 kredita CSPK-a), najmanje dvije godine radhog iskystva.

Shodno navedena] Qdluci, Sekretarijat za lokalnu samoupravu [e objavio javni oglas,
broj 05-112-8 od 24.02.2023. godine, i dnevnom Stampanom mediju Pdbjeda” dana
21.02.2023. gadine. _

Na objaviieni javni oglas prifavili su -se kandidati: Andela Perofevié; VIl 1 nivo
kvalifikacije cbrazovania (visoko obrazovanje: u' obimu od 240 kredita CSPK:a), profesar
enpleskog jezika 1 knjiZevnosti: Jelena Mijovic, VIl 1 nivo kvalifikacije tbrazovanja (visoko
obrazovanje u obimy od 240 kredita C3SPK-a), diplomifani ekgnomista; Ana Kadi& VI 1 nivo
Kvalifikacife obrazovanja (visoko obrazovanfe u obimu od 240 krediia CSPK-a), profesor
sociologije, | Gorana Vujagig, VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja (visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPK-a), stepen specijaliste psihologije.

Sekrefarijat zz lokalnu samoupravy e utvrdlo da kandldatkinje Andets ‘Perofevic,
Jelena Mijovié | Ana Kadié ispunjavaju op¥te | posetne uslove Javnod oglasa i sadinio Listu
kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa, broj 05112-8/2: od 16.03.2023 gedine,
nakon ¢ega je jesenjem, broj: 05-112-8/3 od 16,03.2023. godine obrazovao Komisiji za
provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija | Vjestina kandidata,

1.



U skladgu sa dostavijenim Izvjestajem Komisile o provier ‘znanja, sposobnosth,
kompetencija 1 vjestina kandidata, brof: 05-112-8/4 od 27.03.2023. godine | Listom za izbor
kandidata Sekretarijata za lokalhu' samalpravit, broji 05-112-8/5 od 27.03.2023. 'godine,
sekrelar Sekretarijata za {okalny samoupravy je nakon obavllenag razgovora $a kandidatima
donio Odluku o izboru kandidata, broj: 03-112-1211 od 03.04.2023. godine. Odiuka je postala
izZvrina dana 13.04.2023. godine. _

Clanomt 117 stav 1 alineja 1 Zakona o [okalnoj samoupravl; propisane.je da lice koje
rukovodi organom Tokalne uprave, struénom slufbom. odnosno posehnem slizbom, na
asnovu izvrine Odluke o izboru lckalnog sluibenika, odnosnic namjestenika, donosi rjefenje
0 Zasnivanju radnog odnosa lokalnog siuZbenika, odnasno namjestenika; kaji-prvl put zasniva
radni odnos u organts lokalne upravem strucnoj sluzbi, odnosno posebnojsiuzhi. -

Na osnovu izvrine Odiuke o izboru kandidata, broj 05-112-12/1 od 03,04 2023,
godine, sekretar. Sckretarfata za fokalnu sameupravu je, u sklado =2 svoiim zakenskim
ovlasCenjima, donio jjedenje o zasnivanju radnog odnosa na necdredeng vijeme za Anu
Kadig, Vil § nivo kvalifikacijé abrazovan]s (visoko obrazevanje v obimu od 240 kredita CSPK-
a) profesor sociclogije, na radno mijeste samostaina savjetnica 1l za upravijanje i razvo)
kadrova u Odjeljenju za ljudske resurse i upravijanje kadrovima, o Sekretarijatu z3 lokainy
samoupravd, pofev.od 13.04.2023, godine,

Prabni rad imenovanoj traje godinu dana od dana zasnivanja radnog adnosa, shodno
clanu 119 Zakona o lokainoj samoupravi, kejim Je propisano da je probni‘rad obavezan za
lokelnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvl.put zasniva:radni odnios ha necdredenc
vrijeme, 4 Qrganu lokalne uprave, sirucnoj sluzbi, odnosno posebnoj sfuzbl, da traje jednu
godinu i da se acjenjivanje probnog rada vrsl skladu sa proplsima o drzavnim sluzbenicirna i
namjetenicima. Shodno odredbama &ana 54 Zakona o drzavnim :sluZbenicima i
namjedlenicima probni rad ocjenjuje’ se gefenama "zadoveliio na probnom radu® ili "nije
zadovoljio na probnem radu®, na osnovuy propisanih krlterijuma, Rjegenje o-ogjenjivanju
probneg tada drZzavheg sluzbenika, odnosno namjedtenika. starjesina dr¥avnog crgana
donosi, najkasnije 15 dana prije isteka prebnog rada. Dezavni sluZbenik, odnosne namjeStenik
kaji je dobio ogjenu "zadovoljin na probnom ‘radu® nastavija sa radom u driavnom Qrganu.
DrZavnom sluZbenike, odnosno na mjeSteniku koji j& dobio ocjen "njje zadovoljio na probnom
radu” radni cdnos' prestaje po sili zakona.

Za obavljanle poslova i zadataka radnog miesta samostalna savietnica: If za
upravijanje i razvoj kadrova u Qdjeliehju za ljudske resurse | upravljanje kadrovima,
Imenovang] pripadta zarada koja £e se utvrditi posevnim riesenjem, u skladu sa odredbama
Granskeg kofektivnog ugovora za obfast uprave i pravosuda ( .sluzbenl list GG br. 18123} i
Odluke o zaradama i drugim primanjima op&tinskih sluzbenika | namjestenika.

Na osnovu izloZenog, rije$ena je kab u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja, moze se IZjaviti Zalba Komisiji z2 Zalbs 0 rokue od 8
dana od dana prijema rjedenja. Zalba se podnosi preko oveq crgana'uz paplatu lokafne
administrativie takse u iznosu od 3,00 € na <iro radun broj 530-4006777-19.

RJESENJE DOSTAVITE - Imenavano);
- Sekretarijatu za finansije, razvoj | preduzetnistyo:
- Hekretarijaty za iokalnu samoupravu:
- Poresko} upravi;
- Uspiger]
- ala,
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Sekretrijat 2a lokzlnu samoupravu
el Bro): 05-112-1211

Na osnovu dlana 98 stav 1, tlana 118 stav 1 | &lana 142 Zakona o iokalnoj samoupravi
{»Sluzbent list CG«, br. 02418, 34/19 [ 38/20), Hana 48 stav 4 Zakona o drfavnim sligbenicma I
namjestenicima (»Slukeni Tist CGe, br. 02718, 34119 | 08f21), Izvjaitaja Komisije o provied
znana, sposobnosti, kompetencija i viestina kandidata, broj 05-112-8/4 od 27.03.2023. godine
Liste za tzhor kandidata Sekretarijata za Tokalnu samoupravy: broj 05-112-8/5 od 27.03.2023.
gudine, sekretar Sekretarijala za lokalviu samaupravu Opdting Nik¥ié, danosi’

LU KU
o [zbortr kandidata

BIRA SE kandidatkinfa Ama Kadié, Vil 1 nivo kvalifikacije obrazovania (visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-2), na radno mijesto samoslaina savjetnica il za
upravlianje i razvo] kadrova u Odjeljerju za ljudske pesurse i upravijanje. kadrovima 1
Sekretanjatu za Iokalnu samoupravu, na neodredeno vrijeme, po javnom oglasy, broj: 05-112-8
od 24.02.2023. godine, objavijenom 1t dnevhom Skampanotn madiju ,Pohieda” dana 27.02.2023.
godine. ; _

Imenovana e radni odnes ha nesdredans vrijeme, po ovo] Odiuci, zasnovatl posehnim

rigSenjem.
ODbhraziozenje.

oekretar Sekretarijata za lokalnu samoupravu donlo je Odluku, broj 05-112-7 ad
24.02.2023. godline, o pokretanju postupka za popuny radnog mjesta: samostalnifa savjetnikiea
IF za upravljanjé 1 razvoj kadrova u Odjelienju za ljudske resurse i upravianje kadrovima u
Sekretarijatu 2a lokalou samoupravuy, jedan izviiilac, na neotredeno vijeme, za koja su utvrdeni’
uslovi: VI 1 nivo kvalifikacije obrazovanja {visoko obrazovanje u ohimu od 240 kredita CaPK-a),
najmanje dvite godine radnog iskustva,

Shodno.navedenoj Odluci, Sckretarijat za lokalr samoupfavii Je objavie javni vglas, brcij
05-112-8 od 24.02,2023. godine, i dnevnom Stampanom mediju. Pobjeda” dana 27.02.2023,
godine.

Na objavijeri Javni oglas prifavili st se kandidatic Andels Perofevic, Vil 1 nive
kvalilikacije obrazovanja ({visoko obrazovamje u- obimu od 240 kredita CSPK-a), profesar
engleskog jerka § knjiZevnasti; Jelena Mijovie, VIl 1 mvo kvalifikacije gbrazovanja {visoka
ohrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a), diplomirani ekonomista; Ana Kzdid. Wil 1 niva,
kvalifikacije obrazovenja {visoko abrazovarje u obimu od 240 kredita CSPK-g), profesor
sociclogije, i Gorana Vujacis, VIl 1 nivo kvalifikacije obrazavanja (visoko cbrazovanje v obimu
od 240 kredila CEPK-a), stepen specijaliste psiholegije.

aekretarjat za lokalnu sampupravy jo itvrdic da kandidatkinje Andala PeroSavig, Jalena
hijovié | Ana Kadié ispunjavaju opite | posebne uslove javnoyg oglasa i sadinio Listr kandidata
koji ispunjavajy uslove javnog cglasa, brof: 05-712-812 &g 16.03.2023 godina, nakon fega je
riesenjem, broj: 05-112-8/3 od 16,03.2023. godine obrozovao Komisiju za provieru znanja,
sposabnost, kempetencija i vjedtina kandidata.

Komisija je sprovela postupak proviere zmamia, sposobnosti, kompetencija 1 vigdhna
kandidata, dana 23.03.2023. godine o sidadu sa Uredbom o krilerjumima 1 blizem na&inu
sprovoden]a provjere znanja, sposobnosti, kompatencija | vieZting za rad u drZavnim organima
(SluZben] fist Cme Gore”, broj: 50/18), | kenstatovala da su postupku proviere pristupili
kandidali sa Liste kandidata koji ispunjavaiu uslove javnog oglasa: Andala Pero¥ovié, Jelena
Mijovic | Ana Kadig,



Kamisija jo geijenila kandidets' davaiijem odgovarajidey bioia bodéira, »po esndb
propisanib kriterijuma ¥ & tome sadnifa.lzviedtal o provjed znanja, sposohnest, kompetencija j
viedlina kandidata za popunu radniog mjesta samostalnifa savistnikica Il za upravijanja i razvoj
kadrova u Odfelienia za ljudske resurse | upravijanje kadrovima u Sekretarijatu za"lokatnu
samoupravy, broj: 05-182-8/4 bd 27.03.2023, gadina. _

Iz izveStaja Jo. utwdeno da su kandidatkinje Anz Kadi¢; Andela Perofevié i Jelena
Mijovi¢ postigle zadoveljavajuée rezultate u postupku” provjere znanja, sposobnost,
kompentecija | viestina, _ o

Shodno sadinjenom fzvjsitaju o provier znanja, sposcbrost, kompetsncija { visdtina
kandidata, Sekretarijat za Jokalny sambupravy je utvidio Listy za izbor kandidata, broj; 05-112-
815 od 27,03.2023. gadine, | dostavio jo sekrétans Sekrétasijata za lokldny samaupravy. 12 Lisla
je utvrdeno da se na nje] nalaze i kandidata, § te:

- Ana Kadié, koja je ostvarila uk
- Andela Peroevid, koja je osty
- Jelena Mijovid, koja je ostvarila

Clanom 116 stay 1 Zakona o tokalnoj samoupiavi propisano je da’ Odlukis 0. izbor
lokalneg slufhenika, odnesno namjestenika donosi lice koje rukevodi organom lokalne Uprave,
struéne sluzbe, odnosno posebne siuzhe, _ _ o _

Glanom 48 stav 4 Zakona ¢ drfavnim slufbenicima i ramjestenicima propisanio jé da
poslije obavljenog rozgovora sa kandidatima sa liste 2a &zbor kandidata, vréi s¢ izhor kandidata,
4 u obrazlozenju odiuke o izboru kandidata navode se razlozi za odluky. ) _

Dana 31.01.2023. godine sekretar Sekretarijata za lokalnu samouprave thavio je
razgovor sa kandidatima sa liste za izbor Anom Kadié, Andelom Perosevié f Jelefnom Miows, ¢
emu je satinjena sluZbena zabiliedka broj: 05-142-sL od 31.03, 2023, gadine.

Imajuel u vidu Listu-2a jzbor kandidata za radno mjesia; samostalnifa savjetnikica Ml za
Upravianje i razvoj kadrova u Odjelienju za fudske resurse | upravijanjz kedrovima sekretar
Sekretarijata za lokainu samoupravu je naken ebavljenog razgovora sz kandidatkinjzma sa Liste
24 fzbar kandidata izyrdio izbor kandid atkinje Ane Kadi#] donio odiukir kao 11 dizpozitivit, shodno
ovladéenjima iz Eana 116 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi.

Pravna pouka: Protiv-ove odluke, moze se izjaviti Zatba Komisiji za #albe u roku od § danz od

dana prijema odluke, Zalba & podnosi preko ovog argana uz napfatu lokale aministrativne
talksa U iznosu od 2,00 € na fira radon broj 530-4006777-19,

Odlvku dostaviti: - kandidatima; - Sekretarijatyf za fokalny sdmplpravt;: -.u spiss, i~ afa




