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Sent: Friday, January 20, 2023 215 PM O jay Epol Foonc- | EpeaanoaT
To: Finansiranje LS

Ce: snezana simovic@danilovgrad.me i ?0/ 14

Attachments: lzvjeSta].pdf; Lista kandidata koji ispunjavaju uslove Javnog kankursa.pdf; Lista za

izbor kandidata.pdf; Odluka o izhoru lokalnog sluzbenika,pdf; Odluka o pokretanju
postupka za popunu radnog mjesta putem Jjavnog oglasa.pdf; Pravilnik o izmjenama
t dopunama Pravilhika o unutrainjoj organizaciji i sistematizaci]i radnih mjesta u
Sluzbi predsjednika.pdf; Pravilnik ¢ izmjenama Pravilnika o unutradnjoj crganizacji i
sistematizaciji radnih mjesta u Slubi predsjednika.pdf; Rjeseje a cbrazoovanju
Komisije za provjeru znanja, sposcbnaosti, kampetencija i viestina.pdf; Rjefenje o
zasnivanju radnog odnosa na necdredenc vrijeme.pdf

Postovani,
Dostavljame Vam dokumentaciju vezanu za zasnivanje radnog odnosa za Ivanz SaveljiCa.
Srdaéno,

DAAHMAOBITAA, OPSTINA DANILOVGRAD

; Sekretarijat za lokalnu samoupravu I
drustvene djelatnosti

Sekretarka

Olivera Pavicevid

Trg 9. decembar,

81410 Danilovgrad, Crna Gora

t: +382 20 812 008 m: | N




CRNA GORA

OPATINA DANIL OVGRAD
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
i drustvene djelatnost

Broj: 04-100/23- 4, fa

Danilovgrad, 10.01.2023.4.

Na osnovu #lana 115 stav 2, 3 1 6 Zakona & lokalngj samoupravi ["5l.hst CG", br. 2/18, 34119,
28720, 50122, B4/27, &lana 46 stav 1, 2, 3 1 6 Zakona o driavwmim sluZbenicima |
namjeétanicima {"SLlist CG°, br, 213, 34M18,.08/21), &lana 15 Uredbe o kriterjumima i bliZem
sprovadenju proviere znanja, sposchnostl, kempetencia i viestina Za rad u drZavnim grganima
{"Sllist CG*, br. 5018}, Kamisija za provieru znanja, sposobnosti, kempetencija i vjestina,
abrazovana Rjedenjem, br.04-100122-1058/1 od 27.12.2022. goding, nakan dostavljene Liste
kandidata kajl ispunjavaju uslove javnog ogiasa, br. D4-100/22-1053/4 od 27.12.2022. goding,
izvriila je provjstu i sadinila

1ZVIESTAY

Na Listi kandidata kejl ispunjavaju uslove javnog oglasa, br, 04-1 00/22-1053/1 od 271222022,
qedine, nasandla se jedan/a kandidat/kinja, 1 te: lvan Saveljid.,
Dana 00.01.2023. godina, kandidat lvan Saveljic, kojej je dodijeijena &ifra NB7881, pristupiofa
ja provier znanja, sposobnosti, kempetencija i vjestina. "

Pigsano testiranje se sastoji od teorijskog | prakiitnog dilela | podrazumijeva izradu pisancgd
testa. Pisani test se izraduje u elektronske] formi, pod Sifrom.:

Na teorijskom dijelu pisancy testa, kandidatkinja lvan Saveljit je ostvariofla 20/20 bedova,
nakon éaga je pristupiofla izradi praktignog dijsla pisanog testiranja.

Na prakfitnom dijelu pisanog testa kandidat/kinja van Savelji¢ je ostvariofia 19,67/20 boedova,
i dobiofla ocjenu Zadovolava®; nakon {ega je pristupio/ia usmanom Interviu.

Komisija je odredila da usmeni intervju traje 10 minuta.
Kandidatl su postavljena dva pitanja, i to :
1. Predstavite se navedite kojije to Va& uspie$no obavljen posac, na kojl ste ponosani.
2. &ta Vas |e navelo da s prijavits na javni oglas za ovo radno mjesto?
Na usmenom interviuu kandidatkinja lvan Saveljic je pstyaricdla 19,3320 bodova.
lvan Saveljié ukupno je ustvariofla 19,65 bodova.
Sastavni dio ovog izviedtaja je tabela u kojoj su uneseni podovi svih &lanova komisijs prema

kriferijumima propisanim Uredbom o kriterijumima 1 blizem sprovodenju provisre znania,
eposobnosti, kompetencija i vjestina za rad U gr2Zaynim organima,

Dostay!gno: Kaontisiia

- Sckretarki Sekretarijata za lokalnu samoupravy _

i dnutvene dielatnost Dragica-Milafié, predsjednica
- za pradmet '

- afa Ene%ﬁmﬁ ﬁn

Simona Bofkavié, dan |
Mﬁfﬁ‘f{'




CRNA GORA
OPATINA DANILOVGRAD

Sekretarijat za lokalnt samoupravu i dru$tvene djelatnosti
Br: 04-100/22- fas4
Canilovgrad, 27.12.2G22, g.

Ma gsnovu Elana 115 stav 1 Zakona o lokainoj samoupravi (“Sllist CG", br.
2118, 34/19, A8/20, 50f22, 84/22), Sekretarijat za lokalnu samoupravu | druftvens
djelatnosti sadinjava

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNQG OGLASA,

Javni gglas za popunu radnog mijesta samostalnlfa savjetnikica Nl za
upravlianje projektma u Slufbi predsjednika, 1 izwiilacfielka, na neodredenc
yrijeme, cbjavijen je 21.11.2022. godine.

Na javhi oglas za navedeno radno mijesto prijavic se fedan kandidat, i to
Saveljié Ivan, sa stegenim VII1 nivoom kvalifikacije gbrazovanja j stefenim stepenom
bachelor (Bsc) medunaradni odnosi | diplomatija i stepenom specijaliste evropskin
institucla i politika.

Uvidom u dostavijenu dokumentaciju kandidata, i u uvjerenje iz kKaznene
gvidencije koje je pribavlijeno po sluzbencj duZnasti, utvrdeno je da kandidat Saveljic
lvan ispunjava uslove javnog oglasa, i pedlije?e provjer znanja, sposobnost,
kompetencija i vjestina u skladu sa Uredbom o kriterijymima i blizem natiny
sprovodenja provjere znanja, sposobnost, kompstencija | viedtina za rad u drzavnim
organima ("SL. list CG3", br. 650/18}..

N
SERRE DR
- Sekretarfjatu za fokalnu samoupravu 8 Dllﬁ%iffp Cevit
i drustvene djelatnosti 2&‘,‘&2 46
Sektoru za upravijanje ljudskim resursima I

- Kornisiji za provjeru znanja, sposchnosh, E0 iRt
kompetencija i viestina

- ala

Dostavljeno:




CRNA GORA
GPSTINA DANILOVGRAD
Sekretanjat za tokalnu samaoupravu
i druitvene djelatn{asti
Broj: 04-100/23-4¢ /i
Danilovgrad, ,

[ R R IR

Na osnovu lana 115 stav 7 | 8 Zakona o [okalng] samoupravi {,S1. list CG", br, 2118,
34119, 308/20, 50/22, 84/22), fana 47 stav 1, 31 5 Zakona o driavnim sluzbenicima i
namjestenicima (.81, list CG" br. 218, 3419, 8:21) | lzvjestaja Komisije o provjer Znanja,
sposobnosti, kompetencija | vieltina kandidata, br. 04-100/23-52 od 106.01.2023 godine,
Sekretarjat za lokalnu samoupravu i drustvens dielstnosti ubvrdio je

LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu za popunu radnog rmjesta samostainifa savietnik/ca il za upravijanje
projektima u Sluzbi predsjednika, 1 izvrifacAelka, na nsodredens vrijeme, koji je objavijen
21.11.2022. godine, proviera kandidata Savellé Ivana, koji se nasao na Listi kandidata koji
ispunjavaju uslove javnog oglasa, br.- 04-100/22-1053/1 od 27,12.2022. godine, jzvrsena =
09.01.2023.g90dine, _

Nakon [zvriene proviere Komisija je sadinila [zvjestaj, br. 04-100/23-5/2 od 10.01.2023.
godine.

Slanom 419 stav 7 Zakona o lokalnoj samoupravi propisane ie da jedinica 2a upravijanje
ljudskim resursima, u roku od i dana od dana saginjavanja izvjedtaja; utvrduje listu za izoor
kandidata i dostava je licu koje rukovedi organom lokalne uprave, struénom shuzbom, odnesno
posebnom siuzbom koje je pokrenulo postupak 2a popuni radnog mjesta. Clanom 115 slav 8
lstag zakona propisane je da na sprovedenje proviere znanja, sposcbnost, kompetencija i
viedtina kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa, kiterjume i nalin ocjenjivanja, kao |
utyrdivanje liste za izbor kandidata shodno se primjenjuju propisi o driavnim sluzbenioma i
namjaitanicima.

&lanom 47 stav 1 Zakona o drzavnlm sluZbenicima i namjestenicima propisano je da
organ za upravianie kadrovima, u roku od tri dana od.dana sadinjavanja i jeStaja o provjeri
kandidata, ubvrduje listy za izbor kandidata i dostavija je dréavnom arganu, lanom 47 stay 3
istog zakona propisana je da lista za izbor kandidata sadrzi b najholie ocijenjena kandidata, a
mose da sadr¥ | vige kandidata ako su isto ocijenjeni. Clanom 47 stav 5 istog zakona propisana
j& da uz listu #a izber kandidata drZavnom organu dostavija se izvjetta) o provier sposobnostic

Uvidom u fzvieitaj Komisije o provier sposobnosti kandidata, br. 04-100/23-52 _qd
10.01.2023 godine, utvrdeno je da |e kandidat Savelji¢ lvan ukupno ostvario 19,65 bodova i iz
tog razloga se nalazi.na ovoj listi za izbor kandidata. ‘

Blanom 116 stav 1 Yakona o lokalnoj samoupravi propisano je da odiuku o izboru
lokalnog stuzbenika, odnosna namjestenika donos! lice koje rukovodi organom lokalne uprave,
struéne siugbe, odnosno possbne stuzbe, (lanom 116 stav 2 isteg zakona propisano je da
cdluka iz stava 1 ovog &lana donasi se | dostavija jedinici za upravljanje |judskim resursima,
najkashije L roku od deset dana ad dana prijema liste za izbor kandidata,

Prileg: Izvietaj Komisije, br, 04-100/23-5/2 od 10.01.2023.godine

DOSTAVLJENG:
- Predsjedniku Opétine

ﬁ;za dosije

- ala




CRNA GORA

OPSTINA DANILOVGRAD
Siu2ba predsjadnika

Broj: UP 14-100/23-1/1
Danilgvarad, 18.01.2023. g.

Na oshovu Slana 821 116 stav 1 i 2 Zakona o lokalnoj samoupravi {51 list CG", br. 2118,
29/14 . 3B/20, 50/22, 84722} | Hlana 48 stav 4, 5 i & Zakona o drfavnim sluibenicima |
namjestenicima ("Sl. st ©G", br. 2118, 38/14, 8/21)}, Fredsjednik Opitine denosi

CDLUKL O 1IZBORU LOKALNOG SLUZBENIKA

1. lvan Saveljis, sa stecenim V|1 nivoom kvalifikacije obrazovanja I stedenim stepenom
bachelor (Bsc} medunarodni odnas! i diplomatija i stepenom spacijaliste evropskib institucija i
polbika, po javnom oglasu za popunu radnog mjesta samostalni/a savietnikica Ill za upravijanje
projektima u SluXhi predsjednika, izabran je za samostalneg savjetnika Ul za upravijanis
projekiima u Sluzbi predsjednika, na neodredenc viljeme,

2. Na gsnovu lzvrine odluke predsjednik Opétine donijee rjeSenje o zasnivan]u radnog
ednoza na neadredenc viijeme, uz obavezan probni rad u trajanju od goding dama,

3. lvan Savelji€. je u obavezi da u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog
¢dnosa poloZi strudhni ispit 2a rad u drzavnim arganima.

Ukoliko ne poloZi stru€ni ispit za rad u drfavnim arganima u roku od jedne godineg od dana
zashivan]a radneg odnosa, radni odnos mu prestaje po sili zakona.

4. Uvjerenje o zdravstvenoj sposohnosti lvan Saveljid je duan da dostavi najkasnije u
reku od osam dana od dana deostavijanja ove odiuke, Ukoliko na dostavi uvjerenjs u navedanom
roku, odluka ¢ zboru kandidata stavlja se van snage.

OBRAZLOZENJE

Clanom 104 stav 3 Zakona o lokalnoj samouprav] propisans je da Zvanja samostaini
savjetnik 11, inspektor N1, ovladeno sluzbeng lice NI, visi savistnik N1, savjetnik {ll | saradnik 1
predstaviiaju pofetne pozicije u okviru nivoa katagotije ekspertskog Kadra.

Clanom 112 stav 2 Zakona o Iokalnoj samoupravi propisanc je-da se popuna podetnih
pozicija u okviru kategaorija ekspartski kadar, izvrdni kadar, kau i radnog migsta namjedtenika
viEl na ashovi javnog oglasa.

Radne mijesto samostalinifa savietnikica Nl za upravljanje projeklima utvrdeno je
Pravilnikem ¢ unutragnje] organizaciji i sistematizacii radnib mjesta (br., 0tM1411 od
11.01.2018.godine, br. 01/1-4/2 od 03.04.2019.g0dine, br. 01/1-4/3 od 23.05.2018.gadine, br.
14-040/20-104/11 od 19.06.2020.godine, br. 14-040/21-831 od D3.08.2021.godine, br.14-
040/21-150M1 od 31.12.2021. godine, br.14-040/22-147/1 od 15.08.2022 qodina, br.14-040/22-
147/2 od 14.11.2022. godined, uslovi: Vi1 pivo kvalifikacije obrazovanja (240, 180460, 300,
adnosno 360 kredita CSPK-a), Fakultet iz oblasti drustvenih nauka —evropske studije, najmanjs
dviie godine radnog iskusiva; poloZen strutni ispit za rad u drizavnim organima, 1 zvrSilaciteljka.

Wavedeno radne mjestc je upraZnjeno i popuna isteg predvidena je Kadrovskim planom
za 2022 godinu, br, 01-040/22-59/2, br. 01-040/22-59/4 od 01.02 2022. godine, br, 01040722+
59/6 od 01.06.2022. godine, br, 01-040/22-136371 od 20.07 2022. godine, br. 01-040/22-1590/1
od 16.08.2022.qodine, br. 01-040/22-1886f2 od 25.10.2022.godine, br. 01-040/22-2006/1 od
25.10.2022 godine, br, 01-040/22-2051/1 od 08112022 godine, br. 071-040/22-2157/2 od
2911.2022. godine).



Od Sekretarjata za finansije i ekonomskt razvoj prije donogenja Odluke o pokretanju
postupka za papunu navedanog radnog mjesta pulem javnog cglasa, pribavliena je potvrda o
obezbijedenim finansijskim sredstvima, br. 05-430/22-1205/M od 16.11.2022 godina,

Predsjadnik Opétine je donio Odiuku o pokretanju postupka za popunu radnog miesta
putem javnog oglasa, br. 14-100/22-207/1 od 18.11.2022 godine.

Javni oglas za popunu radnod mijgsta samostalnifa savjelnik/ca 1l za upravijanje
projektima u SluZbi predsjednika, 1 izvriilacitelika, na heodredeno vrijema, objaviien je
21.11.2022.godine u dnevniiom listu ,,Pebjeda”, na oglasng] tabli | na sajtu opitine Danflovgrad,

U tekstu javinog oglasa navedeno je da potrebna dokurnenta za navedeno fadno mjesto
su. prijava na slobodno radno mijesto, dokaz ¢ crnogorskom  drzavijanstv {uvjerenjg ©
ctnogorskom deZavijanstvu ili fotokopija  litne kare), diploma il gvjerenjs o zavrdenom nivou
kvalifikacije, uvjerenje o potrebnom radnam iskustvu, uyjersnje o poloZenom strulnam ispifu za
rad 1 drzavnim grganima, kao i to da prjavu i kompletnu dokumentaciju kandidati podnose u
originalu ili ovjereno) kopgi. Uvjerenje o zdravstveno] sposcbnosti dostavija kandidat koji bude
(zabran pajkasnije y roku od osam dana od dana destavijanja odluke. Takeda & navedens da
radni odnos v driavnom omgant moze zasnovati | lice bez poloZenog struénog ispits, pod
uslovom da isti poloZi U roku od jedne goding od dana zasnivanja radnog odnosa.

Ma javni oglas prijavic se Jedan kandidatl, i to: Ivan Saveljic iz Danilovgrada, koji je vz
prijavu na javnl aglas, Keja je na pisarnici op$tine zavedena 28.11.2022. godine, pod brojem 04+
100/22-245/1, dostavio: biografiju; ovierent kopiju lidne karte, br. 536633691, izdata
19.08.2019. godine FL Danilovgrad. ovjerenu kopiju Diplome osnovnih akademskim studija i
stedenom stepenu bachelor medunaradni odnosi | diplomatija, br. 20/013 ed 11.14.2020.godine,
izdato od strane Univerziteta Donja Gorica u Podgorici; ovierenu kopiju Diplome postdiplamsiih
studija | stedenom stepenu specijaliste evropskih institucija i politika, br. 20/049 od
14.11.2020.g90ding, izdats od strana Univerziteta Denja Goriea u Podgoarici; ovjerenu kopiju
Uvjerenja o obavijenom struénom osposobljavaniy, br. 05/284 od 15.10.2021. gadine, .izdato ad
strane Centra za gradanske obrazovanje {CGO) u Podgorici; ovierenu kopiju Potvide o
volonterskom radu koje se priznaje kao radno iskustvo, br, 537 od 24.11.2022. godine, izdato
od strane Crvenag krsta Crne Gore; ovierenu kopiju Diplome za uspjeino pohadanje $kole
gradanskog aktivizma, ovierenu kopiju Diplome o zavrdenoj X sesiji kole evroatlantizma,
izdata od strana Univerziteta Donja Gorica u Podgorici; ovjerenu kopiju Sedifikata za instruktora
prve pomoci, izdato od sfrane Crvenog krsta Crme Gore.

Na zahljev Sekretarijata za lokalnu samoupravu | drudtvens dielatnosti, Ministarstvo
pravde je izdalo Uvjerenje, br. 14-0702-21819/22 od 13.12.2022. godine, da za SaveljiC lvana u
kazneng] evidencijl ne postoje podaci ¢ osudivanosti lica. _

U skladu sa &lanom 115 stav 1 Zakona o [okalng] samoupraw, Sekretarijat za lokalnu
samoupravy i drutvene djelatnosti je sainio Listu kandidata kaji ispunfavaju uslove favnog
oglasa, br. 04-100/22-1053/1 od 27.12.2022 godine, na kojoj se najao jedan kandidat, i to: lvan
Saveljic.

J Sekretarijat za lokalnu samoupravu | drustvena diefatngsti je u skladu sa Elanom 2 stav 2
Uredbe o krierjumima i blizem natinu sprovedenja proviere znanja, spasobnost, kompetencia
i vjestina za rad u driavnim crganima {"Sllist CG", be. 50/18}, putem intemet stranice Qpétine
Danilovgrad (www. . danilovgrad.me} cbavijestic kandidate sa Liste kandidata kol ispunjavaju
uslove javnog oglasa, ¢ datumuy, miestu, wremenu i nafinu provjere znanja, sposobnost,
kompetencija i yjestina kandidata.

Dana 08.01.2022.godine, provjer znanja, sposobnosti, kompetencija j vjestina, pristupio
jo kandidat lvan Saveljit.

Komisija za provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija | viestina kandidata obrazovana
Rjesenjem br. 04-100/22-1058/1 od 27.12.2022. godine, nakon izviene proviere kandidata,
satinila je lzvjestaj, br. 04-100/23-5/2 od 10.01.2023 godine.



~ Na tzorijskom dijelu pisanog testa kandidat lvan Savslji¢ je ostvario/la 20/20 bodova,
nakon &ega je pristupio izradi praktitnog dijela pisanog testiranja. Na praktitnom dielu pisanog
testa je ostvaro 18,87/20 bodava, | dabio ocjenu .zadovolava®, nakon <ega |2 pristupio
psmenom intsrvjuy. Na usmenom interviuu js astvario 19,3320 bodova.
Kandidat Ivan Savelié ukupno g ostrario 19,65 bodova.

MNavedeni izvjesta] Komisiia je dostavila Sekretarijatu za lokalnu samoupravy i drudivene
dielatnosti, Sektons za upravijanje ljudskim resursima, na osnovu kojeg je utvrdena Lista za
izhor kandidata, br. 04-100/23-14/1 od 11.01.2023.godine.

Na Listi za izbor kandidata se nasaa lvan Saveljis. ;

Obzirom na to da predsjednik Opétine rukovodi Sluibom pradsiednika, to je prije
donodenja ove odiuke, dana 18.01.2023. godine, predsjednik Opitine cbavie razgevor sa
lvanom Savelji€éem, o temu J& sadinjen Zapisnik br- 01-100/223-31/2 od 18.01.2023. godina.

Makon obavijenog razgovora, predsjednik Opéline je odludio da za samostalnog
savjetnika |l za upravijanjs projektima u Sluzbi predsjednika, na neodredenc viijeme, izabere
Jwana Saveljita iz razloga: jer posjeduje znanje i radno iskustvn koje ie relevantno za obavljanje
poslova ragnog mijesta za koje se prijavio i spreman je da poslove obavlja saviesno i
odgovermo, Imajudi u vidu dinjenicu da Je ivan Saveljié od 04.05.2022, godine angaZovan pe
ugovory o diehl ha posiovima menadZera projekta za Opdtinu Danilovgrad 2a projekat
Povedanje spremnostt za prevenciju | upravijanje rizicima v lokalvim zajednicama -
RESCOMM", predsjednik Opdtine j& upoznat da Ivan Saveljic natprosjecrim rezuttatima
ispunjava radne zadatke | ostvaruje rezultate rada bolje od predvidenih na navedenom projektuy,
o je i razlog vige Sto se odlutio da ga izebere za samostainog savietnika 1l za upravijanje
prajektima.

&lanom 35 stav 3 | 4 Zakona o dizaviim slubsnicima i namjedtenicima propisano je da
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat izabran odlukem o izboru kandidata, dostavija
starjedini drzavnog organa, najkasnije u roku od osam dana od dana dostavijanja e odiuke.
Ukoliko kandidat izabran odiukom ne dostavi uvjerenje 0 zdravstvenoj sposobnosti u roku iz

stava 3 ovog €lana, adluka o izboru tog kandidata stavija se van snags.

Imajudi u vidu &injenicu da Ivan Saveljié nije destavie uvjerenje © zdravstveno
sposobnasti, du2an je da isto dostavi najkasnije u roku od osam dana od dana dostavijanja ove
odluke. Ukoliko ne dostavi uvisrenje u navedenom roku, odluka ¢ zboru kandidata stavija se

van snage.
lanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi propisanc je da starjesina organa, pdnosno

sltbe donosi akt o unutrasnjo] organizacii i sistematizaciji i pragram rada organa, odnosno
slutbe kojom rukovedi, uz prethodnu saglasnost predsjednika epstine, edlucue 0 izbaru
kandidata u postupku zasnivanja radnog odnosa ) pravima | phavezama zaposlenih | vest i druge
posiove, U skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima opstine,

Slanom 108 Zakona o lokalno] samoupravi propisano je da u pogledu uslova za
zasnivanje radneg odnosa u organu lokalne uprave,.struénoj sluzbi, adnosno posehng shozbi,
primjenjuju se propisi o drZavnim sluZbenicima | namjesienicima..

Clanom 116 stav 1 Zazkona ¢ |okalng] samoupravi propisano je da odluku o izbord
lokalneg sluzbenika, odnosnc namjestenika donesi lice kaje rukovodi erganom lokaine uprave,
struéne siuzhs, odnosno posebne siuzba, Clanom 116 stav 2 Zakona o lokalnej samoupravi
propisano je da odiuka iz stava 1 ovog &lana donosi se 1 dostaviia jedinici za upravijanje
ljudskim resursima, najkasnie u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.

&anom 34 stav 3 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je da
radni odnos u dr¥avnom organu moe zasnovati i lice bez poloZenog strutnog lspita, pod
uslovom da isti polo#i u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa.

Elanom 122 stav 1 al. 3 Zakona o dr¥avnim slu3benicima i namjestenicima propisana jo

da drzavnom sluzbeniku, odnosne namjesteniku radni odnos prestale po sili zakona ukolike ne



polodi struéni ispit za rad u driavnom organu u roku od jedne gadine od dana zasnivanja

radneg odnosa.

Clanom 48 stav 4 Zakona o driawnim slizbenicima | namjestenicima propisano jo da
poslie obavljenog razgovora sa svim kandidatima sa lista za izbor kandidata, vrdi se izbor
kandidata, a u obrazlozenju odivke o izbor) kandidata navede se razlozi za odluku. Clanom 48
stav § istog zakana propisano je da cdluka o izboru kandidata donosi Se i dostavlja organu za
upravianje kadrovima, najkasnije u reku od deset dana od dana prijema liste za izbor
kandidata. Clanom 48 stav 6 istog zakona propisano j& da organ za upravijanie kadrovima, po
prijemu odluke o izboru kandidata, tu odluku dostavija prifavijenim kandidatima, u roku od pet
dana.

Ma osnovu izvrine odluke, predsjednik Opétine donljece rjedenje o zasnivanju radnog
odnosa na necdredeno vrijeme, uz obavezan probni rad u trajanju od jedne godine, obzirom na
to da lvan Saveljié grvi put zasniva radni odnos na neodredene yrijeme U strnedng] shuzbi.

Iz svega naprijed navedenog odluéeno je kac u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ove cdluke moze se izjaviti Zalba’ K'r:r'niaiji za
Falbe v roky od gsam dana od dana prijema odluka. Zalba se podnosi u dva primjerka preko

prvastepenog argana,

DOSTAVLJIENG:
& Sekretarijatu za lokalnu samoupravi
| driétvena dielatnosti,
Sektoru za upravljanje udskim resursima
- 28 dosije
- ala




CRNA GORA

OPSTINA DANILOVGRAD
SluZba predsjednika

Broj. UP 14-100/23-1/1
Danilovgrad, 18.01.2023. g.,

Na osnovy glang 82 | 116 stav 1§ 2 Zakona o lokalnoj samoupravi {"S1. Jist CG", br, 2/18,
39414, 38/20, 50/22, 84/22) | &ana 48 stav 4, B | 8 Zakdna o drZavnim slutbenicima i
namjedtenicima ("SI list CG", br. 2/18, 38/14, 8f21), Pradsiednik Opstine dongsi

ODLUKU O IZBORU LOKALNQG SLUZBENIKA

1. Ivan Savelfi¢, sa slaedenim V1 nivoom kyalifikacije abrazovanrja i sialenim stepenom
bachelor {Bsc) medunarodni odnesi i diplomatija i stepenom specijaliste avropskih institucija |
politika, po javnom oglasu za popunu radnog mjesta samaostalnifa savjetnik/ca Il za upravljanje
projeitima u Sheh predsjednika, izabran Je za samostaineg savjetnika ] za upravijanje
projektima u SIuZbi predsjednika, na neodredeno vrijeme.

2. Na osnovu izvrene odivke predsjednik Opstine donijede rjiefanje 0 zasnivanju radneg
odnosa na neodredena vrijems, uz obavszan probni rad w.irajanju od godinu dana.

4. lvan Saveljic je u obavezi da u roku od jedne goding od dana zasnhivanja radnog
odnosa poloZi strunl ispit 2a rad u dravalm orgamma.

Ukoliko ne poloZi struéni ispit za rad u drzavnim organima u roku od jedne godine od dana

zasnivania radnog odnosa, radni odnos mu prestaje po sill zakona,

4. Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti lvan Saveii€ & duZan da dostavi najkasnije u
roka od nsam dana od dana dostavijanja ove odiuke, Ukalike ne dostavi uvjerenje w navedenom
roku, odivka o izboru kandidata stavlja se van snage,

OBRAZLOZENJE

Glanom 104 stav 3 Zakona o Iokalnoj samoupravi propisane je da zvanja samostalni
savietnik i1, inspektor lIl, oviadteno sluZbeno lice [, visi savietnik NI, savjetnik 111 1 saradnik 1)
predstayvijaju podetne pozicije u okviru nivoa kategorije ekspertskon kadra.

Clznom 112 stav 2 Zekona o lokalng) samoupravi progisanc je da se popuna podetnih
poziciia u okving kategorija ekspertski kadar, izvrdni Kadar, kao i radneg mjesta namjestenika
vrEi na osnavu javnog oglasa.

Radno mijesto samostalnifa savjetnikica Ili za upravijanje projektima utvrdeno je
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciii i sistematizaciii radnih mjesta {br. 01/1-4/1 od
11.01.2018.goding, br. 011-4/2 od 03.04.2019 gadine, br. 01/1-4/3 od 23.05.2019.godine, br.
14-040/20-10411 od 19.06.2020g90dine, br. 14-043/21-83/1 od 03.08.2021 godina, br.14-
040/21-15011 od 31.12.2024. godine, br.14-040/22.147/1 od 15.08.2022 godina, br.14-040/22-
14772 od 14.11.2022. godins), uslovi: VII1 nive kvalifikaciie sbrazovania (240, 180+60, 300,
odnosno 360 kredita CSPK-a), Fakultzt iz oblasti drustvenih nauka — evropske studije, nzjmanje
dvije godine radnog iskustva; polaZen strutni ispit za rad u dr2aynim organima; -1 izvrsilacitelka.

Navedenc radno mjesto je upraZnjeno i popuna istog predvidena je Kadrovskim planom
za 2022. gadinu, br, 01-040/22-59/2, br. 01-040/22-59/4 od 01.02.2022. godine, br. 01-040/22-
5916 od 01.06.2022. goding, br. 01-040/22-1363M od 20.07.2022. godine, br. 01-040/22-1500/1
ad 16.08.2022 godine, br. 91-D40/22-1898/2 ad 25.10.2022.godine, br.. 01-040/22-2008/1 od
25.10.2022.godine, br, 01-040/22-2051/1 od 08.11.2022 godine, br. C1-040722-2157/2 od

29.11.2022. godine)..



Od Sekretarijata za finzansije i ekonomski razvo) pnje dondienja Odluke © pokretanju
postupka za popunu navedenog radnog mjesta putem javhog oglasa, pnbavijena je potvrda o
obezbijedenim finansijskim sredstvima, bt, 05-430/22-1305/1 od 16.11.2022.gadine.

Predsjednik Opéiting je donio Odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta
putem javnag oglasa, br. 14-100/22-207/1 ad 18.11,2022.godina.

Javni oglas za popunu radnog mjesta samostainifa ﬁawetnlkfca Il za upravijanje
projektima u Sluzbi pradsjednika, 1 lzvréﬂacfleul-:a na nesodredenc yrijeme, objavijen je
21.11.2022.goding U dneynom listu , Pobjeda’, na oglasngj tabli i na sajtu opstine Danilovgrad.

L-tekstu javneg cglasa navedend je da potrebna dekumenta 7a navetsno radno mjasto
suU” prijava na slobodno radno mijesto, dokaz o crnogorskom drZavljansivu (uvjerenje o
crnogorskom drZavijanstvy ili fotokopija  liéng:kare), diploma ill uvjeren]s o 2avréanom nivou
kvalifikacije, uvierenje ¢ potrebnom radnom iskustvu, uyjerenje o poloZzenom struCnom ispitu za
rad u driavnim organima, kao i to da prijavu i kempletnu dokumentaciju kandidati podnose u
ariginalu il oviereng] kopiil. Uvjerenje o zdravsivenaj sposobnostt dostavlja kandidat koji bude
izabran najkasnije v roku od osam dana od dana dostavljanja odluke. Takode je navedenc da
radni odnos u drZavnom organu moZe zasngvati § lica bez. poloZenag strufnog ispita, pod
‘Uslovom da isti polo#i U roku od jedne godine od dana zasnivanjd radneg cdnosa,

Na javni oqlas prijavio se jedan kandidat, i to: ivan Savelji¢ iz Danilovgrada, koji je uz
prifawy na Javni oglas, koja je na pisarnici opdtine zavedena 28,11.2022. godine, pod brojem 04-
100722-945/1, dostavio: biografiju; ovjerenu kopiju liine  kare, br. 536893601, izdata
19.08.2019. godine FL Danilovgrad; ovierenu kopiju Diplome osnavnih akademskim studija i
stetennm stepenu bachelor medunarodnl ednosi i diplomatija, br, 20/013 od 19, 11.2020. godine,
izdato od strane Univerziteta Donja Gorica u Podgorici: ovjerenu kopiju Diplome postdiptomskih
sfudija .| stefenom stepenu specijaliste evropskih instifucija t pelitika, br. 20/04% od
11,11.2020.godine, 1zdato od strane Univerziteta Donja Gerica u Podgorici; ovierenu kopiju
Lhjerena o abavijenom strudhom osposobljavanju, br. 05/284 od 15102021, goding, izdato od
strane Centra za gradansko obrazovanje (CGO} u Podgorich; evjerenu kﬂpuu Potvrde o
volonferskoem radu koje g priznaje Kae radno iskustvo, br. 537 og 24.11.2022..godine, jzdata
od strane Crvenog krsta Cme Gore; ovjerena kopiju Dlprume Za Uspjesne puhadama skola
gradanskog aktivizma; ovierenu kopiu Diplome © zavridenc X sesli kele evroatlantizma,
izdata od strane Univerziteta Donja Gorica v Podgorici; oviereny kopiju Sertifikata 2a instrukiora

prve pomogi, izdato od strane Crvenog krsta Crna Gore.

Mazahtjey Sekrstarijata za lokalnu samoupravd i drudtvene dielatriosti, Minlstarstvo
pravde je izdalo Uvjarenje br. 11-0702-24818/22 od 13.12.2022. godine, da za Saveljic vana u
kaznenoj evidenciji ne postoje padadl © 05 udwannstl lica.

L skiady sa §lanem 115 stav 1 Eakuna o lokalpgj samnupraw Sekretarijat 2a iokainu
sameupravu i drudtvene dislatnosti je sattinio Listu kandidata koji ispunjavaju uslove javnog
oglasa, br. 04-100/22.1053/1 od 27.12.2022 goding, na kojo] se nasao jedan kandidat, i ta; ivan
Savelic.

I Sekretarijat za lokalny 3amMOUprav | dristvene djelatnnstl jE u skiadu sa Slanom Z stav 2
Uredhe o kriterijumima i bliZem nadinu sprovodenja provjere znanja, sposabnosti, kompetencija
i vjestina za rad u driavnim organima ("SLlist CG°, be. 50/18}, putem internet stranice Opitine
Danilovgrad {wwav. danilovgrad.me) obavijestio kandidate sa Liste kandidata koji ispunjavaju
uslove |avnog oglasas, o datumu,. mjesty, vremenu | nadiny proviere znanja, sposchnostl,
kompetencija i viegtina kandidata.

Dana 09.01.2022.godine, provjeri znanja, spesobnosti, kompetencija i vjestina, pristupio
ia kandidat lvan Saveljit.

Komisija za provjertr znanja, spasobnosti, kompetencija i vjedlina kandidata cbrazovana
Rjeienjem br. 04-100622-1058/1 od 27.12.2022. gedine, nakaon lzvdene proviers kandidata,
sadinila je lzvjesta), br. 04-100/23-5/2 od 10.01.2023 gedine.



Na teorijskom dijelu pisanog testa kandidat Ivan Saveljié je ostvariofla 20/20 bodova,
nakori &ega je pristuplo izradi praktitnog dijela pisancg testiranja. Na praktiénom dijelu pisanog
testa je ostvario 16,67/2Q bodova, | dobio ogjenu .zadovoljava®, nakaon &ega je pristupio
usmenom interviuu. Na usrmenom intervjud je ostvario 19,3320 bodova,

Kandidat Ivan Savelji¢ ukupne je ostvario 19,65 bodova.

_ Navedeni lzvje3ta] Kamisija je dostavila Sekretarijatu 2a lokalnu samoupravu | drustvene
dielatnosti, Sektoru za upravljanje ljudskim resursima, na osnovu kojeg je ubvdena Lista za
izhar Kandidata, br. 04-100/23-14/1 od 11.01.2023 goding.

Na Listi za izbor kandidata se nasao lvan Saveljic.

Obzirom na to da predsjednik Opdting rukovedi SluZbom predsjednika, to je prije
donodenja eve odluke, dana 8.01.2023. goding, predsjednik Opdting obavio razgovor s3
lvanom Saveljiéem, o Semu je sadinjen Zapisnik br. 01-100/23-31/2 od 1£.01.2023. godins.

Makon cbavijenog razgovora, predsjednik Opdtine je odludio da za samostalnog
savjetnika Ul za upravijanje projektima u Slubi predsjednika, na necdredeno wijeme, izabere
Ivana Saveljica iz razloga: Jer posjeduje Znanje i radno iskustvo kojé je relevantng za abavljanje
poslova radnog mjesta 23 kols se oprijavio | spreman je da poslove cbavlja savjesno |
odgovemno. Imajuél u vidu &injenicu da je lvan Saveljic od 04.05.2022. godine angaZovan po
ugovory o dielu ra poslovima menadfera projekta za Opétinu Danilovgrad za  projekat
Povedanje spremnosti za prevenciu | upravijanje sizicima o lokalnim zajednicama -
RESCOMM®, predsjednik Opitine je upoznat da Ilvan Savelji¢ natprosje€nim rezultatima
ispunjava radne zadatke § ostvarufe rezultate rada bolja od predvidenih na navedenom projekiy,
§to je i razlog vise Sto se odiudio da ga izabere za samestalnog savietnika lll za upravijanje
projekiima,

Clanom 35 stav 3 1 4 Zakona o driaynim sludbenicima i namjedfenicima propisans je da
uvjerenje ¢ zdravstvenoj spasobnosti kandidat izabran odlukom o fzhoru kandidata, dostavija
starjedini drzavnog organa, najkasnije u roku od osam dana od dana dostavijanja te odiuks,
Ukoliko kandidat izabran odiukorm ne dostavi uyvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti u roku iz
stava 3 ovog Elana, odluka o izboru tog kandidata stavlja se van snage.

Imajudi u vidu &injenicu da lvan Saveljic nije dostavio uvjerenje © zdravetveno)
sposobnost], duZan je da isto dostavi najkasnie u roku ad osam dana od dana dostavijanja ove
odluke. Ukolikes ne destavi uvierenje u navedenom roku, odiuka o izboru kandidata stavija se
van snage. _

Clanom 82 Zakona © Iokalnoj samoupravi propisanc je da starjeSina organa, odnosno
sluZbe donost akt o unutrasnjoj crganizacij | sistematizaciji i program rada organa, 0dnosho
slushe kejom rukovodi, uz prethodnu saglasnost predsjednika opétine, odiufuje o izboru
kandidata s postupkis Zasnivanja radnog oadnosa i pravima i obavezama zapaoslenih i wsii druge
poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima opétine.

Clanom 108 Zakcna o lokalnoj samoupravi propisano je da u pogledu uslova za
zasnivanje radnog odnosa u erganu lokalne uprave, strunoj sluZbi, ednosne posebnoj sluzbi,
primjeniuju se propisi o driavnim sluZbenicima i namlestsnicima.

Glanom 116 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da odiuku o izboru
lokalnog sluzbenika, odnosne namjestenika donosi lice koje rukavodi erganom fokalne uprave,
strutne sluibs, odnosno posebne sluzbe. Clanom 116 stav 2 Zakona o lokalno) samoupravi
propisane je da odluka iz stava 1 ovog £Elana donosi se i’ dostavlia jedinici 2a upravljanje
ljudskim resursima, najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.

&anom 24 stav 3 Zakona o dravnim sluZbenicima | namjestenicima prapisano je da
radni odnes u drifavnom erganu moZe zasnovall i lice bez poloZensg strudnog ispita, pod
uslovom ¢a istl polodi v roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog cdnosa.

&lanom 122 stav $ al. 3 Zakona o dr¥avmim shuZbenicima i namjestenicima propisana je
da dr¥avnom sluzbeniku, odnosno namjesteniku radni odnos prestaje pe sili zakona ukoliko ne



polodt strufni ispit za rad u dr¥avnom organu u roku od jedne gedine od dana zasnivanja

radnog ednosa. _

Clanom 48 stav 4 Zakona ¢ driavnitm slu2benicima i namjeitenicima propisano j& da
poslie obavijenog .razgovora sa svim, kandidatima sa {iste 'za izbor kandidata, vrsi se izbor
kandidsta, a u ohrazleZzenju cdiuke o izbory kandidata navode s& razlozi za cdiuku. Clanom 48
stav 5 jstog zakona propisano je da odiuka o izbory kandidata donosi se i dostavlja organu za
upravijanje kadrovima, najkasnijs u roku od deset dana od dana prijema liste za lzbor
kandidata. Clanom 48 stav 6 istog zakona propisano je da organ za upravijanje kadrovima, po
prjermnu odiuke o izboru kandidata, tu odiuku dostavija prijavijenim kandidatima, u roku od pet
dana.

Na osnovu izvrine adluke, predsjednik Opétine donijeée fefenje o zasnivanju radnog
adnosa na neodredens vrijems, uz abavezan probni rad v trajanju od jedne gading, abzirom na
to da lvan Savelji¢ prvl put zasniva radni odnes ra neoadradano vrijeme U strudno =UZbi.

Iz svega napriied navedenog odiufeno je kao u dispazitivu,

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI:Protiv ove odiuke moZe se izjaviti 2alba Komisiji za
3albe u roku od osam dana ogd dana priema odluke, Zalba se podnosi u dva primjerka prako
prvostepenoq organa.

SJEDNIK

DOSTAVLJENG: :
dar Grguravié

(SSekretanjatu za lokaltiu samatipravy
i drustvena dielatnosts,
Sektoru za upravijan]e [udskim resursima
-'23 dosije



CRNA GORA

OPSTINA DANILOVGRAD
sluiha predsjednika

Broj. 14-1 Qot22-20711
Danilovarad, 18.11 2022.9.

Na gsnovu &lana 1190 stay 1 Zakona o lokalno] samouprayi {siiist GG°, br. 2118,
24110, 3820, 50f22), Predsjednik Qpstine Danilovgrad donos!

QDLUKU
o pokretanju postupka za popunu fadnog phjesia putern javnag pylasa

Pokrete se postupak za popunU radnog mjesta camostalnifa savietnikica In za
ypravijanje projektima U Slusbi predejednika, jedan izvrailac na nesdradenc vijeme, puiem.
javnoy oglasa, uslovi: W1 pive kvaiifikacije obrazovan]a {240, 180460, ap0, adnosno 360
kredita CSPK-a), Eakultet iz oblast drudtvenin nauka - evropska studye, najmanje dwvie
godine radnog iskustva, paloZen strutni lspit za rad U drzavnim organima; 1 izyrEilac/teljka.

OhtazloZenje

&lanom 110 stav 1 Zakona o lokalnol samoupravl propisano ja da adluku @
pokretanju postupka za popund radnog mjesta donosi lice koje rukovodi crganom lokalne
Uprave, strutnom shuzbom,. adnosno posebnom sluzborm, ako: [e radno mjesto uberdeno
aktom o Unutrasnioj organizacii i sistematizacii; radno miasto nije popunjend, gsim U slutaju
sagnivanja radnag adnosa na odredend yrjeme;- jo popuna radnog mijesta predvidena
kadrovskim planom; je opétina 23 tg obezbijedila finansijska sredstva,

Pravilnikom 0O gnutragnjo] organizaciji | slsternatizacii radnih mjesta Sluibs
predejednika {br. 01/1 414 od 11.01 2019 godine, b Q1/4-412 od 03.04.2019.goding, br.
0174-4{3 od 23 05,2018 godine, br. 14-040/20-104f1, od 19.08.2020.goding, br. 14-040/21-
g3/1 ad 03.08.2021 goding, br. 14-040/21-150H cd a1 .42.2021. godine, br. 14-040/22-1471
od 15.08.2022.godine}, sistarmatizovano e radno mjesto samnstamifa savjetnik/ca Uil 23
ypravijanje projektima, uslovi: Vi1 niva kvalifikaciie obrazovanja {240, 180+60, 300,
odnogno 360 kredita CSPK-a), Fakultet iz ablasti drustvenin nauka — evropske studile,
najmanje dvije godine raanoy iskustva, poloZen strufni ispit za rad U driavnim organima; 1
ursilachelika.

Navedeno radno mjeste j@ upraznjenc.

Popuna nhavedenod radnog mjesta predvidena je kadrovskim planom Za 2022.
godinu (br 04-040/22-59/2 od 20.01.2022. goding, br. 01-040/22-58/4 od 01.02.2022.
goding, br 01-040/22-59/6 od 04.06,2022. godine, br. 01.040/22-1363/1 od 20.07.2022.
godine, br. 01-040/22-15807% ad 16.08.2022 godine, br. 04-040/22-1996/2 od
25 10 2022.goding, v} 5 01-040722-2008/1 od a5 40.2022.908ing, br, 04-040/22-2051/3 od

10.11.2022 geding)- _ _
Od Sekretarijata Za finansije 1 akonomski Tazvoj prije donoienia OVE Odluke

r

pribavijend j@ potvrda O ahezbijedemm finansijskim gredstvima, Do (35-435!22-131]54’1 od

16.11.2022.godine. | _
Kako bi € obezbijedin elikasno vréenje posia | kantinuirani proces rada, potrebno je

pokrenuti postupak 22 popunu gore navedenog radacg mjesta.

Na penavu navedenog adiutena jgkac v dispaozitivu.

Dostavijenal

. Sokratarijatd Z3 lokalnu samoupravd

{ drustyene dje!atnusti,

Sektory za upraviianie jjudskim rasUTSima
_ Siu3bi predgjednika

- afa




Crna Gora

op&tina Danilovgrad

sokreterrijal zo flnghsije I ekonoms ki rozvof Trg 9. Decembar

Bror: 05 = {3021~ 4305 4 Tellas; +382.20 812151
crnail: inansneddamiougiad.me

Datgne 16112022 podine

stav 1 i 2 Zakona O upravnam postupky £.5015% cG" br, 26714,
a Sluibe predsjednika broj G1-100/22-2050/1 od 16.11.2022.

za finansiie i skonarmski razvol, izdaj2

Ma osnovy &lana 33
20115, 40416, 37/17) | zahtjev
godlne, sekretarka Sekretarijata

POTVRDU

o ahezhjedenju finansijskih sredstava

e Danilovgrad za 2022,
finansijska sredstva 24
ma o Sluibi

Odlukom © izmjenamna | dopunama Odluke o Budiztu opstin
godinu { Shlist LG - opEtinski pr::api&i”,hfﬁtl_fll:‘rz!}, obezbijedenz 5u
popuny  radnog mjesta samastalni savjetnikfca 1 22 upravijanje orojekt]

predsjednika, jedan izyriilac na neodredenc vrijgme.

potveda se izdaje radi radnog mjesta | ne mole e koristiti udruge syrhe.

Dostavijeno:
. Slushi predsjednika
(D Sekretarijatu ia finansije i gkon

- afa

arnski 132v0]
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CRNA CRNA GORA
CPSTINA DANLOVGRAD
Suina prediednika

oy 140202 1- 1505
Danditwgrag, 31.12 2021 3

E“
Na esnoyw Hana ﬁﬁ:'ﬁﬁ? 2 Zakena ¢ Iokahoj samoupravu ((SEiist CGY, br. 218, 34/19, 38720).
Prodejednics Opéing eoncsi

FRAVILNIK O IZMIENAMA | DOPUNAMA
PRAVILNIKCA O UKUTRASNID) GREANIZACHI | SISTEMATIZACIN RADNIH MJESTA
U SLUZBI PREDSJEDNIKA

Cian 1

Ovim, Prawiindkom vril s2 erryena i dopuna Pravilnika o unutradnjo) organizacijt i sistematizaciji
radnih mpesta v Sfodh predsiadnka b Q1HM-441 od 11.01 2018 godine, Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravintka o wumsradnjoj organizacii i sistematizaci radnih mjesta u SluZbi
predsjednika-br. 0143472 od £3.04. 2019.g0dine, Fravilnika © izmjenama | dopunama Pravilnika
O unutradnjo] orgardzacie | sstemanzact ratnih miesta u Stuzbi predsjedmika br, 01/1-4/3 od
23052019 godine, . Pravireka o injenama | dopunama Pravilnika o unutradnioj organizaciji i
sistematizacip radnih mjesta u Stukiy predsjednika br. 14-040/20-104/1 od 15.06.2020.goding,
Pravilnika o izmjenama i dopunama Prawinika o unutradnjoj organizacii § sistemalizaciji radnih
mjesta u Sluzbi predsjednika br, 14-040021-83/1 od 03.08.202 {.godine.

Clan 2

U &znui §, u tabelarnom prikazy, poshije radnog mjesta samostainita savietnikiea-lHl za odnosa
sa javno&tu. dodaju se dva radna mjesta, | to:

- Samostalnifa savjemnikiea I za upravijanje projektima, usloviz, VI nive kvalifikacie
chrazovanja (240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-a). Fakullet iz oblasti druftvenih
nauka — pravo, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloken strufni ispil za rad u drzavnim
crganima; 1izvriitac™;

= "Visi'a savietnikfca 11 za implemantaciju projekata, uslovi! Vil1 pive kvalifikac]e obrazovanja
(240, 180+60, 300, odnosnn 360 kredita CSPK-a), Fakultet iz ohlasti drustvenib ifi humanistitkih
nauka, naimanje jedna godina radnog iskustva na posiovima u VI il W1 nivou Rvalifikacije
obrazovanja, poloZen strudni ispit za rad v drzavnim erganima; 1 izvrédac”,

Cian 2

i glanu & Pravilnika o unulradnjoj organizaci § sistematizacii radnih mjesta u Sluzbi
predsiednika br. 01/1-4/1 od 11.01.2019godine, u tabelamam prikazy, radno mjgstd
samostalinifa refarentkirja, mijenja s= i glasc , zamestainva referentkinja za administrativno

tehnitke poslova”,

Clan 4




U Gfanu 7. poslije opis poslova vodaje se gpis posigva za ragdna mjesta samos'alws
savjetniiica Il za upravijanje projektima | visita savietnik/ca Il za implementaciu projekaia. |
gfasi:

- JSamostalnifa savietnikiea Ml za upravijanie projektima obavlia posiove na prikupljan)u
Informaciia o destupnim izverima finansiranja strateskih razvojnih projekata Opstine i javnih
stuzbi &iji je osnivat Opstina, predstavijanja OpStine na domnadin i medunarodnim donatorskm
kanferendjama + skupovima, ufestvyje | vodi proces pripreme proekinih predloga, obavia
poslove konsiftovanja sa nadle2nim tijelima radi blagovremene priprenta i pravovremens
realizacije odebrenit projskata, pratii utestvuje u implementaciji projekata, vrii izradu izvijetaja
& realizacyi projekata, kao i druge posiove po nalogu predsjedrika Opstina”,

- JMififa savetnikfca 1ll za implementadije projekata obavija peshwva realizacie odobrenih
prejekata od strane domadih i medunarodnih donatora, uiastvuie U pripremi- projektnih
aplikaciia, vri komunikaciju sa organima lokalne uprave i javih stuzbi v cilje pripreme |
implementacija projekata. organizuje i resfizuje odobrene projekine aktivnost, stara se o
postovanjy ugovormih obaveza prema dunatorima, vréi poslove admunistrativnog f finansijskog
upraviianja odobrenih projekata, vrii izvieStavanja prema procedirama donatora, kae I druge
posiove po nalogu pradsiednika Opifine”.

{lan 5

Cvaj Pravilnik stupa na snagu danom doncdenja, | istog dana bita objavijen na eglasno} tabli
opsting Danilovgrad,




CRNA CRNA GORA
OPETINA DANILOVGRAD
SluZba predsjednika

Broj: 14-040/22-14712
Danilovgrad, 14.11,2022.4.

Na osnovu &lana 58 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravu {,51list CG®, br.- 2/18, 34118,
38120, 50722, 84122}, Predsjednik Opétine donosi

-

PRAVILNIK
O ZMJENAMA PRAVILNIKA © UNUTRASNJOJI ORGANIZACLI | SISTEMATIZACLI RADNIH
MJESTA
U SLUZBI PREDSJEDNIKA

i +

Clan 1

Cvirn Pravilnikom vrél s izmjena Praviinika o unutragnio) arganizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta u SluBbl predsiednika (br. 01/4-41 od $1.0%.2019.g0dine, br. 01/1-4/2 od
03.04.2019.gadine, br. 011-4/3 od 23052018geodine, Gtr.  14-04020-104/11 od
18.08.2020.godine, br. 14-040/21-831 od 03.08.2021.godine, br. 14040/21-9150/11 od
322021 godine, br, 14-040/22-14711 nd 15.08.2022_ goding}.

Clan 2

U élanu 6, u dijalu uslova za radno mjeste "Samostalnifa savietnik/ca Il za upravijanje
projektima’, rijed ., pravo’; mijenja se { glast: ,evropske studije®,

Clan 3

Qvaj Pravinik stupa na snagu danom donadenja i isteg dana bide objavilen na oglasnoj
tabli opétine Danilovgrad.
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CRNA GORA

OPSTINA DANILOVGERAD
Shzba pradsjednika

Broj: UP 14-100/23-211
Canilovgrad, 19.01.2023.0.

. Na osnovir élana 117 stav 1 al.1 i &ana 118 stav 1 Zaken2 o lokslngt gamoupravi (“Shlist
CG', br. 02118, 34115, IBI20, 50/22, 84/22) i Odluke o izboru lekalnog stuibenika br. UP 14-100/23-
11 ad 18.01.2023. godine, Predsjednik Opsting danos!

RJESENJE
£ zasnivaniu radnog adnosa
na neodredens vrijema

1. lvan Saveljig, sa steZenim VII1 nivoom kyvalifikacije cbrazovanja i steCenim stepenom bachelor

iBec) madunarcdni odnos: i diplomatija | stepenam specijaliste evropskih institucija § politika,
zasniva radni odnos na neodredenc vrifeme u zvamju sameostalni savietnik |1l za upravijanje
projektima u SluZbi predsjednika, podev od 20.04.2023.godine.

2. lvan Savelji¢ je 1 obavezi da u roku od [edns godine od dana zasnivanja radnog odnosa pologi

strutni ispit za rad u drZavnim crganima..
Ukoliko ne poloZi strufni ispit za rad & driavnim organima u roku od |edne goding od dana
zasnivanja radnog odnosa, radnt odnos mu prestaje po &ili zakona

3.  Probnirad je obavezan | traje godinu dana.

Ukeliko ne zadovoljt na probnom radu, radni odnos mu prestaje po sili zakona.

4,  Zarada imenovanom ce se utvrditi posebnim rjedenjem.

QBRAZLOZENJE

Javni oglas za popuny radnog miesta samostalnifa savjetnik/ca Nl za upravijanje projektima i
Sluzbi predsiednika, 1 izvriilachteljka, na neodredeno vrijeme, objaviien je 21.11.2022.godine u
dnevnem listu ,,Pobjeda’, na oglasnoj tabli i na sajtu opatine Danilovgrad.

Nakon sprovedenog pastupka po javnom oglasu, Predsjednik Opstine je donig Odivku o izbor
lokalnog sluzbenika, br. UP 14-100/23-1/1 od 18.01.2023, godine, kajom fe Ivan Saveljié izabran za
samostalnog savjetnika Il za upravijanje projektima u SluZbi preds)ednika, na nead regena viijeme,

U skladu sa &lanom 48 stav 6 Zakona o drzavnim slufbenicima i namjedtenicima, Sekretarijat
za Tokalny samoupravu i drutvene dielatrosti je 19.01.2023. godine dostavio lvanu Saveljitu
Qdluku ¢ izboru ikalnog sluZbenika, br. UP 14-100/23-1f1 od 18.01.2023. godine,

Nakan prjema navedene odluke 19.01.2023. godine, lvan Saveljit je dostavio Uvjerenje o
zdraystvenom stanju, br. 12 od 19.01.2023. godine, izdato od strane Doma zdravija Danilovgrad, i
istog dana se odrekao prava na zalbu u pisanoj formi, $to je | zavedeno u pisamici Opétine pod br.,
14.100/23-UP-E/1. _

Qdluka ¢ zboru lokalnog siuzbenika, br. 14-100/23-UP-1/1 od 18.01.2023. goding, postala je
izvigna danom adricanja od prava na Zzalbu,

Clanom 108 Zakona o lokalno] samoupravi propisana je da u pogledu uslova za zasnivanie
radngg odnosa u arganu lokalne uprave, strudne] sluzbi, odnosno posebnoj sluZbi, primjenjuju se
propisi & drzavnim sluZbenicima i namjesdtenicima.



[
b a

¢Hza dosije

Glanom 117 stav 1 al1 Zakona o lukalnej samoupravi propisano je da na osnovl izvrdne
adluke © izhoru Iokalnog sluzbenika, odnosno namjeétenika, lice koje rukevodi organom {akalhe
uprave, strutnom slufbem, odnosno posebnom sludbom, donosi fedenje o Zashivanju radnng
ednasa lokalnog sluZbenika, adnosnc namjestenika, koji prvl put zasniva radni odnos u organu
lckalne uprave, struno] eluzbi, odnosne posebnoj slubi.

Clanom 118 stav 1 Zakona o [okalnoj samoupravi propisana e da lokalni sluZbenik, odnosno
namjeitenik, po pravilu, zasniva radni odnos na osnovu javnog oglaBavanja, na neodredeno vrileme.

Clanom 119 Zakena o lokalnof samoupravi propisano je daj& probni rad cbavezan za lokaln 0g
sluzbentka, odnosno namjedtenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredena vrijame u
organu lokalne uprave, struénoj sluzbi, odnosno posebnoj stuzbi. Probul rad traje jednu godinu.
Ocjena probnog rada vréi se u skladu sa propisima o driavnim siuZbenlelma i namjedtenicima,

Clanom 34 stav 3 Zakona o driavnim sluzbenicima i namjestenicima propisans je da radni
odros # dréavnom organu moZe zashovati i fice bez polozenag strudnog ispita, pod uslovom da isti
polo?i'L roku od jedne goding od dana zasnivanja radnog odnosa. _

Clanom 54 Zakona o drfavnim slutbenicima | namjedtenicima propisane je da probni rad
drzavnag slufbenika, adnosne namjedtenika ocienjuje se ocjenama ,zadovoljio na probnom radu® (I
JNije zadovolfio aa probnom radu®, na esnovu propisanih kritenjuma. Rjesenje o ocjenjivanju probnog
rada drzavnog sluZbenika, ednosno namjedtenika stafjedina driavnog organa donosi, najkasnije 15
dana prije isteka probnog rada. DrZavni sluzbenik, odnosno namjestenik keji je dobio ocienu
"zadovoljio pa probnom rady" nastavija sa radom u drfavnom organu. Drzavnom shizbenikuy,
odnosno namjesteniku koji je dobio ogjenu "nije zadovoliio na probriom radu” radni odnos prestaje
po sili zakona. Kriterijume i nagin ocjenjivanja probnog rada propisuje Ministarstvo.

Clanom 122 stav 1 al. 3 Zakona o drfavnim slufbenicima | namjegtenicima propisanc je da
drzavnom sluZbeniku, odnosno namjesteniku radni odnos prestaje po sili zakona ukolike ne polozi
strucnl ispit 2a rad u drZzavnom organu u roku od jedne gadine od dana zasnivana radnog odnosa,

Obzirom na to da jvan Savelji¢ zasniva prvi put radni odnos na nepdredeng vrijeme u struéno
sluzbi, probni rad je abavezan.

Iz svega naprijed navedenog rijeieno je kao u dispazitive,

LPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog ristenja moze se izjavili Zalba Komisiji z3 2albe u
roku od 8 dana od dana prijema rjedenja. Zalba se predaje preko prvostepenog organa,

DOSTAVLIEND::
- Haveljic lvanu,
Njegodeva 32, Danilovgrad
- Sekretarijatu za finansije | ekonomski razvoj

- afa




