Jovana Peiovic

From: Osnovna skola “Lovcenski Partizanski Odred” Cetinje <skola@os-lpodred.edu.me>
Sent: Thursday, May 5, 2022 11:36 AM

To: Finansiranje

Subject: Fw: Ugovor o radu Vladimir Markovic

Attachments: Aneks Markovic 1.)pg; Aneks Markovic 2.jpg; Ug Vladimir Markovic 1.)pg; Ug. Markovic

1Jpg; Ug. Markovic¢ 2.jpg; Ug. Vliadimir M. 2.Jpg
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HNa ooy tta:ua 57 glay .E Zakona o rada ("5L list CGY, br. 7402019, 82021, 559/2021,
AR2021, 14652021, Elana 7 stav 1 talka 2 ﬂrmk:%hn[:kumg uguwmmuhtut prosvjcie
{Shefbeni list CG7, boej 1002016 1 76/2019), FUOR “Lovéenski partizenzki odred™ iz Celinja,
koju rastypa v.d dirkiorice me. [vanovid Petrs (u dalyem tekstu poslodavac) § Mofovid
Yiadinir {TMEG 1, iz Cetinja , Profeso e eouleakeg Jezika | kojitcvoosii- A,
Profcsor francutkeg jerika | knjdevnosth B iz Cetlnja , [daljern 1ekatu: zaposlend), . dans
15.04, 2022, podine zakljufuju:

Ancks
NaUgovor oradu broj: 584. od 6, 04, 2020 godine {u dallem pekstu Uigovor]
Clon 1.

an 2 [sog Upovers, mijenja s i glasi: Zaposkeni zasniva radni odnos kod posledawa na
odredeao viij+me, 32 punim radnlm veemenom podiey od 17.04.2022. podine do povrailos
zaposicac aa puseo (pladens odyurtvo pedam radnib dana zhog amrtl Elana u¥e poredice), &
nejduds na period do 30 doma .

Clan 2,

Clan 4 isop Ugovorn, mijenja sc § glasi: Fopesleni se msparcduje na radne mjesto profcsors
rarredne nasteve , kojim je predviden VI nivo nacionatnog elovira kvalifikacija podnivo jedan,
odnozno podnive dva (240 ili 300 kredita CSPE-2) odgovarsjudep profila L drupic opltim
aklima poslodaves. Zarda zopostenog utvrdena je Granskim bolektynim ugevomm @ oblast
prosvicie sa kpeficijentemy 7,57,

Clan 5 istog Ugovors, mijenja s 1 glasi : Peslovt 2aposlenog su:-organizupe | izvodi sbrazovno-
vaapimi red i redi no nfegovom unopredivenjui-pripremanje za nasiavy, kaje obubvata
i.i.tm'n:mnu sadrtinsku § metodi€ko pripremu | pripestna didaktickih pomagala j-planirunpe i

= rada;-rad u erelnim organima Skalesrad u I'.nrn:s'ljanm siruénih organa i argena
upnﬂ]uua. éknl&*—n‘naﬂjwc poslova odj tljcnsk-ug slmrj:!lm:. iprema iTvjeiiaje o svom mdu i
n-d]:[Janu u kame fe adpetpenski starjedina;-primjenjuje savremens melode §oblike rada, opremu
i pagtavna sredstyoc-sarndnja sa rodilzljints ofetuks koo pariavek i odjeljenski stanpedina-
organizgvany struing obrazorvacje | usaviiavan) s -mentorsive pripreynicumn § shedenlima;-
uredan)e kabineta, gbird, Skolskih mdionica, vjeZbsonica i sl j-oq@nizovanje kuliumih,
sporiskih 1 humanitamih akeija u kojima wlesbajo udenici;-pripreme i vodenje chskurzija, izlcta
i tokonifenja;vodsne pedapoike dokumentzeje, delurstvo u Skoli;-fasovi dopunske edooare
dodatrs nastave;-rod po progrmmu u prosditenom bomvko,-Sasei ¢ drugl oblict individualoc i
FUpnE pnmm‘.l u!:mmnm-&umudndum: strulne pomodi 2a ulenike £a posebrim patebama;-
razvija interesovanjc ufeoika 2a dolje abmzovanje;-priprema, pregleda i ocjenjujc zadake i
'H'Jl:ﬂ?:,-pﬂm p=me, teze i litcratury za domade zadatke 1 pregicda ihy-odrlava popravme i
raredoe Ispite;,  -obavija i druge poslove odredeme Statuborn, godiEnim planom mda Skole i
UhLtEtyima pas bodaviea,
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| Clan 3.
E;::l:j::::ﬁ ;thﬂ:.m koje nijesn predmet avig apcksa se ne mijenjaju i obaverujude st £g
Cland,
Crizj Anels e sastavni dio Ugovora,
Clan 5,

Anrks jo sa L”'l.jﬂl u 3 primjerka {stovi o
il Y]emog tekada i ko jadan j
dva primjerka za poslodaves {kadrovsku slgdby i slu-}.liu mlnnpnTJndmmmk If.w:mhe “postenog a

2 poslodaves, Sekretar, Zapasleni,
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Mz wsnovy Bang 29 Takena o radu {51 W5t €%, br. 74/1%, B/21, 59/11,68/11,145/2 1)i Sina
101b Qpdeeg rakona © obraoovan|u vaspitanfa (CSE st RCG", b £4/02, 31705, 4715, "5, ijst CG", br.
0408, 21708, 45710, 39713 AFFL7 5571176721 | FAGF21), oluke v.& direktorice hedi 1Y na 25051,
gadine mr ranovié Febra , u svpjadvy Bakonikog zastupnika i OF Lonkenskf partizanckl adred “ng
Cetindu, {u dalfern tekstu poslodavachi 2aposieni Markovid Viadimir , Profesor engiuskor ezt |
kejlieniosth A, Profesor frencushog [axioy i kajibeynosth B, ul GrudaG9 Lr Cetinjay 180

{u dallern tekstu eaposiens), dena 25.04.2022, godine zakd|ufuu Fjedodi

USGOVORQRADL
an 1,

Predmet owog ugovora je zasnhanps radnog adnoss | usedian)e prava | obaveza iz rada I po
oInchU B Renedu ugtnomnih strana saglasne Zakany o rady, Kolekthmom ugovory, opbtam aktima
posfodavea i tvem ugavaru,
£ran 2.

Trvim wgeworom zapasten| zasnbve radad odmds hed posiodaves na odredeno wrijeme, 34 punim RInm

vremenom poley od 26,04, 2072, padine da pewratha taposlene sa balovanja, 2 najdule na period da
30 dana,

Chan 3

Zzpesient |= dulan da stupl ny rad dana ninedenog u 2lany 2 owvog upsara, & u SluSiju
nestupanjanaad Eneopravdandh rarioga svetrade se danlje zasnovala radnl odnog, Zaposhenl stifs
prava lobavere 12 adnog odnoss oanom stugsnf ne rd,

Elan 4.

22 pHen| 4 Fiporrdule na rmdno mjesta prafesars erednd hastave, kofm = predviden VUl
by neenBinag oheiry kvalifikiciia podnive jedan, ednosno podnive dwa (24010 300 kredita C5FK-2)
cdpovara|uteg profilad drugim opstim aktima poslodavea. 2arzda zaposienag vturdens je Granskim
kofehtivmim ugovorom 2 ablast prosw|ebe sa koelicdjentom 7,67,

Oan s,

Zappaiznl pelhuaks slhedefe obanced;

-da povierens posdte rednog mjcsta obavdja ravjesno, dvatitetno | U roky saglisng odredbama
Praviinika o unutralna] arganizacil | sstamatimci|l mdnh mjesta | drugirm aktiona posiedayeca d
vputstyima pastodavea, -da s& peideEancs propisanog radnag wiemena | ragne dizdpling, da sa pridrZava
propisznlh mpera zadtite na rado, da 3 sa vajnfom palnjom odnos| preme sredstvima rada, da ss
pridriava drugeh obawveta kald S utvdense Zakonom, KolekBynbm pweovorom § opitim aktma posadaca,
Paoskaw| zaposlenog sur-erganizyie i vodi obracovnavaspltnd md 1 rad! na njegonvom unapredivanju:-

priprechanje T nastivy, kope obvinvata towemenu sadrinsk | rmetodsZka pripremua § pripeemg
drdaktifilih pomagata ;-planian)= | pmmmlr:rtie radz-rad u strofndm arganimy Skele-ad u
meamisd|zma strufnlh organa | aevgans upravijanjs Skolc;otad)znje poskova od|eljenshog ;ta.r_le-!lm;a
pripramaizvieitale o svom radu Lodietjenju v kame j of|=|ensk starfedans;-peimjen|ue savremens
metode leblike rada, oprem Drastauna wedsho;-sardnja s roditeGima olenlia ks aastamik il
adjeljenskh sranefing-Seganizovano strulno chrazovanke | uiavdavanic;-mentorstve peips monicirna
studentima;-uredenge kablreta, Ziirkl, Sokklh radionica, viethaonicai skaeganlzovanja kulumh,
sporisklh Thumanltzmiy ekcla U koprng ulestvujuufenkl-priprema | vod enje skskuezi]a, tzlata i
takmifenia;-voden|e pedagoike dokwmentacipe; -defurites u SkolzZasovt dopunche sdnasne dodatne
nastave;-Ad po programu u produ lenom bors v, 52 mvl i drugl abdicl Individuaine | gropes pomot
utenﬂ:ﬁm:-ﬁmﬂ dudatmee strudne pomtd) to ulenike $3 posebnim patrebama-randfa interesovanis
wleniica & dalie obraznanie;priprema, pragiadal oeen]u|s 2393tk | vieTe;-prprema teme, tege i
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'.i'l‘llr.llu tadomiade 2adatke | pregleda th;-pdrla popravne § rexedne bplte;  ~obavijai druge
pastows odrdena Statutam, goditn)im planom rada Skate uputshvima posiodaeca, .

- Lhan k.

Zaposfend atdja poskove U prostarijama posksdavea .
Clanz,
Zaposlenom prigsda rada, nakndda ra ede I fruga pimanda koja se ubyrduu U skkdusa
Granckiry kolekthadm ugenarom m abiag proce|ets, kojl o neake wiieme dostupan ber GgranCenja,
Larada se lspladuijn jadan put mijese Sng,
LARda te se umanjitl Srazmjermg 2a neobadjene poikne, a tvedati u shata)u vanrsdnog
Eﬂgahnnj. *an radngg vremena., shadng doprinosu papaslencg v skladu 53 Zakonom,
lan B,
Liposlenlima pravo aa kordiden)s dneyiog odmarg prema rasparedy Ssowa. Nedpalind admer
korist] 5& Subtam b med|eljam, obmu slufaptyirna kada o organiuju saminad 33 strodng v iavan(e.
Gediinji odmor keel2i se za vrileme Betnjeg Ekelskog raspustay sidadu sa Zakonom,
Lapotkani IMa preng fa odmor za viijEme Zakonom propizanth prasnika,
Takode, ima pravo ne sdiustva utudeng Zakanom Lkalektivnim ugmenam uz predhodng
pastavijen| pitani zahtjoy.
Clan. o .
Za ostvarivanje prava | obawsia po OvOem Lgtviary, u klach sa Lakanorm, gdgsvaml su
postodavad | Lapozkinl,
Can 10
Swa b od ugovarnih strana mo?e da otkade ova] ugover I ponad| Lam feny vgenvaemih ushora o
skladu s Zakonom ! apitim aktima Tkobe
fran 11
Maprrva | cband b koja nljesu whoidena ovim upewseom primpen]uju e odpovarajufs odredbs
Zakeny lkolektivnop ugewors.
Clan 12
Onva| wgowsr profrvedl pravng dejstvo poipivam wignmmih drang, & PeriFmpen]ue Sa danom zasnhsng
E:Irm-l WO, OOWIENG SHIPE N3 na rad zapackemg,
nl1i.
Crval ugaver cadiinjen Jz u Eetirl stovistna prim]erka od kejih 1 primerak 13drava 3 pusient a3
pasladamc,

1a poslodnnta, Seiretar, Tapasienp,

v.d. direktorks It Janka Tamara Markeid Viadimie -
IO Lovdenski partlzansk M Vo piv &,L‘.?

edred” Cetlnje

-




f Zapitram pipada 2arada, hdkisda arkde | drugs primanka kaela s vtyndufu o skladu sa
Gramsx(im kol kEnam ugavaram t oblart prosviete, gl [ u svaka vijeme dostupan ber ograniZenja
4 Zarads & Iplafuipr |adan put mjesedng,
ﬁ Zarida €8 59 urnanjiti SrAAEMiEMa T kobavipane poshove, B uwedatio shelaju vaeednog
. Eifﬂﬁn]i van radnog veemand,, shodng dopringsy zzposivnog u skkadu sa Zakonom,
rA. '
_ Zaposlent kma pravo ne kortlSenfe demvniog odmora prems aoparedu Sidonas, Medjelind admar
kowisth sk subotom | nedjeliom, osdm o shelalevime kada s organizu]y sernd 13 Strudnd usavdananv.
GodIEnA odmor korlst 5o 2a wrijerme ain)ex Siplskog raspiests o akladu s Zakonom,
Zaposlentima prang ng odmor ra vril]eme Zakonom peoplsandh pragniky, -
Takade, Ima provo na odsstva utwdenn Zakanom | kalekthmlm ugavorom uz predhodno
postaden plaanl zakijew.
[ Etan. 9. - ]
Ta ostvarivanje pravad ohaveza pooovmm ugovory, u skkadu sa Fakonom, odgavoml s’
paziodavar | tapostenl. )
Clar 10. _
ok o wgcinowmbh strana moie da otkafe ova| ugcwgr 81 ponend | lmm]enougovormdh wstova 4
skladu s Zakgnom | ppttim akims Sols.

L il
: Ha praval obavers kajs nlpeon utvrd ena ovim ugovosam prim jenfu)e ur of g rafufe od redbwe
Zo%ona [ kalekthmox ugovors.
an 12
! Ohvaf ugtnoer proitvesdi preinond dejatnd potplaem Lgowormih sirans, & peinpmniuia Se danom 2asnkana

radoog odnosa, cdnome stupanja nd rad tiposlenog,
Oan 13

| Ovaj ugovoy S3Eirpen b u Setiv] tov]e na prinjerks od kofh 1 primjerak radefawa zaposicol, & 3
poshod v, )
Za paziodavea, Sekretar, faposiena,
vl darektorice Rinka Wiadl -
U 05 Loncencks partizansk Mﬂ .Wﬂrhvn
odred” Cetinje
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Ma osncvu flang 29 2 kona o radu ("5 Bst OG™, br. 74719 821, 59/21,68/2 L146/21) i Elana
10k Opiteg zakona 0 obrezovaniu | vaspitanpu (5L Rst RCG", br. 54702, 3105, 4/15, "5L st 06", br.
0408, ZL/00, A5/10, 39/13 ATFEF 592176721 1 146/21), odlukevd. direktorice br. ¥od &% M0
pordine mr lvanovié Febra , U nvojstvu wokonskog 2astupnika U 03 Aovienskl partlzansk vdred ™ na
Catinju, [udalj=m tekstu pislodaact | papasien] Markavié Viadimdr . Profesor angleskog Jezika |
kn]llevnosti- A, Profesor franciskog Jezika | knjiievnosti- B, ul, Gruda &3 & Cedbala JAD]

{u daljem (ekstu zapoxiena), dana 6.0 1022, gadine 2akfulnju sleded]

USOVOR O RADU
Chan 1.

Predmat w0g Lgawors | zasnlvanje radnog cdnos i urediang prava |obavera e rada bpo
gsnowu rada Izmeduugovornih strana saglasnn 2akonu o radu, KaleXtivnom vgovenu, opdvisy aklirng
pazlodayca |ovem wgdrdel.
anl
Ohvient g 23 poslen] zasniva adnl odaas kod pestadavea na odredeng vrijeme, sa panlm daim
wremenom potevod 7 04 2033, poding do povratka rapasdens sa bokvan|a, anaidule na perled do
A0 ¢y,
flan3

Zaposkenl j& dulan da stupl ra rad dana navedenog v Sam 2 orog LEovee e, 2 wralufaju
nestupan)d na red L neopravdanih razkoga smatrace se danije 22 anovala radol ednos. Zaposiend stice
Em iobaveze o radnog ol nosa danam sxpanja na rad,

an 4,

Zaposlen| se rasporedule na radna mjesto vaspltala, kojim fe predviden thogoditngt suudijkl
program predékalskoy vaspitanfa |obeerovanja, ednosno WIng necionilneg okviry kvafifikac|a (180
kredita CoPE-a} A VI Ry nuiunal_m.g okvra kRlifikacys {240 & 300 kredita CSPE-a] 2a predikodsko
yaspitan|e | nhrazovane odgovarajudeg profits | dewgim oplitm aktlma posiodavea. Zareda ngatieni
utvndena ¢ Granskim kolekidvnbm vgovarom 2a obkst prosy]epe 5a koeflcljentom 7.67.
Clan 5,
Zaposlen] prilvata shadels ohasere:
-di pevjevena poslowe radnog mpesta obavifa savjesno, kvallthing lu foku $hglesd  odredbarma
Praviinika o uputradnfs| organkad]l | sistermnatizachl radnib mjesa hdrugim aktima poslodavea
uputstvima peclodnncs,-da e pridddava propRancg radaog wrernena | radog disclipline, da se pridriava
proplsanih mjera zaltite narady, da & 5a kra]nfom palnjom odnasi preea sradsbsdme rada, da s
pridriava drugih cbaveos koje su ptvrdens Zakonom, Kolekivmim ugovorom iapitin aktird posbadancs.
Poslov] zaposkeneg 7u; arganizacija | lzvedenie vaspitng chrazmmoR rida | odd Gl Ajegsuom
undpredivanju;pripramangs 2a waspitno obRzovnk rad kajiobuhvata lskovremenoe sadriansbu | metodicky
peipremud prlpremu didaktickih pormpgala ;planiren]e | programizane mda;md u strednio srganimg
Skate:rad u komisljama sterulnih orgzral organa upravijana Skole;arganitovans struldie pbeaouanfed
uuwﬁawan]e::mntmm prigravmicma ¢ studentima;uredenfe kabinefa, zhick), ubenlea, vjelbaoalcal
s\, prganizovanje kultuarnth, sportxkit Jhumanitamdh akgdja o kajima udexbeuu w2enlcl:prprema l
vodenje elakundfa, izleta itakmitenja,dagod dodatne strudne pﬂmﬂ-ﬂ I3 ulgrakn A popEbpim
popebamazvoden|e pedageiin evidendie | dohumentacheiohavija | druge gasdonnt u skladi sa Statitom |
godZmjim planom rada Skole posiove adredezne Statutem, gedikajien pla mom rada 2xobe | uputshdma
packadavra
{ng. - _

Taposien] obindja postove o prostorjama poskodaa .
{en ¥,
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