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N/r Direktorici

PODGORICA

Predmet: Obavjestenje

Postovana,

Ovim putem Vas obavijestavamo da smo dana 19.09.2022. godine zakljucili Ugovor o
dopunskom radu sa dr Milicom Vusurovi¢, spec.pedijatrije, na osnovu saglasnosti njene
maticne ustanove Opste bolnice Kotor br: 02-787/2 od 19.09.2022. godine.

Prilog: Ugovor o dopunskom radu za dr Milicu Vusurovi¢ br: 02-326 od 19.09.2022. godine

S postovanjem,

DIREKTORICA
Dr Danica Stevovic, spec.pedijatrije
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Broj: 02-326
Tivat, 19.09.2022. godine

Na osnovu &lana 202 stav 1 i 2 Zakona o radu {,SLlist CG*, br. 74/19, 8/21, 59/21 }
68/21 i 145721), Clana S8 Zakona o zdravstvenoj zadtiti (..SLlist CG“, br. 3/16, 39/16, 2/17,
.44/18, 24/19, 82/20 i 8/21), ¢l. 10 Pravilnika o bliZim uslovima za obavljanje dopunskog rada
zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika (.SLlist CG* br. 64/2016, 17/2017, 70/2017),
&lana 19 Statuta JZU Doma zdravlja Tivat i saglasnosti date od direktera OB Kotor br: 02-
78772 od 19.09.2022.god, ZU Dom zdravlja Tivat koju zastupa direktorica dr Daniea
Stevovié, spec.pedijatrijfe (u daljem tekstu poslodavac) i dr Milica Vulurovic, specijaliste

pedijatrije 1B I - d:ljem tekstu zaposleni), zakljnduju:

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

el *u

Clan 1.
JZU Dom zdravlja Tivat i dr Milica VuSurovié, specijalista pedijatrije 1z Kotora, ovim
ngovorom regulisu pitanje obavljanja poslova spec.pedijatrije Za potrebe Doma zdravlia Tivat
za petiod od 19.09.2022. do 19.03.2023. godine. '

Clan 2.
Vudurovié dr Milica, specijalista pedijatrije na osnovu saglasnosti matidnog poslodavea,
obavljat ée postove pedijatra u Domu zdravlja Tivat za vrijeme odsustva izabranog doktora
za djecu, u vidu dopunskog rada van radnog vremena matiéne ustanove.

Clan 3.
Ugovorne strane su saglasne da se zarada =zaposlene utvrdi u visini od 70,00
/sedamdeseteura/ eura na mjeselnom nivou. Isplata zarade ¢e se obralunati na osnovu

evidencije dolazaka. Isplatu izviditi na Ziro rafun zaposlenog br: _
banke.

"
Clan 4,
Ugovarne strane su saglasne da se isplata zarade i naknade zarade vrii jedanput mjesedno, po
pravilu do 1¢-tog u mjesecu za prethodni mjesec. ~
Clan 5. i

Ovaj ugovor moZe prestati da vazi istekom ugovora, otkazom jedne od ugovornih strana il
povlagenjem saglasnosti od strane poslodavea kod koga zaposleni radi puno radno vrijeme .

Clan 6.
Ovaj ugovor je sadinjen u 3{tri) istovjetna primjerka od kojih se 1 {jedan) primjerak urucuje
zaposlenom, a 2 (dva) zadrZava poslodavac.

Clan 7.
Eventualne sporove po ovom Ugovoru rjedavat &¢ nadleZni sud.
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ZAPOSLENA ~ DIREKTORICA
Dr Milica VuSurovi¢ Dr Danica Stevovié, spec.pedijatrije
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