Aleksandra Lekovic

From: dzrozaje <dzrozaje@t-com.mes
Sent: utorak, 02: avgust 2022, 1430
To: Finansiranje

Subject: Anex ugovori

Attachments: Anex ugovoriG2082022 pdf

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo aneks ugovora a shodno zakonskim obaverzama.

5 postovanjem
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Na osnovu £lana 47Zakona o radu,,SI. List CG” br47/19, 8/21 i 145/21” )élana 7 Opfteg kolektivnog
ugovora(,.Sl.list CG br14/14 ), Elana 5 ugovora o radu broj 905 od 30.07.2021 .god.

POSLODAVAC:JZU Dom Zdravlja RoZaje, kojeg zastupa Direktorica Pepié¢ dr Nevzeta/ u daljem
tekstu poslodavac/

ZAPOSLENI: Elma Brali¢ iz RoZaja, u daljem tekstu zaposleni
zakljutuju
ANEKS UGOVORA
0O RADU
broj: 906 0d 30.07.2021.god
Clan 1
Clan 2 mijenja se i glasi
Zaposleni zbog patrebe posla, nastavlja da radi do 01.10.2022.godine.
Clan 2
Ovaj aneks stupa na snagu danom potpisivanja, sa primjenom 01 .08.2022.godine.
Clan 3
Ostale odredbe ostaju ne izmijenjene.
Clan 4
7Za eventualne sporove koji mogu nastati u vezi sa ovim aneksom, pn_;e p::-kretanja spora pred
nadlesnim sudom.moZe se pokrenuti postupak pred Agencijom za mirno rjefavanje radnih sporova i

Centror za alternativno rjeSavanje sporova.

ZAPOSLENI
Elma Brali¢
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Na osnovu ¢lana £7Zakona o radu(,,81. List CG” br.47/19, 8/21 i 145/21" }élana 7 Opiteg kolektivnog
ugovora(,,Sl.list CG"br14/14 ), ¢lana 5 ugovora o radu broj 905 od 30.07.2021 .god.

POSLODAVAC:JZU Dom Zdravlja RoZaje, kojeg zastupa Direktorica Pepi¢ dr Nevzeta/ u daljem
tekstu poslodavac/

ZAPOSLENI: Amela Agovié iz RoZaja, u daljem tekstu zaposleni
zakljucuju
ANEKS UGOVORA
O RADU
broj: 905 od 30.07.2021.god
Clan |
Clan 2 mijenja se i glasi
Zaposleni zbog potrebe posla, nastavija da radi do 01 10,2022 godine.
Clan 2
Ovaj aneks stupa na snagu danom potpisivanja, sa primjenom 01 08,2022.godine.
Clan 3
Ostale odredbe ostaju ne izmijenjene.
Clan 4
Za eventualne sporove koji mogu nastati u vezi sa ovim aneksom, prije pokretanja spora pred
nadleZnim sudom,moze se pokrenuti postupak pred Agencijom za mirno rjeSavanje radnih sporova i

Centrom za alternativno rjeSavanje sporova.

LAPOSLENI
Amela Agovid




