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Dostavljamo dokumentaciju o zaklju¢enim Aneksima ugovora o radu.

Srdacno,

Jovana Vukoti¢

JZU Dom zdravlja Cetinje
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J.Z.U. DOM ZDRAVLJA-CETINJE

DLVuks Mifunoviéa .S, tal/fec 041/331-E02
$im mALB MantepsgrobanknE30-427-90; Prve tenka535-9560-44

Hnm

Detum: 19052022, godine

Agencija za spriefavanje korupcije

Predmet: Dokumentaclja o zald[ulenim Anelaima Ugovora o radu
Potavani,

Shodno raspisanim izborims za odbomike 1 jedanaest opitina Crae Gore, a podtujudi odredbu 44.
ctav 2. Zakona o finansiranju pofititkih subjekata i izbomih kampanja (SLlist CG bmj 03220 1
38/20), u prilogu Vam dostavljamo Aneks TV Ugovera o rady, broj 207141 od 18.05.2022., , kojim je
transformisan radnj odnos sa odredencg na neodredeno vrijeme i Aneks V1 Ugovora o rada, broj
207011 od 18.05.2022. godine, kojim je zaposleni rasporeden na drugo radno mjesto(Patronana
sestra), 8 ved je u radnom odnosu na neodredeno vrijeme od 2020, godine.

1. Ovp vrsta transformacije rednog odnosa usljjedila je zbog potreba procesa rada § upralnjenog
radnog mjesta. Rijed je o srednje medicinskom kadry rasporedenom na mjsstu med. sestre u sluZbi
1D za decu, Pored citirancg Anekea dostavljame i izvod iz sistematizacije.

2 Drugl Ancks kako smo i neveli odnosi se samo na promjem radnog miesta § takods dostavljamo
irvod iz sistematizacije.

S uvaZavanjem,

Sekretar ra pravoo kedrovake poslove
-Mvm

Scanned with CamScanner



yZUuDOM HRAVIJA CETINJE

BROJ: {4 .

Cetinje, 18.05.2022. godine
N cqnovu Slana 47. stav 1. talla 1.3, i 4. Zakons radu ,SLlist RCG® br, 74/19,8/21,59021 , 63721 i

145/21), JZU Dom zdravlia Cetinje kajeg zastupa direktor, dr Marko Radovié (u daljem tekstu poslodaves) i
TEODORE BOROZAN (5S8)—med. cesira iz Cetinja, JMBG ", br. radoe knjilice {
( u daljern tekstu szapos!iend), zakljuduju

ANEKS IVUGOVORA O RADU

flln N |
Ugoverne strane su saplasne da &2 pojedine odredbe Ugevora o madu broj 8390 od 05.03.2021. godine
zakljukenog izmedu 71 Dom zdravlja Cetinje i Borozan Teodore izmijenc na nalin kako je to vtvrdeno

odredbama ovog Aneksa.
{lan 2.

{tan 2. Ugovors o redu mijenja se i glasi: Zeposlena Teodora Borozan zasniva radni odnos na neodredeno
crijeae, potev od 19.05.2022. godine. .
o3,

lan 4, Ugovara o radu mijenja se i glasi: Zaposlena ss raspareduje uz radno mjesto med. sestro 1 sluZbi ID 22

decu.

Clan 4.

Clan 7. Ugn\rmneﬁtrantsunglmnudnsamjus&namdnrapmlnnﬁmwdimmummjuihcijmmdnm
tekuéi mjesec i koeficlenta stro¥nosti | slofenosti od 658 (grupa poslova Iy 8. 11 Granskog
Lolektivnog ugovora zs rdravstvenn djelatnost) yvedonog z8 svaku zpotety godioy radnog suza do 10
gndin.amﬂ.ﬂﬁ,udlﬂdﬂgadim:aﬂ.ﬁ%ipmkulﬂgudhnml%. ZﬂrndnsemposImujmnhmméaﬁipn
drugim osnovima u skladu  a zakonom i kolektivnim ugovorime.

Clan 5.
Sye ostale odredbe Ugovern o rado broj 839 od 08.03.2021. godice ostaju na cnazi, Stupanjem 03 SMAFU OVOR
:o da vadi Ancks Ugovora o radu, broj 431 od 27.01.2022. godine, Ancks IT Ugovors o radu, brof

Aneksa
1023/1 od (2.03.2022. godine i Ancks [T Ugovora a radu, broj 1100 od 09.03.2022. godine.

&tan 6.
Za gventualne spumvuhu]imugumstnﬁuvu:i 54 ovim gneksom, & koji ss ne mogu rijediti sporazumno rjesgvat
&o s¢ pred nedle¥nim sudem. Eian?

Ovaj Antks ugovora o radu safinjen je u 4 {Sctiri) primjeria istovjetaog teksta od kojih s 1 (jedan) primjerak

vruluje zaposlenam, & 3 (i) zndrisva poslodavac.

Clen 8.
Ovaj Aneks stupa 08 £0agU danom putplilﬂrlj&;\ \\}*-'.
ZAPOSLENI POSLODAYAC |
oo ke poifapiecs
TEODORA BOROZAN dr Marke Radovié
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Jry DOHIDRM"LI& CETINIE
BROX: 29¥¢/f *

Cetinfe, 18.05.2022. godine

Na ospove Elann 47, stay . talka 1. 3, Zakona o redu {,Sklist ROG* br. T4/19,8/21,59/21 , 68721 1 145/21),
J2U Dam zdravijs Cetinje kojeg zastupa direltor, dr Marko Hadovif (v daljem tekstu poslodavac) i
NIKOLETA ROGANOVIC (558) —med. sestra iz Cetinja, JMEG | br. radne knjiHee
19509 ( u daljem teksty :zaposlend), zakljufuju:

ANEKS VI UGOYORA O RADU

E[m A

Ugovorne strane su gaglasne dn se pojedine odredbe Ugovora o radu broj 3930 od 28.122M7. godine 1
Aneksa IV Ugovora o radu broj 4070 od 31.12.2019, godine znkljufenog izmedu JZU Dom zdravlja Cetinja
i Nikolets Roganovié izmijene na gadin kako je to ﬁm odredbama ovog Anckea,

2,
&lan 4, Ugovora o radn i &lan 3. Aneksa TV mijenja se i glasi: Zeposlena s¢ rasporeduje na redno mjesto
Patrenaine sestre u olovimu Jedinloe za patronadil, F

3

{lan 7, Ugovora o radu i ¥lan 4 Aneksa IV mijenja 5o i glasi: Ugovorne strene su saglasne da se mjeselina
zarada zaposlene utvrdi na osnovy najnife cijeoe radn 7a tekuél mjesec i koeficients strodoost [ aloFencst
od 6,95 (gropa poslove I-2; &L 11 Granskop kolekthmog npovora 22 zdravstvenn djelatnost)i ovedanog
zn svakn zapoletu godinu radnog staza do 10 godina za 0.5%, od 10-20 godina za 0,75% i preko 20 godina
1%, Zarada se zzposienc) mo¥e uvesat] i po dregim osnovims u ekladuy a zakonom i kolektivnim ogovorima.

Clan 4. .
Sve astale odredbe Ugnvora o radu broj 3930 od 28.122017. godine i Aneksa TV Ugovora o rado broj 4070 od
31.12.2019. godine ostaju na spazi. Stupanjem na SRATL OVOE Aneksa prestaje da vaXi Aneks Ugovara o radu,
troj 409 0d 27.01.2022, godine,

Clan 5.
Euwmmlnuspmwuknjimﬂgunmﬁuwﬂmuvimmnhum,nknjiwmmuguﬁjﬁiﬁspmmﬁ&mﬂ
¢e 50 pred nndle¥nim sudom. ‘ '

Iam &,

Ovaj Ancks ugovora o redu sainjen jea 4 (Setin) primjerka istovjetnog teksta od kojih so 1 (edan) primjerak
arnéoje maposienom, & 3 (i) zadr¥ava poslodavas, i :

Elan 7.
mmjmﬂpaumgmmmmisimh_‘_& A
ZAPOSLENI POSLODAYAC
se Wl
dr Marko Radovié

Nikoldta Roganovié
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Cma Gora
Ministarstvo zdravija

-154/2019°5:

Podgorita, 30.10.2019. gedine

Poltovani,

Adrest: Rimykd trg br.A5
1000 Padgorica, Crma Gora
tak: 4342 20482 133
weawr.nzd gov.ame
DOM ZDRAVLIJA CETINJE
- direktorn, drsc Nepadu VuSuroviéu —
CETINJE

Povodom Valeg 2ahtjeva broj 2992 ed 3

0.05.2019, godine, a U vezi sa

stematizaciji radnih mjesta JZU

Pravilnika ¢ unutra¥njoj arganizaciji i si

2691 od 30.09.2019.

Dom zdravija Cetinje, broj
sapglasnosti OVOR ministarstva 5a 1L

gadine, obavjeitavamo Vas o

avedenim pravilnikom.

erak Pravilnika o unutra3nioj

U prilogu skta dostavljamo Vam jedan primj

organizaciji i sistem

atizaciji radnih mjesta JZU Dom

zdravlja Cetinje, broj 2991

4 strane Ministarstva zdravija.

Jj"l’ i | :"'.":_"I . o

od 30.09.2019. goding, ovjerenag ©

8 yvaZavanjem,
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JAVNA ZDRAVSTENA USTAN OVA
DOM ZDRAVLJA CETINJE

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLII

1 SISTEMATIZACLIL
RADNIH MJESTA

Cetinje, septembar 2019. god.
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odrasle

obrazavanja
= Medicinska Fkola
- poloZeni strufpi {spit

__ Yisoka
medicinska
gestra - I8
red 4 timu
izabrancg
dokfora za
odrasle

- Visoko obmzovanje
u obimu od 180
(CSFK) kredita
- V1 nivo Jvalifikacije
obrazovanja
~Fakultet zdrtvstvenog
usmierenja

Srednje stroénd
chrazovenje u obimu
od 240 (CSPK) ili vite
stro¥no obrazowanije g
obimu od 120 (CSPK)
kredita,

- IV, ¥ nivo
kvalifikacije
cbmzavanja
Medicinska fkola
~polo¥eni strulni iepit

IZABRANI DOKTOR ZA DJECU

Radno mjesto

Uslovi

Radno
[skuatvo

Broj
fzvriiocn

Gropa

Izabrani
dokior
djecu

- Visoko obrazovanje
u obimu od 360
(CSPK) kaedita,

=VII 1 nivo
kvalifikacije
obmzovenja

- Medicinski fakuliet
(spec pedijetary

HMt,diuhskn
sestraf tahnifar
za rmd 4 iy

dokiora za
, djecu

Srednje strufng
obmzovanje, u obimu
od 240 (CSPK) ili viZe
gtruno obmzovanje v
obimu od 120{CSFK)
kredita,

- IV, ¥V nivo
kvalifikacijs
obrazovenja

- Srednja medicinska
$kola, pedijatrijski
smijer, Viia
medicingka ¥kola

- polo¥eni stru¥ni ispit

Viscka
madicinska

= Visoko obrazovanje

u obimu od 189
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sesira - zared | (C5PK) kredita 1
b timu = Y1 nivo kvelifikacije
{zabrancg ohmztrvanja
dokiora za -Falailtet 2dravstvenog
- djecu usmjerenja
Srednje strvdno
obrazovanis u ohimu
od 240 {CSPK) ili vide
strufoo obrazovenje u
obimu od 120 (CSPK)
kredita,
=TV, ¥ aivo
kevalifikacije
obrazivania
~Medicincka Ekola
-polofeni strukni {spit
IZABRANI DOKTOR ZA ZENE
R.B. | Radog mjesto Uslovi Radro Bro] Gropa | XI | K2
iskostvo | irvriioce
- ¥isoko cbrazovanje )
u obimu od 360
{CSPK) kxedits,
Izabrani = VI 1 nivo
8 doktor za 2ene | kvalifikacije 1
obrazovanja
= Meadicinskd faloultet
{spec.ginckologije
akn¥arstva)
Srednje stru¥no
obrazcvanje, u ohimu
od 240 (CSPK) ili vits
struffno obrazovania u |
Medicinska | ohimu od 120{CSPK)’
sestra - kredita,
tehnifar za =IV, ¥V nive 1
9 u bz kvalifikncije
izabrenog obrazovanja
doktoraza | - medicinska fkols,
Beno ginekolodko akuderski
smjer,
- poloZeni strufni ispit
Visoka = ¥Visoko obrazovanje
medicinska | uobimu od 180
gestra - zasad | (CSPK) kredita
10. it timu - V1 nivo kvalifikecije
izabranog | obmazovanja
doktoraza | -Fakulict zdravstvenog
¥eno usmjercaja
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{C5PK) kreditn

- V1 nivo kvalifikeeije
obrezvanja

-Fakultet xiravstvenog
usmjerenja

Srednje skuéno
ohrazovanje u obimu
od 240 (CSPK) ili vile
struéne obrazovanje o
obimu od 124 {CSPK)
kredita,

- IV, ¥ nivo
kvalifikacje
gbrazovanja
~Medicinska Fkola

-polodeni strolni ispit

C JEDINICE ZA PODRSKU
C1 JEDINICA ZA PATRONAZU

Radno mjesto

Uslovl

Radno
slmstvo

Erof Gruopa | K1 | K2
jzvriioca

Visoka
medicinska

Srednje stru¥oo
obrazovanje u obimu
od 240 (CSEK) ili vide
strutnp ohrazovanje u
obitnu od 120 {CSPK)
kredita,

- IV, V nivo
kvalifikacije
obrazovenia
-Medicinska Zkola
YVisoko obrazovanie u

kredits

= ¥T nivo kvwalifikacije
obrazovanja

-Fakultet
zdravstvenog
usmjerenfa

-polo¥ani strudni Ispit

obimu od 180 (CSFK).

scsﬂ-tchniﬁa:

Srednje struno
obrazovanje, u obimu
od 240 (CSPK) ili vide
stru¥no obrazovan]o u
gbimu od 120{CSPK)
kredita,

- IV, ¥ nivo

kvelifikacije

15
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cbrazovanja

- medicinska ¥kola,
pedijatrijski,ginekolod
ko~akuferski ili opiti
smjer

~cdukncija za rzd v
primarnoj xz

- poloeni strulni ispit

C2 CENTAR ZA FIZIKALNU TERAPLIU PRIMARNOG NIVOA

R.B.

Radno mjesto

Uslovi

Radoo
Iskustvo

Brof
[zvriioca

Grupa

Ki

X2

Daoktor spec.
fizikalos
medicine i
rehabilitacije

VYisoko chmzovanje u
obimu od I60 (CSPK)
kredita,

= V1II 1 nivo
levalifikeeije
obrazovania

= Medicinski fakultet
(spec. hziksine
medicine i
rehabilitacije)
PoloZen struni ispit

Fizioterapeut

Vile strufno
ohrazovanje u obimu
od 120{CSPK) kredita
- Visoko obrazovanjo
u ¢bimo od 180
(CSPE) Jredita
=¥, Vinivo
kvalifikacije
obrazovanja
-Fakultat
zdravstvenog
usmjerenja -za
fizioternpiju
~odikaciin zarad u
primamof 2=
- polo¥eni strxdni

C3 JEDINICA ZA SANITETSKI PREVOZ

Radro mjesto

Uilovl

Radnoo
Iskustva

Bre)
Ervriioca

Grapa | K1

30

VozeE u time
jmabmnog

Srednjs obrazovanje u

obimu od 240 (CSPK)

3
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I Brof!

U Cetinju, 30.09,2019. godine

26
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