L'!il'lana Juskovic

From: Dijana Djukanovic

Sent: Wednesday, February 22, 2023 1:24 PM

To: Ljiljana Juskovié

Subject: FW: Ugovor o radu -skole Rade Perovic Velimlje

Attachments: a-s-k velimlje prop.akt za Ugovor.docx; A-s- k Ugovor.pdf
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From: maja todorovic [mailto:todorovicmaja03@gmail.com] } T *!

Sent: Wednesday, February 22, 2023 12:47 PM ) L et e 1 /W:ym e

To: Finansiranje
Subject: Ugovor o radu -skole Rade Perovic Velimlje



JU O%"RADE PEROQVIC"

BRA47/23
VELIML]E, 21.02.2023.GODINE

AGENCIJAZASPRJECAVANJE KORUPCI)E

Qdsjek za kentrolu finansiranja politickih subjekata i izbornih kampanja

Po¥tovani, shodno Elanu 44 stay 2 i anu 45 Zakena o finansiranju politi¥kih subjekata i i zbornih
kampanja, destavljamo Vam u prilogu Ugover ¢ radu na odredeno do povratka zaposlene Miljanié
Zorice a najduze 30 danaza diplomiranu ufiteljicu Ninu Vujadit

S poStovanjem, DIREKTORICA

Jelena Zugié
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1 § 62. nodd-con

Na osnova tlana 29,30,31 i 37 Zakona ¢ radu { ,,SLlist CG™ br. AQ/08, 26700, 59/11 i
66/12, 8211 145/21) i ¥lana 101b Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( .,5.list RCG™
br. &4/62, A1/05 i 49/07 i Silist CG” br. 45410, 45711, 39/13,44013 i 4707, 3972],
79/21,146/21 1 3/23), TU O8 ,Rade Perovié* Velimlje-Nikiié (u daliem teksip a),

ko'u zastupa direldorica Jelema Zngié i Nina Vujetié, diplom.ulitcljica i MB
“jem tekstu: zaposleni), dana 21.02.2023.godine, zakljuéiliso

UGOVOR ORADU

Clan 1
Ovim ugovoram, 0 skledu sa zakonom, kolektivnim upovorima i opftim aktima
poslodavca regulifu se medusobua prava, obaveze i odgovommosti zaposlenog 1 poslodavea.

i Clan 2
Zaposleni zasniva radni odnos kod Poslodavea, i resporcduje se na radno mjesto
uciteljice u JU O8"Rade Perovit”, Velimlie-Nikic.

Clan 3
Zaposleni i poslodavac prihvatajn eva prava, ghaveze 1 odgovomosti utvrdene
zakonam, kolektivaim ugovorima, op§tim aktima poslodavea j ovim vgovorom.

Clan 4
Crvaj ugovor se zakljuduje na odredeno viijeme do povratka zaposlene Miljanié Zorice
sa bolovanjn a najdue 30 dana sa punim radnim vremenom.

Clan §
Sa obavljanjem poslova navedenog radnog mjesta jzabrani kondidat ée podeti dana
21.02.2023 godine.
{lan 6

o Raspored radoog vremena zaposlenog utvrduje se zakonom i odlukama direktorice
le.

Clan 7
Zaposleni ima pravo na zarady, naknade i druga primanja keja fe poslodavac
obrattunavati  ispladivat] u skladu sa zzkonom, kolektivaim ugoverom i svajim op¥tim aktima
4 graznjemo njegovom ralnom vremen

Clan 8
Poslodavas je dufan da zaposlenom obezbijedi potrebme uslove za rad i proplsana
sredatva zaftite na rady, odredeno radno vrijeme, kori¥éenje godifnjeg odmora i drugz prava
iz radnog odnosa u skladu sa zakonom, kolektivoim vgovarom, drugim propisima i svojim

opdtim aktima,
Clan 9
U sinfaju potrebe procesa i organizacije rada zaposlent moZe biti rasporeden na drugi
odgovarajuéi posac u Skoli,




Elan 10

Svaka od ugovorenih strana mo¥e atkazati oval vgovor, ped uslovima i u slufajevima i
rokovima utvrdenim zakenom i keleltivnim vgovorom.

Clan 11
Ova] ugovor se smatra zakljutenim koda ga u ime posladavca potpide ovlaSéeng lice
i lice koje zasniva radni odnos.

Clan 12
U shuPaju spora povodom odredbi ovoga ugovora nadleZan je Osnovni sud u Nik3ido.

Clam 13
Ovaj ugovor je safinjen w detiri istovjemih primjeraka, od kojih tri zadrfava
poslodavas a jedan zaposleni.

U Yelitniin, 21.02.202) godine

ZAPOSLENI
Nina Vujafié
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