Di'!ana D'!ukanovic

From: Rajka Peric <muzickakolasin@gmail.com>

Sent: Friday, March 10, 2023 1:22 PM

To: Finansiranje " 13 -03- 2023
Subject: Ugovor o radu

Attachments: Ugovor Strunjas Ivana-JU OS Medurije¢je.pdf §7 € [~ }(3’/f‘f"’f}/z
PoStovani.

U prilogu Vam dostavljamo Ugovor o radu JU OS "Medurijeéje" iz Medurijeja.
S poStovanjem,

Direktorica, Sonja Bulatovié,s.r.
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UGOVOR ORADU
Clan 1.,

Ovimi ugovorom, u sklady sa zakenom, kolektivnim ugovoerem i gpitini

aktima poslodavea. regulilu se modusobna prava, obaveze i adgovoreiti
zaposlenog i poslodavea; '

Ciun__ﬂ.:

Zaposleni zasniva radni odnos na adredeno vrijeme, :sa punom:
normom &asova, na radno mjesto nastavnice cmogorskog-srpsko g,bosanskog i
hrvatskog jezika i knjiZevnosti' od 08.03.2023 godine do popune radnog
mjesta po kenkursu a najduZe do 05.04.2023.godine '

‘Raspored radnog vremena vidiée poslodavac uz podtovanje prava
radnika utvrdjenih Zakonom, Kolektivnim ugovorom i Opitim aktima
poslodavea, _
| Zaposlena je duZna da swpi na rad 'dana 08.03,2023.godine.

Ukoliko zaposléna bez opravdanop razloga ne pogne sa radom na dan
1z prethodnog stava ovog Elana, smatraée se da nije zasnovala radni odnos.

Clin 3:

Zaposlena se. rasperedjuje na: poslove, radnog mj&s_'l;a_ hastavnika
ernogorskog-srpskog,bosanskog i-hrvatskog jezika i knjiZewnosti, 'z kaje je
opitim -aktom. o unutradnjoj -organizaciji i-sistematizaciji’ radnih mijesta
predviden VII stepem strudne spreme.

Clon 4.

Poslodavac ovim ugovorem povjerava zaposlenom, n zdposleni
prihvata, obavlfanje poslova i zndataka iz €lana 3; ovog ugovora, & Koji su
utvrdeni u opitem akit o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
‘'mjesta poslodavea (81.22.1abela 3.redni broj.1.).,




Clan 3,

Zaposienoj e se vriiti is |
‘ : REngy, splata plate po ¢ :
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l{nuﬁcijcnil_ij Po Kojima ¢ ge i_mr:nuvnnum-nj vrditi obradun platc;
* osnovai keeficijenat je 2,20

- wunuli rad e se obra2unavat 2z svoku zapodetu godinu;
-0d: 0 do 10 goding 0,5%
- 'od 10 - 20 godina 0,75%
- preke 20 godina 1,00%
~tad u dvije ili vide vstanova 5%
» 20 1ad u 3koli koja je udsliena v
infrastrukture,
ikole 594

- 2a 1ad na dane dr¥avnihi i vjerskihi praznika kao i u dane nedjeljnog _

odmora, ukeliko se zaposlenom ne obezbijedi slobadan dan, u toku nedjelje,
50%. |

i%e ad 5 km od puta gdje nema
NEMA Organizovanog prevoza i nema sopstvenog prevoza do-

l.Cv‘-,lﬂn_ 6.

Kada to zahtijeva proces i organizacija rada; zaposleni moZe biti Y
rasporeden kod poslodavea na drugo radno mijesto koje odgovara stepenu i
vesti njegove struéne spreme, znanju i sposobrostima. -

U sludajevima utvrdenim zakonom zaposleni moe; bez njepove
sapfasnosti, biti privremeno rasporeden na rad &je obavijanjé zahtijeva nizi
stepen strudne spreme. -

Zaposlena, uz rijenu saglasnost, u skiad 52 zakonom, moZe biti
rasporedena na rad kod drugeg poslodaves. 1

Clan 7. |
Zaposlena ima prave na zarady, noknade § druga primanja- koja ce
postodavéac  obratunavati - ispladivati ‘u skladu' sa zakonom, kolektivnim
ugovorom i svojim opitim aktima..

Clan 8;

Poslodavac je duZan da’Zapeslenoj: obezbijedi potrebne; uslove rada i
propisana sredsiva zadtite na radu, -odredeno: radrit. Vrijeme, kori¥¢enje
godiSnjeg -edmora 1 druga prava iz tadnog odnosa u skladu. sa zakonom i
kolektivnim ugovorom. '

‘Clan 9.

Zaposlena prihvsta sijedate obaveze:
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Clan 10,

. Syikn od ugovornlh siruna moze g slka’e ugovor, pod uglovam |
stulhievimn Blvrdenim sekonom odnosnn kelektivnim ugovoram,

L K ' 1
Poslodayng.| #aposlena ugovaraju otkuznt rok od 30 dana,
Clan 1.,

Zu vitvorivanie prava po avam wgravortt odgoveran je poslodavac.

| Z.uﬂﬁlu'prmm apoNkens ostvaruje pred nadleznim erganima pnslodavea,
Inspekeijom T nmdlednim sudom.

Clnn 12,

Qvaj ugover je zekljuten na odredene vrijeme,

Qvayf ugovor.se smalrn zakljutenim kada ga u ime puslodavca potpise
ovluséena Jice i fice koje zasnive radni odnos,

Clun 13,

U. sluduju speca.povodom odreduba ovog ugovora nudlezan je sud opite
nudleZnasti'u Kolafinu, |

Ovij ugovor j¢-salinjen u elitl istovjetna primjerka, jedan za zaposienu,
dviza poslodavea i jeden 7u Inspekeiju rada

LAPOSLENA,
j:fﬂ*dftd'i*. .




