L'!illana Jugkovic

From: Osniovna skola "Bukovica” Rozaje <skola@os-bukovica.edu.me>
Sent: Wednesday, March 29, 2023 10:51 AM |
Ta: Finansiranje !
Subject: Ugovon _ . ;
Attachments: Ugovar 1.PDF; Ugovor 2.PDF; Ugover 3.PDF; Ugover 4PDF  HREE :F“' £ KOPYTIUMIE |
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Meeu s J‘"‘T""'""TE'*":\
Podtovani, ] J—E‘ﬂ} 4
U prilogu Yam dostavljam ugovore za radnike:Culjevic Fazifu i Asada Mu Jewk_a. ,

5 podtovanjem,

Obra&.radnik:
Alija Kalal
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Hi 0§ ,, Bukevica” u Bukovici
PiB: __02065746 : .
Broj:02-100/23+94 2
Bukovita, -38.03.2023.g0dine

Na osnovy Clana 29| 30 Zakona o rady {,Stlist ©G" br.4/19 | ¢8f21) i:E!_'a}na i Dpsteg
I-mleictwnug ugcvara {,5hlist CG“ briqf:.@ zakljufuje se

& UGOVORCRADU
! fzmedy

1..JU 0% ,Bukavica, u Bukovici FIB: [Nz Bukovice- RoZaje, (v daljem tekstu
. puslad’avat}'i' _

“ ‘2. Fazila Culjevic. profesorica razredne nastavelMBG

{v daljem tekstu  Zaposleni). Eapus.lem se prima na poslovima | radnim- zadacima
‘nastavnika razredne nastave U JUDS"Eukuwca u Bukovicl ~ RoZaje. {(zam]jena za odlazak u

penziju Ibrahlmc:-wt huja)

* Cani

Zaposleni zasniva radm odnos na odredeno  radng” urueme od 28,03 ng godine.,do
= raspisivanja ka:mkursa a najduze 30 danaod dana pruema i1 radni sdnos.

" iy,

Clanz

Zaposleni je dufan da stupi na rad dana, ;E.ng:znig.'_gudinf.

X

{lan g

. . -y

Zaposlen!.| posladavac prihvataju sva prava, obaveze | odgovornesti vtvrdene Zakonom o
radu, Kolektivnim ugovarom.

A

Clan 4
Zaposteni zasniva radni odnos sa pumm radnim vremenom. Radng vrijerne iznosi 40 éasova

‘uradndi nadjelji prema rasporedu puslndauca sa potetkom rada od 8,30 dasova do 13,38,

casova.

Clang

Zaposleni ima pravo:

=

) Na odmor u toke: dhevnog Fada  toky od 30 min.. keji se ne mo¥e koristiti na
pocetku i na krajy radnog vrermnena,:

b} ‘na odmor izmedu dva uzastopnd radna dana y trajanju od 12 ¢asava neprekidno,
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¢) nasedmitni odmor u trajanju ad ﬁﬂ_jl’[’lﬂﬂj& 24, £asa neprekidno, € tim damuse, akoje.

.neaphadne da radi na dan Svog nedjeljn::-g admora ﬂbezhueduedan dan odmaora v
. - . toku nar&dne sedmice.

d) ZEapﬁsieni ima pravo na gr:rcliﬁn'j'i admor ad najmanje 20 radnih dana'kaji se uvecava
prema dugini radnoy stafs, zdravstvenom stanju; rezdltatima rada. i. drugim
kritarijumima: utyrdenim Opitim Kalektivnim ugovorem i Zakonom o radu;

-~

e} “zaposkeni lma pravo na plaﬁenﬂ_i{hepf&_ten_q odsustvo u sklady sa zakenom.

Clan 6
Zarada zaposlenog S8 utvrduje y sklady. sa-Uputstvom' za phraun 'zarada fia 0sNovy
E}r:L:uaﬁt:aj\e:n'f:au g,20 | ispladivace se udjednnm do 15 utekuéern mjesscu za predhﬂdm mjesec..

e Clan 7 ; x

Eapns!em ima pravu na uwetanu zara::iu za rad u dane drzavnih praznika | vierskih praznika

koji su zakoném odredeni kao neréu:lm dani;-noéni rad; minuli rad, prekovremeni rad, kagiu-
‘drugim slucajewma utvrdenim zakonom o radu | Opitim kelektiviim ugovorom..

Clan §
Paslodavac se obaveruje da obezbijedi'|' sprovodi‘zadtitu na radi primjerenu :poslovnoj
.djelatnosti kod posiodavea, odnosno propisanim mijerama | normativima zastite na radu.
Zapaosteni ja du?an'da se pridriava propisanin mijers zadtite na radu.
Clanyg
* Svaka od =.jgu'jur_cr:_|feh_ih strana moke da otka¥e ovaj ugovor v slifajevima utvrdenim Zakenom

o radu | Opstim kolektivnim ugovoram.
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Chan 10

Ma sve Stonije predwﬂenu avim ugovorom primjenjivace sé ndgnuamju:e adradbe Zakana
oradu! Opiteg kolektivnog ugwr:-ra
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" Owvajuagovor je safinjen 4 4 istovietna pHrnjefrka od kojih po dva primjerka zadriavaju

poslodavac l zaposleni radnik,
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FOSLODAVAC,
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. WS ,, Bukavica” u Bukovici
PIB: _ 02065746,
Broj:02-200/23-95 ©
Bukovica, 29.03.2023.godine

r L

‘Na esnovu €lana 297,30 Zakona o radu (.5l st CG" br. 74191 08fz1). 1'¢lana 1 Opéteg
I-=:-::=1Ektwn og ugevora (,SL.list CG"br, 12114), zakljuduj je se

UGOVDRORADU
A i2medu

T

-

1. JU 0% ,Bukovica, u Bukovici PIB: | Bokevice- Ruzéue, u daljgém tekstu
: pﬂS[udauac}l

" 2.Asad Mujevi¢ profesor. razredne nastaveMBG _

(U daljern, tekste ‘zaposkeni). Eapnslenl se prima na poslovima .|, radnim. zadacima
'nastavmka razredne nastave u JUOS"Bukovica” v Bukovici — RoZaje. {zam]ena za thDUEﬂJE
radnice Eme }{urpEJ::-wc}l :

n

Clana

Zaposlen] zasniva radri odnos na odredene radng urijeme ad. zg.ﬁg.'zﬂzg.gmdine.,dn'

“ novratka radnice sa boldvanja, a najdue 30 dana od dana grijerna v radni ednos.

| i Clan 2 : T
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Zaposleni je duzanda ﬂupi_ﬁa rad dana, 29.07.2023. gr,_:-d'i'ne.

Clan 3

&

‘Zaposlani i poslodavac prihvatafu sva prava, obaveze i adgovemosti utvrdene Zakonom.o

rady, Kelektivhim:ugovorom.
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’ Clan g

Zaposieni zasniva radnl 'odnos sa pumm radnim vremenom. Raddo vrijeme iznasi' 40 £asova

‘0 radnoj nedjelji prema rasporedu poslodavea, 53 pncetkum ra::!a od B30 fasova do 13,30
£asova..

Uang
Eap:}EIénF'ima pravos "
- a) Na odmoru toku dnevneg rada u toku od 36 min. koji- se’ e rnr::-ze koristiti- na
‘podetkd i na kraju radnog vremena. "
b} -na odrmier fzmedu-dva uzastopna radna dana u irfjanj'u od 12 Zasovaneprekidno.
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¢ nasedmiéni odmor v trajanju od najmanje 24 asa neprekidno, s tim da muse, aka je
neophedna da radina dan svog nedjeljneg odmora obezbijedi jedan dam odmora u
toku naredne sedrice, S

d). Zaposleni ima pravo na godinji odmor od najmanje 20 radnil dana koii se uvedava
prema duZini radnog staza, zdravstvenom stanju; rezultatima rada i drugim
kriterijumima ytvrdenim Op3tim kolektivaim ugoverom i Zakonom ¢ radi.

e} zapasleniima pravona plaenoi nepladenc edsustvo u sklady sa zakonom.

Clan 6
Zarada zaposlenog se utvrduie 4 skladu sa Uputstvorn za obradun zarada na osnovu

koeficijenta 9,20’ ispladivade se adjednom do 15 u'tekucam mjesecu za predhodni miesec.,

Clany

Zapuoslenl ima pravona uvedanu zaradu 2a rad u dane drzavnih praznika | vjerskih praziika
kaji su zakonom odredeni kao neradni danl, noéni rad, minuli rad, prekovrerneni rad, kao | v
drugim sludajevinia utvrdenim zakonom o radu! Opétir kolektivnim ugoverom.

Clan @

=

Poslodavac se ohavezuje da obezbijedi | sprovodi zatitu na radu primjerens poslovnoj

djelatnosti kod poslodavca, odnosno propisanim mjerama | normativima zadtite na radu.

'Zaposlen je duzan da se pridrzava propisanih mjera zaktite ra rady.-

Clang
Svaka od ugovorenih strana moze da otkaZe ovaj ugovor v slucajevima u‘?’».r'_rdéﬁi_m Zakonom
o radu'| Opitim kolektivrim ugovorom.

Clan 10

o

Na sve ¥to nije predvideno ovim ugovorem primjenjivace se odgovarajuce odredbe Zakona
o radu [ Opéteq kolektivnog ugovora, '

Clan 11

.

Ovaj ugover je salinjen u 4 istovjetna primjerka od kajih po dva primjerka zadrzavajy.
postodavac! zaposlen| radnik..
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ZAPOSLEN,

Mnﬁ'!‘ an /ﬂ:'j,J

POSLODAVAC,
POSLODA
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