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CRNA GORA

Liiljana Juskovié

BT T .
From: Muzicka Skofa Ulcinj <muzskola-ul@fEammmes -~ T Vpirew |
Sent: Thursday, June 1, 2023 1:19 PM 8.2
To: Finansiranje 9504 JHF 4
Subject: Ugovori o radu 06/2023 ( el
Attachments: ugovor o radu st.1 Aksa PDF; ugovor o radu st.1 Bjanka.PDF; ugovor o radu st.1

Hristina.PDF; ugover o radu st.2 Aksa.PDF; ugovor o radu st.2 Bjanka.PDF; ugavor o radu
st.2 Hristina PDF; ugover o radu st.1 Lejla.POF; ugover ¢ rady st.3 Lilja.PCF ugover.o
radu st.2 Lejla.POF; ugovor ¢ radu st.2 Ljilja.PDF; ugover o radu st.1 Ares,PDF; ugovar o
radu st.2 Ares.PDF



Crna Gora _ _
11U SKOLA 7A OSNOVNO MUZICKO | BALETSKO OBRAZOVANJE-Ulcin)

Broj :"ﬁ?{

Ulcing, 01.06: 2023, godina

Na osnovi dana 29-31 § Slana a7 Zakona o radu ( Slugbenijist CG br 7419 ) i dlana
101.b Opéteg 2akona o obrazovanju | vaspitanjy (Sluzbeni st CG br.45i10, 45711:, 3913,
44413 {47117}, Ugovomne sirans: ' '

1 51 8KOLA ZA OSNOVNO MUZICKO | BALETSKO OBRAZOVANJE -
Ulcinj koju zastupa direklorica Fatime Buzukw, U daljem tgktu Poslodavad

2.Aksa Muratovit
adresom siand.

nastavnica viotine { kosf. 9.2 ), jmb [N
.1 svajstvu radnika, u daliem
tekstu Zaposleni

dana D1.06.2023. goding zak_ljutill Su

UGOVOR O RALRU

Clan 1,
Ovim ugovarom, u sklady &’ zakonom, kolektivnim ggovoram. i opitim akima
Poslodavea, regulisu se medjusobna prava, obaveza | odgovornasti Poslodavea |
Zaposienog. Ghee

1 _: =

G San2,
Zaposlenl zasniva radnl. gdtins: sa -radnim vremenom od 18 nastavnih Casova
nedisline norme podev. '¢d:(1:06.2023 do 30.06.2023 godine, na 30 dana.
Raspored radnog ?ramﬁjrgg::'_ﬁr_rfﬁi_g&e Foslodavac uz podtovanje prava radnika

utyrdenim zakonom, kolekiivnitm.ugovorom i opstim aktima Poslodavca.
Zaposieni js duZan da stupifidrad dana 01.06. 2023. godine,

Ukoliko Zaposleni' bez: ppravdancq razloga né potne sa radom pa dan iz
prethodnog stava oveg Slang; smatrate se da nije 2asnovao radni odnos.

| wsEmE . Clan3. |
Zaposlenl 58 rasporeduie i phslove radno mjesto nastavnica vicline, za koje je
opstim aktom o uninradnighiiganizacii i sistematizaciii radnih mjesta utvrden VI
stepen strutne spreme, zaginanje diplomirani violinista. Y

e

.i":;ﬁit.’:';i.'-:r:%-::i-::_i'.. , Clan 4.

[

o . _:__' -C':_'.:_ti:'._._. e, i . .
Poslodavas ovim  ugoycigdy: -povierava Zaposlenom, a Zaposleni prinvata
chavlianje posiova i 2adatae

el
ot g n
..... =0

! iz ¢lana 3: ovog ugovera, & koji su utvideni u
op3tem akiu 0 unutra-églgj:g}g_ggpizaciji |.sistematizaciji radnih mjesta
SCHERET A

[ A
= .

—




Clan 5
Poslodavas ovim ugoverom povjerava zaposlenom, a zaposleni prinvata
ohavijanje posiova i sadataka iz Elana 4. ovog Lgovara.

lan 8

Zaposlenl ima pravo na =arady | druga primanja koja ¢e Poslodavac ohratunaval
i ispladivati u skladu sa =akanorm, kalektivnim ugoverom i svojim apstim aktima.
Koeficijent za radno mjgsio nastavnica violing iznosi 9,20 uvecan 24 stecend
rvanie MA 0.57.

Clan 7

Posladavac je du2an da zaposienor obezbijedi potrebne uslove rada i propisana
sredetva zattite na radu, odredenc radno vijame u skladu sa zakonom.

{lan B.

Zaposieni prinvata sledece obaveze: _ . _
- {a povierene posiove radnog mjesta gbavlja savjesno, kvalitetno i U roku
. da se u svemu pridrzava utvrdene groanizacije rada
. da se pridrzava propisanog radnog vremena | radne discipline
. da tuva sredstva rada i pridrZava se rjera zatite na radu
. da se pridrZava drugih obaveza koje su utvrdens zakonom.

Clan 9.

Ovai ugovor se smalra zakijugenim kada ga U ime Poslodavea potpise oviasdano

4

lice i lice koje zasniva radni pEnes.

; Ees Clan10.

a

U slu&aju spora pe ovem ugoveru nadlean je Osnovii sud u Ulcinju.

Clan 11,

Ovaj ugovor je saﬁinjem_g;ﬁétlﬁ:gistnvjatna primjerka od kojih svaka ugovoma
strana zadrZava pe dva priipierka.
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Cma Gora : _
JU BKOLA ZA OSNOVNG MUZICKO | BALETSKO OBRAZOVANJE - ULCINJ

Broj 4337

01,06.2023. godina

Nz osnovy &lana 20-31 1 #ana 37 Zakone oradu { Shidbent list CG br 74/18 ) | Elana
401.b Opéteg zakona o obrazevanju i vaspitanju (Sluzbeni list CG br.45/10, 4511 3913,
A4113 i 47717}, ugovorne strang:

1.4t SKGLA ZA OSNOVNO MUZICKO | BALETSKO OBRAZOVANJE
Ulcinj koju zastupa direktorica Fatime Buzuku, u. syojstvu Poslodaves
: i
2, Bjanka Prenti¢,nastavnica baletaf koef.8.03 ), sa adresom stana i G
B  <voistvu radnika, u daljer tekstu Zaposieni.,

dana 01.06.2023 geding zakljugili su

UGOVOR O RADU

Glan 1. .
Crvir ugoverom, U skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i opstim sktima
Poslodavea, regulifu se medjusobna prava, obaveze i odgovomnost Poslodavea |
Zaposienog. '

- Clan 2.
Zaposleni' zesniva radnl odnos sa  punim radnim vremenom od 18 Casova
nedigljne, na odredjeno. potev od 01.06.2023. do 30.06.2023. godine na 30
dana. RS
Raspored ragnog viemena::vidite Poslodavac uz ‘poslovanje prava radnika
utvdenim zakonom, kolektivitin ugovorom i opdtim aktima Poslodavea.
Zaposieni je duzan da stupi riarad dana 01.06, 2023, godins.
Ukoliko Zaposleni bez opravdanog razioga ne pocag sa radom na dan iz
prethodneyg stava ovog tlana, smatrade se da nije z8snovaa radni o0nos.

R O

_ s Clan3.
Zaposleni se rasporedusie nia poslove radnog mjesta nastavnica baleta, za koje je
opstim akiom o unutradnjoj organizaciji i sistematizacijl radnib mjesta utvrden VI
stepen strucéne spreme,-_za_riim:aﬁj@ diplamnirani baletski igrac.

Clan 4.
Poslodavac. ovim Ugovoiptt, povierava Zaposlenom, & Zaposleni  prhvata

obavljanje poslova i zadataka:fz .Slana 3. oveg ugovora, a koji su utvrdeni U
op&tern aktu o unutrasnjo] organizacil | sistematizach) radnih mjesta




- i —— g— ——

Clan 5
Poslodavac avim ugovorem povierava zaposlenom, a zaposleni prihvata
ohavljanje posiova i zadataka iz ¢lana 4. ovog ugovora.

Cian 6

Zaposleni ima pravo na zaradu i druga primanja koja ¢e Poslodavac obradunavall
i isplacivati u skladu sa zakenom, kolektivnim ugovorom.i svojim gp&tim aktima.
Koeficijient za radno mjesto nastavnica baleta iznosi  8.03 .

Clan 7

Poslodavac je duzan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana
sredstva zastite na radu, odredeno radno vrijerme U skladu sa zakenaom.

Clan 8.
Zaposleni prihvata sietlede obaveze.
- da povjerene poslove radnog mjesta cbavlia saviesno, kvaliigtno i uroku
- da se usvemu pridrZava utvrdens organizacije rada
- da sa pridrfava propisancg radnog vremena | radne distipline

- da Guva sredstva rada | pridrZava se mjera zastite na radu
. da sa pridrzava drugih obaveza koje su ufvrdene zakonom.

Clan 9.

Oval ugover s smatra zakfjuZenim kada ga u ime Poslodavca potpise ovlaséeno
lice i lice koje zasniva radni odnes.

£lan 10.

\J slutaju spora po ovom ugevoru nadiezan je Osnovni sud u Ulsiniu.

PO
- 1

Clan 11.

Cwaj ugovor je satinjen U Eatiri istovjetna primjerka od Kojih svaka tgovorna
strana zadrZava po dva primjetka.

Zaposleni




Cma Gora _ - N
JU SKOLA Za OINOVND MUZIEKO | BALETSKD GBHAEGVANJE-UMFH]

Broj : (qu/

Ucinj, 01, 06, 2023. godina

f¥a osnowy ¢lana 37 tacka 6 Zakona o rady | Stubeni fist CG br.49/08, 594117 74119 )i
Clana 82 | &lana 101b Opilag zakong o Swrazavanju i vaspitanjy (Sluzbeni list RCG

br 84502 - 31#05,&9f{].?i "allist CG"br. 04/08, 21409, 45710, 45/11 39/ 3, 4413 | 47T,
Ugovorne strane:

1L SKOLA ZA OSNOVNG MUZICKG | BALETSKG OBRAZOVANJE -

Ulcinj koju zastupa direktorica Fatime Buzuku, u daljem tekty Poslodavac
2, Hristina Spasié, sa brebivalidtem iz Ulcinja, jmb_
Zanimanjy profesorica snrnpje?anja. U daljemn teksty apesleni,
dana 01.06.2023, qodine_zakiiucii su

LUGOVOR O RADY

Clan'1, ) :
Ovim ugovorom,, u sklady 8a. zakonom, kolektivnim ugoverom i opstim aktima
Poslodaves, regulify ss medjusobna prava, obaveze | odgavornost! Poslodavea |
Zaposlenog,

Zaposleni zasniva radni odnos fis 30 dana, sa punim radnim vremenom odnasno

'
ety o

18 nastavnih asova nedieling: aome. na odredieno { za radno mjesto

Rastavnica solopievanja do povratka radniks sa porediliskog bolovanja)

Raspored radnog viemena Yrsita: Poslodavac uz pestovanie prava radnika

utvrdenim zakonom, kolektivnirm tgaviorom § apstin aktima Poslodavea.
Zaposleni je dutan ds Stupt naTad dana 01.06 .2023, godine.
Ukolike Zaposleni bez opravdanoyg: iazloga ne PoCne sa radom na dan |z

prethodnog stava oveg lana, smatrace se da nijg Zasnovaeo radn odnas.
LS

5% s, :

| POSIgi tadnag mjesta nastavnica sofppjevanja , za
kojz je onStim aktem o unutrﬁﬁhjgjfﬁfrgaqizac[fi i sistematizaciii radnik mjesta

utvrden Vi stopen struéng SPrems; yanimanie profesorica solo pievanija.:

Poslodavac ovim ugovorom m}qgrava Zaposlenam, a Zaposleni prihvats

obavijanje poslova | zadataka é.i'z'jgj_;’;'i-aﬁia-ﬁ. ovog ugovord, a koji su utvrdeni u

o T

opstem akiy o unutradnjof organizacht [sistematizacii radnib miesta




e -
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Clan 5
Poslodavac avim ugovorom povierava zapaoslenom, a zaposleni prihvata
obavljanj2 poslova i zadataka iz tlana 4. ovog ugaovora.

Clan 6

Zapasleni ima pravo na zaradu i druga primanja koja ée Poslodavac obradunavati
+ isplacivati u skladu sa zakenom, kolektivnim ugovorem i svajim op&tim aktima.
Keeficiient za radno mjesto nastavnica solopjevanja iznosi 9.20 .

Clan 7

Poslodavac je duian da zaposlenom chezbijedi potrebne uslove rada | propisana
sredstva zastite na radu, odredeno fadne vrijeme u skladu sa zakonom,

Clan 8.

Zaposleni prihvata sledede obaveze. .
- da novierena poslove radnog mjesta obavija savjesno, kvalitetna i u roku
- dase asveml pridriava utvidene organizacije rada
- da se pridriava propisanog radnog vremena | radne discipline
- da cuva sredstva rada i pridréava se mjera zastite na radu
~ 035 pridrZava dnegih ocbaveza koje su uvidens zakonom.,

Clan 9,

CQvaj ugovar =e zmalra zakljti&ﬁriim kada ga u ime Poslodavca potpige oviagdéeno
lice idice i~ « zazniva radni adnos. .

i "-: :- Claﬂ 10..

B -
el

U sluéaju spora po ovom tigovory nadlezan je Osnovni sud u Uleiju,

e

Clan 11.

Ovaj ugoror 4 sadinjen u detiri istovietna primjerka od kojih svaka ugovomna
strana zadrZava po dva primjerka,

=

e

Zaposlani’




Cma Gora -
U SKOLA ZA OSNOVNG MUZICKC | BALETSKO OBRAZOVANJE-Ulcinj

Bro| : ﬁ’ﬁ

01.06. 2023. gedina

Na osnovy Sana 29-31 i Slana 37 Zakona o radu { Siulbeni ist CG br 74419 1i &lana
101.b Opiteg zakona o cbrazovenju i vaspitanju {Stuzben! list ©G br.45/10, 45711 3813,
44113 1 47117) , ugovorne sirane;

1.JU SKOLA ZA OSNOVNO MUZICKO | BALETSKO OBRAZOVANJE -
Ulcinj koju zastupa direktorica Fatima Buzuku u daljem tekstu Poslodavac,

2 Lejla Sulejmanovic,nastavaica klavira { koef.8.03), JMB I -
+dracom starre T . <vojstvu radnika, u daliem tekstu
Zapasleni,

-
-1
A

dana 01.06,2023. godina zakljucili su

UGOVOR O RADU

Clan 1.
Ovim ‘ugovorom, U skiadu sa zakonor, kolektivaim ugovorom i opdtim aktima
Poslodavea, regulisy se medjusobna prava, obaveze | odgovomosti Poslodavea i
Zaposienog.

Clan 2.
Zaposlent zasniva radni odnos 83 punim radnim vremenom od 18 nastavnin
&asova nedjeljre nofme’ na 30 dana _potev od 01.06.2023.godine da
30.06.2023. godine _
Raspared radnog vremena vrsice Poslodavac uz podtovanjs prava radnika
utvrdenim zakonom, kelekliviim ugavorom i opstim aktima Poslodaves.
Zaposleni je duzan da stupi ha rad dana 01.06. 2023. godine.
Ukoliko Zaposleni bez ‘opravdanog razioga 1e poéne sa radom na dan iz
prethodnog slava ovog £lana;: smatrade sa da nije zasnovao radni odnos.

. Clan 3,
Zaposleni se rasporeduje na posiove radnog mjesta nastavnica kKlavira, za koig
Je opstim aktom O unutrasnioj prganizaciji | sistematizaciji radnily mjesta utvrden

o+ x

VI| stepen struéne sprefie; zanimanie diplomirani profesorfica klavira,
Ly

{lan 4.
Postodavac Ovim  ugovorom povjerava Zaposlenom, a Zaposleni prihvala
obavijanje poslova | zadataka iz <lana 3. ovog ugovora, a koji su utvrdeni u

..... -

opstem aktu cr'unutraéﬁj;ﬁj}_-_n_rgarﬂzacl}i i sistematizaciii radnib mjesta.

Clan 5
Poslodavac ovim uggevorom povierava zapesianom, @ zaposleni prihvata
ohavijzanje poslova | zadalaka iz Clana 4. ovog Ugovora.

‘Clan &




A

Zaposleni ima pravo na zaradu § drga primana koja &e Poslodavac obragunavati
i isplativati u skladu sa zakonom, kdle ktivnim pgovorom i svojim opstim aktima.
Koeficient za radno mjesto nastavnica klavira iznosi 8.03_.

Clan 7

Poslodavac je du2an da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana
sradstva zadtite ria radu, odredena radno vijems U skladu sa zakonom:,

Clan 8,

Zaposleni prinvata sledece obavezea
. da povjerena poslove radnog mjesta obavija saviesno, kvalitetno i U roku
. dase u svemu pridrzava utvrdene organizaclje rada
- da se pridriava propisanag radniog viemena i radne discipline
. da #va sredstva rada i pridriava se mjera zabtite na radu
. da se pridr2ava drugih obaveza koje su Utvrdene zakonom.

Clan 8.

Ovaj ugovor se smatra zakljuSenim kada ga u ime Poslodavea potpite ovladfeno
fice 1 lice koje zasniva radni odnes.

Clan 10,

b) sludaju spora pe GYom-Lgovoru nadleZan je Osnovni sud u Licinju.

; P:- 2 Clan 11.

{vaj ugovoar je sadinjert u I:’;etm istavjetna primjerka od kojih sva ka ugovorna
strana zadrava po dva primjerka.




Crna Gora
JU SKOLA ZA OSNOVNG MUZICKO t BALETSKO OBRAZOVANJE - ULCINJ

Broj ’L‘b

01.06.2023. godina

Ma oshovu flana 20-31 1 Elana 37 Zakana oradu | Stu¥beni list CG br 74/18 }idlana
101.b Opdteg zakeona o obrazavanju | vaspitanju (Sluzbeni list CG br.45/10, 45/11 3913,
A4/13 1 47T} , ugovome strana;

1.JU SKOLA ZA OSNOVNO MUZICKO | BALETSKO OBRAZOVANJE
Uleinj koju zastupa direktorica Fatime Buzuhku, u. svojstvu Poslodavea ,
. |
2. Ljiljana Govié,nastavnik { koef.8.03), sa adresom stana: vicini, GG
bb, U svojstvu’ radnika, u daljem teksty Zaposleni,

dana 01.06,2023 godine zakljuéili su

UGOVOR O RADU

Glan 1.
Ovim ugovorom; u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom | opétim aktima
Rogladavca, regulilu se medjuscbna prava, obaveze | odgovomosti Postodavea |
Zaposlenog.:

B E‘En Z,
Zaposlen zasniva radni ddnos sa  punim radnim vremenom od 18 nastavnih
Zasova nedieline norme na odredjeno  potev od 07.068.2023.godine do
30.06.2023 na 30 dana..
Raspored radnog vremena vrsite Poslodavac uz postovane prava radnika
utvrdenim zakenom, kolektivnim ugovarom { opStim aktirma Poslodavea.
Zaposleni je duzan da stupi.na rad dana 01.06, 2023, godine,
tkoliko Zaposlenl bez .opravdancg razlega ne polne sa radom na dan iz
prethodnog stava ovog $ana, smatrade se da nije zasnovac radni odnos,

' Clan 3. *
Zaposleni se rasporeduje na postove radnog mjesta nastavnik klavira, za koje je
opitim aktom o unutradnioj organizaciji i sistematizacii radnih mjesta wtyrden V||

stepen struéne sprema; zammanje diplomirani klavinsta.

Clan 4.
Poslodavac ovim uggvorom, povierava Zaposlienom, 3 Zaposleni  prinvata
obavljanje postova-| zadataka iz Clana 3. ovog ugovora, @ koji su utvrden| U
opitemn aktu o unutradnjof drganizacij | sistematizaciji radnih mjesta



Clan &
Posladavac 0vim Ugevorom povjerava zaposienom, a zaposlen: prinvata
ohavljanje posiova i zadataka [z ¢lana 4. ovoeg ugovora.

Clan &

Zaposleni ima pravo na zaradu | druga prmanja koja ce Poslodavac obragunavati
i isplacivati i skladu sa zakonom, kalektivnim ugovorom i svoiim opétim aktima.
Koeficijent za radno mjesto nastaynica klavira iznos| 8.03.

Clan 7

Poslodavac j& duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana
sredstya zastite na radu, cdredeno radno vieme u skladu sa zakonom.

n

Clan 8.

Zaposleni prihvata sledede cbaveze,
. da pavjerene poslove radnog mjesta obavija savjesne, kvalitetno j u roku
. da se u svemu pridriava utvrdene organizacije rada
. da sa pridriava propisaneg radneg viemana 1 radne discipline
. da fuva sredstva rada’} pridrZava se mjera 2aétite na radu
- da se pridrZava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom.

Slan 9.

Ovaij ugover se smatra zakljudenlm kada ga u ime Poslodavea polpise oviaséeno
lice i lice koje zasniva radni odnos.

P I
..:h'.l"'l.. L

T $an10.

(™. W -"1'

U slufaju spora po ovor iigovor hadleZan je Gsnovni sud u Ulciniu:

R

Clan 11..
Ovaj Ugovor e satinjen u &elirtistovietna primjerka od kajih svaka ugovoma
strana zadriava po dva primjerka.

i T ur
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Crna Gora
JU SKOLA ZA OSNOVNO MUZICKQ | BALETSKO OBRAZOVANJE-Ulcin|

Broj : QZ
£1.06. 2023. godina

Ma senovy &iana 29-21 i 8ana 37 Zskona o radu | SluZbeni llst C4G br 74419 J i Elana

101.b Op3teg zakona o obrazovaniu | vaspitanju (SluZbeni list CG br.45/10, 4511 ,38/13,

44/13 1 47147) , ugovome strane:

1.JU SKOLA ZA OSNOVNO MUZICKO | BALETSKO OBRAZOVANJE -
Ulcinj koju zastupa direktorica Fatime Buzuku, U svojstvu Poslodavea,

2. Ares Fani,nastavnik iitare i koo, 9.20 3, sve I - =dresom stana:

. usyojstvu radnika, u daljem tekstu Japosien,

dana 01.06.2023. godine zakljiili su

LUGOVOR O RADU

Clan 1..
Ovim ugovorom, U skipdu sa zakonom, katektivaim ugovorom ‘i opstm aktima

Posladavea, reguiigu se medjusobna prava, obaveze i odgovornosti Poslodavea |
Zaposienog.

Clan 2.
Zaposienl Arss Fani po zanimanju diplomirani prolfesor gitare, zasniva radni odnas
sa punim radnim vremenom od 18 nastavnih Casova nedjeljne norme na
adredeno vrjeme Dﬂ-ﬁE‘.&‘ n:n:l 01.06.2023 do 30.06.2023 goding, na 30 dana.,
Raspored- radnog vramena vwrSite Poslodavac uz postovanje prava radnika
Utvrdenim zakongm, l-:ﬂ!-akthfnlm ugovorom | gpatim aktima Posledavea,
Zaposleni ja duzan da stupina rad dana 01,06.2023. godine.
Ukolike Zaposieni. bez ‘opravdanocg razlogs ne podne sa radom na dan iz
prethodnog stava avog &lana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos.

4 ."'5"- ae ﬂ'ﬂl"l 3
Zaposleni se mspureduje rna poslove radnog mjesta nastavnik gitare,) za koje jo
opitim aktom o unutra%n]nj urgamzaﬂijl i sisteratizaciji radnih mjesta utvrden VI
stepen stiuéne spreme zamman je diplomirani gitarista.
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chavlianje poslova lzaﬁataka iz &lana 4. ovog uguuura

Clan 5




Koeficijent za radno mjesto profesor gitare iznosi 9.20.

Clan 5

Poslodavac je duzan da zaposlenom cbezbijedi potrabne uslove rada i propisana
sredstva zastite na radu, odredenc radno vrijeme u skladu sa zakonom..

Clan7..

Zaposteni prihvata sledeée obaveze. _
- da povjerene poslove radnog mjesta obavija saviesno, kvalitetnoiu roku
- da se u svemu pridr2ava utvrdene organizacije rada 3
. da se pridr2ava propisanag radrog vremena | radne discipling
- da Buva sredstva rada i pridr2ava se mjera zabtite na radu

. da se pridr¥ava drugih obaveza koje su utvrdens zakonom,
Clan 8.

Ovaj ugovor se smatra zakljudenim kada ga u ime Poslodavea potpise ovladéeno
lice i lice koje zasniva radni odnaos;

Clan g

U siutaju epora po ovom ugovonu nadiezan je Osnovni sud u Ulcinju.
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Owaj ugowvor je sa&inje_nﬁﬁéﬁtr_l istovjetna primjerka od kejin svaka ugovoma
strana zadrfava po dva primjerka. '
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