Jovana Radovic
m

From: Rajka Peric <muzickakolasin@gmail.com>
Sent: Thursday, February 2, 2023 2:38 PM

To: Finansiranje

Subject: Ugovori

Attachments: Ugovori-Muzicka.pdf

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo Ugovore JU Skole za osnovno muzi¢ko obrazovanje iz Kolasina.
S postovanjem,
Direktorica, Marija Jovanovié,s.r.

{CRNA GDRA
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l:da osnovu flana 29,31, & 37, Zakona o radu /81 List CG™ broj
74."'2']!.':;'. i &Innfi 23.: Statuta JU Skole za osnovno muzitke obrazovenje iz
Kolading {u daljem tckstu: poslodavag) | zaposteni  Jelena Rakolevié iz

Majkovea, IMIER 55 Muvick sarudnik, /u daljem leksiu:
zaposleny, dana 01.02.2023, podine, zkljudili su:

UGOVOR O RADU
Clan 1.

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolcktivnim ugovorom i opStim
aklima poslodavea, reguli$u se medusobna prava, obaveze | odpovomasti
zaposlene i poslodavea.

Clan 2.

Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme sa nepunim radnim
vremenom, na radno mjesto nastavnica klavira, sa 5,30 fasova i dva Zasa
razrednog starjedinstva od 03.02.2023. godine, do popunjavanja radnog
mjiesta po konkursu a najdoZe do 02.03.2023.godine.

Raspored radnog vremena vrdi¢e poslodavac vz posiovanje prava radnika
utvrdenih zakonom, kolektivnim ugovorom i op3tim aktima posledavea.

Zaposlena je duZana da stupi na rad dana 03.02.2023.podine.
Ukoliko zaposlena bez opravdanog razloga ne potne sa radom na dan iz
prethadnog stava ovog Elana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3.

Zaposlena se rasporedjuje na poslove radnog mjesta nastavnika klavira u
PU Mojkovac, za koje je opdtim aktom o unutraSnjoj organizaciii
sistematizaciji radnih mjesta utvrden VII stepen struéne spreme.

Clan 4.

Poslodavac ovim ugovorom povjcrava zaposlenoj, a zaposlena prihvata,
obavljanje poslova i zadataka iz &lana 3. ovog ugovors, a koji su utvrdeni u
opitem aktu o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnib tjesta
poslodavca ( &lan 23. tabela 3, redni broj 2.).




Clim 5.

Kada (v 2adtijevi proces i orgenizicijn rado, zaposlena mo?e biti,
ssporcident kol poslodiven e drupo radno mjesto koje odgovara siepenu

VENIE jeove SITURIE spreine, ananga i spusobnostima.

1 slotujevima utvedeniin zakonom  zapeskena meze, bez njcgove
soplomosti, bith priviemeno msporeden nn tad Sije obavljanjc zshtijeva niZi
slepen Sirudie Sprenge, -

Zupuslena, uz njent soglosnost, u skladu sa zakoriem, moZc biti
rasporcdena i rud kod drugog poslodavea,

Clan 6.

Zapostena ima pravo na zoradu, nzknade | druga primanja koja ce
prslodzavae obradunavili | ispladivati v skladu sa zakonom, kolektivnim
ugovorent i svojim op3tim aktima.

Clan 7.

Zaposlenoj € se vrditd isplata plate &lanu 22, Tabela B Granskog
Koleklivniog ugovera za objast prosvjete a ista o se uvedvati prema stava 1,21
3. (lana 24, Granskog ugovra za oblast prosviete, uz primjenu utvrdjene
cijene rada u Cmej Goti,

Koeflicijenti po kojima ée se imenovanom/oj vr¥iti obradun plate:

-Osnovni koeficijenal je 7,15

-0d 0 do 10 gadina 0,5%

-0d 10 do 20 godina 0,75%

-Preko 20 godina 1,00%

-Rad u dvije ili vi¥e ustanova 3%

-Za rad ne danc drzavnib i vjerskih praznika kao i u dane nedjeljnog

odmera, ukelike se zaposienom ne obezbijedi slobodan dan, u toku
nedjelje, S0%.

Clan 8,

Poslodavac je duzan da zaposlenoj obezbijedi potrebne uslove rada i
propisany sredstva zadtite na radu, odredeno radno vrijeme, koriscenje

godisnjeg odmora i druga prava iz tadnog odnosa u skladu sa zakenom
kolcktivnim ugavorem.




T

Clan 9,

Zaposlena prikivata sljedede obaveze:

- da povjerene po :
slove ra . . : ;
u roku. P dﬂﬂg mjesta uhav]ga savjesno, kvalitetno |

- da se pri obavljan;
jan|u poslova radnog mjesta u svemu pri
2 izaciie | u pride
utvedene organizacije i normativa rada, ] pridrdava

- da s¢ pridrdava propisanog radnog vremena i radne discipline,

-~ - da Cuva sredstva rada | pridrZava se mjera i propisa zadtite na radu
3

- dase pridriava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom ,
kolektiviim ugovorom i op¥tim aktima poslodavea.

Clan 10,

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ugover, pod uslovom i
slu¥ajevima utvrdenim zakonom odnosno kolektivnim ugovorom.
Poslodavac i zaposleni ugovaraju otkazni rok od 30 dana.

Clan 11,

Za ostvarivanje prava po evom ugovoru odgovoran je peslodavac.
Zadtitu prava zaposlena ostvaruje pred nadleZnim organima poslodavea,
inspekeijom i nadleZnim sudom.

Clan 12.

Ovaj ugovor je zakljuten na odredeno vrijeme,
Ovaj ugovor se smatra zakljudenim kada ga u ime poslodavea potpise
ovlagéeno lice i lice koje zasniva radni odnos.

Clan 13.

U sludaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadledan je sud oplte

nadleZnosti u Koladinu,
Ovaj ugovor je sadinjen u Zetiri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu,

dva za poslodavca i jedan za Inspekeiju rada,

17y POSLODAVAC,

- '_'lll:sl:k(l!;;ﬂfl §:|"-_.'.'!E” kﬁln"

ZAPOSLENA,
rAS ALl cr:u_ for
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Na osnovu &ana 163. i 175, Zakona o radu (“Sl. list CG* broj
74/2019.), dana 23. Statuta JU Skole za csnovno muzitko obrazovanje iz
Kolading, Ugovora o radu broj 04, od 05.01.2023. godine, donosim:

RIESENIJE
- o prestanku radnog odnosa —

Zaposlenoj, Jelena Rakofevié, rasporedenoj na poslovimai radfﬁm
zadacima nastavrice klavira u PU Mojkovac ,prestaje radni edrios u 0voj
Skoli shodno odredbama Ugovora o radu broj 04. od 05.01.2023, godine.

Imenovana je radila u ovoj Skoli na odredjeno vrijeme, sa 6 &asova

kKlavira i dva &asa razrednog starjeSinstva, u periodu od 06.01.2023.godine
do 02.02.2023.godine.

Za vrijeme provedeno v radnom odnosu kod ove Skole imenovanom

¢e se izvediti isplata primanja shodno Uredbi o platama Vlade Cme Gore i
Granskom kolektivnom ugovoru za oblast prosviete.

OBRAZLOQZENIE

Zaposiena, Jelena Rakogevié, na radnom mjestu nastavnice klavira u
PU Mojkovac, zasnovala je radni odnos na odredeno vrijeme pe Upgovoru o
radu broj 04. od 05.01.2023.godine

Shodno edredbama Ugovora ¢ yadu imenovanom prestaje radni odnos u
ovoj Skoli dana 02.02.2023. godine.

PRAVNA POUKA: Rjefenje je konatno i protiv istog se moZe

pokrenuti spor kod nadleZnog Suda u roku od 15 dama

od dana prijema
tie3enja.

DOSTAVLIENO:- Imenovanoj
- U dosije
- Athivi Skole

_/
géfamm Lo

-—
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Na osnova &1, 262 . Zakena o radu ¢81,1st G br. 747103, JU Ek_nla za us_ntwnn
muzulke ohrazovanje iz Keloding , koju zastupa dircktorica , Diplomitani fﬂﬂ:ﬁkl Eed_agqg I
daljem 1ckstu poslodavac) i Draden Jobovié { JM*lplnm:mm gitarista

{ u daljemt teksiu zaposlenly, dana 02.02.2023. gadine |, zakljudill su:

UGOYOR O DOPUNSKOM RADU

Clan 1
Ovim ugovorom , postodavae prima na dopunski rad od 02.02.2023. podine do popune
radnog mjesta po konkursu, 2 najdu?e do 02.03.2023.godine Jokovié Dradena { Spec.Art-gitara)
nz radno mjesto nastavoika gitare,

Clan2
Zaposleni j& duZan da stupina rad 02.02.2023.podine,

Clan 3
Radno vrijeme iznosi 8,30 ¥asa nedfeline i2 #asa razrednog starijedinstva, a
rasporeduje se v skladu sa nastavnim planom i programom i rasporedom Easova .

Clan 4
£arada zaposlenog utveduje se v skladu sa zakonem, kofektivnim ugevorom i
opitim ektima poslodavea, z2 poslove radnog mjesta koje obavlja,

Zzrada imenovanom de se ispladivati u JU 3koli za asnovne muzizko obrazovanje iz
Kolagina.

Clan 5
Poslodavac je dukan da zaposlenom ohezbijedi potrebne uslove rada, odredenp

radno vrijeme i druga prava iz radneg odnosa u skladu sa zakonom § kalektivnim
UEOVOTOM.

Clan 6
Zaposleni prihvalz sledeées obaveze :
dz povjerene poslave obavlja saviesno , kvalitetno | u roku .
- dz pri obavljanju poslova u svemu pridctave utvrdene organizacije | normativa rada ,
da s¢ pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline ,

Clan 7

|




Svaka ed ugovmih strana mode da othale u

- Bovar , pod uslovima i u sludajevima
utvrdenim zakonom |, odnosno Klektivoim ugovorom i :

Posladavae i zaposleny ugovamnju atkazni rok od 15 dana,

Clan 8
Ovaj ugovor zakljuZen je na odredene vrijeme,
o Ugmrpr ¢ smatrd zakljuéenim kad pa u ime poslodaven potpise ovladéeno e i licy
koje i primijeno na rad, ’

Clan 9 I

Ovaj upgovor satinjen jew ul istovjetna primjerka , jedan za zaposlenog i dvaza
poslodavea ,

ﬁswm,
A
L™

e
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HGOVOR O DOPUNNKOM RADIL

Cun |

Ovl upoverom, poalodivoe prlime Milent Durovié, diplomIrant muzitar-pljanicta, na
doprmahl rugd o 00822028, poulloe po raton mjesito nantivn (ko kinvien o Foudrgnge ustanoyie u
Rojhuviren cle papome pdnog plestn po kimhur opajdude dir 04 52028 penline.

Cling
Zoposlens Je shadann da stupl on eod 04.02.2023 pxling

Clun 3
Hudne vrijeme fzoed 10,30 usay kluvlm nedjelino, nmaporeduje se o skladu si
nastusnin planem | progemnom | rsporedom Guxova

Clon 4
oeady vaposlene wividuje se skl sa zokonom , holektvaim wgaverom
apdtim nkiima pastadoven , 2 patdove mdiog mjesle koje ohavljn.
Zaradp imenovena) ée se lpluéhvali u JU Skoll n canevie muzltko ohmzovan]e iz

Kolidina,,

Clun &
Postinavac jie dodio i apostem) ohesbledi patrehne nsfove radu, odradenoe

radno viijome | droga prova bz rodnug oo o kel sokonom | kolektivaln
ErOrin,

Clan

Zopostenn pribvaln dedede obaveso
- dopovierene poatove ebnvljis suvjesto, kvnlliciw Tu roky,
- dn prdalavljnnju pustowns u svemna pridrduve yivedenc argelzactje | normative o,
e dnn e pridrtaen proplsnnog eadnag yvieniena | mdie disclpline .




Clan 7

Svaka od ugovimily stea
. na moie da otkaZe upovor, pod uslovima & v slukajevima
utvrdenim zakonom , odnosno kolektivnim ugovorom, J

Poslodavac | zaposleni ugovaraju otkazni rok ad [5 dana,
Clan 8
Ova} ugovor zakljulen je na odredeno vrijente.
o Ugﬂmr 5¢ smatra zakljuEenim kad pa u ime poslodavca potpise ovladéeno Jice i lice
koje je primljenc na rad.

Clan 9

Ovaj ugovor satinjen jeu tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenog i dvaza
poslodavea.

It
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Na asnavy &, 202 . Znkona o radu (“SLIist ©G* hr,74/19 ), JU Ekela 70 p3novao
muzatke vbrazovanje iz Kelotinn , kaju zastupo dircktorica , Diplamirant mozitki pedagog fu
daljem tekstu poslodavuct 1 Danlin Sckulid ¢ JM ) NN 555-Muzitki izvodat-
gitarista gitatista { u daljom tekstu zaposleni) , dann 01.02.2023. pendine , zakljudili su:

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Clan 1
Ovim ugovorom , poslodavac prima na dopunski rad od 01.02.2023. godine do popune
radnag mjesta po konkursy, 8 najduZe do 01,03,2023 godine Sckulié Danila ( Muzitki jzvodad-

gitarista) na radno mjeslo nastavnika gitare,

Clan 2
Zaposleni je duan da stupina rad 01.02.2023.godine .

Clan 3
Radno vrijeme iznosi 5,13 fasa nedjeljne 12 2asa razrednog starijedinstva, &

rasporeduje se u skiadu sa nastavnim planom i programom i rasporedom fasova .

Clan 4
Zarada zaposlenog utvrduje sc u skladu sa zakenom, kolektivnim ugovorom i
opitim aktima poslodavea, za peslove radnog mjesla koje chavlja.
Zarada imenovanom &g s Ispladivati u JU 3koli za osnovno muzitko cbrazovanje iz

Kola%ina.

€lan 5
Poslodavac je duan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada , odredeno
radno vtijeme idruga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i kolektivnim

upovorom.

lan 6

Zaposleni prihvata sledeée obaveze
. da povjerene poslove obavlja savjesno, kvalitetno juroku,
- da pri obavljanju poslova u svemu pridctave utvedene organizacije | normativa rada,

. da se pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline .

Clan 7




::'-mk:.l od ugovenib st mode da othare maovor , pod ustoving § o shajevina
utvndenien zahonom |, eudiosoe Kichtiviim -

Poslodivae i rapostena weovaeaju eikasni ok od 13 dans,
Clan 8

Onaf ugover zakljuden jo na odeedeno vrijeme, Lo
Ugovor se smatr zakljudenin kad ga v ime poslodaven polpide aviadtene lice 1 lice
kege je ormmljeno ma el

Ctan v

Oxaj ugovoer sadinjen jeu tri istovjetna primjerka , jedan zn paposfenog L dvaza
postodavea .

ZAPOSLEN, .2+ ™\ DIREKTORICA,
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