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From: Vrtic “Vukosava Ivanovic-Masanovic" <vrtic@vimasanovic.edw.me>
Sent: Thursday, January 26,2023 1:18 PM
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Fottovani,
U prilogu Yam dostavljamo ugovare,

S postovajem,
JPU Vukosava ivanovié Madanovic”, Bar
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Nia osnovu Slana 37 Zakows o radu (S11ist CG br.¥a/19). Jhand 101¢ Cpsteg Zakona ¢ sbruzavanju i
yaspitanju {S1dist RCG b OB, B3RS, G4907, 00403, 021409, 045/10. 073710, 040711, D471 L,
036413, 039713, 04413, 047717 L 059421 JPU ryukusayis lvanovié-Masanevié" u Bary, (u.daljem
tekstu posludavac) Koju xastupd dircktorica Ivana Milenkovid, i 22posiena Maja Orlandig, iz
Bara, - MG - - stalnim’ oustanjenjem u Boru, I <o zavréenom, Soednjam
poljoprivrednom Skolom | stefenim zvaniem = pekar - 11 stepen (U dadiem wekstuizaposleniia). dona
25.01.2023 vodine, zakljudili su, '

o

3 I.FtG{]VﬂR 0D RADU .
na eilvedeno vrijcme

Clan L,
Chvim ugovorom o skladu sa zakonan, kolekilvnim ugovorom i opstim aktima posiodaven, regulidu s
mediusobna priva, obavea i adgivornosti zuposlengefe i posiodavea
Clan 2. :
Zapuslenifa zusniva rudni odnos na pdredeno vrijeme sa panim rdnim viemenom od 40 disova
nedelino, potev od 26.01.2023 podine do pavratks zaposteae Dlirete Suljevi¢ sz baluvarja 2
najkasnije do 25022023 podine, zboy hilne potrebe nastle odsusivom radnice na pripremanju i
serviranju hrane, le potrebe orpanizovanja rada i stvarenja aptimalnih uslova za boravak djece u
Ustanovi,
Zaposlenifa je duzanfa stupiti na rad dana 26.01.2023.godine.
é".'lll 3. _ _ .
Zaposlenifa se rasporedjuje n poslave radnop mijesia rknika m pripreman;y i servinou hrane u V.1,
JPuzic Veseljko” Djelibi
Postovi radnikafice na pripremanju hrane sui
- otpanizuje posso u kubingi | odgavoran je za rad kuhinje;
. priprema jela prema utvrdenom jelovniku:
- vrsl ebovanje namirnica za rad kuhinje; _
- brine s¢ 0 rcionalnem keoritéenju namirnica, elektricne encrgije. vode 1 oslatih sredstava
koje koristi v radu; '
_ blagovrenieno priprema b seryira dnevie obroke:
= pere posuale;
< prema brojl djece §ovakedi nonativima 7a ishramt diece planira dngvni wirasak
naminiica _
- odgovoran je i kvalitet § kvantie nripremljenih abroki;
. preuzima namimice i konivolide rokove vpotrche;
= ylestvuje o izradi jelovnika;
- pridezavise saniarno-higijenskib propisa i sprovadi mjere 2ot _
= pravilne, wdno i bipijenski Bpravee vidi distribuciin obrokn na saspitne Jedinice van
sjuedidie: )
= pdrzavi litnu higijenu § higijeny rudne odjuce;
- pomade vozatu —iubavljagu priuo hemeli&kih posuda za transpuit hrusie;
- vodi brige o pravitnom koriiéenju i Euvanju wredaja i aparata v kuhingi;
- organizujc serviranje lrane i Ltesivije u serviraniy;
. -vodi potrchinu dokumentagiju za ulaz lrane kuhinju i potrodnju hrane;
- vodi brigy o edrzavanju higijene u tuhinjskom bloky, ve3i dezinfekeijuis
. vrsi dezintehcij( sredstasa ze rad u kuhini i vodi evidenciju o IRLOIN; _
- organizoje | vidi penerdno Cistenju Kultinje | pumodnib prostorj u Lhinji pednom o b3
damil, _
~ ebavlia i droge posleve po nalogu seleetan i dicektora,

L



Clan 4.
Paslodavac ovim uzovorom povjerava, a zaposlenifa prilvvi, ohavijanje noslova i zndatuka iz ¢lana
3.ovog ugovera, a-koji su utvrdient u opsiem akit o-unutrasnjoj organizactii i sitematizacijl radnih
mjesta. o
. Clan & :
Zaposleni/o prilivata da u skl roda bile rasporedjenda na druzoe radno mjesto. adnosne U drogo
mjesto rada u skladu sa zakonom | kalekfvnim ugavorent.

Clan 6.

Zaposleni/z ima prave na zaradu. nakeady #arade i druga primanja koje &¢ poslodavac ohratunavati i
{spladivati u skladu sa 7akonom. kotektivitim ugovoram 1 opililm aktima.
Koeficijent radnog mjesia radnikafce na pripreinanju i servimaju hiune sa 1T siepenon sHLENES SPreme
koji sluti za obratun zarade je 5.0%.
Zarada zaposlenap sastoji se od: stanne zarade. surade 2 obavljeni rad 'vrijente provedena na radu u
propisanim radnim uslavima (u daljem tekstu: osnovna zarada). uvcéania zarade, earade po psnovl
etvirenit, rezultata rada | naknade zaradi.-u skladu s Opitim kolckvinim ugovorem 1 Oranskim
kotektivaith ugovoram za oblast prosvjete,
‘7aradu iz stava 1. ovog Elana poslotavar jo dudan isplaivati rajkasnije da 10-0 u mjesecil,

Clan 7
Poslodavac je duzan da zapostenom/n ohezbijedi polretme uslove rada | propisana sredstva zabtite na
ractu, odredjeno radng vrijume, korigéenje dnevnog. nedelinog i godidnjeg odmora. praznika i druga
prav: iz radnog adnosa U ekl sa zakonem, kolektivRim urovoram | apdtim aktima nasladaved.

Clan 8. |
Zaposleni/a je duanfa da povjercne posiove radneg mmjesta obavlia savjesing, kvaiitemne i u roku: da
se pri obavljanju posiova radnog mjesta v sveim pridrzava utvrdjene organizacije i natrnativa rada, da
se pridr2ava propisanog radnog vemena i mdne discipling. da duva snedstva rada i pridrzava se mjer2
| propisa zastite wa mdu, da se pridriava drupih obaveza koje su wvrdjene zakanom kolektiviom
ugovorom i opdim aktima poslodavea.

Clan 9.
7 ostvarivanje prava po oY om1 URovOry dgovoran je postodavac:
Zatlilu prava 2aposlenifa ostyaruje kod nadle2nibiorgana poslodavea. inspekeije i nadlednog suda,

Clan 1. _
Quaj ugover jo zakijulen na adredjeno, a saglasno €lany 2.ovog UgOvOTd, i
kada ga u ime posludavea polpise ovlagtenn lice i zaposlenif

gsinatra se Zakljuésnim

Clan 11
Chvilj ugovor je sadinjel 1 alirh istovjoma primjerka, jedun 7a zanoslenog, atri #a pesindaved.
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cepd6 of w0 fhon UGOVOR O DJELU

lzmedu:

JPU "Vukosava lvanovic Matanovié® Bar, koju zastupa direktor]ca lvana Milenlkovic
(dalje: naraéllac posla), sa iedne strane, .

;
1 : .

pijana Markovié, JMBG [N rrofesor na Fukultetu dramskih umjetnosti,
fdalje: izvrdilac posla), s druge strane,  «

Clan 1

[zvréilac posla preuzima obavezu da za narutioca posla izvisi lektorisanje teksta
monoprafije povodom stote godidnjice JPU "Vukosava lvanovié Madanovid” Bar, autora
Zelilka Milovica.

Clan 2 .

Poslove iz &lana 1 ovog ugovara izvrsilac posla je duZan izvrditi u rol od 10 dana od dana
potisivanja ugevora.

Clan3

Naruéilac-se obavezuje da Izvr§iocu posla isplati naknadu za lzvréeni posac iz clana 1. ovog
ugevora u neto iznosu od 300,00eura (slovima:tristotineeural0/100), uplatom na Ziro

catun broj: [ T : rok¢ od 15 dana od dana izvr3enja posla,
Clan 4.

Pareze | doprinose na iznos iz ¢lana 3 uvog Ugovora, ohradunava i ispladuje Narutilac,

Clan 5

Dkoliko izvriilac posla ne izvrsl posao U UEOVOrenoml roku i saglasno zahtijevanom
kvalitetu duan je, u roku od 15 dana od dana dostavijanja zahtjeva narutioca, da otkloni
sve nedostatke na svoj terel.

Clan 6

Na prava i pbaveze ugovornih strana, koja nijesu uredena gvim ugoveromn, primjenjuju se
adredbe Zakona o chligacionim vdnosima, koje st odnose na ugovor o djelu,



Eventualne sporove po ovom U
sporove koje n

Qwaj Ugovor sastavl
primjerak, dok na rutilac zadrzava dv

U znak prihvatanja svih p

potpisuju.

1ZVRSILAC POSLA

jjana Markoyic

7ot

aovort,
e mogu rijediti sporazumno ugo

Clan?

Cian B

jen je u:3 (i) istovjetna primjerka od kojih
a primjerka ugovera.
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ugovorne strane riesavae, Sporazu
varaju nadleZnost Suda u Banl.

lvana Milenka
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izvrdilac zadriava jedan

rane svojerdéno ga

NARUCILAC !‘E}SLA
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