itliana Juskovic

L

From: Dijana Djukanovic

Sent: Wednesday, October 5, 2022 7:10 AM

To: Ljiljana Juskovic

Subject: FW: ugovori JPU" Djedji vrtic" Plav

Attachments: Scan.pdf; Scan1.pdf; Scan2.pdf; Scan3.pdf; Scan4.pdf; Scan5.pdf; Scan6.pdf;
Scan7.pdf

From: vrticplav <vrticplav@t-com.me> 0
Sent: Tuesday, October 4, 2022 2:04 PM 030+ 9’39/ /(P20 ;ZZ

To: Finansiranje <finansiranje@antikorupcija.me>
Subject: Re: ugovori JPU" Djecji vrtic" Plav

U prilogu Vam dostavljamo ugovore
SrdaCan pozdrav

Dana Ponedjeljak, Oktobar 03, 2022 10:09 CEST, "vrticplav" <vrticplav(@t-com.me> napisao/napisala:

U prilogu Vam dostavljamo 1zvode
SrdaCan pozdrav

Dana Ponedjeljak, Septembar 26, 2022 11:16 CEST, "vrticplav" <vrticplav@t-com.me>
napisao/napisala:

U prilogu Vam dostavljamo izvode
Srdacan pozdrav

Dana Ponedjeljak, Septembar 19, 2022 14:04 CEST, "vrticplav" <vrticplav(@t-

com.me> napisao/napisala:

Dana Ponedjeljak, Septembar 12, 2022 13:21 CEST.,
"vrticplav" <vrticplav@t-com.me> napisao/napisala:

Postovani,
U prilogu Vam $aljem izvode..
Srdac¢an pozdrav

Dana Srijeda, Septembar 07, 2022 07:39 CEST,
"vrticplav" <vrticplav(@t-com.me>
napisao/napisala:
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=== Naosnove ¢l E‘J? Zakona o radu {  SLlist CG * br.74/19) . &1 101b Opsteg zakona o
abrazovenju I vaspitanjo (" S1 list RCG.™ br.64/02.31/05 1 49/07 iSluzbeni list CG, > br

. o
ek ol - .

CG* br45/2010 45/11,39/13 , 1413 147/17) zakljutuje se. i
B
I
§
UGOVOR O RADU 4
izmedu o
3
T
1. ) Javne predikolske ustanove * Djedji vrti¢™ Plav ( u daljem tekstu : pasladavac ) i E
2.} Mujevi¢ Lejle { u daljem tckstu @ zaposlena ) ;
Clan | s
Poslodavac zasniva radni odnos sa  Mujevi¢ Lejlom po zanimanju i
Diplomirani vaspitad . V11 | nive nacionalnog okvira kvalifikacija ~ sa i
prebivalistem {EEEER-E : [ :cnom micstit vaspitaf o -
Djedji vrtic Plav —jaslice .sa jednokratnim radnim vremenom. i
Clan 2 I

Zaposlena zasniva radni odnos na  odredjeno vrijeme, a najduze do 31.10.2022. A
godine. ]

Clan 3

Zaposlena je duZna dastupi ne rad dana 03.10.2022.g0dine.

PRty

Clan 4 .
Za vrijeme trajanja ugovora o radu posledavac 1 2aposleni mogu ponuditi izmjenu
upevorenih uslova_ aneks ugovora u sluajevima utvrdenim zakonom | kolektiviim
ugovorony,

-
L]

—
A e

A

Clan 5 p

i'j.'-

Du2ina radnog vremena utvrduje se u skladu sa Zakonom,Opétim kolektivnim vgovorom . %

i Posebnim kolektivnim ugovorom. 3
Clan 6

Zorada zaposlenog utvrdjuje se 1 skladu sa Zakenem [ Kolektivnim UFOvOram. I1:

7

a3

Clan 7 i

Poslodavac se obavezuje da po slupanju zapostenop na rad pednese prijavu za obavezno
socijalno osiguranje [ blagovremeno uplaéuje doprinese za penzijsko-invalidsko I
zdravstveno osiguranje 1 osiguranje za sluaj nezaposlenosti.

Clan 8

il

F1{8




Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena
odredbe zakona i kolektivnog ugovora.

Clan 9

govorem o radu primjenjuju odgovarajude

Svaka od ugovorenih steana meze da otkaze ovaj Ugovor ped uslevima I u slucajevima
utvrdjenim Zakenom I Kolektivnim ugoverom.

Clan 10
Ovaj Ugovor je sacinjen u 4  cctiri ) primyj
stranama.
Zaposlena
Mujevié Lejla

¢rka od kojih po dva pripadaju usaverenim

n F oy
! *Poslodavac
c " Qjdanié Dragana
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Na oshovu 1;:1 ‘13 Zakﬂna 0 radu{ SLlist CG = br, 74119, & 101b Opsteg zakona o

R

nhraznvanjul vaspitanju (* 8] list RCG.” br.64/02.31/05 1 49/07 1 Sluzbeni list CG. = br

CG ~ br.452010 AS5/11, 3913 , 44113 1 3%17) zakljubuje se.

UGOVOR O RADU
izmedu

1 } Javne predikolske ustanove ~ Djedji vitié™ Plav { u daljem tekstu : poslodavac )
2.3 Yukié Kovilike . ( u daljem tekstu ; zaposlena ).
Clan |
Poslodavac zasniva radni odnos sa  Vukié Kn:wiljk-::-m PO zanimanju
vaspitad u predskolskim ustanavama, VII1 nivo nacicnalnog okvirz  sa

prebivalistem u *MHHE& radnom mjestu  vaspita
v Sluzbi Djecji vrtic Plav .sa jednokratnim radmm vremenom.
Clan 2

Zaposlena zasniva radni ednos na odredjeno vrijeme, a najduZe do 31.10.2022,
podine.
Clan 3
Zaposlena je duzna da stupi na rad dana 03.10.2022.godine.
Clan 4
Za vrijeme frajanja ugovora o radu poslodavac 1 zaposlena mogu ponuditi 1zm_|enu

ugavarenih uslova_ aneks ugovora u sludajevima utvrdenim zakonom I kolektivnim

UZOvarom,
Clan 5

Dofina radneg vremena utvrduje se u skladu sa Zakonem Opétim kolektivaim ugovorom

i Posebnim kelektivimm ugovorom.
Clan 6

Zarada zaposlene utvrdjuje se  u skladu sa Zakonom T Kolektivnim ugovoran:.

Clan 7
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Poslodavac se obavezuje da po stupanju zaposlene na rad podnese prijavu za obavezno
socijalne osiguranje [ blagovremeno upladuje doprinose za penzijsko-invalidsko I
zdravstveno esiguranje | osipuranje za slutaj nezaposlencst,

Clan 2

Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena ugovorom o radu primjenjuju se odgovarajude
odredbe zakona i kolektivnog ugovora.

Clan 9

Svaka od ugoverenih strana moze da otkaze avaj Ugover pod uslovima I u slicajevima
utvrdjenim Zakonom I Kolektivnim ugovorom.

Clan 10

Ovaj Ugovor je sacinjen 11 4 ( cetirj ) primjerka od kojik po dva pri padaju ugovarenim
stranama,

N

Zapaslena , © « pvPoslodavac
Vukié Koviljka * Ojdanié Dragana
U ‘l‘ r E; i *C;r‘h'/’wﬁﬂf/
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Na osnovu ¢l 29 Zzkona o ?ﬂdu“{ * SLlist CG =~ br.74/19 1 €1 B2 Opsteg

zakona o obrazovanju [ vaspitanju (" 81 list RCG.” br.64/02,31/03 1 4907 1 Sluizbeni list

CG.*™ brCG = brd3/2010 A5/118 39/13 , H4/13 1 47117) zakljudyje se

UGOVOR O RADU
izmedu

| Yavne predikolske ustanove * Djedit vriié” Plav (u daljem tekstu : poslodavac )i
3.} Radenovié Jele, ( udaljem tekstu zaposlena),

Clan 1
Poslodavac zasniva radni odnos sa Radenovié Jelom . medicinski tehnidar [V 1 nivo
nacionalnog okvira kvalifikacija sa prebivalistem u/ N
br. radne knjizice na radnom mjestu  medicinska
sestra u jaslicama u Sluzbi Djecji vitic Plav .sa jednokratnim radnim vremenorn.

Clan 2

Zaposlena zasniva radni odnos na odredjeno vrijeme, a najdute do
31.10.2022 godine,

Clan 3

Zaposlena je dufna da stupi narad dana 03.10.2022. godine

Clan 4
Za vrijeme trajanja ugovera o radu posledavae [ zaposlena mogu ponuditi izmjenu
ugovorenih uslova_aneks ugovora u slutajevima utvrdenim zakonom I kolektivnim
ugGYorom.

Clan 5

DuZina tadnoy viemena utvrduje se u skladu sa Zakonom,Opitim kolektiviim vgovorom
i Posebnim kolektivaim ugovorom.

Clan &

Zarada zapostene utvrdjuje s¢  u skladu sa Zakonom [ Kelektivmim vugovomm.

Clan 7
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Posladavac se ebavezuje da po stupanju zaposlene na rad podnese prijavu za obaveino
socijalno osiguranje 1 blagovremene upladuje doprinose za penzijsko-invalidske 1
zdravsiveno osiguranje [ osipuranje za slufaj nezaposlenosti,

Clan 8

Ma prava i obaveze koja nijesu utvrdena ugovorom o radu primjenjuju adgovarajuée
odredbe zakona i kolektivnog ugovora,

Clan 9

Svaka od ugovorenih strana moze da otkaze ovaj Ugover pod uslovima | u slucajevima
utvedjenim Zakonom [ Kolektivaim ugoverom,

Clan 10

Qvaj Ugovor je sacinjen u 4 { cetini ) primjerka od kejib po dva pripadaju ugovorenim
stranama.

Zaposlena - Poslodavac
Radenovi¢ Jela = s Ojdanié Drapana
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Na osnovu ¢l. 29 Zakona a radu {  $1.list CG ~br.74/19 1 & 82 Opsteg
zakona o obrazovanju I vaspitanju (* 81 list RCG.™ br.64/02.31/05 [ $9/07 1 SluZbeni list
CG, ™ br CG~ br.d5/2010 A5/11i 3913 . 4413 1 47117) eakljudvie se

UGOYOR O RADU
izmedu

1.} Javne pred3kolske ustanove = Djedji vetic” Plav ( u daljem teksta : poslodavac }
2.) Turkovi¢ Andrea iz Plava ( u daljem tekstu zaposlena).

Clan 1
Paslodavag zasniva radni odnos saTurkovié Andreom , viscka medicinska sestra VI nivo
nacionalnog okvira kvalifikactia sa prebivalistem v N
br. radne knjizice [JIM na radnom mjestu  medicinska
sestra u faslicama u Slugbi Djecji witic Plav sa jednokratnim radnim vremenom.

Clan 2

Zaposlena zasniva radni odnos na  odredieno viijeme do 30 dana .a naduze do
31102022 godine.

Clan 3

Zaposlena je duzna da stupi na rad dana 03.10.2022. godine

Clan 4
Za vrijeme trajanja ugovara o radu posiodavac [ zaposlena mogu ponuditi izmjeny
ugevorenih uslova_ aneks ugovora v sludajevima utvrdenim zakonom [ kolektiviim
UZOVOTOM.

Clan 5

DuZina radnog vremena utvrduje se u skladu sa Zakonom,Opitim kolektivnim vpovorom
i Posebnim kelektivnim ugovorom.

Clan 6

Zarada zapeslene utvrdjuje se u skladu sa Zakenom I Kelektivnim Lgoveram.

Clan 7
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Poslodavac se obavezujz da PO Stupanju zaposlene na rad podnese Prijavu za obavezno
socljalno osiguranje [ blagovremeno uplatuje doprinose z2 penzijsko-invalidske I
zdravstveno esiguranje | osiguranje za slukaj nezapeslenost.

Clan 8

Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena ugovorom o radu primjenjuju odgovarajude
odredbe zakona i kolektivnog ugavora,

Clan 9

Svaka od ygoverenih strana moze da otkaze evaj Ugovor pod uslovima [ u slucajevima
utvrdjenim Zakonom I Kelektivnim ugovorom.

Clan 10

Ovaj Ugavor je sacinjen u 4 ¢ cetigi ) primjerka od kojih po dva pripadaju ugevorenim
stranama,

- I ;"‘:
Zaposlena - _i-*Pns]u!iavac
Turkavié Andrea - :0jdani¢ Dragana
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