Marija Madzgalj

From: Jela Rakocevic <jela.rakocevic@podgorica.me>

Sent: Friday, May 13, 2022 3:37 PM

To: Finansiranje; Samra Spahic; spahics1@gmail.com

Cc: Dragica Milacic; Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Subject: lzvjeStavanje u izbornoj kampanji - Sekretarijat za lokalnu samoupravu Glavnog
grada 13.5.2022.

Attachments: Balsa Strugar.pdf; Dusan Radonji¢.pdf; Propratni akt 13.5.2022..pdf; Zoran
Vukovié.pdf Crna Gora

AGENCLIA 724 SPrjiCA

Primiiang

Postovani, Org

1=F» |

ANJE KORUPCLJE

U skladu sa Zakonom o finansiranju politickih subjekata i izborni

030/ ?fb

na obaveza

izvjestavanja u izbornoj kampanji za sve organe vlasti na teritoriji Crne Gore, blagovremeno dostavijamo

rie§enja o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme Strugar BalSe, maticni broj: .
u Centru za informacioni sistem Glavnog grada, kao i rjiesenje

o imenovanju rukovodioca Sluzbe za podréku poljoprivredi Radonji¢ Dusana, maticni broj:

Vukovi¢ Zorana maticni broj:.
sa kompletnom pratecom dokumentacijom.

S uvazavanjem,

Jela Rakocevié
Sefica Odsjeka za oglasavanje, obuke i selekciju kandidata

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
GLAVNI GRAD PODGORICA
¥ Vuka Karadzi¢a 16, 81000 Podgorica

{ +38220447192
+382 20 447 180

9 +38220 447 181
? jela.rakocevic@podgorica.me
. www.podgorica.me/sekretarijat-za-lokalnu-samoupravu/

B H ¥

& Sactuvajmo Podgoricu




CRNA GORA,

GLAVNI GRAD PODBORICA
SEKRETARIJAT ZA
LOKALNU SAMOUPRAVUY

Broj: 08-019/22- f.ﬂg{

Cma Gora
Agencija za spjefavanje kKorupcije

Predmot: Izvie3tavanje u izbornaej kampanji

Postovari,

U skladu sa Zakanom o finansiranju politidki
abaveza izvjedtavanja u izbomo] kampan]
blagovremeno dostavljamo fesenja o zasniy
BalSe | Vukovié¢ Zorana u Centru za info

-rT -

Vuka Karad2ita 16, 81000 Podgorica, Cma Gora
tel: +382 20 447180

email lokalna sameupravapodgorica ma
www.poxdqarnica me

13.6.2022 godine

h subjekata i izbomih kampanja kojim je propisana
| za sve organe viastl na teritoriji Cme Gareg,
an|ut radnog odnosa na neodredeno viijeme Strugar
rmacion] sistem Glavnog grada, kao | ijiedenje ¢

imenovanju rukovodioca Siuzbe Za podriku poljoprivredi Radonji¢ Dudana, sa kompleinom

pratetom dokumentacijom,

Kentzkt gsoba:
Jela Rakofevic

Sefica Cdsjeka za ogladavanje, obuke i selekciju kandidata

020/447-180
020/447-192

Email: iela.rakﬂmﬁg@gnﬂgcﬁna.ma

Dostavljenao:

~ Agancija za sprefavanje korupcije
=  Predmet x2
«  Arhiva
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PRAVILNIK' L
O [ZMJENAMA 1 DOPUNAMA PRAVILNIKAQ
UNUTRASNJIOJ ORGANIZACI | SISTEMATIZACH

Clan1

U, Pravinlku o urutrabnioj organizaci i sistematizéci]l Centra za informacien sistéma broj 12-
018/20-251 od 30. novernbra 2020, godine, U ¢lanu § rljeli: .21:radna miesta za 21 zveitaca®
zamierjiiu so fjelima: 22 radna mjesta za 22 [zwiioca”. N2

U tafkama 20, [ 21, kelong koje se:odnoso na nazly radnog wijesla 1 uslové 24 obavjanje”
posiova milenjaju sa | glase:

= VIt nivo kvalifkacije obrazovenja

- specijalnostiz ebtast posiovne psihalogije i

samostaintia manadsnanta

savjetnlikica il

“20. | —zapostovou , |
psIhILlﬁgi]u . |~ naimanje dvije godina radnog iskustva:

menadiment | _ polin sirulnd kspit za red U dr2 \ ]
~ znanje engléskeg jazika ~ srednji nivo.

— VI nivo kvallfikacljo obrazovanja

— fakultet iz oblasti grafitkog dizajna Ui tehnijlko~
samostainifa tehnolotkihnauka”™ = °

savijetniklca il
| ~ pajmanje dvijz geding radnog iskustva

21. P Fﬁtwﬂ | |
dizajnerka |~ poloZen strubnlispil zarad u drzavnim arganima

- znanje engleskog jezika —srednj] nivo

- odikno poznavanja programa: Photoshop § Adobe
ilustralor®

Posfije tatke 21, dodaje se nova tatka kofa glask;



- ufgstvide u .enal
‘postovrdh procesa;

—  VInivekvalilikacie - ulestve, "u ~ procasu
ohrazavanja planimnja, realzace, |

odrZovanja  clekiron

~ fakultet Er oblasl wshugs; 7 T
tehnitke- - uteshje o .obedi |

. tehnoloskih nauka disbibucip ixtaznih

_savjalnlidea |- o rezyftata;”

*22. | zaeloktronske’| =  najmanje tt godineg 9 - zadulen'jo | néposredno

usfiuge radnog lskustva fuktje  sofiverskom
;dakumeniacijom,

— poloten struni ispit - utestiuje wl | obwd
za rad u drzavnim korisnka  infecmaciana-
anganima “komunikacioneg sistema;
B _ - .ghavia | druge posiove

— zpanje enplaskog po -naloge dirckiore,
jezika ~ smdnjl pivo pomotnika - direktora® |
: - fofa QOdlefenda”

Cian2

Ovaj Praviinik stupa na snagu n2kon davanja saglasnosti od: strang _ Glaneg
grada |:proteka roka od osem dana od dana objavijivanja ni oglasnoj . tabli Centra Za
Infesmacioni sistem,

Bro}: 12-1B/21-248 -

Podgerica, 14, decembar 2021, godine

Gradonatelnk Glavnog d30 Jo saglasnost na ovaj praviink
RjeSenjam beoj gﬁﬂﬁﬁﬂ_ﬂ.l- 12.- 2021.goding



Cmna Gora

GLA"JHI GRAD - PODGORICA
Sekmtanjat 13 lokalny samoupravu
Broj: 05- lnﬂﬂz

Podgorica, 03, 03.2022.goding

Selretarijat za lokalnu samoupravu Glavnog grada, na csnovu Hana 113 stav 1 zaknna 9
lokalno} samouprat {"Quibem st Cme Gore®, broj 2118, 34719 | 38/20), &ana 5 stav 1
taia 5 Qdluke o crganizadli T nadinu rada uprave Glavnog grada ("Siufberl list Crne Gore —
cpitinskl pmplsr'. brof38/18, 43/18, 10720, '35{21 | 5/22) | Odluke dlrem r.'entra 23,
Informadonl sistem Glamg grada o puluﬂanju postupka za pupunu radnug mjesta hroj UP
I 12-100/22-7 od 01.03.2022.g0dIng, cbjavijuje:

JAVNI OGLAS

2a popunu radnog mjesta u Centru za Informaciont sistem Glawog grada:
Samostalnifa smjamlkfca III - graficki/a. dizajnerfka, 1 lzvrdlac/telika na
nmdmdem vrijeme,

I.Istr.:rui Zd za&nhanje radnng odnosa:
:rnogwskn d:iavljansm,

- navifenth 18 godina Sivita;

- zdryvitvena sposobnost za obavijanje pasiova radnog mjests;

- pmptsanl rivo kvalifikadije obrazovanta;

- poloZen strudnl isplt za red u driovnim organima {radni odnos maZe Zasnovali i liee be2
poloZenog strulnog ispita, pod usiovom da [stl pololl u roku od jedng. gndlne od dana’
zasnivanja radnog odnoess);

- danﬂensmwanzahhﬁnnd]dukujegaﬂmmwmnraduddmmm

Posebni uslovis
= V111 nlvo kvaltfikacije obrazvanja;
faloultet Iz cblasti grafitkeq dizajna I tehnitko-tehnatolkih nauka;
najmanle dvije godine radnoq Iskirstva;
znanje engleskog jezika- srednfl nivo;
- edlno paznavanje programa: Photoshop | Adabe Nustrator.

Dokumenta {orglnal i gvjercne koplje) koja padnasi kandidatfkinja su: |
- prjava na;slobodne radno mizsto, u kofoj se navod| IMB I saglasnost sa cbradem
liEnih podataka u svrhu sprovodenja oglasa 23 popunu radnog mijesta (obrazac,
prijave na s2)ku wwwnpodgorca.me);

- - C\M

- dokaz o zavrienamn nivou Kvallfikacje obrazovania;

- udmjenpo!uiimnmstmtmmmﬂmduddzmm{mmﬂ n:lnns
moZe zzsnoval] | lice bez polafenog stru¥nog Ispita, pod uslovem da fsth palofl u ok’
od {edne godine od dana Zasnivanja radnog odnosa);
uujerenje i potvrda ¢ petrebnom radnom Iskustve;
o'ejerena fotokepa biometrifske Iina karte (da ovijerena kopija nije starija od 6
mjesedj



Dokumenta koja pribavija Javnopravnl organ po stulbene] dufnest:-
- wicrenfe da kandidat/kinja nljle osudivan/a m kevitno - djdla koje ga,'je*
nedestojntm za rad u driawnom organue.

Proviera znanfa, mmmtl kr.mpetendja [ vjeium kandldata;ksnje Tavidide s u roku od 30
dana‘od dana’sa@njavanja liste-kandidata: kojl ptmjavaju- usfove oglasz, o, Eﬂmu fese
Ican:udati nhaﬁjeﬂiﬁ preko Intemet stranice Glaunng grada najkasnlja 5 dana prlje pruujere,
shodnb’ Uredbl o kn‘ta-i_]urrﬂma | bifem nadinu sprovodenta- pmuja'e znanja, spusnhnosﬂ..
m;:etamlja | vjedting ; za rad u driavnim organima ("Sluben| list Crna Gore®, broj 50/18).

Fopls proplsa patretinth 23 postupak proviene: Usta’ Cme Gore {"Slufben) list Crneé Gore®,
bro 1/07 | 28/13), Zakon o lokalno) samouprav (“Stulben! st Cma Gore” brof QZJIB 3#{19 |
38/20), Zakon o drizwnim sluSbenicma | namjestenicima {‘Sruﬂnuﬂ list Ome Gare”™ bro):
02/18, 34/19 1 08/21), Zaken o upravnam postupky ("Slufbenl list Cme Gore®, bro) 56f14,
20/15, 40716 1 37/17), Odiuka o crganizad] | nadnu rada wprave Glavnog grada ("Slutben)
list Cme Gore-opStinsid propis® broj 38/18,43/18, 06/20, 10/20, 3612171 5}'22], Zakon o
elekbronskol uprad {‘Euibenl fist Cme Gore®, brod 72719).

Pr[javul CV sa dokumentacijom kandidat/kinfa podnos] u m-igmalu mi ﬂ\‘j‘ﬂ'ﬂlﬂj knphn, preko

arfilve Glavnog. grada, UI. Njegadeva br.20 - Podgarica; u zah'amnnj kovert, u-roku od 15°

dan3 od dana objavijivanja Javnog oglasa na adresu:

Glavnl grad Podgorica =~ Sékretarijot za lolalnu so somgupravy, UL Vulka Karadiléa

16 - Podgorica, 53 naznakom za: Javn! nglas —radno mjestu na knja 50 kandldat
prijavijuje.

NAPOMENA:
Uvjerenje o zdravstveno) sposobnostl podnas] Iskijulivo izabrani/a l:mdldatmnja 1o u rokn
od osam dzna od dzna dostnvjanja odluke o 1zboru kandidata.,

Kontakt osoba: Aleksandra Vokdevid, tel, 020/447-193 | 020/447-180

DOSTAVLIERD;

- 2aved 2a zapodljavanje Cmea Gore
- Predmet

= Arhivi
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z -
AR Hegoieva 20, 81000 Podgorica, Cma Gord
,/ : CRNAGORA el +382 X0 665-060, 482001

GLAVI GRAD PODGORICA emait ¢isJEpodgirica ma
CENTAR ZA INFORMACIONI SISTEM e pOdQanco me
Broj: UP 1 12-100/22-7 Podgerica, 01113‘2022 godine

Centar za informacloni sistem Glavnog grada na osnovu &lana 140 stav 1 Zakena o
lokalno] samoupravi {,Slu2benl list Cme Gore™ brej 0218, 24/196720 | 38720)
postupajuél po slufbencj duZnosti u postupku popune radnog rn]esta sameostalnifa
savjetnikfea [il — grafiskVa dizajnerfka u Cenlry za informacioni sislem Glavnog grada
danost

QDLUKU
O POKRETANJU POSTUPKA ZA POPUNU RADNOG MJESTA
JAVNIM OGLASOM

1. Pokreda sa postupak za popunu radnog mjesta: samaostalnlfa savjetrnlkica [l —
graflEkla dizajner/ka v Centru 2a informacion| sistem Glavnog grada, 1 [zvidilac

© na neodredens vrljema.
2. Popuna radnog mjesta iz talke 1 ove odluke vrii se javnim oglasom,

l Obrazloten]o

Clanom {10 stav 1 Zakona o lokalnof samoupravl {*Sludbent fist Crne Gore?”, brof:
02118, 34/19, 38/20) pioplsano je da odluku o pokretanju postupka za popunu radnog
mjesta donosi lice koje nukovodi organom lokalne uprave, struénom slutbom, odnosno
pesebnom sluZbom ako jo; radne mjesto utvideno aklom o unutradnjo] organizaclj 1
sisiemalizaciii; ako radno mjesio nija popunjenc, esim u sh€aju zasnivanja radnog
adnosa na odredenn vrijeme, ako je pepuna radneg mjesta predvidena kadrovskim
planom ] ako je opitina za to obezbledila finansijska sredstva.,

Elanom 5 tadka 22 Pravinika o unulradnjo] organizacii i sistematizaci brof: 12~
019/20-251 od 30. navembra 2020. godine | &lanom 1 Pravinika o izmjenama I
dopunama pravilnika broj: 12-018/21-248 od 14. decembar 2021, godine, utvrdeno je
radno mjesto samostaini/e savieinikica Il — grafifkifa dizajner/ka za koje su propisan

i uslovi za cbavljanje poslova: Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
& grafickog dizajna ili tehnifko-tehnolekih nauka, rajmanje dvije goding radnog Iskustva,
polo2en strufni spil za rad v dr2avnim crganima, znanje engleskeg jezika - srednil nivo

i odiéno poznavanje programa; Photoshop { Adobe lNustrator,

Clanom 7 slav 3 Zskon o [zmjenama i dopunama Zakena o driawnim
shizbenicima | namjedtenicima {"Sle2beni list Cmea Gore®, broj: 8/21) proplsano jo da
radni adnos u driavaom organy mole zasnovali | ficz bez poloZencg strunog ispita,
pod uslovom da isti polo2i u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog cdnosa.

Kadrovskim planom za organe uprave | sfu2be Glavnog grada za 2022, gedinu
br, 01-018/22-631 od 10, februara 2022.qodine planirana je- popuna oveg radnog
mjasta, S iim u vozi, gradonatelnik Glavneg grada je dao sagiasnost za pokretanje
postupka popune oveg ragdnog mjesta br, 01-01822-1381/1 0d 23.02.2022. 904 (ne,

Takode, Sekrelarfatl za finansije Glavnog grada dostavio e potvrdu broj 05-
400/22-1070/1 od 22. februara 2022, godine da su Odlukom o bud2etu Glavnog grada
za 2022 godinu obezbledena sredsiva Z2 popuny avog radnng mjesta.

Clanom 111 stav 1 Zakona o Ickalne] samoupravi propisano je da ako se popuna
radnog mjesta vrdi putem internog oglasa, Javnog oglasa | jawneg. konkursa, lice koje
nekovadi organcm {okalne uprave, struénom sluzbom, odnosno posebnom sluizhom,




dudna je da, prija dencienja odiuke o pokrelanju pastupka za popunu radneg miesta,
od starjedine organa lekalne uprave nadieneg za posiove budZeta pribavi polvrdy o
obezbijedenim finansijskim sredstvima,

Clanom 112 slav 2,3 4 5 Jstog zakona propisanc jo da se popuna pofemnih
pozitiia u okviru kategorija eksperski kadar, izvi3ni kadar, kao 1 radnog' mjesta-
namjestanika viei na csnovu favnog -ogfasa. Popuna radnog mijesta koje nfje
obuhvacena odredbama sb. i 2 ovog Elana, visi se putem rasporedivanfa, u skladu sa
propisima o driavnim sluZbenicima i namjeiteninma Ako radno mjesto nlje popunjeno
na natin |z stava 3 ovog Clana, popuna se vré! pulem internog oglasa. Ao radna nﬂestn
rije popunjeno na nadin Iz st. 3 i 4 ovog flana popuna se wid! pulem javnog oglase.

Bududi da su ispunjeni uslovi za popunu ovog adnog mjesta, edluéeno ja kao u
dispozitivu,

DOSTAVLJIEND:
-  predmet
- garhivi




s fuba Crna Gora adresa: Ullca Njegoleva brof 13
: Giavnl grad Podgorica . 81000 Podgorica, Craa Gora
s tel: 382 20 555 079 fax: + 382 20 665 080
e-mall; lonnsile @ -comme Aopnsile®podmmdcame

"..i

SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE
Broj: 05-400/22-1070/1 22, fobtuar 2022 godine

CENTAR ZA INFORMACION] SISTEM
Dlrektoru Glemaln Lekifu

Veza: Valakt bre] 12-019/22-45 od 22, februara 2022, podine Crna Gora

Plsamnics - ?!Eﬁ] ﬂﬂd - Padgorica
Prodmal: Potvrda [Freany .

g bt et em e | Aepearts | M3 Var=gingred

R-lonlh-iclh

Odlukom o budictu Glavnog grada Podgorice za 2022, godinn ("Slubent list Crne
Gore - ap3tinskE pmp!si" bro] 47/21) obezbljedena sy sredstva xa p-upunjav:n]n radnmh
mjeskoar
- mamestalelfa savjetnik/ca [If £a pravne poslove- 1 lzvrdllze,
- samostlnifa savjetnil/ea lIl = web programerf&a= 1 lzvrdilac
(> samestalnlfa savjetnikfea [l - grafl¥klfa dlzajnerfka=- 1 lrvriilag
- ‘sdyjetnilifca | za slektronske usluge~ 2 izvriilac,

Sredstva za Isplatu zarada za navedena radAa injesta planirana su 2 9 mjesed 2022,
» godina | iste moZels popuniti 6d pprils 2022, godine.

S poktovan e,

f— e et -



CRNA GORA

Glawni prad-Podgorica
GRADONACELNIK

Broj: 01-018/22-1361/1

Pgilgorica, 23. februam 2022. padine

Ni osnovu lana 5B 8 u vezi sa Hanom B3 stav 3 Zakona o loKalnoj- fsmoligmavi
(“Sluzbeni st Crne Gore”, broj: 02/18, 34/19 i 38/20) § dang 302 stav_ 6 St
Glawnog prada {“S]uihcni list Cme Gore-opitinskd propisi®, ‘broj: 08/19 i 20/21),
postupajudi po sk diccktore Centra 22 informadioni sistém broj; 1%19{22-46 od
22, februar 2022, podine, gndunaéchﬂ: Glavnog prada-Podpotics, donio je

- or oEm

RJESENJE

I-Dije se saglasnost da Centar za informacion] sistem moZe pokrenuti postupak
popunc radnih mjesta:

1.samostalni/a savjetnfk/ca I11- -savietnik/ca za prame poslave, 1 Dzvifilac: oa

neodredeno vidjeme;

2. samostalnifa svjetnik/ca Ill-web programer/ka, 1 izviSilac na neodredeno vjems;

CI'samosulnlf: sr.qr:trukfca 1l-pralitid/a dizajnet/ka, 1 izvifiac-na neodredeno

YIjcme; .
4. snv:']nmikf ca I —za elektronske ushuge, { izvidilae na neodredens vrijeme,

Dosurvlpac:
-Centar zn informacioni gsicm

-afa




88

CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEI{RETARI-MT ZA LOKALNU SﬁMDUF‘HAUU
“Tel 447-180; telilax: 447-181; e-mail: Jokalna samouprava@poddonsa. me
Broj: UP 1 06-10022- 94
Podgorica, 07.04.2022 godine

Sekretarijal za lokaliu samoupravu Glavnog grada, ‘na osnovu Clana 81

stav 1§ tlana 115 atav 4 Zakona o lokalnoj samoupravl ("StiEben! sl Crne

Gore™, br. 2/18,.34M9 { 38/20), a u vezi sa Llanom 5 stav 1-ladka 5 Odiuko o
organizaciji i naginu:rada uprave Glavneg grada ("Sllist.Cma Gora — cpalnskl
propisl”, br. 38118, 41/18, 06/20, 10720, 36/23 1 5/22) postupajudi po. sludbenof:
dudnostl u postupku popUNG radm:g mjesta Samostalnl/a :savjetnikica [I] -
grafitkifa dmajnan‘ka u Cenlry .2a informacloni sistem Glavnog grada- 1
izvrilfachtelka na neadredeno viilfema, donost

RJESENJE

1. Obrazuje se Komisija 2a proviens znanja, sposobnasll, kompelancija i vieStina
kandidala {u dafjem leksiu Hamnﬁn;a} po jawnem eglasu od 0Y.maia
2022 godine za popunu radnog miesla Samosfalnia. savjﬂ:mlﬂ:a il -
grafilkira dlza]nurfka » Centu -za informacion! gistam Glavneg grada- 1
izwsnacﬂeuka na nﬂn-dredanu viijema, usastavir

= Sario A Mugtafa -~ prodsiavnlk B&nt:_}: Z3 inihnnati;;n] ,-sisjé‘:'n.
prodsjednik Komisije; |

- Mlodrog Gozivoda. predstavnik jedinice za upravijanje fudskim
resursima; €lan Komisije,

+ 2oran Glomazi¢ - strufno fice 22 oblfast Informacienth tehnoloqlja,
¢lan Komisfje,

Provjeru nanja- engleskog ezika lzvrdide- predstavnica Sluzbe za ostvarivanie.

kzvrine funkelje gradonadeinika Mitica Cetkovié.

Provieru poznavanja programa Photoshop 1 Adobe llustrator-a  izvriite

predstavaik Centra 22 informacions sistem Sarfo Al Mustafa,

2. Komisija iz takke 1 uvog rie$enja utvrdite identitel kangidala $a lisle kandidata
kol ispunjavaju uslove javnog oglasa, ‘sprovesti: pnstupak pro'.riere znanja,
sposcbnostl kompetencija i vjc3lina kandidata § saginitl- lsze!laj ta podacima 0
sprovedencj provier | osivarenim’ rézultatima za svakog Itan:ﬂdala pnﬁebnu
najkasnije u roku od sedam dana od dana proviere,



‘Obraziozenjo

Sekretafijat za lokalnli Samoupravu Glavnog grada je, na usnmm Odiuke’
direklora Cenlra za informacioni sislem brop UP | 12- A00/22-7 od Dt.mana:
2022 godine objavio javn| oglas na oglasnoj tabl, (nlernet siranici Glavnog grada:
- Podgorica i drevnom listu “Pobjeda™ o popuni radnog mjesla Samostalnifa,
savjelnik/ca 1 - grafitkifa dizajnerka u Centru Za informacioni sistem Glavnog
grada- 1 izwidilacitelka na neodredeno viijeme.

Komisija u sasavu iz 1atke 1 dispoziliva ovog rielenja lzvrélée. postupak,
cbavezne provjere sposobnost ka ndidala Koji ispunjavaju uslove cglasa | saétnitl

izvjedlaj u skladu sa Uredbom o keledjumima t blizem Dadiny sprwnden]a
pravjere znanja, - sposobnosl, kompetencija | vjeﬁtma za rad u drzavaim
organima {"SL. list Crne Gore”, br. 50/18B),

Clanom 115 slav 4 Zakena o-Jokalne] samoupravi (*Slutbeni (st Crne.
Gere", br, 2/18 , 3419 [ 38/20) propisano ja da provieru iz stava 2 ovog Hana wﬂ
kamisija koju ubra:.u]a jedinica za upsavijanje udskim résursima [ &ing In
predstavnik jedinica za vptavljanje fjudskim. resursima, predstavniX organa
lokalne uprave,-strufng ‘sluibe, odnosno posabneg sludbe koji jo, po pravil,.
rukovodilae unuteadnje organizacione Jedinice u kojoj se vl pepuna radnog.
mjasta | struéno lice iz odgovarajuts oblast rada.

Na esnovu [zlo2enog cdiugano je kaou dispozitivu,

Dastavljono:
@ Komigiji
- Predmet
- A




!l.‘.-"?"'.rt
CRNA GOHA
GLAVNI GRAD - PCODGORICA
EEHRETAR.IJAT LA LDI{ALNU SAMDUF’RAVU
'Tel.'tld?-l  telifax: 447-181; e-mail Iokalha, samouprava@podgarica.ma
groj; 0B-100/22- ’f
Podgorica, 07.04.2 22 godine

Sekratarijal za lokalnu samoupravu Glavneg grada - Podgorica, naosnovu £lana 115
stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Stu2beni list Crne Goro®, br, 2118;34/19 t 3820},
a v vezi 53 danom 5 stav 1 tatka 5 Odiuke o organizaclji | nBéinU rada uprave Glavngg:
grada {"SLisi Cme Gere — opilinsk propisi™, br, 38/18; 43718, 8/20, 10/20, 36121 1'5/22),
postupajuéi po prijavama Balie Stugara, Ene Vulkovit | Dragana Cukovia u postupku
popuna radnog mjeste Samostalntfa savjetniica 1l = grafikifa dizajnerka u Centra za
informacion] sistem Glavnog grada, 1 lzvr§ilac/ietie na neodredeno vrijems, satinib jo

LISTU KANDIDATA KQJI ISPUNJAVAJU
USLOVE JAVNOG OGLASA

Kandidali koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za popunu radnog mjesta Samastalni/a
savjetnik/ca 1l - grafitki/a dizajnerfa u Centru za informacioni sistem Glavnog grada,
1 izvriilagi/lelika na neodredeno vrijema su;

1. Balfa Strugar |
2. Ena Vuetkovid
Obrazlotenje

Sekretanfat 2a lokelnu samoupravu Glavnog .grada jo, na osnovy Odluke
direklora Centra za Informacloni sisiem Glavaog grada: brof: UP 1 12-100/22+7: od
D1.marta 2022.gcdine objavio javnl oglas na oglasnoj tabll intarnet stranici: Glavnng
grada - Podgorica | dnevnom fstu “Pobjeda™ o popuni radnog:mjesta Samostalnifa
savjatnikica Il - grafn:ktfa dizajner/ka u Centru za informacioni sistem Glavnog gmda, 1
izviditacheljka na.neodredeno vrijeme.

Uvidom u dostavijenu dokumentadjy utvrdeno je dz2 kandidati BaEa Strugar § Ena
Vutkovit ispunjavaju uslove propisane javaim oglasam dok Je: kanu" datlﬁn;a*ﬂragana
Cukovi¢ obaviledtena da na Ispunjava uslove proplsane javnim ﬂglasnm”

Clannm 115 stav-1 Zakona o lokalnoj éamoupravl (.Slubeni-fist Creo Gore®,
br.2f48, 341191 33.-'2&} propisang je da na osnpvu potpuna | uredni ﬂnkumentaﬂaje koja
ja blagovremeno duslavljena jedinica. za upravijanje ljudskim resursima satinjavalistu
kandidata koji ispunjavajy uslove oglasa.

Na osnovu izlo2ensy, odluleno fe kao u dlspozitivu,
Dostavijeno:
- Komisiji

o] Fregmel
- Arhivi




CRNA GORA
GLA‘.’NI GRAD - PODGORICA
SEKRETARDAT ZA LOKALNY SAMOUPRAVY
TelA47-180; telffax: 447-181; e-mall; lokaina.sarauprava @podgericame
Broj: 06-100/22- (3 3¢
Podgarca, 07.04.2022.5¢0dna

OBAVJESTENJE ‘
kandidatima kojl ispunjavaju usiove Javneg oglasa 2a popunu radnog mjesta
Samostalnifa savjetnik/ca Il — grafitkia dizajner/ka u Centru za informacloni ql'stgm
Glavnog grada, 1 izvrdilaciteljka, na neodregeno vrijema,

"~ oh[avljonog 07.03.2022.godine '

.Sekretarijat za lokainu samoupravu Glawog grada obaviedtava kandidata Ballu
Strugara 1 Enu Vulkovié da Se so postupak proviera mnsnja, sposobnost, I:umpetannja |
vjailina po jamum pptasu za popunu radnog mjesta Samostalni/a sa\r}euﬂkh:a M= gmﬂﬂu-'n
dizajnerfca u Eenlru za hﬂmmﬂm sistemn Gr:wnug gradn cdrkali 18,04 EIJII. gnd!nl i
Sekrelarijaty ra lukalml narnwprawu Glavnog grada UL Vuka Hamnﬂta br.18 u 12:00 b,
‘saglasno Ureddl © krueﬁjunﬂma | blitem rafing Eprwudenja provjera nanja, npasuhnnati
kompétencea | vjeiting za rad u driavnin organima {"SL &5\ Cine Gora®, bf, SOMBY. Kandidzi
su dufnf da prije potetka t&sumrua komisTi daju na uvid liéni dokument rad den:ﬂiham]a
Fusmpak proviera znanja, epescbnosti, kempetencija § viedtina sastofi se iz
Teorijskog dijela phsanog leste (20 ponudenih pitanja na kel kandidat odgovara
na naiin £io bira jedan od vise ponudenih odgovora):

=  Prakiidnog dipela pisanog testa kojl podrazumijeva izradu zadatazka koji ge odnose

na provjend znanjd povezanih 53 dpisam posiova radnog’ rnjesta 23 lm]E 55
spravod oglas (NAPOMENA. usiov zo rad prakﬂﬁnﬂg dfjela msanug testa |e tfa jo
kandidat ostvanoe vise od 70% bodova ra teorijskom dijely pi&annu 1e=l.a}

- Proviere Znanja engleskog }ezxka tsrednji nivo), k:qe 5 a:ieniwu ncienum

Zzadovoljava® il une zadovaljava®

= Provjere poznavan]a programa Pholoshop | Adobe lhustraior-a, kojs se pefenjuie

oelenom zadovsiava® 8 .ne zadowoljava"i

- Usmeneg intervjua (NAPOMENA: uglov 2a usmenl interviu. jo:da o’ kandidat

ostvario vide od 50% bodova na prakiitnem difely pisanog testa),

Elanom 2 stav 2 Uredbe ¢ keiterjumima i bi2em natinu sprovodenja proviers znanja,
sposabnosy, kompetencila i velting za rad v drdavnim organima (5L list Crne Garg’”, br.
50/18) prepisane e da crgan bprave nadleian- za upravilanje Kadrovima nhaﬂn!‘.lawa
kandidale sa lsle kandidata koj} ispunfavaju usiova inlernog nglasa. Javnag oglasa, ﬂdnnsnu
Javnag knnhuraa o dalumu. mjestu, viemenu | nadinu proviers iz tlana 1 ove uredho prelm

gvoj@ Iniemel stranice, najkasnije pet dana prije dana proviere

DOSTAVLIENO: .
B Centru za information: sistom

~ Predmet

- Ahmi




=

CRNA GORA
-GLAVNI GRAD - PODGCRICA,
SEKRETARLIAT ZA LOKALNU SAMDUPRAVY
Ted 447-180; telffax: 447-181; e-mail’ |akatns samdr prmafaodaarhcn, me -

Brof; n’s—mb;z“z-_cP 1 4’

Podgorica, 18.04.2022.gud,

Sekretarijat za lekalnu samdupravu Glavnog grada - Podgorica, na osnovy Elam 115
stav 7 Zakona o Iokalnoj samoupravi ("Shulbeni st Crne Gore”, MJDZIIB,HHBIMU}I
ﬂmmﬁﬂmlhﬂmﬁﬂﬂﬁano@nhﬁjlm&mmwﬂammw
st Cme Gore - cpitinsk) propls™, bro] 38/18, 4318, 06/20,10/20," 36/21 § 05/22)
pﬂmﬁﬂmm]ddnnﬂlumﬂupmmmmwmmmw
Wﬁlll-gmmadMMMutmmewwmmm1
[2vidilaciwelika na neodredeno vrijeme, utvrduje

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Utvrduje sa ta je kandidat BalSa Strugar u poshuphu proviere nanja, sposabosti;
kompetenciia 1 viestina kandidata za popunu rednog miests Ssmastalnifa savietnk/a Il -
grafitkifa dirajner/ka u Centru za infarmadonl sistem Glavnog grada ostvari wkupng 18,95
bodova od éega:
6 badava na tedvijskam dijelu pisanog testa (20 bodova X 30/100)
6.3 bodova na praktiénom dijely plsandg tasta {18 huduva X 35/100)
poznavanjs programa th:rtuﬁhup | Adobe llustrater-a dur!i::— odenu 'Iadwulja\ra'
poznavania engl&ﬂr.ug jezika dnl:liuncjﬂ'tu :adwulpm"

-6.65 bexova nd usmenom interviuw ( 19 bodova KEEIIM}

dime Je tspunlo ustov 23 Izhar,

Obratlofenje

Rjefenjem Sekretarijata a kialnu ssmoupravu Glavnog grada beof UP [ 06-100722-
59 od 07.04.2022.gocdine obrazovana- je Komisip 2 provieru manla, sposchnost,
kompetencifa 1.vjesting kandidata (u dafjon tekste Komisifa) po javnom oglasu za popunu
radnog mijesta Samostalnlfa savjetnikjca 111 - grafifki/a dizajnerfka v Centru za informacion)
sistem Glavneg grada, od §7,03.2022.g0ding,

Postupak prowjere spwmnkmwmmwmﬂa&mmlﬁn
Yukkovit, Kangidatkingy Dragana Cukovi? nije Ispenjavala uslove propisan Javrim oglasom,
uEﬁnujenhauijeﬂma akbom bmjﬂ&lﬂtlﬂl-ﬁﬂnd 22.03. 2022, godina,

Komisija je saﬁnlla fzvjelta br, 06-100/22- 692 od 18 04-2022.godine 12 kojeg e
utvrdero da ja:
kanfidat Bal¥a Strugar ostvario ukupng 18.95 bodava od Sega:

- 6 bodova na teorjskom dijelu pisanog testa (20 bodova X HDHI}D]

6.3 bodova na prakiinom dijelu plsanag tests HE bodova X 15/100)
poznavanfa programa Photoshop [ Adobe [hestrator-a dobio ocjefu 'zadmvnljavn*
poznavanja engleskog jezika dobio ocjenu “radovoljava®

6.65 badova na usmenom intervjuu { 19 bodova X 35/100);



B emrm woam

kandidatkinjs Enn Vutkovid ostvarila ukupne 3.3 boda od faga |
- 3.3 boda nz teortiskam dijelu pisanog testa (11 badova X 304100},
Eme nije steldd uslov 2a radu praktiinog dijda plsanog testa,

Janom 115 stay 7 Zakona o lokalng] samovpra ("Shulben] st Oma Goee®; hra)

D2f1B, 34/19 | 36/20) propisana je da jedinica za upravijanje Hudskim resursima, o roky od

tr-dana od dana safinjrvanja LvjeStaja 2 stava 6 ovog - Hana, uterdufe listu 22: lzbor
kangtidata [ dostavia Je ficu kaje nukovedi organom kokalne uprave, strofnom slufbom,
odnosno posehnom stiuZbom kaje je pokrenudo poshmak 23 popure) Fadnng mjesta,”

Canom 16 Ureche o kriterjurmima | bliZem nadinu sprovodenja proviera mnanja;
sposchnest, kempetendla | vielting ro rad u deivmim arganima (“Slvibenl Ist Cme Gore®,
bmjsnjla}pmp{mjedamukupanbmjhmMpftrderllzﬂanaistwlweumdhe
doblla sablranlem brola bodova ostvarenih na pisanom lestiranju | usmenom hl:ewj.m
pﬂmjuﬂmﬂjtdmfmwuﬂ.uhpmhﬁjbndnvanhﬁbtdwamnutmﬂhhm
difelu pisanog testa x 30/100 + brof bodava ostvaren na praktidnom dijchy pisanog tosta x
35100 + bwo] bodova ostvanen Ad usmenom Intr.'.rujw::iSHm Ukupan broj bodova 12
stava 1 ovog Eland unost se u lzvieita] 1z dana 15 ove uredbe [ listu 23 izber kandidata,

Ko osnowu idodenog,; ochifeno e kao v dispazitiv,

DOSTAVLIEND:

~Contar 23 informacion] sistém

-del]enju za lj‘udsk: resizrsa | rarvej kadrova
{150

«pfa




CRNA GORA Negateva 20; 81000 Podgarica, Grha Gors

GLAVNI GRAD PODGORICA ot 4383 20 663060, 42220

CENTAR ZA INFCRMACIONI SISTEM wiwiv pOdGHER me

Broj:UP1.12-104422-20
Podgorica, 21, opril 2022, godine

Dirckior Centra 2¢ informacioni sistem Glovnog groda - Podgorica na csnovu Clena 82 1 8lana
116 stav | | stav 2 Zakona o lokalnoj ssmoupravi {,Sluzbend list Croe Gore™ broj: 02118, 34191
38720), poswpajuéi po jovnom oglasu zn pepuna radnog mjesta Samostalnifa savjetnlien [ -
aralitkla dizajoerika, jodan izvrdilae na ncodredeno viileme, danosi:

ODLUKU
| 0
IZBORU KANDIDATA PO JAVNOM OGLASYU ZA RADNO MJESTO
SAMOSTALNI SAVIETNIK/CA 11 - GRAFICKUA DIZAINER/KA

1. Balia Strogar, ViI-] nivo kvalifikeeije cbmzovans, Spesijalisia primijenjenog.
rofunarstva, bira se zo radno mjcsto Semostainl savjetnik I — graffkd dizajzer u Centru
2 informacioni sistem Glavnog groda - Podyodea, | izvedilaz nd neodredeno vrijfeme,

2, Imenovan] je duZan do v roku od B dana od. dmo.preuzimonja eve Odluke dosiav]
Uvjerenje o 2drvstvenc] sposebnost,

3. Ukoliko imenovani ne dostavi Uvjerenje o zdeavstveno] sposobnosti u navedenom rukm
ova Qdluka ve stavljo vun snape.

Obrozloicoje

Sckretorijat za lokolnu snmoupravy na osnovy Odluke dirckiora Centra 2o informpcion)
sisternt Glavnop grada o pokr:mnju poslupke za popunu radnog mjesia broj UP 1 12-100/22-7 od
01.03.2022 godine, objavio je javni oglas za popunjavanje .radnof mjestz: Samostatrifa
savjeinik/ea [T grafidhi diznjner.u Ceniru za informacioni sistern Glavnop grada - Podposien, 1
tzvedtlae, na neodredeno vrijeme, na sajiu Zavodz za zapoSljavanjz Cme Gore'i portalu Glavnog
frada, dana 07, marta 2022, godine.

_ [RJesenjem sekeetarijaty 2 lokalsg SAMAUpavy Glavaog grada beaj UP | 06-100/22-59 od
'07.04,2022.p0dine osnovana je Komisia za provieny znanja; sposobaastikompetencija i vjedrina
kandidgia {u daljen wkstiwcKomisijz).

Sckretorijat za lokalnu samoupeavu glavnog prada sadinio je listu kandidow -koli
ixpunjavaju uslove javnog oglasa brof 06-100/22-677 od 07.04.2022goding ga kojoj se natazo
kandidatl Baldx Stupgar | Enn Volkevid [ ny inernet simnlei Glavnog grada objavio nhnvjcsicnj e
kandidatima o datumu, mjesta, vremeny | mafinu proviere. Kandidatkinja Dragans Cukovid nije
Fspunjavala uslove propisane javnlm oglasom, o emu je obavijestena aktom broj ﬂﬁ-lﬂﬂ’ﬂ 512
od 22,03.2022.eodine,

Postupak provjere znanfs, sposobnostl, kompezencila § vjeltina. kandidata sproveden jo

dama | 8.opelia 2022 codine

Kemisija jo konstatovata da su postupku proviere pristupifil kandidati BalSa Swrupar i Ena
Vuitkovid, o njihay Tdentitel je wividen uvidom o indeniifikacion] dokument.



L

Komisija Je kandidme wpoznala sa procedurom . provjere zn:mju. spmuhnnﬁu '
kompeteneija § vjcitina

1 Clanom 115 stav 2 Zokon o lokilna] samoupravi (28lulbeni 15t Crié Gore™ broj: 0218,
34/19 i 38/20) propisano je da kandidat koji ﬁpunjm uslove inl:m::rg, udnosno jovnop oglasa,
podlijeke provjeri znanja, sposobnosil. kompetencifa | vjediina, zavisno od kategorije rdnib
[fesk, dﬂkjﬁ stavom 3 fste odredbe propiszno da se provjem iz stava 2 ovog Elona vrii plsanim
testiranjem i usmenim intervjuom § na drugl odgovamjull nalin, . ocfesiivanjem xnanja,
spaschnosti, kumpﬂm: ijai ﬂ]:ﬂ:nn. na osnovu propisanih kriterijuma. .

Komisifa je postupak provjers zranja, spospobnosti, Immpetmnu:: i vjeﬂlm :pm'.'cln y
skledu sa odicdbama Uredbe o Kriterjjumima § blidem nafinu sprovixienja : proviere Imlnjﬂ.
spasobrosti, kompetencija § vjesting za rad o drZavnim organima (“Sluzbeni list Cme Gore * hra}:,
S0718).

Clanom 6 stav | pavedene Uredbe o ‘keiterijumima § hlticm ru:utmu sprovedenja provjere
manjz, sposobnosti, kempetencija § vjedting zo red o drzavnim erganima (“Sluzbeni fist Cone
Gore™ broj: $0/18) propisano je da se plsana testiranfe sastoj) od teorijskog i praktienog di :T]r.'!.'i ]
podrazumijeva fzradu pisanog:iesta, 8 suavom. 2 Isto udm:lbs: dasse pls.nni test izradujc o
elcktconsko] formi, pod Sifrom.

Clanom .8 Uredbe o krilerjumiina § bliZem. nnétnu ﬁpm'-'nd:njn prmjr:r: Znanin,
sposabnasti, l.nmpctcn:i_ln i vjestina za md o driavnim organima ("STuzbeni list Croe Gore™ bingj:
Sﬂflﬂi prnpuamw da je maksimatan hmj bodava koji so moZe ostvarill na teosijskom. duc[u
pisanog 1esta 20, pri demu se svako pitanje bodule sa pa Jedaim bodom.>

Clanom 9 stav 1 Uredbe o kriterijumima i blizem nasinu sprovedenja proviece znanju
sposabnostl; kompetencija i vjedtina 2a rad u defaveim organinas (“Stuben list Cme Gore™ broj:
50/18) propisano je da-kandidai koji ostvare vile od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog
testa mogu pristupiii izradi proktidnop difela pistnog testiranja, o stavem 2./ste odredbe da
prakticni dio pisanag testiranja podrazumijeva izrady zadataka keji se odnase na provjernt zmmju
povezanib sa opisom poslova radnog miesia za kaje se sprovodi oplas,

Clanom 10 stav |'Uredbe o kriterijumima - blizem nafinu sprovedenja proviers znanja,
;pusubnustl km“pctmc:ju i vjcétina za rod u driavnim mg:mlma {“Slubeni list Cme Gore™ broj:
50/18) propisane je da se praktién] dia pisanog 1esta ocjenjuje prema slfedcdim I.mm]mnunﬂ'
strukiugiranfe | sistematika - do 10 bodovay koritéenje retevaninih infarmacija - do'$ bodova:-
pm:hnu&l izraZavanja = do 5 badova, dok je stavem 2 Iste odredba propicano da se broj bodova:
na praktitnom dijelu plsznng testa dobia ako £ta se zbir bodova svih Elanova komisife iz &ana
3 stav 6 ove uredbe, prema svikom od kriterijuma, dfjeli sa brojem Elonova komisije,

Clanom 13 Uredbe o kritedjumima | hhttm nadinu ‘sprovodenja provjerc znanje
sposobaosil, kempetencila § vjelting 2a rad ' drfaynim organima (“SluZben st Cme Goee™ broj:
50/18) propisanc j2 da kandidat keji Je ostvario viZe od 509 bodova na prukhﬁrmrn dijelu pisanog
testa, adnasno kendidat iz @, 11 § 12 0ve uredbe Laji ja dobio: ocieny "zadovoljava® moze
pristupitl -usmenam imervjun, dok je stavem 2 iste odredbe propisano da sé na vsmenom’
intervjuu svakom kandidatu postavijaju ista pitanja, po istom redosljedu { zadaje fjeSavanje istog
problema, odnosno zadatka, pri femu se mogu postavijatl dedatna pitanja § zahtijevali dodatnia
objadnjenjn.

Clagom 14 s1v | Unedbe o kriterijumima i, blizem nadinu sprovodenja proviere znanja,
spusobnosti, kompetencija i vjedtina zn rad u dr2svnim organima {~Stuiben tisi Cmé Gore™ brof:
50/18) pmp:sum:- je da-sc usmeni interviu ncj:mu_;: prema sljcdcclmikm:n}umjmr \;;:!unu
komunikacije i liEni nasiup - do 5 bodoval motivacija - - do 5 bodova; Znanje i iskustvd kﬂJ: jr."
releventno 73 rdng mjesto zo koje s¢ sprovedi ouglas - do (0 bodova, dok Ie sxuvum 2 rﬂu,
odredbe propisane da se u okviru kritedjuma kemunikacijo i li€ni nastup u:Jnouu- jasna-
precizno fzralavanfe, posledovanje vieStine ckilvaog slufonjd; wvalovanje i poltovenje
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mgmum‘kn. posiedovanje samopouzdanja | pokazivanje kulture v I:nmum‘k::i:hl. uvjetlivost |
sigumnost v lzrm2avanju § iznodenju savova j informacija, sposobapst snalakenja v odredenim
situzcijoma, uskladivanje verbaine 1 neverbalne hnrnumlm:uc. stavom 3 da-se u okviru
kriterijuma motivaeifa ocjenjujie usmjcrenost ka.ostvarivanju’ ciljova, tenja postignudem,
pokazivanje upornost! 1 dosljednosti n astvarivanju. !el;cm'h ciljeva, stavom 4 da sc o okvim
kriwcrijuma’ znanje | Tskustvoe sclevantno za radno-mijesto za koje se sprovodi oglas ocjenjuje
pozmavinje oblasti-iz opisa poslova log radnog mjesta g osnovu prethodnog ridnog iskustva
koje je navedeno u prilo2eno}: dokumeniaejl; a stovem 3 iste odrodbe dase broj bodova na
usmenom intervjuu dobija tako St se zblr bodova svih Slunova l:uml:uc iz &lana § slav & ove
urcdbe, prema evakom od kriterijuma, dijeli sa Brojesn &lanova komistje,

glunmn f6 Uredbe o krilerijumima | blizem nalinu sprovodenfa provjere ananjd,
sposobnostl, kompetencija 1 vjedting za ead v driavalm organima (*Shizbend list Cme Garo™ beoj:
50/18) propisana je da se ukupan broj bodovs na provjeri iz 8lana 5 stav | ove uredbe dobija
sabigmjem” broja bodova ostvarenith na pisanom testiranjy §.usmenom im:nuuu, primjénem |
sljedede [ormule; akupan broj bodova = broj bodava ostvaren na tearijskom dijely pisanop lesla x
30/100 + beof. bodova ostvaren na,prakiifaom dijelu pisanog festa 'x 33100 + bivj hadova
osivarca na usmenom fnterviua x 35/100.

U skladu’sd citimnint odredbama kandiday Balsa Su'ugnr J& ra tearijskom dijeli pisinog
tests ostvario 20 bodeva = na 20 ponudenth pitanja dao je. 20 tagnil odgovora Nﬂ praktifnom:
dijelu pisanog testa ostvario je sljedede rezuliate; po kriterijumu “strukturirznje | sIsum attka™ 27+
bodova zhog odlitno strukturiraneg i sistemarilnog eada sa malim nedosiations prikaza natina’
postizanja cilja kod prvog wadotkn, po keiterijumy *koriéenje relevaninih’ informacija™ 15
bodova zhng odlitnog "koriffenja relevaninth informatija o po Kriterjumi “preciznost
izrafavonjo™ 12 bodova 3 obzirom da postofi mals nepreclznost Izea2avanja kroz prikaz pmudmih
informacija, kaje nisu date na jasan | rzumljiv tatln. Tako 2bir bodova svik Elanovo Komisije po,
ovom kriterijumu {znesi 54, 2 dijellenjem na td &lana Komisije, ostvareai o} bodova tznosi 18

Na provjeri poznavanja programa Photoshop | Adobe Hlusiratorn, kandida Balda Strugnr jeb
dobio ocjens “Zadoveljava™, [zvjedta] o sprovedenom postupku provjere poznavanja programa.
Photoshop | Adebe [llssrator ‘broj D 12-019/22-79 od 18.0+.2022. podine.

Na provjeri po:nnmmn engleskog fesika (srednji nivo) ‘kandidat Balsa Swugar dobia je*
‘ocjenu “Zadovoljava™, [zvjeliof o sprovedenom postupku provicre zndnja engleskog Jml..n I:rrnj.
06-100:22-888 nd [8.04.2002 2. pdine,

Na wsmenom intervjuu koadidat, Balis Struger ostvario je &) _p:d#: rezultate: pu.
kriterfjumu “vjesting komunikacije 1 tidni nastup™ 12 bodova iz m:[ngn $to j& komunikatjvin sa®
malim nedostatkom ubjedljiveg gavors, po kriterijumu “motivacija” [$ bodovs s cbziram di-je
prikozzo odliday motivactjy, & po krilerdjumy ~2nanje 1 iskusivo kojeé je relevantno za fadno
mjesio za koje se sprovodi oglas™ 30 bodova s obzirom da posjeduje’ D-dhEnn znanje § iskustve 23
radiip mjesta za koje s¢ sprovod! oglas, Tako zbir badova svih Sariova Komisije po pvom
kriterijurmu iznosi 57, a dijelieajern na tr &lana Komisija; ostvarent bro) bodova tznosi 19,

Na osnovu pavednog kandidat Balia Strugar ostvario jo ekupao 18,95 bodova od dega:

=6 bedova na tcorfjskom digelu p:s:mng tesia (20 bodova x 30/100);

-6.3 bodova na pmkﬂhmm dijelu pisanop tesia (18 bodova x JSIIDU]

5,65 bodova na usmenom intenvjuu [19 bodosa x 35100,

Na provjeri poznavanja progrema Photashop | Adabe llustrator kandidn je dobio; ocjenu
~Zadovolipva™ = levjedta] o fprovedenom postopku provjers broj D 12-01922-79 od
18.04.2022.podine.
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Na provjcri poznavanja crgleskog jezika (scednfi nlva) kandidat o dobio of]eru “Zoadovoljava™ -
[zvjeita] o sprovedenom postupku provjere amanja ¢ngleskog jezika broj: 06-160/22-858: od
180420002 godine,

handtdnl.hnju Enz Vuskovid je na teorijskom dijelu pisanog testa udgnvmln wéno pa 11
pitanja 7 ostvarila 1] .bodova, &ime nije sickla uslov 2a izrodu prekudnog dijcla pisanog tesla,

osvejivii ukupno 3,3 boda,

Komizija jo safinila 1 lzvjedta] o pruvje:i znznia, sposobnosti, kompeteaciia I vjestina
kendidata za popunu mdnap mjesta Samostalni/a savictniklea I = grafiZkl dizafoer u Centru 23
Informacioni sTstem Glavaog grada broj: 06-100/22-892 od 18.0prila 2022,

Clanom 115 stav § Zokena o lokalnoj samoupravi (~Stuzbend list Cme Gore™ brojz 02/18,
34119 1-38/720) propisana Je da se na sprovoedenje proviere znanja, sposobaostl; hmpctmr:ua i
viciting kandidata ke]i ispunjavaju wslove oglasa, kriwrijume i natin ecjenjivanfz, kao J
wivrdivanje liste za ‘izbor kandidats shodno primjenjuju propisi ‘o drlmnhn"ilulbcn::].nm i

pamjedtenicima.
Clanom 47 stav 3 Zakeona o drtaovnim shutbenicima | pamfedtenicima (“Shedbeni list Cme

Gore® broj: 0218, 34119 § 08/21) propisano je da lista 2o izbor Kundidowa sadrdi i najbole

ncr_;cnjnu kandidate, 3 mo2e da sadrdi § vise kandidnta ako su jsto ocljenjeni.

§ tim u veezl, Sckretarijat za lokalnu sumouprovy um.'dmje Lisiu za tzbor kandidaia, brojt
06-100/22-394 od 18, aprila 2022, godine,:kojoj sc- kmﬂntl.uu da jo kandldar: Balsa Strupar
ispunio uslov za fzbor kandidata u postupku proviere znanja, sposobnasti, kempetencia | victina
knndldnln za popunt navedencg rmdnog mjesta.

" Dirckior Centra za informacion] sistem Glovnog grads - Podorica jo naken dohijania
lzvjettofa broj; 06-100/22-892.0d |Raprita 2022.podine | Liste zo jzbor kandldata broj:: 06
100/22-894 od E8.aprila 2022, podine, obavio m:gmﬂr 53 kandidaom Balfom Strugarom o femu
je splinjon Zapisnik broj: 012-019/22-85 od 2L.ayril 2022 godine,

Clanom 35 stav 3 i 4 Zakona o dr2avelm shulbenlcima i aamjestentclma {,Stuzbent fist

Crme Gore”; braj: 0218, 34N5 § 8/21) propisano je da uvjerenje o zdrvstvenoj-sposabnost]

tandidat fzabran odlukom iz Sana 48 owvog zakona, destavifa starfedind deavnog nrrr;anzl..
najkasnije u roku od 3 dann od dana dostavljinga te odluke, Ukoliko kandidat brbron odlukiom iz
Elana 48 ovop zakona ne dostavi uvjerenje o zdravetveno] sposobnasti'iz stava 3 ovog Chana,
odluka o lzhum tog kandidata stavija se van snape,

Clonom 48 stav 3 Zokona o de2aviim sluZbenicima | namyeStenicima [“Slutbm: |ist Crae
Gore™ - broj: - G218, 34/19 |'8121) propisanc Je da sc poslije obavljenog FAZpovoen &0 avim
kandldatinia sa Liste za izbor kandidats, vedi izbor kandiding, a o ﬂhmz[ozcﬂ;u odluke o izbaru
kandhlaty mavete razlozi 72 edloku.

Clanom 82 Zzkona o lokalngj sameupravi (*ShuZbeni list Crae Gone™ broji 02/18, 3419 |
J820) propisano je da stafeding organa, ndnmna sfudbe danosi okt © usutradnjoj nrgnnizm:ui |
sistematizaciji | program rada organa, odnosna stutbe kajom rukovodi, ue prathodnu saplssnost
peedsjednika opstine, odlutuje o izbom kandidais u postupki 2nsnivanja rdnog odnasa § pravima
i obavezima zapastenih i visi § druge posiove, u skladu 53 zokonom, statttorn | drupim akiimo
opitine.

Ctanom: 116 stav | istog zzkona propisano Je da odluky o fzboru fokalnog shuZbenika,
udnesna namjestenkn donosi lice koje rukovodi arganom lokolae upeave, strulne .sluZbe,
ednosno poschne sluZbe.

INa osnovu izloZzengp, odluieno je kao 9 dispozilivy Odluke,



Upnhh o o pravno] zadtiti: Protiv ove odluke mole se izjavid saTba Komisili za Zalbe u roku od

8 dana od dapa prijema. Ea!bn s¢ podnosl preko ovog organa vz naplaty [okalne udmims:mﬂmuf
takse u iznosu od 3,60 EUR-2 pa 2iro miun br. 540-3026777-81 v skladu sa Odlukom o fokalnim

ad ministrativaim ksama,

DOSTAVLIENG:

= Randidag

~ Stkreianjniv 2 lokataw samnupravy
- predmet

= afa
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GLAVN! GRAD PODGORICA . En[ﬁ“‘_ _ “_m E_EE-'—W"E i -Tloarogmud
| CENTAR ZA INFORMACION! SISTE mw;lda IEE & NIRPIAO
Beaj: UP1 12:100/22:27 M’ﬂmr eyt
Podgorica, 10052022 godine |

Cenlar 2a informacioni sistem Glavnog grada na Ssnidva tlana 81 stov -1 1°117 stav T"alingja- 1

Zokona o [okalnoj samoupravi (., Sluzbes list Cme Gorg™ broj: 02/18, 34/19 i 38/20), posiupajudi

.0 sluzbeie] dulnosti- v izveSenjtt - Odluke © “izbors kandidatn brojiUPL 12-100722-20 od
21,04.2022.rodine, u predmetu zasnivanjz radnog odnosa Batfe Strogam na neodredeno vrijeme,
.donosi -

RIJESENJE
o zasnivanju raduog cdnosa na nrodredeno vrijeme

1, Balfa Strugar, V11 niva kvalifikacije obrazovanjo, Specilalista primijenjenog rafunarsiva,
zasniva radni odnos no radnom mjestu samoslalni Samostaini- swjewnik Il = gralfi 3%
diza[ncr u Centru za informaeiond sistem Glovnog grada u zvanju samostaini savjntm'k Il na
ncodredeno vrijeme, pol ¥ev od 10, 03, 2022.gadine,

2. Imenovanom se odredige probni rad u tmjanju od jedne godine.

3. Sastavol dio ovop fjeSenia je opis posta nnwd:nng radriog mjesta iz Pmri]mka o izmjenama §-
dopunama provilnika 0 unutradnjoj arganiziciji i sistematizaciji’ Cemra- za {hfummmnni
sisten; hroj: 01-D18/23-12344/1.0d 21. decembra 2021.godine, koji se {menm*u:mm dnsmvha
sa Etiékim kodeksom Jokataih shutbenika i nmnju!!:mlm i anunumn.zahanltﬂnstnﬂ janjanga

u SEXRETARIIAT = BB URRAVY
‘radu (“Stuzbeni st Crve Gore™, br. 30112, 54/16). = ﬁ-ﬁ:ﬁ“

Lregrea | b o 1 #. Ll ]

ObrazjoZenje -

- N
Centar zz informaciont sistem Glnmng grada donfo je Odiukuo izbo pLi2:10

20 od 21, april*2022. godine, kojom je za rmdno injesio Somestalni/a sovjeinik/ea W greficki
dizajner w Centdru za {nformacidnd sistém Glivnog grada {zabran Balfe Strupar.
Uvidom u destavaice divreno je di je mm:dcm nd!uku dostavljena Lnndldu!nnn i da nije bilo
fzjavijenih Zulbi; ime j je ista sickls izviinast,
Kako imenovani prvi put zasniva radaj ednos na neodredeno vrijeme-u organu lokalne uprave,
strulngj sluzbi, odnosno poscbnoj sluibi edredufc mu s¢ probai rad a trajanju od jedne gudln:.
Llanom ! stav 2 1a¢ka 21 Pravilnika o izmjenama | dopunama pravilnika a tnutrmdnjoj organizaciji
4 sistematizaciji Centra za informacioni sisiem, broj: 01-018721-12344/1 od 21. decembra
2021.godine, utvrdeno je radno I'Iljl:SIﬂ samostaleifa savjetnikica. Il - grafick diznj jnerka, za koje
st propisan posebnl nstovl: VIIT nivo kvalifikecije obrazovanja fakultet 2 oblasti gmt‘tkag dizejna
i tchnitko-lchnolodkih nauka, najmanje dvije godine radoog iskustyz, polozen strudnl lspit 2a rod
¢ drZavnim . organima, z2nanje engleskop -jeziko = srednji nivo,- oditng poznavanjc programa:
Photoshop i Adobe Tusirstor™,
Clanom 81 stav | Zakona o Jokalnoj samoupeavi {.Shuzbeni list Cme Gore® braj; 02/18, 34719 |

38720) propisano je da radum organa lokalne uprave, sluzbe koja visi z:ucdmikc. strutne 1. druge
poslove zo potrebe opstine § pescbnih slubi rukovod! starjedinge orpana lokelne upravé, odhosno
rnikovodilac shoibe, natelnik komunalng policije, komandir shoZbe zadtite. odnosno rukn'md:]n::
drupe posabne slube,

Clonom 117 stov.) olineja 1--istog zokona propisano je da na ognovu zvrine odluke iz Elana 116
siov | ovop zakona, lice keje rukovodi- GIEANOm lokolne uprave, stnifnom. slutbom, odnosno
posebnom stuzbom, donasi rjesenje o zamivanju radnog odnosa lokalnog sluzberika, odnosno
namjeStenika, kaji prvi pul Zasniva radni odnos u ofyanu lokalne upraie, Stridnoj shisbi, odnozno
posebnoj sluZbi.

Clanom 119 istop zkona prnplsanujc ds je¢ probai md obavezan z [okalnog ghthenika, odnosno
.namjeltenika koji prvi put zasniva rodni odnos na-neodredeno vrijeme, u otganu lokalne uprave,



| -

strufnej shutbi, odnosnn poschnnj sludbi. Probai £ad trofe jednu godinu, Ocjeno probrog rada. visi-
s¢ usklndu sa prapisima o drZzvnim shudbenicima § namjestenicima..

Clanom 34 stav 3 Zokona o drdavpim sluzbenicimn § namjedienicima (“Sluzbend list Croe Gore™
br. 002/18. 03419, unam:. propisano je d2 radni odnos u drzoviorn ofgonu mode zasnovati 1 lice
‘ez polazenog. stndnog -fspita, pod uslovom da isti polo2i v roku -od-jedne: podine; od dana-
‘Zasnivanja radnog odacsa, -

Clanom 7 stav 1, Zokona o znbran ZII‘.‘IS[H.‘I‘IJﬂ.I‘ljﬂ na rxdu :'Sluzhcnl list Cme Gnrn:' br. JW[E
S-UIEI propizano je da je poslodavac du¥zn da Iﬂpﬂ:!emg, prije stupanja na rod, pisanoj formi,
upmum &0 prnvlmﬂ.. nhmr::?,:unn i edpovomostima u vezi sa mobingom, b'sklado sx'ovim r_;:knrmnh

Kako su fspunjenl uslovi-za zasnivanje radnog odnosa imenovane, dunijem Je gedenje koo u
dispazitive,

'UPUTSTYO O PRAVNOJ ZASTITI: Proviv ovog fjéSen]d moZe ¢ podnijett Zalba Komisiji za.
{2slbe Viade  Cme Gore, u roku od 8 dzna od dana prijema istog. ‘Zalba: se podnosi proko’
prvostepenog organa uz noplatu lokafne administrativae takse o Iznosu od 3,00 EUR:a ra Hro-rafun
Buddeta Glovnog grada :Podgorice broj 340-3026777-81 u  skladu sa Odlukom.o lokslnim:
adminisirativnin oksama

DOSTAVLIENO:

« Imencvanom,

- Sckmetarijaiu za finansije.
fﬁmn;nm 2z lokalnu semoupravu,

=aln




IIf - SISTEMATIZACLIA RADNIH MIESTA

'ﬁndnu'mjum [ broj inviilaco
Clan 5

'Y Stubi 21 pedetku pofjoprivredi vtvrduje s¢ 12 mdnih mjesta sa 13 fvrdilaca,

Rekovodilaciteljikn - fedan izveditae

Vi poslove utvidene zakonon § drugim propisima; predstavija, rukovodi 1 organtzule rad Slube,

V11 nivo kvaltfikecije obmzovanjn;
fiskustret 12 oblosti paljoprivesdnih i} huminfstitkih nauks;

* najemanje dvije godine radoog Iskusiva aa postovims rukovodenja 1li nq;qznnju detirl godima rodndg

Eskusival

poloden strudni jspit 23 2d o Jrinvmim orgnima,

oAt e

T i ODIELIENIE ZA IO RSK U D IO VI D I |
o SR Sl ok b et e sy daf et : .

Belica~ jedan bnvrsllac

Organizuje rad i odgovoran jo ra znkonito, blagevicoo, cfikasno § kvalitcing invrfovanie poslova 1z -
djetokruga Odjelenja

Prati i anafizira stanjo u obiasti pofjoriveede poscbno sa stanovifia peimjeno zokoma | drugih propisa i
doje prijedloge za preduzimanje edgovamjocih mjern;

Baje mitljenje, prijédiope § sugestije na mnerte zakana { drajih propisa;

Proti osivarlvanie zakljutakn Skopstine i gradonafelnika vezanih za rad Odjeljenja § neposredno o
odgovoran za pravilow | nepesredny eealizacijug

Prati i sprovodi dravin plimsks okia ;

Priprems iaformativoe § druge evurijale | prediade mjere za poholjdaije sianja v cbladinm jz
djetokrugn Odjeljenfa;:

Prediae | prati realizaeju programs altivnosti zn podstittinje - fazvojn poljoprivrede. i ruralnih

-testtorlye Glavoog prada;

Yii postove T zadatke {z oblastl poljopriveede, peatl stanje | sforz:s2. o tmapredenjn rzvoja
poljoprivrede na teritar(ji Glavaog grada § daje prijedioge za umopredenje stanja u eve] oblasti;
Utesnife u rody komise 20 uivedivanje ispunjencst aslova™ povodoi rjelavanfa aafitfevn xa
krediliranje;

Vrii kontrolu namjenskog koriséenjo kredita;

Iniciro 1 prati fzradu informocija § levjedia



IV =PRELAZNA 1ZAVRENA ODREDBA

Rosporcdivanje
Ciza 6
Preezimanje j rasporedivanje tlusbenika u skladn E3 ovim provilntkom [zvikide so u rokii od osam
dang od dina Mupdajs na snig Pravitnike:
Stupan]e na sbagn
‘Clan 7

Ovaj pravilnik shupa na snapu nakon davanja saglasnosti od strane gradonetelnika Gilavnog grada
{ danom objavijivania ra oplasnc] tobli Slo2be,

'V.D. RUKOVODIOCA

Broj: D35-307/22-10
Podgorica, 24,01.2022. podine

Gradonadeinik Glyvnog grada dao je saglxmest na ovej pravilnik
Ricénjem broj01-018/22-685 'od 02.02.2022, poding

10



Cma Gora
GLAYNE GRAD - PODGORICA
Sewrctarijat 2a lokalnw samoupravu

-Broj: 08-100f22-

Podgnrica, 22.02.2022.godine

Sekretarjat 24 fokalnw . samaupravu Glavnog grada, na osnovi Cana 113'stav'l Zakona o
lokalno] samoupravl ("Sluihen st Crne Gore br.02/18, 347191 33,-'2{!]; PanaSsaviaikas
Odluke o organizaclfl | nafinu rada uprave Glavnog grada ("SLIst.Cre Gore — opatinski
proplsi®, he. 38/18, 43/18, 10/20, 36721 | 5/22) | Odluke gradunai‘_feinlka Glavnog grada ©
pokretanju pestupka za popunis, radnog miesta bro) 01-018/22-1251 od-18.02.2022.goding,
cbjavijuje

JAVNI KONKURS

Za popunu radnog miesta: Rukovodilac/teifka Slufbe za podriku poljoprivred]
Glawnog grada Padgorice, 1 izvrEilac/teljka, na vrijeme od 5 godina

Opatl uslovi:
= empgorsko driavijanstvo;
- navrsenih 18 goding Zvota;
- zdravstvena sposobnost za abavijanie poslova radneg mjesta;
- propisant nivo kvalfikadije obrazovanja; '
- palpicn strofnl spit 23 red u dr¥anim organima {radnl odnos mole zasnovatl |
lice bez poloenog struénog Ispita, pod.usiovom da Ist:polodl u:roku.od jednz’
godine od dana zasnivana rednog odnosal;
- ¢a nije osudlvan 22 kriviino djcfo koje ga &inl-nedestajnim Za rad u, drfavnom
Qrgany

Posebni uslovi:
-~ VIT'1 nivo kvalifikacijc obrazovanja,
- I‘aku[tetu oblast polioprivrednlh I humanistitkth nauka,
- npajmanis 2 godine radnag lskustva -na poslevima rukovodenja I nzjmanje
4 godineg radneg iskusiva

Dokumenta {orlginal it ovierene kopije) koja podnos kandidat/kinja su;
prijava na sikobodno radno mjesto, u koloj se navodi JMEG | saglasnost sa
obradom NEnTh pedataka u swrhu sprovodenja oglasa za popunu radnog miesta-
{obrazae prllave na saju vanwpodgorica.me);

- OV

- dokaz o zavrienom nhvou kvafilikad(z ebvazovania;

- pvjerenje o polofenom struénam spitu za rd u drsvnim grganima. {radnl
oadnos mode zasnovati 1 lice bez poloZzenog strulnog Ispeta, pod ustovam da st
polod u raku od Jedne godine od dana zasnivanja radnog odnesa);

- Iinjerenje ifi potvrda o potrebnom mdrom Ekusbu o nivou iwahl'ikaaje
obrazovan|a;

- avierena fotokoplja biometrijske Béne karte (da ovierena kopija nlfe starlja
od & mjescd).



C

Dolumenta koja pribavija javnopravrd organ po siuébeno) dufnast
- wverenje da kandidatafkinje mije osudivarya za hﬂvitnndjﬂn koje gy/je &nd
nedostofaim za rad ¥ driavnom erganu.

Proviera kompetencija, manja | sposobnost kandidataskinje izvrEiée s u roku od 30 dana od
dana safinjavanja liste kandidata kefi ispunfavaiu uslove konkursa, o Eemu &e s2 kandidat
chavijestitl preko Intemet stranke Glavnog grada najkasnlje 5 dana: prije proviere, shodno
Uredbl o- hiteﬁja.umrna | biZem nalinu sprovodenja peovjere’ ananja, sposnbmsﬂ,
kompetencifa IvjeSting za rad ¢ dravnim organima {*Siufben] st One Gore®, bro) 050/18).
Priiavr | CV sa dokumentactjorn kamidaﬂldn]a podnod u ariginalu T ovierenoj koplfl; preko
armmﬁtawmggrada U M«egn!.m .20 - Podgorica, u zavorena] kovert, o roku od 20
dana od dana obfavifivanja javiog konkursa na adresu;

Glavnl grad Podgorlca -~ Sckretarfjat za Tokalnu samoupravy, Ul Vuka Karadzlé&a
16 - Pndguri:a, S0 nazrnakdn Zh :Ia:'mi konktrs - radnn mjutn na I'mja sa

i hﬁdidﬂt pﬂjﬂ'ﬂ‘lj“jﬁ-

NAPOMENA:

Uvjerenje o zdravetvena] spesobnosti podnas skijufive tzabfant/a kandidat/kinja 116y foku
od osam dana od dana dostaﬂjanjarjeﬁmja 0 imengvaniu,

Kontakt osoba: Misdrag Gaziveda, tel, 020/447-193 | 620/447-150

DOSTAVLIEND:

= Zavod za 2zpodliavanie Crna Gone
- Predmat

= Arhivi
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Podparich
Plszmics a len“ “"ﬂaﬂ SANOUFRAV.

CRNA GORA L—ﬂ*ﬂ‘?ﬁz -'-'é?fl -

Glawni prad-Podporica: /
GRADONACELNIK

Broj: 01-018/22-1281/1

Podguiica, 18, fchmuan2022. podine

SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAYU
=Draglei Milabié; sekretarki -

Predmet: “ahljev 23 objavljivanje Javnog konkursa %a. radno mijester rukovodilae
& SluZbe za podritou poljopriviedi Glawmog grada- Podgorica

U priloge akea, dostavijam Vam: Odluka o_pokretanju postupka za popunu mdnng-
rmiesta, lroj: 01. UIE,‘.'!Z-‘IEEI od 18 febram 2022, godinr: i Porvrdu o
obezbijedenim fm:nsushm sredsovima, broj: 05-4011{22-9&1!1 od 17. fchroara 2022.
gnd'mf radi mspl:mnnjn A nh]mllim'nn;n _]m*nu}, kankumsa u dricvnim novinama | § ng
intermer stranici ' Glavnog prada Podgorice, za rdno MIfEkaﬂWdllﬂﬂ Sluzbe 22
podiiku poljoprivredi’ Glavnog grada-Podgorica, 1 izvriilae, na vrijeme od 5.
godine.

Poschai uslovi kaji su proplsani Pravilnikom e unutriinjo] organkaciji | sistemarizatii
ratinih m;t:stn $Slufbe xa podrdky pﬂhﬂpnm:d: Glavnop prada- 1’ndgunm broj: D35-
307/22-10 od 24; januirs 2022, godine za aavedeno radnb miesto su;
VIt nivo kealifikadje nhmznran;n.

~falzulied iz oblasy polioprivrednih i hamanisk€kih nauks

& -majmanje dvije godine radnop iskusiva na poslovima nukevodenja ili najmanje 4
podine radaog islustvs

-poloien st,ruém ispit za rad u drzavnim organima

GRADONACELNIK_




Crna Gora

Glavni grad-Podpetica
GRADONACELNIK

Broj: §1-018/22-1281

Podporica, 18, februar 2022, podine

Nz.osnovu 8ama 110 Zakona o lokalnoj samoupravi (Sluzbeni st Cme Gurt.- ;
braj: 02718, 34/19 1 38/20) pradonatelnik Glavnog grada Padporice donio je-

| ODLUKU
O POKRETAN]U POSTUPKA ZA POPUNU RADNOG MJESTA

[ - Pokeede 2¢ postupak 23 popunuy’ radnog. m]ﬁlﬂ: rukm'ndﬂn: Siulbe 23
podriku paYjoprivredi Glawnog grada-Podgorica, 1 rvrdilac, na vijeme od 5.

godinz.

Il-Radno mjestor rukiovedilae  Sludbe za podritku poljoprivredi Glnmug
gmdn-l’udguﬁ:n uvrdensy  je  Prwvilntkom o ‘unuiratnio] organizacii i
fistematizaciii mdnib mijesta Shuibe za podriku poljoprivredi Giovnog gradas
Poifgorica broj; 1D35-307/22-10 od 24. janunra 2022, godine § popunava se bududi
da je naznadeno radno mjesio predvideno kedrovekim planom i slebedno.

Glavni grad - Sckrerjat za finansije je obezbijedio finansijska sredstva za popimu
ovog radnog mijesta,

I - Popuna sadnop mijes1a vrsi se javaim pplasavanjem - javei konkurs,

ObtazloZenje

Odredbama dang Bl stav 2 Zakona o Ic:-kulnn] smnnupmn (.,bluibcm lisg Cme
Gore®, broj: 02/18,34/19 i 38/20) propisano je da se starjesina oigana, cdnosno:
sluibe Imenuje na osnovu javacg konkursz, na vijeme® od’ pet. goding, ako
poschnim xakenom aije drukdje propisano.

Odredbama Sana 110 stav | Zakona o [okalnoj samoupravi’ ( Shuilbeni list Cme
Carc®, broj: 02/18, 34/19 1 38/20) propisano je da odluku-o pokretanju postupka
za papunu ruxdnog mjcsts donosi lice kojo rukovodi orgAnciT lokalne uprave,
struénom sluzhom, edrosno pusr.:hnnm sluzbom sko jo radno m;csm urerdend
pktom o unutrainjoj nrg:tmzmn { sistematizacii; ako radno m;csm nije pnptmlnnn
osim u shilaju zasnivanja radnog odnosa na odredens sajeme, ko je popuna
radnog mjcsta: predvidena kadrovskim planomn {1 ake je opitina obezbijediia
fnansijska sredstva,



Odredbama Slana 111:Zakona o lekalnoj samoupravi {Sluzbeni list Cme Gore®,
braj: 02/18 34/19) propisano je da ukoliko se popuna radnog mjesta vrdi putem
Interneg oplasa, javnog oglasa §:javnop konkursa, lice koje rokovedi  omganom
Joknlne uprave; stufnom slaZbom, ednosno poschbnom sluzbom, dufno je:da,
prije donodenja odluke o pokmetanju pastupka za popuny radnog miesta, . o
statjedine organa-lokalne uprave nadleznog za p-nslm'c budZetn pribavi potvrdu o
obexbijedenim Frnnnsuik!m sredsiima, 2 stavom 2 iste odredbe, smaira- se da
odiuka o popuni mdoog miesta dongjees bez pribavijene potvrde, prodstavija razlog
za njeno obavezno ponidtavanje, u skladu sa zakonom,

Polaxcdi od navedenog, 3 po zahtjevn gmdonalelnika Glavnog grada -Podgorien,
broj: 01-D18/22-1133 od 15. februarn 2022, godine, od organa Iukn!m: sprave
nadleZnog za poslove budzcra pribavijen jc Potveda o oliczbijedenim finansijskim
sredstviima,  Lroj: 05400/ 22-904/1 nl:] 17.-lchruara 2022, godine,

Bududi da je ovo radno miésio wivrdeno skiom o unutrainjo] organizadii i
sistomatizaciii radnsh mjn:m Shu%be n podrilru poljoptivredi Glm'nng gradi-
Podgorica broj: 1235-307/22-10 od 24, jamuarg 2022, godine., da je predvidenn
kadrovekim planem i slobodno, odludene je da sc raspide favn! konkurs za
navestena radno mjesto,

GRAD ﬂNﬂCELNI K,

Dr Ivan: "Jul-mm‘.:*- h."‘»

Dastaylieno: ' i -

Sckreinjatu 2a kolalng samouprava
fu

¢



T | CrnaCora adresa: Ulica Njegoieva hr&] 13
Glavni grad Podporica 81000 Padgorica, Crna Gora
tel; #382 20 665 079; fax: +362 20 665 080
- c-orall: finansije@t-com.me; ﬂﬂﬂniil:@nmi:ﬂmm:
SEEBETARIJAT ZA FINANSI[E
Orof: 05-400/22-203/1 17. februar 2022, gp_:llnn

SLUZBA ZA OSTVARIVANJE IZVRSNE FUNKCIJE CRADONACELNIRA
- Grodonafelnlku

Veza: Va2 alit 01-01B8/22-1134 ad 15. februara 2022. podine

.Cm
Predmet; Potveda Pisamics - G]E"ml EIEEI FUdgﬂﬂﬂﬂ

Padtovanl;

Odlukom o budZotu Glavnog grada Podgorice 22 2022, godinu ("Stufben! list Crae
Core ~ opdtinskl proplsl®, bro] 47/21) ohezhijedena su sredstva za popunjavanje radnog
mjesta
- rukovodilac/telllca Sluthe za podriku poljoprivredl Glaviog grada ; !

Lzvrdilac/welika, \

whrw La wbr

S podtovanjem,

mr Sneinnn Fﬂpﬂvié




_ CRNA GORA-
GLAVNI GRAD - PODGORICA
'SEKRETARIIAT. ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Tel.447-180; tel/fax: 447-181; e-mall; lokalna.samouprava@podgorica.me

Brof: 06100722419
Podgoeca, 11.04.2022.godlng-

. Sekretarijat za lokzinu samoupravy Glavnog grada - Podgarica, na osnovu 8ana 115 stav Y

Zakona o kokalne) samoupravt ("Stufbenl list Cme Gore®, brof 2/18, 34719 1 38/20); a.u vezl
53 Elarnm55tavltafka5ndukeunrgarﬁzacljllnaﬁnuradalqlmﬁﬂwnnggrada
'("Sluzbeni list Cme Gure —~ opStinskd propisi®, br, 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21 1.5/22),
postupajudi po prijavama Biljana Joksimovlé,-Dulana Radanjiéa, Sonje Pnpadir! Radenjié |
Irine Vuklevié U postupku pepuna radnog miesta Rukovodilac/telfka Slutbe.za podeila
poljoprivred Glavnog grada, 1 lzvrillactelfia na vrifeme od 5 goding, salinia fa

LISTU HAHDIDATA KoaI IEPUHJA\FAJ U
USLOVE JAVNOG KONKURSA

Kandidati kofl Ispunfavaju -uslove jawnog kodkursa za- popunit -vadnog ‘mjésta
‘Rukovodifacfielika Shutbe za podriky poljopeivredi Glavnog ‘grada, 1 IzviSilac/teljka’. na
vrijeme od 5 godina su:

1. Biljana Jokskmovié
2. Dufan Radonjid
3. Irpa Vukfevid

ObrazloZenfe

Sclgetarffat 22 lokaine .s2amoupravu Glavnog grada ja na csnovi  Odiuke
gradonadelnlka Glavnop:grada- o polactanju pestupka 2a. popunl radnog arjesta bro 01-

018/22-1281 od 18.02.2022.gudIne, objavio Javrl konkiirs na internet stranid Glavnog grada
— Podgorica, -oglasnof tabll | u dnevnom Nsty “Pobjeda® o' popun radnog injestz:

Rukevodilacitelka Siudbe xa podriku poljoprivred) :Glavneg grada, § levidilagtelfka na
vijema od 5 godina,
Uvidem v dostavijenu dokumentacfu ubvrdenc . da kandidati Bifjana Jnkslmavh!,

Dufan Radonjié | Irna Vukfeué. fspunfavalu wslove. pmplisane favnim - konkwrsom, dok
kandidatkinia Sonj3 Popadi ~ Radonjlé ne Ispunjava tislove Javnog. kankursa o Semy fe
abavjedtena aktom broj 06-100/22-10411 od 04.03.2022, godine, ]

Clanom 115 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupeay] ("SluZbenl list Crne Gore™, bro] 2/18,
39/19 1 38/20) proplsang je da' n2 osnovu potpune | uredne dokumentacije' ko Je
blagovremeno dostavijena, jedinica za upravijanje Wudsklm resursima sadinjava [stu
kandidata koji lspunjavalu uslove konkursa,

Na osngvu |ziokeneg, odiuleno je kao u dispozithar,

Dostavijeno:
- Komisil
- Predmet

- afa.




=

CRNA GORA
 GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEXRETARDIAT ZA LOHALNU SAMOUPRAVU®
Tel. 447-180; teiffax: 447-1B1: e-mall: [akalnd somouprava@podgonca.me
Ben): 06+100/22-
Podgorica, 11.04.2022.godine

Sekretarijat za lokalnu samoupravu Glavnng grada, na osnovu dana 121 stav 3 Zakona
o lokalnoj samoupravl (“Shi¥bent fist Crme Gore®, bre] 2/18,34719 | 38/20), a u ved sa
flanom 5 stav lm“hﬁﬂdukuuﬂrganhadjlirﬂﬁnumdauwmﬁlammda
{"Slufben! fist Crne Gore — op3tinsid propist®, broj 38/18; 43/18, D&/20, 10720, 36/21 |
5/23) postupajud po siufbeno) dulnestl u postupky popune radnog mjesta
Rukovodilac/telfka Slufbe za podriku poljoprivied Glawneg grada, 1 lzvriiacftelfa na
vrijeme ad 5 pocting, donosd

RIESENDE

1. Obrazuje se Komisija za pravjesu kompetenclfa, znanfa | sposcbrost kandidata (U
daifem tekstu Komislja) po Javnom konkursu od 25.02.2022.godinz 2a popunu radriog
mjesta Rutnvo:ﬁladl:eljlm Sluibe m podriku peljeprivied Glamog grada, 1
izvrdilac/teljia na vrijene od 5 godina u sastavu;

- Ivan Terzlé - iice 2 kategarije visoko rukovodnl kadar, predsjednii Komisije

- Velfko Tomlé - predstvnik fedinice za upravijanie ljudskim resursima, &an
Komis{je

- Mihallo Burié - Istalouwt] strulnjak za za oblast: zadtta prroda [ vatne sredine,
odrdivl razve], geografifa, hidrologja; dan Komislje

2, Xomisia & talke 1 ovog rledenfa utvrdife Identitet kandidata sa liste kandidata kofi

Ispunjavajuy uslave Janog konkursa, sprovest! postupak proviere kempetencla, znanja I

spaschnost kandidata | salfinitl RvieStz] s2 podadma o sprovedeno| pravied |

ostvaren/m rezultatima za svakeg kanddata posebne, nefkasnile u roku od sedzm dana
od dana proviere,

QbrazloZenje

Sekretarijat za lokalnu samoupravu Gavnog grada. Je na .osnovu Qdiuke
gradonalelnika Glavneg greda o pokretanfu postupka za popuny radnog miesta brof Ol
018/22-1281 od 18.02.2022.g0dine, objavio favnl konkurs na ogfasno) tabli | Internet
stranid Glavmog grada = Podgarica | u dnevnom Bistu “Pobjeda” o popuni radnog mjesta
Rukavadilac/telfka Sluibe 2a podrku poljopsivredi Glavnog grada, 1 fzvrilacftelja na
vilJems od 5 godina.

Kunﬂs!}ausastavulzta&eldhpuﬂﬂvammglj&enjal:wﬁﬁepusmm'
obavezng proviere sposobnostl kandidata kefl ispunjavaiu usfove kenkursa | sadinit.
Iovjoltz] u skiady sa Uredbom o kierjjumima | bi2en . nsfiny sprovodenia proviére



znanja, sposobnost, kompatendia | vjeltina 23 rad u drfavnim organima {*SluZbent Jist,
Crae Gare™, bro] 50/18).

ﬁmlﬂstav]:akmmuhkzhmjmmmaﬂﬁ!ﬁbaﬂﬂsttmﬁom‘, br.
2/18, 34/19 | 28/20) propisana Je da provieru kompelondja, znanja’ i spesobnost
kandidata wril komisifa koju obrazufe jedinlca @ upravijanfe (fudskim resursima koju.
&na predstavnik jedinics za upravjanfe ljudskim resursima, (ice iz -kategorije ‘visoki
rekovodni kadar tlstakmt strufnjak v ndgwarajuﬁuj abiast] rada, sa liste kofu utvrduje:
Uprava za kadrove.

Kako [ca Iz dispozitiva ovag rfefenfa Ispunfavaju- propisang uslove, rijéenu je
kao u dispazitvi

Dostavijeno:
- Komisii

=  Predmet

- Arhivi




CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARIIAT ZA LOKALNU SAMDUFRAW
Tel,447-1B0; telffax: 447-181; e-mail: lokslna. samoupriva @pedgorica.me
Broj: 06-100/22- Y48
Podgorica, 11,04.2022.godine

OBAVIESTENJE
‘kandidatima kaji ispunjavaju uslove javnog konkursa za popunu radnog miesta
Rukovedlaz/teljka Slufte za podriku poljoprivred] Glavnag grada, 1
izvriilac/telja no vrijeme od 5 godina, objavljenog 25, 02,2022 gading

Sekretardjat za lokalnu samouprevu Glavnog grada obavieltava kandidata 8ljanu
Joksimovié, Dufana ‘Radonfiéa i Irinu Vukievit da da sa postupak proviere kompelencia,
znanja | sposobnosti za popunu radnog mjesta Rukovodllaciteljka Sluzbe 2a "podrike
puh{:—pﬂwtdl Glavnog grada, 1 tzwillacftelfa na wrijeme od 5 godina odr¥atl dana
20.04.2022. godine u 09:00h, u Sekretarijatu xa lokalnu samoupravy Glawmg grada =11,
Vuka KaradE{a 16, I sprat

Provicra knmpﬂtm:i]a, zna2nja 1 sposohnost kandidata koji ispunjavaju usiove Javnog
konkursa sproveSée so v sKladu 51 Uredbom o kriterffumima | blifem nafinu sprovodenia

proviere manfa, sposobnost, kempetendia | vieStina za rad u driavnim organima (“Slufbenl
list Cme Gore™, bro] 50/18). Kandidati su dufnl da prije pofetka testranja komisi]l daju na
wvid Hénl dokurnent radi identifikacile,

Naime, provjera kampetencia, znanja 1 sposebnosti kandidata kot ispunjavaju usiove
jamog konkursa podinje testiranjem u plsanof formi | podrazumljeva lzrady pisanoeg rada kof
sadrii sagledavanie pricriteta | predloga za unepredenie. procesa rada, adrosno’ stanja v
oblasti rada za koju se kandidat imenuje. Izrada pisanog rada traje najduZe 60 minuta. Pisan!
rad acienjule se prema sljededim kriterijumima; znanje [z cblasti rada za koju- se kandidat
imenuje, odnosno postavija - do 10 bodova; pestavijanie prioritet2 | davanle predioga - do 5
bredova; stukturiranje i sistematika = do 5 bodova.

Broj bodova na plsanom radu dablja se teko 3o se zbir bodova svih flangva kernlslja
dijell sa brojem cdlanova kom!sije.

Kangldat kofl Jo ostvario'vile od 50% bodova na testiranju v plsano] forml made
prictuplti strukturranom Intendu.

Na strukturiranem Interviuu kandidat pred svim Banovima komlsije izlaZe pisanl.rad u
trajanju do 15 minuta, nakon fega se kandidatu postavijaju pitanja. Trajanje strukluriranog
interviva odreduja komista | mora bid Isto za sve kandidate. Na strukturlranom intesvjuu
offenjufu se kompetend]e: lderstvo - do 5 bodava; usmierenest na rezultate » do 5 bodova,;
saradnja - do 5 badova; kemunikaclja - de 5 bodova; Inovativnost - do 5 bodova, _

Bro) bodava na strukhuriranom interviu dobifa se tako 5to se zbir bodava svih dlanava
komislje, prema svakom od kriterfjuma, dijell sa brojem fanova komislje.

Ukupan brof badova na pravjert dablia se sabiranjem konatnog broja bodova dobljenlh
na testiranju v pisano] formi I na strukturirancm Intervjuo,



lanom 2 stav 2 Uredbe o keiterifumima | bifem nading sprovodenja proviere znanja,
sposchnosti, kompetencija | vietting za rad u drZavnim organima Sl list Crae Gore", br,
50/18) proplsano je da organ uprave nadician za upravijanje kadrovima obavieltava
kandidate sa [iste kandidata kofl lspunfavaiu ustove Internog og'ass, favriog oglasa, odnosno
javnog konkursa o datumy, mjesty, vremenu | naéinu proviere 1z 8ana 1 ove uredbe preko
l syoje [nternct strankce, najkasnije pet dana prije dana proviere,

Dostavijeno:
-L1%u
‘Predmet
~Arhibvd




CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARDIAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU

Tel.447-180; teljfax: 447-181; e-mail: jokzlna sampuprave@podgonca.me

Brojs 06-100722- P4 T
“Podgarica, 20.04.2022.god.

Sekretarijat za lokalnu sameuprave Glavnog grada - Podgarice, na osnovy danu 121
stav 5 Zakona o Jokalno| samoupravi ("Stukbenl list Cme Gore™, bro) 02118, 34719 1 38/20) |
dana 5 stay 1 tadka 5 Odiuke o organizadil 1 na@nu rada uprave Glavnog grada. {"Sluiben;
list Crne Gore - oppstinsk ﬁrnpi'_.-:i", br, 38/18, 4318, 06/20, 10720, 3621 1. 05[22},
postupajull po sluzbena) difnosti u-postupkuy popune radnog mjesta Rukovodllac/tefka
Siuibe za podriku paljoprivred] Glavnog grada, 1 izvrdilac na wiijeme od 5 gading, utvrduje

LISTU ZA IZEOR KANDIDATA

o g mam ey

- e = b ol -

Ubviduje se da su kandidatl u postupku provjere kompetencija, 2nanja | sposobngsti za
Popuny radneg mijesta Rukevodilagitelka Stuibe 2a podriku poljopriviedi Glavnog grada, 1
lzviditacfteika na wrijeme od 5 goding, po javnom kankursu od 25,002022. godine, ostvarill

slledede bodove:

kandidat DuZan Radenjié ostvarly je ukupno 45 bodova, od &egs na testimnju u
‘Pisangj formi 20 bodava | na strukiuriransm intervjuu 25 bodova; |

kandidatidnfa Irina Vukevié ostvarila Je ukupno 42.3 bodava, od fega na testiranju
u plsanoj farml 19.3 bodova | na strukturirancm Intervjuu 23 bedova;

kandidatkinjz Blijana Joksimovi€ ostvarlla ukupno 34.6 bodova, od fega na
testiranji w pisano] formi 12,6 bodova [ na strukburiranem interviuu 17 bodova,

Ome su [spunili uslov za zbor.

Obrarloienja

RjcEenjemn Sckretarijata za lokalnu samoupravu Glawneg qrada-brej UP I- UE-.‘IWHZ—
106 od 11.04.2022.godine cbrorovana je Komisijp za proviend kumpetenma. znanja |
sposobnasti kandidata (v daljemn tekskr: Komisija) po javnem kenkursu za popunu radnog
mjesta: Rukovedilag/beljka Stuibs zz podisku polioprivred Glavnog grada - 1 izvriilag/telika
na vrijeme od 5 godina, od 25.02.2022 godina,

Postupak proviere sproveden je pa prijavama kandidata Biljane Joksimowl, Dufana-

Radonfita 1 Irine Vuklevié, Kandidaldnja Sonja Popadié — Radonfié ne Ispunjava ustove
‘Javnog konkursa o demu fe, obavieStena aktom bry) 05-100/22-164f1 od 04.03.2022.
goding,
Komisifa je satinlla Tzvjeita) o sprovedenom pastupku provjera-kompetencija, znanja |

.posobnosti broj 06-100/22-928 od 20.01.2022.q0dIn2 23 pepunu navedenog radnog mjesta
na eshovu kofeg e ubvdeno da je;

kandidat Du¥an Radonjié ostvarlo ukupno 45 bodova, od Zega na testiranju u
pisano] forml 20 bodova | na strukeuriransm intervfun 25 bodova;-

kandidatkinja Trina VukEevié ostvarita Lkupno 42.3 bodava, od &ega na testiranju u
plsang] forml 19.3 bodova  na strulturiransm Interviuu 23 bodova;

— - cw



kandidatidnja Biljana Joksimovié oStvarila ukupno 34.6. bodova, od fega na
testiranfu U pisana] formd 17.6 bodova | na strukturiranom inmmjw 17 badova,

Ganom 121 stav 5 Zakona o lokalno) samoupravi ("Shugbent list Cme’ Gare®, biroj
02118, 34!19 [ 38/20) propisano fe da jedinica za upravijanje Yudskim resursima u roku od tr
dana od dana sadinjavan{a izvijeStaja iz stava 4 ovog dani, utvedufe sty za izbor kandidata |
dostavija je predsjednky opitine, odrosno starjeXinl organa lokalne uprave, strufng sfulbe,
adnasno posebne sluzbe,

Kakp imenavani ispunfavaju usloy za izbor, odiudeno je kag u dispoziﬂvu.

DOSTAVLIEND!
Gradonafelnlku

- CiSu

predmet
- arhivi
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3 CRNA GORA 06-01F /ZZ-L 2197

'/ Glavni prad-Podporica

GRADONACELNIK
Broji 01.018/22:4060
Podgorica, 06. maja 2022, podine

Na osnovu Clana 58 stov 1 tadka 9 i dana Bl.stav 2 Zakona o lokalno) sarmoupravi
("Sluzberi tist Cme Gore® broj: 02/18,34/19 1 38/20) u vez sa Elanom 35 stav 3 l
4. Zakona o driavnim, ﬂu.q.hcmnmn i nnmjlﬁmumnm {.Slugbeni' tist Cm: Gore®,
broj: 02/18, 34719, 08/21) n rjcSavjudi po javnom konkursu za radnd mjesto:
cukovailac/teljka Slukbe 22 podriku pnijnpnvrcr.ﬁ Glnmng gmda—Pndgum:n
objavljenam danz 23, febimarn 2022, godine, nakon spmvcd::nugpusmp provjerc
sposobmosti kandidara, grodonaéelnik Glavnog grada <Podgorica, donioje

RJESENJE
)
imenovanju tukovodilac/teljka StuZbe-za paditku poljopriviedi Glavnog
grada -Podgorica

I-Radenji¢ Dulan, visoko obrazovanje, Filozefski falulicr, imenuje se.za
rukay ndmm Slusbe 23 podriku poljopriviedi Glawnog grada. l’udgnncn. 1
vrijeme o et goding,

[I-Imenovani asniva mdni odnos dama 09, maja 2022, godine, od kada nmu
teku pavai obavexe po ovom Rjesenju,

11-Zarada imenovanog €c sc utvrdid poschnim aktom, v tkizdu sa Odhkom o
. raradaima lokalnih gluzbenika i namjcitenika u Glaviom pradu (,Shezbend list
Cme Gaire — opitinski propisi*, broj: 52/18120/21)

IV-lmmovani je duian da u roku od 8 danma od dana prumum:ljn OtDR
Rjelenja dostavi Uqcrm;c o #dravsrvenoj spasobnosi

Ukoliko imenovani ne dosovi Uvjerenje o -zdravitveno] sposobnosti u
naveidlenom roku, ove Rjedenje se stavija van snage.

ObrazloZenje

Javni konkurs z radno mijesto; sukov odilac/iclika Shutbe xa podritu
poliopovredi - Glavnog grada- Fodgunca, raspisan je-dana 25. febnoara 2022
godine, Konkutsom su wtvidend opfd i posebni uslovi propizani za ovo radng
jesio.



‘Rjedenjem Sekeetzrtjata za lokalnu samoupravu Glmmﬂg prada broj: 00-100/22.
106 od I1l. aprili 2022, podinc cbraxovina je Komisija 23 provier
kbmpetencija, znsnjz § ﬂpusnhnnsﬂ Imndmhm {u daljem ekt Kﬂnmln}

'Ni Lisd kanididaia koji ispanjavaju ‘ustove javnop konkursa Hroj: 06-100/22:
719 od 11, nprla 2022 godine nadli su s¢ Biljana Joksimovié, Dusan lla.dunpa{l
litna Vukfevié, dek je kaadidatkinja Sarija Popadié-Radonjic aktom bLroj: Of-
100/22-104/1 od O4..martn 2022 podine, chavijeitena. da ne ispunjava uslove
konkursa,

Komisiia jo widom u lidae i mpmrn kengtarovala.da su Biljana Jeksiniovid,
Duian R:tdc.-np& i Trina Vukéeric pns:upﬂi postuplas pm-.';crc tc ih uposnala £3

‘procedurem provjere ndnja, apnhnhnusu* kampetencdja § vieStina,

‘Nakon ohatljenag postupka provjere sposobnosd, Komisija je sadinila lzvjeim)
o pravieri kompetendia, znanja' i sposobnosi kandidata beoj: ﬂﬁ-lﬂﬂ}'?_. 928
od 20. apsila 2020, godine, na osnovu kojeit je.uvrderio sliededes

LKzandidukinja, Biljana ]ul-:simum’.' je-na pikanom radu pstearla ﬂjcdcfc
rezuliane: po- knmu;mrm wenanje:iz oblasg rida za ku]u se kandidar i um:nulr:,
odnosno pnsmvhn - 30 bodm*n, po kritefijuru , postavianje Pnﬂntl:tﬂ. i
dm*un;: predloga® -12 hodova, 4 po keiterijum ,.suukmrmm;: i sistematlka® -
11 bodova. Tako zbir hndm'n svih lanova:Komigie na p'l'ﬁ:nﬂm fad Tznos
'53 boda a dijeljch ]EJ'I'I na 51 ¢lana Kamisje, ostvarent broj | hndnva je 17,6,

N3 suuluunmnﬂm intervjuu  Biljana jﬁksmmﬂ: jc ostvatila ﬁhmlt:é: rezuliate: .
pa keitedjumu ,, lidersive™ « 9 bodova, po krh:n]umu ..usmlcr::nn:s: na
rexulare™s 1] h-ndmﬂ, po kntenjums | amdn]a - 12 hudmn, po kritergjimu
,,I..umumkanp 1¢: badova 2 po, I-:dtt.n]umu pinovalivnod™ 9- bﬂdmrn. Tﬂkn
zbir bodova svih Elanova Komisije na swukturitanom fnteevjus iznosi al,
dijeljenjem ra tad Clang Komisije, ostvareni broj bodova je 17,

2.Kandidat, Dugan Radonjit je na pisanom radu ‘gstvario sljedeée: rezultate:
po keletjiumu ,zoanjd i oblast rada za koju se kandidat § :m:nu;c, odnosno.
postavlis® - 30 bodovs, po kriterijumm wpostavljanje prioriteia i davanje
predloga™ -15 bodova, a po- knterijumu ..slrukmn::n;t: L smtmr.ﬂm“ =15
Lodovs. Tako zbir bodava svih Eanova Kemigije na pisanom-radu iunsi 60
bodava u dl]eijmlmn a1 Clana Komisje, ostvareni broj bodova je 20.

"Na' strukturiranom’ tniervju DuSan Radonjié je ostverio :l]edmf:: rezciater O
kriterijumu ,, lidersivo - 15 bodova, po kntr.n;umu musmicrenost na reztftate’-
15 bodova, po I:ntcrtlumu Jsafadnja™ 15 bodova, po  krdwerijumu
komunikadia*. - 15 bodova 5 po keiterijumu inovativnast®. 15 bodova: Tako
Yebir bodova svib élanova Komisije na suukivrirnom intervjuu iznosi 75, a

.d:;c!;cn;nm na i Eana L.urm::;u, astvareni broj hodovarje 25.

‘3. Kandidatkina, Irina VukZevié je na pisanom radu osteasla she:iccr:.

readiate: po keterjurme znanic iz oblasy rada za koju e kandidar imenyie,
iz'



odnosno postarfja® - 30 bodova, pn kriterijunu ,,postay hnnp: prmmem it
davanje predloga™ <13 boddva, a po kiiterijumy wstrukmusirnic i shstomdika’* -
13 bodova, Taka Zbir bodova svih dlanava Komisie ma plsannm radu iznosi
58bodaa d:;d]:n]::mm ti dana Komisje, ostvareni broj bodova je 19,3,

Ni steukmriranom i inLerv} iuu Iring Vukdevié je uswnu!a ahcdaéc rerulistc po.
riterfjurnu Hlideistvo’ 13 badova, po annjumu HUSI]ETeRGSE fa rezuliatet-
15 bodova, po I:nts:njumu ssaridnie' 12 Lodova, po  kriterjumu

. wkomunikacija* - 14 bodova & po ksiterdjemu inovatvnost” 15 bodova. Tako

#bir bodova svih anova Komisije: na strukturimnom’ mu:r:']uu iznosl 69; '8
tijeljenjem na 15 &lana Komisijc, ostvazeni btoj bodova j& 23.

Po cbavljecanm poswipku proviere sposobnost i sadinjaiinja Lrvjestaja . I:m]
Dﬁ-lﬂﬂ!""aﬂﬂﬂ od- 20. aprily 2022. podine, Sckretirijat za lokalnu samoupravy
je u-gklady sa odredbama lana 121 grav -5 Zakonz .o lnLalnu; gamoupravi
{.Slusbeni list Cone: Gore' hroji 02/18, 34/19, 38/20) satinio i Listu xa izbor
kandidata broj: 06:100/22-939 od 20. aprila 2022, hudmr. T niavedene ki
dastavio gradnnncclmku Glamog gtada -Podgorics, )

Listom' za izbor kandidat, broj: 06-100/22-939 od 20.-apiila 2022, godinic, za.
navedeno radno mijesto, utvrdend je da su-kendidas Biljani julmmumﬁ, Dugin
Radoajic i ldnd Vukﬁmm: u pnsmpku ‘provien kmnpc:mmja. znan[n i
sposobnost za popuny fadoog m;csu nikovodilac/ teljka Shaibe za pﬂdﬂku
poljoprivredi Glvnog ginda-Podgericn, ispurili uslov za izboz.

Gadonadelnik: je- nktom Liroj: 01-D18/22-364071 od 27.7apiila 2020. goding-
ovhsrio glavnog adminisumtors da abavi mzgovor sa kandidatioma sa Liste za
izbaor broj: ﬂﬁ-lm!.l 939 od 20, o prls 2022, podine s u ekladu fa pdredbasng
“Hana 122 Zakona o lokainoj samoupravi (Sluzbeni lise Crne Gore®, bioj:
02718, 34/19 i 38/20).

Postupajuci po navedenom ovladéenju plavai administraror. je-dana 28, Aprila
12022 poding, obavie raggovor sa Biljanom Jokstmonvic, | Dutanom Radonjicem i
Innc:m VukZevié, kandidaritna sa Liste za izbot kandidata broj: 06- Iﬂﬂ!ﬂ-ﬂlﬁl
od 20. aprila 2022; godine o demu fe saéihjen Zaplsaik broj: 01-018/22:3640/2
od 28. sprila 2022, podine,

Clanom 122 Zakona o lnlmlnnj samoupravi (.,..'ilu?ht:m list: Gme Gore™, Liroj:
D...flﬂ, 34/19 i 38/30) propisano je da je predsjednik’ opstine, odnosno
stafjcsina- onzana lokalne uptave, ‘swufne sluhe, odnosno paschne slufbe
+duan da, mjkasnije u reku od desct dana od dana prijema liste 23 izhor §
Leviediaja iz élana 121 sizv.4 ovog zakons,; nakon obavljenog razgovora sa svim
kandidatina sa liste 2a bor kandidatn, donose rjedenje o imenovinju, cdnosno
posavijeniu kandidata sa Histe 20 {zbor kandidata, i
3



Cliniom 58 stav 1 tadka 9 Zakosa o lokalnoj SAMOUPIIVI (. Sterbeni list Croe
Gore®, h't'ﬂ]* I[l.f 18, 34/19 i 38/20) propisafio jo da prodsjednik opitine,
imenuje 1 tazdjelava  plavnop administratera, smrjedine ‘orpana, . odaoing
pu_sr:hnm shazbi.

Clanom 8) .siav 2 Zakona o lokalnoj umnupmri waIu:'.hm list Cme Gore™
brof: ﬂﬂlﬁ, 34f 19 i 33!20} propisanto je da se :1:1]:::.1:1: organa, odnusm:r
shuzlie imenujc na osnovu javnop kontiursa, na vrijemc od per-goding, ake
pazeboim zakonom nije drukje propisano,

Na osnovy izlofenog, odludend je kao u dispozitive oveg Ricienja.

Uputstvo o pravnom gredsivae Protiv oveg fedinjs mode so.prcko” m-ng
argana. ijaviti Zalba Komisiji 2a Zalbe o roku od 8 dana od ‘dand prijema
Rjcienja,

Doatan Ty

! Ridanje Dedan

-‘ m Irma

Joksimovw! Bljna

Sebretariato xy Gnaruile,
Sakerimie ra Jokalm sammoprivg
-afu
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Pravilnik o tnutratniof orisiizocdl | shitemarizac il vadull mjcsta

IV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 7
Rasparedivanje slutbenixa [ namjeSienika u skiadu sa ovim peavilntkom izvrsiZe se u roka od
sadam dana stupanja na anagy Pravilnia.

Clon 8

Stupanjem na snagu ovog pravinika prestajn da:vadl Pravilnik o:unutradnjoj organizacij |
‘sistematizagiji bro] 12-01-032-54912018 od 17, decembar 2018: gndinu

Clan g
Ova] praviink stupa na snagu nakon davanja saglasnosti gradonatzatnika Gl‘avnog grad‘a Tisicka
roka od osam od dana od njegoveg objaviivania na oglasno] tabli Centra

Broj: 12-019/20-251
Podgoriea, 30, novembar 2020, godine

Gradonalelnik Glavnog grada
dauv jo saglasnost na avaf pravinik
Riedenjam broj ; 01-0TR520-T995M od dana 03, decembar 2020 godine,

18
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GLAVNI GRAD - PODGORICA ’
Sekretarifat za lokalny samoupravu

Brof: 06-100/22

Padgorica, 03.03.2022.godlng

Sekretarijat za lokalnu samoupravie Glavnog grada, na osnovu fiana. 113 stav 1 Zakona o
tokalrio] saroupravi ("Sufbeni llst Cme Gore”, broj 218, 34/19 | 38/20), Hana 5 stav 1
tatka 5 Odluke o crganizaciji | nadinu rada uprave Glaynog grada (Sluzben fist Crmra Gore =
opitinskd propisi®, broj 38/18, 43718, 1020, 36/21 1 5/22) | Odluke direktera Centra 23
informacion! sistem Glawnog grada o pokretznfu postupka za popuny radmg mjesta brof UP
I12-100/22-5 od 01.03.2022.godine, objavijufe:

JAVHNI OGLAS

23 popunu radnog miesta u Centru 2a Informadon) sistem Glavnieg grada:
Samostalnifa savjetnik/ea I1I - savietnikfea za pravne poslove, 1 Inrﬂla:;teljka
na neodredeno vrifeme.

Uslovl za zasnlvan]e radnog odnosa:

= ¢rnogorsko driavijanstvo;

- navrienth 18 godina Sivota;

- zdravstyena sposobnost za obavijanje poslova radnog mjesta;

- propisanl ndvo kveitikadje obrazovania;

- polo¥en strufnl Eplt 22 rad b dr¥avaim organima (radni odnos mo¥e 2asnévatl | ica bez
poloZenog strulnog lspitz, pod wsiovom da.ist polozl u'roku od jedme goding od dana
zasnivanja radnog odnosa);

« davije osudivan za kriviéno djelo koje ga Enf nedastoinim 2a rad u dr¥amom arganu.

Posebnl uslovi:

- VIII nivo kvplifikadje chrazvan]a;
pranvny] fakuttet:
najmanje ITl;md[n? raduﬂgma mdlskusnfanﬂ v
manfe engleskoq faxlka- 5 H
poznavanje rada na rafunan.

Dekumenta {original [ ovjerene kopije) koja podnosi kandidatfiinz sus

- prjava na siobodno radno mieste, u kojoj 52 navodi JMB 1 sagiasnost sa obradom
I&nih podataka u swhu sprovodenfa oglasa 23 popuny radnog mijesta (obrazac
prijave na sajtu www, podgorica.me);

- LV

- dakaz o zaviienom nivod kvalifikacia gbrazovania; |

- uvierenje o polofencm strufnem ispitu zo rad u drfavolm. organima (radnl odnos
maZe zasnovati I fice bex polofencg strudnog Isplia, pod usiavem da Isti polodi u rokuy
od jedne godine 0d dana zasnivarja radnog odnesa);

- wvjerenje Ml potvrda o potrebnom radnom [skustva; |

- ovierena fotokeplia blometrjske (Zno katte {da ovierena koplja nije starija od 6
mjesec).
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Kontakt osoba: Aleksandra Vuk¥evid, t, D20/447-193 | 020/447-18D

Dokumenta koja pribavja javnopravnl organ pa stuzbeno] dulnost;
- uvjerenje da kamﬂ:latﬂnlnja nlje osudivanfa za l:ﬂviﬁm djelo koje“gafje . dini
nedostujn]m za rad u dravnam csganu.

Provjera Znanfa, sposobnost; kampetencija | viestina kandidatafkinie ivrside se u roku od 30
dana od dana saflnjavania liste kandidata kofl lspunjavaju uslove ug!asa, o {emu fe se
kandldati obavijestitl prekeo internot stanice Glavnog grada nafkasnije 5 dana prje proviere,
shodno Uredb! o kriterljumima | bil¥em nadinu sprovodenia provjene znanja, spesobinosti,
kompetencifa | vie¥tina za rad u drZavnim organima ("Siulbend fist Crme Gare™, bro) 50/18).

Popis propisa patrebnih za postupak provjere:. tistay Cme Gare (“Slu!henl lIst Crrve. Gum "
broj 1707 138/13), Zakon o Iokatnof samevprav {"Stuibeni list Cme Gore”™ broj 02.’15 34}19 i
38/20),. Zakon o:drfavnim shufbenidma 1 namjeftenicima’ ("SluZbeni st Crne- Gare® broj
02/18, 34/19 | 08/21), Zakon o vpravatm postupku ["Slutbeni st Cme Gore®, broj S6/14,
20715, 40{16 | 37/17), Odluka o organizaciii | nallnu rada uprave Glavnog grada {"Sll.tﬂ]ﬁtl
It Cme Gore-opstinskl proplsl™ broj 38/18,43/18, 0620, 10/20, 36/21 1 5/22), Zakon o©

-elektronskoj upravt (“Slkuzben] fist Crne Gore®, broj 72/19), Zakon o clektronskom dolumentu

("Stuthen! fist Cme Gore®, beoj 05/08, 40/11).

Prijavu | OV sa dokumentacjom kandidatikinja podnosl u eriginalu il ovierena) keplj), preko
arhive Glaynog grada, U, NjegoSeva be.20 - Podgorica, u zatvorenoj kaverti, u roku od.15
dana od dana obfavljivanja jovnog oglasa na adresu;

Glavni grad Podgorica — Sekretzrijat za lokalnu samoupravy, UL Vuka Karadiiéa
16 - Podgorca, sa naznakom za: Jawnl oglas — radno miesto na koje ..‘-‘-E kandidat

prl_j avijuje.

NAPOMENA: |
Ujerenje o 2dravetvencj spasobnosti pednost Iskijudivo lzabranlfa kandidat/kinja § to u roku
od osam dana od dana dostavijaniz odluke o boru kandidata,

DOSTAVLIENO:
- Zavod 29 zapoillavanie Cme Gorg

..I:..r;dﬁm \ ool J
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RNA btgodava 20, 31000 Pedgorica, Cma Gora
¢ GORA ek 282 30 GOS5-0C0, 482-001

GLAVNI GRAD PODGORICA ernal; cisqpotigarca me
CENTAR ZA INFORMACIONJ SISTEM wWiw Odgorisa me
Broj: UP | 12-100/22-5. Podgorica, 01,03.2022. godine

Cenlar za Informacioni sistem Glavnog. grada na osnove Elana 110 stav 1 Zakona o
lokaino] ‘samoupravi (,Slibenl 8t Crn¢ Gore" bro] 02/18, 34/19,6/20 F 38/20)
postupajuéi po siuibeno] duZnosti u postupku popune rpdnog miesta samostaini/a
savjetnikica Il — savjetnikica za pravne poslove v Centre,za Infosmacion] sistem
Glavnog grada donosi

| ODPLUKD
O POKRETANJU POSTUPKA ZA POPUNL RADNOG MJESTA
JAVNIM OGLASOM

1. Pokrede se posiupak za popuny radnog mjesta; samestalnifa savjotnikfca [l -
sav[etniklca za pravne pusluve u Cenlru za informacioni sistem Glavnog grada,
‘? 1.izvriilac na negdredeno vijeme,
2 Fﬂpuna radnog miesta iz 1aZke 1 ove odluke vi&i se javnim oglasom.

ObrazloZonje

Clanom 110 stav 1 Zakona ¢ lekalnoj sameupravi {*Sluibeni list Cme Gore*, bro):
02118, 34119, IB/20) propisano Je da odiuku o pokretanju postupka-za popunu radnug
mjesta donosl lice keje rukavod] organam Jokatne uprave, struSnom sluZborn, odnosno
posebnom slutbom ako je: radno IT'IjEEtﬂ utvideno aklom ‘© unutrainjof organizacifi i
sistematizacii; ako radno mjesto nije popunjeno, -osim. u sluZaju zasnivanja radnog
odnosa na odredeno vifjeme, ako | popuna radnog mjesta predvidena kadrovskim.
planom i zko je opitina za lo cbezbijedila finansiiska sredstva;

Clanom 5 tatka 4 Pravilnika 0 unutradnjoj organizaciji i sistematizacii broj: 12-
019/20-251 od 30, novembra 2020, godine, utvideno le radno mjeste samostalni/a
savjetmk.l'ca il = savietnikfea za pravne poslove- za kojo su propisanl uslovi za
obavijanje poslova: V11 nivo kvalifikacije: cbrazovanja, -pravni -fakultel, najmanja 2
godina radnog lskustva, pl:ill:vien Ehﬂf;l‘ll lspit za rad u drZavnim :organima, znanje
engleskog Jezika = srednfl nive T poznavanje rada na rafunany..

Clanom 7 .stav 3 Zakon o fzmjenama | dopunama Zckona o drlavnim
siufbenicima i namjestenicima {'Eluzbeni list-Crne Gore®, broj: 821) propisano je da
radnil odnos u drZavnom crganu. moZe zasnovati | lice bez poloZenog strufnoy: Isplla
pod uslovem da fsti polo2i i roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa,

Kadrovskim planom za organe uprave i slulbe Glavnog grada 28 2022..qodinu
br, 01-018/22-631 od 10. fabruara 2022.gcdine pl.amrana {e popuna ovog radnog
mjesta. Slim'u vezi, gradonadelnik Glavnog grada:je dao saglasnost za. pokratanje
posiupka popune ovog radnog mjesta br.01-0168/22.1361/1 od 23.02.2022 godine.

Takode, Sekretarjat za flnansfe Glavnog grada dostavio je.potvidu bref 05-
400/22-1070A1 od 22. februara 2022, godine da su Qdlukem o budZetu Glavnog grada-
za 2022.godinu cbezbijedena sredstva za pogunu ovog radnng mjesia.

~ Clanom 111 slav 1 Zskona o lokalngj s.amuupravi propisans je da ako se popuna
radnog mjesia vri putem internog oglasa, javnog oglasa i javnog -konkursa, lice koje
rukovodi organcm lokalne: uprave, strudnom skrzbom, cdnosho. posebnom sluitbom,
duZno je da, prije denelenja odiuke o pekrelanju postupka za popunu radneg mjesta,

D
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] od starjefine organa Jokalne uprave nadieinog za poslove budZeta pribavi potvrdu ©

obezbijedenim finansijskim sredstvima, } o L
Clanom 112 stav 2,3 4 5 I1slog zakona proplsane je da se popuna polainih

pozicia u okviv kategorla eksperiski kadar, lzvidni kadar, k2o 1 radnog mlesta

namjeStenlka wrdi na oshowu javnog oglasa, Popuna jadnog miesta kole nije
obuhvaéeno adredbama sL 1§ 2 ovog &lana, widi se putem rasporedivanja, u skladu sa
praplsima o driavnim stuZbenicima |1 namjesSlenicima. Ako radno mjesto nije popunjeno
na nadin iz stava 3 ovog &lana, popuna se vrlt putem intermeg oglasa. Ako radne miesto
nije popunjeno na naéin iz st. 3 {4 ovep &lana popuna se vidi putem javneg oglasa.

Bududi da su ispunjen] uslevi 2a popunyt ovop radnog mjesta, ediufeng ja kao u
dispazilivu, ’

DOSTAVLJENO:
= predmel
- arhivi




tel: 382 20 665 079; fax: +302 .20 665 08D

Farmry | Crna Gora gdresa; UNES Njegobeva bio) 13
J Glavnl grad Podporica . 81000 Podgorico, Crma Gora
¢-mail: finsosite@r-com me; fnansiisMaodzaicme

SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE. e
Broj: 05-400/22-1070/1 22.fabruzr 2032. godine
CENTARZA INFORMACION] SISTEM
Direktoru D2emalu Lekitn
Yeea: Vad ake brof 12-019/22-45 od 22, februara 2022, godine Cma Gora

i ) FIEEn\I:a-F_! HI ﬁr,qd Podgotlca
Predmel: Potvrds | P

Podtovani, I' Q"' Ujﬂ, H;‘ {1&_ Ién |

'Odiukom o budfctu Glavnog grada Podgerice za 2022, godinu ("Sludbent list Croe
I'[ Coreg = opitinski prnpisi"' brof 47/21) chezbijedena su sredstva za pupunhﬁnju radnih
m]::s't:r.-

snm::slalnifa savjetnik/ca I} 2a pravnz poslove- 1 E:vr!llar:.
- simostalnifa savjetnifea [10 -web prngramerfka— 1 izvrdilac
. - .samostalnifa savietnii/ca lil grafitkl/a dizajner/ka~ 1 jzvrlilae
- savijetnllfea | za elektronske usluge- Lizvriilac,:

. ‘Sredstva za Isplaty zirada za navedena radaa mjesta planirana size 9 mlr:se:l 2022,
godine i Lste maZots popunitl od aprila 2022, podine.

=3




CRNA GORA
Glavni grad-Podpordea )
'GRADONACELNIK
Broj: 01-018/22-1361 /1

Podgorica, 23, febnuara 2022 podine

Na oinovu hna 58 a-u vezi:sa Hanom 83 sty 3 Zakona o lokalnoj samioupravi
‘(Slokbeni fist Céine Gore”, broj: 02/18, 34/19'1 38/20) { Hana 102 stzv. 6 Statuta
Glavnop prads  ("Slufbeni st Cme Gore-opitinski propisi®, broji 08/197-20/21),
postupajud po akna. dircktom Centra za-informacioni sistém:broj: !H}lﬂ{i}dﬁ od
22, tfebrunr 2022, godine, gradonadelnik Glavnog prada-Podgorics, donio je

¢
RIESENJE
I.Dxjc se saplasnost da  Centar za informaciond sistem moZe pokenut postupak
! popune radnih mjesta: o
{ Dsamostalnifa savjernik/c Il-savjetmik/ca za pmvne poslovey 1 izvelilc ma
‘neodredens vijeme;
2 samostalnif/a favjetnil/ ca T-web programeét/ka, 1-izvelilec oz neddredeno viljime;
3.camostalnifa -savjetnik/ca IM-prafickifa dizajner/kn, 1 fzvedilac na ' neodredeno
vijemr; S o7 ) o
4.savjernik/ca I —2a elektronske valuge, 1 izvedilac na neodredeno vojome.
ADONACELNIK
o @ rI',‘“'_’(ukm'ié
" Sralasit i I
Doslavley e A IR 6 P
Coona o aficancionl sistess S| ity 1
-afh tnls -



CRNAGORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SE KRETARIJAT ZA LE.'IKALHU EA‘MDUFRAVU
Te).447-180; Iﬂu'l'ar 447-181; e-mait 'pkalna samouprava podgonca
groj: P 1 08-100v22-
Podgorica, 06.04.2022 godine

Sckrgtarijat za lokatnu samoupravy Glavnog grada, nia osnovu &lana’ 81
stav 1 i Clana 115 slav 4 Zakona o lokalno] samoupravi . {‘SIuthEni Fal cme’
Gore®, br. 2118, 34/19 1 3820}, a.u vezl sa £lanom 5 stav 9 atka 5 COdluke o
wgan}zacij‘f i nadinu rada uprave Glawnog grada ("511st Crne Gorg - opAlinaki
ptopisi™, br. 38118, 4318, 06720, 10/20, 35.'21 | 5/22) postupajutl po sluibe:m]
duinasti U postupku popune radnog mizsta: SamostainVa savjelnikica Il ~
savjetnikica za pravne peslove u Cenlry 2a informacioni sistem Glavnag grada- 1
zvtiilaciieljka na nrodredeno vijeme, donos!

RJESENJE

1. Cbrazulg se H‘nmrsf‘ a za proviens znanja, sposobnost, kumpe!enm;a I vjadtina
kandidata (u dal]em teksly Komislja) po Javhom ogIasu od 07.marta
2022.godine za popunu radnpg mjesta Samestalnifa savistnikica -
savjeink/ca za pravne postove u Centru za informacioni sistem: Glaviog
groda- 1 lzvriilac/telika na neodredano 'm]ema u sastavu:.

. Sarlo ‘Al Mustifa - predsiavnik ‘Cenlra za informaciont sislem,
predsjednik Kemfsije;
- .Pfedrag Burovié- predstavnik jedinico za upravi]an]a Kudskim
resursima; &lan Komisfe;
+ Spomenika Dubkanovié - strufng lice za oblast pravosuda, prekriajnl i
upravnl pastupak, &an Komisije
Provieru poznavanja rada-na rafunary fzvriiCe Dejana Hugnsa, shsibenica

Centra za informacient sistem Glavnog grada.

Provjeru znanja engleskog Jezika izvriide predstavnico Slukbe za ostvarivanje

izvrEne funkcije gradonadelnika Milica Cetkovié.

2. Kornisiia 1z taéke 1-ovog rjeionia ulvrdide identitel kandidata sa l'rsle !mndma!a
keji Ispunjavaju uslove javnog oglasa, sprovesti: pnslupall pruvieru znan;a‘
sposobnastl, kompetencija | vieslina kandidata | sadinitf izviedla] sa pudar.‘h'na 0
sprovedenc] provieri i estvarenim mzu!lnhma 22 gvakog kandidata posebno,
najkasnije u reku od sédam dana od dana provjere.



QOhrazioionjo

Sekretarijat 2za lokalny samoupravu Glavnog grada e, na osnovu Cdiuke
direktora Cenlra za informaciont sistem brof: UP. | 12-100/22-5 od 0l.marla
2022 godine ebjavie javni oglas na nglasnnj tabli, infecnel stranicl Glavnog grada
- Podguiica | dnevaom listu “Pobjeda” @ popuni radnog myjesla’ Samostainiia
‘savietnik/ca It = savjelnikica za pravne posiave u Centru 2o informacioni sislem
Glavnog grada- 1 izwr§ila¢/ieljka na neodredeno vrijeme.

Komisija u saslavu iz tatka 1 dispoziliva ovog fiekenja ixvriite poslupaXk
obavezne proviere sposobnost kandidata koji ispunfavaju uslove oglasa i satinil
izviedta] u gkladu sa Uredbom o Kiilerijumsna | bhzem naling sprovoden)a
provjere znanja, sposobnostl, kompetenciia | vieftina- za rad u drfavnim
organtma {"SL lis1 Cme Gora™, br, 50/18).

Clanam 115 slav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi ("SluZbenl list Crne
Gore", br. 2118 , 34119 | 38/20) prepisano |e da pravjeru iz stava 2 cvog Elana vt
kamisija koju obrazuje jedinica za upravilanje fjudskim resursima i Cine ]e
pregstavnik jedinices -za upravianja fjudskim resursima, -predslavnik organa
lokalne uprave, struéne slutbe, odnosno poscbne sluibe kejl je, po pravily,
rukavodilac unutradnje organizactone jedinlce u kojoj: s wrdi ipopuna radnog
miesia i struéno lice 12 odgovarajute oblasti rada,

Na osnovu izloZenog odiuéeno je kao u dispozitive.

Dostavijeno:
6 Komisifi

« Predmsl

- Arhivi




CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA,
| 'SEKRET. ARIJAT ZA LDI{ALNU SAMOUPRAVL
Teidd?dgls tel/fax: 447-181; 'e-mail; lokalna, samnuprava@pndguﬂcam
2

Broj: 06-100722-

Podgorica, 06.04. godine

Sekretarnja! za fokalnu samoupravu Glavnog grada - Podgerica, na osnovu dana RAL
stav 1 Zakona o kokalnoj samoupravf {"SluZbeni [is! Crne Goms?, br. 2118; 3418 | Sﬂﬂﬂ].
& u vezisa &lanom 5 slav 1 tadka 5 Odluke o organizaci]i | naEEnu rada uprave Giavnng
grada (*SLlist Ctne Gore — opilinski propisT™, br, 3818, 43118, 6120, 10720, 36721 i 6722).

pnstupajuﬂ po prijavama Dordija Drindita i Zorana vulmwéa u postupku popima radnag
mjesta ‘Samostalnifa savietnik’eca [l - savietnik/ca za pravne poslove v Cenlru.za
informacioni sislem Glavnog grada, 1 izvriilacNelka na reodradena vrijeme. satinio ja

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU
USLOVE JAVNOG OGLASA

Kandidal kofi .ispunjava:usiove [avnog eglasa za popunu radneg mjesia Samostalnifa
savielnik/ca 1) - -savjeinijea za pravna poslove u Cenlu za informacionl-sisiem
Glavneg grada, 1 izviSilacheljka na neodredeno vrijeme j& Zoran Vukovit.

Obrazlozanjo

Sekretarijal za. lokalnu samoupravu  Glavnog grada je, na usnmru Odluke
dircktora Centra za Informacloni sislem Glavneg grada: brojy UP | 12- 100!225 24
01.marta 2022. godine objavia jawnl oglas na oglasnej tabli, Infernel. stranici: Glamug
grada - Podgorica i dnevnom listu “Pobjeda” o popuni radneg mjesta. Samostaln/a
savjelnik/ca I — savjetnikfca 2z pravne poslove w Centru za informacioni sistem
‘Glavneg grada, 1 izvrsilacfieljka na necdredeno vrijeme.

Uvidom u dostavijenu dokumentaciju utvideno.je da kandidat Zoran Vukovic
spunjava uslove -propisane Javnim oglasom, dok je kandldat Dordije Drindié nbavije!:ten
da ne jspunjava uslove propisane favalm oglasom,

Clanom 115-8tav:1 Zakona o lokalno] samoupravl {.SluZbeni st Crne Gore’,
b, 2/18, 34719 i 38/20) propiszno je da na asnovy pntpuna { uredna ﬂukumentanua kn]a
je_blagowremene destavliena, jedinica za upfavijanje judskim resursima sadinjava fistu
kandidala kofl Ispunjavaju uslave oplasa. _

Na esnovu izloZenog, odiuene je kao u dispozitivu,

Costavijono:

- Komisij
Predmel
Artrivi

[ T—



ummﬁmm )
-GLAVYNI EHAD FGDGGRICA
SEKRETARIAT ZA LOXALNY SAMOUPRAVY

Tel.447- ??-I;nl}'ram 447-181; e-mait: lnkahasamauwava@pndgmicam

Braj: DE-IDDIZJ-
Podoorica, 06.04.2022.00dine

OBAVJESTENJE

kand idatu kﬂIi {spunjava ustove javnog pplasa za popund md‘nﬂn mjesta Samostatnia
ﬁau]nln‘t.'l:a Ml — savjetnikica za pravne poslove u Centru za lnfnrmal:inni s}:tum

Glavnog grada, 1 izvrdilaciteljka, na neodredeno \rri]r:mi.
abjavijeneg 07.03.2022.godina

Sekretarijat. za'lokaln samouprave Gtovrog, grada obaviedlava kandidata Zorana
Vukovita da £e sa postupak proviera enanja, sposobnosii, kompetenciia | vieltina po favniom
-oglasu za popunu radnog 'mjesta: Sameslainifa- savjetnikica lll - savjelnikica za pravne
postove-u Centru za Iinfoimacioni -sistem Glanmug grada, od:iaﬂ 19.04.2022. guﬁinu Ty
ﬁsekreturi;atu Za hua[nu samuupraw Glawmg gmdn = LI "u‘uhn Hnradth.‘.n l:r.‘lﬂ u B*ﬂﬂ h.

.... —_ .

" knmpetnnﬂ;: [ vjedtina za rad u drfavnim nrganma St Iist t'.‘:mﬂ Gote”, hr.. 18} Ka_'.ndidal
je dukan da prije pobetka testiranja komisi da na uvid lién! dokument radi identifkacija,
Postupak provjere znanja, spnaabnust[ kompatencija iv]e&hna B&5in) 6o IZ

Mol

Teorljskog dijela pisanog testa (20 penudenth pitanfa na koja kandidai udgwam
n2 nadin Eo bira ]edan od vide ponudenh odgovera);

Prakifnog dijela pisanog testa koji podrazumijeva zroda zadalaka kofi se ednose
Nd provieru znanja pavezanh 53 opisom posiova radnug mjesta za kﬂ]ﬂ &0
sprovodi oglag (NAPOMENA uslay 2a rad prakliznog dijpla pisanog tesla joda o
kandijdat astvatio vite od 70% bodova na tearijskem dijelu plaanng Iesta],
Puznavama rada na ratunzn huiﬁ s nqen]uja ocjenam .:aﬂnvnljava ili _na
zadumljma ‘.

. Proviere znania engleskog jezika (srednjl nivo), Koje 80 ocjenjuje nqamn'r

2adovoljava” ili .ne zadovoljava* |
Usmenog Intervius’ {MAPOMENA: uslov za usmeni -Intervju: 'Jo:da ‘Je: kangidal
ostvaris vise od 50% bodava na praktitnom di;ﬂlu plsanog !.{is!a}1 -

Clanom Z stav 2 Uredba o kriterijumima | bifem natinu npmvudunja proviere znanja
spoanbnnsﬂ. kompetencia i ujﬂiima 2a rad v drizvnlm organima (*SI"list Crma Gorel,’ br,
50/18) propisano jo.da organ uprava nadiaXan Za uprav] arqa kadrovinta obavjedlava
kandidate sa lism kandrdata kn;i Ispunj3vajy uslovg mlernug uglasa j:nrnng ngluaﬂ, udnnsnn
javnog kﬁnkwsa o ualumu, miasly, vremerny i naﬂ:nu pmwﬂm B2 tfana T uva uredba preku

svoje inteme! stranice, najkasm;a pet dana pﬂj& r.lana prnujem

‘DOSTAVLJEND:
© Cenbru za infarmaciont sistam

=~ Predmet;

=~ Arhi




II:HHA Gﬂﬂﬁ
GLAVNI ERHD PGDE'DRIEA

SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU'
Tel 447.180; fofax 447+181; mmﬂwmm@m

Em}_da-tpmz-?&‘fl
+ Padgotica, 18.04.2022 god.

......

Eehntaﬂ]al ra Jokninu samouptavu Glavm; qraﬂa - Pndgn:ica. na nsnnwﬁanu 113
stav 7 Zakona o lokatnc] samoupcavi ("SluZbenl fist Cme Earu". biro) uzna 34191 Abizm |
&ana 5 sl 1 tatka 5 ﬂdlutu o organizaci § naline rada upravd GIavrtng grada {'Elllslﬂmﬂ
Gora — opilinskl propisl”, bro] 38/18, 4¥18, 08720, 10720, 3621 i 05/22) poslupajuti po
sIuihcnnI dufnosti - postupku - popune rodiog miesta Samostainlfa savietnkica NI -

aoviclnikica za pravao pnﬂum v Centry za infarrracioni - slstum Glavnog : ararm. 1
-Izvﬂﬂa:nm]kn nA neodredene vrjemn, u‘rwdu]ﬂ

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Uwvidije eo do o kandidat Zoran VoukavlE u pnslupir.u pm'.gnrm znafja; snnsuh'lusl.[.
kompetencija I viektina xendldals za popuny tadnog miesia Samesiainity savieinildea Il -
savieinik/ca . za pravne: poslove u Cenbru za Informaciont. sislem Glavnag grado oslvario

_slj:edeéa ukupnu 18,65 bodovo od dogm
- B'bodiva na leorfjskam dijei pisanog tésla (20 bbdova X DMLY

- 'B.B5 bndmana peekinom cijely plsancg testa (18 bu:!mx J5M00);

- pumamnja rada na rafunary dobio acjenu 'mnuv:ﬂjava

- mmmmmmumm "

7 bodova na usmenom inlenduu 20 bodava X 35/100),
Ema jo Ispl.miu uslov za zhor,

Ohrmazlotenio

Rjedanjemn Sekretarata za lokbinu samoupravy Glavnog arada broj UP | 06-1 uurzz-
88 od 09.042022godine obrazovana Je Komisiin .zo proviem znznia, ﬁpnanbmatl
kompelencija | viodlina kandidata (u dajom lokstu Kovnisila) po javnom oflasu 23 popunu
redneg miesia Somostalnliz savietni/ea |l - savieinkica 2a: pravne posiove. u Centru-za
knfommacion] sistom Glmmng grada, od 07, ﬂﬂiﬂﬂ gading.

Pasiupak provibro spraveden Ja po prijavi kandfidala Ziwena "u"l.lkmrléa.

Kandidal Dardije Urinﬂt je. ohavipdien da na mpunpva uslova, prnp:smm favnim
agkasom.
' I(umi:lla jo solinfia keviedia] br,. nﬁ-mmz-ﬂnu ed 19.04.2022.5odlng Iz kojeg fo
uivrdeno da ja. .

.Kandidat Zoran Vickavl£ ostvaro jo tkupnd 18,63 bodove od Sega:

- 6 bodova na leonjskom dijelu pisanop testa (20 badova X SIJ.I"IWI
‘B.65 bodova na prekditnom dijelu plsanog lesta (19 hudwax AR/100);
poznzvania rada na refunan doblo gclenu “zadoveljaval ;

pamavanja engleskog fezlka dobio oclemy “radovoljrva®;
7 bodgva na usmenom [nlerviuy {20 bodova X 357100),



:Clangm 115 slav 7 Zakona o lokalnoj sameupravl rSIuihm'I list Croe Gore®, br, 218,
3419 { 38720) propisano je'da Jedmnica 2a uptavijan}e ljudskim resursima, u rn!u.l nrl.'l l.ri dana
od dona satinjavanja’ izvjoStaja Iz stava & oveg dlana, utvrdujs. listis 23 f2her kandidata |
dostavija -ja lew kejo rukpvodi organom lokaine - upgave; - slrudnony - glushom; . pdnesno
pd:l;bnm clvibom kojo'je puluvenu'ln postupak 2a popuny radnm mje:sta,

Ciangm 16 Uredbe o kriterjumima §-bitom natinu sprovodenfa provjers zndnia,
sposobnost, Immpa:tunci;a i viesing 13 rad v drinim :muanlrna ("SL_Est Croe Gore®; br,
50118) propisano jo da se ukupanbm]hudwanapmvjmit: &lana 5 lav.1 ove wedbs dobija
sabiranjem broja bodova ostvarcnih na pisanam lastiranjy [ vsmenom inlervius, pn'n]ennm
sfiedeto formules: dmpan bro} budmfa = broj badova ostvaren na lnnnjskurn d",-Hu pisnnng
lesia x 30100 + beoj bodova ostvaren na prakiifnom difety pEs.amg tesln ¥ 350100 + brof
bogova csivaren na usmensm inleruu X 35/100. Ukupan bro} bodova iz stava 1 mrng &ana-
unosi s u izupﬂm iz &lana 15 ove uredbe | listu 2n izbor kandidata, -

Ha oSOV i:‘ht!:nng. odlufeno je kad v dispazithay,

COSTAVLJEND: |

~Centar za informacloni sistem

-Odjeljenju za ljrdske resursa ) razve] kadnavs
LISu

-afa.




7 | . L = R T T
=—=35 1 CRNA GORA wahvg;ﬂ.ﬂmﬂg 'I:'gggmic_a. Crma Gora
3 Pt v el +382 20 665060, 402-001.
GLAVNI GRAD PUWUH]CA emall €4 padgOnce.ma

CENTAR ZA INFORMACION] SISTEM wikgedgetlcama

BrojUPl 12-100722:20.
Padgoriea, 21 wpril 2022, pedine

Cenlar za informacion] sisiem Glavnog grada - Podgerica na csnovu lana 82 { ¢lsna 116
stav |'j siav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Slugbeni list: Cme Gore™ broj: 018, 34/19:7
38:20); pestupajudi po javiom oplasu za popuny radneg miesta Samostalal/a gaviétnikica 111 -
savjetnilica za. pravae postove u Centru 24 informacioni sistem Glavnog ‘grady;:jedan
izvr3tize na ncodredcne vrileme, donosi: " ' '

ODLUKU
o |
IZBORU KANDIDATA PO JAVNOM OGLASH ZARADNO MIESTO
SAMOSTALNIA SAVIETNIK/CA 111=SAVJETNIK/CA ZAPRAYNE POSLOVE.

I. Zoran Vukovié, Vil-l nivo kvalifikzcije obmzovanja; diptemimni. pruvaik,:bim s za
radno frjésw Samostalnl savjemnik NI - Savjewik za pravne poslove u Cenini za
informazcioni siwem Glavnog grada - Podgorica, | jzveiilac na neodredeno vijeme.

2. lmenovani je dufon da uiroku od 8 ‘dane od dana provzimanis ove Odluke dostavi
Uvierenje o zdravstvenoj spasobnosti, o .

3. Ukoliko imenovani ne dostavi Uvjerenje o Zdravstvenoj spasobnosti & navedenon roki,
ova Odlska se stavlja van snage.

ObrazloZenje:

Sekretarijat zo lokalnu samoupravu-na osnova Odluke dircktora Cenira za informacion
sistem Gluvnog grada o pokretanju postupka za popunu mdnag mjesta broj UPL:12-100/22-5 od
01.03.2022.podine, objavio- jo juvni ogles za popunfivanje midnog mjesin: Samostalnlia
savjeinik/ea 1) — savjétrikfca za pravne postove u Centm 2za informacion! sistem Glawnog grada -
Podgorica, 1 izviiiae, na nfodredeno vrijeme, na'sajlu Zavoda zn-zaposljavanja Crne Gare:l
portalu Glovrog groda, dana 07, marie 2022, godine, |

Rjedcnjein Sekretarijaia za Jokalng samouprava Glavasg gradd.brbj: UP 1 08/100/22-98
od 06, aprila 2022.godine obrazévana Je Komisija 20 provjeru znanja,'sposobnasel, kompetenéija
i vieHins kandidnta (u daljem tekstu: Kemisija), ol T i

" "Sekretarijat za lokalnu samouprava Glavnog. grada satinlo je Listu kandidara Koji
ispunjavajit ustove jovmog vglasa broj 06-100/22-671°0d 06.04.2022,podinie na’kojoj se nalazi
kmndidat Zoran Yukovit, i na.internet siranici Glavnog grada objavio obavjeStenje kandidato o
datamu, mjesty | vremenu provjera. i , ; ot

Keadidat Pordije Drintié Je obavijetten da ne ispunjava: eslove; prepisane. Javelm
oplasom.

" Postupak proviere znanju,"sposobnasti, kempetencifa | vjestina kandidata sproveden jo
dona 19.0prila 2022, sodine. ' ' ' CoTm

Komisijo- je uvidom u litny ispravi kenstotovala da fe postupko proviere pristuplo
kandidat -Zoran Vikovié, Komisija-je kandidata vpornalz sa procedurom provjere znanja,
‘sposobnesti, kompetenciia | vjeltina



~ Clanom11% siav 2 Zakona o lokalnoj samoupravl (.Sludbeni [ist Croe Gore™ beoj: 02 I8,
34719 1.32/20) propisano je da kandidat koji ispunjava uslove inteinog, ednosna javriog oglasa,
podlijete ‘provjeri. zndsfa, spasobnosti; kompetencija T Vjcsting, zavistio od kategorije radniih
mjesta, dok je stavom 3 iste odredbe propisane da s¢ proviem iz siava 2 ovog &lana vrdis pismim
‘téstirmnjem | usmenim intervjuom i na drugi- odgoverajuéi: nadle, ocjenjivanjem: znanja;
:sposobnosil, kompetenci)a | ¥Jetiina, na osnovu propisanih kriterijuma . o

Komisija je postupak proviere znanja,-spospobnostl, kampetencija I vjedina sprovela
‘wkizdy %0 odtedbaind Uredbe o kriterjjumima | blizem nadinu.sprovodenja provjere -znanja;
:sposobnosti, kompetencija § vjeftina za rad u dr2avnim organima (*Sludbeni list Crne Gore™ broj:
50/18).
Clainom 6'sav | navediie Uiédbe'a kriterjurniena i blizém #idinu sprovodénd provjre
“gnanja; sposobrosti, kempetencija | vjeblina za rad u dr2avnim organima (“Stu2beni lsl Cme.
‘Gare™ broj:- 50/18) propisuno e da s¢ pisano testiranje sasioji od icorijskog | praktiznog dijcla i
podrzumijeva izrdu plsanag-testa, @ stavom .2 Istc odredbe da se. pifani test izmduje ¢
‘elekironskaj forml, ped difrom,

Clanom 8 Uredie o kriterfjumima [ bli2em nafinu sprovedenja: prov]erc znanjs,
.sposabnasti, kampetencifa i viciting 2a rad u drfoveim organima (*Stuzbeni Hsi Cme (ore™ broj:
50/18) propisano je da je moksimalan broj bodova: kol se mo2e ostvaritl na teorijskom dijelu
pisanog testa 20, pri femu se svako pitanj# boduje sa po jednim bodom.

Chanom 9 stav | Uredbo o Kriterilumima § blifem natinu sprovodétjs provjene. znanja,
"sposobnosif, kempetencija § vje3ting za rad v dr2avaim organima (“Slokbeni list Cme Gore™broj:
*501/13) propizano Je da kandidati koji estvore vila od 70% bodova ta teorijskom dijelu plaariog,
testa mopu pristupiti izrad} prakii¢nog dijels pisanog testimaja, a stayom:2.1s1e: odredbe da
-praktiéni dio pisanog testiranja podrazumijéva izradu zadatika koji se odnose nd provieru zmanja
povezanih 1 opisoin posipva ridnog mjcsto za kaj2 se sprovadi pglas.

Clanem 10 stav 1 Uradbe ¢ kriterijumima § blilem naflny sprovedenjs provjere Zanja,
sposobrtostl, kompetentija § veSting za rad u dr2bvnim organima (*Sluzbeni list Cme Gore™ broj;
*50/18) propisnne je da se prakiifal dio pisanog testa ocjenjuje. prema stjededim keiterjjumima:
strukeuriranje J-sistématika - do 10 bodova; koriddenje celevantnih informacijs - do'3 bodava;
preciznost izra2avanja - do'S bodova, dok je stdvom 2 iste odredbe propisano da s¢ broj bodeva
na proktitnom dijelu pisanag 1esta dobija -tako 3ta se zbir badova svih Elanova kemisije iz &lana
§ stav 6 ove uredbe, prema svakem od kriterijuma; dijeli 52 brojem Slangvo komisile., © 7

Clanem 13- Uredbe ¢ kriterijumima 1 bliZem pakinu sprovadenja provjere . manja,
sposabrosti. kormpeteneija i vjedling za rad u ds2avnim organima {Sluben] Jist Cme Gare™ broj;
'50/18) propisuno je da kondidat kojl je ostvario vise od 30% bodava na prakiitnom dijelu pissnog.
testa, odnosno kandidat iz.€L. 11 § 12 ove urcdbe:koji je dobio otjenu “zadovaljaval melZe
.pristupiti usmenom intenvjuu, dok -je stavom 2 iste odrdbe propisono da-se fa usnicnom
“intervjuis svakem kindidzta postovljaju iste pitanja) po’ tstom redosliedu § ziidaje Teavanjd isiog
i:mblqnmj_ndgﬂspn zadatka, pri écmu’scmogu postsvijal dodatna pitanja i zahujeviti-dodatna
objadnjenjai ) o T L

_ Clanom 14 stay [ Uredbe o kriterijom!ma § bilzem nadinu sprovodenia provjere man[s,
"gposobnostl; kempetenclin | viestina za rad w drZavitlin vrganima (“Sluzbeni list Cie Gore™ broj:
50/18) propisano je da se usmen] interviu- ocjénjule préma sfededim kriterljumima; vjedling
komunikacije § lifni pastup - do'5 bodove: motivacija < do 5 bodeva: znanje § iskustvo keje Jo
refevantno za radno nijesto-za koje sc sprovedi -oghis - do 10 bodovy dok -Jo stavomn 2 [ste
,odredbe propisaio da s¢ weokviru kriterijuma kemunikacia §:Iicni’ nastup acjenjujus:jasno i
precizno  lzrazavanje, posjedovanle’ vieltine ‘okiiviog sleSanja, uvadavanje §- pollovanje

sigovernika, posjedovanje samopouzdanja 1 pokazivanje kultsre o komunikaeifi,. uvjerliivost i
sipumasl u Tzrm2avanja | izroSenju-stavove T informuedfa, sposobinast snalaZenia b odredenim

4



/ -sItunci]ama. usk[ndimn]u verbatne 1 meverbalne Il:l::fr:v,un'Ir.'::l:m:,.r ﬂm'um 3 dn ‘se-0 okvin

kﬂ.r.er:juln:! motivaeijz pcjenjuju: usmjerenpst ka pstvarvanju ‘eiljeva, tefnjo i pnsugnuéem.
pokazivan/e upurmrti I dos|jcdnosti v nﬂvnﬂm;u !l:[p:mh ciljeva,: stavom ‘4 da se'u okvim
Lr::-:ruumﬂ manjc i iskustvo rclevantno za mdno mjesto. za keje sc- sprovodi oglas ocjenjuie
pnma'm:uu oblasti iz opisa puslu"m tog vadnog. uur:sla na nmum prr:thndnag radnog :skuswa
koje je ravedeno u prileZena) dokumentaclji,’a $tavom § isie: cdredbe. da se bmj l:nduirn n::l
Ugmenont ntervjun dobija “1ako 310 se zbir bodova svil ¢lanove 'knmIstu iz Elana §-s1av 6 ove
umdhn,. rema svakom od Imtn:ﬂjuma. dijeli sa brojem ¢lanova hnmmjc. ]

lanom 16 Uredbe o lr.nlr:rhunﬂma i blzem nmlmu sprovodenja pm;nr: #ngnja,
spdrsnhnusti kompeteneija i vjedting za tad o dridvnim orpanima (StuZbeni [t Crne Gore™ broj:
50/18) propisano je da se ukupan broj -bodova ng provijer iz dlana § stav | ove uredbe dnhu:t
sabiranjem broja bodova ostvarenib na plsanom testiranjy |-usmenom mtmuuu. primjenom.
sljedeée formule: ukupan broj bodova = bmj bodova ostvarcn na teorijskom dijelu plsanog festa X
30/100 + bio] bodova ostvaren nd prakilénom dijeln pisanog testa’x 35/100 + broj bodova
ostvaren na iismenom faterviou x 357100, ~ ©

U skladu sa citiranim odredbama kandidal Zeran Yukovié je na lcnrdsl.um dijelu pisanog testa:
géwarlo 20 bodava — nd 20 ponudenth pitanja dauje 30 wznih edgovera, Na praktidnom dﬂntu
pisanof tosta oswvario Je sljedede rezultate: po kriterijumu “strukturirinje it sisiematika™ 27
bodova zbog odlino strukiuriranog { sistemzilinog rada, po kriterij jumu “koriséenje rr:lmn!n[h
informacija™ 13, bedova zbog .odlifnog kﬂriﬁéenjn m!evanmth infunmnija. apo; kﬂlﬂtjlm'l'il
prmznnst [ﬂ':l.!ﬂ't‘:mj:t 15 bodova & nhzuum da Je kmz jusuu fortnulisané redenice Ispo]ﬁu
precizno izradavanje, Take zbir bodova svih #anova Kemisije po’ovom kriterdjumd izadsi 57, a
dijeljenjem na1ri lana Komisije, ostvaren broj bodova Tanosi 19,
Na usmenom Inlerviun kandidat, ostvario je slicdede rezulinte:; po kritertfuma "uciunn
komunikacije i ligni masivp™ 15 bodova {2 mzlngﬂ #12 Je.pokazao odlifnu komunikacljy kroz-
jnﬂan. elektivin | Hbjl.d']l"n‘ gnvur 1 TiZak nastop; po kriterij jumu mmwncijn" 15 bodovia % obzirom
Ja je prikazao odlitny motivaciju o po kriterijumu ~znanje § iskustva koje je'relevantno za fadro
mjesto.za koje s¢ sprovodi ogles™ 30 bodova s abzirom da posjeduje edlitno znanje I Eskustvo iz
radno mjesto zi koje.se .r.pmmdi ngla.i. Tako zbir bodova svih.#lanova Komisije po ovom’
Lnl-:njumu iznosi 60,8 dur.T;mjun na tri Elana I-.umm je. ostvageni broj bodova imusi 20,

Na osnovu navedrog kandidat Zoran Vukovid pﬂmujﬁ ukupno 19.65 bodova i fepn:

«6 badova na teorijskam dijelu pisanog testa (20 bodova x 30/100);

-6.65 bodava na praktitnom dijcla pisanog testa {19 bodova x 35/100)

-7 bodova na usmenom intervjuu (20 badova x 35/100).

Na provierl poznsvanjo rada no rfunan kandidat je dablo ocjeni *Zndoviljava™ = I!zvjnimj o
sprovedenom  postupky prmur:m pamnmnjn rada ra rafunafy brofr D-12-01922-8(1° od
19,04.2022.godine, ™

Na provjeri poznavonja engleskoy _H:z"kn {sr:dn]i nivo) knndidulje dobio u::jcnu «Zadovoljava” —
lzvieltaj o sprovedenom posiupkt provjers zdanja enpleskog feaika broj: 06-100722-897 od
19.04.2022. godine.

Komisija je satinila TzvjeSiaj o potvjeri zngifa, spasobaostl, Kompeteneifa | Vjestina.
kandidalo za popuny. radnog fjesta Sumostalalis savietniten 11 = savjeallfes ra pravie’
postave u Centru za informactoni sisiem Glavnog grada broj: 06-100/22- 900 od. I‘lnpnln 2022,



Clanom 118 stav § Zakona o InLn!nnj nmmpmvi ["'SquhmI list Crne Gm'.-“ broj:. l.'lﬂl 8,
34119-1°38720) propisano e da.se na sprovodenje praviére Znanja, 5pnsnbnusﬂ I:mnp::r.:n:un 3!
vjeltinn, kendidata kojl .ispunjavaju uslove’ oglasa, l:ntnrumnc I -nadin ocjenjivanfa, ‘kno: ¥
vtvedivanje liste 2a izbor kandidsia. shodno” primjenjuju propisi;o driavnim  stulbenicima. |
ramjsitenicima:

Clanom 47 stav-3 Zakona o dr2avnim stuzbehicima i nnm]ﬂlm‘i:ima -Sludboni N5 Cene
Gore™ broj:, 02/18, 34719°i 08/21). propisiiio Je da'lista za izboc kandidaia sadr2i . n:uhulj:
-geijenjena Imnd:dmu, a moze da saded] | vite kandidata sko s lsto miijcnl. .

5 tim u vz, Sckretartjat za lokalnu samoupravu etvedio je Listu za Lzbor kandidata, beoj:
06-100/22-501 od 19. aprila 2022, godine, kojoj sc konstatue da je kandidat: Zoran Vukovié
.ispunio uslov za izbor kandidiia u posiupku pmvjr.'m znmumsynsubrm:ti. anp-ch.:ncunl vjediing
kandidala za popunu navedenog radnop my:sl‘.a

Direktor Centra.za informacivni sistem: Glavnog grada - Podorica je nakon dubi;nrua
levjeStaja broj: 06-100/22-900 ad 19.aprila 2022.godine | Lixtc za izbor kandidata broj: 08-
100:22-903 o 19apnla 2022, goding, obavio mzgover .sa. I:nnd::lu:um 0, femu je mEmjm
-Zapisnik broj: D 12-019/22-87 od 21 2prily 2022, godine,  ~ o

Clanom 35 stav 3 | 4 Zakona o dr2gvnim shuzbenicima | namjcdtenicima {, Siu2bend lis
‘Croe Gore®, braf 02418, 34/19 § 821) propisano Jo da uvjercnjé’ o zdravsiveno) spnsnhnnsli
kandldal jzabran odlukom iz &lang 48 ovog zakons, dostavljy starjesinl driaviiog organd;
najkasaije 0 rokd od 8 dana od dana dnstnvljm'un e’ odluke. Ukolika I:nnd:dn.l tzabran odlukom iz
‘#lama 48 ovog: zakona ne doslavi: uvjerenje o zdravsiveno] sposobnosti-iz stava'3 ovog &lana,
odluka o izboru tog kandidata slavlja se von snage.

. Clanpm 48 stav 3 Zokona o dezavnim s!uihcni:m:mi ndmjeSienicima (“SluZbeni list Cme
Gore™ broj: 0218, 34/19 | 8721) propisano je da:se poslije obavijeneg tazgovora 5 svim
kundidstima sa Liste za jzbor kandidata, vedi fzbar kandidio;a u obrazicenjn adiuke o {zboru
“kandidata navode razloz 2 edluky,

Clanom 82 Zakéna o lokatng) samoupravi (*Sluzbeni list Cme Gore™ broj; 02/18, 34/19 §
38120) propisano je da starjesing organa, adnosno sJuZbe donost 8kt 6 unuiradnjo] orgaalzacii i
sistematizaciji | program reda orgona, odnosno sluZbe kojom rukovadi, vz prethodnu sng[umuﬂ
_predsfednikn opitine, edluuje o izboru kandidata w pastupku zusnivaaja rednog odnesa | provirma

| abayezama zaposienih | vrii | druge posiove, 0 skirdu 52 Zhkonom, stawiom i drugim skiima
opitine,

Clznom 116 stav 1 {siog zakona prepizano Je da odluku o lzl:aru lokalnop, ,ﬂuihcml.n,
odndsno pamjedienika donosl lice kojé rukovodi organom. lnka!nu uprave, strufng - slushe,
odnosng poschne sluzbe.

‘Na osnovu [2lo?enog, odluteno je kuo u dispozitivu Odluke.

Uputstvo 6 pravac] za§titls Proiiv ove odluke mole se w;awn talba Iwnnsi]i 2a Zalbe u p6ku Dl:l
8 dana od dano prijema, Zotba se mdnnsi prekeo Ovag orgmma uz nnplm'.u lnluIn: dministrativie
tzkse U jznosu od 3,00 EUR-0 18 %o radum br, 540-3026777-81 u skladu s Odiykbm & Jokalaim
administrativnim taksama..

. Diygk %‘M .
) | J:Dzem -I:%kié
DOSTAVLIENO: e A '~y
- Kandidatu S e P
= Sckretarijatu za lokalny samoupravy oy LA
- prodmet Rl
-2/



CRNA GORA Njegosava 20. 81000 Podgorisa, Cma Bt
GLAYNI GRAD PODGORICA gy et :mr . o Prem—
CENTAR 24 INFORMACION1 SISTEM sl aeL e ks rpad- loaropr
PIEWEFRE JE H3BPITHQ
-‘Broj; UPL12- Iﬂﬂf”-ﬂ _ mull&.ﬂf_iﬂﬂiﬁ —
Podgorien, 10, 052022, podine IHWFH‘II

,Centar za informeciond sistem Glavnop grada nn osoovy dlann BI-s1av § i 117-stiv 1 alincja 1.

‘Zakona o lokalno} samoupravi (,.Slhbeni list Cme Gore broj: 02418, 3419 § 3820), F:IED.IF:IJI.HJ

po slubenoj duZnosti u. lzvrSenju Odiuke o izbom kondidaiz -brof:UPI 12-100/22-217 od

':;r:}n-uﬂ.lgmﬂnc. u predmetu zasnivania rdonog odnosa Zomna Vukovida pa neadredens vﬁjeme. _
-

RIESENJE |
o Zxsaivan]e radnog odnosa na neodredeno yrijeme

{. Zoran Yukovié, VII-1 nive kvalifikacije obrazovanja, diplomirani pravnik, zasniva radni
oudnos na radnom mjestu Samostalni savjeinik Il — savjetnik 28 pravne pﬂ!lﬂ'ﬂ: u C:nlm za
lnt'nmm:iuni sistemn Glavnog gmda ¢ zvanju samostalai savjctaik 111 na neodredeno vrijeme,

~ polevod 10, 05. 2022 godine.

2. Imenovanom se odreduje probni md u teajaniu od jedne godine.

. Sasiaval dio ovog sjedenfa je opis posta novedenog rdnog mjesta iz Pravilnika o unmminjq
organizaciji: | sistematizactji Centra 2a informacioni. sistem, broj: 12.019/20-251 od 30.
novembra 2020.godine;” koji s¢ imenovanom: dostavijo sa Eiitkim kodeksom lokalnih.
stuzbenika i nomjeSienika | Zakooom o zabrani 2lostaviianja pa wdua(*Shuzbenk dist-Lme

L

. Gere®, br, 30/12. 54116 TOITTRRAT S aRALES gl
' 1
e alf el L A i
Obrazlolenje f——pro—

- ) r-- _- 2 ™

‘Centar. 72 lufonmacioni sistem Glaviog grada dohio Je Odl _ i 124
100722-21 od 21, aprl 2022, Godine, kojom je za mdno mieslo wialnifa savjetmik/ea HJ
?\’jﬂn}' 2 pravee poslove u Centaru z3 informacioni sistem Glavnog mdn imbran - Zoman
1Vukovi

) Uvidom u dnsmvmce utvrdeno jo da je novedena Odluks dostavljena kandidatima {da ni;u bilo:
lizjavijenih 2albi, €ime je istd stekla lzvrdnost,

Kaka imenovanl prel pur zimiva radnl odnos oo reodredéno \Tileme. .y nrg:u'.lu lakalne u]:lm*u.

istrufnoj sluzbi, odnosno posebno) stuZbi odreduje mu se probni rod u Lafanju ndjcdnc sodine,

Clanom 5 siav | iodka 4 Proviloika o unutradnjoj organizaciji | sistematizociii Centra 22
‘Informaciond sistem, broj: 12-01%/20-251 od 30, novembra 2020.godine. uvrdeno je radno mjesio
ysamostalni/a savietnik/ea 1T — savictaik/ca 23 pravne postove, 2a koje su propisani posebal uslovi:
~'u'III nive kvalilikecije. obmzovanjo, provni fnkultet, najrrmnjc dvije -godine rudnog iskuslvm
'poloien stnudni ispit za rad o drlovium eorpenima, nanjc cngleskog jezika - srednfi nivo,
jpoznavanje rmda ng radumam

Clanom 8] stav 1 Zakoma o Joka!noj samoupravi (Sluzbeni 1ist Crne Gore™ broj: ﬂZFIB 30§
387200 propisana je da radom organa lokalne vprave, sluzbe Lnjn v zajednif.‘kn:, suudne | druge
" postove za poucbe opitine i pesebnih slu2bi rukovodi stajeding ergand Jokalne uprave, odiosno

*rukm*udﬂ:tl: sludbe, matelnik kemunpine- poht:ija:. komandir slu¥be: zniﬁte, ndnosno mluvodilac -'
tdruge posebne sludbe,

Clanom 137 stav | alincja 1 lﬁ!ﬂg:ﬂkﬂnﬂ propisano je da ni osnove izveine odluke iz elana 116
sav | oveg zakona, lice keje rukovodi organom lekalne uprave, strutnom. sluzbom, . odnosno
,poscbnom sluzbom, donbsi fjedenje 0 wsmivanju radnog odnoss loknlrpp sluzbenika, udnusnu
namjestenikn, koji prvi put zamiw: radni odnos  arganu loklae upzave, sm.ﬂm:u sh:ﬂ.bi, odnusnn
-pescbno] sluzbi.

Clanom 119 istag zakona pmstann -jerda jo-probal radi obavezan za-lokulnog sluZbenika,
.odnosno mamjeslenika koji prvi put zasniva redei odnos no neodredeno vrjeme, v organu lokolne



uprave, stiudnoj stuzbi, odnosria poscbnej sTuZbi. Probni rad troje jedne godinu. Ocjend protinos
rada vidi s¢ 1 skiadu sd propisisma o drzavalin slu2benicima § namjcltenicima, _
&lanom 7.stav 1 Zakooa o zabrand dostavijanja ma-radu (“Slubeni list Croe Gore®, br, 312,

:$4/16) propisana je da je poslodavac duZan'da zapaslenog, prije stupanja na rad,; u pisanoj. formi
upozRa 50 pravima, abavezama i edgovernostima u vezi 2 mobiogom, U skladu sa ovim zakonom.

‘Kike §v Ispinjeni uslovi zd 2dsnivanjé radnog -odnosa iménovane, donijeto Je rjcenje koo u-
dispozitivi,

YUPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Profiv oveg rjelenja moZe-se podnijet] 2al Hgnﬁsijl.?ﬂ-
2aibe Vinde Cme Gore, u roku od 8 dina od dana: prijema Istog. Zalba st podnosi preka
prvostepenog organa wz napinu lokalne administrativhe takse w iznosu od 3,00 EUR-h na 2ire-radim
Budicts Glavnop prada Podgorice broj 540-3026777-81 v skledu sa Odiukom o lokainim
administeativain taksama.

DOSTAVLIEND: ;DIREKTOR,,
- Imenovenom, _ Diemal Lekid
= Sekretatijotu za fnansife, '

- Sekrelarijatu 2i fokalnu samouprave,
= 3/




