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SEKRETARIAT ZA LOKALNE PRIHODE, BU DZET 1 FINANSLUE

Broj: 04-20126/1-17
Datam. 21.12.2017.godine

SEKRETARDAT ZA OPSTU UPRAVU

N/R SEKRETARKE MARIN E BJELIE

Na osnovu Vaseg zahtjeva broj: 02-20126/17 od 21,12.2017.godine, a u skladu sa ¢lanom
15, stav ). alingja 3. Zakona 0 dezavnim sluzbenicima 1 namjedtenicima (*SLiist CG” be. 39/11,
66712, 50011, 3414, 53/14 1 16/16) kojim je predvadeno da se radno mjesto popunjava ako: “je
drzavni organ za 10 obezbijedio finansijska sredstva, 24 caspistvanie | realizaciju lrazenog oplasa Za
popunu radnog mjesta Samostalnog/e eferenta/kinje — Sekretar/ka Mijesne zajedmce Dobrota 1, 1

izvrSilaciteljka, na odredend srijeme od 6 mjeseci U Sekretarijatu za opStu upravuy, uslovi: stednje,
opste 1 SLrUCHO obrazovanje u ebmnu ad. 240 kredita CSPK-u, [V nivo, 3 godinamdmsg iskustva,
poloZen stratni ispit za rad v drzavaom orzany i poznavane cada na ratunaru, obavjestavam Vas da

su obezbijedena finansijska sredstva.

S postovanjem,




vy OpStine Kotor shodno &lanu 35. | slanu 37. stav 1.
| 51 list CG™ br. 39411, SO/11, 66/12,
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- organizaciji i sistematizacifi PoS

'pkﬂ zi popunu ra
ravu

o pokretanju postu
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1 godine radnog ISKUSIVE i poloZen it za rad _
radnog mjesta vrsice s¢ U skladu sa Elanom 37. StV 1. alineja 3, Zaxona * _
namjedtenicima. . putem caspisivania javnog oglasa, koji <€ bisi objavijen © dnevnim novinam 1
na web saju Opstine Kotor.

il

pravu broj: 02-10 1.10.2017. : _
la istrat 21/17 od 25 10.2017.godine TR koji Je predsiednik opitine dao
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SEKRETARUAT ZA OPSTU UPRAVU

Broj: 02-20127/3-17
Datum, 21.12.2017.godine
ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANIE
PODRU CNA JEDINICA HERCEG NOVI
KANCELARUA KOTOR
Postovani,

U prilogu Vam dostavijam tekst Javnog oglasa zu prijem U radni odnos na odredeno vrijeme od 6
mijeseci Samostalnify referent’kinja - sekretar’ka mjesne zajednice Dobrota 1 u Sekretarijatu 2a
opStu upravu, 1 izvedilacitelika. kao i obrasce E1, radi objavljivanja 1stog U dnevaim novinama.

S postavanjen,




JENTITr (D]
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Cma Gora
OPSTINAKOTOR

SEKRETARIJAT ZA OPSTU UPRAVU

Broj: 02- 20127/2-17
Kotor, 21.12.2017.godine
OPFSTINA KOTOR
objavijuje
JAVNI OGLAS
za potrebe

Sekretarijata za opdtu upravae

1. Samostalni/n referent/kinja — sekretar/ka mjesne zajednice Dobrota I - 1 izvriilac/teljka, na
odredeno vrijeme od 6 mjesect

Uslovi:

- Srednje, opite i struéno obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a,
- IV navo,

-3 godina radnog 1skustva,

-poloPen struéni ispit za rad u drzavnom ofganu.

Potrebna dokumentacija:
-obrazac prijave na slobodno radno mjesto, . |
-Curriculum Vitae - CV {Obrazac prijave na slobodno radno miesto i CV kandidati mogu prevzed
sa:sajta Opétine Kotor ili u Gradanskom birou Opstine Kotor):
~uvjerenje o drzavljanstvu,
-fotokopija line karte (kandidati koji posjeduju biometrijsku li¢nu kartu, nijesu u obavezi

da dostave uvjerenje o drZzavljanstvuy, ved ovjerenu kopiju biometrijske li¢ne karie);
-uvjerenje o zdravstvenoj sposcbnosti za obavljanje poslova radnog mjesta: __
-diploma ili avjerenje o zavr$enom niveu i vrsti obrazovanja (u kojoj j¢ naznalena prosjeéna
ocjena u toku Skolovanja ili studiranja);
-vjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak za kriviéno

djelo za koje se gonjenje preduzima po sluzbenoj duznosti;
- uvjerenje ¢ potrebnom radnom iskustvu
-uvjerenje o poloZzenom struénom ispity za rad v drZzavnim orgunuma.

Kandidat moZe Sekretarijatu za op3tu upravu dostaviti kopiju gore navedene dokumentacije, dok e
original duZan pruiti na uvid ovlastenom sluzbeniku Sckretarijata za sprovodenje oglasa.

U skladu sa Uredbom o natinu abavezne provijere sposobnosti, blizim kriterijumima i nacinu
ocjenjivanja kandidata za viSenje poslova radnog mjesta u drzaynom organu (SL. bst Crne Gore broj
4/13). pored rezultata pisanog testa, intervjua i prosjetne ocjene u toku Skolovanja ili studiranja, u
okviru kriterijuma struéni i radni kvaliteti, boduju se Kvalitet rada na osnovu misljenja o
strutniin § radnim kvalitetima, struéna usavriavanja, naunsa zvanja i objavljeni naucni
radovi. O navedenom kandidat je duZan dostaviti edgovarajuci dokaz.

—— . e —— — __—1_—_—-_.-—-_———___—“-_- -
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SEKR I“TARIJAT m OPSTU UPRAVU

Kandidat dostavlja midljenje ¢ struénim i radnim kvalitetima od privrednog drultva, drugog
pravnog lica ili preduzetnika kod kojeg radi 111 je radio, imajudi u vidu da se stroéni i radni kvaliteti

posebno vrcdnuju u pc:sltupku puw;en: sposobnosti.
@ prevzeti sa sajta Opstine Kator ili v Gradanskom birou Opétine Kotor).

Uz rijavu na oglas potrebno je dostaviti specifikaciju oglasne dokumsentacije u kojoj je

neophodno navesti broj dokumenta, datum fzdavanja i instituciju koja je izdala dokument
koji se pmla]e Opdtini Kotor.

'ﬁ__{‘h lave sa pregledom dokumentacije moZe se p
11 Stine Kulnr :

Takode kemdidm je duZan da Sckretarijatu za opsta upravu dostavi dokaz (uvjerenje izdato od
strane poslodavea) da nije ostvario pravo na otpremninu, imajuéi v vide da lice kome prestane radni
0dnos Na OSNOVY PISaNog Sporazuma, 3 ostvari pravo na utpremnmu u skladu sa propisom Vlade ili
propisom ongana lokalne samouprave, ne moZe zasnovati radni odnos u drzavnom organu, U
pertodu od § goding od dana isplate otpremitine, u skladu sa odredbama €lana 166b Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namje¥tenicima (*SLlist Crone Gore™ br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 |
16/16).

Opitina Kotor nadleina je za pradenje sprovodenjn mijera v cilju postizanja srazmjerne
zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u drZzavnim orgamma,
rodno balansirane zastupljenosti i zapoljavanje lica sa invaliditetom, stoga zainteresovani kandidat
mOgy se 0 navedenom LZJasmﬁ u prijavi na slobodno radno mjesio.

Postupak obavezne proviere sposobnosti kandidata obavice se u skladu sa &lanom 42 Zakona o
drzavnim sluZbenicima | tmeLﬁvtmmma ("Sl. list Crne Gore", br. 3971, S0/11, 66/12).
O datumu, mjestu, yremenu 1 nadinu proviere sposobnosti, kandidati ¢ bili obavijeStens telefonski i
putem internet stranice Opitine Kotor {(www.opstinakotor.com), najkasnije pet dana prije dana
provjere sposobnosti.

Probni rad u fl'ﬂjclﬂjll od jedne godine obavezan jtf za drzavnog sluZbenika, odnosno namjestenika
koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drZavnom organu,

Navedenu dokumentaciju potrebnv je dostaviti u roku od 15 dana od dana objaviljivanja javnog
ﬂgﬂasa u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati; ime 1 prezime, adresu, kontakt telefon,
naziv driavoog organa i radnog mjesta) na adresu:

suzeti sa sajta Opdtine Kotor ili v

Opitina Kotor, Sekretarijat za opStu upravu

85330 Kotor, Stari grad 317 __

Sa naznakom: za Javni oglas za potrebe Sekretarijata za opitu upravu
Kontakt osoba: Dragana Kadéelan

Broj telefona: 032/326-400

Rad sa strankama od 08h - 11h:

www.opstinakotor.com

Lims —mmme] = W=
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SEKRETARIJAT ZA OPSTU UPRAVL

Broj: 02- 547 /18
Kotor, 18.01.2018.god.

Sekrelarijat za op$tu uprave na osnovu Clana 41. Zakona o drZavmim sluZbenicima 1
namijeitenicima (. SL1list CG* 39/11, 50/11, 66/12 i 34/14); nakon sprovedenog postupka po lavnom
Oglasu objavljenom u dnevnim  novinama  JDap* | .Dnevne novine™ 25,12.201 7 zodine,
zakljutenom 09.01.2018 godine, za prijem u radni odnos v Sekretarijatu za OpStl upravu  za riclno
mjesto Samostalnifa referent/kinja-sckretar/ka mjesne zajednice Dobrota I, 1 izvriilac/teljka,
o odredeno vrijeme od 6 mjesecl, provjeru radnih sposocbnesti visi posledavae i uradenog
zapisnika sa olvaranja zatvorenih koverti po navedenom javnom oglasu , saéinio je sljedetu

LISTA KANDIDATA

1. U Sekretarijatu za opitu upravia za radno mjesto Samostalni/a referent/kinja-sckretarfka
mjesne zajednice Dobrota I, 1 izvriilac/teljka, na odredeno vrijeme od 6 mjeseci, provjeru
radnil sposobnosti vrsi poslodavace potrebni su uslovi: Srednje,0 ite 1 strudno vhrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPK-a, IV nive, 3 godine radnog iskustva, poloZen strudni ispit za rad
u dravnom organu, da je lice koje zasniva radni odnos: drfavljanin C'G, [o jest da je punoljetno,
da je zdraystveno sposobno, da ima propisanu Skolsku spremu, potrebno radno iskustvo, da nije
osudivano za krivitno dielo koje ga &ini nedostojnim za vrSenje sluzbe u drzavnom organu. U
Zakonom predvidenom roku, zakljuéno sa 09.01 2018 godine,za navedeno radno mjesto pristigle su
dvije prijave:

1. Tatjana Dragojevié iz Kotora, prijava na slobodno radno mjesto broj 02-20614/17 od
28.12.201 7 godine, original zahtjev, folokopija diplome Srednje  fkole za lurizam,
ugostiteljstvo 1 trgovinu “S.Stanic”  broj 04-511 od 18.06.1993.eodine u Podgoricl sg
srednjom ocjenom 3 (dobar), [lotokopija syjedoCanstvo cetvrie godine Srednje Skole za
turizam, ugostiteljstvo i trgovinu “S.Stani¢™ broj 04-393 od 18.05.1993.godine u Podgoriei,
fotokopija Riesenja za sticanje struéne kvalifikacije turistitka voditkinja - Ispitnog centra
broj: 01-195/6 od 17.02.2017.god. u Podgorici, fotokopija Sertifikata 0 Nacionalnoj struénoj
kvalifikaciji broj: 01-1614/6 od 07.03.2017.godine u Podgorici, fotokopija turisticke licence
braj 1256 od 21.03.2017.godine, fotokopija biometrijske litne karte broj 915945328 od
19.09.2008. podine izdata od MUP CG — FL Kotor. __

Napomena: Sckretarijat za opdtu upravu se obratio dopisom za dopunu dokumentacije broj: 02 -
2061472 -17 dana 12.01.2018. god. Kandidatkinja je dana 17.01.2018 godine pad brojem 02-
20614/3-18 dostavila dopunu dokumenszcije i to: original Uvjerenje od Osnovnog suda u Kotoru
Posl, br. Ku 6702018 od 16.01.2018.godine, original Uvjerenje o adrastvenom stanju Dom zdravija
Kotor od 16.01.2018.god. broj protokela 64 / 1, original Potvrda kompanije d.0.0. International
investment group kao dokaz o vandam iskustva od 15.01.2018.godine, original Potvrda o random
iskustvu firme Eco System 1z Podgorice od 01,1 2.2006.godine, original Potvrda o zaposlenju Hotela
Montenegto - d.0.0. “Montenegro™, folokepija sertifikata kursa Montous Trening trenera  od
04.04.2012.gadine, original Rjelenje o zaposlenju firme “Zlatna obala” iz Sutomora ol
31.08.1995.godine, original RjeSenje o prestanku radnog odnosa firme “Zlatma obala™ iz Sutomora
od 31.08.1995.godine



2. Tatjana Crepulja iz Kotora. original obrazac za prijavu na slobodno radno mjesto br: 02-127/18
od 09.01,2018.god, CV na propisanom obrascu, orginal prijava na javiid oglas, ovjerena fotokopija
Diplome o poloZenom matusskom ispitu opste Gimnazije Kotor broj: 03-252 od 16.06.1 993.godine
--sa vrlo dobrim uspjehom (4), Ovjerena fotokopija radne knjiZice serijski broj 03068 | registarski
broj: 10/2001 od 22.071.2001.godine, original Uvjerenje o zdrastvenom stanju Dom zdravlja Kotor
od 22,12.2017 broj protokola 2771 / 1999, ovjerena fotokopija biometrijske li¢ne karte broj
401546684 od 24.12.2009.godine izdata od MUP CG - FL Kotor, original Uvjerenje od Osnovnog
suda u Kotoru Posl. br. Ku 7/20018 od 04.01.2018.godine.

I1. Kandidatkinje Dragojevic Tatjana 1 Crepulja Tatjana su  dostgvile uredno dokumentaciju
tra2enu naprijed navedenim javnim oglasom, odnosno dokaze da ispunjavaju  opite uslove
predvidene za zaposlene u drZavnoj upravi | posebne uslove za navedeno mdno mjesto stoga iste
1du u dalju proceduru po Javnom Oglasu. '

DOSTAVITI

| . Komisiji za provjeru sposobnosti
2.U spise predmeta (2
3. Arhivi
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SEKRETARDAT ZA OPSTU UPRAVD
Broj: 02-1178/18
Datum, 02.01.2018.godine

Na ocsnovu Clana 5. Uredbe o nadinu obavezne proviere sposobnosti, bliZim kriterijumima |
natinu ocjenjivanja kandidata za vrsenje posiova radnog miesta u driavnom organu (.Sl list
Crme Gore", br. 04/13, 27/16) Komisija za provjeru spasobnosti po Javrom oglasu broj: 02-
20127/2-17 od 21.12.2017 gedine, objavijen u dnevnim novinama “Dan’ | “Dnevne novine"
25.12.2017 godine, utvrduje

PLAN PROVJERE SPOSOBNOST!

Proviera sposobnosti kandidata sa Liste kandidata KOjl ispunjavaju uslove po Jawnom ogiasu
broj: 02-20127/2-17 od 21.12.2017 godine. objavijen u dnevnim novinama ‘Dan” i "Dnevne
novine” 25.12.2017.godine, za popunu radnog mjesta Samostalni/a referent/kinja — sekretar/ka
Mjesne zajednice Dobrota I, 1 izvrsilaciteljka, na odredeno vrijeme od 6 mjesaci u Sekretarijatu
za opStu upravu, obavice se u skladu sa odredbama Uredbe o na&inu cbavezne proviere
sposobnostl, blizim kmterijumima | nadinu oclenjivanja kandidata za vréenje posiova radnog
mjesta u drzavnom organu (,SI. list Crne Gore', br. 04/13 27/ 16).

Pisani test ¢e se obaviti 07.02 2018 godine sa pocetkom v 09-00, u kancelariji br.13 na prvom
spralu u opstini Kotor .

Pitanja za teorijski dio pisanog testa, pripremice predsjednica Komisije Dragana Kaséelan.

Pitanja za praktiéni dio pisanog testa, kao i praktitni zadatak, pripremite ¢lan komisije Olivera
Radaonji¢

Provjera poznavanja rada na raéunaru obavice se odmah nakon pisanog testa. Test za provjeru

poznavanja rada na ralunaru pripremite i sprovesti Goran Grbovit iz Informaciongg centra
Opstine Kotor

Usmeni intervju ¢e se sprovesli istog dana, sa kandidatima Koji sU na pisanom festu i provijeri
poznavanja rada na radunary postigh minimum 50% uspjeha.

Pitanja za usmeni intervju ¢e pripremiti predsjednica Komisije Dragana Kagéelan.

Nakon obavijene proviere sposobnosti Komisija ¢e sa&initi Izvjestaj sa provjere sposobnosti.
PREDSJEDNICA KOMISIE

DOSTAVITI:

1. Clanovima komisije (x3)
2. Sekretarijatu 02

3. Arhivi

- —
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SEKRETARIAT ZA OPSTU UPRAVU

Broj: 02-1179/18
Kotor, 01,02,.2018.godine

Datum provjere sposobnosti (za potrebe Sekretarijata za opStu upravu
zakazana za 07.02.2018.godine)

Postovani kandidati,

Obavjestavamo vas da Ce se postupak cbavezne provjere sposobnosti po javnom oglasu,
koji je Opstina Kotor objavila 25,12.2017 goding u dnevnim novinama “Dan” | “Dnevne
novine” za potrebe Sekretarijata za opStu upravu za radno mjesto Samostainifa
referent’kinja — sekretartka Mjesne zajednice Dobrota |, na odredeno wrijeme od 8
mjeseci, odrzati dana 07.02.2018.godine (srijeda) u kancelariji broj 13, | sprat, zgrada
Qpétine Kotor u 09:00 &asova.

Provjeru sposobnosti vrsi Komisija za provjeru sposobnosti | obuhvatice: pisani test i
interviju,

SadrZaj pisanog testa odreduje se u zavisnosti od nivoa i kategorije radnog mjesta za koje
se sprovodi provjera sposobnosti, kao | specifiCnosti poslova koji se vrse u odredenom
zvanju i sastojl se od teonjskog i praktiénog dijela,

- leorijski dio pisanog testa (odnosi se na provjeru opstih | posebnih znanja | sadrzi 25
pitanja na koja kandidat odgovara na nacin 5to bira jedan od ponudenih odgovora),

- praktitni dio pisanog testa podrazumijeva provjeru sposobnosti kandidata u rie$avanju
konkretnog zadatka iz opisa poslova radnog mjesia za koje se sprovadi oglas u smislu
clana 6 stav 3 Uredbe o nadinu obavezne provjere sposobnosti, bliZim kritenjumima |
nacinu ocjenjivanja kandidata za wrSenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu
("SLlist Cme Gore", br, 04/13, 27/186),

- Pravjera posebnih vjestina poznavanje rada na racunaru (word) wsi se u skladu sa
pravilima, adnosno standardima koji se odnose na te vjestine,;

Postupku obavezne provjere sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati sa Liste
kandidata koji ispunjavaju uslove predmetnog oglasa :

« TATJANA DRAGOJEVIC
» TATJANA CREPULJA

Napominjemo da je neophodno da kandidali, prije poCetka pisanog lesta, u cilju
utvrdivanja identiteta, Komisiji daju na wvid li€nu Karlu ili drugu liCnu ispravu (sa
iotagrafijom).

e B === T .




SEKRETARIJAT ZA OPSTU UPRAVU

Broj: 02-1487 /18
Kotor, 07.02.2018 godine

U skladu sa Zlanom 44. Zakena o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG" br, 38/11, 668/12, 34/14, 53/14 | 16/18), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za
vrienje posiova radnog mijesta, broj 02-1486/18 od 07.02.2018.godine, Komisija za provjeru
sposobnosti kandidata po javnom oglasu broj: 02- 20127/2 - 17 od 21.12.2017.godine, objavijen u
dnevnim novinama “Dan” | "Dnevne novine"” 25.12.2017.godine, utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po Javnom oglasu Opétine Kotor, objavijenom za potrebe Sekretarijata za opétu upravu,
zaprijem u radni odnos na odredeno vrijeme od 6 mjesec Samostainogle referenta/kinje -
sckretara/ke mjesne zajednice Dobrota | - 1 izvrdilachtelika, uslovi: srednje, opste | strucno
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, |V nivo, 3 godine radnog iskustva, poloZzen struéni
ISpil za rad u drzavnom organu.

1. Tatjana Crepulja - ostvareni broj bodova: 36.18

U skladu sa Elanom 45. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG"
br. 38/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), starjesina drzavnog organa duan je da Odiuku o izboru
kandidata donese | dostavi Sekretarijatu za opstu upravu u roku od 30 dana od dana prijema Rang
liste za izbor kandidata, vodeéi ratuna o ostvarivanju prava na srazmjemu zastupljenost pripadnika
manjinskih nareda ili drugih manjinskih nacianalinih zajednica, o rodno balansirano] zastupljenosti
Kao | ¢ zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Dostavijeno: Komisija za provjeru sposobnosti
- Sekretanjatu 02 _ Predsjednica
(=Y dosije Zr i _
“AIA OF YN\ Dragana Kastelan
55w . SOV \Z.-&t celat v\,
9\ S
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SEKRETARUAT ZA OPSTU UPRAVU

ij?:-nzf 1659 /18
Datum, 09.02.2018.godinc

Na osrovi &lana 45. stay L. 1 stav 2. Zakona o deZavnim sluZbenicima i namjeStenicima (S1.
st Croe Gore™ br. 39711, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) donosim

ODLUKU O 1IZBORU KANDIDATA

l. DBira se kandidatkinja Tatjana Crepulja na radno mjesto Samostalne referentkinje - sekretarke
MZ Dobrota I, na odredeno vrijeme od 6 mjeseci u Sekretarijatu za opitu uprava Op#tine
Kotor.

2. Imenovana ce radni odnos zasnovati posebnim riesenjem kada ova Odluka postane konadna
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja,
ObrazloZenje

Javmm oglasom broj: 02- 20127/2-17 od 21,12.2017.godine, objavljen u dnevnim novinama
"Dan” i “Doevae novine™ 25,12.2017 godine, oglasena je potreba za prijem jednog izvrsioeaftcljke
na radno mjesto Samostalnog/e referenta/tkinje-sckretarnke MZ Dobrota 1, na odredeno vrijeme od
6 mjeseci. Radno mjesto je wtvrdena u skladu sa Pravilnikom o unuiradnjoj organizaciji i
sistematizaciji poslova Sckretarijata za opStu upravu broj: 02-16521/17 od 23,10.2017.godine, sa
Misljenjem glavnog administrator broj 0901-16521/17 od 25.10.2017.godine na koji je predsjednik
opstine dao saglasnost Rjedenjem broj: 01-16705/1 od 26.10.2017.godine, i za isto su obezbijedena
finansijska siedsiva.

Nakon sprovedene procedure obavezne provijete sposobnosti i ocjenjivanja kandidata koji
ispunjavaju uslove po navedenom oglasu, ulvedens je Rang lista za izbor kandidata br, 02-1487/18
od 07.02.2018.godine. '

Polazeci od utyrdene Rang liste, u skladu sa ¢lanom 43, stav |, i stay 2. Zakona o drZavnim
sluZbenicima t namjestenicima, kojim je propisanc da Odbuku o izboru donosi starjedina organa, te
da po pravilu vr§i izbor najbolje ocjenjenoy kandidata sa liste za izber, odluéeno je kao u tacki |
ove Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se podnijeti zalba Komisiji za Zalbe u roku od
osam dana od dana prijema Odluke,

SEKRETARKA

DOSTAVITI:
I. Tatjani Crepulji
2. Tatani Dragojevié
3. Sekretarijatu 02
A4 U dosije \ o Py o,
5. Arhivi OO,

N _
' &% prina Bjelja
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- SEKRETARUAT ZA OPSTU UPRAVU
Broj: 02- £36 % [ 1%
Kotar, 23.02.2018.godi

Sckretarka Sekretarijata za op#tu upravu Opdtine Kotor, na osnovu ¢lana 117 stav | alineja |
| Clana 118 stav 2 alincja 3 i stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi (»SL1ist Cre Gore« br. 002/18) i
Clanova 47 148 stav 2 alineja 3 i stav 3 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima ("SI, list
CG" br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) i &lana 24 Odluke o organiziciji i natinu rada
lokalne uprave ("Sl.list op3tine Kotor", br. 11/05 i 19/07 i »Sl.list CG-opstinski propisix br. 13/11,
1712, 40712, 26/13 i 33/13), nakon sprovedenog postupka po javnom oglasu, donosi sljedede

RJESENJE

|. Tatjana Crepulja, iz Kotora, matematitko-programerski saradnik, sa radnim sta¥om od 8
godina i 11 mjeseci, zasniva radni odnos u organima lokalne uprave u Sekretarijatu za opdtu upravy,
na odredeno vrijeme od 6 mjeseci, poéey od 23.02.2018.godine do 23.08.2018.godine, kada joj
prestaje radni odnos u organima lokalne uprave. '

2. Imenovana se rasporeduje na poslove samosialne referentkinje-sekretarke MZ Dobrota [ u
Sekretarijatu za op#tu upravu i za vrijeme obavljanja naprijed navedenih poslova ima prave na zaradu
u visini koeficijenta 4,1, izvrini kadar, nivo I u grupi poslova D, u podgrupi 22, shodno Odluci o
zaradama lokalnih sluZbenika i namjeStenika u Opétini Kotor br. 11-10739 od 17.07.2017.godine.

J.Utvrdeni iznos zarade iz talke 2 se uvedava za 25 % kao dodatsk na osnovnu zaradu
zaposlenom za obavljanje poslova na odredenim radnim mijestima, shodno &lanu 4. Odluke o
zaradama lokalnih sluZbenika i namjedtenika u Opétini Kotor br.11-10739 od 17.07.2017.godine

4. Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donogenja, a primjenjivat ée se od 23.02.2018.godine
do 23.08.2018.godine.

Obrazl o2 enije

Sekretarka Sekretarijata za opStu upravu je dana 21.12.2017.godine donijela Odluku o
pokretanju postupka za popunu radnog mjesta Samostalni/a referent/kinja-sekretar/ka Dobrota [ o
dekretarijatu za opitu upravu OpStine Kotor. Radno mjesto utvrdeno je Pravilnikom o unutragnjoj
organizaclji i sistematizaciji poslova Sekretarijata za opStu uprave broj: 02-18031 od
23.12.2016.godine; na koji je predsjednik opftine dao saglasnost broj: 01-18428/1 od
30.122016.godine 1 za popunjavanje istog su obezbijedena finansijska sredstva.

Dana 21.12.2017.godine, pod brojem 02-20127/2-17, Opdtina Kotor je raspisala javni oglas
za potrebe Sekretarijata za op$tu upravu, za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme od 6 mjeseci,
Samostalnog/e referentaskinje-sekretara’ke MZ Dobrota I, 1 izvr8ilac/teljka; i tekst oglasa, zajedno sa
obrascima El, dostavila Zavodu za zapofljavanje radi objavljivanja.Javni oglas je objavljen u
dnevnim novinama ,,Dan® i ,,Dnevnim novinama* 25.12.2017.godine.

U Zakonom predvidenom roku, na navedeni oglas, pristigle su dvije prijave, 3to je
konstatovano u Zapisniku sa otvaranja zatvorenih koverata br, 02-312/18 od 12.01,2018.godine.,

U skladu sa ¢lanom 41 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima i namjedtenicima, nakon
sprovedenog postupka po javnom oglasu, sadinjena je Lista kandidata broj: 02-547/18 od
18.01.2018.godine.

Shodno &lanu 42 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjedtenicima pristupilo se obaveznoj
provjeri sposobnosti kandidata sa Liste kandidata, koji ispunjavaju uslove predmetnog oglasa,




Provjeru sposobnosti je sprovela Komisija za provjeru sposobnosti kandidata obrazovana
RjeSenjem br. 02-1177/18 od 01.02.201 8.godine,

U skladu sa &lanom 42 stav 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima 1 namjesdtenicima Komisija za
pm'-:rm‘u sposobnosti kandidata saginila je Plan provjere sposobnosti kandidata po javnom oglasu,

| Nakon s]irovxedcnog ispilmg posiupka, Ka.miﬁj
kandidata broj: 02-1485/18 od 07.02.2018.godine i
1486/18 od 07.02.2018.godine, prema kojem je

¢lanu 10 Uredbe o naginu obavezne provjere sposobnosti, bliZim kriterij o |
kandidata za vrienje poslova radnog mjesta u drzaynom organu me Gore",
004713, 027/16). '

Predsjednik Komisije za provjeru sposobnosti kandidata je nakon sprovedenog postupka
pravjere sposobnosti utvrdio konadnu Rang listu za 1zbog kandidata broj; 02-1487/18 od 07.02.2018.
godine i istu dostavio Sekretarki Sekretarijata za opStu upraviy, kao stageSini nadleZnom da donese
Qdluku o izboru kandidata.

Sekretarka Sekretarijata za op8tu upravu je donijela Odluku o izboru kandidata braj: 02-
1659/18 od 09.02.2018.godine, . Odluku o izboru kandidatkinje Tatjane Crepulje za prijem v radni
odnos na odredeno vrijeme od 6 mjeseci na radno mjesto Samostalne referentkinje-sekretarke MZ
Dobrota I u Sekretarijatu za op&tu upravu,

. Obzirom da je gore navedena Odluka o izboru postala konaéna, donosi se RjeSenje kojim
Tatjana Crepulja zasniva radni odnos na odredeno vrijeme od 6 mjeseci u Sekrétarijatu za opétu
upravi, na poslovima iz stava 2 ovog RieSenja, podev od 23.02.2018.godine do 23.08.201 8.godine.

Shodno &lanu 12 Zskona o zaradama zaposlenih u javnom sektore (»S).list CG« 016716,
083/16, 021/17), odnosno Odluci o zaradama lokalnih sluzbenika i namjestenika u Opé&tini Kotor br.
H1-10739 od 17.07.2017.godine i Uputstvu o nadinu obraduna zarade lokalnib funkcioners i lica koja
imenuje skupSting i lokalnih slutbenika i namjedtenika u Opstini Kotor br. 01-13252 od
30.08.2017.godine, tatkama 2 i 3 ovog Rjedenja utvrdena je zarada imenovane.

Na osnovu izloZenog, rijedeno je kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjedenja moZe se (zjaviti Zalba Komisiji za 2albe u roku od
§ dana od dana prijema istog.

Dostavljeno: Obradivag
1.Imenovanoj Rukovoditeljka Odjelicnja
2.Sekretarijatu 04 za upravljanje ljudskim resursima /&
3.Sekretarijatu 02 i ostvarivanje sistema lokalne uprave ,

4.U dosije g Kl %
‘Maogmva‘éﬁf an
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