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JU OSNOVNA SKOLA . ACK)
STAMPAR MAKARIJE*
Broj: 124

Podgorica, 13.02.2018. godine

Agencija za sprecavanje korupcije

Podgorica

Obavjestavamo vas da je u JU OS “Stampar Makarije” u Podgorici, u
periodu od raspisivanja izbora, tj. od 22.01.2018. godine, u radni odnos
primljena Adela Bajrovi¢-Kuc. Imenovana je primljena na odredjeno
vrijeme kao zamjena radnice na bolovanju.

Prilog: Ugovor o radu.
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CRNA GORA
JU OS ,,Stampar Makarije"
Broj: 122

Podgorica, 13.02.2018.god

S]. List CG* broj: 49/08; 59/11 i 66/12), direktorica

lodavac) i Adela Bajrovic-Kuc, specijalista pravnih
02.2018. godine, zakljucili

UGOVOR O RADU

. Clan 1
olektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavca,

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, Kk
dgovornosti zaposlenog 1 poslodavca.

regulisu se medusobna prava, obaveze 10

Clan 2
Zaposlena zasniva radni odnos ha odredeno vrijeme, sa
bolovanja Slavice Pekovié, a ne duze od 30 dana.
Zaposlena je duzana da stupi na rad dana 13.02.2018.godine.
Raspored radnog vremena vriiée poslodavac uz postovanje pr
kolektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavca.
Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne potne sa radom na dan iz prethodnog stava ovVOg
dlana. smatrace se da nije zasnovao radni odnos.

punim radnim vremenom,do povratka sa

ava radnika utvrdenih zakonom,

Clan 3
Zaposlema se rasporeduje na poslove radnog mjesta sekretara i prihvata obavljanje poslova
zadataka predvidenth Pravilnikom o organizaciji 1 sistematizaciji radnih myjesta.
- Clan 4

zaposleni moze bitl rasporeden na drugo radno

Kada to zahtijeva proces 1 organizacija rada,
ti njegove strucne spreme, znanju 1

mjesto kod poslodavca koje odgovara stepenu 1 VIS
sposobnostima.

U slutajevima utvrdenim zakonom zaposlent
rasporeden na rad ¢ye obavljanje zahtijeva nizi stepen st
poslodavea uz njegovu saglasnost.

moze, bez njegove saglasnostl, biti privremeno
ruéne spreme, kao 1 kod drugog

Clan 5
zaposleni obavlja odreden je koeficijenat 6,83.

Za poslove radnog mjesta koje
dodatak na zaradu u iznosu od 0,5% cijene radnog mjesta po

Zaposlenom pripada pravo na
osnovu minulog rada.
Zaposleni ima pravo na saradu. naknade koje ¢e poslodavac obradunavati i ispla¢ivati u skladu
sa zakonom, kolektivnim ugovorom { svojim opstim aktima.

Prilikom isplate zarade, poslodavac je duzan da zaposlenom arudi obracun zarade.






Broj: 610-1803/2017-2
U Podgorici, 21. septembra 2017. godine

JU OSNOVNA SKOLA ,STAMPAR MAKARIJE®

PODGORICA

Na osnovu ¢lana 60, stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju (,,.Shazben list |
RCG”, bt. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i
47/17) i Pravilnika o normativima 1 standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda za
astanove koje realizuju javno vazece obrazovne programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10 1
41/13), Ministatstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST
Na Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU

Osnovna $kola ,,grampar Makarije*, Podogirca, broj 1031, donesen na sjednict
Skolskog odbora, odtzanoj 6. septembra 2017. godine.

Vaka Purovica b.b. 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov.me
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—vt$1 op ravke na sistemu grijanj a;
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-pomaze u poslovima generalnog ¢iséenja i krecenja Skole:

-odrzava sistem u urednom stanju (pedi, radijatori, poslove kotlarnice i s);
“PDmﬂiE.‘ u PDSIOV]I!JB. Odriavanja @b] ekta 1 opreme van ]?El'l(}da g“] an Jﬁ,
-odrzavanje travnatih povisina i zelenila u dvorigru van perioda grijanja;

-obavlja i druge poslove po nalogu direktora.

ICT koordinator/ka _
Clan 29

Poslovi skolskog ICT koordinatora su:
-odrzavanje ra¢unarske mreze:
-odrzavanje sistemskog softvera:
-odrzavanje aphikativnog softvera;
-odrzavanje komunikacione opreme i komunikacionih instalacija o Skoli:
-v1s1 obuku zaposlenih za rad na racunaru;
-obavlja i druge poslove po nalogu direkrora.

Radnik/ica na odrZavanju higijene
~ Clan 30

Poslovi radnika /ice na Od.riﬂ.vmju higyene su;
-odrzavanje !}lg_'ij:_ené U ucionicama, laboratorijama, kabine ma, salama, holovima j drugim
prostoryjama Skole;
-ciscenje i pranje podova, prozora, vrata, zidova, Skolskil rabli,ucioriica, holova i stepensira;
-svakodnevno odrzavanje cistoce 1 dezin tekena sanitarnih évoro v,
-odrzavanje Cistoée dyorista;
-rad na odr; avanju travnatih povisina | zelenda u skolskom dvoristu;
-provjetravanje Skolskih prostorija:
-odrzava nje C_}'l] eca u p-résrgﬁjnm;t 31{-'@1&;:
-pratei poslovi za vrijeme $kolskil manifestaciju i svecanosti;
-prijavljiva me izgublienih, odnosno zaboravljenih stvari:
-briga 1 odgovornost za zaduzenu radnu uniformu, pribor i sredstva rada sa kojuna rukuje;
-prijavljivanje o$tecen Ja 1 kvarova na instalacijama, inventaru i drugoj opremy;
-visi poslove dezurstva prema utvrdenom rasporedu; '
-obavlja 1 druge poslove po nalogu direkrora,

V BROJ IZVRSILACA .
Broj izvrilaca na radnim mjestima
Clan 31
1)Direktor/rica i pomoénik/ica direktora
-Direktor.. oo 1 izvrdilac
-Pomoénik direktora.............. .. 2 1Zvrsioca

2) Sekretarijat Skole;
-Sekj:emr/ka,,“ 1 wzvrsilac
-Radnik/ica na odrzavanju objekta i opremie 1 poslovima grijanja 1
Skolsld ICT koordinator/ka...eooovoo (35 10 sumns v vome My D




-Radnik/ica na odrzavanju higiiene.......oooooorvooveve o,

3)Nastavnici/ce
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Nastavnici koji nemaju normu u tabeli 1. isig dom:

| 1, 1stu dopunjavaju iz bﬁmfnﬁareaﬁ?eﬁnﬁ iz tabele 2.

U tabeli 1 je dat bI'OJ ¢asova

prema broju odjeljenja u Skoli.
Skoli dopunu ; 1maju nastavnici iz

a od ukupnog broja tasova,

JU O3S *Vorin Po Dtezga — 11 ¢asova likovnog vaspitanja
UO ltc - 4 casa hancuskog jezika
U 0% ,,Radoyca Perovic” - 4 Gasa matematike

JU Gimnazija , Slobodan Skerovi¢” — 4 ¢asa istorije

Dopunu do norme imaju u Skoli- jutarnje ¢uvanje- jedan nastavnik fhzitkog v

aspitanja-2 ¢asa.
nastavnik ruskog Jeaka-Q Casa, nastavnik muzicke kulture-1 cas,

2)Vaspitadi/ce

- —

—_

Lfkup_ﬂ_r_]—nedjeljni

bl;] 1zvrsilaca :—__napo_rnﬁ'fm |
fond ¢ casova o ' -
104 _ | 4 al riazred je |
upisano 8
- - | odjeljenja

5) Struéni saradnici:

-P'Ed'agog/ §kinjﬂ st 1 1Z0r8Hlac:
-Pstholog/skinja.. ST S I
-Defektolo / skm]a*s;aem)alm pedagogl !
-Blbllf)tﬁl{ar/ a e ......,,-.....”.-.-.-.-.-...';.'.'.1 H-.-
6)Asistent y NAStAVi..on, i 5 1zvrsilaca.
VI ZAVRSNE ODREDBE
Iij'enei dopune )
Clan 32
Izmjene 1 dopune ovog pravilntka viie sa na g

acin 1 po postupkuy propisanim za njegovo

Prestanak vaznosti
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Clan 33

Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutrasnjoj otganizaci 1
sistematizaciji radnih mjesta Skole, br. 1092 od 17.12.2010, sa 1zmjenama | dopunama br.7740d
18.09.2013; br: 10340d 25.09.2014, 1 bro1806 od 09.07.2015.godme.

Stupanje na snagu )
B Clan 34

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabh Skole, a
nakon saglasnosti ministarstva nadleznog za poslove prosvjete.

Br. _A0351 SKOLSKI ODBOR
Podgorica, @G- OQZG]?g@dme A e i S __ Pred;t_- e n




