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AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCILJE

-n/r direktora Sretena Radonjica-

Kralja Nikole 27/V
Podgorica

Gospodine Radonjicu,

Uprava za kadrove je dana 27.decembra 2017.godine, 7a potrebe Fonda
penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, objavila javni oglas, broj 02/1-
112/17-15550/2, radi popunjavanja sledeé¢ih radnih mjesta:

[.samostalni/a savjetnik/ca I za sprovodenje osiguranja- 1 izvrsilac u
Podrucnoj jedinici Podgorica- Sektor za sprovodenje penzijskog i invalidskog
osiguranja;

II. samostalni/a savjetnik/ca Il za za sprovodenje osiguranja - | izvriilac u
Podrucno) jedinici Bijelo Polje. mjesto rada Mojkovac- Sektor za sprovodenie
penzijskog i invalidskog osiguranja, na neodredeno vrijeme.

Na osnovu gore navedenog a u skladu sa ¢lanom 33 stav 2 Zakona o
fnansiranju politickih subjekata 1 izbornih kampanja (..Sl.list CG*, br. 52/14.
76/15, 83/16192/17), u prilogu akta dostavljamo Vam na dalju nadleznost odluku
0 zaposljavnju sa kompletnom prate¢om dokumentacijom.
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Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar |vana Crnojevica 84, 81000 Podgorica
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Broj: 01-1085
Podqgorica, 25.04 2018 godine

Na osnovu c¢lana 134, a u vezi sa Clanovima 47 | 49 Zakona o drz vr n sluZbenicima i
namjestenicima (,Sluzbeni list CG br.39/11, 50/11, 66/12 i 34/14), Pra In:a o izmjenama |
dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji radnih n e:la Strucne sluzbe
Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-523 od 111 2. )16 godine i broj
01-2047 od 18.08.2017.godine 1 Odluke o izboru drzavnih sluzbeni a3 uroj 01-695/3 od
16.03.2018. godine, direktor Fonda PIO donosi,

RJESENJE

0 zasnivanju radnog odnosa na neodredeno ' rij me

1.Sladana Belojevic¢, sluzbenica Fonda penzijskog i invalidskog os ju inja Crne Gore,
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto samost In 1 savjetnica |l za
sprovodenje osiguranja u Podrucnoj jedinici Podgorica - Sektor za sprc /o lenje penzijskog |
invalidskog osiguranja redni broj 28-30c, poc¢ev od 03.05.2018. godine.

2. Zvanje sluzbenice iz (aCke 1 dispozitiva rjeSenja, razvrstanoc je u nivo . okviru kategorije
Eksperiski kadar.

3. Rjesenje o fikksnom dijelu zarade sluzbenice iz tacke 1. dispozitiva o o¢ riesenja, utvrdiée
posebnim aktom direktor Fenda.

4. Imenovanoj se utvrduje obavezan probni rad J trajanju od godinu danz o :zirom da po prvi
put zasniva radn! odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu.

Obrazlozenje

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore je pokrenuo post p:li popune radnog
mjesta koje je utvrdeno Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistem: iz. .3iji radnih mjesta
Struéne sluzbe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore ki 1 izmjenama |
dopunama istog. na neodredeno vrijeme.

Uprava za kadrove |e dana 27.decembra 2017. godine, objavila ja 'n oglas broj 02/1-
112/17-15550/2, za potrebe Fonda penzijskog i invalidskog osigurz ¢ Crne Gore, radi
popunjavanja navedenih radnih mjesta, na neodredeno vrijeme

lzbor kandidata vr§i se na osnovu rang liste za izbor kandidat: t-o) 02/1-112/18-
3192/1 od 15 februara 2018.godine, utvrdene od strane Uprave 2a kadrove, nakon
sprovedenog pestupka obavezne provjere sposobnosti koja je spre ‘e iena u skladu sa
Uredbom o nacdinu obavezne provjere sposobnost blizim krite «ij imima i nacinu
ocjenjivanja kandidata za vrsenje posiova radnog mjesta u drzavr v organu ('St list
CG", br. 4/13).

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar lvana Crrgjevica 64, B1000 Podgoneca.
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Viada Crme Gore je na sjednici, odrzanoj 21.01.2016. godine, utvrdila Pravilnik o izmjenama i
dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Struéne sluzbe
Fonda penzijskog | invalidskog osiguranja Crne Gore. Navedenim pravilnikom pod rednim
brojem 29-30c, sistematizovano je radno myesto samostalna savjetnica Ill za sprovodenje
osiguranja u Podrucno) jedinici Podgorica. za koje su propisani uslovi: Viscko obrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) Pravni fakultet, 1 godina
radnog iskustva, polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima | poznavanje rada na
ragéunaru.

Odredbom ¢lana 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima propisanc |e
da o pravima i obavezama drZzavnog sluzbenika,odnosnc namjestenika odlu¢uje starjesina
organa.

Kako imenovana ispunjava uslove za obavljanje poslova utvrdenih Pravilnikom o izmjenama |
dopunama pravilnika o unutrasnjcj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta Strucne sluzbe
Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, odnosno ima Visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPK-a (VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) — Pravni fakultet
Univerziteta Crmne Gore, { uvijerenje br 1701 od 12,07.2016 godine ). 1 godinu radnog
iskustva stecenog kroz program struénog osposobljavanija visokoskolaca, u periodu od 15.01.
do 15.10.2016.godine, a za koji period nijesu uplacivani doprinosi shodno zakonskoj regulativi,
polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima (uvjerenje broj SI-134/16-14579/3 od
19.01.2017. godine), to je odlu¢eno kao u tacki 1 dispozitiva ovog rjesenia.

Na osnovu navedenog, odluceno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

PRAVNA POUKA:Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za zalbe u roku od 8
dana od dana prijema rjesenja,preko ovog organa

DOSTAVLJENO:

-Imenovanoj,

-blagajni, W—-
-dosije,

-ala.

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar lveng Cmojevica 64, 8100C Podgorica
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Broj: 01-1094
RPodgorica, 25.04.2018. godine

Na osnovu ¢lana 134, a u vezi sa tlanovima 47 i 49, Zakona o drzz ‘ni 1 sluzbenicima i
nam)estenicima (,Sluzbeni list CG br.39/11, 50/11. 66/12 i 34/14) Prav ni 3 o iZzmjenama i
dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji radnth m s | Struéne sluzbe
Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore oro] U1-523 od 11.C 2 16 godine 1 broj
01-2047 od 18.08.2017.godine | Qdluke ¢ izboru drzavnih sluzbenik 0] 01-695/3 od
19.03.2018. godine, direktor Fonda PIO donosi.

RJESENJE

O zasnivanju radnog odnosa na neodredeno v ijc me

1.Avram Raicevic. sluzbenik Fonda penzijskog | Invalidskog osiguranja 2r 12 Gore, zasniva
radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto samostaini savjeir < za sprovodenje
osiguranja u Podruénoj jedinici Bijelo Polje- Sektor za sprovadenje pen ijs:og i invalidskog
osiguranja, redni broj 88-88a, poéev od 03.05.2018. godine.

2. Zvanje sluzbenika iz tacke 1 dispozitiva rjesenja, razvrstano je u nivo © u skviru kategorije
Ekspertski kadar.

3. Rjesenje o fiksnom dijelu zarade sluzbenika iz taéke 1. dispozitiva ov: 3 esenja, utvrdice
posebnim aktom direktor Fonda.

4. imenovanom se utvrduje obavezan probni rad u trajanju od godinu dan: © zirom da po
prvi put zasniva radni odnos na neodredenc vrijeme u drzavnom organu

Obrazlozenje

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore je pokrenuo postu ak popune radnog
mjesta koje je utvrdeno Pravilnikom o unutrasnjoj arganizaciji | sistemat at ji radnih mjesia
Struéne sluzbe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, ac | izmjenama i
dopunama istog, na neodredeno vrijeme.

Uprava za kadrove je dana 27.decembra 2017, godine, objavila jav 1..3las broj; 02/1-
112/17-15550/2, za potrebe Fonda penzijskog i invalidskog osigurar 2 rne Gore. rad
popunjavanja navedenih radnih mjesta, na neodredeno vrijeme

Izbor kandidata vr§i se na osnovu rang liste za izhor kandidata 3r:j 02/1-112/18-
3192/1 od 15.februara 2018.godine, utvrdene od strane Uprave z 1 | adrove, nakon
sprovedenog postupka obavezne provjere sposobnosti koja je sprov di 7a u skiadu sa
Uredbom © nacinu obavezne provjere sposabnostiblizim kriter ut ima i naginu
ocjenjivanja kandidata za vrSenje poslova radnog mjesta u drzavng 1 rganu ("Sl. list
CG" br. 4/13)

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Hilevar lvana Crnoievica 64, 81000 Podgenica
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Vlada Crne Gore je na sjednici, odrzano| 21.01.2016. godine, utvrdila Pravilnik o izmjenama i

dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Stru¢ne sluzbe
Fonda penzijskog | invalidskog osiguranja Crne Gaore. Navedenim pravinikom pod rednim

brojem 88-88a, sistematizavano je radno mjesto samaostaln savjetnik |l za sprovodenje

osiguranja u Podruénoj jedinici Bijelo Polje, za koje su propisani uslovi: Viscko obrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) Pravni fakultet, najmanje 3
godine radncg iskustva, polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima | poznavanje rada
na racunaru.

Odredbom ¢lana 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je

da o pravima | cbavezama drzavnog sluzbenika,odnosno namjestenika odlucuje starjesina

organa.

Kako imenovani ispunjava uslove za obavljanje poslova utvrdenih Pravilnikom o izmjenama i

dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji radnin mjesta Struéne sluzbe

Fonda penzijskog | invalidskog osiguranja Crne Gore, odnosne ima Visoko obrazovanje u

obimu od 240 kredita CSPK-a (VI 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) — Fakultet pravnih nauka

Univerzitet Donja Gorica ( diploma br. 15/050 od 11.11.2015 godine ), 5 godina i 9 mjeseci
radnog iskustva, polozen strucni ispit za rad u drzavnim arganima (uvjerenje broj SI-134/15-
13925/3 od 03.11.2015. godine), to je odluceno kao u tacki 1 dispozitiva oveg riesenja.

Na osnovu navedenog, odluCeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

PRAVNA POUKA Protiv ovog riesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zzalbe u roku od 8
dana od dana prijema rjesen)a,preko ovog organa

DOSTAVLJENO:

-Imenovanom,

-blagajni,
-dosije,

-ala.

Fond penzijskoq i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar lvana CrnojeviCa 84, 81000 Podgaorica
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Podgorica, 19.03.2018. godine

Na osnovu ¢&lana 45. Zakona o drzavnim sluZzbenicima | namjes 2nicima ('Sl list CG",
br. 39/11,50/11, 66/12 i 34/14), i €lana 21. stav 1. alineja 7 Stat ta Fonda penzijskog |
invalidskog osiguranja (,SI. list CG” , br. 34/09, 17/11, 31/14, 1217 ) 15/17), direktor
Fonda PIO Crne Gore donosi

ODLUKU
o izboru drzavnih sluzbenika

Clan 1.

Po javnom oglasu za potrebe Fonda penzijskog i invalidskog ' siguranja Crne Gore,
broj 02/1-112/17-15550/2, objavijenom od strane Uprave za k idrove 12. decembra
2017. godine, u radni odnos na neodredeno vrijeme, biraju e sljedeci izvrSiodi, u
zvanjima kako shjedi:

- Avram Raiéevi¢é na radno mjesto samostalni/a savjetnik/ica Il za
sprovodenje osiguranja u Podru¢noj jedinici Bijelo Polje- & :ktor za sprovodenje
penzijskog i1 invalidskog osiguranja, |

- Sladana Belojevié na radno mjesto samostalni/i savjetnik/ca lll za
sprovodenje osiguranja u Podruénoj jedinici Podgorica- S ktor za sprovodenje
penzijskog i invalidskog osiguranja.

Clan 2.

Na osnovu konacéne Qdluke o izboru, imenovanima iz &lana 1. ionijece se rjesenja o
zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme.

Clan 3.

O izvrdenju ove Odluke starace se Sektor za normativno- pri vne poslove, poslove
pruzanja stru¢ne pomoci organizacijama penzionera i ljudske re urse.

— . — - p— J —t

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gor
Bulevar Ivana Crnojevica 64, 81000 Podgorica
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OBRAZLOZENJE

Uprava za kadrove je dana 27 .decembra 2017. godine, objavila javni oglas broj 02/1-
112/17-15550/2, za potrebe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, radi
popunjavanja navedenih radnih mjesta, na neodredeno vrijeme.

Izbor kandidata vrSi se na osnovu rang liste za izbor kandidata broj 02/1-112/18-
3192/1 od 15.februara 2018.godine, utvrdene od strane Uprave za kadrove, nakon
sprovedenog postupka obavezne provjere sposobnosti koja je sprovedena u skladu sa
Uredbom o0 nalinu obavezne provjere sposobnostiblizZim kriterijumima i nadinu
ocjenjivanja kandidata za vr8enje poslova radnog mijesta u drzavnom organu (“Sl. list
CG", br. 4/13).

iz prilozene dokumentacije izabranih kandidata, Avram Raievi¢ se o nacionalnoj
pripadnosti izjasnio kao Crnogorac, dok se kandidatkinja Sladana Belojevié nije
1zjasnila.

Na osnovu izloZzenog odlué¢enoc je kao u dispozitivu Odluke.

PRAVNA POUKA Protiv ove odluke moZe se podnijeti 2alba Komisiji za Zalbe u roku
od 8 dana od dana prijema odluke.

DOSTAVLJENO:

-Upravi za kadrove,
-Odsjeku za ljudske resurse,
~fmenovanima,

-a/a.

Fond penzi]skog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar vana Cmojevicéa 64, 81000 Podgorica
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CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Broj 02/1-112/18-3192/1
Podgorica, 15.02.2018.godine

U skladu sa &lanom 44 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11,66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za
vréenje poslova radnog mjesta, broj 02/1-050/18-3181/2 od 15. februara 2018. godine, Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br. 02/1-112/17-15550/2 objavljenom 27. decembra 2017. godine, za
potrebe Fonda penzijskog | invalidskog osiguranja, za radna mjesta:

| Samostalni savjetnik Il za sprovodenje osiguranja, Sektor za sprovodenje penzijskog i
invalidskog osiguranja, Podruéna jedinica Bijelo Polje, mjesto rada Mojkovac, - |zvrsilaca:
1. na neodredenc vrijeme, - Visoko obrazovanje u obimu od najmanje 240 kredita CSPK-a (Vil
1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Pravni fakultet

1. AVRAM RAICEVIC-ostvareni broj bodova 31,92

Il Samostalna savjetnica lll za sprovodenje osiguranja, Sektor za sprovodenje penzijskog
i invalidskog osiguranja, Podrucna jedinica Podgorica, - lzvrSilaca: 1, na neodredeno
vrijeme, - Visoko obrazovanje u obimu od najmanje 240 kredita CSPK-a (VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), Pravni fakultet

1. SLADANA BELOJEVIC- ostvareni broj bodova 30,62

Na osnovu &lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11 | 66/12) Uprava za kadrove nadleZna je za pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja
srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda | drugih manjinskih nacionalnih zajednica u
drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti | zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinja Sladana Belojevi¢ se nije izjasnila ¢ nacionalngj
pripadnosti, a kandidat Avram Raidevi¢ se izjasnio kao Crnogorac.

U skladu sa &lanom 45 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("SluZbent list CG”,
br. 39/11 i 66/12), starjeSina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru kandidata donese |
dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za izbor kandidata,
vodedi raéuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastuplienost pripadnika manjinskih naroda



i drugih manjinskin nacionalnith zajednica, o rodno balansirano] zastuplienosti, kao { ©
zapoSljavanju lica sa invaliditetom,

Uzimajuci u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi nacionalnu
pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti da prati

sprovedenje navedenih mjera
’-I.
e ;gf
: _F {P u OV?C

Dostavljeno:

-Fondu penzijskog | invalidskog osiguranja
-Sektoru za oglasavanje UZK
-AJA



Crma Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Br: 02/1-112/17-155£0/3
Podgorica, 18.01.2018. godine

Na osnovu ¢&lana 41 stav 1, a u vezi sa &lanor 118 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima
(«Sl. list CG br. 39/11, 50111, 66/12, 34/14, 53'14 | 16/16), Uprava za ka

drove je satinila
LISTU KANDIDATA KOJ! ISPL NJAVAJU USLOVE JAVNOG OGLASA

19350/2, koji je Uprava za kadrove, dana 27.12.2017. godine
og i invali iskog osiguranja - za radna mjesta:

1. Samostalni savjetnik Il za sprovodenj. osiguranja, Sektor za s

invalidskog osiguranja, Podruéna Jedinica 3ijelo Polje, mjesto rada
neodredeno vrijeme, - Visoko obrazovanje
kvalifikacije obrazovarija), Pravni fakultet

provodenje penzijskog i
Mojkovac, - izvréilaca: 1. na
u obimu od najmanje 240 kredita CSPK-a (VIl 1 nivo

¢ AVRAM RAICIEVIC

<. Samostainl/a savjetnik/ica Il za sprovodenje osiguranja, Sektor za s
invalidskog osigurarja, Podruéna Jedinica Podgorica, - Izvr§ilaca: 1.

VISOKo obrazovanje u obimu od najmanje 240 kredita CSPK-
Pravni fakultet

provodenje penzijskog |
na neodredeno vrijeme, -
a (VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja),

» DEJAN MARKOWIC
‘4  SLADANA BELOJEVIC
» OLIVERA SOS|¢

* EMRO FERATOVIC

* MARKO GOMILANOVIC
250 )
FCS R I
. TN D’REKTO?EZQ
Lo " [ &4 VA ’
w7 * 'év_ tlana ukovié'M J
. I..,h:..ﬁ. pt J
Dostavjeno:
- Fondu penzijskog i invalidskog osiguranja
- Sektoru za oglasavzinje UZK

- AJA



telffax: + 382 20 664-383
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Podgorica, 21.12.2017. godine

Na osnovu ¢lana 37. 38. | 39. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl.
list CG*, br. 39/11,50/11, 86/12 i 34/14), direktor Fonda PIO donosi

ODLUKU

o pokretanju postupka za popunu radnih mjesta javnim oglasom

Clan 1.

Pokrece se postupak za popunu radnih mjesta javnim oglasom za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme 3 izvrSioca, U zvanju kako slijedi.

- samostalni/a savjetnik/ca |l za sprovodenje osiguranja- 1 izvrsilac, u Podruéno
jedinici Bijelo Polje- Sektor za sprovodenje penzijskog i invalidskog osiguranja;

- samostalni/a savjetnik/ca lll za sprovodenje osiguranja- 1 izvr8ilac, u Podruénoj
jedinici Podgorica- Sektor za sprovodenje penzijskog i invalidskog osiguranja;

- vi§i/fa namijestenik/ca (domar-vozac) - 1 izvrsilac, u Sluzbi za opste poslove.

Clan 2.

Radna mjesta i uslovi za njihovo vrdenje predvideni su Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta struéne sluzbe Fonda penzijskog
| invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-1447 od 31.7.2013. godine, koji j& utvrdila
Vlada Crne Gore, na sjednici odrzanoj 18.7.2013. godine, Zakljutkom broj 08-1717/3
od 25.7.2013. godine, a koji je stupic na snagu 10,08.2013. godine, Pravilnikom o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta struéne sluZzbe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-
523 od 11.2.2016. godine, koji je utvrdila Viada Crne Gore, na sjednici odrZzanoj
21.1.2016. godine, Zakljutkom broj 08-3157 od 29.1.2016. godine, a koji je stupio na
snagu 11.2.2016. godine, odnosno Pravilnikom o izmjenama | dopunama Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta strucne sluzbe Fonda penzijskog
| invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-2047 od 18.8.2017. godine, koji je utvrdila
Viada Crne Gore, na sjednici odrzanoj 31.8.2017. godine, Zaklju¢kom broj 07-2652 od
7.9.2017. godine.

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar lvana Cmuojevita 64, 81000 Podgorica
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_ élan 3. o

Javni oglas sprovesce organ uprave nadlezan za upravljanje kadrovima.

OBRAZLOZENJE

Pravilnlkkom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta struéne sluzbe
Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-1447 od
31.7.2013.gadine, Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta struéne sluzbe Fonda penzijskog i
Invalidskog osiguranja Crne Gore broj 01-523 od 11.2.2016. godine, odnosno
Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta struéne sluzbe Fonda penzijskog 1 invalidskog osiguranja
Crne Gore broj 01-2047 od 18.8.2017. godine, koji je utvrdila Vlada Crne Gore, na
sjednici odrZzanoj 31.8.2017. godine, Zakljutkom broj 07-2652 od 7.9.2017. godine
utvrdena su navedena radna mjesta.

Buduéi da se popuna radnih mjesta vr&i javnim oglasavanjem, Fond PIO je shodno
clanu 36 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima prije donosenja Odluke o
pokretanju postupka za popunu radnih mjesta, pribavio potvrdu o obezbijedenim
finansijskim sredstvima od strane Ministarstva finansija.

Javni oglas ¢e objaviti organ za upravijanje kadrovima na svoJoj internet stranici.

Na osnovu izloZenog odluéeno je kao u dispozitivu Odluke.

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar Ivana Crmojevica 64, 81000 Podgorica
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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSLIA

Broj: 03-14689/1
Podgorica, 02.10.2017.godine

FOND PENZIJSKOG | INVALIDSKOG OSIGURANJA CRNE GORE
-n/r direktora, g-dina Dusana Perovica-

Postovani,

Ministarstvu finansija obratili ste se zahtjevom broj: 01-2227 od 13.08.2017. godine za
dobijanje saglasnosti za raspisivanje javnog oglasa za prijem 38 izvriilaca i 5 pripravnika. S tim
u vezi obavjesdtavamo Vas sljedece:

Imajuéi u vidu ograni¢ena budietska sredstva odobrena Fondu penzijskog i invalidskog
osiguranja Zakonom o budzetu Crne Gore za 2017. godinu, a da je prijem neophodan zbog
odrZzavanja kontinuiteta i organizovanja procesa rada u ovom organu, Ministarstvo finansija je
saglasno sa raspisivanjem javnog oglasa za prijem osam izvrsilaca, od &ega pet pomocnika
direktora, po prioritetima Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja.

S postovanjem,




.1 rono

PI1O

PENZIJSROG | INVALIDSNOG
OBGURARLA CRNE GORE

tel/fax; + 382 20 664-383
e-mail: kabinet@fondpio.me
web: www.fondpio.me

Broj: 01- 24
Podgorica, 13.08.2017. godine

MINISTARSTVO FINANSIJA CRNE GORE
-n/r ministra Darka Radunovica —

PODGORICA
Gospedine Radunovicu,

Shodio élanu 36. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni
list CG“ br. 39/11, 50/11,66/12 i 34/14), obracamo Vam se sa zahfjevom za
pribavljanje Potvrde o obezbijedenim finansijskim sredstvima za raspisivanje javnog
konkursa i javnog oglasa, u skladu sa Praviinikom o unutrasnjo] organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta Struéne sluzbe Fonda PIO Crne Gore, koji je utvrdila
Viada Crrne Gore, na sjednici odrzanoj dana 31.08.2017. godine.

Napominjemo da su predmetnim aktom sistematizovana 283 radna mjesta, od
kojeg brcja je popunjeno 208, a upraznjeno 75 radnih mijesta. Dati broj izvrSilaca
egzistira U duzem vremenskom pericdu,usljed nemoguénosti novih zaposljavanja,sto
implicira obavljanje radnih zadataka u oteZanim okolnostima. Imajuci u vidu Cinjenicu
da je u Fondu PIO posljednjih godina drastiéno smanjen broj izvrsilaca, posebno
visoko-struénog kadra, na bazi prirodnog odliva 1 na druge zakonom propisane
nacine, neophodna je izvrsiti popunu radnih mjesta u cilju adekvatnog odgovora svim
zadacima koje pred nas postavijaju gradani, NVO sektor i ostale drustvene strukture.

Trazeni prilem 38 izvrsilaca na neodredjeno vrijeme i 5 pripravnika, koja radna
mjesta taisativno navodimo u nastavku teksta, znatno je manji od neophodnog broja
koji podrazzumijeva nesmetano odvijanje specifitnih poslovnih procesa u Fondu PIO
Crne Gore, a premostice evidentan problem sa kojim se suoCavamo i eliminisati
moguce realne posljedice u ovom dijelu, koje bi se adrazile na cjelokupan sistem.

1) Pomucnik/ca direktora, jedan izvrsilac u Sektoru za sprovodjenje osiguranja,

2) Pomucnikica direktora, jedan izvrsilac u Sektoru za medicinsko vijestacenje,

3) Pom.cnik/ca direktora, jedan izvrsilac u Sektoru za obracun, isplatu prava |
racuriovodstvene poslove iz oblasti penzijskog i invalidskog osiguranja,

4) Pomocnik/ca direktora, jedan izvrsilac u Sektoru za normativno- pravne
poslove, poslove pruzanja strucne pomoci organizacijama penzionera | ljudske
resurse,

5) Pomocnik/ca direktora, jedan izvrsilac u Sektoru za pruzanje pravne pomoci u
postupku ostvarivanja prava iz penzijskog i invalidskog posiguranja i unutrasnju
reviz i,

6) Pom-:cnikica direktora, jedan izvrsilac u Sektoru za informacione tehnologije u
ablasi penzijskog i invalidskeg osiguranja,

Fond penzijskog 1 invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar Ivana Crnojevi¢a 64, 81000 Podgorica



7) Samostalni/a referent/kinja, jedan izvrsilac u Odsjeku za sprovodjenje
~ inostranog osiguranja, _

8) Samostalni/a savjetnik/ca lll za sprovodenje osiguranja, jedan izvrSilac u
Podrucnoj jedinici Podgorica;

9) Samostalni/a referent/kinja, jedan izvrsilac u Podrucnoj jedinici Podgorica,

10)Samostalni/a referent/kinja za obradu kredita, jedan izvrsilac u Podrucnoj
jedinici Podgorica,

11)Samostalni/a savjetnik/ica |, jedan izvrSilac u Sektoru za medicinsko
viestacenje,

12)Samostalnifa savjetnik/ca Il kontrolor obracuna i isplate po medjunarodnim
sporazumima, jedan izvrsilac u Odsjeku za obracun i isplatu prava iz penzijskog
| invalidskog osiguranija,

13)Samostalni/a savjetnik/ca Il kontrolor obracuna i isplate i sprovodjenja
kreditnih zaduzenja, jedan izvrSilac u Odsjeku za obracun | isplatu prava iz
penzijskog I invalidskog osiguranja,

14)Samostalni/a referent/kinja za evidentiranje kreditnih i ostalih
zaduzenjakorisnika prava iz PlO, dva izvrSioca u Odsjeku za obracun i isplatu
prava iz penzijskog i invalidskog osiguran)a,

15)Samostalni/a savjetnik/ca | za statisticke analize i prognoze, jedan izvrsilac u
Odsjeku za statistiku i analize,

16)Rukovodilac jedinice za unutrasnju reviziju, jedan izvrsilac u Odsjeku za
unutrasnju reviziju,

17)Visiia unutrasnji revizor/ka, jedan i1zvrsilac u Odsjeku za unutrasnju reviziju,

18)Nacelnik/ca, jedan izvrsilac u Odsjeku za pruzanje pravne pomoci U postupku
ostvarivanja prava iz penzijskog | invalidskog asiguranja,

19)Samostalni/a savjetnik/ca | (saradnik/ca za odnose s javnoscu), jedan
izvrsilac u Sluzbi za poslove organa upravljanja i odnose s javnoscu,

20)Samostalni/a referent/kinja (arhivar/ka), jedan izvrsilac u Sluzbi za opste
poslove

21)Visi/a namjestenik/ca (domar-vozac), jedan izvrsilac u Sluzbi za opste poslove,

22)Visila namjestenik/ca (portir), iri izvrsioca u Sluzbi za opste poslove,

23)Namjestenik/ca (higljenicar/ka), jedan izvrsilac u Sluzbi za opste poslove,

24)Samostalni/a savjetnik/ca ll, jedan izvrSilac u Qdsjeku za narmativno-pravne
poslove i posiove pruzanija strucne pomoci organizacijama penzionera,

25)Samostalni/a referent/kinja (arhivar/ka), jedan izvrsilac u Podrucnoj jedinici
Niksic,

26)Samostalni/a savjetnik/ca Ill za sprovodenje osiguranja, dva izvrSioca u
Podrucnoj jedinici Berane,

27)Samostalni/a savjetnik/ca |l za sprovodenje osiguranja, jedan izvrsilac u
Podrugnoj jedinici Berane, _

28)Samostalni/a savjetnik/ca Il za sprovodenje osiguranja, jedan izvrsilac u
Podruénoj jedinici Bijelo Polje,

29)Samostalni/a savjetnik/ca lll za sprovodenje osiguranja, jedan izvrsilac u
Padru¢noj jedinici Plievija, _

30)Samostalni/a savjetnik/ca | za sprovodenje osiguranja, jedan izvrsilac u
Podrugnoj jedinici Cetinje, _

31)Samostalni/a savjetnik/ca lll za obradu podataka maticne evidencije, jedan
izvr&ilac u Podruénoj jedinici Cetinje,

32)Nacéelnik/ca , jedan izvrsilac u PodruZnoj jedinici Kotor,

Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar Tvana Crnojevica 64, 81000 Podgorica
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33)Samostalni/a savjetnik/ca | za sprovodenje osiguranja, jedan izvrsilac u
Podruénoj jedinici Kotor,
34)Samostalnila savjetnik/ca lll za obradu podataka maticne evidencije, jedan
izvrsilac u Podruénoj jedinici Kotor,
35)Pripravnik/ca- diplomirani/a pravnik/ca, dva izvrsioca |
36)Pripravnik/ca- srednje obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK-a (IV nive
“kvalifikacije obrazovanja), tri izvrSioca.

Pravilnikom o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Strucne
sluzbe Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, utvrdena su navedena
radna mjesta | za ista su BudZetom Fonda PIO za 2017. godinu obezbijedena
sredstva neophodna za isplatu zarada sluZbenicima na ovim radnim mijestima.

U cilju dono$enja QOdluke o pokretanju posiupka za popunu radnog mjesta od
strane Direktora ovog Fonda, shodno procedurama iz citiranog Zakona, neophodno

je da nam izdate trazenu Potvrdu.

S postovanjem,
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Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore
Bulevar Ivana Crnojevica 64, 81000 Podgorica



