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Srdagan pozdrav.

Osnovna skola "Tucanje" Berane <skola@os-tucanje.edu.me:>
Saturday, December 11, 2021 905 AM
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JU Osnovna Skola SSTUCANJE”
Hroj _;«5/ 7. . "
ot BL 10, 2. T Ly
Broj ._,_’;Cl?ﬁ’é_.
petnjica, A /. zﬁm.

Na osnovu ¢lana 109. Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( ,SLlist CG" br. 64/02,
31/05i49/07 i ,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17 i 59/21),
v.d.direktorice JUOS, Tucanje” u Tucanjama Anela Skrijelj i v.d.direktora SMS Petnjica
u Petnjici Maruf Batilovié, dana 01.10.2021. godine zakljucili su :

SPORAZUM
o ustupanju slobodnih £asova na odredjeno vriejeme
do povratka radnice sa bolovanja a najduie do 31.08.2022. god.

1. Damir KoiZar, prof. engleskog jezika, zaposlen na neodredjeno vrijeme u
JUOS“Tucanje” u Tucanjama na 5 nastavnih ¢asova sedmicno, a koji nema normu
tasova utvrdjenu zakonom, preuzima se na rad na odredjeno vrijeme od 4
nastavna ¢asa sedmifno do povratka radnice sa bolovanja, a najduie do
31.08.2022. godine u SM5 Petnjica u Petnjici na poslovima i zadacima prof.
engleskog jezika, poev od 01.10.2021. godine.

2. Imenovani te pravo iz radnog odnosa ostvariti kod JUOS"Tucanje” u Tucanjama.

3. Direktor $kole koji je preuzeo zaposlenog po sporazumu, duian je da u roku od tri
dana od potpisivanja sporazuma potpide ugovor o radu u skladu sa tackom 1 ovog
sporazuma.

4. Ovaj sporazum je zaklju€en u 3 (tri) istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna
strana zadriava po jedan primjerak.
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74/19,08/21, 59/21 i 68/21 ), JU O8"Tucanje” u Petnjici, koju zastupa v.d. direktora $kole
Anela Skrijel] (u daljem tekstu poslodavac) i zaposleni Damir KoZar, rasporedjen na
poslovima prof. engleskog jezika, IMBG NN, r<cistarski br. radne knjiZice
603/2010, {u daljem tekstu zaposleni), zakljucili su :

ANEKS UGOVORA O RADU
Br. 366. od 31.10.2020. god.

Clan 1
Ugovorne strane su saglasne da se pojedinim odredbama osnovnog ugovora o radu br.
366 od 31.10.2020. godine, zakljuﬁenr;;g izmedju JU O5"Tucanje” | KoZar Damira, dodaju
nove odredbe i na taj nain postanu sastavni dio ugovora o radu.

. Clan 2
U &lanu 2 Ugovora o radu, poslije stava jedan dodaje se novi stav koji glasi:
Imenovanom pored 5 asova engleskog jezika dodjeljuju se i sledeéi Zasovi kao
dopuna do norme i to : 4 nast. asa muzitkog vaspitanja, 2 nast. &asa izborne nastave
(preduzetni$tvo i jezitka radionica), odjeljensko starjedinstvo i 4 Easa engleskog jezika
u SM3 Petnjica, §to ukupno iznosi 17 nast. £asova.
' Caln 3
Ostale odredbe Ugovora o radu br. 366 od 31.10.2020. godine ostaju nepromijenjene.
Clan 4
Aneks ugovora o radu stupa na snagu danom potpisivanja od strane zaposlenog i
poslodavca.
Clan 5
Ovaj aneks ugovora o radu sacinjen je u 3 (tri) istovijetna primjerka, od kojih se 1 {jedan)
primjerak uru€uje zaposlenom a 2 (dva) zadrZava poslodavac.

Zaposleni : f“uﬁfﬂ;ﬁimkt?ra skole
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