Di'!ana D'!ukanovic

From: Osnovna skola "Narodni heroj Savo llic" Kotor <skola@dobrota.edu.me>
Sent: Monday, July 18, 2022 8:54 AM
To: pisarnica@skupstina.me; Finansiranje
Subject: Dostava izvjestaja odnosno podataka vezanih za izbornu kamﬁanju
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U prilogu dostavljamo transformaciju ugovora o radu sa odredenog na neodrede
Radnjic, asistenta u nastavi u periodu od 4.07. do 10.07.2022.
Napominjemo,da u ovom periodu nije bilo izvoda sa Ziro racuna £kole.

S postovanjem,
v.d. direktora
Smiljana Lazovic



JU OSNOVNA SKOLA
«Narodni heroj Sava Hicy
Broj 01-20/22

Od 05.07.2022.zodine
DOBROTA

Na osnovu Elana 47 tatka 4 Zakona o radu (,,SLlist CG“ br. 49/08, 59/11 1 74/19), €1.7
Granskog kolektivnog ugovora, Ugovora o radu na adredeno vrijeme , broj 01-120/21 od
29.10.2021. gedine i Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU O% «Narodni
heroj Savo llice Dobrota ( u daljem tekstu: poslodavac) i zaposleni, Svetlana Radnjié, jmb
_ pomoctni istraZival u biologiji, IV nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, ( u
daljem tekstu zaposleni), dana 05.07.2022. godine, Zakljudili su

ANEKS UGOVORA
0 radu
na neodredeno vrijeme

Clan 1,
Qvim ugovorom se, u skladu sg zakonom , kolektivnim ugovorom i opstim aktima
poslodavea, regulidu se medusnbn(a': ptava, obaveze i odgovornosti zaposlenog i poslodavea.
lan 2.
Zaposlenom se transformife radni odnos sa odredenog na neodredeno vtijeme, sa punim

radnim vremenom , poevod 11.07.2022, godine, u skladu sa Pravilnikom o organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta , zakonom i granskim kolektivnim UZOVOrom.

Sa zaposlenom je ugovor o radu na adredeno vrijeme , u periodu 17.10.2016. godine,
obnavljan pet puta, na poetku svake nove #kolske godine i na osnoviu &lana 101b Opiteg zakons:

a abrazovanju i vaspitanju.

Zaposleni stupa na rad, po ovem: aneksu ugovora, iz radnog odnosa na odredeno vrijeme, i
nakon isteka godidnjeg odmora, dana 09.08.2022, godine.
Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne potne sa radom na dan iz prethodtiog stava
ovog tlana, smatrade se da nije zasnovao radni ednos.
Clan 3.

Zzposleni se rasporeduje na postove radnog mjesta asistenta u nastavi, za koje je opitim aktom o
unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden najmanje IV nivo nacionalnog okvira
kvalitikacija, zanimanje asistent u nastavi.

Clan 4.
Ovaj aneks ugovora je zakljulen na ncodredeno vrijeme.
Ovaj ugovor se smatra zakljuzenim kada gauime poslodavea potpi¥e ovlaiceno lice i lice
koje zasniva radnj odnos.
Cian 5.
U sluéaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadleZan je sud opste nadleZnosti u
Katoru,
Ovaj ugovoer je sedinjen u etiri istovjetna primjerka: jedan za zapostenog, jedan za
Javiu upravu idva za poslodavea.

Zaposleni ¢ o Poslodavac
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