Crna Gora AGENCL CIJE
\éLADA 78-09-2022 @

eneralni sekretarijat | | Org.ied | s
Broj: 08-4021 |_orob g /! jret |

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu ¢lana 130 stav 1 i ¢lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima |

namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18. 34/19, 08/21 ) i ¢lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.

godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi
RJESENJE i

| Jelena Rasovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano ¢lanom 4 pod ‘E

rednim brojem 181 Pravilnika o unutrasnjo organizaciji i sistematizacij Generalnog

. sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostaini
L savjetnik |1l u Kancelariji Zastupnika Crne Gore pred Evropskim sudom za ljudska prava, pocCev

od 30. avgusta 2022. godine.

Il Zarada imenovanoj, utvrdice se posebnim rjesenjem.

Obrazlozenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je _
stupio na snagu 12. avgusta 2022. godine.

Glanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je "y
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vrSi izmjena

postojeceg akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizacijj, rasporedivanje drzavnih sluzbenika,

odnosno namjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije | 1

Ll 1 =
2 A T

obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom ¢&lana 4 pod rednim brojem 181 naznacéenog Pravilnika, sistematizovano e
radno mjesto samostalni savjetnik Il u Kancelariji Zastupnika Crne Gore pred Evropskim
sudom za ljudska prava, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta, | to: VI
nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet i1z oblasti drustvenih nauka-pravo, najmanje jedna
godina radnog iskustva, poloZen strucni ispit za rad U drzavnim organima, poznavanje rada na
raéunaru i znanje engleskog ili francuskog jezika nivo C1.

Odredbom ¢&lana 8 naznadenog Pravilnika propisano da ¢e se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Praviinikom izvrsiti u
roku od 30 dana. od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduc¢i da je uvidom u personainu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za naznadeno radno mjesto, starjesina organa na osnovu SvVog ovlascenja iz ¢lana 135
7akona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa ¢lanom 130 istog Zakona,

f o odlucio kao u dispozitivu. 4 é
" o PRAVNA POUKA: Protiv ovog rje$enja moze se podnijeti zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja. f”"' % AN
/< -~ GENERALNI SEKRETAR
flosh Bt 05T %a_r'igfl‘ﬂaric
Dostavljeno: ! R VA
- imenovanoj \ _ P
- u personalni dosije ,./

- Ministarstvu finansija



Crna Gora _
VLADA -
Generalni sekretarijat i
Eroj: 05-3975

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu Clana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima |
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/19, 08721 )i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizacii i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, brof 02-5089 od 05.08.2022,
qodine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

 llvana Sekuli¢, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovane &lancm 4 pod rednim
brojem 91 Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade
Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022, godine, u zvanje samestalni savjetnik | u Sektoru za
informisanje favnosti o Evropskej unfji i procesu pristupanja Evropsko] uniji, poZev od 30,
avgusta 2022, godine.

I Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim gesenjem.

Obrazlozenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
arganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gaore, broj: 02-5089 kaji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022, gadine.

Clanom 130 stav 1 Zakona ¢ drfavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije drZavnog organa donosi novi i vii izmjena
postojeteq akta o unutragnjo] arganizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnib sluzbenika,
odnosno namjestenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovem nivou kvalifikacije
abrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u cbzir poslove na kojima
5U ranije radiii,

Cdredbem £lana 4 pod rednim brojem 91 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto samostalni savietnik | 0 Sektoru za Informisanie javnosti o Evropsko] unijf i.
procasu pristupanja Evropsko] uniji, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radneg mjesta,
i to: VII nivo kvalifikacie obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih ili humanistickih naudka,
najmanje tri godine radnog rskustea, poloZzen strucni ispit za rad u drfavnim aorganima,
poznavanje rads na radunaru i Zznanje engleskog jezika nivo B2,

Cdredbom d<lana 8 naznadenog Pravilnika propisand da ¢& se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretanjata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravinikom izvrsiti u
roku od 30 dana, od dana njeqgaveg stupanja na snagul.

Budugi da je uvidom U personalnt dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za naznadeno radno mjesto, starjesina organa na osnovl sveg ovlastenia iz Clana 135
Zakona o drrzavnim sluZbenicima | namjestenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakona,
odlutio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riesenja mede se podnijeli Zalba Komisiji za Zalbe, U roku od

8 dana od dana prijema rjegenja. o ,
G ‘ﬁERALHr’ngRETAR g
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4032

Podgorica, 30. avgusta 2022, gedine

Na osnovu &lana 130 stav 1 i Clana 135 stav 1 Zakona o dr¥avnim slufbenicima |
namjestenicima {"Sluzbent hst CG", br. 02/18, 3419, 08/21 ) i Elana 4 Pravilnika ¢ unutrasnjoj
prganizacijl | sistermnatizaciji Generalnog sckretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| 1Igor Pejovic, rasporeduje e na radno mjesto sistematizovano clanom 4 pod rednim-

brojemn 190 Pravilnika © unutradnjoj] crganizacij i siste matizaciji Generalnog sekretarijata lade
Cme Gare, broj; 02-508% od 05.08.2022. godine, uzvanje samostalni savietnik 1l u Kancelariji
-a odr3ivi razvoj, poéev od 30, avgusta 2022, godine.

Il Zarada imenovanoy, utvrdiée se pesebnim rjedenjem.
OhrazlioZenje

Viadz Crne Gore je na sjednici od 28. 07, 2022. goding, utvrdila Pravilnik o unutra$njo]
orgamzaciji i sistematizaciji Generalneg sekretarijata Viade Crme Gore, broj: 02-5089 koji je

stupic na snagu 12, avgusta 2022.godine.
Glanom 130 stav 1 Zakona o dr2avnim sluhenicima i namjestenicima propisano je

kada se zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donasi novi ili vréi izmjena.

postojeceq akta o unutra&njoj erganizacijii sisternatizaciji, rasporedivanje dr¥avnih sluZbenika,
odnosno namjetenika vrgi se na radna mjesta koja adgovarajy niihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju driige propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kgjima
su ranije radili.

Odredibom &lana 4 pod rednim brojem 190 naznadenog Pravilnika, sistematizovanc &
radno mjesto samostalni savjetnik |1l u Kancelariji za odrdivi razve], propisani su uslovi za
vréenje poslova 10g radnog mjesta, i to: VIl4 nivo kvalifikaclje obrazovanja, fakultet iz oblasti
drudtvenih nauka-prave ili ostali fakulteti iz oblasti drustvenih nauka il fakultet iz oblasti
tehniéko-tehnolokih nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva, polozen struéni ispit za
rad u driavnim organima, B nive znanja engleskog jezikal poznavanje rada na ratunaruiWard,
Intemnat).

Odredbom &lana 8 naznagencd Pravilnika propisanc da ce se rasporedivanje
slusbenika Generalnog sekretarijata vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvraiti U

roku od 30 dana, od dana njegovog sttpanja na snagu.

Bududi da je uvidom u perscnalnu dokumentaciju utvrdeno da imencvani ispunjava
uslove za naznafeno radno mjesto, starje§ina organa na oSnNOVU svog ovlastenja iz tlana 135
7akona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa &ianom 130 istog Zakona,
odlutio kao u dispoziiivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog fjegenja moze se padnijeti 2alba I{un_'_ﬁ_si'i >3 $alhe .t roky od

g dana od dana prijema rjedenja. T e L
SENERAUNI SEKRETAR
oF G-ri.?'im'l; .L
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Crna Gora

VILADA,

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4031

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnovu ¢lana 130 stav 1 i ¢élana 135 stav 1 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbenl kst CG", br. 02/18, 34/19, 0821 } i élana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
qedine, generalni sekretar Vlade Crna Gore, donosi

RJESENJE

[ Vladimir Raskovlt, rasporeduje se na radno mjesto sisternatizovano ¢lanom 4 pod
rednim brojem 182 Pravilnika o uwnutradnjoj organizaciii i sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2022. godine, u zvanje samastaini
savietnik | u Kancelanji za cdrZivi razvoj, potey od 30, avgusta 2022, godins,

Il Zarada imenovaned, utvrdiée se posebnim rjedenjem.

ObrazloZzenje

Vlada Cre Gore je na sjednici od 28. 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
arganizaciji | sistermatizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Cme Gore, broj; 02-5088 koji j&
stupio na snagu 12. avgusta 2022.gadine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjedtenicima propisano je
kada s& zbog iZmjene unutrainje prganizacije drfavnog organa donosi novi ili vréi izmjena
postojedeg akta o unutradnjoj crganizacijii sisternatizacifi, rasparedivanje drzavnih sluzbenika,
odnosnc namjestenika wrii se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispuniavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir peslove na kojima
su ranije radili,

Odredbom &lana 4 ped rednim brojern 189 naznagenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto samostalni savietnik | u Kancelariji za odrZivi razvoj, propisani su uslovi za
vienje posiova tog radnog mjasta, i to: VII1 nivo kvalifikacije cbrazovanja, fakultet iz oblast
drustvenih nauka-ekonomija ili pravo, fakultet iz cblasti prirednih nauka il fakultst iz oblasti
tehnidko-tehnolo3kih nauka, najmanje tri godine radnog iskustva, palozen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, B2 nivo znanja engleskog jezika i poznavanje rada na raéunaru{Word,

Intemet).
Odredbom élana 8 naznatenog Pravinika propisane da de se rasporedivanje
sluzbenika Generalneg sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izyrditi u

roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buducdi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava
uslove za naznateno radno mjesto, starjesina organa na esnovu svog ovladéenja iz Elana 135
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa Zlanom 130 istog Zakona,

adluéio kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji 2a Zalbe, u roku od

8 dana od dana prijema rfjesenja. /
E_KHETAR

Dostavijeno:

- imenovanom

~ upersonainl dosije
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4030

Padgorica, 30. avgusta 2022. godine

Nz osnovy &ana 130 stav 1 i Elana 135 stav 1 Zakona o dedavnim sluzbenicima i
namjestenicima {"Sluzben iist CG”, br. 02718, 34/19, 08/21) i #lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji | sisteamatizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5086 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Aneta Kankaras, rasporeduje se na radno miesto sisternatizovano ¢lanom 4 pod
rednim brojem 187 Pravilnika © unutrasnje] organizaciji | sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Viade Crme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022, godine, u Zvanje rukovodilac
Kancelarije za odrZivi razvoj. poéev od 30. avgusta 2022, gadine.

1| Zarada imenovanoj, utvrdice se posebnim rjesenjem.

ObrazloZenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik 0 unuirasnjoj
grganizaciji i sistematizaciji Generalnog gekretarijata Viade Crne Gore, broj. 02-5089 koji Je
stupio na snagu 12. avgusta 2022.gedine.

&lanom 130 stav 1 Zakona © driavnim sluzbenicima | namjestenicima propisano jé
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije dréavnog organa donasl novi ili vrdi izmjena
postoje¢eg akia o unuirasnjo] organizacijil sistematizaciji, rasporedivanje drzavnin sluZbenika,
adnosno namjestenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom pivou kvalifikacje
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili,

Odredhom &lana 4 pod rednim brojem 187 naznatenog Pravilnika, sistematizovano j2
radno mjesto rukevodilac Kancelarije za odrzivi razvoj, propisani su uslovi za yrienje poslova
tog radnog mjesta, i to: V11 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti prirednih nauka ili
rakultet iz obtasti tehnicko-tehnoloskin nauka ifi fakultet iz oblasti drustvenih nauka-ekonomija
ili pravo, najmanje etiri godine radnog Iskusiva, polegen sirufni ispit za rad u drzavnim
organima, B1 nivo znanja engleskog jezika i poznavanje rada na rafunaru{Word, Internet).

Odredbom ¢&lana 8 naznacencg Pravilnika propisanc da te se rasporedivanje
sl Fbenika Generalnog sekrefarijata vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu. .

suduéi da je uvidom u perschalnd dokumentaciju utvrdenc da imenovana ispunjava
uslave za naznaeno radno mjesto, starjeéina organa na osnovuy SVeg ovla&éenja iz clana 135
7akona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa élanom 130 istog Zakona,

adiugio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moie se podnijeti 2alba Komisiji 28 falbe, u roku od
8 dana od dana prijigma riesenja.

Dastavljeno’

- imenavanoj

- uperscnalni dosij@

- &fa

Ministarstvu finansija
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Crna Gora

VILADA,
Generalni sekretarijat

Broj: 08-4018
Podgorica, 30, avgusta 2022. godine

Na osmovu Elana 1230 stav 1 &lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjedtenicima ("'Stuzbenilist CG", br. 02118, 3419, 08/21 )i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjo
organizaciji i sistematizaciji Generalingg sekretarijiata Vlade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
goding, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

| Ranko Raléevié, raspereduje se nha radno mjesto sistematizovano &lanom 4 pod
rednim brojem 173 Pravilnika ¢ unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2022. godine, u Zvanje rukovodilac
Sludbe za informatitku podriku, pogev od 30. avgusta 2022. godine. .

Il Zarada imenovanog, utvrdiée se posebnim rjeSenjem.
Obrazlozenje

Viada Crne Gore Je na sjednici od 28. 07. 2022. gadine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Gereralnog sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 kaji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

&lanom 130 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisaho je
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili wsi izmjena
postojetag akta o unutradnjo) arganizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje dréavnih sluZbenika,
odnosno namjestenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili. :

Odredbom ¢lana 4 pod regnim brojem 173 naznatenog Pravilnika, sistematizovana je
radno mjesto zvanje rukovodilac Sluzbe za informatiéku podriku, propisani su uslovi za
vréenje poslova tog radnog mijesta, i to: VII1 nive kvalifikacija obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehniéko-tehnoloskih nauka, najmanje &etiri godine radnog iskustva, poloZen struéni ispit za
rad U driavnim organima, poznavanje rada na ragunard | poznavanje engleskog jezika B1
niva.
Odredbom &lana 8 naznafenog Pravilnika propisano da ¢e se rasporedivanje
slusbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Prawvilnikom izvrsiti u

roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.
Buduéi da ie uvidom u parsanalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani igpunjava

uslove za naznateno radno mjesto, starjesina organa na osnovll syog ovladcenja iz Clana 139
Zakana o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa &lanom 130 jstog Zakona,

odluiio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv oveg rjedenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, U roku od

& dana od dana prijema rjesenja.

Dostavljeno.
- IMmenovanam
- upersunalni dosie
- ala
- Ministarstvu finansija
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Crna Gora

VI_ADA,

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4046

Podgorica, 30, avgusta 2022. godine

_ MNa 0SNoVU Elana 430 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o dr2avnim sluzbenicima |
namjedtanicima ("Sluzbeni kst CG”. br. 0218, 34/19, 08/21) i Elana 4 Pravilnika ¢ unutragnjoj

arganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.-

godine, generalni sekretar Viade Crpe Gore, donosl
RJESENJE

| Aleksandra Boskovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano clanam 4
pod rednim brojem 107 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i s'stematizaciji Generainog
sekretariata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samestalni
savjetnik | u Odsjeku za razvoj sistema sirateskog planiranja u Sektoru za strateSko planiranje
j koordinagiju politika Viade, potev od 30. avgusta 2022, godine.

{| Zarada imenovanagj, utvrdiée se posebnim rjesenjem.
ObrazleZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stuplo na snagu 12, avgusta 2022.gedine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drdavnim sluzbenicima i narmjeétenicima propisana je
kada se zbog izmjene unutragnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vrdi izmjena
posiojeceg akta o unutrasnjoj organizacijii sistematizaciji, rasporedivanje dréavnih sluzbenika,
odnosne namjeétenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju hjihovem nivou kvalifikacie
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci u obzir poslove na kojima
sur ranije radili.

Odredbom &ana 4 pod rednim brojem 107 naznadenog Pravilnika, sistematizovano j&
radno mjesto samostalni savjetnik | u Qdsjeku za razvoj sistema strateSkog planiranja u
Sektoru za stratedko planiranje i koordinacijy politika Viade, propisani su uslovi za vrienje
poslova tog radnog mjesta, i to. Vil nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drudtvenih
nauka-pravni fakultet, najmanje tni goding radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima i poznavanje rada na raunaru.

Odredbom é&lana 8 naznadenog Pravilnika propisano da ¢e se rasporedivanjs
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utyrdena tim Pravilnikem izvréiti u

roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduci da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imencovana ispunjava
uslove za naznatenc radno mjesto, stanedina organa na osnovd Sv¥og ovlagdenja iz €lana 135
7akona o drfavnim slutbenicima i namjedtenicima, a u vezl sa ¢lanom 130 istog Zakona,
odlugio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rigdenja moe se podnijeti zalba Komisiji 2a Zalbe, u roku od

8 dana od dana prijema rjesenja. . Y
GENERALNI SEKRETAR
o Boris Mari

Dostavljeno: '

- imenavang ' 4 7

- uperscnalni dosije .

- afa . -

- Ministarstvu finansija
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4043

Podgorica, 30. avgusta 2022, goding

Na osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim siuZbenicima i
namjgétenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02118, 34719, 08/21 ) | &lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciii | sistematizaciji Generalnog sekretanjata Viade, broj 02-5089 od .05.08.2022.

goding, generalni sekretar Viade Crme Gore, donosi

RJESENJE

| Krlstina Perazié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano Clanom 4 pod
rednim brojem 102 Praviinka © unutradnjoj organizacii i sistematizaclji Generalnog
sokretarijata Vlade Crne Gere, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samaostalni
savjetnik 11 u Odsjeku 2a koordinaciju strategija kejima se utvrduju javne politike u Sektoru za

stratefkeo planiranje i koordinaciju politika Vlade, pecev od 20, avgusta 2022, godine.
Il Zarada imenovangj, utvrdice se pasebnim riesenjem.
ObrazloZenje

viada Crne Gore ie ha sjednici od 28, 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik ¢ unutrasnjo;
organizaciji i gistematizaciii Generalnog sekretariaia Viade Crna Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusia 2022 godine.

Clanom 430 stav 1 Zakona o drZavnim slufbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije dréavnog organa donosi novi ili wréi izmjena
postojeteg aktao unutradnjo} organizacii i sistematizaciji, rasporedivanje drZavnih sluZbenika,
odnosne namjestenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovam nivou kvalifikacije
ohrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisang uslove, uzim ajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radill,

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 102 naznadenoy Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto samostalni savjetnik || u Odsjeku za koordinaciju strategija kojima se uterduju
javne politike u Sektoru za stratedko planiranje i koordinaciju politika Viade, propisani su uslovi
7a vrienje paslova tog radnag mjesta, ito: VIl nivo kvalifikacije obrazovania, fakultet iz obiasti
drustvenih ili humanistickih nauka, najmanje dvije godine radnog iskustva, paloZen struéni ispit
a rad u drzavnim organima, poznavanje rada na rafunaru i znanje engleskog jezika niva B2.

Odredbom &lana 8 naznadenog Pravilnika propisano da Ce se rasporedivanje
slushenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u
roku ad 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imanovana ispunjava
uslove za naznadeno radno mjesta, starje$ina organa ha asnovu Svog ovladtenia iz Clana 135
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa clanom 130 istog Zakona,

odluéic kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moze se podnijeti zalba Komisiji za 2albe, u roku od

& dana od dana prijema rigsenja.
GENERALNI SE _E.:ETAR

u_,;Emris afg-
Dostavljenc: ;F'
imenovanoj LY

u peracnalni dosfje |
afa
Ministarstvu finansija
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Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4042

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

MNa osnovu élana 130 stav 1 i &lana 135 sfav 1 Zakona o driavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 62118, 34/19, 08/21 ) i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjg]
organizaclji i sistematizaci)i Geperalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

[ Dragana Bokovié, raspereduje se na radno mjesto sistematizevano élanom 4 pod
rednim brojem 100 Pravilnika o unutraZnjoj organizaciji i sistematizaciii Generalnog
sekretarijata Vlade Cre Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni
savjetnik | u Odsjeku za koordinacijy strategija kojima se utvrduju Javne politike u Sektoru za
stratesko planiranje f koordinaciju politika VYlade, peéev od 30. avgusta 2022. gadine.

Il Zarada imenovano), utvrdice se posebnim rjesenjem.
ObrazxloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, braj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drfavnim slufbenicima i namjestenicima propisanc Je
kada se zbog izmjene unutragnje organizacije dr2avhog organa donosi novi ili vrsi izmjena
postojedeg akta o unutragnjo} organizaciji i sistematizacijt, rasporedivanje drzavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika vrsr se na radna mjesta koja odgovaraju njthovom nivol kvalifikacie
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, vzimajuci u obzir poslove na kojima
su ranije radifi.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 100 naznacencg Pravilnika, sistematizovano e
radno mjesto samostalni savjetnik ! u Odsjeku za koerdinaciju strategija kojima se ubvrduju
javne politike L Sektony za stratefko planiranje i koordinaciju politika Viade, propisani su uslovi.
za vrienje poslova tog radnog mjesta, i to: Vil1 nive kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz ablasti
drustvenih ili humanistickib pauka, namanje tri godine radnog iskustva, poloZen strucni ispit

za rad u drZavnim grganima i paznavanje rada na racunaru.
Odredbom &lana 8 naznadenog Pravilnika propisane da e se rasporedivanje

sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Praviinikom izyréiti u

roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduti da je uvidom u perscnalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za naznateno radno mjesto, starjesina organa na eshovu svog oviaséenija iz Clana 135
Zakona ¢ drzavnim sluZzbenicima i namjesdtenicima, a u vezi sa ¢lanom 130 istag Zakona,

cdludio kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv oveg riefenja moze se podnifeti Zalba Komisiji za zalbe, u roku od
8 dana od dana prijiema rjigsenja. L ]
GENERALNI SEKRETAR

7 ¢+ BonsHanic

Dostavijeno::

- imenovang {;
- upersanaln dosijs '-
- =afa

- Ministarstvu finansia
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Crma Gora
VLADA
Gengralni sekretarijat

groj: 08-4045
Padgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnhovu Elanz 130 stav 1. &lana 135 stav 1 Zakana & drzavinim sluZbenicima i
namjestenicima ("Siluzbenilist CG", br. 02118, 34/19, 08/21 )i £lana 4 Pravilnika o unutradnjej
organizaciji i sistematizaciji Generalneyg sekretarijata Viade, broj 02-5089 ad 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlade Crna Gore, donosi

RJESENJE

| Ranko Andrijasevic, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano £lanem 4 pod
rednim brojem 106 Pravinika ¢ unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalhog
sekretanjata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje nadelnik
Odsjeka za razvoj sistema strateskog planiranja u Sektoru za stratedko planiranje |
koordinaciju politika Vlade, potev od 30, avgusta 2022. godine.

I Zarada imenovangj, utvrdice se posebnim rjegenjem.
ObrazloZen]e

Viada Cme Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
orgarizacii | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5088 koji je
stupio na shagu 12. avgusta 2022.godlne.

Clanom 130 stav { Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima propisano je.
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije drzavneg organa donosi novi ili vrél Zmjena
postojeceg akta o unutrasnjoj orgamzaciii sistematizaciji, rasporedivanje drZavnih sluzbenika,
adnosno hamjestenika vrii e na radna mjesta koja odgovaraju njinovom nivou Kvalifikacije
ohrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajugi u cbzir poslove na kopma
su ranijg radil,

Odredbom Clana 4 pod rednim brojem 106 naznadenog Pravilnika, sistematizovano je
radnoe mjesto nadelnik Odsjeka za razvoj sistema strateskog planiranfa u Sektoru za stratesko
planiranje i koordinaciju peolitika Viade, propisani su uslovi za vrsenje poslava.tog radnog
mjesta, i to; Vil1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drudtvenih ili humanistickih
pauka, najmanje cetiri godine radnog iskustva, poloZzen struéni ispit za rad u drZavnim
organima, poznavanje rada na radunar, znanje engleskeg jezika nivo B2.

Odredbom &ana 8 naznalenog Pravinika propisanp da ce se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Praviinikom 2vréiti u

roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu. .

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imanovana ispunjava
uslove za naznaéenc radno mjesto, starjedina organa ha oshovu svog oviascéenja iz &lana 135
Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa tlanom 130 istog Zakona,

ndiugio kag u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od

8 danza od dana prijema rjesan)a. e )
GENERALNI SEKRETAR
( < oF Boris-Mdr

LE

Dostavijeno: W
- imenovano) . !
- upersonalnl dosije \ * ,
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{rna Gora

VLADA,

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4011

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Nz osnovu &lana 130 stav 1 i &ana 135 stav 1 Zakona o drZzavnim sluzbenicima |
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 0218, 34/19, 08/21}i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5088 od 05.08.2022,
goding, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

1 Ljubinka Cerani¢, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &lanom 4 pod
rednim brojem 148 Pravinkka ¢ unutradnjoj organizaci | sistematizacii Generalnog
sekretarijata Vlade Crme Gore, broj. 02-5089 od 05.08.2022, goding, u zvanje samostalni
referent u Sluzbi za pravne i opéte poslove, podev od 30. avgusta 2022. godine.

Il Zarada imenovanoj, utvrdiée se pusebnim rigsenjem.

CbrazloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07, 2022. gadine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjo;
organizaciji i sistematizaciji Generalncg sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snhagu 12. avgusta 2022.godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavrim sluzbenicima | namjedtenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutradnje organizacije dréavnog organa donosi novi ili vréi izmjena postojeceg
akta o unutra%njoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje dravnih sluZbenika, odnosno
namjestenika vrsl se na radna mjesta koja od govaraju njihovem nivou kvalifikacije obrazovanja
i za koja ispurjavaju druge propisane uslove, uzimajuél u obzir posiove na kojima su ranije
radill.
Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 148 naznacenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostalni referent, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta, i to. -
1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine radnoy iskustva, poloZan strutni ispit
za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na ratunard i daktilografije.
Odredborn &lana 8 naznadenag Pravilnika propisano da Ce se rasporedivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata Vlada na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvr3iti u roku cd 30
dana, od dana njegoveoy stupanja na snaguy.
Buduéi da je uvidem u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava uslove za
nazna&enc radno mjesto, starjesina organa na osnovd svog ovlaicenja iz Clana 135 Zakona o
driavnim sluzbenicima | namjestenicima, a u vezi sa clanom 130 istog Zakona, odludio kac u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moie se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja.

Dostavijeno:

- imenovany]
- upersonaini dosije
- afa

- Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLADA

Generalnt sekretarijat

Broj: 08-4010

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

MNa asnovu &ana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i

namjestenicima ("Sluzbeni list GG, br. 02718, 34/19, 0821 )i tlana 4 Fravilnika o upufrasnjo]
organizaciji 1 sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022,
godine, generaini sekretar Vlade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Marina MiloZevig, rasporeduje se na radno mjssto sistematizovane &lanem 4 pod
rednim brojem 147 Pravinika o unutrasnjoj organizaciii i sistematizacijl Generalnog
sekretarijata Viade Cme Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni
referent u Sluzbi za pravne i opéta poslove, pofev od 30. avgusta 2022, godine.

[I Zarada imenovanoj, utvrdife se posebnim resenjem.

Obrazlozenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28, 07, 2022. gadine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5083 koji je
stupio na snagu 12, avgiista 2022 godine.

Slanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbanicima | namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi ill vrsi izmjena postojedeg
akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih sluzbenika, odnosne
namjestenika vri se na radna mjesta koja cdgovaraju njihevom nivou kvalifikacije obrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kejima su ranije
radili.
Cdredbom £lana 4 pod rednim brojem 147 naznaencg Pravilnika, sistematizovane je radno
mjesto samostalni referent, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta, i to: IV-
1 nivo kvalifikacije obrazovan]a, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen struéni Ispit
za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na ratunaru i daktilografije.
Odredbom &lana 8 naznatenog Pravilnika propisano da ée se raspeoredivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja ha shagu. ‘
Buduti da je uvidom v personalnu dokumentaciju utvrdeno da imencvana ispunjava uslove za
naznaceno radno mjesto, starjedina organa na osnovy svog ovla8tenja iz ¢lana 135 Zakonao
driavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakona, cdluéic kao u
dispezitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rje3enja moZe se podnijeti 2atba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja.

GENERALNI SEH_BETAR
Dostavljena: ‘o Boris Maric. ..—
= imenovanaj ;
- upersonaini dosie L,
= ala .
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4012

Podgaorica, 30. avgusta 2022, godine

Ma osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 2akona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima {"Sluzbeni list CG*, br. 02/18, 34/19, 08/21 )i €lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji i sistermatizaciji Generalnog sekretanjata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

| Maja Miljenovic, rasporeduje s& pa radno mjesto sistematizovano élanom 4 pod
rednirn brojern 149 Pravilnika o unufrasnjoj crganizaciji i sistematizacy Generalnog
sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5088 od 05.08,2022. godine, u zvanje samostalni
referent u SluZbi za pravne i opite poslove, pofeyv od 30. avgusta 2022, godine, .

 Zarada imenovang), utvrdi¢e se posebnim resenjem.

ObrazloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata "u'lade Crpe Gore, broj: D2-5089 koji je
stupio na shagu 12. avgusta 2022.godine.
$lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima proplsano Je kada se
zbog [zmjene unutrasnje crganizacije dr2avnog organha donosi novi ili vrdi lzmjena postojeteg
akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje dréavnib sluzbenika, odnesno
namjedtenika vrii se na radna mjesta koja odgovaraju njihovormn nivou kvalifikacije obrazovanja
i za koja ispunjavaju druge proplsane uslove, uzimajuéi u obzir pesiove na keojima su ranije.
radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 149 naznacenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjestn samostalni referent, proplsani su usfovi za vrSenje poslova tog radnog mjesta, i to: IV-
1 nive kvalifikacije ubrazuvanja najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen struéni ispit
za rad u drZavnim organima, poznavanje rada na raunary i daktilografije.

Odredbom &lana 8 naznadenog Pravilnika propisano da ée se rasporedivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom zvrsiti o roku od 30

dang, od dana njegovog stupanja na snagu. _ .
Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdano da imenovana ispunjava uslove za

naznadenc radno mjesto, starjesina organa na asnovi svog ovladdenja iz £lana 135 Zakona o
dr3avnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa clanom 130 istog Zakona, odlugio kao u
digpozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moZe se podnijeti Zalba Komisljl za 2albe, u roku od
& dana od dana prijema rjesenja. :

GENERALNI SEKRETAR

Dastavljena: A= . Bols ane™
- im&novanoj /;

- upersenalni dosije i "
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Crna Gora
VLADA
Generalni sekretarijat

Broj: 08-3954
Fodgorica, 30. avgusta 2022. godine

~Na osnovu lana 130 stav 1§ Elana 135 stav | Zakena o drZavnim sluZbenicima i
namjgéteq‘ipi_mq {"Sluzbeni list CG", br. 02/18, 3419, 0821 ) i élana 4 Pravilnika ¢ unutrasn]oj
arganizacll | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, denosi

RJESENJE

| Marijfa Masulovi¢, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &lanem 4 pod
rednim brojem 38 Pravilnika o unutradnjoj organizacijii sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Viade Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. gadine, u zvanje samostalni savjetnik | u°
Komisiji za palitiCki sistem, unutragnju i vanjskt politikts u Sektoru za poslove V'ade, poéev od
30, avgusta 2022, godine.,

Il Zarada imenovanoj, utvrdi¢e se posebnim rjigfenjem.

OhrazlozZzenje

Viada Cme Gore je na sjedpici od 28. 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjo
organizaciji + sistematizaciii Generalnoy sekretarijata Viade Crnie Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022. godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o dr¥avnim siuzbenicima i namjedtenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije dréavnog organa donost novi il wrdi izmjena
postojedeg akta o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih shizbenika, -
odhosne hamjestenika vrii e na radna mjesta kgja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacie
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom ¢lana 4 pod rednim brojem 38 naznagenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto samostalnl savjetnik | « Komisiji za politiGki sistem, unutra8nju i vanjsku politikuy,
propisan su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, 1 to: VI nive kvalifikacie
obrazovanja, fakuitet iz oblasti drustvenih naukas, najmanje tn goding radnog iskustva, paloZen
stru€ni ispit za rad u drZzavnim ¢rganima i peznavanje ragda na racunaru,

Odredbom &lana 8 naznalenog Pravilnika propisano da ée se rasporedivanje
sluZbenika Generalneg sekrefanjata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti u
roku od 30 dana, od dana njegovoy stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utwrdene da imenovana ispunjava
uslove za naznaceno radno mjesto, starjesina organa na osnovu svoy ovladfenja iz ¢lana 135
Zakona o driavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa élanom 130 istog Zakona, -

adluéie kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjedenja mofe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
& dana ad dana prijema trjesenja.

Dostay|jeng:

- imenovang

- U personalni dosije
- afa

- Ministarstyu finansija
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Braoj: 08-4014

Podgorica, 30, avgusta 2022 godine

Na osnovu Elana {130 stav 1 i ¢lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim slufbenicima j
namjestenicima ("Siuzben| list CG”, br. 02/18, 3418, DR/ Jiélana 4 Pravilniks o unufragnjoj
erganzaciji i sistematizaci)i Generainog sekretarijata Viade, broj 02-5085 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| ivana Binovié, rasporeduje se na radno mjesto sistamatizovano élanom 4 pad rednim
brojem 167 Pravilnika o unutrasnjcj organizaciji i sistematizacij Generalnog sekretarijata Vade
Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2032. godineg, u zvanje rukovodilac Sluzbe za finansijske
posiove, pedev od 30. avgusta 2022 godine.,

Il Zarada imenovancj, utvrdlée se posebnim rjiegenjem.

Obrazlozenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjo;
organizaciji { sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5088 koj je
stuplo na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clancm 130 stav 1 Zzkona ¢ drZzavnim sluZbenicima i namjastenicima propisana je
kada se zhog izmjene unutrainje organizacije drZavnog organa donosi novi ilj vréi IZmjena
postejecag akta o unutrasnjej organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje dr¥avnih sluZbenika,
adnosno namjedtenika vral se na radna mjesta Koja odgovaraju njihovom niveu kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge prapisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom ¢lana 4 pod rednim brojem 167 naznadenog Pravilnika, sistematizovano je

racdno mjesto zvanje rukovodilag Sluzbe za finansijske poslove, propisani su ustovi za vrienje
poslova tog radnog mijesta, i to: VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenin
nauka-ekonomija, najmanje etiri godine radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima i poznavanje rada na radunaru.

Odredbom é&lana 8 naznacenog Pravinika propisano da ée se rasporedivan]e
sluzbenika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvr&iti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da jg uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana Ispunjava
uslove za naznadeno radno mjesto, starjedina organa na osnovu svog ovladéenja iz clana 1356
Zakona o drzawnim sluZbenicima | namjestenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakona,
odluio kao u dispozitivi,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjefenja mo3e sa podnifeti Zalba Komisiji za Zafbe, u roku ad

8 dana od dana prijemna riedenja,

Dostavijeno:

- imenovang

= upersonalni dosije
- @dfa

Ministarstyu finansija




Cra Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 084015

Padgorica, 30. avgusta 2022. godine

, Na‘ osnovy ﬁlﬁna 130 stav 1 { tlana 135 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeniiist CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 }i Clana 4 Pravilnika o unutragnjg)

organizacift | sistematizaciji Generalnog sekretarfjata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022

godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi
RJESENJE
_ | Malrina lvanovic, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano #lanom 4 pod
rednim brojem 171 Pravilnika o unutradnjoj organizaciii i sistematizaciji Gengralnog
sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samaostalni

referent - glavni knjigovoda, kontista bilansista u Slubi za finansijske posiove, podev od 30.
avgusta 2022, godine,

N Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim rjesenjem.

Obrazlozenje

Vada Cme Gore je na sjednici od 28, 07, 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutraﬁnjnj_'
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Cme Gore, broj: 02-5089 koji je

stupio na shagu 12. avgusta 2022.godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije drfavnog organa donosi novi ili vréi izmjena
pesicjeteg akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizacifi, rasporedivanje drzavnih sluzbanika,
atdnosno namjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njihevem nivou kvalifikacije
abrazovanja i za koja ispunjavaju druge prepisane uslove, uzimajudi u obzir poslove na kajima
su ranije radili.

Qdredbom £lana 4 pod rednim brojem 187 naznaéenog Pravilnika, sistematizovano Je
radno mjesto zvanje samostalni referent - glavni knjigovoda, kontista bilansista u Sluzbl za
finansijske poslove, propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, i to; IV1 nivo
kvalifikacije obrazovanja, najmanie dvije godine radnog iskustva, polofen struéni ispit za rad u
drzavnim organima i poznavanje rada na ragunan.

Qdredborn flana 8 naznacenog Pravilnika propizano da ée se rasporedivanje -

sluzbenika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikemn izvrSiti u
roku od 30 dana, od dana njegoveg stupanja na snagu.

Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da Imencvana ispunjava
uslove za naznadeno radno mjeste, starjeSina organa na osnovu svog oviagéanja iz flana 135
Zakona o dravhim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa élanom 130 istog Zakona,
odiuéic kze u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, 1 roku od

8 dana od dana prijema rjedenja, .
. GENERALNI:SEKRETAR

Dastavljeno: ,
- imengvangj

- uperaonalni dosije

- afa

- Ministarstvu finansija




Cria Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4016

Podgorica, 30. avgusta 2022. goding

Na osnovu &lana 130 stav 1 i Slana 135 stav 1 Zakeona o driavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("SluZbeni list CG", br. 02/18, 34/19, 08721 ) i &lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5088 od 05.08.2027.
godine, generali sekretar Vlade Grne Gore, donos;

RJESENJE

| Rajko Stofanovig, rasporeduje s2 na radno mjesto sistematizovano &lanam 4 pod
rednim brojem 172 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistemalizaci Generalnog
sekretanjata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni
referent u Sluzbi za finansijske poslove, poéev od 30. avgusta 2022, goding. :

I Zarada imenovanog, utvrdice se posebnim rjegenjem.

ObrazloZenje

Viada Crne Gore je ha sjednici od 28, 07, 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
organizaci)i i sisternatizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim slutbenicima i namjestenicima propisang je
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije dravnog organa donosi nevi ili visi izmjena
postojeceg akta o unutradnjoj organizacili i sistematizaciji, raspeoredivanje dréavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika vrdi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom niveu kvalifikacije
obrazovanja i za kofa ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir pesiove na kejima -
su ranije radili.

Cdredbom £lana 4 pod rednim brojem 172 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjeste zvanje samostalni referent u Sluzbi za finansijske posleve, propisani su uslovi za
vrsenje poslova tog radnog mjesta, i to: iV1 nivo kvalifikacije obrazovania, najmanje dvije
godine radnog iskustva, poloZen struén ispit za rad u drfavnim organima | poznavanje rada
na ratunaru.

Cdredbom cClana 8 naznadenog Pravilnika propisano da ée se rasporedivanje
sfuzbenika Generalneg sekretarijata Viade na radna miesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduét da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava
uslove za naznadeno radno mjesto, starjesina organa na osnovu svog ovlaiéenja iz ¢lana 135
Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima, a u vezi sa &anom 130 istog Zakona,
odliucio kao u dispozitiv.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za 2albe, u roku od
8 dana od dana prijema {jedenja. LT
#~BENERALNI SEKRETAR
‘o7 . BorigMarié

-t
v o

Costavijeno:
- imengvanom
- upersonalni dosije
- as
- Ministarstvu finansija




Cma Gora

VLADA |
Generalni sekretarijat A
Broj: 08-4024 -
Podgarica, 30. avgusta 2022. godine .

~_Na osnovu Elana 130 stav 1 i Zlana 135 stav 1 Zakona o drZavnim slufbenicima |
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br, 02/18, 34/19, 08/21 ) i £lana 4 Pravilnika o unutrasnjo]
organizaciii i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022
goding, ganeralni sekretar Vade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Bogdan Stifepovi¢, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &anom 4 pod
rednim brejem 186 Pravilnika o unutradnjo] organizacii i sistematizaciji Generalnag
sekretarjata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni
referent u Kancelarji Zastupnika CGrne Gore pred Evropskim sudom za ljudska prava, potey
od 30. avgusta 2022, godine.

I} Zarada imenovanog, utvrdide se posebnim rjedenjem.
ObrazloZenje

Vlada Crne Gora je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj -
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022, godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjeitenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutrainje organizacije drZavnog organa donosi novi ili vral izmjena
postojeceq akta o unutrasnjo] organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drZavnih sluZbeniks,
odnosno namjestenika vidi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije T
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima '
su ranije radili.

Odredbom Clana 4 pod rednim brojem 186 naznatenoy Pravilnika, sistematizovane je
radno mjesto samostalni referent u Kancelarjl Zastupnika Cme Gore pred Evropskim sudom
Za ljudska prava, propisanl su uslovi za vrienje peslova tog radnog mjesta, i to: V1 nive
kvalifikacije cbrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva, peloZen strugni ispit za rad u
drzavnim crganima, poloZen vozadki ispit za B i C kategoriju i pozhavanje rada na ratunaru.

Odredbom &lana 8 naznatenog Pravilnika propisano da ¢e se rasporedivanje
sluZbenika Generalnog sekretan)ata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikern izvriti u
roku od 30 dana, od dana njggoveg stuganja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da Imenovani fspunjava
uslave za naznateno radno mjesto, starjegina ofgana na osnovy svag avlastenja iz élana 135
Zakona o drZavnim sluzbenicima i ramjestenicima, 2 u vezi sa &lanom 130 istog Zakona,
odlucio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti Z2alba Komisiji za 2albe, u roku od
B dana od dana prijema rjesenja.

Dostavijeno:
- imenpvanom
- upersonalni dosije
- ala _
- Ministarstvu finansija '
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Crnz Gora

VLADA
Generalni sekretarljat

Broj; 06-4023
Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnovu &lana 130 stav 1 1 élana 135 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima |
namijeétenicima ("' Sluzbeni list GG, br. 02/18, 34/19, 08/21 )i flana 4 Pravilnika o unutrasno]
prganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022,

gadine, generalni sekretar Viade Crne Goare, donosi

RJESENJE

| Mitjana Todorovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano €lanom 4 pod
rednim brojem 185 Pravilnika © unutradnjo] orgamizacii sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Viade Crne Gore, brej: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalnj
referent - tehniéki sekretar u Kancelariji Zastupnika Crne Gere pred Evropskim sudom za

judska prava, potev od 30. avgusta 2022. gedine.
[l Zarada imenovangj, utvrdice se posebnim rjesenjem.
OhbrazlioZenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. goding, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gara, broj, 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022. godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutradnje organizaciie dravnog organa donosi novi ili w8l izmjena
postojedeg akta o unutrasnjoj organizaciji i sisternatizacijl, rasporedivanje drzavnih sluzbenika,
adnosno namjestenika vrdi se na radna mjesta koja odgovaraju njinevom nivou kvalifikacije
obrazevanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, vzimajuéi u obzir poslove na kojima
su rafije radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 185 naznadenog Pravilnika, sistematizovanc je
radno mjesto samostalni referent - tehnitki sekretar u Kancelarifi Zastupnika Gme Gore pred
Evropskim sudom za ljudska prava, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta,
i ta: V1 nivo kvalifikacie obrazovanja, najmanje dvije gedine radnog iskustva, poloZen sirucni
ispit za rad u drfavnim organima, poznavanje rada na radunary i znanje engleskog jezika B2
nivo.
Odredhom €lana 8 naznacenog Pravilnika propisano da &e se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarjata Viade na radna miesta utvrdena tim Prayilnikom izvrsiti u
roku od 30 dana, od dana hjegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdenc da imenovana ispunjava
uslove za nazna&eno radno mjesto, starjesina argana na osnovu svog oviadéena iz Elana 133
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa clanom 130 istog Zakona,

odlugio kao u dispozitivy.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moze se podnijefi Zalba Komisiji za zalbe, u roku od

8 dana od dana prijema rje3enja. P
!'{ ETAR

Dostavijeno:
Imenovanoj
u personalnl dosije
ala
Ministarsteu finansija .
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Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4022

Podgorica, 30. avgusta 2022 goding

Na asnovu tlana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona ¢ dr2avnim sluZbenicima i
namjeétenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02118, 34119, 08121 )i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjo
organizaciji | sistematizaciji GCeneralnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022~°
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

1 Ana Raltevié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano clanom 4 pad rednin
brojem 183 Pravilnika 0 unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade
Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u Zvanje samostalni savjetnik | - prevodilac
u Kancelariji Zastupnika Crne Gore pred Evropskim sudom za ljudska prava, potev od 30.

avgusta 2022, godine. -
Il Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim rieSenjem. ij
ObrazloZenje é

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik © unutradnjoj _
organizaciii i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Grme Gore, broj: 02-5089 koji je 3
stupio na snagu 12. avgusta 2022, godine. -

&lanom 130 stav 1 Zakona o driavnim sfuZbenicima i namjedtenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije drzavnog organa donas! novi ili vrsi izmjena
postojeteg akta o unutragnioj arganizaciji i siste matizaciji, rasporedivanje drzavnin sluzbenika,
adnosno namjestenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovem nivou kyalifikacije
obrazovanja i za keja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su2 rapije radili.

Odredbom tlana 4 pod rednim brojem 183 naznadencg Pravilnika, sistematizovano j&e
radno mjesto samostalni savjetnik 1 - prevodilac U Kancelariji Zastupnika Crne Gora pred
Evropskim sudom za ljudska prava, propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta,
i to: VII1 nive kvalifikacije abrazovanja, fakultet iz obiast humanistickih nauka-engleski jezik i
knjizevnost ili francuski jezik i knjizevnest, najmanje tri godine radnog iskustva, poloZen strucni
isplt za rad u drZzavnim organima i poznavanje rada na radunanu.

Odredbom &lana 8 naznadenog Pravilnika propisanc da (e se rasporedivanje
sluzpenika Generalnag sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na shagu.

Bududi da je uvidom u persanalnu dokumentaciju utvrdeno da imenavana igpunjava
uslove za naznadéeno radno mjesto, starjedina organa na osnovU sVog ovlaséenja iz flana 135
7akona o dravnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi 5a Zlanom 130 istog Zakona,
odiudio kao u dispozitivu.

-J‘-h-1 ]
calrdhbl o el

PRAVNA POUKA: Prativ ovog riesenja moze se podnijeti iall:g,i_inggisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema sje8enja. ;

Woh L, . 4T
‘GENERALNI SEKRETAR
.r . a0 E

Dostavijeno.
- imenovang
y personalni dosije
ala
Ministarstvu finansija



Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 084017

Podgorica, 30. avgqusta 2022, godine

Ma osnovu ffana 130 stav 11 &lana 135 stav 1 Zakona o dréavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br, 02M18, 3419, 08/21 )i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
arganizacifi | sistematfzaciji Generalnog sekretarijata Viade, bro] 02-5089 cod 05.08.2022,
godine, generalni sekretar Vlade Cme Gore, donosi

RJESENJE

1 Igor Dahovié, rasporeduje se na radne mjesto sistematizevane élanom 4 pod rednim
brojem 150 Prayilnika o unutragnjoj organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade
Crne Gora, broj; 02-5089 od 05,03.2022, godine, u zvanje samostalni referent u Siuzbi za
pravne i opste poslove, potev od 30. avgusta 2022. godine.

Il Zaradaimenovanom, utvrdice se posebnim rjefenjem.

QbrazlioZenje

Viada Crne Gare je na sjednici od 28, 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5088 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona ¢ dréavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutrasnje arganizaclje drfavnog organa denosi novi ili wsl izmjena postojeceg
akia o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje dr2avnih sluzbentka, odnosno
namjestenika vrdi se na radna mjesta koja edgovaraju njihovem nivou kvalifikacije obrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir posiove na Kojima su ranije
radili.
Odredbom ¢lana 4 pod rednim brojem 150 naznagenog Pravilnika, sistematizovano jo radne
mjesto samostalni referent, propisani su ustovi za vrSenje poslova tog radnog mjesta, i to: Y-
1 nive kvalifikacije obrazovanja, najman)e dvije godine radnog iskustva, poloZen struéni ispit
za rad u drzavnim organima, peloZen vozaéki ispit za B i C kategoriju, pozravanje rada na
radunaru.
Odredbom ¢lana 8 naznafenog Pravilnika propisanc da ¢e se rasporedivanje siuzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.
Budu¢i da Je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenavani ispunjava uslove za
naznateno radno mjesto, starjedina organa na osnovu svog ovladéenja iz &lana 135 Zakona o
drzaviim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa ¢lanom 130 istog Zakena, odiudio kao u
dispozitivu.

FPHAFHA POUKA: Protiv ovog risienja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
B dana od dana prijema ricéenja.

GENERALN! SEKRETAR

Dostavijena: . Boris Mané
- imenovanom . .
- U personalni dosije - -

- alfa 1
- Ministarstyu finansija /

—_— -
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Crna Gora

VILADA

Generalnl sekretarijat

Broj; 98-4006

Fodgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnovu Zlana 130 stav 1 i &ana 135 stav 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namjegienicima (" Sluzbeni list CG”, br. 02718, 34/19, 08/21 )i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

| Jelena Martinovié, rasporeduje se na radno mjeste sistematizovans clanom 4 pod
rednim brojem 143 Pravinika ¢ unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Viade Crne Gorg, broj: 02-5089 od 05.08.2022, godine, u zvanje samaostalna
savjetnlca | u Slugbi 2a pravne | opste poslove, potev od 30, avgusta 2022. godine,

I Zarada imenovangj, utvrdite se posabnim rjedenjemn.

Ohrazlozenje

Viada Crme Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjo
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Cme Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drfavnim sluZbenicima | namjestenicima propisano je kada se
Zhog izmjene unutragnje organizacije drzavnog organa danaos] novi ili vrsi izmjena postojeceg
akta o unutragnjoj arganizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drfavnih sluzbenika, odnosno
namjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njlhovom nivou kvalifikacije obrazovanja
j za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir poslove na kojima su ranije
radili.
QOdredbom €&lana 4 pod rednim brojem 143 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostainl savjetnik I, propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, i to:
VIl-4 nive kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drudtvenih nauka- pravo, najmanje tri
godine radnog iskustva, polezen strudni ispit za rad u drZzavnim organima, poznavanje rada na
radunan.
QOdredbom &lana 8 naznagenog Pravilnika propisano da ¢e se rasporedivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréili u roku od 30
dana, od dana njegoveg stupanja na snagu.,
Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava uslove za
naznateno radno mjesto, starjedina organa na osnovu svog oviaséenja iz ¢lana 135 Zakana ©
driavnim sluzbenicima | namjestenicima, a u vezi sa &anom 130 istog Zakona, odludio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Frotiv ovog rjedenja moie se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od

8 dana od dana priiema rjesenja.

Dostavljena:

- imenovang -
= upersonalni dosije

- afa Y,

- Ministarstvu finansija




Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Braj: D8-4007

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

. _Na osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drZavnim slufbenicima i
namjeStenicima ("Siuzbeni list CG”, br. 02/18, 34/19, 08/21 }i élana 4 Pravilnika o vnutragnjoj
organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarjata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generaln} sekretar Vlade Cme Gere, donosi

RJESENJE

| Zeljka Mllovanovit, rasporeduje se ha radno mjesto sistematizovana &lanom 4 pod
rednim brojem 148 Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni
referent — tehnitki sekretar generainog sekretara u Sluzbi za pravie i opste poslove, podey
od 30, avgusta 2022, godine.

[l Zarada imenovanej, utvrdite se posebnim rjedenjem.

Obrazlozenje

Vlada Cre Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vtade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim slufbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutrasnje organizacije drzavnog organa donosi novi il vr&i izmjena postojeéeg
akfa o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drZavnih sluZbenika, odnosno
namjestenika vrdi se na radna mjesta koja odgovaraju njthovom nivou kvalifikacije obrazovanja
I za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir poslove na kojima su ranije
radifi.
Odredbom ¢lana 4 pod rednim brojem 148 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjeste samostalni referent- tehnitki sekretar generalnog sekretara, propisani su uslovi za
vrsenje poslova tog radnog mjesta, i to: V-1 nive kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije
geding radnog iskustva, poloZen strudni ispit za rad u drfavnim organima, poznavanje rada ha
FacuUnan.
Odredbom ¢lana 8 naznadenog Pravilnika propisano da ée se rasporedivanje siuzbenika
Generalnog sekretarijata Viade pa radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti v roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagt.
Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdenc da imenovana [spunjava uslove za
naznateno radno miesto, starjeiina organa na oshovu svog oviagéenja iz €lana 135 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa &lanom 120 istog Zakona, odludio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rfeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za 2albe, u roku od
8 dana od dana prijerna rjedenja.

s 7
GEP;iERfu_LHIﬁréE&RETAH
Dostavljenc: / Y3 .. Bony Mari¢
- imenavang) - ko
« U personalni dosije
- &fa B
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Crma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4027

Padgerica, 30, avgusta 2022. gadine

Na osnovu &lana 130 stav 1§ &lana 135 stav 1 Zzkona ¢ dr2avnim sluzbenicima i
namjestenicima ("SluZbeni list CG", br, 02718, 34/19, 08/21 )i<lana 4 Pravilnika ¢ unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5089 od 05.08.2022,
godine, generalni sekretar Vlade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Jasmin Radongi¢, rasporeduje se na radne mjesto sistematizovana &anom 4 pad
rednim brojem 159 Pravinika o unutragnjoj arganizaciji i sistematizaciji Generalnog
sekretarifata Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2032. godine, u zvanje samostalni
referent - kurir u SluZbi za pravne i op$te poslove/Pisamici, pogev od 30. avgusta 2022,
godine,

Il Zarada imenovanom, utvrdiée s posebnim rjedenjem.

ObrazloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07, 2022, godine, utvwdila Pravilnik o unutradnjoi
organizacit I slstematizaciji Generalnog sekretarijata \'ade Cme Gare, broj: 02-5089 kaji ja
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakena o dravnim sluzbenicima | namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unulradnje crganizacije drfavnog organa donosi novi ilf vrdi izmjena postojedeg
akta o unutragnjoj arganizaciji i eistematizaciji, rasporedivanje driavnih sluzbenika, odnosno
namjestenika vrsi se na radna mjesta koja cdgovaraju njihovem nivou kvalifikacije obrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir poslove na kojima su ranije
radili,
QOdredbom Clana 4 ped rednim brojem 159 naznacsnog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostaln| referent- kurir, propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, i
to: V-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva, polozen strusni
ispit za rad u drfavnim organima, poloZen vozadki ispit za B kategoriju, poznavanje rada na
rafunaru,
Odredbom élana 8 naznadenog Pravilnika propisano da de se rasparedivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvr3iti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanfa na snagu.
Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvideno da imenovan! ispunjava uslove za
naznateno radne mjesto, starjedina organa na oanova svog ovladéenja iz &lana 135 Zakona o
drzavnim sluzbenicima { namjestenicima, a © vezi sa &lanom 130 istog Zakona, odludio kao u
dispozifivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riefenja moZe se podnijeti 2alba Komisiji za Zatbe. u roku od
8 dana od dana prijema rjeenja. /

K/EEHERALNI SEKRETAR

Dostavljena: Ay Boris Marié -
- imenovani (

- upersohalni dosije \ .
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4028

Podgorica, 30. avgusta 2022, gadina

__Na esnovu Elana 130 stav 1 &ana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima |
namjestenicima ("Slufbeni list CG", br. 0218, 34/19, 08/21 }i¢lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizacifi i sisternatizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj D2-5089 od 05.08.2022
godine, generalni sekretar Viade Cme Gore, danosi

RJESENJE

I Milos Vuksanovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano clanom 4 pod
rednim brojem 160 Pravinika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni
referent - kurir 4 Sluzbi za pravne i opste poslove/Pisarnici, poev od 30. avgusta 2022,
godine,

I Zarada imenovanom, utvrdiée se posebnim rjesenjem.

ObrazloZenje

Vlada Cme Gore j& na sjednici od 28, 07. 2022 godimne, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
organizaciji i sistematizacifi Generalnog sekretarfata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupic na snagy 12. avgusta 2022.godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje&tenicima propisano e kada se
zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi jli vréi iZmjena postojedeg
akta o unutradnjoj organizaciji i sisternatizaciji, rasporedivanje dr2avnih sluZbenika, odnosna
namjestenika vr3i se na radna mjesta koja odgovaraju njinovom nivou kvaliii kacije obrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuti u ohzir poslove na kejima su ranjje
radil.
Qdredbom £lana 4 pod rednim brojem 180 naznaZenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostalni referent- kurir, propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, i
to: IV-1 nivo kvalifikaciie obrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva, peloZen struéni
Ispit za vad u drZavnim organima, poloZen vozaéki ispit za B kategoriju, poznavanje rada na
racunaru,
Qdredbom élana 8 nazrnaéenog Pravilnika propisane da ¢e se rasporedivanje stuzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvr@ena tim Pravilnikom izvr$iti u roky od 30 _
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.
Buduéi da je uvidom u personalny dokumentaciju utvrdeno da imenovani Ispunjava uslove za
naznadeno radne mjesto, starjedina organa na osnovu svog ovlagdenja iz ¢lana 135 Zakona o
drzavnim slu2benicima i namjetenicima, a u vezi sa &lanem 130 istog Zakona, odlu&io kac u
dispozitivy,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rje$enja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roky od
8 dana od dana prijema rjeSenja.

ENERALNI SEKRETAR
. rig Marie”

Dostaviieno; L
- imenavanom
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Cma Gora

VLADA

Generalni sekrotarijat

Brof; 08-4024%

Podgorica, 30. avqusta 2022, goding

Na osnhovu &lana 130 stav 1§ tlana 135 stav 1 Zakona o drZavnim siuZbenicima i
namjestenicima {"Sluzbeni list CG", br. 0241 8, 34118, 08/21 )i ¥lana 4 Praviinika o unutragnjoj
organizacijl | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
goding, generalni sekretar Viade Cma Gore, donosi

RJESENJE

I Velimir Maraé, rasporeduje se na radng mjesto sistematizovano Eanom 4 pod
rednim brojem 161 Pravinika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizacii Generalnog
sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u Zvanje samostalni
referent - kurir u Sluzbi za pravne i opéte poslove/Pisarnici, podev od 30. avgusta 2022,

godine,

[l Zarada imenovanom, utvrdice se posebnim rigsenjem.

ObrazioZenje

Vlada Cme Gore fe na sjednic od 28. 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o urtutrasnjoj
organizacii i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Cine Gore, broj: 02-5089 kojl je
stupic na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutradnje org anizacife drzavnog organa donosi novi ili vrai izmjena postojedeq
akta o unutradnjoj orgarizaciji i sistematizacifi, rasporedivanje drzavnin sluzbenika, odnosno
namjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifi kacije obrazovanja
| za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranije
radili,

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 161 naznagency Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostalni referant- kurir, propisani su uslovi za wrSenje poslova tog radnog miesta, |
to: iV-1 nive kvalifikacije cbrazovanja, najmanje dvije gadine radnog iskustva, poloZen strucni
ispit za rad u drzavnim organima, poloen vozacki ispit za B kategoriju, poznavanje rada na
ragunary,

Odredbom ¢&lana 8 naznadencg Pravilhika Propisano da ée se rasporedivanje siuZbenika
Generalnag sekretarijata Viads na radna mijesta utvrdena tim Pravilnikom izvréii u roku od 30
dana, od dana njegovog stipanja na snagu,

Bududi da je uvidom v personalnu dokumentaciju utvrdeno da Imenovani Ispunjava uslove za
naznaceno radno mjesto, starjeding Grgana na osnovu svog oviastenja iz &lana 135 Zakona o
drZavnim sluzbenicima i namjedtenicima, a u vezi sa élanom 130 istog Zakona, odlugio kao u

dispozitivu.
PRAVNA POUKA; Protiv ovog resenja moze se podnijeti Zalba Kemisiji za 2albe, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja. = L%Zf
fa T -
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Crma Gera

VLADA

Genaralni sekretarijat

Broj: 08-4033

Fodgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnovu &lana 130 stav 1) ana 135 stav 1 Zakona o drzavnim slubenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 ) i 8ana 4 Pravilnika o unutrasnjo;
erganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijaia Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
gedine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Alen AdZovi¢, rasporeduje s naradno mjesto sistematizovanc &lanom 4 pod rednim
brojem 163 Pravilnika o unutra3njoj organizacijii sistematizaciii Generalneg sekretarijata Viade
Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022, godine, u zvanje samostalni referent u Sluzhi za
pravne i cpste posfove/Pisarnici, podav od 20. avgusta 2022, godine,

Il Zarada imenovanom, utvrdite se posebnim rjesenjem,

ObrazloZenije

Vlada Cme Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjoj
organizeciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Cme Gore, broj: 02-5089 Kaji je
stupio na snagu 12, avgusta 2022 godina.,

Clanom 130 stav 1 Zakona ¢ drzavnim sluZbenicima | namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi ilf vrd izmjena postojeceg
akta o unuirasnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporadivanje drfavnih sluZbenika, ednosno
namjzstenika vréi se naradna mjesta koja odgovaraju njihovem nivou kvalifikacije obrazovanja
| 28 koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci u obzir poslove na kojima su ranije
radili,
Qdredbem &lana 4 pod rednim brojem 163 naznaenog Pravilnika, sistematizovana je radno
mjesto samostalni referent, propisani su uslovi za vréenje poslava tog radnog mjesta, i to; V-
1 nive kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine radneq iskustva, polozen strufni [spit
za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na rafunaru.
Odredbom &lana 8 naznagenog Pravilnika propisano da &e se rasporedivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvriti u roku od 30
dana, od dana njegoveg stupanja na snagu, _
Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdenc da imenovani ispunjava uslove za
haznaceno radno mjesto, starjedina organa na osnovi svog ovladéenja iz Glana 135 Zakona o
drZavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa &anom 130 istog Zakona, adluéio kao u
dispazitivy,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieéenja mo3e se pednijeti Zalba Komisiji za 3albe, u roku od
& dana od dana prijema rjefanja.

Dostavijenc: ) ?
- imengvanom '
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- gla

- Ministarstvu finansija




Cma Gora

VLADA,

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4025

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

. _Na osnovu &lana 130 stav 1 &lana 135 stav 1 Zakena 6 dréavnim sluZzbenicima |
namjestenicima ("SluZbeni list CG", br, 02/18, 24119, 08/21 )i ¢lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Wade, brof 02-5089 od 05.08.2022,
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Dragana Brnjada, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &lanom 4 pod
rednim brojem 152 Pravilnika o unutrasnjoj organizacii i sistematizaciji Generainog
sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022 godine, u zvanje Eefica Pisarnice
u Sluzbi za pravne i opste poslove, poday od 30. avgusta 2022. godine.

Il Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim fefenjem.

Obrazlozen]e

Viada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjo]
organizaciii i sistematizaciji Generalncg sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 koiji je
stupic na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o dr¥avnim slusbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutragnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vréi izmjena postojedeg
akta ¢ unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanie drzavnih sluzbenika, odnosno
namjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njibovom nivou kvalifikacije obrazovanja
t za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir posiove na kojima su ranije
radili, . '

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 152 naznadenog Pravilnika, sistematizovano Je radno
mjesto defica Pisamnice, propisani su uslovi za vIsenje poslova tog radnog mijesta, i to: VII-1
nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka- pravo, najmanje Eetiri
godine radnog iskustva, poloZen strugni ispit za rad u drfavnim organima, poznavanje rada na

ragunaru,
Odredbom &lana 8 naznadenog Pravilnika propisano da ée se rasporedivanje sluZbenika

Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvr&iti u roku od ac
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduti da je uvidem u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenevana ispunjava uslove za
naznaceno radno mjesto, starjedina organa na osnovu svag ovlaScenja iz &lana 135 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima, a u vezi sa &lanem 120 isteg Zakona, odlugio kac u

dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rje§enja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijlema ¢jesenja.

FEHERALH?SEEEETAR
Dostavljeno: o ~BorigWarid
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Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Ergj: 08-4034

Podgerica, 30. avgusta 2022. gedine

- Na osnovu Clana 130 stav 1 i Clana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjezétenlmma ("Sluzbenilist CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 ) i &lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlade Cme Gore, donos '

RJESENJE

| Vladimir Dragovic, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &lanom 4 pod
rednim brojem 168 Pravinika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciii Generalnog
sekretarijata Viade Crme Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2022. godine, u Zvanje samaostalni
referent 2a tajne podatke u SluZbi za pravne i opéte poslove/Birou za svidenciju i Suvanje tajnih
podataka, pofev od 30, avgusta 2022, godine,

I Zarada imenovanom, utvrdiée se posebnim rjedenjem.

Obrazloenje

Viada Crne Gore fe na sjednici od 28. 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjeétenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutrasnje organizacije dréavnog organa donosi novi Il vréi izmjena postojecdeg
akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih aluzbenika, odnosno
namjestenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazovanja
v Za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranije
radili.
Qdredbom Elana 4 ped rednim brojem 168 naznatenog Pravilnika, sistematizavanc je radno
mjesto samostalni referent za tajne podatke, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog
mjesta, i to: IV-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen
struni ispit za rad u drZavnim crganima, poznavanje rada na raéunary.
Odredbom &lana & naznafenog Pravilnika propisano da ée se rasporedivanje siuZbenika.
Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikem izvr3iti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.
Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava uslove za
haznateno radne mjesto, starjedina organa nha osnovu svog ovlagdéenja iz élana 135 Zakaona o
dréavnim sluZbenicima i namjestenicima, a v vezi sa &lanom 130 istog Zakona, odludio kao u
dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Frotiv ovog rjesenja mozZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana cd dana prijema rjesenja.

_ 77
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Cma Gora

VLADA
Generalni sekretarijat

Bro): 08-4035
Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Ma osnovd &lana 130 stav 10 &lana 135 stav 1 Zakona o driavhim sluZzbenicima i

namje-:éter]li_ci_rna ("Shszbeni list CG™, br. 62118, 34719, 08/21 ) | &lana 4 Praviinika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
goding, generaini sekretar Viade Grne Gare, donosi

RJESENJE

I Lidija Pekovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &lanom 4 pod
rednim brojem 165 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog
sekretarjata Viade Crne Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2022. godine, u zvanje samosialni
referent za tajne podatke u Sluzbi za pravne i opste poslove/Birou za evidenciju i Euvanje tajnibr
podataka, pofev od 30. avgusta 2022. godine.

Il Zarada imenovanoj, utvrdite se posebnim rjesenjem.

Obrazlozenje

Vlada Cme Gore je na sjednici od 28, 0F. 2022, gedine, utvrdila Pravilnik o unutrasn|c]
organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 kaji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022.godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namje$tenicima propisane Je kada se
zhog izmjene unutradnje erganizacije drzavnog organa donosi novl ili vréi izmjena postojedeg
akta o unutrasnjcj organizaciji i sisternatizaciji, rasperedivanje drzaviih sluzbenika, odnosno
namjestenika vréi s na radna mjesta koja odgovaraju njihavem nivou kvalifikacije cbrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudl u obzir poslove na kojima su ranije
radil.
Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 165 naznagenog Praviinika, sistematizovano je radno
mjesto samostalni referent za tajne podatke, propisani su uslovi Za vrienje poslova tog radnog
mjesta, i to: V-1 nivo kvalifikacije chrazovanja, najmanje dvije godine radneg iskustva, poloZen
struini ispit za rad u dr2avnim organima, poznavanje rada na racunaruy.
Odredbom &lana 8 naznatencg Pravilnika propisano da ¢e se rasporedivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvriti v roku od 20
dana, od dana njegovoy stupanja na snagu.
Buduéi da je uvidom u persenalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava usiove za
nazhatena radno mjeste, starjedina organa na esnovu svog ovlascenja iz Clana 135 Zakona o
drsavhim sluZbenicima | namjestenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakona, odiucio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rje3enja moZe se podnljeti Zalba Kemisiji za zaloe, u roku od

8 dana od dana prijema resenja.

Dastavljena:
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Crna Gora

VLADA,

Generalni sekretarijat

Brej: 08-4013

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Ma osnovl ¢lana 130 stav 1 i £lana 135 stav 1 Zakona o drzavrim sluzbenicima i
namjestenicima {"Sluzbeni list CG”, br. 0218, 34/19, 08/21 )i {lana 4 Pravilnika o unutrasn)o]
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5082 od 05.08.2022.
gadine, generalni sekretar Viade Crae Gore, donosi

RJESENJE

| Nataga Vukadinovié, raspareduje se na radne mjesto sistematizovano €lanom 4 pod
rednim brojem 141 Pravinika o unutradnjoj organizaciji i sistematizacli Generalnog
sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje savjetnik | u
Birou za medijsku dekumentaciju u SluZbi za odnose s javnodtw, podev od 30. avgusta 2022,

godine.
Il Zarada imenovane, utvrdide se pesebnim fesenjem.
ObrazloZen]je

Vlada Cme Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarjata Viade Cme Gore, broj; 02-5089 koji je
stupio na snagl 12. avgusta 2022. goding.

Clanam 130 stav 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi (i vrsi izmjena
postojedey akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizacifi, rasporedivanje drzavnih sluZbenika,
odnosnoa namjedtenika vrdi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja | za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na Kojima
su ranije radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 141 naznaéenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesta savjetnik | u Birou za medijsku dokumentaciju u Sluzbi za odnose s javnoscy,
propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta, i to: VI nive kvalifikacije obrazovanja,
hajmanje tri goding radnog iskustva, poloZen strudni ispit za rad u dravnim organima i
poznavanje rada na radunaru. _

Odredbom €lana 8 nhaznafenog Pravilnika propisano da ¢e se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u

roku od 30 dana, ed dana njegavog stupanja fa snagu.,

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana Ispunjava
uslove za haznaéeno radno mjesto, starjedina organa na osnovu svog ovladéen/a iz Elana 135
Zakona o dravnim sluZbenicima i namjedtenicima, a u vezi sa tlanom 130 istog Zakona,

odludic kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeéenja moze se padnijeti 2alba Komisiji za 2albe, u reku od
8 dana od dana prijema rjesenja,
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4005

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na oenovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drfavnim sluzbenicima |
namjestenicima {"Sluzbeni list CG", br. 0218, 34/19, 08/21 ) i Clana 4 Pravilka o unutragnjoj
orgdnizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5059 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, denosi

RJESENJE

| Milena Lug&it, raspareduje se na radno mjesto sistematizovano £lanom 4 pod rednirn
brojern 138 Pravilnika ¢ unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Ylade
Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni savjetnik | u Birou za
analitiku domaéih i stranih medija u Sluzbi za odnose s javnoiu, potev od 30. avgusta 2022,

godine,
I Zarada imenovanoj, ulvrdite se posebnim rjesenjem.
ObrazloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik © unutrasnjoj
crganizaciii | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5088 koji je
stupie na snagu 12. avgusta 2022. godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjestenicima propisanc ie
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije drZavnog organa donosi novi ili vréi izmjena
postojedeq akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizacifi, rasporedivanje drZavnih sluzbenika,
odnosne namjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajugéi u obzir postove na kojima
su ranije radili. ]

Odredbom élana 4 pod rednim brojem 138 naznagenog Pravilnika, sisternatizovanc je
radno mjesto $ef Biroa za analitiku domadih i stranih medija U Sludbi za odnose s javnoscu,
propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, | to: Vil nivo kvalifikacije
obrazovania, fakultet iz ablasti drudtvenih ili humanistikih nauka, hajmanje tri gedine radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavhim organima i poznavanje rada na raunar.

Odredbom &lana 8 naznafenog Pravilnika propisano da Ce se rasporedivanje
shizbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvraiti ut

roku od 30 dana, od dana njegovoq stupama na snagu.
Buduci da je uvidom u perscnalnu dokumentaciju utvrdeno da'imengvana ispunjava

uelove za haznaéeno radno miesto, stanegina organa na osnovl svog ovlaséenja iz ¢lana 135
Zakona o dr¥avnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezl sa Elanom 130 istog Zakona,

odluio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog ricéenja moze s¢ padnijeti Zalba Komisiji za zalbe, u rokut od

8 dana od dana prijema rjgsenja. é Vi
GENER&LHI- EKRETAR
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Crna Gora
VLADA
Generalni sokretarljat

Broj: 08-4004
Podgerica, 30. avgusta 2022. godine

Na asnovu &lana 130 stav 1 élana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i

namje3tenicima ('Sluzbeni list CG", br. 02118, 34/19, 08/21 ) i {lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciii i sistematizaciji Generalneg sekretarijata Vlade, broj 02-5088 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Zvezdan Vukanovié, raspareduje se ha radno mjesto sistematizovano clanom 4 pod
rednim brojem 137 Pravilnika o unutradnjoj organiacii i sistematizaciji Generalnog
sekretarjata Vlade Cme Gore, broj: (2-508% od 05.08.2022. godine, U zvanje samostaln
savjetnik | u Birou za analitiku domacdih i stranih medija u SluZbi za odnose s javnostu, pocev

ad 30. avgusta 2022, godine.
Il Zarada imenhovaneg, utvrdide se posebnim rjesenjem.

ObrazleZenje

Vlada Cme Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarjata Vlade Crne Gore, broj: 02-6089 koji je

stupic na snagu 12. avgusta 2022. godine.
Glanom 130 stav 1 Zakena o dravnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je

kada se zbog izmjene unutrasnje crganizacije drzavnog organa donogi novi ili vr$i izmjena
postojeéeq akta o unutradnjoj organizacijii sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih sluzbenika,
odnosno namjedtenika vrdi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikaciie
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisans uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima

su ranije radili.
Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 137 naznacenog Pravilnika, sistematizovano e

radno miesto $ef Biroa za analitiku domacih i stranih medija u SluZbi za pdnese s javnoscu,
propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, i to: V1 nivo kyalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih ili humanistitkih nauka, najmanje tri godine radnag
iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada ha ratunaru.
Odredbom &lana 8 naznatenog Pravilnika propisano da &p se rasporedivanja
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdana tim Pravilnikom izvriti u

roku od 30 dana, od dana njegoveg stupanja na snagu.
Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdend da imencovani ispunjava

uslove za naznateno radno mjesto, starjesina organa na osnovll Svog gvlastenja iz €fana 135
Zakona o driavnim siugbenicima i namjestenicima, a u vezi sa £lanom 130 istog Zakona,

adlutio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv avog riesenja mo2e se podnijeti 2alba Komisiji za Zalbe, u roku od
& dana od dana prijema rjedenja.
Ll EEISRETAR
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Cma Gara

VLADA

Generalni sekratarijat

Broj: 08-3992

Fodgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu ¢lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o dravaim slusbenicima i
namjestenicima ("'Sluzbeni list CG”, br. 02118, 32/19, 08/21 )i tlana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciii | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05082022
gedine, generalni sekretar Viade Crne Gore, danosi

RJESENJE

I Melisa Pepic, rasporeduje se na radne mjesto sistematizovano &lanom 4 pod rednim
brojem 128 Pravilnika o unutradnjoj organizacijii sistematizaciji Generalnog sekretarjata Vlade
Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni savjetnik | u Birou za
administriranje portala Viade u SluZbi za odnose s javnodéu, podev od 30, avgusta 2022,
godine.

[l Zarada imenovano|, utvrdiée se posebnim rfedenjem.

ObrazloZenje

Viada Cme Gore je na sjednici od 28, 07, 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjoj’

erganizacii | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5088 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022, godine.

Clancm 130 stav 1 Zakona o drzavnim slubenicima | namjestenicima propisane je
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vréi izmjena
postojeceqg akta o unutrainjo] organizaciji i sistematizaciji, raspeoredivanje dr2avnib siuzbenika,
odnosho namjestenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili,

QOdredbom clana 4 pod rednim brojem 128 naznatenog Pravilnika, sistematizovanc je
radno mjesto samestalni savijetnik | u Birou za adminfstriranje portala Vade u Sluzbi za ednose
s javnoScu, propisani su uslovi za vr$enje poslova tog radnog mjesta, i to: VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti drudtvenit ili humanistizkih nauka, najmanje tri godine radnog
iskustva, peloZen strudni ispit za rad u drZavnim organima i poznavanje rada na radunaru.

QOdredbom ¢lana 8 naznafenog Pravilnika propisano da és se rasporedivanje
sluZbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikem izvrsiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentacij ttvrdeno da imenovana ispunjava

uslove za naznafeno radno mjesto, starjeSina organa na asnovu svog ovlaséenja iz &lana 135

Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, a « vezi sa &lanom 130 istog Zakona,
odiuéic kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riesenfa mo2e se podnijeti Zalba Komisiji za 2albe, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja.
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 0B-3983

Podgorica, 30, avgusta 2022. godine

_ Na_r:_usnnuu r“:ls_ma 1.3‘.'] stav 1 Zlang 135 stav 1 Zakona @ drzavnim sluzbenicima j
namjestenicima ("Sluzbeni list CG™, br, 02/18, 34119, 08/21 }i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjcj
orgamzaci)l | sistematizaci) Generalhog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

I Dijana VuJosevié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano élanom 4 pod
rednim brojem 116 Pravinika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciii Generalnog
sekretarijata Viade Crne Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022, godine, u zvanje samostalni
savjelnik | u Birou za meduresorsku komunikaciju u SluZbi za odnose s javnodéu, podev od
30. avgusta 2022. godine.

Il Zarada imenovanoj, utvidice se posebnim riggenjem.

ObrazloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
organizacij | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022, godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbanicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije drZavnog organa denosi novi ili ¥rél izmjena
postojedeq akia o unutrasdnjof organizacji i sistematizacijl, rasporedivanje dr2avnih sluZbenika,
odnosne namjestenika vrai se na radna mjesta koja odgovaraju njhovom nivou kvalifikacije
obrazovanjz i Za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima

su ranije radili.
Odredhom &lana 4 pod rednim brojem 116 naznacenog Pravilnika, sistematizovano Je

radno mjesto samaostalni savjetnik | 1 Birous za meduresorsky komunikaciju u Sluzbi za odnose’

s javnosdu, prapisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta, i to: VII nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblastt drustvenih nauka, najmanije tri godine radnog iskustva, poloZen
strucni ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada na radunaru.

Odredbom ¢lana 8 naznafenog Pravilnika propisano da e se rasporedivanje
siuzbenika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikam izvréiti u
roku ad 20 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentacijy utvrdeno da fimenovana ispunjava
uslove za naznaceno radno mjeste, starfedina organa na osnovu svog ovlaséenja iz élana 135
Zakana o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakeona,

odiuic kao u dispozitivu.

PRAVNA POQUKA: Protiv ovog riefenja mo?e s podnijeti Z2alba Komisiji zz 2albe, u roku od
8 dana od dana prijema rizfen]a. ’/"4/9
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4003 :
Podgonca, 20. avgusta 2022, godine

Na osnovy élana 130 stav 1) &lana 135 stav 1 Zakona o dréavnim sluzbenicima i
namjestenicima {"Sluzbeni list CG", br. 02118, 34/19, 0821 }i élana 4 Pravilnika o unutragnoj
orgarizaciii | sisternatizaciji Generalnog sekretarijata Viade, bro] 02-5089 ed 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

[ Sandra Madzarovié, rasporeduje se na radne mjesto sistematizovano ¢lanom 4 pod
rednim brojem 136 Pravilnika ¢ wnutrasnjp] organizaciii i sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Vlade Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08,2022. godine, u zvanje $ef Biroa za
analitiku domadih i stranih medija u Sluzbi za odnose s javno%éu, podev od 30. avgusta 2022,
godine,

[l Zarada imenovane, utvrdice se posebnim resenjem.
Obrazlozenje

Viada Cme Gare je na sjednici od 28. 07. 2022, godine, utvrdila Praviinik o unutragnjof
organizaciii i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 kaji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022, godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije drfavnog organa donost nowvt ili vrsi izmjena
postojeteg akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanjs drzavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika vrii se na radna mjesta koja adgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci u obzir peslove na kojima
su ranije radili.,

Cdredbom &lana 4 ped rednim brojem 136 naznagenog Pravilnika, sisternatizovano je
radno mjesto &ef Biroa za analitiku domacdih i stranih medija u Sluzbi za odnose s javnoscu,
propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta, i to: VII1 nive kvalifikacije
obrazavanja, fakultet iz oblasti drudtvenih ili humanistickih nauka, najmanje etini godine
radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad v drzawvnim organima, poznavanje rada na
ratunaru i Znanje engleskog jezika G1.

Odredbom &ana 8 naznatenog Pravilnika propisano da ée se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekratarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslave za naznadeno radno mjests, starjedina organa na asnovu svog ovliaicenja iz Cfana 135
Zakona ¢ drZavnim sluzbenicima | namje3tenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakona,

odlucio kan u dispozitivy.

PRAVNA POUKA: Protiv oveg rieSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od

8 dana od dana prijema rjeéenja.
| SEKRETAR

i5 Maric
Dostavljeno: _ /F
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Crna Gora .
VLADA
Generalni sekrstarijat

Broj: 08-2991

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

et
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Na asnovu Clana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o driavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list GG br. 02/18, 34/19, 08/21 ) i élana 4 Pravilnika o unutragnjoj

organizaciii i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj D2-5089 od 05.08.2022.
godine, generaini sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

1 Jetena Jankowvig, raspareduje se na radne mjesto sistematizovana lanom 4 pod
rednim brojem 127 Praviinika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaclii Generalinog
Sekretarjata Vlade Crna Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, y zvanje %ef Biroa za

administriranje portala Viade u Sluzbi za ednose s javnoséu, poZev od 30, avgusta 2022,
godine. '

Il Zarzda imanevanoj, utvrdice so posebnim rjetenjem,
Obrazlozenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07, 2022. godine, utvrdila Pravilnik o untitrainjol
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5088 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022, godine. _

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenieima propisanc je
kada se zbeg izmjens unutrasnje crganizacije driavnog organa donosi novi ili vrsi i2mjena
postojeceg akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih slufbenika,
odnosno namjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
cbrazovanja i za keja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom Elana 4 pod rednim brojem 127 naznaéenog Pravilnika, sistematizovano je
radne mjesto £ef Biroa za administriranje portala Vlade u Sluzbi za odnose s javnoscu,
propisani s uslovi za vrSenje poslova tog radnog mjesta, i to. VIl nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih il humanistigkih nauka, najmanje Cetirf godine
radnog iskustva, polofen strudni ispit za rad u driavnim organima | poznavanje rada na
radunaruy.

Udredbom &lana 8 nazpacenog Pravilnika propisanc da e se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikoem izvréiti u
reku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na SNagLL.

Buduci da fe uvidom v personalnu dokumentaciju ttvrdeno da imenovana ispuUnjava
uslove za naznafenc radno mjesto, starjesina organa na osnovu svog oviagéenja iz &lana 135
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa élanom 130 istog Zakona,
odlugio kao v dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog tjeSenja moze sa podnijeti zalba Komisiji za Zalbe, u/}mku od
8 dana od dana prijema rjedenja.

Dostavljeno;
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Cma Gora

V0LADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3987

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

. _Na osnovu Elana 130 stav 1 i glana 135 stav 1 Zakona o dr2avnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG”, br, 0218, 34/18. D8/21 )i ¢lana 4 Pravilnika o unutragnjo]
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Andela Medenica, rasporeduje se na radno mjeste sistematizovano élanon 4 pod
rednim brojem 123 Pravilnika o unutradnjoj organizacifi { sistemalizaciji Generalnog
sekretarijata Viade Cme Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje &ef Biroa za
drustvene mreze i online komunikacijit v Sluzbi za cdnose s javnoséu, poéev ad 30. avgusta
2022, godine.

Il Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim rjefenjem.
ObrazloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07, 2022. godine, utvrdila Pravilnik o uputrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Cme Gore, broj; 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022. godine. '

Clanom 130 stav 1 Zakona o drfavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije dr2avnog organa donosi novi Il vl izmjena
postojeceg akla o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, ragperadivanje drzavnib siuzbenika,
odnosno namjedtenika wisi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi U obzir poslove na kojima
su ranije radili,

Qdredbom ¢lana 4 pod rednim brajem 123 naznaéenog Praviika, sistematizovano je
radno mjesto sef Biroa za drustvene mreZe i online komunikaciu u Sluzbi za odnose s
javno&cu, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta, i to: VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti drudtvenih ili humanistiekih nauka, najmanje &etiri goding
radnog iskustva, poloZen strugni ispit za rad u drZavnim organima i poznavanje rada na
radunaru.

Cdredbom £&lana 8 paznatenog Pravilnika propisano da ée se rasporedivanjg
sluzbenika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikem izvréiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu,

Bududi da je uvidom u persenalnu dokumentaciju utvedeno da imenovana ispunjava
uslove za haznadeno radno mjesto, starjesina organa na osnovu svog oviaséenja iz &lana 135
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima, a v vezi sa élanom 130 istog Zakona,
adludio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjedenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema rigfenja.

Dostavljeno:

- imenovand)
u personalni dosije
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Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj. 08-3979

Podgarica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnovu élana 130 stav 1§ &lana 135 slav 1 Zakena o dr¥avnim sluZbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni iist CG". br. 02/18, 34/19, 08/21 )i &lana 4 Pravilnika o Lnutragnjoj
arganizaciji i sisfematizaci Generalnog sekretarjjata Viade, broj (2-5089 od 05.08.2022.
gadine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donos

RJESENJE
| Rade Spasojevié, rasporeduje se ha radno mjesto sistematizovano &lancm 4 pod

rednim brojem 115 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2022 godine, u zvanje 5ef Biroa za

meduresorsku komunikaciju u Sluzbi za odnose s javnodtyu, podev od 30. avgusta 2022,

godine,
Il Zarada imenovanog, utvrdice se posebnim rjeSenjem.
Obraziozenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07, 2022 godine, utvrdila Praviinik o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022, goding,

Clanom 130 stav 1 Zakona o d¥avnim sluzbenicima | namjeétenicima propisano je
kada se zbog izmjens unutrasnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vri; izmjena
postojeceg akta o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje driavnih sluzbenika,
odnosno namjesdtenika vrdi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije

obrazovanja i za koja Ispunjavajui druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima’

su ranije radili,

Odredbom élana 4 pod radnim brojem 115 naznaéenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto Sef Biroa za meduresorsky Kemunikaciju u Sluzbi za cdnose s javnodéu,
propisani su uslovi za vrsenje poslova tog radnog mjesta, i to: VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih iif humanisti¢kih rauka, najmanje éetiri gadine
radnog iskustva, poloZen strugni ispit za rad u driavnim organima | poznavanje rada na
racunaru.

Odredbom &lana 8 naznatenog Pravilnika propisanc da e se rasporadivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izviditi u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da Je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani Ispunjava
uslove za naznaeno radno mjesto, starjedina organa na osnovu svog oviaddenja iz &lana 135

Zakona o drZaynim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa Elanom 130 istog Zakona,

odlufio kao u dispozitivy.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja mose se podnijeti Zalba Komisiji za 3albe, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja.

Dostavljenc:

- menovanom

- U persongini dosije
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Crta Gora

VLADA

Generalni sekrota rijat

Braoj: 08-3997

Padgorica, 50 avgusta 2022. godine
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. Na osnovu &ltana 130 stay 1i ¢lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima |
namjestenicima ("Sluzben; Jist CG", br. 02/18, 34/19, 0821 } 1 &imna 4 Pravinika o unutrasnjoj
argamizaciji i sistematizacij; Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 03.08.2022,
gadine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi
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RJESENJE

| Dejan Mljovig, rasporeduje se na radno mlesto sistematizovano £lahom 4 pod rednim
brojem 131 Pravilnika o Unutrasnjoj erganizaciji | ststematizaciji Generalnog sekretarijata Viade
Crne Gore, braj; 02-5089 od 05.08.2022, godine, u zvanje samostaln referent-uidea-snimateij
u Birou za grafiéki dizajn i produkeiju u Sluzbi za odnose s Javnoséy, podev od 30, ‘avgusta
2022, godine,

Il Zarada Imenevanog, utvidice se posebnim riesenjem,
Obrazlozenje

Vlada Crne Gore Je na sjednici od 28. 07. 2022 godine, utwrdila Pravilnik o unutrasnjoj
erganizaciji i sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade Crne Gore, brof: 62-5089 kaji e
Stupio na snagu 12. avgusta 2022 godina.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima propisane je
kada se zbog lzmjene unutrasnje Organizacije dréavnog organa donosi novi ilf vréf izmjena
postojedeqg akia o unutrasnjo] arganizaciji i sistematiza ¢iji, rasperedivanje driavnih sludhe nika,
odnosno namjestenika vréi se na radna mjesta keja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanjai za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir posiove na kojima
suU ranije radili,

Qdredbom &lana 4 ped rednim orojem 131 naznagenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjeste samostainl referent-vig ec-snimatelj u Birou za grafick| dizajn i produkeiju u Sluzbi
Za odnose s javnoddy, propisani su uslovi 23 vréenje poslova fng radnog mjesta, i to: IV1 nivo
kvalifikacije ebrazovan;a, Najmanje dvije godine radnog iskustva, polozen strun ispitzaradu
drzavinim organima | poznavanje rada na radunary,

Qdredbom ¢lana 8 haznacenog Pravilnika propisane da e se rasporedivanje
sluzbenika Gererainog sekretarifata Viade na radna miesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu,

Buduéi da je uvidom u personalnu dekumentaciju utvrdeno da imenovani fspunjava
uslove za naznadeno radno mjesto, starjesina Grgana na osnovu svog ovlaidéenja iz &lana 135
Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjedtenicima, a u vezi sa Xanom 130 istog Zakona,

odlugio kao u dispozitivy,

- 1 -
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PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti 2alba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema riedenja. N
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Dostavljeno:;

- imengvanam

- U personalni dosije
- ama

*  Ministarstvu finansiia




Tred

Crna Gora

VLADA

Generalni sekreta rijat

Broj: 08-3998 '
Padgorica, 30. avgusta 2022. qgodine

Na osnovy &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim slufhenicima |
namjestenicima {"Sluzbeni list CG", br. 02118, 34118, 0B/21 )iélana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciit i sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2023.
godine, generalni sekretar Vlade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Nenad Kalezig, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &anom 4 pod

rednim brojem 132 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizacii Generalnog

sekretarijata Viade Crne Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022, goedine, u zvanje samosiaini
referent-video-snimatelj u Birou za grafiZki dizajn | pradukeiju u Sluzbi za odnose s javnogéy,
poCev od 30, avgusta 2022 - gadine.

[l Zarada imenovanog, utvrdice se posebnim rjedenjem.
Obrazlozenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji ¢ sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio ha snagu 12. avgusta 2022, godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona ¢ drzavnim slufbenicima i namjestenicima propisans je
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije drZavnog organa donosi novi ifi vri izmjena

pPosiojeceg akta o unutradnjoj organizacii i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih slu3 benika, -

ednosne namjestenika wéi se na radna mjesta koja odgovarajy njihover nivou Kvalifikacije
cbrazovanja | za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
suU ranije radili,

Odredborm ¢iana 4 pod rednim brojem 132 naznagenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto samosiaini referent-video-snimatelj u Birou za graficki dizajn i produkeiju ¢ Sluzbi
2a adnose s javnoséu, propisani su uslovi za vrSenje poslova tog radnog mjesta, i to: IV nivo
kvalifikacije cbrazovanja, majmanje dvije godine radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u
dréavnim organima i poznavanje rada na raéunan.

Odredbom é&lana 8 naznatenog Pravilnika propisanc da ¢e se rasporedivanje
Sluzbenika Generalnag sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréit] u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na shagu.

Bududi da je uvidom u personalnu dakumentaciiu utvrdeno da imenovani ispunjava
uslove za naznagieno radno mjesto, starjesina organa na osnovu svog ovlaséenja iz dlana 135

Zakonz o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima, a u vezi sa &anom 130 istog Zakona, .

adludic kae u dispozitivy.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rie$enja moZe se podnijeti Zaiba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prifema rjesenja. '

Daostavljeno:
- imenovanom
u parconainl dasije

- pafa
=  Ministarstvy finansija




Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3959

Podgorica, 30. avgusta 2022. goding

. Ha_ osnovl Clana 130 stav 11 &lana 135 stay 1 Zakona o drzavinim sluZbenicima i
namjestenicima {"SluZben; list CG™, br. 0218, 34119, 08/21 ) i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sisternatizaciji Generainog sekretarijata Viade, broj 02-5085 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Cma Gore, donosi

RJESENJE

| Petar Prija, rasporeduje se na radno mjesto sistematizavano Glanom 4 pod rednim
brojem 133 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viage
Cme Gore, broj: 02-5082 ad 05.08.20272. godine, u 2vanje samostaini referent-vid eo-snimatelj
u Birou za graficki dizajn i produkeiju u SluZbi za odnose s javnoscu, pocev od 30. avgusta
2022, godine.

[l Zarada imenovanog, utvrdite se pasebnim rjesenjem.
QObrarloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07, 2022. godine, utvrdila Praviinik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizacii Generalnog sekretarijata Vlade Cme Gore, broj: 02-5088 kKaji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022. godine. _

Clanom 130 stav 1 Zakona o drfavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacife drzavnog organz donos! novi ili vréi iZmjeng
postojeceg akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje dréavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika vrii se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i 2a koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslave na kojima
sU ranije radili. _

Odredbom ¢lana 4 ped rednim brojem 133 naznagenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto samostalni referent-video-snimatelj u Birou za graficki dizagjn i produkeiju u Siuzbi
2a odnose s javnoséu, propisani su uslovi za vréenje peslova tog radnog mjesta, i to: V1 nivo
kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen strudni ispit zaradu -
drzavnim arganima i poznavanje rada na ragunaruy,

Qdredbom &lana 8 naznacenog Pravilnikka propisano da ée se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvriti u
roku od 30 dana, od dana rjegovog stupanja na snagu.

Bududi da je uvidom u persanalnu dokumentaciiu utvrdeno da imenovan] ispunfava
uslove za naznateno radno mjesto, starjesina organa na esnovl sveg ovlaséenja iz flana 135
Zakona o drZavnim sluzbenicima | namjestenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakana,

odlugio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rfedenja moze sa padnijeti Zalba Komisiji za iajbe. u roku od
8 dana od dana prijema rie3enja. YA

Dostavijens:

- IMenovyanom

- U personalni dosije
- afa

- Ministarsbvu finansija
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretartjat

Broj: 08-4001

Podgorica, 30. avgusta 2027 godine

Na osnovu élana 130 stav 1 i &ana 130 stav 1 Zakona o dr3avnim sluzbenicima i
namjegtenicima ("Sluzben; |jst CG", br. 02/18, 34/19, 08&/21 }iclana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5085 od 05.08.2022
godine, generalni sekretar Vlade Cme Gore, donosi

RJESENJE

| Sasa Mati¢, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano clanom 4 pod rednim
Brojem 135 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji Gen eralnog sekretarijata Viade
Lrne Gore, broj: 02-5089 od 05.08,2022 godinie, U zvanje samostalni referant-fotograf u Birou
<a graficki dizajn i produkeiju v Sluzbi za odnose s javnoséu, pofev od 30. avgusta 2022,
godine.

ll Zarada imenovanog, utvrdiée se posebnim rjesenjem.
Obrazloienje
Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, §7. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjgj
organizacifi i sistematizaciji ‘Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5088 koji je

stupio na snagu 12. avgusta 2022. gadine.
Clanom 130 stav 1 Zakona @ drzavnim slucbenicima i namjestenicima propisanc je

kada se zbog lzmjene unutrasnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili wrdi izmjena -

postojeteg akta o unutradnjoj organiza cifi i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih sluZhenika,
odnosne namjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovarajut njihovem nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir poslove na kajima
sU ranije radili. _

Odredhbom &lana 4 pod rednim brojem 135 naznagenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto samostalni referent-fotograf u Birou za graficki dizajn 1 produkciju u Sluzbi za
odnose s javnodéu, propisani su uslovi za vrsenje posiova tog radnog mjesta, i tor IV1 nivo
kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva, polozen struni Ispit za rad i1
drzavnim organima i poznavanje rada na ratunaru.

Odredbomn &lana 8 naznaenog Pravilnika propisanc da ée se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti u

roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.
Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciiu utvrdeno da imenovan; ispunjava

uslove za naznageno radno mjesto, starjeiina Organa na osnovu svog ovlastenja iz élana 135 -

Zakona o drzavinim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa ¢lanom 120 istog Zakona,
adlutio kao v dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv avog rjesenja moZe se podnijeti 2alba Kaomisiji za 2albe, u roku od
8 dana od dana prijema rjigsenja.

Dostavijeno:

- iImenavanom

- upersgnalni dosije
-~ afa

- Ministarstvy finansija
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Cma Gora

VLADA

Generatni sek retarijat

Broj: 0B-3885

Podgorica, 30, avgusta 2022. godine

Na osnovu ¢lana 130 stay 1{ i tlana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG™, br. 02118, 34/18, 0B/ }idiana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5089 od {5.08.2022,
gedine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE
| Novak Laketig, rasporeduje se na radno mjesto slstematizovano ¢lanom 4 pod
rednim brojem 118 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni
referent u Birou za meduresorsku komunikaciju u Slubi za odnose s javnoicéu, poéev od 30,
avgusta 2022, qodine,

Il Zarada imenovancyg, utvrdide sa posebnim rjesenjem,
Obrazlozenje

Vlada Crne Gors je na sjednici od 28, 07, 2022 godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, braf: 02-5088 koji je
stupio na shagu 12, avgusta 2022. godine,

Clanom 130 stav 1 Zakona 0 drzavnim sluzbenicima | namjedtenicima propisano fe
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vréi izmjena
postojeceg akta o unutradnjoj organizacijii sistematizaciji, ra sporedivanje drzavnih slufbenika,
odnosno namjestenika vréi se na radna mijesta koja odgovaraju njihovem nivou kvalifikacije
obrazovanja i za kofa ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom €lana 4 pod rednim brojem 118 naznaéenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjeste samostalni referent u Rirols za meduresorsku kemunikaciju b Sluzbi 25 odnosa .
s javnoscu, propisani su uslovi za visenje posiova tog radnog mjesta, | to: IV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, najmanje dvie godine radnog iskustva, polezen struni ispit za rad udrzavnim
organima i poznavanje rada na raéunaru.

Cdredbom élana 8 naznacenog Praviinika propisanc da ée se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izyvréiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava
uslove za naznateno radno mjesto, starjedina organa na osnowus svog oviaddenja iz &lana 135
Zakona o drZaviim sluzbenicima j namjestenicima, a u vezi sa &anom 130 istog Zakona,
odiugic kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti #alba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema iesenja,

Dostavljeno:

= imensvanom

- Upersonaini dosije
- afa

- Ministarstvu finansia




Crha Gora

VLADA

Generalni sekratarijat

Broj: 08-4000

Podgarica, 30. avgusta 2022. godine

__Na osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drfavnim sluzbenicima i
ramjestenicima ("Sluzbeni list CG”, br, D2/18, 34719, 08121 } i &lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Bojana Cupié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovane anom 4 pod rednim
brojem 134 Pravilnika ¢ unutrasnjgj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade
Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022, godine, u zvanje samostalni referent-fatograf u Birou
zadg_raﬂéki dizajn i produkciju u SluZbi za odnose s javnodcu, pocev od 30, avgusta 2022,
godine.

Il Zarada imenovane, utvrdice se posebnim fesenjem.
OhrazloZen])e

Vlada Crne Gore je na sfednici od 28, 07. 2022, godine, utvrdita Pravilnik o unutragnjoj
arganizacijf | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj; 02-5089 koji je
stupto na snagu 12. avgusta 2022. godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim slusbenicima | hamjestenicima propisano ja -
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vréi izmjena
postojeceg akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporefiva nje drzavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika wrii se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i 2a keja ispunjavaju druge propizane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili,

Odredbom ¢lana 4 pod rednim brojem 134 naznadenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto samostalni referent-folograf u Birou za grafiéki dizajn i produkciju v ShuZbi za
odnose s javnodcu, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta. i to: IV1 nivg
kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije gadine radnog iskustva, pelozen struéni ispit zarad y

drzavnim organima i poznavanje rada na ragunaru.
Odredbom ¢lana 8 naznafenog FPravilnika propisano da ée se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikem izvrsiti u

roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju ttvrdens da imenovana ispunjava -
uslove za naznafenc radno mjeste, starjedina organa na osnevu svog ovlagéenja iz ¢lana 135
Zakona o drzavnim sluZbenicinta i namjestenicima, a u vezi sa &anom 130 jstog Zakona,

odludio kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za zalbe, u roku od
B dana od dana prijema rjesenja.

Dastavijens:

- imenovanof

~ upersgnaliti dosije
- afa

- Ministarstvu finansija
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Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Braj: 08-4008

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na oshovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima (“Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34119, 08121 } 1 €lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
crganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarifata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlade Cme Gore, donosi

RJESENJE

1 Milan Stani$lé, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &lanom 4 pod
rednim brojem 139 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalngyg
sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2027. godine, u zvanje Sef Biroa za
medifsku dokumentaciju u SluZbi za odnose s javnescy, pacev od 30. avgusta 2022. gadine.

(1 Zarada imenovanog, utvrdiée se posebnim fregenjem.
Obrazlozenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. gadine, utvrdila Pravilnik o unutraénjoj
organizacifi i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gare, broj; 02-5088 koji jo
stupio na snagu 12. avgusta 2022. godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima | pamjestenicima propisanc [e
kada se zbog izmjene unutragnje arganizacije drzavnog organa donosi novi ili wii izmjena
postojeceg akta o unutrasnjoj organizaciji | sistematizacifi, rasporedivanje drzavnih sluZzbenika,
odnosno namjedtenika vrsi se na radna mjesta koja gdgovaraju njihavom nivou kvalifikacije
obrazovanja | za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kajima
sU ranije radili,

Odredbom €lana 4 pod rednim brojem 139 naznadenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjeste 5ef Biroa za medijsku dokumentaciju t SluZbi za odnose s javnoséu, propisani
sl uslovi za vrienje paslova tog radnog mjesta, i to: VII1 nivo kvalifikacije abrazovanja, fakultet
iz oblasti drustvenih ili humanistickih nauka, najmanje &etiri godine radnog iskustva, polozen
strucni ispit za rad u drZavnim organima i poznavanje rada na racunaru.

Odredbom ¢lana 8 naznafenog Pravilnika propisano da ée se rasparedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Praviinikom izvr&iti u
reku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na shagu.

Bududi da je uvidoem u personainu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava
uslove za naznadens radno mjesto, starjedina organa na osnovu svoy ovladtenja iz Elana 135
Zakona o drézavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vez| sa &lanom 130 Istog Zakana,

odiugio kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rie3enja moZe se podnijeti 2alba Komisiji za Zalbe, u roku od
§ dana od dana prijema rjeéenja.

Dostavljeno:

- imenovangm

-~ upersgnalhi dosije
- @fa

- Ministarstyu finansija




Crna Gora

VLADA

Generalni sekrota rijat

Broj: 0B-3945

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

_ *Na osnovu &lana 130 stav 11 &lana 135 stay 1 Zakona o drZavnim slulbenicima i
namjestenicima {'Slu¥beni iist CG", br. 02118, 34/19, 08/21 ) t &lana 4 Praviinika o unutrasnjoj
erganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarfiata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gare, donpsi

RJESENJE

I Nina Vujovlé, ras pereduje sa na radno mjesto sistematizovano ¢lanom 4 pod rednim
brojem 3 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizacifi Generalnog sekretarijata Viade
Cme Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022. godine, u Zvahje savjetnik generalnog sekretara
Vlade, potev od 30. avgusta 2022, godine,

Il Zarada imenovanci, utvrdiée se pasebnim rjesenjem.

Obrazlozen]je

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022, godine, utvrdita Pravilnik o unutragnjoj .
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretanjata Vlade Cre Gore, broj: 02-5089 kgji je
Stupio na shagu 12. avgusta 2022.godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim slubenicima | namjestenicima propisane je kada se
zbog izmjene unutrasnje organizacije dr3avnog organa donosi novi ili vréi izmjena postojetey
akta o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporaedivanje drzavnih sluzbenika, odnosne
namjedtenika vrdi sa na radna mjesta koja odgovaraju njihovem nivou kvalifikacije obrazovanja
| z8 koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir posleve ha kojima su ranije
radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brofem 3 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjestn savjethik generainog sekretara Viade, propisani su usloy] 2q vréenje poslova tog
radneg mjesta, | to: VIIT nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva, paloden struéni ispit za rad u drzavnim organima,
poloZen strucni ispit za poslave javnih nabavki i poznavanje rada na rafunaru,

Odredbomn &lana 8 naznaéenog Pravilnika propisano da fe se rasporedivanje sluZbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikem izvr3iti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Budugi da e uvidom u persenalnu dokumentaclju utvrdeno da imenovana ispunjava uslove za
naznafeno radno mjesto, starjesina Grgana na osnovu svog ovladéenja iz &lana 135 Zakona o
drzavnim siuzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa &anom 130 isteg Zakona, odluéio kao u

dispozitivy.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, 4 roku od
8 dana od dana prijema fegenja.

Dostavljeno:

- imencvang)

~ Upersonahni dosije
- afg

- Ministarstyu finansija




Crna Gora

VLADA,

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3946

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

_ Na osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stay 1 Zakona o dravnim sluzbenicima i
namjestenicima {"Sluzbeni list CG", br. 02118, 34/1 9, 0821 )i ¢lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizacijl ) sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlada Crina Gore, donosi

RJESENJE

I Snezana Scéepanovit Raltevic, rasporeduje se na radno mjiesto sistematizovanc
Elanom 4 pod rednim brojem 4 Pravilnika o tnutrasnjoj organizaciji [ sistematizaciji SGeneralnog
sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2022. godine, u Zvanje savjetnik
generainog sekretara Viade, podev od 30. avgusta 2022, godine.

Il Zarada imenovanej, utvrdice se posebnim riesenjem.

ObrazloZenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarjata Viade Crne Gore, bro]: 02-5089 koji je
stupio na snaglr 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim slufbenlcima | namjestenicima propisano je kada se
zbeg izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vrél zmjena postojeceq
akta ¢ unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji, rasporedivanje dréavnih siu2benika, odnosno
namjeStenika vril se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije cbrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci u obzir poslove na kejima su ranije
radili. -
Cdredbom é&lana 4 pod rednim brojem 4 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto savjetnik generalnog sekretara Viade, propisani su uslovi za vrSenje poslova tog
radnog mjesta, i to: VI nivo kvalifikacije cbrazovanja - prave, najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen pravosudni ispit | poznavanje rada na ratunary,

Qdredbom ¢&lana 8 naznadenog Pravilnika propisanc da ée se rasporedivanje sluZbenika
Generainog sekretarjata Viade na radna mjesta utvrd@ena tim Pravilnikom izvr&iti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu. .

Buduci da fe uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjavauslove za
naznacena radno mjesto, starjesina organa na osnovu svog ovlaéenja iz &lana 135 Zakona o
drzavnim sluzbenicima | namjestenicima, a u vezi sa élanom 130 istog Zakona, od!udio kao u

dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv oveg rieSenja moZe se podnijeti 2alba Komigiji za 2albe, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja.

Dostavijeno:

- imenovano)

u personaini dosije
afa

Ministarstvu finansija




Crna (Gora

VLADA

Generalni sekreta rijat

Broj: 08-3948

Podgorica, 30. avgusta 2022 godine

Na osnovu &lana 130 stay 11 &lana 135 stav 1 Zakona 0 drZavnim sluzbenicima |
namjestenicima ("Sluzbeni ligt CG*, br. 0218, 34115, 08/21} i &lana 4 Pravinika 0 unutrainjoj
organizaciji sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, brej 02-5089 od 05.08.2022
gedine, genreralni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

I Milica Smolovig, rasporeduje g2 na radne mjesto sistematizovano Ganom 4 pod
rednim brojem 6 Pravilnika o Unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Vlade Crne Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2022, godine. u zZvanje savjetnik ganeralnog
sekretara Viade, posev od 30, avgusta 2022, gogine, ;

Il Zarada imenovangj, utvrdice se posebnim rjedenjem.

Obraziozenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizacii i sistematizaciji Generalnng sekretarijata Viade Crme Gore, broj; 02-5089 kKaji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine,

Clanom 130 stav 1 Zakona o driavnim sluzbenisima | namjestenicima proplsano je kada se
zhog izmjene unuitragnje organizacije drZavneg organa donosi novl Jli vra| iZimjena postojeteg
akta o unutrasnjoj erganizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih sluZzbenika, odnosno
namjestenika vrdl se na radna mjesta kaja odgovarajy njihovom nivou kvalifikacije obrazovanja
| 22 koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranije
radili,

Odredbom é&lana 4 pod rednim brojem & naznacenog Pravilnika, sistematizovang je radno
mjesto savjetnik generainog sekretara Viade, propisani su uslovi za wsenje poslova tog
radnog mjesta, | to: Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja - pravo, najmanje pet goding radnog
iskustva, polozen pravosudni ispit i poznavanje rada na ratunaru.

Odredbom &lana 8 Naznadenog Pravilnika propisang da éa se rasporedivanje sluzbenika
Generanog sekretarifata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrEitt ur roku od 30
dana, od dana njegovog stlipanja na snagu, :

Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava uslove za
naznaceno radno mjesto, starjedina organa na osnovy svog evlastenja Iz &lana 135 Zakona o
drZavnim sluZbanicima i namjestenicima, a u vezi sa &anom 130 istog Zakona, odlutio kao y

dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv oveg rissenja mote seo podnijeti Zalba Komisiji za #albe, u roku od
& danz od dana prijema rjesenja.

Dostavijeno:.

- imencvano

= upersonalni dosije
- @fa

- Ministarstvu finansija




Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Brof: 08-3947

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o dr2avnim sluZbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG”, br. 02/18, 34/19, 08/21 )i &lana 4 Pravilnika ¢ unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, brej 02-5088 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

1 Pavle Joklé, raspereduje se pa radno mjesto sistematizovano &lanom 4 poed rednim
brojern 5 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade
Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zZvanje savjetnik generalnog sekretara
Viade, pocev od 30. avgusta 2022. godine,

Il Zarada imenovanom, utvrdiée se posebnim riegenjem.

ObrazloZen]e

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik ¢ unutranjoj
arganizaciji i sistematizaciji Generalneg sekretarijata Viade Crne Gaore, broj: 02-5088 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjenhe unuiradnje crganizacije drzavnog organa donosi navi ili vri izmjena postojedeg
akta ¢ unutradnjoj arganizadiji i sistematizaci)i, rasporedivanje drzavnih sluzbenika, odnosno
namjestenika vrii se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacie cbrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane usliove, uzimajudi u obzir poslove na kojima su ranije
radili.

Odredbom Elana 4 pod rednim brojem & naznacenog Pravilnika, sistematizovana je radno
mjesto savjetnik generalnog sekretara Viade, propisani su uslovi za vréenje paoslova tog,
radnog mjesta, i to: VIl nive kvalifikacije obrazovan|a - pravo, najmanje pet godina radnag
iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drfavnim organima i poznavanje rada pa ratunaru.
Odredbem &lana 8 naznafencyg Pravilnika propisano da ¢e se rasporedivanje sfuzbenika
Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikem zvrsiti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Bududéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imencvani ispunjava uslove za
naznacenoc radno mjesto, starje$ina organa na osnovu svog ovla¥denja iz Slana 135 Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa clanom 130 isteg Zakona, odlucio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji 2a 2albe, u roku od
8 dana od dana prijema rjeienja.

Dostavljeno:

= imenovanom

- i persanaln dosije
- afa

L]

Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-2974

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

1 Na_ 0snovu Ciana 130 stav 1 i lana 135 stav 1 Zakona o drfavnim sluZbenicima |
namjestenicima ("Slusben/ list CG”, br. 02418, 3411 9, 08/21) i {lana 4 Praviiniks o unutragnjoj

organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarfjata Viade, broj 02-5088 og 05.08.2022..

godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosj
RJESENJE

| Tijana Rakogevig, rasporeduje se ha radno mjesto sistematizovane &lanom 4 pod
rednim brojem 52 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizacij Generalnog sekratarijata
Viade Crne Gore, broj: 02-5088 od 05,08.2022. godine, u zvane samostaln; savjetnik | - lektor
u Sektoru za poslove Viade, podev od 30. avgusta 2022, godine,

I Zarada imenovanoj, utvrdiée se pesebnim rjegenjem.

Obrazlofenje

Vlada Crne Gora jena sjednici od 28. 07. 2022 godine, utvrdila Pravilnik o unuirasnjof
organizaciji i sistemnatizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 kojf je
stupio na snagu 12, avgusta 2022 goding.

Clanom 13¢ stav 1 Zakona o disavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije drfavnog organa donos! novi il; Vrsl izmjena

postojedeg akia g Unuirasnjo] organizacijii sistematizaciji, rasporedivanje driavnih sludbe nika,
odnosno namjestenika vrsi $e na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivau kvalifikacije
obrazovanjz i za koja iSpunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Cdredbom &lana 4 pod rednim arejem 52 naznadenog Fravilnika, sistematizovano je
radno mjesto samostalni savjetnik | - lektor, propfsani su uslovi za vrienje poslova tog radnog
mjesta, i to: VII1 nivea kvalifikacile obrazovanja, fakuitet iz oblasti humanistiéiih nauka-jezici i
Knjievnost, najmanje iri godine radnog iskustva, polozen struéni I5pit za rad u drfavnim
drganima i poznavanje rada na ragunarw,

Cdredbom ¢&lana 8 naznatenog Pravilnika propisanc da ée se rasporedivanje
sluzbenika Generatnog se«retarjata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u

roku od 30 dana, od dana niegovog stupanja na snaguy,

Buduti da je uvidom u personalnuy dokumentaciiu utvrdenc da imenovana ispunfava -

uslove za naznaceno radno mjeste, starjefina organa nz osnovu svoq ovlaséenja iz dlana 135
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakona,
odiugio kao v dispozitivy,

FRAVNA POUKA: Protiv oveg rjeSenja moZe se padnijeti 2alba Komisii za 2albe, u roku od
8 dana od dana prijema nesen;ja. !

Dostavijeno:

- Imgnovanoj

- upersenalni dosije

- afa

- Ministarstvu finansija

"1
k|
-




e ——————
.a- Ir ar ...=.

rna Sora

VLADA
Generalni sek retarjjat

Broj: 08-3073
Fodgorica, 30. avgusta 2022, godine

. Na_ oshavy Clana 130 stay 1 | Clana 135 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima |
namjestenicima ("Sluzben list CG", br. 0218, 34/19, 08213 élana 4 Pravilnika o Unttragnjo;

arganjzacifi | sistematizaciji Generalnog Sekretarijata Viade, broj 02-508% od 03.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

| Milica Perkovié, ra spereduje se na radno mjesto sistematizovano &lanem 4 pod
rednim brofem 51 Pravilnika @ unutragn;oj Organizacijii sistemn atizaciji Generalnog sekreta njata
Viade Crne Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni savjetnik ! - laktar
U Sekioru za poslave Vlade, podev od 30, avgusta 2022, godine.

Il Zarada imenavanej, utvrdice 5@ posebnim rfesenjem.

Dhrazlnienje

Vlada Crne Gore i na sjednici od 28, 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik ¢ unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5088 kojl je
stupio na snagu 12. avgusta 2022, godine,

Clanom 130 stay 1 Zakona o drzavnim sludbenicima | hamjestenicima propisane je
kada se zbog izmjene unutrasnie organizacie drzavnog organa donosi novi ifi vrei izmjena
postojeceg akta o un utrasnjoj org anizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje driavnih sluzbenika,
odnosno namjedtenika vrsi se ha radna mjesta koja adgovaraju njihovem nivoy kvalifikacije
obrazovanja i za keja 'spunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbem &ana 4 pod rednim brojem 51 naznacenog Fravilnika, sistematizovano je-

radno mjesto samostalni savjetnik | - lekior, propisani su Uslovi za vrsen|s posiova tog radnog
mjesta, [ to: Vi1 nivo kvalifikacije cbrazovanja, fakuitet iz oblasti humanistickih nauka-jezici |
knjiZevnost, najmanje trj godine radnog iskustva, peleen strugni ispit za rad g drzavnim
Grgantma t poznavanje rada na radurnizary.

Cdredbom ¢&lana 8 nazrnacenog Pravilnika propisano da ¢e se rasporedivanje
sluZbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrditi u

roku od 30 dana, od dana niegovog stupanja na snagu,
Buduéi da je uvidom y personalny dokumentasiju utvrdeno da imenovana ispunjava

uslove Za naznadeno radno mjesto, starfesina organa na osnovy svog ovladcenja iz Elana 135
Zakana o drfavnim sluzbenicima namjestenicima, a u vezi sa Zlanom 130 istog Zakona,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja moze se podnijati Zalba Komisiji za Zalbe, uroku od
8 dana od dana prijema esenja, 4

Dostavijeno;

~ imenovangj

- Upersonalni dosije
- afa

- Ministarstvu finansija
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Cria Gora

VLADA

Generalni se kretarijat

Broj: 08-3972

Podgerica, 30, avgusta 2022. godine

~ Na osnowvu &ana 130 stav 1 i ¢lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima ;i
namjestenicima {"Sluzbeni list CG”, br. 02/18, 34/19, 08/21 )i &lana 4 Pravilnika o vnutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlade Cme Gore, donosi

RJESENJE

1 i I'nr‘{ilena Vuéinié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &lanom 4 pod
rednim brojem 50 Pravilnika o unutrasnjoj organizacijij sistematizaciji Generaln og sekretarijata
Viade Crne Gore, broj: D.'{-EUHE od 03,08.2022, godine, u zvanje samestalni savietnik | - za

pratenje materijala na koje Viada daje miglienje i saglasnost u Sekioru zg poslove Viade,
pocev od 30. avgusta 2022, godine.

It Zarada imenovangj, utvrdice se posebnim rjegenjem.

Obrazloienje

Vlada Cme Gore je na sjednici od 28, 07, 2023, gedine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoi
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne (ore, broj: 02-5089 koji je
stupic na snagu 12. avgusta 2022 qodine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima propisanc je
kada se zbog izmjens unutragnje organizacije drZavnog organa donosi novi ili vréi fzmjena
rostojeceg akia o unutrainjoj org anizaciji i sistematizaciji, rasporediva nje drzavnih slu2benika,
odnosno namjesdtenika vrél se na radna mjesta kaja odgovaraju njhovom nivow kvalifikacije
obrazovanja f za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir poslove na kojima
sU ranije radifi,

Gdredhom €&lana 4 pod rednim brojem 50 naznatencg Pravinika, sistematizovano je
radno mjesto samostalni savjetnik | - za pragenje materijaia na koje Viada daje mislienje |
saglasnost, propisani su uslovi za vrsenje posiova tog radneg mjesta, ito: VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakuliet iz oblasti drustvenih hauka-pravo, najmanje tri godine radnog iskustva,
polozen strutni ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada na raunaru.

Cdredbom &lana 8 naznafenog Pravinika propisano da és se rasporedivanje

siuzbentka Generalnog sekretarijata Viade na radna miesta utvrdena tim Pravilnikom izvriiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom v personaints dokumentaciju utvrdeno da imenovana ISpunjava
uslove za naznateno radno mjesto, starjegina organa na osnovu svog ovlascenja iz &lana 135
Zakonz o drzavnim sluzbenicima ramjestenicima, a u vezi sa &anom 130 istog Zakana,
odlucio kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja moze se podnijeti Zalha Komisiji za Zalbe, u raku od
& dana od dana prijema riesenja.

Costavljeno:

- imenovangj

-~ Upersopalni dosije
- ala

- Ministarslvu finansija
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Cma Gorg

V0LADA

Generalni sek retarijat

Broj: 08-3971

Podgorica, 30. avgusta 2022 godine

Na oshovu &lana 130 stay 1 i ¢lana 135 stav { Zakona o drzavrnim sluZzbenicima i

namjestenicima ("Sluzbeni iist CG", br. 02/18, 34/18, DB/21 J1€lana 4 Pravilnika o unutragn|oj
organizaciii i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5088 od 05.08.2022
godine, generalnl sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

' Kosta Jaukovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano ¢lanom 4 pod
rednim brojem 48 Praviinika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaci Generalnog sekretarijata
Viade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostaln] savjetrik | - za

izradu zakijutaka i 2apisnika Vlads u Sekioru 23 poslove Viade, podev od 30. avgusta 2022,
godine,

Il Zarada imenovaneg, utvrdide se posebnim rigsenjem.

ObrazloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022 geoding, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnoy sekretarijiata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji e
stupio na snagu 12. avgusta 2022, godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o dravnim sluzbenlcima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutragnje organizacije driavniog organa denosi novi ili vrsi iZmjena
postojeceg akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, raspore divanje drzavnih sluZbenikz,
odnosno namjestenika vrdi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koja Ispunjavaju druge prepisane uslove, uzimajudéi v obzir poslove na kojima’
su ranije radili,

Cdredbom &lana 4 pod rednim brojem 48 naznadenog Pravilnika, sistematizovano ja
radno mjesto samostalni savjetnii | - za izradu zakljutaka i za pisnika Vade, propisani su uslovi
za vrsenje poslova tog radnog mjesta, i to. VIIT nive kvalifikacjje obrazovanja, fakuMet iz oblasti
drustvenih nauka-pravo, najmanje tri godine radnog iskustva, poloden strudni ispit za rad u
drzavnim organima i poznavan|e rada na ratunary.

Odredbom &lana & naznacenog Praviinika propisano da ¢e se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikor izvréiti v
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personainu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava
uslove za naznaéeno radno mjesto, starfesina organa na osnovu svQg ovlaséenja iz Elana 135

Zakona o drizavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa ¢lanem 130 Istag Zakona,
odlugio kao u dispozitivy.

FRAVNA POUKA: Protiv ovog rieenja meze se podnijeti Zalba Kemisiji za Zalbe, u roku od

8 dana od dana prijema riesenfa.

ol
i

Dostavljena:

- imengvanom

= upersonalni dosife
- afa

- Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLADA

Generalpi Sekretarijat

Broj: 08-3959

Podgerica, 30, avgusta 2022, gaodine

Na oshavy Elana 130 stav 1 { lana 135 stay 1 Zakona ¢ drzavnim sluZtianicima |

namjestenicima ("Sluben list G br., 02/18, 34/19, 08/21 )i ¢lana 4 Pravilnika o Unutradnjo;

organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022
godine, generalni sekretar Vlade Cme Gore, donos; ‘

RJESENJE

| Jasmina Radulavig, fasporeduje se na radno mjesto sistematizovano Elanom 4 pod
rednim brojem 42 Pravilnika @ Unutrasnjoj arganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Vlade Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, U Zvanje samostalni referent u Komisiji

Za kadroyska | administrativia pianja u Sektoru za Poslove Viade, potey od 20, avgusta 2022,
[l Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim rjedenjem,

Dbrazlaienje

Vlada Cre Gare Ie na sjednici od 28. 07. 2022 godine, utvrdila Praviinik o unutrasnjoj

arganizaciji i ststematizaciji Generalnog sekretarifata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
sfupio na snagu 12. avgusia 2022, godine,

Clanam 130 stav 1 Zakona o drdavnim siuZbenicima | namiestenicima prepisano je
kada se zbog izmjene Unutrasnje organizacie drZaviog organa donosi novi l WSl 2mjena
postojeceg akta o un utrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporadivanie drzavnih sluZbenika,

Odredbom é&lana 4 pod rednim Brojem 42 naznatenog Pravilnika, sistematizovang j&
fadno mjesto samostaln; referent u Kemisiji za kadravska administrativna pitanja, propisani
sU uslovi za vrienje poslova tog radnog mijesta, i to: V1 nive kvaiifikacije cbrazovanja,
najmanje dvije godine radnog iskustva, polofen stryéni 'spit za rad u dr¥avnim organima |
Poznavanje rada na racunary. _

Qdredbom &lang 8 haznadenog Pravilnika propisanc da ée se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekratarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu,

Bududi da je uvidem v persanainu dekumentaciju utvrdenc da imenovana ispunjava
uslove za naznateno radno mjesto, starjesing organa na osnovu svag ovia¥éenja iz &lana 135
Zakona o driavnim sluZbenicima | namjeétenicima, a u vezi sa ¢lanom 130 istog Zakeona,
adiugio kao u dispozitivy,

PRAVNA POUKA: Protiv avog resenja moie se podnijeti 2alba Komisiji za Zalbe, u roku od

& dana od dana prijemz Nesenja. :
L
GENERALNI SE ETAR
Dostavljeno: = ris Mari¢ '

- imenovangj

U persenaini dosije
alz
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3989

Podgorica 30 avgusta 2022, godine

Na osnoviy &ana 130 sfav 1 i &lana 135 stay 1 Zakena o drzavnim sluZbenicima |
namjestenicims ("SHuZbeni list CG", br. 02718, 34/18, 08/21 ) &lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizacii i sistematizaeiji Generalnog Sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022,
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RIJESENJE

[ Gordana Durkovig, fasporeduje se na radno mjesto sistematizovano ¢lanom 4 ped
rednim brojem 43 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistem atizaci Generalnog sekretarijata
Viade Crpe Gore, broj: 02-5089 ad 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni savjetnily | y

Komisiji za ekonomsky politku i finansijski sistem u Sektoru za poslove Viade, podev od 30,
avgusta 2022, godine.

I Zarada imenovanoj, utvrdite sa posebnim riesenjem.

ﬂhrazlnienja

Viada Cre Gore je na sjednici od 28 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizacij | sistematizaciji Generalnog sekretarijzta Viade Cme Gore, broj: 02-5089 koji je
slupio ha smagu 12. avgusta 2097 godina.

Clanom 130 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano e
kada se zbog iZmjene unuirasnje organizacije drzavreg organa denosi now il vral izmjena

postojedeg akta o Unutragmjoj erganizaciji F sistematizaciji; rasporedivanje driavnin sluzbenika, .

odnosno namjestenika vrd] se na radna mjesta koja odgovaraju hjihovom nivey kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir postove na kojima
SU ranije radili.

Odredbom élang 2 pod rednim brojem 43 faznacenog Pravilnika, sistematizovano je
Fradno mjesto samostalni savietnik | u Komisiii za ekonomsku politiky i finansijski sistam,
propisani su uslovi zg vIsenje poslova tog radnog mjesta, i to: VII1 nivg kvalifikacije
cbrazovanja, fakultet iz ohy asti drudtvenih nauka, najmanje iri godine radn og iskustva, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim Organima i poznavarije rada na raunaru,

Odredbom dlana 8 Naznacenog Pravilnika propisano da ég se fasporedivanje
sluZbenika Generalnog sekretarfjata Vlade na radna Mjesta utvrdena fim Pravilnikom; iZvrsiti i
roku od 30 dana, od dana njegovag stupanja na shagu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjedenja mose so podniieti Zalba Komisiji za zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema fjeenja.

Dostavlieng:

- Iimenovanoj

- upersonalni dosie
- &fa

Ministarstvu flnansija




Crna Gora

V0LADA,

Generalni sekretarijat

Eroj: 08-3955

Podgarica, 30. avgusta 2022, godine

Na asnovy &lana 130 stay 1 ¢ tlana 135 stay 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
Ramjeslenicima {("ShuEbeni list CG", br. 02/18, 34119, 05/ 1 }idianza 4 Pravilnika o uritradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022,
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, dOnos|

RJESENJE

| Tatjana Jacéimovig, rasporeduje se na radno miesto sistematizovang Clanom 4 pod
rednim brojem 39 Pravilnika o Lntrirasnjoj erganizaciji isistematizaniji Generalnog sekretarijaty
Vlade Crne Gare, broj; 02-508g o4 035.08.2022. godine, u zvanje samostalni referent uy Komisiji
Za politicki sistem, Unulrasnju | vanjsky palitkt u Sektory za poslove Viade, podev od 30,
avgusta 2022, godine.

Il Zarada imenavanoj, utvrdide se posebnim rfiesenjem,

Dhrazlnienje

Viada Cme Gore Ie na sjednici od 28, 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
Qrganizaciji i sfstemaﬁzacijf Generalnog sekretariiata Vlade Cme Gore, broj; 02-5089 koji je
stupio na snagy 12, avgusta 2022, godine.

Cianom 130 stay 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima j hamjestenicima propisanoe je
kada se zbog iZmjene unutradnje organizacije drzavnog Grgara donosi nowi ili vrgj iZMmjena
postojedeg akta g unutrasnjoj orga nizaciji  sistematiza cifi, rasp oredivanje drzavnih sluZzbenika,

SU Fanife radil;, - , _ 1
Qdredbom &ana 4 pod rednim brojem 39 naznacenog Frawimka: sl_stematlznvalj? je
radne mjeste samostaln| referent u Komisiji za polititki sistemn Unutrasnju i vanjsku politiky,

Prapisani su uslovi za vrSenje poslova tog radrog mijesta, | to- V1 nivo kvalifikacife .

obrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen strueni Ispit za rad ¢ drZavnim
erganima j POZnavanje rada na raéunamn, |
Odredbom ¢lana 8 naznafenog Pravihika propisano da de se rasporedivanje
sluzbenikz Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikem izvréiti u
roku od 30 dana, od dang Njegovog stupanja na snagu, _ |
Buduci da je uvidom personalnu tokumentaciju utvrdeno ds imenngan_a Ispunjava

PRAVNA POUKA: Protiv ovog fjesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema fesenja.
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Dostavljeno:
- imenovanoj _
U personaini dosife
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Crpa (Gora

VILADA,

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3953

Podgarica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu Slana 130 stav 11 &lana 135 stav 1 Zakena o drzavnim sluzbenicima i

namjestenicima (*Sluzbeni list CG", br. 02748, 34119, 08/21)i¢lanad Pravilnika o unutrainjoj
arganizaciji i sistemnatizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generaini sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

I Snjezana Pavléevic, rasporeduje se na radno mijesto sistematizovano Hanom & pod
rednim brojem 37 Pravilnika o gnutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Viade Crne Gore, broj: 02-5089 od (5.08.2022. godine, u zvanje sekretar Komisije Za
raspodjelu dijela sredstava budZetske rezerve u Sektoru za posiove Viade, polev od 30.
avgusta 2022. godine.

| Zarada imenovanoj, utvrdi¢e se posebnim rje§enjem.

Obrazlozenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. O7. 2022, godine, utvrdila Praviinik o unutrasnjo
arganizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 kaji e
stupio na snagu 12. avgusta 2022.godine.

Alanam 130 stay 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zboy izmjene unutradnje organizacije dravnog organa donosi novi ili-vrsl izmjena
postojedeg akta o unutrasnjoj organizacijil sisternatizaciji, rasporedivanje drzaynih sluZbenika,
odnosno namjestenika vidi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovem nivou kvalifikacije
cbrazovanja i 2a koja ispunjavaju druge propisans uslave, uzimajuéi u abzir poslove na kojima
sy ranije radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 37 naznatenog Pravilnika, sistematizovano ie
radno mjesto sekretar Komisije za raspodjelu dijela sredstava budZetske rezerve, progisani syt
uslovi za vréenje poslova tag radnog mjesta, i to: VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz
oblasti drutvenih nauka-prava ili ekonomija, najmanje &etiri godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drZavnim organima i poznavanje rada na racunaru.

Odredbom &lana 8 naznagencg Pravilnika propisano da ce se ragporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izyraiti u
roku od 30 dana, od dana njegovag stupan]a ha snhagu.

Bududi da Je uvidom u personalnu dokumentaciu utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za naznadeno radne mjeste, starje§ina argana na 0sNOYL $VO3 ovladtenja iz Clana 135
Zakona o drfavnim sluzbenicima i namjestenicima, & u yezi sa Glanom 130 istog Zakona,

adlugio kac u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv oveg rjeSen)a mo¥e se podnijeti 2alba Kemisiji za salbe, u roku od
8 dana od dana prijema rieenja.

Dostavljeno:

- imenovanoj

- upersonaini dosije
- afa

- Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broi: 08-3951

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu tlana 130 stav 1 i Mana 135 stav 1 Zakona © drravnim sluzbenicima |
namjeétenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34119, 08/21 )1 lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj

crganizacijl | cietematizaciji Generalneg sckretarijata Vlade, broj 02-5089 od (05.08.2022.

godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi
RJESENJE

| Danijela Radulovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &anom 4 pod

rednim brojem 35 Pravilnika o unutradnjoj organizacijii sistemnatizacij Generalneg sekretarijata
Viade Crne Gore, broj: 02-508% od 05.08.2022. gadine, u zvanje sekretar Komisije za
ekonomsku politiku i finansijski sistemn u Sekioniza posiove Viade, pafev od 30, avgusta 2022.

godine.

1| Zarada imenovanoj, utvrdite 52 posebnim rjeSenjerm.

Ohrazlozenje

vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. gedine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj

arganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj; 02-508¢ koji je

stupio na snagu 12. avgusta 2022 .godina.
&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim siuzbenicima i namjestenicima propisano je

kada se zbog izmjene unutradnje arganizacije drzavnog organa donosi novl il vrsl izmjena

postojeteg akta o un utragnjo] arganizacili i siste matizacifi, rasporedivanje drzaviib sluZbenika,
odnosno namjestenika vrsi se na ragna mjesta koja adgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
nbrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom tlana 4 pod rednim brojem 35 naznatenod Pravilnika, sistematizovano |e
radno mjesto sekretar Komisije 2a ekonomsku politikit & finansijski sistem, propisan] su uslovi
za vrienje poslova tog radnog mjesta, ito: VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenin nauka-pravo ili ekonomija, hajmanje &etiri godine radnog iskustva, poloZen strucni

ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada na ragunaru. .

Odredbom Elana 8 naznatenog Pravilnika propisanc da de se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u
roku od 20 dana, od dana njegovod stupanja na snagu.

Bududi da je uvidom u personalnl dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za naznadeno radne mjesto, starjeSina organa na osnovU sVoy ovla&éenja iz tlana 135
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjedtenicima, a u vezi sa flanam 130 istog Zakona,
adlutio kap u dispozitiviy

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti zalba Komisiji za 7albe, u roku od
8 dana od dana prijema rjedenja.

Dostavijenc:

- imenoyanoy
- upersonaini dosije
-~ afa

« Ministarstvu finansija
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Croa Gora

VLADA

Genetalni sekretarijat

Broj: 08-3850

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na oshovu &lana 130 stav 1 i ¢lana 135 stay 4 Zakona o dr¥avnim siuzbenicima i
namjestenicima {"Sluzben list CG", br. 02718, 34119, 08/21 ) i Ciana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
prganizaci)i i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, brgj 02-5089 od 05.08.2022
godine, generalni sekretar Vlade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Biljana Mari¢, rasporeduje se ha radno mjesto sisternatizovano &lanom 4 pod rednim
brojem 34 Praviinika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade

Crne Gore, broj; 02-5088 od 05.08.2022. goding, u zvanje sekretar Komisije za politicki sistem, -

unuiragnju i vanjsku politiku u Sektory za poslove Viade, pocev od 30, avgusta 2022. godine.

1| Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim rfjeseniem.

ObhrazloZenje

v|ada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. gedine, utvrdila Praviinik o unutra&njoj
arganizaciii | sistematizaciji Generainog sekretarjata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 kaji je

stupio na snagu 12. avgusta 2022.godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona ¢ driavhim cluzbsenicima i namje&tenicima propisano ie
kada se zbog izmjene unutraénje organizacije drzavnog crgana denosi novi il vréi izmjena
postojedeg akta o unutragnjoi organizacijii sistermnatizaciji, rasporedivanje drzavnih sluZbenika,
cdnosno namjestenika vréi se na radna mijesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacie
obrazovanja i za keja ispunjavaju druge propisang uslove, wzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim krojem 34 naznacenay Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto sekretar Komisije za polititki sistem, unutragnju i vanjsku politiku, propisani su
uslovi za vréen)e posiova tog radnog mjesta, i 1o: V111 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka-pravo ili ekonomija, najmanje Setiri godine radnog iskustva, polaZen
struéni ispit za rad u drZavnim prganima i poznavanje rada na rafunard,

Odredborn €lana 8 naznacCencg Pravilnika propisano da te se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Bududéi da ie uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za naznateno radne mjesto, starje$ina organa na osnovu svog ovlaitenjaiz €lana 1335
7akona o drzavnim sluzbenicima i namjedienicima, a U vezi sa tlanom 130 istog Zakona,

adiugio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieSenja mo3e se podnijeti Zalba Komisiji za 2albe, v roku od
8 dana od dana prijema rjesenja.

Dastaviieno:
- Imenovandg
u personaini dosije
ala
Ministarstvu finansija
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3970

Podgarica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu &lana 130 stav 1 i Elana 135 stav 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima |

namjestenicima (“Sluzbeni list GG, br. 02118, 34118, 08/21 )idlana 4 Pravilnika o unutrasnjo]
arganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022..

godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi
RJESENJE

| Gordana Pleskonjié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano éianom 4 pod
rednim brojem 46 Praviinika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata
\ade Crne Gore, broj: 92-5089 od 05.08.2022, godine, u zvanje samostaini savjetnik | - 23
pripremu sjednica Viade u Sektoru za poslove Viade, potev od 30. avgusta 2022. godine.

Il Zarada imenovang;, utvrdice se posebnim riesenjem.

Obrazlozenje

Vlada Crne Gore je na siednici od 28. 07, 2022. godine, utvrila Prayiinik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12, avgusta 2022. godine.

Glanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestanicima propisano ie
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi 1li vrl izmjena
postojedeg akta o unutradnoj arganizaciji i sistematizacif, rasporedivanje drZavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivol kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge prapisane uslove, 4Zimajuci u obzir poslove na kojima
sLi ranije radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 46 naznaienag Pravilnika, sistematizovano je
radno mjesto samestalni savjetnik | - za pripremu sjednica Vlade, propisani su ustovi za vrienje
poslova tog radnog miesta, ito: VI11 nivo kvalifikacije cbrazovanja, fakuitet iz oblasti drustvenih
nauka, najmanje tri godine radnog iskusiva, poloZen strudni ispit za rad b drzaynim organima
i poznavanje rada na racunaru.

Odredborn &lana 8 naznaéenog Pravilnka propisano da e se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za naznateno radno mjesto, starjedina organa na esnovU $vog ovladéenja iz Glana 135
Zakona o drfavnim sluzbenicima i namjestenicima, a U vezi sa &lanom 130 istog Zakona,
odlutio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rigdenja moze sé podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema sjesen]a.

Dostavlieno:

- imenpvang

- upersonalni dosije
- afa

- Ministarstvu finansija
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Crna Gara

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3945

Podgorica, 30. avgusta 2022. goding

. Na osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima |
namjestenicima ("SiuZbeni list CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 ) i Llana 4 Pravilnika o unuirasnjo
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Ivona Jovanovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano clanom 4 pod

rednim brajem 11 Pravilnika o untitragnjoj organizaciji | sistematizaciii Generalnog sekretarijata
Viade Crie Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni referent — tehnicki
sekretar u Kabinetu potpredsjednika Viade za politiki sistern i unutrasnju politiku, pocev od
30, avgusta 2022. godine,

1| Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim riesenjem.

ObrazloZen]e

\lada Cme Gore je na sjednici od 28. 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i slstematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022.godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima proplsano je kada se
zbog izmjene unutrainje organizacije drzavnog ergana donosi novi ili vrai izmjena postojedeq
akta o unutradnjoj arganizaciji i sistematizacij, rasporedivanje dréavnih sluibenika, ednesno
namje&tenika vréi se na radna mjesta koja odg gvaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kejima su ranije
radili.
Odredbom €lana 4 pod rednim brojem 11 naznadenoy Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostalni referent — tehniéki sekretar, propisani su uslovi za vrsenje posiova tog
radnog mjesta, i to: V-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u drZavnim erganima i poznavanje rada na rafunaru.
Odredbom &ana 8 naznatenog Pravilnika propisano da ¢e se rasp oredivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Praviinikom izvraiti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.
Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imencvana ispunjava uslove za
naznaceno tadno mjesto, starjedina organa na 0SNOVU Svog oviadéenja iz ¢lana 135 Zakonao |
drzavnim slubenicima i namjestenicima, a v vezi sa ¢lanom 130 istog Zakona, odlucio kao u
dispozitivu.
k

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieéenja moZe se podnijeti zalba Komisiji za Zalbe, u roku od

8 dana cd dana prijemna rjegenja.

Dostavijena: P
- imenovanoj 1,

- U personalni dosije

- afa "

= Ministarstvu finansija



Crna Gora

VLADA

Generalni sekrotarijat

Broj: 08-4039

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

| Na osnowu flana 130 stav 1 i Slana 135 stav 1 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima |
namjedtenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 ) i flana 4 Pravinka o unutrasnjoj
grganizaciji | sistematizacij Genersinog sekretarijata Viade, broj n2-5089 od 05.08.2022. godine,
generalni sekretar Viade Crne Saore, donosi

RJESENJE

| Radmila Rolovié, zapeslena na necdredeno vrijeme u Ministarstvu unutradnjih poslova,
oriviemeno rasporedenoj u CGeneralnom sekretarjatu Viada, na period od & mjeseci, rasporeduje s na
radne mjesto sistematizovano Zlanom 4 pod rednim brojem 32 Pravilnika o unutragnjoj organizaciji 4
sistemnatizacijl Generalnog sekretarijata \ade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, uzvanje
aamostalnl referent — tehniéki sekretar u Kabinetu ministra bez portfelja 11, potev od A0, avgusta 2022,
godine.

I Zarada imenovanoj, utvrdice se posebnim rjelanjem.

Obrazloienje

Rjedenjem generalnog sekretara Viade broj 08-2382 od 1, juna 2022. godine, Radmila Rolovis,
zaposlena na neodredana vrijgme u Ministarsbu unutradnjih posiova u zvanju samostalni referent u
S[ubi za finansljske, opste | pomotne posiove, je zbog polreba procesa rada priviemeno rasperedena
U Generalnom sekretarnijatu Viade, na period od B mjeseci, pokev od 1. juna 2022. godine.

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 0. 522, godine, utvrdila Pravilnfk o unutradnjo]
arganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarjata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 koji je stupic ha
spagy 12. avgusta 2022.godine.

Alanom 430 stav 1 Zakona o drzavnim stuFbenicima i namje$tenicima propisano je kada se zbog
izmjene unutrasnje organizacije dr2avneg organa daonosi novi il vl iZmjgna postojeten akia O
unutradnjo} organizaciji | ststem atizaciii, rasporedivanje drzavnin s|lu2benika, odnosno namjestenika vréi
se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kyalifikacije chrazovanja i za koja ispunjavaju dnige
propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kgjima su ranije radifi.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 49 naznabenog Pravinika, sistematizovano Je radno miesto
samostalni referent- tehni€kl sekretar, propisani su uslovi za vrienje posiova tog radnoy mjesia, i to: IV-
1 nivo kvalifikacije obtazovanja, hajmanje dvije godine radnog iskustva, poladen strugni lspit 28 ragd u
driavnim arganima, peznavanje rada na ratunan.

Odredbom &lana 8 naznatenog Pravilnika propisano da ce s rasporedivanja sluzbenika Generalntg
sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrSiti u roku od 30 dana, od dana
njegovog stupanja na snagu.

Budu¢i da jg uvidem u personalnu dokumentacju ulvrdeno da imanovana lspunjava uslove 2a
naznakeno radne mjesto, starjedina organa na osnovu svog oviaséenja iz Elana 133 Zakona o dr2aynim
slusbenicima i namjedtenicima, a u vezi sa lanom 130 istag Zakona, odlutio kao U dispozitivu,

PRAYNA POUKA: Proliv ovog nesenja mo2e se podnijeti 2albe Komisi) za 3albe, u roku od B dana od
dana prijema rjeéen]a.

o
GENERALNISEKHETAR

Dpstavijenc: (Ui'"n - Botis Ma

. Imenovangj

u persanaini dosije
- afa
- Minlstarsbyu finansija

-



Cma Gora

VLADA

Genoeralni sekretarijat

Broj: 08-4036 _
Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnovu Slana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o driavnim sluibenicima i
namjestenicima {"Sluibeni list CG", br. 02/18, 34118, 08/21 ) i Giana 4 Pravilnika o unutradnjol
organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretatijata Viade, bro] 02-5089 od 05.08.2022. goding,
generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RIJESENJE

| Pavle Ljesar, rasporeduje se na radno tjesto sistematizovano glanom 4 pod rednim brojem
462 Pravilnika o unutraknjoj arganizaciji 1sistem atizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore, bro]:
02-5089 od 05.08.2022. godine, u 2vanje samostalnl savjetnii | - voda vazduhoplova - kapetan, pofev
ad 30. avgusta 2022, godine.

I| Zarada imenovanom, utvidice se posebnim rjelenjem.

OhrazloZenje

Viada Crme Gore je na sjednicl od 28. 07 2022, godine, utvrdila Prayilnik o unitradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gors, broj. 02-5088 koji jo stupic na
snagu 12. avgusta 2022.godine,

Elanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim slu2benicima } namjeitenicima propisano je kada se zbog
izmjene unutrasnje organizacije driavnog organa danosi novi ii vrsi izmjena postojeceg akla o
unutradnjoj crganizacijii sistematizatiji, rasporedivanja drzavnih slufnenika, odnosno namjedtenika vrai
se na radna mjesta koja odgovaraju ajinovom nivou kvalifikaciie obrazovanjai za koja ispunjavaju druge
propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranije radii. :
Cidredbom &lana 4 pod rednim brojem 192 paznadenog Pravilnika, sistematizovano je radno mjesto
samostalni savietnik }- voda vazduhoplova - kapatan, propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog
miesta, i to: WiI1 nivo kvalifkacije obrazovanja, najmanje tri godine radnog iskustva, ATPL dozvola
transporinog pilota za avione, najmanje SO0 sati leta na avionu koji ima maksimalnu masi na polijatanju
vedu od 10 tana, od toga najmanje 1500 sati leta u svojstvu vode vazduhoplova — kapetana na avionu
koji ima maksimalnu masu na polijetanja vecu od 10 tona u komercijainem vazdusnom saobracaju,
potoZen struéni ispit za rad u dr¥avnim arganima, poznavanie rada na rafunarl i poznavanje engleskog
jezika, nivo B2, U saglasnosti 3a Gomman European Framework of Reference for Languages (CEFRY,
vafete ljekarske uvjerenje klase 1, ispunjava uslove za kretan]e | zadr2avanje na aeredromima i
graniénim prelazima u zemiji t Inostranstyy, probnl rad u trajanju od godinu dana.

Odredhom &lana 8 naznai.enog Pravilnika propisano da e se rasporedivan)e slukbenika Gensraineg
sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Dravilnikem izvegiti u roku od 30 dana, od dana
njegovog stupanja na snagul.

Buduéi da je uvidom u perscnaiat dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava uslove 2a
naznateno radno mjesto, starjeXina organa na osnovl svog ovlzdcenja iz tlana 132 Zakona o driavnim
elufbenicima i namjeitenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakona, odlutio kao U dispozitivu, ‘

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti 2alba Komisiji za 3albe, u roku od B dana
od dana prijema rjesenja.

Dostavljeno:
imenovanom

u personatni dosije
ala

Ministarstvu finansija




Cma Gora

VLADA,

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4037

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu &lana 130 stav 1 i £lana 135 slav { Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima {"SluZbeni list CG", br. 02/18. 34/19, 08/21 )i ¢lana 4 Pravilnika o unutrasnoj
arganizaciji i sistematizacijii Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, dongsi '

RJESENJE

I Milutin Nikolié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &anom 4 pod
rednim brojem 196 Pravilnika © unutrasnjoj] organizaciji i sistematizacili Generainog
sekretarijata Vlade Crne Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni
savjetnik | — dispecer, podev od 30, avglsta 2022, godine.

1| Zarada imenovanom, utvrdiée so pesebnim riesenjem.

ObrazloZenjo

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciii Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5088 koii je
stupio na snagu 12. avgusta 2022.godine.

Glanom 130 stav 1 Zakona 0 drzavnim shsfbenicima i namjestenicima propisano jo kada se
zbog izmjene unutrainje organizacije driavnog organd donosi novi i vréi izmjena postojeceg
akta o unutra$njoj organizaciji i sistematizacii, rasporedivanje drravnih sluZbenika, odnosno
namijestenika vréi se na radna mijesta koja odgovaraju njihcvom niveu kvalifikacije obrazovanja
i za Kkoja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuél u obzir poslove na kojima su ranije
radili.
Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 198 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostaini savjetnik |-dispecer, propisani su uslovi za vrienje posiova tog yadnog
mjesta, i to: VIIT nivo kyalifikacije cbrazovanja, fakultet iz oblasti tehnickih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, licanca vazduhplovnog dispedera, polozen strukni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada na radunaru, znanje engleskog jezika, nive BZ.
Odredbom é&lana 8 naznactenog Pravilnika propisanc da ce se rasporedivanje siuzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.
Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava uslove Za
naznaieno radno mjesto, starfjesina crgana na osnovu svog ovlaséenja iz tiana 135 Zakona o
drEavnim sluzbenicima i hamjestenicima, a U vezi sa Elanom 130 istog Zakona, odluio kac u
dizpoZitivL.

PRAVNA POUKA: Protiv ov0g rjegenja moZe 58 podnijeti 2alba Kamisiji za Zalbe, u roku od
a dana od dana prijema rjegenja.

Dostavljeno.

- imsnovanom

- upersonalni dosije
- afa

. Ministarstyu finansija




Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 084038

Podgaonca, 30, avgusta 2022, goding

Na ognovy €lana 130 stav 1 i ¢lana 135 stav 1 Zakena ¢ drZavnim sluZbenicima i
namjestenicima (“SluZbenilist CG", br. 0218, 3418, 08/21 } i élana 4 Pravilnika o unutragnjoj
arganizaciji 1 sistematizaciji Generalnog eekretarijata Vade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlade Crne Gore, dangsi

RJESENJE

| Duiko Zivkovié, rasporeduje se na radno miesto sistematizovanc &lanom 4 pod
rednim brojem 197 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnag
sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-3089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni
referent — avip-mehaniar-letad (vazduhoplovno-tehniéki kontroler za AMS - avion, motor i
sisteme), podev od 30. avgusta 2022, godine.

Il Zarada imenovanom, utvrdice se posebnim rjeSenjem.

ObrazloZenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Crna Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 7 Zakena o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutradnje organizaclje drzavnog organa donosi novi ili vrii izmjena postoledeg
akta o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih sltzbenika, odnaosno
namjestenika vrii se na radna mjesta koja odgovaraju njihovorn nivou kvalifikacije obrazovania
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci u obzir poslove na kojima su ranije
radili.
Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 187 naznadencg Pravilnika, sisternatizovano je radno
mjesto u zvanje samostalni referent — avio-mehanidar-lataé (vazduhaoployno-tehnigki kontrolor
za AMS - avion, motor i sisteme), propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, |
to: V-1 nivo kvalifikacije cbrazovanja, tehnickeg smjera, najmanje dvije godine radnog
iskustva, dozvela vazduhoplovnog tehnitkeg kontrolora za AMS — avion, motor i sistems,
zaviiena obuka za odrZavanje aviona tipa LR45 kod ovlaScene ustanove od sirane
proizvedaca aviona, poloZen strudni ispit za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na
radunart, znanje engleskog jezika, nivo B2.
Odredbom &ana 8 naznadenog Pravilnika propisane da ¢e se rasporedivanje sluZbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvriti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na shagu.
Buduéi da |e uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava uslove za
naznageno radno mjesto, starje$ina crgana na osnovu svog oviaséenja iz €lana 135 Zakena o
dr#avnim sluzbenicima i namjedtenicima, a u vezi sa Slanom 130 istog Zakena, odlufio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv oveg riedenja moZe se podnijeti 2alba Komisiji za Zalbe, u roku od
B dana od dana prijema rjesenja.

Dostavljeno:

- imencyanom

- upersghalni dosije
- ala

Minlstarstvu finansija




Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3966

Podgorica, 30, avgusta 2023, godine

Na osrtovu &lana 130 stav 11 tlana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima |
namjeitenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02418, 34119, 08/21 )i tlana 4 Prayilnika o unuirainjc]
organizacijl 1 sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade, broj 02-508% od 05.08.2022.
godine, generaln sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| llija Stijepovis, ras poreduje se na radno mjesto sistematizovano élancm 4 pod
rednim brojem 65 Pravinika o unutra&njoj organizaciii i sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022, godine, 4 zvanje samestalni referant u Sektoru
za poslove protokola, pocev od 30, avgusta 2022. godine.

Il Zarada imenovanom, utvrdice se posebnim rjesenjem.

ObrazloZenje

viada Crme Gore je na sjednici od 28. 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik ¢ unutrasnjoj
organizaciji i sisteratizaciji Generainog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 kaji je
stupic na snagu 12. avgusia 2022 godine.
Blanom 120 stav 4 Zakona o drZavhim <lubenicima i namjestenicima propisano je kada se
zhog izmjene unutrasnje organizacije drzaynog organa donosi novi ili vri izmjena postojecey
akta 0 unutradnjo] organizaciji & sistematizacijl, rasporedivanje dr3avnih sluzbenika, odnosna
namijestenika vrsi sena radna mjesta kaja odgovaraju njinovem nivou kvalifikacije okhrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranije
radili,
Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 55 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostalni referent, propisani su uslovi za vréenje posiova tod radnog mjesta, i to: IV~
1 nivo kvalifikacije obrazovania, najmanje dvije godine radnog iskustva, polozen strugni ispit
-a rad u drZavnim erganima, poloZen vozalki ispit 2za B kategoriju i poznavanje rada na
radunaru.
Odredbom ¢lana 8 naznacencg Pravilnika propisanc da ¢e se rasporedivanje sluzbenika
Generainog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvriiti U roku od 30
dana, od dana njegovey stupanja na snagu.
Budusi da je uvidom U personalnu dokumentaciju utyrdeno da imenaovani ispunjava usiove 2a
naznaieno radno mjesto, staresina organa ha osnovu svog oviadéenja iz Elana 135 Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa glanom 130 istog Zakaena, pdlucio kao U
dispozitivi.

PRAVNA POUKA: Protiv ovad rjedenja moZe sé podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
B dana od dana prijema rjesenja,

Dostavljeno:

- imencvanom

- upersonalni dosije
.« ala

- Ministarstvu finansija




Crma Gora

VLADA

Generalni sekratarijat

Broj: 08-3967

Podgorica, 30. avgusia 2022. godine

Na osnovu &lana 130 stav 1 Elana 135 stav 1 Zakona o drzavnim siuzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02448, 34/19, 0821 ) tlana 4 Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji i sistemnatizaciji Generainog sekretarijata Viade, broj 02-5083 od 05.08.2022.
godine, generalni sekratar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

| Muamer Kajié, raspereduje se na radno mijesto sistematizovano tianom 4 pod
rednim brojem 66 Pravilnika o unutranjoj organizacijii sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Viade Crne Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022, godine, U zvanje samostalni referent u Sektoru
za poslove protokola, poiev od 30, avgusta 2022, godine,

1| Zarada imenovanom, utvrdiée se posebnim rjeSenjen.

ObrazioZenje

Viada Cme Gore je na sjednici od 28 (7. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizatiji i sistematizaciji Generalnog sekretarjata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupic na snagu 12. avgusta 2022.godine. :
&anom 130 stav 1 Zakona o drZavnim slutbenicima | namjestenicima propisanoc je kada se
zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vrSi izmjena postojeceg
akta 0 unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanie driavnih sluzbenika, odnosne
narmjestenika vrsi se na radna mjesta koja odgovarajus njihovom niveu kvalifikacije obrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u cbzir poslove na kojima su ranije
gadili.

Odregborn #lana 4 pod rednim brojem 66 naznafenog Pravilnika, sisternatizovano je radno
miesto samostalni referent, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radndg mjesta, i to. IV-
1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva, polczen struéni ispit
73 rad u drzavnim organima, poloZen vozatki ispit za B kategoriju i poznavanje rada na
ragunar.

Odregbom &lana 8 naznatenog Pravilnika propisano da.te s6 ragporedivan)e sluZbenika
tseneralnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu. -
Buduéi da je uvidom u personalnu daokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava uslove za
naznadeno radno miesto, starjedlna organa na osNovVU SVeg ovladtenja iz Elana 135 Zakonao
driavnim sluZbenicima | namjestenicima, a u vazi sa Elanom 130 istog Zakona, adluio kao u
dispozitivy.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja moZe se podnijcti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
g dana nd dana prijema rieenja.

Dostavijeno.

- imencvanom

- upersonalni dosije
- afa

- Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarifat

Broj: 08-3976

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i

namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 )i {lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
goding, generalni sekretar Vlade Crne Gore, donosi

RJESENJE

I Aleksandar Kllkovae, rasporeduje se na radno mjesto sistematizevano &lanom 4
ped rednim brojem 69 Pravilnka o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciii Generalnog
sekretarijata Viade Crne Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje nadehik
Udsjeka za protokolarne poslove u Sektoru za posiova protokola, poev od 30, avgustia 2022.
godine,

[l Zarada imencvanom, utvrdiée sg posebnim rjedenjem.

Obrazloienje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji jo
stupio ha shagu 12. avgusta 2022 gedine.

Ctanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbanicima i namjestenicima propisano je kada se
zboy [zmjene unufragnje organizacije driavnog organa donosi novi ili vrSi izZmjena postojedeg
akta o unutra¥njoj organizaciji | sistematizaciji, rasporedivanje dréavnih slubenika, odnosno
namjestenika vrs! se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazova nja.
| za koja ispunjavaju druge propisans uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranije
radili,
Odredbom Clana 4 pod rednim brojem 69 naznafenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto nateinik Cdsjeka za protokalame poslove, propisani su uslovi za vrdenje poslova tog
radnog mjesta, i te: VIl-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drudtvenih nauka,
najmanje Letiri godine radnog iskustva, poloZen strudni ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na raéunaru, znanje engleskog jezika nivo B1.
Qdredbom E&lana 8 naznaenog Pravilnika propisanc da ée se rasporedivanje slufbenika
Generainog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvraiti u roku od 30
dana, od dana njegevog stupanja na snagu.
Buduci da je uvidom u persenalnu dokumentaciju utvrdeno da imenevani ispunjava uslove za
haznafeno radno mjesto, starjedina crgana na osnovu svog oviadéenja iz ¢lana 135 Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namjetenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakona, odludio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema riedenja.

Dostavljeno;

- IMenovanom

- U personalni dosije
- alfa

- Ministarstvi finansija




Croa Gora

VILADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3965

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu &lana 130 stav 1 i &ana 135 stay 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima {'Sluzbeni list GG, br. 02/18, 3418, 08/21)itlana 4 pravilnika o unutrasnjo]
srganizaciji 1 sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade, broj (2-5089 od 05.08,2022.
godine, generaini sekretar Vlade Gine Gaore, danos

RJESENJE

| Nebojsa Kovatevié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovanc #anom 4 pod
rednim brojem 64 Pravilnika o unutrainjoj ord arizaciji i sistem stizaciji Generainog sekretarijata
Viade Crne Gore, broj. 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje sam astaini referent u Seklord

za poslove protokola. potev od 30. avgusta 2022, godine.

| Zarada imenovanom, utvrdiée se posebnim rje§enjem.

ObrazloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022, godine, utyrdila Pravilnik © unutragniol
organizaciji | cistematizaciji Generalnag sekretarjata Viade Gme Gore, braj. 02-5088 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022.godine. '
&lanom 130 stav 1 Zekona © drzavnim sluZbenicima | namjestenicima propisarno je kada se
zbog izmjene ynutrasnje oTg anizacije dréavnog organa donosi navi ili vréi izmjena nostojeceg
akta o unutrasdnjoj organizacifi i sigternatizacijl, rasporedivanje dravnih sluzbenika, 0dnosNo
namjestenika vrsisena radna mjestakeoja pdgovaraju njinovom nivou kvalifikacije obrazovd nia
i za koja ispunjavaju druge propisans Lslove, uzimajuél u obzir poslove na Kojima su rarnie
radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 64 naznadenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostaini referent, propisani su uslovi za vrsenje poslova teg radnog mjesta, i to: V-
1 nive kvalifikacije cbrazovanja, najmanje dvije godine radnod iskustva, polozen strucni ispit

za fad u drzavnim organima, polozen vozatki ispit za B kategoriju i poznavane rada na

Odredbom &lana 8 naznadenog Pravilnika propisanc da ée se rasporedivanie sjuzbenika
Generalnog sekretarijata \lade na radna mjesta Ltyrdena tim Pravilnikom izyriti 1 roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu. '
Bududi da je uvidom u personalnt dokumentaciju uterdeno da imencvani ispuniava uslove za
naznateno radno mjesto, starjesina organa na ashoyl Svag avlagienja iz ¢lana 135 Zakona o
drravnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa tlanom 130 Istog Zakona, odlugio kae u
gispozitivu.

PRAVNA POUKA; Proiiv ovog rjedenja moze s podnijeti 2alha Komisiji za zalbe, u roku od
& dana od dana priiema rjiesen]a.

Dostaviieno:

- imenovanam

. upersonalnl dosije
- afa

. Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLADA .
Generalni sekretarijat

Broj. 08-3064

Podgotica, 30. avgusta 2022, goding

Na osnovu Slana 130 stav 1 i &lana 135 sfav 1 Zakena o drzavnim siuzbenicima i
namjedtenicima {"SluFbent list CG", br. 02118, 34/19, 08/21) i tlana 4 Pravilnika o unutrasnjo)
organizaciji i sisternatizaciji Generainog sekretarijata Viade, broj 02-5080 od 05.08.2022.
gadine, generaln) sekretar \ilade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Bojan Tatar, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano glanom 4 pod rednim
brojem 63 Praviinika o unutraknjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog gekretarijata Viade
Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u Zvanje samostalni referent u Sekioru za
poslove protokela, podev od 30. avgusta 2022, godine.

Iy Zarada imenovanom, utvrdice se posebnim rig&enjem.

ObrazloZen|e

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07, 2022. godine, uivrdila Praviinik ¢ unutrasnioj
organizaciji § sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade Crme Gors, broj: 02-5089 kaji je
stuplo na snagu 12. avgusta 2022.godine.

Glanom 130 stav 1 Zakona © dr¥avnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zhog iZmjens unutradnje organizacile dr¥avnog organa donosi novi ili vrsi izmjena postojeteg
akta 0 unutra3njoj prganizaciji | sisternatizaci), rasporedivanje dr2avnih shizbenika, 0dnasno
namjestenika vrsi $& na radna mjesta koja adgovaraju njihovon nivou kvalifikacije abrazovanja
| za %oja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimnajusi u obzir posiove na kojima su ranije
radill,

Odredbom &ana 4 pod rednim brojem 63 nazna&enog Praviinika, sistematizovane je radno
miesto samastalni referent, propisani su uslovi za vréenje postova tog radnog mjesta, i 0 IN/-
1 nive kvalifikacije cbrazovanja, najmanje dvije goding radnog iskustva, polozen struéni igpit
za rad u drzavoim organima, polczen vozatki lspit za B kategoriju i poznavanje rada na
raéunaru.

Odredbom &lana 8 naznalenog Praviinika propisano da ce se rasporedivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata \iade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvriiti u roku od 30
dana, od dana njegovey stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom U personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava uslove 23
naznadeno radno mjesto, starjesina organa na osnovl svog oviaséenia iz &lana 135 Zakona o
dr¥avnim sluZbenicima i namjestenicima, au vezi sa &lanom 130 istog Zakona, odiudio kao U
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovod rjesenja moze s& podnijeti 2alba Komisiji 2a £albe, u roku od
8 dana od dana prijgma ne3ena.

Dostavljenao:

- imenovancm

_  upersonalni dosile
- afa

. Minigtarstvu finansija



Crna Gora

WVLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3668

Podgerica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnavu Elana 130 stav 11 &lana 135 gtay 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namijestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34189, 08/21)islana 4 Pravilnika © uniutrasniol
organizaciji | sistematizaciji {Senerainog gekretarijata \Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
goding, genaraini askretar Viade Gne Gore, dongsi

RJESENJE

| Miaden Popovit, rasporeduje s na ragno migsto sistematizovana Clanom 4 pod
rednim brojem 87 Praviinika o unutraénjoj arganizaciji| sistematizaciji Generalnag sekretarijata
Viade Crne Gorg, broj: 02-508%9 od 05.08.2022, gedineg, U zvanje aamostalni referentd Sektoru
za poslove protokola, poiev od 30. avgusta 2022, godine.

11 Zarada imenovanom, utvrdiée se pusebnim fjedenjem.

Dhrazlnien]a

Viada Crne Gore jé na sjednici od 28, 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unttrasnjo)
organizacii | sistematizaciji Generainog sakretarijata Viade e Gore, brof: 02-5089 kaji je
stupio hia snagy 12, avgusta 2022 .godina. _
Slanom 130 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je katla se
zbog izmjene unutrasnie organizacie drizynog crgana donasi novi ili vréi izmjena posicjeced
akta o unuiradnjoj organizaciji | sisternatizaci, rasporedivanje drsavnin sluzbenika, otdnosno
namjestenika vrsi sena radna miesta koja odgovaraju njinovorm nivou kvalifikacije obrazovanja
i za Koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi U ghzir poslove n2 kojima su ranije
radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 67 naznatenog Pravilnfka, sistematizovano je radno
mjesto samostalni referent, propisani su uslovi za vrgenie noslova 10g radnog mjesta, i to: -
1 nive kvalifikacije obrazovan|a, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZzen strudni ispit
za rad u drZavnim organima, poloZen yozalki ispit za B kategoriju | poznavanje rada na
radunaru.

Odredbom £lana 8 naznatencyg Pravilpika propisanc da Ce se rasporedivanje sju¥benika
Genaralneg gekrefanjata \flade na radna mijesta utvrdena tim Pravilnikom izyrsiti u roku od 30
dana, od dana njegovag stupanja na snagu. B
Rududi da je uwidom U personalnu dokumentaciju utvrdena da imenovani ispunjava uslove za
naznacenc radno miesto, starjedina organa na oEnovy SVCY ovlagéenja iz ¢lana 135 Zakona ©
drsavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa ékanom 130 1stog zakona, odludic kao U
dispozitivil.

PRAVNA POUKA! Protiv ovog rigben]a moZe se podnijeti 3alpba Komisiji za salbe, u roku od
8 dana od dana prijema fjedenja.

L

Ggﬂ%ﬂﬁtﬂ[ﬁgﬁ ETAR
s e

Dostavijene:

- menovanom

. upersenalni dosile
. afa

. Winistarstvu finansia



Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3963

Padgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnovu Slana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona 0O dr3avnim sluzbenicima i
narnjeitanicima ("Shuzbeni list CG", br. 02/18, 34119, 08/21 ) i £lana 4 Pravilnika o unutrasnjof
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.202¢.
godine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

1 Sasa stankovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovanc ¢lanom 4 nod
rednimn brojem 62 Pravilrika o unutradnjoj org anizaciji i siste matizaciji Generalnog sekretanjata
Vlade Cme Gare, braj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u Zvanje samostalni referent U Sekioru
za poslove protokela, potev od 30. avgusta 2022, goding,

| Zarada imenovanom, utvrdiée se posebnim rjedenjem.

Obrazloienje

Viada Cme Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdiia Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Croe Gore, broj; 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022.godine.

Clanom 130 stav 1 Zakena © dr¥avnim sluzbenicima i namjesienicima propisanc je kada se
zbag izmjense unutradnje organizacije driavnog organa donosi novl Il wrsi izmjena po stojeceg
akia o unufrainjoj arganizaciji i sistamatizaciji, rasporedivanje drzavnih slufbenika, odnosno
namjeStenika vrsi se na radna mjesta keja edgovaraju njihevom nivou kyvalifikacije obrazovanja
i za koja ispunjavaiu druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir posiove na kojima su ranije
radili,

Odredbom tlana 4 pod rednim brojem 62 naznadenog Pravilnika, sistematizovano je radnd
mjesto samastalni referent, propisani su uslovi za vrSenje peslova 10g radnog mjesta, | to: 1vV-
1 nivo kvalifikacije ohrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen strulni ispit
7g rad v drZavnim organima, poloZen vozalki ispit za B kategoriju 1 poznavanje rada na
radunaru.

Odredborn &lana 8 naznatenog Pravilnika propisano da se se rasporedivanje sjuZbenika
Generalnog sekretarjata \ilade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvriiti u roku od 30
dana, od dana njegovog gtupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom U personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava uslove za
naznateno radne mjesto, starjesina organa na osnovu svog ovladéenia iz ¢lana 135 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i narmjestenicima, & u vezi sa &lanam 130 istog Zakona, adiuio kac u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv oveg rjedenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za 2a'be, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja. -

Dostavijenc:

- imMenovanom
- upersonaini dosije
- am

- Ministarstvu finansija




Crma Gora

VLADA

Generaln] sekretarijat

Broj: 08-3962

Podgorica, 30. avgusta 2022. gudine

Na osnovy tlana 130 stav 1 i &ana 135 stav 1 Zakona o dravnim sluzbenicima |
namlgétenicima ("Stuzbeni list CG", br. 02118, 24119, 08/21)iglana 4 Pravilnika o unutrasno]
organizaciji i sistematizaciji Generainog sekretarijata viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
goding, generalni sekretar viade Grne Gore, donesi

RJESENJE

| Dejan Pafjevit, rasporeduje s¢ na radng mjasto sistematizovano clancm 4 ped
rednim brojem 61 Pravilnika o unutra&njoj organizaciiii sistematizaciii Generalnog sekretarijata
ylade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. go dine, 1 Zvanje samostalni referent u Sektoru
za poslove protokala, pocev od 30, avgusta 2022. goding.

| Zarada imenovanom, wvrdice se posebnim fjedenjem.

ObhrazloZenje

Viada Crne Gerejena sjednici od 28. O7. 2022. goding, utvrdil2 Pravilnik o unutra$njoj
organizacii | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 0z-5089 koji je
stupia na snagu 12. avgusta 2022.godine. )
&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima { namjedtenicima propisano je kada se
zhog izmiene unutrasnje organizacije driavnog organa donosi novi ili vrél izmjena postojeteq
akta ¢ unutradnioj arganizaciji | sistematizaciji, rasporedivan]s drzavnin sluzbenika, odnosno
namjeitenika vrsi s& na radna mjesta koja pdgovaraju njievom nivou kvalifikacije qbrazovanja
i za koja ispurjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranije
radili,

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 61 naznadenog Prayilnika, sistematizovano ie radng
mjesto samostalni referent, propisani su uslovi za vréenje peslova tog radnog mjesta, i to: V-
1 nivo kvalifikacije abrazovanja, najmanie dvije godine radnog iskustva, polozen strugni ispit
za rad u drzavnim organima, poloZen yozadki ispit za B kategeoriju i poznavanje rada na

radunard.

Odredbom &lana 8 naznadenog Praviinika prepisano da & se rasporedivanje sluzbenika

Generalnog sekretanjata v]ade na radna mjesia utyrdena tim Pravilnikom izvrSiti u reku od 30

dana, od dana njegovag stupanja na snagu. '
Bududi da je uvidom u personaln dokumantaciju utvrdeno da imenovanl ispunjava uslove za

naznateno radno mjesto, stariedina organa na QSNOVU SVOg avlaééenja iz clana 135 Zakona ©

driavnim sluzbenicima i namjestenicima, au vezi sa Elanom 130 istog Zakona, odlutio kao U

dispozitivul.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riefen]a moza se podnijet 3alba Komisiji za Zalbg, u roku od
8 dana od dana prijema jesenja.

Dostavljens:

- imenovanom

. u persgnalni dosije
- afa

ninistarstvu finansija




Crpa Gora

VLADA

Generalnl sekretarijat

Broj: 0B-3961

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

_ Na osnovu &ana 130 stav 1 i Elana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("Slubeni list CG”, br. 02/18, 34119, 08/21 )i Clana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5088 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Cme Gore, daonasi

RJESENJE

| Dalibor Radofevit, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano élanocm 4 pod
rednim brojem B0 Pravilnika o unutragnjoj organizacijis sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Vlade Crne Gore, broj: 02-5082 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni referant u Sektory
za poslove protokola, poCev od 30. avgusta 2022, godine.

[l Zarada imenovanom, utvrdiée se posebnim rjesenjem.

Obrazlozenje

Viada Cme Gore je na sjednici od 28. 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjo]
organizaciji i sistematizaciji Generalndg sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-50839 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano j kada se
zbog izmjene unutradn]e crganizacije drzavnog organa donosi novi ili vr8i izmjena postojeceg
akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih sluzbenika, odnosno
narmjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom niveu kvalifikacije ocbrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir poslove ha kojima su ranije
radili.

Odredbom &lana 4 pod regnim brojem 60 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostalni referent, propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, i to: V-
{ nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije goding radnog iskustva, poloZen struénl ispit
xa rad u dr¥avnim organima, poloZen vozalki ispit za B kategoriju i poznavanje rada na
raGunaru.

Odredborn &lana 8 nazna&encg Pravilnika propisanc da ¢e se rasporedivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvriti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personainu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava uslove za
naznafeno radno mjesto, starjedina organa na osnovu svog avlaiéen)a iz Clana 135 Zakona o
drsavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa glanam 130 istog Zakona, odiudio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Profiv ovog rjelenja mo2e se podnijeti zalba Komisiji za Zalbe, u rokut od
8 dana od dana prijema rjesenja.

Dostavljeno:

- imehnovancm

- upersonaini dosije
- afa

- Ministarsivu finansija

wi



Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3960

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

. Na oshavu flana 1320 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drZavnim sluFbenicima i
namj\?:éteniclma ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34119, 08/21 )i &lana 4 Pravilnika ¢ unutrasnjo]
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5089 od 05.08.2022,
godine, generalni sekretar Viade Crne Gere, gonosi

RJESENJE

| Ljlljana Mllanovié, rasporeduje ¢ na radno mjesto sisteratizovano Clanom 4 pod
rednim brojem 58 Pravilnika o unutrasnjoj org anizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata
vade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni referent u Sektoru
za poslove protokola, potev od 30, avgusta 2022, godine,

I Zarada imenovangj, utvrdi¢e se posebnim rjesanjem.

Obrazlozenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. goding, utvrdila Pravilnik 0 unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gare, broj: 02-5089 koji je
stupic na snagu 12. avgusta 2022.godine.

Glanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim siubenicima 1 namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutragnje organiza¢lje drzavnog organa danosi novi ili wr$i izmjena postojeceg
akta o unutragnjoj organizaciji | sisternatizaciji, rasporedivanje dr¥avnih sluzbenika, odnosno
namje&tenika vréi e na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazovan)a
i za koja ispunjavaju druge praopisane uslove, uzimajudi u obzir poslove na kojima su ranije
radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 58 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostalni referent, propisani su uslovi za vrsenje poslova tog radnog mjesta, i tor IW-
1 nivo kvaiifikacije obrazovania, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen struni ispit
23 rad v drzavnim organima i poznavanje rada na racunaru.

Odredbom &lana 8 naznatenog Pravilnka propisano da te se rasporedivanje siuzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvr&itt u roku od 30
dana, od dana njegovag stupanja na snagu.

Buduci da je uvidom u personalnu dekumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava uslove za
naznadenc radno mjesto, starfjegina crgana na osnovU SVog ovlaicenja iz Elana 135 Zakona o
dr¥avnim slugbenicima i namjestenicima, a u vezi sa &lanam 130 Istog Zakona, odluGic kao u

dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovoyg rje§enja moze 5 podnijeti Zalba Komisiji Za zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja.

o

Diostavienc: NN
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- imenovang g
- upersonalni dosije OF &5
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- Ministarstvu finansija



Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj. 08-3958

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

~Na osnovu Zana 120 stav 1 i tlana 135 stav 1 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima 3
namjestenicima ("Sluzbeni list CG”, br. 02/18, 34119, 08721 )i tlana 4 Pravilnika o unutradnjo
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-3089 od 05.08.2022.
gedine, generaini sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Tanja Zejak, rasporeduje s na radno mjesto sistematizovano &lanom 4 pad rednim
brojem 57 Praviinika 0 unutradnjo] crganizaciji i sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade
Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022, godine, u zvanje samostalni referent u Sekioru za
posiove protokola, polev od 30. avgusta 2022, godine.

Il Zarada imenovanoj, utvidiée se posebnim rjeéenjem.

ObrazloZen]s

Viada Cme Gore je na sjednici od 28. 07, 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjo]
organizaciji i sistematizaciji Generalned sekretarjata Vlade Cme Gore, broj: 02-5089 koji j&
stupio na snagu 12. avgusta 2022 .godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluipenicima | namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi 1li vidi izmjena postojeceg
akta o unutrasnjoj organizaciy | sistemnatizaciji, rasporedivanje drzavnih slufbenika, odnosno
namjestenika vrsi se na radna mjesta koja pdgovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazevanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su fanije
radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 57 naznatenog Prayilnika, sistemnatizovano je radno
mjesto samostalni referent, propisant su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta, i o7 V-
1 nivo kvalifikacije obrazovania, najmanje dvije godine radnoyg iskustva, polozen struéni ispit
za rad u dravnim organima i poznavanje rada na radunaru.

Odredbom €lana 8 naznadenog Pravilnika propisano da ¢e se rasporedivanje sluZbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvr3iti u roku od 30
dana, od dana njegovoy stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdenc da imenovana ispunjava uslove za
naznateno radne miesto, starjesina organa na osnovu svog ovlaiéenja iz ¢lana 135 Zekona o
dsavnim sluzbenicima i namjestenicima, & u vezl sa tlanom 130 istog Zakona, adiutio kao u
gispozitivu.

PRAVNA POUKA: Frotiv ovog rjeSenia moze se podnijeti Zalka Komisiii za albe, u roku od
8 danz od dana prijema rjesenja.

Dostavljeno:

- jmencvanoj _
. upersonalni dosije
- ala

Ministarstvu finansija



Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3980

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

_ _Na‘ osnovu glana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sludbenicima i
namjestenicima ("SluZbeni list CG", br, 02118, 34/19, 08/21 yiclana 4 Pravilnika o unutradnioj .
arganizaciii | sisternatizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022,
gadine, generalini sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Jelena Dragas, rasporeduje se na radno miesto sistemalizovano élanom 4 pod
rednim brojem 72 Pravilnika o unutragnjoj org anizaciji i sisternatiza ciji Generalnog sekretarjata
Viade Crne Gore, braf: 02-508% od 05,08.2022. godine, u Zvanje samostalna savjetnica | u
Sasturu za posiove prutnknlafﬂdsjek za protokolarne poslove, podev od 30, avgusta 2022.
godine.

| Zarada imenovanol, utyrdice se posehnim riedenjem.

ObrazloZzenje

Vlada Cme Gore je na sjednici od 28. 07, 2022. godine, utvrdila Pravilnik 0 unutrasnjoj
organizaciji | sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade Cme Care, broj: 02-5089 kaji je
stupic na snagu 12. avgusta 2022.godine.

Elanom 130 stav 1 Zakona 0 drsavnim slufbenicima | narjestenicima propisano jo kada se
zbog izmjene unutraénje organizacije dr¥avnog organa donosi pnovi ili vrsi izmjena postojeteq
akia o upuirasnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje dravrih sluzbenika, odnosno
namjedienika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njihgvom nivau kvalifikacie obrazova E
| za koja ispunjavaju druge propisane usiove, uzimajuci v obzir poslove na kojima su ranije
radill.
Odredbom £lana 4 pod rednim brojem 72 naznalenod Pravilnika, sistemaiizovanc je radnc
mjesto samostain savjetnik I, propisani su uslovi Za yréenje poslova 108 radnog mjesta, | o0
Vil-1 niva kvalifikacije cbrazovanja, fakuitet iz oblasti drustvenin nauka, najmanje tri godine
radnog iskusiva, poloZen strutni ispit za rad U drzavnim organima, poznavanje rada na '
radunaruy, Znanje angleskag jezika, nivo B1.
Odredbom &lana © naznatenog Pravilnika propisanc da se se rasporedivanje sluzbenika
Generalinog sekretarijata \ade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvesiti u roku od 30
dana, od dana njzgoved stupanja na snagu.
Buduéi da je uvidom u parsohainu dokumentaciju utvrdeno da imenocvana ispunjava uslove Za
naznateno radno mjesto, starje&ina organa na osnev syog ovlabéenia iz tlana 135 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u yezi sa &lanom 130 istog 7akona, odludio kao u
dispozitivi.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjie$enia moie se podnijeti zalba Komisiji za zalbe, U roku od
g8 dana od dana prijema rieéenja.

Dostavijenc:
- imenpvanoj
u parsonaini dosije

- afa
. Ministarstvu finansija




Crma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3982

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

1 Na asnovu Hama 130 stav 11 &lana 135 stay 1 Zakona © dr¥aynim sluZbenicima i
namj,eéteniplma {"Sluzbeni list QGY, br. 02118, 34/19 08/21}iclana 4 Pravilnika o unutradnjoj
organizaciii | sistematizaciji Generalnog sckretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Anja Bodkovic, rasporeduje se na radno miesto sistematizovano glanom 4 pod
regnim broiem 74 Pravilnika o unutradnjoj organizaciii i sistematizaciji Generaineg sekretarijata
viade Cine Gore, broj: 02-5069 od 05.08.2022. godine, u Zvanje samostalna savjetnica | u '
Ee'l;_mru za poslove pm‘tukmafﬂdslek za protokolarne posiove, potey od 30. avgusta 2022.
godine.

1| Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim rigdenjem.

Obrazloienje

viada Crme Gore jena sjednici od 28. 7. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj

arganizacij | sistematizaciji Generalneg sekretarijata Vlade Crne Gare, broj. 02-5088 koii je
stupio na enagu 12. avgusta 2022 .godine.
Slanom 130 stav 1 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima i namjedtenicima propisano je kada sé
zbag izmjene unuirasnie organizacie drzavnog organa donosi novi ili vréi jzmjena postojedey
akta o unutradnjg) organizaci)i i sistemnatizaciji, rasporedivanje drzavpih sluZbenika, odnosno
namjestenika vrsi $& na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazovania
i za koja ispunjavaju gruge propisane uslove, uzimajuél u obzir poslove na kojima su ranije
radili.
Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 74 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto camostalni savietnik |, propisani su uslovi za viSenje poslova tog radnog mjesta, i to:
VIi-1 nive kvalifikacie obrazovanja, fakultet iz pblasti drudtvenih nauka, najmanje tr godine
radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim organimna, poznavanje rada na
radunary, znanje engleskog jezika, nivo B1.
Odredbom ¢tlana 8 naznakenog Praviinika propisana da te se rasporedivanie sluZbenika
Generalnog sekretanjata Vlade na radna miesta utvrdena tim Pravilnikom 2vrsifi v roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagy.
Bududi da je uvidom U personainu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava usiove za
naznatenc radno mjesto, starjedina organa na asnovu svog oviadiena i> glana 135 Zakona 0
dr3avnim sluzbenicima | namjedtenicima, a u vezi sa Slanom 130 istod Zzkona, odludio kaou’
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeéenja mo3e se podnijeti Zalba Komisiji za 2albe, o roku od

8 dana od dana prijema rjegenja.

Dostaviieno:

- imenovangj

-y personglni dosije
- ala

. Mimstarstvu finansija




Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3981

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na oshovu &lana 130 stav 11 &lana 135 stav 1 Zakona o drzavhim sluZbenicima i
namjestenicima ("SluZbeni list CG”, br. 02118, 34/18, 08/21 ) i Elana 4 Pravilnika o unutraZnjoj
organizaciji 1 sistematizaci)i Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalhi sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

_ | Veselin Lakié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovanc &lanom 4 pod rednim
brojem 73 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade
Cine Gore, broj: 02-5089 ¢d 05.08.2022. goding, U zvarje samostalni savietnik | u Sektoru za

poslove protokolafCdsiek za protokolarne poslove, potev od 30. avgusta 2022. godine.

1l Zarada imenovanom, utvrdife se posebnim rjeSenjem.

ObrazloZenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. goding, utvrdila Pravilnik ¢ unutradnjoj
organizaciji i sistematizacij Generainog sekretarijata Viade Crne Gore, broj; 02-5089 koji je
stupio ha snagu 12. avgusta 2022 godine.

Slanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutradnje organizacife drzavnog organa donosi novi ili vrsi izmjena postojateg
akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciii, rasporedivanje drzavnin sluzbenika, odnosno
namjeStenika vrii se naradna mjesta koja adgovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranije
radili.

Odredbom &iana 4 pod rednim brojem 73 naznadenoy Pravilnika, sisternatizovanac je radno
miesto samostalni savjetnik |, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog mjesta, i to:
VlI-1 nive kvalifikacije cbrazovanja, fakultet iz oblasti dru&tvenin nauka, najmanje tri gedine
radnog iskustva, polozen strudai ispit za rad u drzavnim arganima, poznavanje rada na
rakunaru, znanje engleskog jezika, nivo B1. '

Odredbom tlana 8 naznadenog Pravilnika propisano da. ée se rasporedivanje sluZbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava uslove za
naznatena radno mjesto, starjesina organa na gsnovu svag oviadéenja iz Elana 135 Zakona o
drzavnim sluzpenicima i nramjestenicima, a uvezi sa ¢lanom 130 istog Zakona, odludic kao u

dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog 7jesenja moie se podnijeti 2alba Komisiji za Zalbe, 11 roku od
& dana od dana prijema riesenja.

Dostavljenc.

- imenovanoam

- u persanalni dosije
- ala

- Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLADA,

Generalni sekretarijat
Broj: 08-3993

Podgorica, 30, avgusta 2022 godine

Nalnlsnuuu E:i:::ma 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima |
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 3418, 08121} i &lana 4 Pravilnika ¢ unuirasnjcj

prganizadciji i sistematizacji Generainog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Tamara Volkov, rasporeduje se ha radno mjesto sistematizovano glanom 4 pod

rednim brojem 81 Pravilnika o unuiranjoj crganizacii sistematizaciji Generalnog sekretarijata

Viade Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. geding, u zvanje samostaina savjetnica | =

prevodilac za engleski jezik u Sektor za poslove protokola/Odsjek za prevodilatke poslove,
polev od 30. avgusta 2022, godine.

I Zarada imenovanoj, utvrdide se pesebnim rjesenjem.

Obrazlozen]e

\iada Crne Gore je na sjednici od 28 (7. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjoj
organizadiji | sistematizaciji Generainogd sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupic na snagu 12. avgusta 2022.godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drZavnim <luzbenicima | nam]estenicima propisano j& kada se

zbog izmjene unutrasnje organizacije dravnog organa donosi navi il vréi izmjena postojedeg

akta o unutradnjoj organizaciji sistematizaciji, rasporedivanie dr3avnih siuZbenika, odnosno
namjestenika vrsi se na radna mjesta koja pdgovaraiu pihovom nivou kyaiifikacije phrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir peslove na kgjima su ranije
radili.

Odredbem &lana 4 pod rednim brojem §1 naznatencd Pravilnika, sistematizovano j& ragno
mjesto gamostalni savietnik 1 - prevodilac za engleskl jezik, propisani su uslovi za vréenje
poslova 10g radnog miesta, i 1O ViI-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakullet iz nl?1as!;i
humanistickih nauka - engleski jezik, najmanje tri godine radnog iskustva, poloZen atrulni ispit
za rad u diZavnim prganima, poznavanje rada na ratunaru. ‘ o
Odredhom &lana 8 naznabenog Pravilnika propisano da te se rasporedvane sluzbenika
Generainog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izyr&lti u roku od 30

dana, od dana njegovogd stupanja na snagu. _ _
Bududi da je uvidom u persenalnu dokumentaciju utvrdenc da imenovana ispunjava uslove za

1 =57 2 ota > Elana 136 Zakona ¢ -
naznateno radno miesto, starjedina organa na osnovu S¥0g ovladéenja Iz :
drzavnim sluzbenicima i namjeitenicima, au yezi sa Elanom 130 istog Zakaona, odiuio kao u

dispozitivu, o o
;RAUNA POUKA: Protiv ovod rig§en]a mole sg podnijetl saipa Komisi 23 3alpe, u roku od

g dana od dana prijema rjegenja.

Costavijena

- imengvangj

. upersonaln dosije
- @afa

. Ministarstvu finansija

'h.li all ;-



Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3994

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namjestenicima {"SluZheni list CG", br. 02/18, 34119, 08/21 )i Clana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
gadine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

| Mllena Zlatidanin, rasporeduje se na radne mjeste ststematizovane clanom 4 pod
rednim brojem 82 Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizacijl Generalnog sekretarijata
Viade Cme Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalna savjetnica | -
prevodilac za engleski jezik u Sektoru za poslove protokela/Odsjek za prevodilagke poslove,
potev od 30. avgusta 2022. godine.

Il Zarada imenovangj, utvrdiée se posebnim rjesenjem.

Obrazlozenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022, godine, utvrdila Prayilik o unufrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ganeralnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 kaji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022.godine.

&tanom 130 stav 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano i kada se
zbog izmjene unutradnje crganizacije drzavnog ergana donosi novi ili vréi izmjena postojedeg
akta o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drZavnih slufbenika, odnosne
namjestenika vréi s& na radna mjesta koja adgovaraju njihevom nivou kvalifikacije cbrazova hja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci u obzir poslove na kojima su ranije
radill,
Qdredbom &lana 4 pod rednim brojem 82 naznacenog Praviinlka, sistematizovane je radno
mjesto samostalni savjetnik | — prevodilac za engleski jezik, propisani su uslovi za vrienje
poslova tog radnog mjesta, i to: VI-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
humanistitkih nauka — engleski jezik, najmanje trl goding radnog iskustva, nolezen struéni ispit |
za rad u dr¥avnim crganima, poznavanje rada na racunaru.
Odredbom Zlana 8 naznadenog Pravilnika propisano da ce se rasporedivanje shiZzbenika
Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvriiti u roku od 30
dana, od dana njegevag stupanja na snagu.
Buduéi da je uvidorm u personalnu dokumentaciy utvrdena da imencvana ispunjava uslova za
naznadeno radno mjesto, starjesina organa na osnovU $vog ovlatenja iz &ana 135 Zakona ©
drzavnim sluzbenicima i hamjestenicima, a v vezi sa ¢lanom 130 istog Zakona, odludio kao v
dispozitivu.

PRAVMA POUKA: Protiv ovog rieéenja mo2e se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja.

Dostavljeno:

- imenovanaj

- upersonaini dosie
- afa

- Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3995

Podgorica, 30. avgusta 2022, gedine

_ Na oshovu €lana 130 stav 11 &lana 135 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima i
namjeStenicima {"Sluzbeni list CG™, br. 02118, 34/19, 08/21 } i ¢lana 4 Pravilnika o unutrasnjo;
organizaciji i sistematizaciji Generalnoyg sekretarijata Vliade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generaini sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

| Mirjana Bojig, rasporeduje se na radno mjesto sistematizevano &lanom 4 ped rednim
brojem §3 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sisternatizacij Generalnog sekretarijata Vlade
Crre Gore, broj: 02-5089 od 05.08,2022. godine, u zvanje samostalna savjeini¢a | - prevodilac
za engleski jezik u Sektoru za poslove profokola/Odsjek za prevodiladke peslove, pogev od
30. avgusta 2022. godine,

Il Zarada imenovanoj, uivrdie se posebnim rjesenjem.

Obrazlozenje

Viada Cme Gore je na sjednicl od 28. 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjoj
organizaci | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Grne Gore, broj: 02-5089 koji je -
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Glanom 130 stav 1 Zakona o driavnim slufbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zhog izmjene unutradnje organizacije dréavneg organa donosi novi ili vr&l izmjena postojedeg
akta o unutradnjoj erganizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih sluZbenika, odnosno
namjestenika vrii se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije pbrazovanja
i 2a koja ispunjavaju druge propisana uslove, uzimajuéi u obzir peslove na kejima su ranije
radili.
Odredbom &lana 4 pod rednim brejem 83 naznacenag Pravilnika, sistematizovang je radno
mijesto samostalni savjetnik | — prevodilac za engleski jezik, propisani su uslovi za vr§enje
poslova tog radnog mjesta, i te: Vil-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
humanistickin nauka — engleski jezik, najman]je tri godine radneg iskustva, poloZen strudni ispit
za rad u drzavnim arganima, poznavanje rada na ralunaru.
Odredbom &lana 8 naznadenoy Pravilnika propisana da ¢e se rasporedivanje siuzbenika
Generalneg sekretarijata Viade na radna mjesta utvidena tim Pravilnikem izvriti u roku od 30 -
dana, od dana njegoveg stupanja na snagu.
Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava uslove za
naznateno radno mjesto, stanesina organa na 0sNoVU svog gvlagdenja iz {lana 135 Zakona o
dr3avnim slubenicima i namjestenicima, a u vezi sa &lanem 130 istog Zakona, odludio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za 2albe, u roku od
g dana od dana prijema rjgienja.

Dostavijeno,

- imenovanoj
- uepersonalni dosie
- afa

- Miniztarstvis finansija




Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj; 08-3589

Podgoriea, 30. avgusta 2022, godine

_ ‘Na_qsnnuu &lana 130 stav 1 i Hana 135 stav 1 Zakonha o drzavnim sluZzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 } i {lana 4 Pravilnika ¢ unutrasnjc]
prganizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, brej 02-303% od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlade Crne Gare, donosi

RJESENJE

| Marfja Draga8, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovane glanom 4 pod
rednim brojem 78 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Viade Crne Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022. godine, ¥ zvanje samostalna savjetnica l u
Sektoru za poslove protokola/Odsjek za protokolarne poslove, pedev od 30, avgusta 2022,
godine.

[ Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim fesenjem.

Obrazlozenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07, 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
prganizaciji § sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 koji je
stupie na snhagu 12. avgusta 2022.godine.

&lanam 130 stav 1 Zakona o drzaynim sluzbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donasi novi ili vii izmjena postojedey
akta o unutrasnjoj crganizaciii i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih sluZbenika, odnosno
namjestenika vrsi se na radna mjesta koja od govaraju njihovam nivou kvalifikacije ohrazovania
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranije
radili.
Odredhom &lana 4 pod rednim brejem 78 naznacency Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostalni savjetnik |, propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, i to:
Vil-1 nivo kvalifikacije cbrazovanja, fakultet iz oblasti druttvenih nauka, najmanje tri godine
radnog iskustva, polofen strugni ispit za rad u driavnim organima, poznavanje rada na
cakunary, znanje engleskog jezika, nive B1.
Odredbom &lana 8 naznaéencg Pravilnika propisano da de se rasporedivanje sluzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti u roku od 30
dana, od dana njegovey stupanja na snagu.
Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenpvana ispunjava uslove za
naznateno radno mjesto, starjesing crgana na osNoVU SVog avlaséenia iz élana 135 Zakona o
dr3avnim slu3benicima i namjedtenicima, a u vezi sa &lanom 130 istog Zakona, edluCio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieéenja moze se podnijeti zalba Komisiji za Zalbe, urokued
8 dana od dana prijema rjesenja. '

Dostavljena:

imenavanoj

u personalpi dosije
ara

Minlstarstvu finansija

1




Crna Gara
VLADA

Generalni sekretarijat
Bro): 0B-3886
Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

Ma osnovu Elana 130 stav 1 i élana 135 stav 1 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima i
hamjedtenicima ("Sluzbeni list CG", br, 02/18, 34119, 08/21 ) | &lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
erganizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022,
godine, generalni sekretar Vlade Crne Gore, donosi

RJESENJE

I Lazar Viaovic, rasporeduje se na radno mjeste sistematizovano élanom 4 ped
rednim brojem 76 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Viade Cene Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje samostalni savjetnik 1l u
Sektoru za poslove protokola/Qdsjek za protokolarne poslove, potev od 30. avgusta 2022,
godine,

Il Zarada imenovanom, utvrdite se posebnim rjeSenjem.

Obrazlozenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022, goding, utvrdila Pravilnik ¢ unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj; 02-5089 koji e
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutragnje crganizacije drifavnog organa denost novi il vrii izmjena pastojedeg
akta o unutrasnjo) organizaciji | sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih sluZbenika, odnaosno
narnjestenika vrii se na radna mjesta koja odgovaraju njihovor nivou kvalifikacije cbrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir poslove na kojima su ranije
radili,
Odredbom £lana 4 pod rednim brojem 76 naznafenog Pravilnika, sistematizovano je radne
mjesto samostalni savjetnik 1, propisani su uslovi za vréenje poslova tog radneg mjesta, i to:
Vil-1 nivo kvalifikacije cbrazovanja, fakultet iz oblasti drudtvenih nauka, najmanje dvije godine
radnog iskustva, poloZzen siruéni ispit za rad u drZzavnim organima, poznavanje rada na
radunaru, znanje engleskop [ezika, nivo B1.
Qdredbormn &lana 8 naznafenog Pravilnika propisano da ée se rasporedivanje sluZbenika
Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvraiti u roku od 30
danga, od dana njegoveg stupanja na snagu.
Bududi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utyrdeno da imenovani ispunjava uslove za
naznateno radno mjesto, stafesina organa na csnovy sveq oviaséenja iz lana 135 Zakena o
dr2avnim sluZbenicima j namjestenicima, a u vezi sa lanom 130 isteg Zakona, odlugio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rje§enja moze se podnijeti 2alba Komisiji za Zzalbe, u roku ed
8 dana od dana prijema rlesenja.

Dostavljeno::

- lmenoyYanam

- upersonalni dosije

- a2

- Ministarstve finansija




Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3940

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

~Na osnowvu &lana 130 stav 1 i tlana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjedtenicima (“Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34119, 08/21 y i Elana 4 Pravilnika unutranjoj
organizacii | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Dragana Prentié, rasporeduje se na radne mjesto sisternatizovano &lanom 4 ped
rednim brejem 79 Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i sistem atizaclji Generalnog sekretarijata
Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05,08.2022. gedine, U zvanje visa savietnica !l u Sektoru
za poslove protokola/Odsjek za nrotokolame poslove, polev od 30. avgusta 2022. godina. i

1| Zarada imenovanc}, utvrdiée se posebnim riesenjem.

ObrazloZenje

Vladza Crne Gore je na sjadnici od 28. 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjc]
organizaciji i sistematizaciii Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na shagu 12. avgusta 2022.godina.,

Glanom 130 stav 1 Zakona o drfavnim sluzbenicima § nam|estenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutragnje organizacije dr¥avnog organa donasi novi i vril izmjena postojeceg
akta o unutradnioj organizaciji i sistematizacij, rasporedivanje drzavnih slubenika, pdnosno
namjestenika vii se na radna mjesta koja odgevaraju njikovom nivou kvalifikacije cbrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u obzir posleve na kojima su ranijg
radili.
Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 79 naznacenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto vi§! savjetnik 11l propisani su uslavi za vrienje poslova tog radnog mjesta, i to: wvil-1
nive kvalifikacije obrazovanja, fakultet i> oblasti humanistitkih nauka, najmanje jedna godina
radnog iskustva, na poslovima u VI1-4 ili VI nivou obrazovanja, polozen struni jspitzarad u
drsavhim organima, poznavanje rada na racunar.
Qdredbem &lana 8 naznafencg Praviinka propisano da &e se rasporedivanje siuzbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u roku od 30
dana, od dana njegevog stupanja na snagul.
Buduti da je uvidom u personainu dokumentaciju utvrdeno da imencvana ispunjava uslove za
naznafeno radno mjesto, starjesina organa na 0SnoVU SVOE ovlaséenja iz ¢lana 136 Zakona o
dr¥avnim siuzbenicima i namjedtenicima, a u vezi sa clanom 130 istog Zakona, odlugio kao u
dispozitivu,

PPHAUNA POUKA: Protiv ovog rjeécnja moze 32 podnijet! 2alba Komisiji za ¥albe, uroku od -
8 dana od dana prijema rjefenja.

Dostavljenc:

- imenovano]

u personalni dosije
ala

Ministarstvu finansija




Gma Gora

VILADA

Generalni sokretarijat

Broj: 08-3952

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

_ Na osnovu Hana 130 stav 1 i €lana 135 stav 1 vakona o drEzavnim sluzbenicima i
namjestenicima ('Stuzbeni list CG", br. 0218, 34119, 08/21 ) i tlana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji | sistemnatizaciji Generainog sekretarijata Viade, broj 02.-5080 od 05.08.2022.

godine, generalni sekratar Viade Cme Gore, donosi '

RJESENJE

| Aleksandra Pavicevic, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano &lanom 4
pod rednim brojem 13 Pravilnika e unutraZnjof prganizaciji i sistematizaciji Generalnog
sekretadjata Viade Cine Gore, broj: 02-5089 od 05.08,2022. godine, u zvanie sarmostalni
savietnik | u Kabinetu potpredsjednika Viade za politicki sistem i unutrasnju pelitiku, potev od
30. avgusta 2022, godine.

1| Zarada imenovangj, utvrdice se posebnim rjesenjem.

ObrazloZenje

Viada Cme Gore je na sjednici od 28. 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutranjoj
organizacii 1 sistematizaciii Generalnog sekretarijata Viade Crne Gare, broj. 02-50588 kaii Je
stupio na snagu 12. avgusta 2022.goding.

&lanom 130 stav 1 Zakona © drravnim sluZbenicima | namjestenicima propisanc je kada s
zbag izmjene unutrainje organizacije drzavnog organa donos novi ili vri izmjena postojeced
alta o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji, rasporedivanfe driavnih sluZbenika, odnosno
namjestenika vréi sena radna mjesta koja odg ovaraju njihevom nivou kyalifikacije obrazovanja
i za koja ispunjavaju druge propisane uslova, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranie
radili.
Odredhom &lana 4 pod rednim hrojem 13 naznacenog Pravilnika, sistematizovano je radno
tniesto samostalni savjetnik 1, propisani su uslovi za vrienje poslova 1og radnog mjesta, i to:
Vil-1 nive kvalifikacije obrazovanja, fakultet 1z oblasti drustvenih nauka, najmanje tri godine
radnog iskustva, poloZen strudni ispit za rad u dravnim organima | poznavanje rada na
racunand. .
Odredbom &lana 8 naznatenog Pravilnika propisanc da ce se rasporedivanje slubenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikem izvr&iti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.
Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdena da imenovana Ispunjava uslove Za
naznateno radno mjesto, starjedina organa na osnovi svag ovlasdenja iz {lana 135 Zakona 0
driavnim sluzbenicima i harnjestenicima, a u vazi sa flanom 130 istog Zakona, adludio kao U
dispozitivu.-

PRAVNA POUKA: Protiv oveg rieenja mose se podnijeti 2alba Komisiji za £albe, u reku od
8 dana od dana prijema rjesenja.

Dostavljeno:

. imenovana]
. upersonalni desie
- o@fa

- Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj:. 08-3955

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

_ _Na_ osnaovy diana 130 stav 1 i €lana 135 stav 1 7akana o driavnim siuZbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG™, br. 02118, 34/19, 08/21 }i &lana 4 Pravilnika © unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 cd 05.08.2022.
goding, generalni sekretar Vlade Crne Gore, donosi

RJESENJE

1 Almasa Eeratovic, rasporeduje se na radno mieste sistematizovano glanom 4 pod
rednim brojem 26 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sgkretarijata
Viade Cme Gore, broj: 02-5083 od 05.08.2022. godine, U zvanje samostalni savjetnik {l u .
Kabinetu potpredsjednika Viade za regienalni razvej, potev od 30. avgusia 2022, godine.

Il Zarada imanovano], utvrdice se posebnim rjesenjem.

ObrazloZenje

Viada Crne Gore je na sjednict od 28. 07.2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutra&njoj
prganizacii 1 sistematizacijii Generalneg sekretarijata Vlade Crne Gore, broj; 02-5089 koji je
shypio na snagu 12, avgusta 2022 godine.

Elanom 130 stav 1 Zakona o drZavnim siuZbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zbog izmjens unutrasnje organizacije drZavnog organa donosi novi il vrai izmjena postojeceg
akta o unutradnjo] organizacijii sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih slubenika, odnasno
namjestenika vrsi sena radna mjesta kcja odgavaraju njihovom niveu kvalifikacije chrazovanja
i za koja lspunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranie
radili. -

Odredbom tlana 4 pod rednim brojem 26 naznatenog Pravilnika, sisternatizovano e radna
mjesto samostalni savietnik Hll, propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog mjesta, i io
Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz chlasti drustvenih nauka — pravo ili ekenomija,
najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima |
poznavanje rada na rafunaru.

Odredbom &lana 8 naznatenog Pravinika propisano da &e se rasporedivanie sluzbenika
Generainog sekretarijata Viade na radna miesta utvrdena tim Pravilnikom izvriiti u reku od 30
dana, od dana njegavog stupanja na snagu.

Bududi da je uvidem u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava uslove 72
naznaéeno radna mjesta, starjedina organa na osnovil svoy ovladéenja iz Elana 136 Zakena o

dr¥avnim sluZbenicima i namjeitenicima, au vezi sa &lanom 130 istog Zakona, odludio kao u
dispozitivu.

PRAVNA POQUKA: Protiv ovog rjefenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
& dana od dana prijoma riesenja.

7
({ 'GEQERALHLE
Dostavljena: ]
- imenovanoj k’%
. upersonalni dosie T
- afa
- Ministarstvu finansija
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Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Bro): 08-3957

Podgorica, 30, avgusta 2022. gogine

1 Na_ osnovu Elgna 130 stav 1 i flana 135 stav 1 Zakena o drzavnim sluZbenicina |
namjestenicima ("Sluzbeni list CG”, br. 0218, 34719, 0B/21 }i &lana 4 Pravilnika o unuirasnjoj

srganizaciji i sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.:

gadine, generalni sekretar Vlade Crne Gore, donosi
RJESENJE
| Grozdana HadZi-Risti¢, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovane <lanom 4

pod rednim brojem 36 Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizacifi Generalnog
sekretarijata Viade Crne Gore, brej: 02-5088 od 05.08.2022. godine, u zvanje sekrelar

Komisije za kadrovska i administrativna pitanja u Sektaru za poslove Viade, podev od 30-

avgusta 2022, godine.

1| Zarada imenovangj, utvrdiée se posebnim rjesenjem.

ObrazloZenje

\ada Crne Gore ie na sjednici od 28. 07, 2022. godine, utvrdiia Pravilnik o unuirasnjej
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12, avgusta 2022. godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeitenicima propisano je
kada se zbog izmjere unutrasnje organizacije drfavnog organa donoesi novl ili vrsi izmiena
postojeceqy akta o unutrasnjo) organizaciji i sistematizaciii, rasp oredivanie drzavnih sluZbenika,
odnosno namjestenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuciu obzir posiove na kojima
s ranije ragill.

Odredbom Glana 4 pod rednim brojemn 36 naznatenog Pravilnika, sistematizovanc je
radno mjesto sekretar Komisije za kadrovska i administrativna pitanja, propisani su uslovi za
vrienje poslova tog radnog mjesta, i to: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti

drudtvenih nauka-pravo, najmanje etirl godine radnog iskusiva, polozen struni ispit za rad u -

dravnim organima i poznavanje rada na raéunaru.

Odredoom &lana 8 naznalenog Praviinika propisanc da fe se rasporedivanje
slusbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mijesta utvrdena tim Pravilnikom iZvrsiti u
roku od 30 dans, od dana njegovog stupanja na snagu.

Bududi da je uvidom u perschainu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uyslove za naznadeno radno mjesto, starjesina organa na osnavll svog ovladéenia iz £lana 135
Zakana o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa Elanom 130 istog Zakona,
gdlutio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovoy riedenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku ad
8 dana od dana prijema rjesenja.

Dostavljeno:

- imenovano]

- upersonzini dosije

- afa

- Ministarstvu finansija
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Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3984

Podgorica, 30. avgusta 2022. gadine

Na osnovu Elana 130 stav 1 i €lana 135 stav 1 Zakona © drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima {"Sluzbeni list CG", br. 02718, 34/19, 08/21) i €lana 4 Pravilnika o unutragnjoj
organizaciji i sistematizacii Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donosi

RJESENJE

| Rada Papovié, rasporeduje se na radno mjesto sistermatizovano clanom 4 pod
rednim brejem 119 Pravilnika o untitradnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Vlade Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, u zvanje $ef Birca za
informisanje u Sluzbi za odnose s javnoiéu, potev od 30. avgusta 2022. godine.

I Zarada imenovanaj, utvrdiée se posebnim rjesenjem.
Obraziozenje

Viada Crme Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022. godine.

Alanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima propisanoc Je
kada se zbog izmjene unutrasnje organizacije driavnog organa donos! novi ilf vréi izmjena
postojeteg akta o unutradnjo] organizaciji i sistematizaciji, rasporediva nje drzavnih sluZbenika,

odnosno namjestenika vrdi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije

cbrazovanija i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci v abzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom tlana 4 pod rednim brojem 119 naznatenog Pravilnika, sistematizovano je
radno mjeste def Biroa Za informisanje W Slubi za odnose 5 javnodéu, propisani su uslovi Zza
viSenje poslova tog radnog mjesta, i to: VIIY nivo kvalifikacije obrazovanja, fakuftet iz oblasti
drustvenih ili humanistitkih nauka, najmanie Eetini godine radnog iskustva, poloZen struéniispit
za rad u dr¥avnim organima | poznavanje rada na ragunaru.

Odredoom &lana 8 naznatencg Pravinika propisano da ¢e se rasparedivan)e
slushenika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izyraiti u

roku od 30 dana, od dana njegoveg stupanja na snagu.
Bududi da je uvidom u personalnu dekumentaciiu utvrdeno da imenovana ispunjava

uslove za naznadeno radno mjesto, starjesina organa na osnovll SVog ovlagéenja iz ¢lana 135
Zakona o drzavnim siuZbenicima | namjestenicima, a U vezi sa ¢lanom 130 istog Zakona,

odluttio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Prativ ovog rieenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, U roku od
& dana od dana prijema fjesenja.

Dastavljeno:

- imenovanoj

u personalni dosije
afa

Ministarstel: finansija
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3996

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

_ Na osnovu Blana 130 stav 1 i ¢ana 135 stav 1 Zakona o drzavnim siuZhenicima i
mamjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 )iclana 4 Pravilnika o unutragnje] -
organizacijl | sistematizaciji Generalnag sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donos

RJESENJE

| Darko MijuSkovié, rasporeduje se na radno mjesta sistematizovano &lanom 4 pod
rednim brojem 130 Pravilnka o unutrasnjoj organizacil | sistematizacijii Generalnogd
sekretarijata Vlade Crne Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022. godine, u Zvanje sef Biroa za
grafitki dizajn | produkciju u sluzhi za odnose s javnoiéu, potev od 30. aygusta 2022. goding,

(| Zarada imenovanog, utvrdite s& posebnim rjesenjem.
Obrazlozenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjel
organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore, braj: 02-5089 koji je
stupio na snagu 12, avgusia 2022. godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drZavnim sluFbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije drZavnog organa donosi hovi ili vréi Zm]ena
postojeteg akta o unutragnioj organizacijii sisternatizaciji, rasporedivanje drravnih sluzbenika,
adnosno namjestenika vrdi se na radna miesta koja odgovaraju pjihovom nivou kvalifikacije
cbrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajudi u cbzir poslove na kojima

su ranije radili.

Odredbom Elana 4 ped rednim brojem 130 naznacenog Pravilnika, sistematizovano e
radno mjesto $ef Biroa za grafi¢ki dizajn i produkeiju u 3lu3hi za odnose 5 javno&ly, propisani
su uslovi za vrienje poslova tag radnog mjesta, i to: Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
> ohlasti humanistickih naukafgrafickd dizajn, naymanje &etir godine radnog Iskustva, poloZen
strudni ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada na ratunaru.

Odredbom &lana 8 naznagenog Pravilnika propisano da ce se rasporedivanje
siu3benika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u
roku od 30 dana, od dana njegevog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dekumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava
uslove za naznateno radno mjesto, starjedina organa na osnovU svog ovladéenja iz &lana 135
7akona o driavnim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa Slanom 130 istog Zakena,

adlugic kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjedenja moze s& podnijeti zalba Komisijl za 2ale, u roku od

§ dana od dana prijema rjefenja. il
EKRETAR
arlts
Dostavljeno:
- ima&novanom
- u personalni dosije
- afa

- Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLEADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-3963

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnovu &lana 130 stav 1 i tlana 135 stav 1 Zakona o drzavnim slufbenicima i
namjestenicima {"Sluzben list GG br. 02118, 34/19, 08/21)iclana 4 Pravilnika o unuirasnjc)
arganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar \lade Crne Gare, donosi

RJESENJE

I Jelena Dragaovié, rasporeduje se ha radno mjesto sistematizovano &lanam 4 pod

rednim brojem 124 Praviinika o unutradnjoj grganizaciji i sisternatizaciji Generaineg
sekretarijata Viade Crne Gore, brej: 02-5089 od 05.08.2022. godine, U zvanje samostalni
savietnik | - za drustvene mrete i online komunikaciju u Birou za dritvene mre2e 1 online
komunikaciju u Sluzbi za odnose S javnoicu, poley od 30. avgusta 2022, godine.

|| Zarada imenovano), utvrdice se nosebnim rjesenjem.

ObrazloZen]je

Viada Crne Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj
organizaciji | sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade Cine Gore, broj. 02-5088 keji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022, goding.

Clanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim slubenicima | namjestenicima propisanc &

kada se zbog izmjene unutradnje organizacije dreavnog organd donosi novi ili vrii izmjena
postojeéeg akta o unuiragnjoj crganizaci]l | sistematizaciji, rasporedivanje driavnih sluzbenika,
adnosno namjestenika vrsi se na ragna mijesta koja odgovaraju njinovam nivou kvalifikacije
ohrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuti u obzir posiove na kojima
su ranije radili.

Odradbom &lana 4 pod rednim brojem 124 naznacenog Pravilnika, sistematizovano e
radnc mjesto samaostalnt savjetnik | - za drustvene mreze i online kemunikaciju u Birou za
drétvene mree i online komunikaciju u Slugbi za odnose S javnosiu, propisani su uslovi za
vrienje poslova 1og radnog mjesta, i to: Vi1 nive wvalifikacije obrazovanja, fakuitel iz oblasti

drustvenih il humanistickib nauka, najmanie tri godine radnog iskustva, polozen struéni ispit

za rad ¢ driavnim organima | poznavanje rada na ratunar.
Odredhom €lana 8 naznacenog Pravilnika propisano da te se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti u

roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Bududi da je uvidorn U personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava’

yslove za naznateno radno mjesto, starjesina organa na Qsnovy svod oviadéenia iz &lana 135
Zakona o drfavnim sluzbenicima i pamjestenicima, a u vezi sa ¢lanom 130 isteg Zakona,

odluéio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv avogd rje§enja moze s& podnijeti zalba Komisiji za Zalbe, u raku od
& dana od dana prijema rjiesenja. “
QNS EKRETAR

s Marié

Dostavljenao:

- imenovandg # J*l_
- upersonalni dosije T

- @fa

- Minlstarstvu finansija
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj. 08-400%

Podgorica, 30. avausta 2022 godine

Na osnovu &lana 130 stav 1§ &lana 135 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima il

namjestenicima ("Sluzbeni list GG br. 02418, 34/19, 08/21) i Clana A Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Viade Cme Gore, donos|

RJESENJE

I Danilo Radusinovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizavano Elanom 4 pod
redmim brojem 140 Pravinika © unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalneg
sokretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2022. godine, u Zvanje samostalni
savjetnik | - za medijsku dokumentaciju u Birou za medijsku dokumentaciju u Sluzbi za cdnose
s jaynodéu, potev od 30, avgusta 2022. godine.

1| Zarada imenovanog, utyrdice se posebnim rjedenjem.
ObraziozZzenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. goding, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizacii Generalnog sekretarijata Vlade Gme Gore, broj; 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022, godine.

Glanom 430 stay 1 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima i namjeitenicima propisanc je
kada se zhog izmjene unutraénje organizacije drZavnog organa donosi novi ili vrii 1zmjena
postojeteg akta o unutrasnjoj arganizaciji i sistematizacijl, rasporedivanje drzavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika vrdi se na radna mijesta koja cdgavaraju njihcvom nivou kvalifikacije
obrazovanja | za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uZimajudi u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 140 naznatenog Pravilnika, sistematizovanc je
radno mjesto samostalni savjetnik | - za medijsku dokumentaciju U Birou za medijsku

dokumentacijy u Slubi za odncse S javnoscu, propisani su uslovi za vrienje poslova tog

radnog mjesta, i to: VIl nive kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti druftvenih il
humanistiékih nauka, najmanje tri godine radnog iskustva, poloZen struéni ispit 23 rad u
driavnifn organima i poznavane rada ha ratunar,

Odredbom clana 8 naznafenog Pravilnika propisanc da Ce se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti U
roku od 30 dana, od dana njegoveg stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava
uslove za naznaleno radno mjesto, starjedina organa na osnovl SvVag ovlaséenja iz &lana 133
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa Aanom 130 istog Zakona,
odlugio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rigsenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za alpé, u reku od
8 dana od dana prijema rjiesenja.

[
-

NI'SEXKRETAR
offaMand.
Dostavljeno. &
- imencvanom Ay
- upersonalni dosije ST
- ala _ y
- Minigtarstvu finansija SEn R




Crna Gora

VLADA,

Generalni sekretarijat

Broj. 08-4026

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu dlana 130 stav 11 élana 135 stav 1 Zakona o drzavnim siuzbenicima |
narmjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 )i tlana 4 Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji i sistematizacii Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5088 od 05.08.2022.
godina, generalni sekretar Viade Cme Gore, donost

RJESENJE

[ van Barac, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano #lanom & pod rednim
brojem 153 Pravilnika © unutradnjoj organizacijii sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade
Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godine, U zvanje vi&i savjetnil 11l u Sluzbi za pravne
i opste poslove/Pisarnic, padev od 30. avgusta 2022, goding,

I Zaradga imenovanom, utyrdice se posebnim rjesenjem.

ObrazioZenje

Viada Crne Gore j& na sjednici od 58, 7. 2022, goding, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji | sistematizaciji Generainocg sekretarijata Viade Cme Gore, broj; 02-5089 kaji j&
stupio na snagu 12. avgusta 2022.godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona 0 driaynim slugbenicima i namjestenicima propisano je kada se
zhog izmjene unutranje organizacije drzavnog crgana donost novi iii vrsi izmjana postojeteg
akta o unutradnjoj crganizacii ¢ sisternatizaciji, rasporedivanje dr3avnih slufbenika, odnosno
namjestenika w3l se na radna mjesta koja odaovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazovanja
i za Ycja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u cbzir poslove na kojima su ranije
radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 153 naznatenog Praviinika, sistematizovano je radno
mjesto vi&i savietnik 1ll, propisani su uslovi za vrienje poslova tog radnog miesta, | to: Vii-1
nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje jedna godina radnog iskusiva na poslovima u Vii-1 ili
V| nivou kvalifikacije obrazavanja, polozen studni ispit za rad u driavnim organima,
poznavanje rada na ratunaru.

Odregbom &lana 8 naznatenog Pravilnika propisano da te se rasporedivanje sluzbenika
Generalnog sekretarjata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvriti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom 4 personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani ispunjava uslove za
nazna&eno radno mjesto, starjedina organa na csnovl svog oviadéenja iz glana 135 Zakona o
drzavnim shiZbenicima | namjestenicimna, 2 u vezi sa &lanom 130 istog Zakana, odiudio kaou

dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moze s& padnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
A dana od dana prijema rjesena.

GENERALNI SEKRETAR

Dostaviljend: 3} e ré
- imengvanocm

- uperscnalni dosije I

- afa

Ministarstvu finansija
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Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj 08-4041

Podgoriea, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu &iana 130 stav 1 i tlana 135 stav 1 Zakona o drZavnim slu¥benicima i
namjestenicima (Sluzben list CG". br. 02118, 34/19, 08/21 }i flana 4 Pravilnika o unutra&njol
organizaciji sistematizaciji Generalncg sekrefarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Milica Mujovié, rasporeduje se na radno mjestc sistematizovano Zlanom 4 pod
rednim brejem 98 Praviinka o unutradnjoj organizacijii sistematizaciji Generalnog sekretarjata
Viade Cme Gore, broj: 02-5088 od 05.08.2022. goding, u zvanje gamostalni savjetnik | u
Odsjeku za koordinaciju strategija kojima se utyrduju javne politike u Sektoru za stratesko
planiranje i keordinaciju politika Viade, potev od 20. avgusta 2022. godine.

(| Zarada imenovang], utvrdice se posehnim rjesenjern.
ObrazloZenje

Vlada Crme Gore je na sjednici od 58 (7. 2022. gedine, utvrdila Pravilnik o unutrasn;e]
organizaciji i sistematizaciji Generainoag sekretarijala Vlade Crne Gore, broj: 02-5089 koji |2
stupic na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Sianom 130 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima proplsano je
kada se zbog izmjene unutrasnje arganizacije driavnog organa donosi novi ill vréi izmjena
postojedeg akta o unutradnjoj organizaciji| sisternatizaciji, rasporedivanje dr#avnih sluzbenika,
adnosno namjestenika vist se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za kKoja ispunjavaju druge propisane uslove, tZimajuci u obzir poslove na kojima
gu ranije radili.

Odredbom Elana 4 pod rednim brojem 09 naznadenog Pravilnika, sistematizovano e

radne mjesto samostaini savietnik | u Odsjeku 2a koardinaciju strategija kojima se uturduiu

javne politike u gektoru za stratedko planiranje i koordinaciju politika Viade, propisani su uslovi
za vr$enje poslova tog radnog mjesta, i to: Vil1 niva kvalifikacije obrazovanja, fakuitet iz ablasti
drugtvenin ili humanistickih nauka, najmanije tri goding radnog iskustva, polozen struéni ispit

a rad u drfavnim organima i poznavanje rada na racunaru.
Odredhom Elana 8 naznacenog Pravilnika propisano da ce se rasporedivanje

sluibenika Generalnog sekretarijata Viade ha radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u
roku od 30 dana, od dana njegoved stupanja na snagu.

Buduti da je uvidom u personalny dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za naznadena radno mjesto, starjedina organa na osnovu &vog avladtenja iz élana 135
Zakena o driavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa tlanom 130 istog Zakona,
adlutio kao u dispozitivi.

PRAVNA POUKA: Protiv ovag rjeenja moZe s8 podniieti 2alba Komisiji za Zalbe, u roku od

8 dana od dana prijema riesenja.
GENERALNI SEKBETAR
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Crna Gora

VLADA

Ganeralnl sekretarijat

Broj; 08-4044

Podgorica, 30. avgusta 2027. guding

Na osnovu Glana 130 stav 1} glana 135 stav 1 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i

namjeéter}_ipimq (" SluZbeni list ¢G", br. 02198, 34/19. 0821 )i dlana 4 Pravilnika o unutradnjof
organizaciji | sistemnatizaciji Generalnag sekretarijata Viadae, broj 02.5080 od 06.08.2022:
godine, generalni sekretar Vlade Cine GOre, donosi

RJESENJE

| Valentina Stijovic, rasporeduje se na radne miesto sistematizovano glanom 4 pod

rednim brojem 104 Pravinika o unutrasnjcj prganizaciji 1 sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Viade Cne Gore, broj. 02-5089 od 05.08.2022. godine, U zvanje samostalni
savjetnik 1l u Cdsjeku 2a koordinacij.: strategija kojima se utvrduju javne politike U Sektory 23
strateSko planiranje i koordinaciju politika Viade, potev od 30. avgusta 2022, godine.

|| Zarada imenovanaj, utvrdiée se posebnim refenjem.
ObrazloZenje

Vlada Cme Gore j@ na sjednici od 28. O7. 2022. gedine, utvrdila Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji | sistamatizaciji Generalnog sekretarijata Viade Grne Gore, broj 02-5089 koji ie
stuplo na snagu 12. avgusta 2022.godine.

Elanom 430 stav 1 Zakona o driavnim sluzbenicima i namijestenicima propisano j&-

kada se zbog izmjene unutraidnje organizaci] drzavnog argana donosi novi ili vrsi izmjena
postojeteg akta o un utra3njoj organizaciji i sisternatizaciii, rasporedivanje drzavnih sluzbenika,
odnosno namjesienika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja iza koja ispuniavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 104 naznadenog Pravilnika, sisternatizovano je
radno miesto samostalni savietnik 11 u Qdsjeku za koordinaciju strategija kojima se wivrduju
javne politike L Sektory za stratesko planiranje | koordinaciiu poiitika Viade, propisani su uslovi
-3 vi&enje posiova tog radnog mjesta, 10 VI11 nivo kvalifikaciie obrazovanja, fakultet iz oblast
drudtvenih ili hurnanistiékih nauka, najmanje dvije godine radgnog iskustva, polozen strucni ispit
7a rad u drfavnim organima i poznavanje rada na radunar,

Odredbom tlana 8 naznadenog Pravilnika propisanc da ce se rasporedivanje
sluzhenika Generalnog sekretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena timn Pravilnikom izvrsiti U

roku od 30 dana, od dana njegovad stupanja na snagy.

Aududi da je uvidom u parsonalnu dokumentacij utvrdeno da imenovana ispunjava

uslove za naznadeno radno mjesto, starjesina crgana na gshevu svog oviaséenja iz tlana 135
zakona o drZzavnim sluzhenicima | namjestenicima, a u yezi ga Slanom 130 isiog Zakaona,

adlutio kao u dispozitivu.

PRAVINA POUKA: Protiv ovoy rjedenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za 2albe, U roku od

& dana od dana prjema rjesenja. -
. GENERALNI
Bar
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Crna Gora

VLADA,

Generalni sekretarijat

Broj. 08-4047

Podgorica, 30. avgusta 2022. goding

Na osnovu &lana 130 stav 11 &ans 135 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima |
namjestenicima {"Sluzbeni list GG, br. 02/18, 34/19, 08/21) i {lana 4 Pravilnika o unutraédnjoj
organizaciji } sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, generalni gekretar Viade Cme GoTe, donasi

RJESENJE

| Milica Mirkovié, rasporeduje sé na radno mjesto sistematizovanc &anom 4 pod
rednim brojem 108 Pravinka 0 unutrasnjoj prganizacii sistematizaciji Generalnog
sekretarijata Viade Crne Gors, broj: 02-5089 od 05 08.2022. godine, u zvanje samostalni
savjetnik [ u Odsjeku Za razvoj sistema strateskog planiranja u Sektoru za stratesko planiranje
i koordinaciju politika Viade, podev od 30, avgusta 2{)22. godine.

| Zarada imenovanoj, utvrdiée se possbnim fjeSenjenm.
OhrazloZenje

Vlada Cme Gore je na sjednici od 28, 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjo]
organizacij i sistemnatizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj; 02-5089 koji je
stupio na snagu 12. avgusta 2022.godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 namjestenicima propisanc ie
kada se zbog izmjens unutrasnje organizacije driavneg organa donosi novi ili vréi izmjena
postojeceg akta 0 unutragnjoj organizacii| sistematizacijl, rasperedivanje drzavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika vrdi & na radna mjesta koja odgovaraju njihovorn pivow kvalifikacije
obrazovania i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir pestove na kojima
su ranije radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim trojem 108 naznacenog Pravilnika, sistematizovanc je

radno mjesto samostalni savjetnik | u Odsjeku za razvoj sistema strateskog planiranja U

Sektoru za stratesko planiranje i koordinaciju politika Vlade, propisani su uslovi Za yréenje
poslova tog radnog mjesta, i to: VII1 nive kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drudtvenih
ili humanistikin nauka, najmanje tri godine radnog iskustva, pelozen struEni ispit za rad v
dr¥avnim organima, poznavanje rada na ratunary, Znanje engleskog jezika nivo B2.

Odredbom tlana 8 naznatencg Pravinika propisano da éo se rasporedivanje
ciuzbenika Generalinog sokretarijata Vlade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti U
roku od 30 dana, od dana njegovog stupania na shagu.

Buduéi da je uvidom u persanalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za naznateno radne mjesto, starjedina organa na csnovd svoy oviadcenia iz Elana 132
Zakona ¢ drZavoim sluZbenicima namjestenicima, a u vezi sa tlanom 130 istog Zakona,
odlutio kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja mozZe se nodnijeti Zalba Komisiji za zalbe, u roku od

GENERALNI S RETAR
M
by

8 dana od dana prijema rjesenja.
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Crna Gora

VLADA

Genarani sekretarijat

Broj: 08-4048

Podgorica, 30. aygqust 2022. godine

Na osnovu &lana 130 stav 1§ tlana 135 stav } Zakena ¢ drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima {'Sluzbeni st GG, br. 02118, 34/18, 0824 yiclana 4 Pravimka o ynutrasniol
organizaciji | cistemnatizaciji Generalnap sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
gadine, generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

| Dilana Nuculovic, rasporeduje s na radno miesto sistematizovano ¢lanom 4 pod
rednim brojem 40 Pravilnika o unutradnioj organizacijii sistematizaciii Generainog sekretarijata
Viade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. goding, U Zvanje samostaini savjetnik | u
Komisiji Za kadrovska | administrativna pifanja u Sektoru za poslove yade, potev od 30.
avgusta 2022. godine.

1| Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim rjesenjem.
ObrazioZenje

ada Crne Goreje na siednici od 28. Q7. 2022, goding, utyrdila Pravilnik © unutragnioj
organizaciji i sisternatizacij Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore, broy: p2-5089 koji je
stupio na snagu 12, avgusta 2022, godine.

Glanom 130 stav 1 Zakona O drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je
kada se zbog lzmjens unutragnje orgamizacie drzavnag organa donosi novi il vrsi izmiena

ard

postojeceg akta o unutradnjo] arganizacijii sistematizaciii, raspore divanje drzavoit sluzbenika,

sdnosno namjestenika wr&i se na radna mjesta koja odgovarap njihovom nivou kvalifikacie
obrazovanjaiza koja ispunjavajul druge propisane uslove, uzimajudiu chzir poslove na kejima
su ranije radil.

Odredbom ¢lana 4 pod reanim brojem 40 naznatenog Pravilnika, sistematizovanc je
radno mjesto samastalni savistnuk b U Komisiji Za kadrovska i administrativha pitana, prupisan\
su uslovl za vréenje po slova tog radnog mjesta, 110 VI nive kvalifikacie oprazovanja, fakultet
i> ablasti drustvenib nauka-pravo, najmanje tri godine radnog iskustva, polozen siru Emi ispit Z2
rad U dravnim organima i poznavanje rada na ratunary..

Odredpom  Clana g naznatencg Pravilnika propisano da ¢& se raspnreﬂivanje
clybenika Generalneg sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Prawvilnikom jZursil U
roku od 30 dana, od dana njegovod stupanja na snag. _

Buduéi da je uvidom U perzonainu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za haznaceno radno mjesto, starjesina organa nd psnovU Svogd oviaStenja iz Elana 135

7akeona o drzavnim sluzbenicima | namiedtenicima, a u vezi sa tlanom 130 istog Zakona,
odiutio kat u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riesena mode se podnijeti 5 alba Komisiji za Zalbe, U roku od
8 dana od dana priiema rjegenja.

/:"? 10 r':
“GENERALN EKRETAR

Dastavlieno: Borrs Maris

. imenovanci

. u perscnalni dosije
- afa .
- Ministarstvu finansija

T

v

a
A L

'L"'.-:'.

¥ 1

-..'.'l.l-.t.



1%

o

e I L

Crna Gora

VLADA,

Generalni sekretarijat

Broj. 084019 v
Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnovu Slana 130 stav 117 tlana 135 stav 1 Zakona © drZavrum sluzbenicima |
namjestenicima ("SluZbeni list CG", br. 02418, 34/19, 08/21 )1 &lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
crganizacii | sisternatizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08,2022.
godine, generalni sekretar Viade Crne Gare, donosi

RJESENJE

| Z]atko Najie, rasporeduje se na radno mjesto sistematizevano glanom 4 pod rednim
brojern 174 Pravilnika o unutrasnjo] erganizacijii sistemaltizaciji Gengralnog sekretarijata Viade
Crme Gore, broj: 02-5089 od 05.08,2022. godine, u zvanje samostalni savjetnik | v SluZbi za
informaticku padréku, potev od 30. avgusta 2022, godine.

I Zarada imenovanog, utvrdice se posehnim rigsenjem.

ObrazlozZenje

Viada Cma Gore je na sjednicl od 28. 07. 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjo]
arganizaciji i sisternatizaciji Generalnog sekretarjata Viade Crne Gore, broj. 02-5089 Koji je
stupic na snagu 12. aygusta 2022.godine,

Glanom 130 stav 1 Zakona © drzavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano ie
kada se zbog izmjene unuirasnje organizacije drzavnog organa donost novi ili vl izmjena
postojedeg akta o unutrasnjoj organizaciji i sistem atizaciji, rasporedivanje drzavnih sluzbenika,
adnosho namjestenika visi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
obrazovanja i za koia ispunjavaju druge propisana uslove, yzimajudi u obzir poslove na kajima
su ranije radili.

Adredbomn &lana 4 pod rednim brojemn 174 naznatencg Pravilnika, sistematizovana je.

radno mjesto zvanje samostalni savjetnik b u Sluzbi za informaticku podrsku, propisani su
uslovi za vrienje poslova 10g radnog mjesta, ito: Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka-ratunarstvo | informacione tehnologije ili tehnitko-tehnolodkih nauka,
nzjmanje iri godine radnog iskustva, pelozen strukni iepit za rad u driavnim organima i
poznavanje rada na racunaru.

Odredbom &lana 8 naznatenog Pravilnika propisano da ce se rasporedivanje
sluzbenika Generalnogd sekretarijata Vlade na ragna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u

roku od 30 dana, od dana njegoveg stupanja na snagu.

Bududi da Je uvidom u personalnu dokumentaciji utvrdenc da imenovani ispunjava
uslove za naznadeng radno mjesto, starjesina organa na asnovu svog ovlaséenja iz Clana 135
Zakona o driavnim slufbenicima i namjestenicima, a u vezl sa tlanom 130 istog Zakona,

odludio kao u dispozitivu.,

PRAVNA POUKA: Protiv oveg riekenja mozZe se podnijeti Zalba Kaomisiji za 2albe, 11 reku od

8 dana od dana prijema rjesenja. | 7
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Cma Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj, 08-4020

Podgorica, 30. avgusta 2022. goding

Na osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona 0 drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02418, 34/19, 0821 Yiflana 4 Pravilnika o unutrasnjo)
organizagijl i sisternatizaciji Generalneg sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godinge, generalni sekretar vlade Cme Gore, donos

RJESENJE

| Sandra Cejovié, rasporeduje se ha radnd miesto sistematizovano Elanom 4 pod
rednim brojem 176 Pravinka © unutradnjoj organizacij i sistematizaciii Generalnog
sekretarijata Viade Crme Gore, broj; 02-5089 od 05.08.2022. godine, u Zvanje visi savjetnik 111
u Sluzbi za infermaticku podréku, pocev od 30. avgusta 2022. gedine.

|| Zarada imenovane, utvrdice sé posebnim rjiesenjen.
Obrazloanje

Viada Crne Gore je na siednic od 28. 07. 2022. godine, uivrdila Praviinik ¢ unutra%njo)
arganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarjata Viade Crme Gore, braj: 02-5089 kaji Je
stupie na snagu 12, avgusta 2022 godine. -

&lanom 130 stav 1 Zakona © dravnim slufbenicima | namjestenicima propisano je
kada se zbog izZmjene unutrasnje organizacije drzavnog organa donosi novi il vrél izmjena
postojeteg akta oun utraénjaj organizacijii sistem stizaciii, rasporedivanje drzavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika visi se na radna mjesta koja odgevaraju njihovom nivou kvalifikacije

obrazovanja | za koja ispunjavaju druge propisane uslove, yzimajuéi u obzir poslove na kojima
su ranije radili.

Odredbom &lana 4 pad rednim projem 176 naznaéenog Praviinika, sistematizovano ie
radno mjesto zvanje visi savjetnik 11! u SluZbi za informaticku podriku, propisani su uslovi Za
vréenje poslova tog radnog mjesta, i to: V14 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakuliet iz oblasti
prirodnih ili tshnicko-tehnolodkin nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima
u VI ili V1 nivou kvalifikacije obrazovanja, poloZen struni ispit za rad u dr¥avnim organima i

noznavanje rada na ragunaru,
Odredbom &ana 8 naznacenog Pravilnika propisanc da ce se rasporedivanje

slusbenika Generainog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tirn Pravilnikom izvrsii u.,

roku od 30 dana, od dana njeyovog stupanja na snagy.
Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentacijy utyrdeno da imenovana ispunjava

uslove za naznafeno radno mjesto, starjedina organa ha osmovy svog ovladcenja iz tlana 135
7akona o driavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa Elanom 130 isteg Zakona,

adludic kao u dispozitiva,

PRAVNA POUKA: Proliv ovag rjelenja moZe s podnijeti Zaiba Kornisiji za zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema resenja. :

Dostavijenc:
- imencovang]
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Crha Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj 08-3977

Podgorica, 30. avgusta 2022. godine

Na osnovu &lana 130 stav 1 i &lana 135 stav 1 Zakona o drzavhim sluzbenicima i

namjestenicima ("Sluzbeni list GG, br. 02/18, 34719, 08/21 )i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaclji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5089 od 05.08.2022.
godine, gengralni sekretar Viads Grme Gore, donosi

RJESENJE

| Baléa Banjevic, l:aspnreduje se na radno mjesto sistematizovano &lanom 4 pod
rednim brojem 92 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Viade Crne Gore, broj: 02-508% od 05.08.2022. gedine, u zvanje visi savjetnik | u Sekteru za

informisanje javnosti o Evropsks] uniji i procesu pristupanja Evrepskoj uniji, potev od 30.-

avgusta 2022. godine.
L Zarada imenovanog, utvrdiée se posebnim rjgSenjem.
ObrazloZen]e

Viada Crne Gore je na sjednici ed 28. 07, 2022, godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjo)
organizaciji i sistematizacij Generainag sekfetarijata Vlade Crne Gore, broj. 012-5088 koji je
stupio na snagu 12, avgusta 2022, godine.

Glanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim slubenicima i nam]eitenicima propisano je
xaga se zbog izmjene unutrasnje organizacije drZavnog organa donosi novi ili vréi izmjena
postojeéeg akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drizavnih siuZbenika,
adnosno namjestenika vi3i se na radna mijesta koja cdgovaraju njihGvem hivou kvalifikacije

obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane usleve, wzimajuéi u obzir poslove na kojima

su ranije radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 92 naznatenog Pravilnika, sistematizovano e
radno mjesto visi savjetnik | u Sektoru za informisanje javnost & Evropskoj uniji | procesu
pristupanja Evropskoj uniji, propisani su uslovi za vrienje posiova tog radnog mjesta, i to: Vi1
nivo kvalifikacije obrazovanja, fakuliet iz oblasti drugtvenih nauka, najmanje tri godine radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad u dr¥avnim organima, poznavanje rada na radunart i
znanje engleskog jezika nivo B2.

Odredbom &ana B naznafenog Pravilnika nropisano da e se rasporedivanje
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikem izvrsiti u

roku od 30 dana, od dana hjegovog stupanja na shagu. . _
Buduéi da je uvidom u perscnalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovani |spunjava

uslove za naznateno radno mjesto, starjesina organa na osnovll svog oviadéenja iz &lana 130
Zakona o drfavnim sluzbenicima i namjestenicima, a u vezi sa flanom 130 istog Zakona,
adluio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovag rjeSenja moze se podnijet 2alba Kamisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema rjesenja.

Dastavljens:

- imgnovanom

- upersonalni dosije
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 08-4040

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na osnovu &lana 130 stav 1§ &lana 135 stav 1 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/18, 08/21 )i tlana 4 Pravilnika ¢ unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretanjata Viade, broj 02-5089 od (05.08.2022.
godine, generalni sekretar Vlade Cme Gore, donosi

RJESENJE
| Tamara Srzentié, rasporeduje se na radno mjeste sistematizovano &lanom 4 pod
rednim brojem 98 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarijata
Viade Cme GCore, broj; 02-5088 od 05.08.2022. godine, u zvane natelnik Qdsjeka za

koardinaciju strategija kojima se utvrduju javne politike u Sektoru za strate3ke planiranje i
koordinaciju politika Viade, pogev ad 30. avgusta 2022. godine.

il Zarada imengvano, utvrdice se posebnim fjesenjem.
ObrazloZenje

vViada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj

organizacl) | sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade Crne Gore, broj: 02-5088 kaiji e

stupic na snagu 12. avgusta 2022 godine.

Slanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim siuzbenicima i namjestenicima proplsano j&
kada se zbog izmijene unutradnje crganizacije drZavnog organa denosi novl ili w3l izmjena
postojeteg akta ¢ unutradnjo] organizacijii sistematizaciji, rasporedivanje dr2avnih sluzbenika,
odnosne namjestenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovomn nivou kvalifikacije
obrazovania i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, vzimaiuéi u ohzir posiove na kojima
su ranije radilt.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 86 naznacenog Pravilnika, sistematizovanc je
radno mjesto nacelnik Odsjeka za keordinaciju strategija kojima se utvrduju javne politike u
Sektoru za strate3ko planiranje i koordinaciju politika Viade, propisani su uslovi za vrienje
poslova tog radnog miesta, i to: VII1 nivo kvalifikacije obrazovania, fakultet iz oblasti drustvenih
ili humanistidkih nauka, najmanje &etiri godine radnag iskustva, polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada na racunaru, znanje engleskog jezika nive B2.

Odredbom &lana 8 naznafenog Pravilnika propisano da éa se rasporedivana .

sluzbenika Generalnog sekretarijata Vada na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvrsiti u .,

roku od 30 dana, od dana hjegovog stupanja na snagu.

Bududi da je uvidom u perscnalnu dokumentagiu utvrdenc da imenovana ispunjava
uslove za naznadeno radno mjesto, starjeéina argana na osnovu SVog ovladéenia iz €lana 135
Zakona o driavpim sluZbenicima i namjestenicima, a u vezi sa Slanom 130 istog Zakona,
odlugio kao y dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, U roku od
8 dana od dana prijema rjesenja.

) EENERALHI SEKRETAR
i Boris Mari& . —
Dostavijeno: oy’ g
- imenovanaj ;f &l
- uperscnalni dosije ‘ -
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Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat

Broj: 004002

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

Na_ OSnovU Blana 130 stav 1 i &ana 435 stav 1 Zakona o <drZavnim sluZbenicima i
nam]estenicima ("Sluzbeni list CG", br. 0218, 34119, 08/21 }i élana 4 Fravilnika o unutrasnjoj

organizacijl i sistematizaciji Generalnog sekretarijata Viade, broj 02-5089 od 05.08.2022,
godine, generalni sekretar Viade Crne Gors, donosi

RJESENJE

| Adrijana Rujovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovanc Clanom 4 pod
rednim brojem 87 Pravilnika ¢ unuiradnjo] organizaciji i sistematizaciji Gensralnog sekretarijata
vViade Crne Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022. godina, u zvanje samostalna savjetmica ll - -
prevodilac za italjanski jezik u Sekteru za poslove protokeola/Qdsjek za prevodilatke poslove, -
potey od 30. avgusta 2022, godine.

II Zarada imenovangj, utvrdite se posebnim rjiedenjem.

ObrazloZenje

.- \iada Crne Gore je na sjednici od 28, §7. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjo]
organizaciji | sistematizaciji Generainog sekretarijata Viade Cme Gore, broj: 02-5089 koji j@
stupio na snagu 12. avgusta 2022 godine.

&lanom 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima | nemjestenicima propisano je kada se
zbog izmjene unutrasnje organizacie dravnog crgana donosi novi il vrsl izmjena postoleteg
akta o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje dr2avnib sluZbenika, otnosno

namjestenika vrii se na radna mjesta koja odgovaraju njihavam nivou kvalifikacije obrazovanja .-

i za koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuéi u obzir poslove na kojima su ranije
radilt. A
Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 87 naznacenog Pravilnika, sistematizovano je radno
mjesto samostalnl savjetnik |l — prevodilac za italijanski jezik, propisani su uslovi za vrienje
posiova tog radneg mijesta, | for VII-1 nive kvaiifikaciie cbrazovanja, fakultet iz oblasti
humanistitkin nauka — italijanski jezik, najmanje dvije godine radnog iskustva, paloZen strulni
ispit 2a rad u drZavnim organima, poznavanje 7ada na radunaru.
Odredbom ¢lana 8 naznafenog Pravilnika propisano da &a se rasporedivanje sluZbenika
Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena {im Pravilnikemn izvréiti u roku od 30
dana, od dana njegovog stupanja na snagu. .
Bududi da je uvidom u persanalnu dokumentaciju utvrdeno da imencvana ispunjava uslove za
naznatenc radno mjeste, starjedina argana na osnovll SvVoy avlaitenja iz ¢lana 135 Zakona ¢
drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima, a u vezi sa &anom 130 istog Zakona, adlufic kao
dispozitivu. : m : y

PF;iAUHA POUKA: Protiv ovog riefenja moZe sa podnijeli 3alba Komisiji 2a 2albe, u roku od
8 dana od dana prijerna rjesenja. :

Dostavijeno:

imanavangj

u personalni dosije
- ala

Ministarstvu finansija




Crna Gora

VLADA

Kabinet predsjednika Viade

Broj: 01- yL.\X

Podgorica, 21. septembra 2022. godine

Na osnhovy &lana 1356 stav 1 Zakona @ dr¥avnim sluZhenicima i namjestenicima
{"Sluzbeni list Crne Gore”, broj 02/18, 34719, 0821 Y predsjednik \iade Crne Gore,
donosi

RJESENJE

Nikoli Asanoviéu, samostalnom referentu U kabinetu predsiednika Vlade Crne Gote,
radni odnos prestaje po sili zakona, na dan 6. septembar 2022. godine, usljed smrti.

ObrazloZenje

Rjesenjem predsjednika Vade, broj: 01-4650, od 25. septembra 2020 godine,
imenovani je Zasnovao radni odnos na radnom mjestu samostaini referent.

Glanom 122 stav 1 alineja 13, 7akona o drzavnim shiZbenicima i
namjestenicima, nropisanc je da drzavnom sluzbeniky, odnosno namjesteniku, radni
adnos prestaje po sili zakona smréu.

Kako je Nikoia Asanovi¢, tragitno jzgubio Zivot U saobrataianol nezgodi 6.
septembra 2022, godine, U 15.40h, u mjestu Obzovica — Cetinje, to & konstatovano
u lzvodu iz maticnog registra umilin, braoj: 09-UP1-204/22/32231, od 12. septembra
9022. godine, rijeseno je kaou dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja mose se podnijeti zaloa Komisiji za Zalbe, U
roku od 8 dana od dana prijema istog.

DOSTAVLIENO: PREDSJEDNIK
- (lanu uze poredice, itan Abazovic
. Ministarstvu finansija; '
- U persnnalni dosije;
- afa.




Cma Gora
V0LADA CRNE GCRE

Generalni sekretarijat
Braoj: 13-4353
Podgerica, 1 2.9.2022 godine

Na osnovu Slana 127 a U vezi sa ¢lanom 121 stav 1 alineja 1 i clanom 122 stav 1 aliheja 1
Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima (.Shuzbeni list CG* bre 2/18, 34119 18/21),
generalni sekretar \/lade Cerne Gore, donosi

RJESENJE

1 Vesni Gogié, sekretaru Komisije za kadrovska i administrativna pitanja u Sektoru za
poslove Viade, prestaje radni odnos U Generalnom sekretarijatu Viade, po sili zakona, zbog
navrsenin 67 godina Zivota i preko 15 godina sta¥a osiguranja, zakljucno sa 23. avgustom
2022. godine. '

1l Pravo na otpremninu zbog odlaska u penzijy, regulisace se posebnim riegenjem.

Obrazlozenje

Rjefenjem generalnog sekretara Vlade, imenovanaje rasporedena na radno mjesto Sekretar
Komisije za kadrovska i administrativna pitanja u Sekioru za poslave Viade u Generalnom
sejretarijatu Viade.

&tanom 127 Zakona o drZavnim slubenicima i namjestenicima, propisano je da o prestanku
radnog odnosa starjesina driavnog organa donosi riesenje, dok je tlanom 122 stav 1 alingja
1 istog zakona, propisand da dizavnom sluZbeniku prestaje radni odnos po sili zakona, kad
navrél 67 godina Zivota | najmanje 15 godina staZa psiguranja, danom donosanja rjedenja..

Bududi da je imenovana dana 23.8.2022. godine, naveiila 67 godina Zivota i ima preko 40

godina staZa psiguranja, to je na osnovl navedenog rjeseno kao u dispoazitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja moze se podnijeti Zaiba Komisiji za Zalbe, u roku
od 8 dana od dana primanja rjedenja
-

‘ff:. :;"' .. a E\_
Y < A
/+ < GENERALNI SEKRETAR

) e Boris Marié
DOSTAVLJEND + ; -
- imenovanog | _ '

- Ministarstvu finansija
- u personalni dosije
- a/a




Crna Gora

VEADA

Generalnl sekretarijat

Broj: 08-3978

Podgorica, 30. avgusta 2022, godine

_ Nahqsnnvu Slana 130 stav 1§ £lana 135 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 3419, 08/21 ) i &lana 4 Pravilnika o unutrasnjoj

organizaciji 1 sistematizaciji Generalnog sekretarijata Vlade, broj 02-5089 od 05.08.2022.

godine, generalni sekretar Ylade Cme Gare, donosi
RJESENJE

| Andela Mijatovié, rasporeduje se na radno mjesto sistematizovano Elanom 4 pod
rednim brojem 23 Pravilnika o unutra$njoj arganizaciji i sistematizaciji Generalnog sekretarnjata
Viade Cme Gore, broj: 02-5089 od 05.08.2022, godine, u zvanje samostalni savjetnik | u
Sektoru za informisanje javnosti o Evropskoj uniji i procesu pristupanja Evropgkoj uniji, pocev
od 30. avgusta 2022, godine.,

1| Zarada imenovanoj, utvrdiée se posebnim riesenjam.

ObrazloZenje

Viada Crne Gore je na sjednici od 28. 07. 2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutragnjoj -

crganizaciii i sistematizaciji Generalneg sekretarijata Vlade Crne Gore, brcj: 0z2-5089 koji je
stupio na shagu 12. avgusta 2022, goding.

&lanom 130 stav 1 Zakena o drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima propisano je
kada se zbog izmjene unutragnje organizacije dr3avnog organa donosi novi ili vrsi izmjena
postojedeq akta ¢ unutradnjoj org anizacij i sistematizaciji, rasporedivanje dr3avnih sluzbenika,
odnosno namjeitenika vrdi se na radna mjesta koja ndgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
abrazovanja i 2a koja ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci u obzir posiove na kojima
su ranije radili.

Odredbom &lana 4 pod rednim brojem 83 naznacenog Pravilnika, sistematizovano je
radne miesto samoestalni savjetnik | u Sektoru za informisanje javhosti o Evropskoj unijt i
procesu pristupanja Evropskol uniji, propisani su uslovi za vrsenje poslova tog radnog mjesta,
i to V11 nive kvalifikaciie obrazovanja, fakuitet iz oblasti drugivenih ili humanistickih nauka,
najmanje tri godine radnog iskustva, nolozen strudni ispit za rad U drzavnim organima,
poznavanje rada na ratunaru i znanje engleskog jezika nivo B2.

Odredbom &lana 8 naznadenog Pravinika propisanc da e se rasporedivan/e
sluzbenika Generalnog sekretarijata Viade na radna mjesta utvrdena tim Pravilnikom izvréiti u
roku od 30 dana, od dana njegovog stupanja na snagu.

Buduéi da je uvidom u personalnu dokumentaciju utvrdeno da imenovana ispunjava
uslove za naznateno radno mjesto, starjeSina grgana na osnovl svog oviadéenja iz Elana 135
Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima, a u vezi sa clanom 130 istog Zakons,
gdlutio kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za zalbe, U roku od
& dana od dana prijema rfjessnja.

TAR
Dostavijeno:
- imenovans]
- upersonalni dosije
- ala

Ministarstvu finansija
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Crna Gora

VLADA

-Generalni sekretarijat —

Broj: 08- 40U/

Podgorica, 30.'avgust 2022. godine

Na osnovu &1.135 st.1 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima
("SluZbeni list CG", br.02/18, 34719, 08127), ¢1.31 st.1 Zakona o zaradama zaposlenih
u javnom sektoru ("SluZbeni list Crne Gore", br.16/16, 83116, 21/17, 4217, 34119,
130427 § 146/21 } | &.30 Odluke o dedatku na osnovnu zaradu za obavijanje poslova
na odredenim radnim mjestima {"$luzbeni list Crne Gore", br.60/17, 36/18, 5819,
98121, 26/22, 44122, 6822  78/22), generalni sekretar Viade, donasi

RJESENJE
Dijani Nuculovié, samestalnoj savjetnici | u Komisiii za kadrovska i
administrativna pitanja u Sektoru za poslove Viade, utvrduje se prave na dodatak na

osnovnu zaradu za obavljanje poslova na edredenim radnim mjestima u visini od 30%
osnavne zarade, '

Ovo rjedenje ée se primjenjivati pogev od 30. avgusta 2022. godine.

ObrazloZenje

Rjedenjem Generalnog sekretarijata Vlade broj: 08-4048, od 30. avgusta 2022.

godine, imenovana je rasporedena u zvanje samostalna savijetnica | u Komisiji za

kadrovska | adminisirativna pitanja u Sektosu za poslove Viade.

Imajuéi u vidu da je Vlada Cme Gore na asnovu glana 17 stav 2 Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru, na sjednici od 31. avgusta 2017, godine,
donjjela Qdluku o dodatku na osnovnu zaradu za obavljanje poslova na cdredenim
radnim mjestima, te da je £lanom 30 oznagene odluke propisano da se u Generalnom
sekretarijatu Vlade, izmedu ostalog, moze odrediti dodatak na zaradu u visini do 30%
osnovne zarade, samostalnom savietniku | u Sektoru za poslove Viade, rijegeno je kao

u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjedenja moZe se podnijeti Zalba Komisijt za Zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema rjesenja.

DOSTAVLJENO:

Amenovanaj

-l dosije

-Sluzbi za finansijske poslove
-ala
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