Matija Mirocevic _ Cran (3

) o rons JE KORUPCIE
From: Vesna Bajovic <vesna.bajovic@uzv.gov.me> ~ .
Sent: Monday, July 25, 2022 1:54 PM _ﬂ___ﬁ“*“"—;;J
To: Finansiranje
Subject: Uprava za vode - Odluka o zaposljavanju sa prateCcom dokumentacijom
Attachments: Saglasnost Ministarstva finansija.pdf; Prijava o slobodnom radnom mjestu.pdf; Obrazac

za objavu slobodnog radnog mjesta.pdf; Odluka o pokretanju postupka za popunu
radnog mjesta.pdf, Dokumentacija Uprave za kadrove.pdf; Odluka o izboru
kandidata.pdf; Propratni akt UZK -Dokumentacija za personalni dosije rjesenje o
zasnivanju radnog odnosa rjesenje o plati.pdf

Postovani,

U prilogu Vam dostavljam podatke koje smo bili u obavezi dostaviti zbog izborne kampanje,
a sve po navodima koje je poslao gdin Matija Mirocevi¢ na e-mail Uprave za vode.
S obzirom na obimnost podataka izvinjavam se Sto cu fajlove dostaviti sukcesivno u nekoliko e-mailova.

S tim u vezi dosatvljam Vam:
- Putne naloge za sluzbeno vozilo PG MN 702
- Putne naloge za sluzbeno vozilo PG CG F46
- AnalitiCke kartice za period od aprila do maja 2022.godine
- Odluku o zaposljavanju sa pratecom dokumentacijom za 1 zaposleno lice u naznacenom periodu.

U prilogu je dokumentacija za sluzbenicu Tamaru Cimbaljevic¢ po sljedecem redosljedu:

Saglasnost Ministarstva finansija, od 18.02.2022.

Prijava o slobodnom radnom mjestu, od 22.02.2022.

Obrazac za objavu za slobodno radno mjesto,od 22.02.2022.

Odluka o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, od 22.02.2022.

Dokumentacija Uprave za kadrove, od 05.05.2022.

Odluka o izboru kandidata, od 11.05.2022.

Propratni akt Uprave za kadrove kojim su vratili dokumentaciju sa oglasa sa RjesSenjem o zasnivanju radnog
odnosa i RjeSenjem o plati, od 23.06.2022.

NV WNR

Napominjem da po ostalim stavkama nemamo izvrsenja (davanje jednokratne novCane pomoci, potrosnja u pogledu
materijalnih davanja iz socijalne zastite, dodjela socijalnih davanja, placanja sa budZetske rezerve, potrosnja veca od
mjesecnog plana potrosnje).

Za sve dodatno, molim Vas da budete slobodni da me kontaktirate, sve u svrhu uspostavljanja dobre saradnje i
koordinacije zakonskih obaveza.

Srdacan pozdrav,
Vesna Bajovi€, Spec.Sci grad./Spec. Sci CE - Hydraulic

Uprava za vode
Direktorica
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UPRAVA ZA VODE
X az. 24:122.

Tnansija Tjal nja fau: 4382 20 224 450
whasw, ik o e
Br: 12-430/23-312872 Podgorica, 11.02,2022, godine
ltERA"a"A ZAVODE
-w/r vid. direkiorke, g-de Vesne Bajovi¢ -
Poltovana gospado Bajovié,

Ma csnovu Valeg akta broj: 11/22-0161-198 od 11. febriarg 2022, godine kofim se tras]
davanje saglasnosti za raspisivanje Oplasa za popunu 2 radna mjesta putem javnop oglasa
odobrenih Kadrovskim planom za 2022, podiny, Ministarstve finansija i socijalnog staranja
daje sljedede;

MISLJENJE

Imajuéi u vidu &lan 38 Zakona o drfavnim slufbenjoima namjeitendcima (7S), List
CG, br. 002418, 034119 008/21) starjedina driavnog ofgana moZe doniferi odluln o
pokretanjo postupka za  popuny radnog mjesta, sko je, izmedy ostalog, dr¥avni organ za to
obezbijedio finznsijska sredstva, ddk 21 39 precizira ds, ako sc popuna vrki Favmim
oglafavanjem, drfavnl organ je duan i dz pribavi potvrdu o obezbijedeniim finansijskim
sredstvinmia od ministra nadleZnop za poslove budzeta,

Zakonom o budzety Crme Gore za 2022, godinu kod Uprava za vode {organizacioni kod
41104) planiran je iznos od 113,101,12€ 22 izdarke Po osnevy bruto zarada i deprinosa na teret
poslodavea,

Pored navedenog ukazujemo na &lap 40 Zakona o budder i fiskalno} odgovamests
kojim se weduje do ugovorens oba morajit biti uskladene sa pleniranim § odobpenim
sredstvima, kao i de je budfeisks Hzvrdilac odgovoran za zakemite keriséenje sredstava
odobrenih potroSaikoj jedinlei.

S obzirom da se predmetn; zahtjey odnosi ma pepunjavenje rodnth mjesta na
upranjenim sistematizovanim pozicijzma, predvidenth Kadrovskim plznom Upravi za vode za
2022, podinu, Ministarshoo finansija i socijalnog staranja nema primjedbi da se sproveds
procedura javnog oglalavania za popum navedenik radnih mjesta.

5 poltovanjem,




L e —

Ko —— ——y b —

UPRAVA ZA KADR™'E

Pemijez: 2 o3 2024
Org.led | by uh | Fodiniteni | Priog | % e
Qhrarag E - 1
PRIJAVA O SLOBODNOM RADNQM MJESTU
zmnnz.azwmwmtec:ﬁ&m 1% LIRS S st
PODRUSNA IETsC & o 1. MA readrsdans vrilame
B:RQ AADA (i')(a\_ - 2. M1 sckadaos wihame
! |FEGETARSIERDY PRAVE | &) Sazonsd pontons 3. Prorema
£) Rad na propairiy 4+, Privraman) | povreman posioa k
2 |DATUMPRLEMA FRUAVE tadmmpn) } Tamjena pehwrenc £. Posiond van prosioiea pesocavea
3 HATTV | SUETHETE PORODAYTA, LONINDY ZADOEIATOg 0, Oataig
UpRriir 2o Yion e 7
vul. Lt g 2 Teagarie Zancsiscta (mmad)
4 [REGISTARSK] BRIOM POSLOCAVCA 16 VRSTA RADNOKG AIESTA ,
l l . 2. Howoihmneng -",l
ot icenTRracom Erad | |4 | Y192 | 211 wisonewmes |
3 [SIFRA DJELATHOST! FOSLOGAVCA (o raang vriwcoe
B [OBLIX SYQJINE POELOGAYTA, 2. Mepu radng vy [
(tbrrems 3. Dhvit B vide obilict prepne 3. Swracens i vileme By % Nl blo
2 Privasna 4 Bez o2riakn svoine A} USLOVI RADA1 OSTALI USLOVI
7 [UKLIPAN BROL ZAPOSLENH KOD POSLODAVCA | 18] ZNS MIESECNE ZARADE 1t wsimal 1P
USLOVI Z4 ZASNIVANJE RADNOS ODNOSA 19| RASPORED RADNDG YEEMENA
b [k rADNOG MuEsTA 1. Rad U emienama P Dvshrtng
| B 5§rk{_{[|'|[5: 5H?EEEEEI'{Q“ MTITT H 3 Hotrirad A Rad na e
B |BRON ZVASILACA 5. Ostate b A
10 [MIESTO RADA 3 oy o 1 £ e Flir|f Eﬂ1$F-UEETM :
1 [HYAIFIRAGIA DBRAZCRMNIA oz 18 1. Dbeztiinctan (3 hija chestijmtas 1<
I.W{_FQ:&;“}C!- Hﬁqﬁ_ﬂi&‘ﬁ L2 ALLEAE 21 | igarana,
B Slofd | |1 coutiutanT be otuttegan IFA
2 W1 T ' - TeH ; ML oz| PREVOZ
11319107410 1+, obeengaonn (2 Bip obecsiinden 21
. o 23] FROBN RAD s mytsmcnna] ) [4 14
I- -T 28| RACIN POPUNIAVARA BLDBODNOE RADHOG MUESTA '
12 |HVG KPALIFTMACLIE SRaarmieiyis I.hmﬂwmﬂmﬂwﬁwﬁmm
My Mazre ohrmrowng Lo Lo fima - BT pOATSIOVER ettt Zavoclh IA Zapnxd hovanis G Cove I-ﬂ.-
L1 A U_EE%M; 18 T8 [T | 5] Ratm OOLAAYANIA S0B0BHOG FADRD MazeTe
2 [H I VSS TeH IR CKE % | 1. Bezogistavenia (7 3 optatavanen
a 25| RO ZA PRAMWVLAVANIE NA KONYSLIAS « QGLAS '
13 |[ARDNG ISriSTVD 14 Koy Ogea /[
é}‘m_ oy (1 TE] [ Roia pavivarye AL
2 Py ST Mt rng Moo w o [
1 Bez oty maxtva ST BAPCIRIE A
4. Polofan mrrudbnl priprsmida A "‘?I"J pin o T I STRUT }‘th;'-']_'
Jra IFEEEEMMUAIVJEﬁTEE#mi.MH} -~ "
b ] .if. - E‘d — ﬂ@:: Mote By I:cl-_o-‘x‘-e.ﬂ AA Py
z o ™
1 2 ’ GOJ 4 Qr:wb.:ue

PRI FRMIC

FRLESU POCHD0

DATUN OGLASSVANJAPRLAVE jaammgg)

DATL

TELEFH
E-hing,




ar

LT

UPRAVA ZA KADROVE
Frime; D2, o022
Qg 4 | eova ra| Aedebiy Pricg ¥raedrorit

CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnevd 8ana 151 stav 1 alineja 1 Zakona o driavnim siuZbenicima i namjektenicima
(»S1. list Cma Gorea broj 2/18) Uprava za kadrove utvrdila Je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNGG RADNOG MJESTA

za Wprava za vode
(naziv driavnog argana koji ebfavljuje slobodno radno mjesto)

Adresa drzavnog organa " | Bulevar Revolucja broj 24

'Broj zaposienih u driavnom organy- Sest (6) slubenika

Ime i prezime i telefon za kontakt esobe za
saradnju sa Upravom 2a kadrove . | | Vriiteljka duznosti Uprave za vede, Vesna Bajovid

(oznakom X u kvadraliéy oznadili vrsty ogladavanjal

Internt oglas @ | Javni oglas Javn kenkurs

Rroj akta o unutra¥njoj arganizaciji i

gistematizaciji i atum njegovog _ i i
donodenia : br, akta: 645f2 datum: 08.07.2021. godine
Stranica i red.br. pod kajit je radno
mijesto utvrdeno Aktom o uriutragnjoj - | str. 10slovima: (deset) redni brej:13 (slovima:;
grganizaciji i sistematizaciji trinaast)

' . — | Samostaini/a savjetnik/ca 1l za vodni informacion]
Maziv radnog mjesia * sistem
Organizaciona jedinica | . | Odjeljenje za vodni informacioni sistem I monitoring

. ' _ | voda

Broj traZenin izvrSilaca 1 (slovima: {edan)
Mjesto rada Podgorica

TV nivo kvalifikacija chrazovanja

'Nivo | vrsta kvalifikacije obrazovania

Potrebno radno iskiatvo _ Ma|manje 1 godina radnog iskusiva

Kamoetenci| " polozen strudni ispit za rad u drZavnim organima,
mpeiencie poznavana rada na ratunaru
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POSEEN]I USLOVI ZA ZASNIVANJE RADONOG ODNOSA ZA RADNO MIESTO
- u skladuy sa aktom ¢ organizaciji t sistematizacii radnih mjesta -

Poznavanje rada na radunaru (oznatiti)

DA, NE

E | WORD El EXCEL

| INTERNET B POWER POINT

neki drugi program;

PoleZen struéni ispit za rad u dr2avnim organima DA | NE

Drugi struéni ispit (naves#):

Znanjg stranoq jezika {oznadit:  _ .. DA | NE

Jezik:

traZeni nive;

HEE []ar Ct
_D A2 D 52 c2

RADCN| CDNOS SE ZASNIVA NA {oznsdii):
=
MNeodr, vrijeme Odredena vrijeme ¢ mieseci }

‘Zamjene priviemeno odsutneg dri¥avnog shufbenika, odnosno
namjeslenika za yrijeme cdsustva driavnog sufbenika, sdnosne

namjestenika, a najduZe do dvije godine;

|zvr3avanje projekinih zadataka sa odredenim yremenom traian]a,
Za vrijeme trajanja projekia, a najduZe do dvije godins;

vrienja privremeno povecaneg ohima posla, koje nije moguda
cbaviti =a postojedim brojemn drZzavnik sluZbenika | namjedtenika
za vrijeme trajanja priviemeno poveéanog obima posla, a najdule
do $est mjeseci

abuke pripravnika,

Propisi i_mje je neophodno da koristi
kandidat, za pripremu praktiénog dijela
pisanog dijela

Zakon o vodama, Zakon o finansiranju i upravljanju
vodama, Uredba o sadr#aju i nadinu vodfenja vodneg
infarmacionog sistema (SluZbenti list Cme Gora®, br.
33/08)

Ime, prezime i telefon za kontakt

informacija kandidatima o praktiénom
dijelu pizanog testa

osobe koja je zaduZena za davanje: _ :
| upravljanje vodnim podnutjem Dunavskeg i Jadranshog

Milo Radovit, samostaln] savietnik | 2a Lpravijan)e
vodnim padrudiem Jadranskeq sliva u Qdjeljenju za

sliva. brof telefona: 068 527 033

NAPOMENE ORGANA KOJ] TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA -




Radni odnos U dr2avnom organy mo2e 2asnoval lice bez pololenog strutnog ispita, pod uslovom da sy polofiy
roku od jedne godine od dang zasnivana radnog odnosa, U skladu sa dlanom 34 stav 3 Zakona o drtavnim

sluZbenicima | namjedtenicima (Sl List Cme Gore*, broj 02118, 34197 08:21).

Mapoimena:
- Uz ova] obrazac {za objavijivanje lavneg eglasa i javnog kenkursa) obavezno

dostavili popunjeni obrazac £1,

U Podgoric
v.ol. direktorica Vesna Bajovié

(ima | prezime

ﬁ/,

(potpis starjeimjé organa)

dana 22022022, godine
stafjesing organa)
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Crma Gora
Adresa: Bulevar Reyo] ucije br.2a,

Uprava za vode
l‘jﬁ HAVA ZA KADHOVE 81000 Podgorica, Crma Gara
Fiimterg: 22 a0 3 EE.‘E_ ] teli +382 20 224 503
o T T Fran | Visarox fax: 4382 20 224 504
Www.upravazavode.gov.me

Br: 11/22-0101.227 22. februar 2022, godine

Na osnovu &lana 38 i #lana 40 stav 1 alingja 3 Zakona o dréavnim shuiZbenicima |

namjestenicima {,Shizbeni list Q" braj 02118, 34119 08/21}, v.d. direkiorica Uprave za
vode donosi

ODLUKU
© pokretanju postupka za Popunu radnog tjesta

Ulvrdena je potreba za pokretanfem postupka za Popuny rzdnog mjesta Samostalnjfs
savjetnikica Il za vodni informacioni sistem u Odjelienju za vodnl informagioni sistemn i
monitoring voda, 1 vriitac, na neodredano vrijeme,

Uslavi za ovo radno mjesto sy

VI nivo kvalifikacija obrazovanja, fakultet iz oblzsti prirodne - matematidkin nauka i;
fakultet iz cblasti tehnitkn — tehnoloskih navka, najmanje jedna godina radnog iskustva,
PaloZen struéni ispit za rad u drZavnim arganima, poznava nja rada na ratunary.

Javni oglas iz stava 1 ove gdluke sprovedcée Uprava za kadrove,

Qbrazleienje

Clanom 40 stav 1 alineja 3 Zakona o driavnim sluzbenicima i namjestenicima propisanc
ia da sa radna mjesta u dr2avnom organu popunjavaju na ¢snovu favnog oglasa,

Viada Crne Gore na sjednici og 01.07.2021. gedine ubvidila je Pravilnik o unutradnjcj
organizacii sistematizaciji Uprave za vode. Naved enim Pravilnikom predvideno je radno
mjesto Samostalnifa savietnikica It za vodnf informacioni sistern u Odjeljienju za vodni
infermacioni sistern | monitoring voda za koje su predvideni sliededi uslavi: VIIT npive
kvalifikacijs obrazovanja, fakultet iz oblasti prirodno - matematickih nayka i fakultet iz
cblast! tehnitko — tehnoloskih hauka, najmanje jedna godinag radnog iskustva, poloden
struend ispit za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na raunary.

Clanom 38 stav 1 Zakona o drzavnim Sluzbenicima | namjestenicima propisano je da
odlukir o pokretanju pastupka za pepUnY raitnog mjesta slarfedina drZavneg organa mofe
denijeti, ako: je radno mjesto utvrdeno aktom o unutradnioj organizacii | sistematizacii;
radno mjesto nije popunjeno, ako je popuna radnog miesta predvidena kadrovskim
planom i aka je dr2avni organ za to phezbifedio finansijska sredstva, dok je stavom 2 istog
flana propisano da izuzetno, starjeSina drzavnog organa moZe donijetl odhuku o
pokretanjy postupka za POPUNU radnog miesta &ja popuna nije predvidena kadrovskim
planam, ako ja to radno mjesto i tokw tekuda kalendarske gedine ostalo uprafnjenc

- TEm



prestankem radneg odnosa driavnog shulbenika, odnosno namjestenika dr2avinem
argani,

Imajuéi u vidu da je Ministarstvo finansija saglasno sa predmetnim zaposijavan; am, a kako
bi se obezbijedila efikasna vréenje poslova | kontinuirani Proces rada u Upravi zg vode,
adiudens je kao u dispozitivy od| uke,

Uputstvg & Pravnoj zastiti: Protiv ove Odluke moZe se i2javiti Zalba Komiisiji za Zaibe
Vlade CG, preko Gv0g organa J roku od 8 dapa od dang mrijema iste,

3 postovanjem,

. E - -‘i’l P-
”‘fJ " W.D, direktorica
ow ﬂ'ﬂ + .
» d_“ !

Destavijeno:
-Upravi za kadrgve:
Ohradivak;

-Afa,

Obradila: Milena lvanovié
Tel: 020 224 553

E mail: mile ha.ivanovic@uzy.gov.me




Clypess U

Crra Gora
Uprava za kadrove

Adreda: Jovana Tomatevida br 2
81000 Podgorica, Crpa Gora
el 4382 240 741
pan@n | L /] onson | watr] A0 fax: #3872 240 741

QUi www.uzk gov.me

JAOA VZ YAVHdN
-Eﬁﬁﬂﬁ:g?rm

Br: 02.100/22-208/25

L

-~

- a25. @5 2o _
. [ fatrey i, Fron o A
Za: UPRAVA ZA VODE Tra ; ZiETE = [
Gospoda Vesna Bajavié, direktorica A4 120 =& }'ﬂ/ —I ﬁﬂp
1 I |

Predmet: Javni oglas br, 02-100/22-395/3 od 02,03.2022. godine

PoSlovana gospoda Bajovid,

Povodom javnog oglasa koji je Uprava za kadrove, dana 02.03.5032. godine objavila za
peolree Uprave za vade, u prilogu dostavijamo dopis Uprave za kadrove o predmetnom
oglasu, listy za izbor kandidata | izviedtaj o provjeri kandidata.

spAls v!.‘ma Nigavit
~4DIREKTORICA

Prileg: - Dopis
« Lista 2a izbor kandidata
= lzviestaj o provier kandidata

Dostavljeno: Upravi za vode
ala

Kontzkt oseba: mr Ivana Smolovié
Fozitija: samestalna savjetnica |
el OBQMET7-BRS

emat; ivana.smolovic@ hrma.me



Cria Gora
Uprava za kadrove

Adresa: Jovana Tomaevica br 2
B1000 Fodgarica, Crma Gora
tel: +382 240741

fax: +382 240 741

wwv.uzk gov.me

Br, 02-100/22-308/24 28. apnil 2022. godine

Zz: UPRAVA ZA VOOE
Guspoda Vesna Bajovie, direkiarica

Predmet: Javn] oglas br. 02-100/22-396/3 od 02.03.2022, gadine

Fostovana gospods Bajavis,

Povodom javnog oglasa kojl fe Uprava za kadrove, dana 02.03.2022. godina objavila za
potrebe Uprave 2a vode, obavieltavamo Vas da SU S8 na predmelni javni oglas, prijgvil
kandidatl Zarica Asanovié, Stanica Medovié, Tamara Cimbaljevi¢, Patema Zekit, Milena
Lakovié, Dajana Spadijer, Milica Jaramaz, Jasna Bulgji€, Marko Markovié, Alija Katad |
Predrag Cosovig,

Kandidati Predrag Cosovié, Jazna Bulgjié, Milica Jaramaz, Milens Lakovid, Alija Kalae,
Marko Markovié, Dajana Spaditer § Patema Zekil, ne ispunjavaju uslove predmetnoyg javniog
oglasa. Kandidati Predrag Cosovié, Jasna Bulajié, Milfca Jaramaz, Miena Lakovig, ne
ispunjavaju uslove oglasa, jer nijesu dostavili giplonmy il uvjerenje o zavrenom nivou i vrsti
cbrarovanja osnovnih studija | nemaju uslov traen [avnim oglasom u pogledu radnog
iskuslva, najmanje jednu godiny radnog iskustva u VU1 nivou kvalifikaciie obrazovanja,
Kandidat! Alijz Kalag, Marko Markavié, Dajana Spadifer i Pa3ema Zekit, ne ispunjavaju
vilove oglasa, jer nemaju uslov tfraten javnim oglasom u pogledu radnog iskustva, najmanje

Jednu godinu radnog iskustva u Vil nivou kvalilikacije obrazgvania,

Kandidatkinje Zorica Asanovié | Stanica Nedovié iake uredno Obavjeitene, nijesu se
odazvale pastupku proviere Znanja, spasobnesti, kompetencija i viestina.

Nakon sprovedens Proviere po javnom oglasu za polrebe Uprave za vode, 8 na osnovy
izvjedtaja o provieri kandidata, Uprava za kadrove utvriila je listu za Izbor kandidata, koju sa
2vjettajem dostaviame u prilagu.

Dostavlienc: Upravl za vode
afa

Kontakt osoba: mr lvana Smolovic
Pozicija: samostaing savjetnica !
tel: D69/157-880

email: ivana smolavic@hrma.ma



v & | Crna Gorg
i{‘a"g Uprava za kadrenp
Adrewl Mowrdna Tomalcve s br 2
1000 Fodporicn Crma Gors
! 40K} IE0ra1
fxx #2082 240 743
WINE LTI o o

Br: 02-100/22-396/23 ) 28. april 2022, godine

U skladu sa &lanom 47 Zakena o drfavnim sludbanigima | namjeitenicima ("SiuZbeni list 0G",
br. 02118, 234189, 08/21 § 37/22), a na osnovu  Izvjestaja o pravien znanja, sposobnost,
kompetercija | viestina kandidata br, 02-100/22-306/22 ad 28.04 2022, gudine, Uprava za
kadrove utvrdils je

LISTU ZA |ZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu br. 02-100/22-386/3, objavijienom 02.03.2022, goding, za potrebe Uprave
22 vode, za radno mjesto:

[ Samostalnifa savjetnikfica ) za vodni informacioni sistery - Qdjeljen]e za vadni
informacioni sistem i meonitoring voda - tovigillaca: 1, na negadredens vrijeme., - Vil o
kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblast prirodno-matematizkih nauka ik kultet iz oblasti
tehnicke-tehnoloXkih nauka:

TAMARA, CIMBALJEVIC - ostvareni broj bodova 186,37

Qdluka o izbons kandidata donesi se u skiadu %a Elanom 48 Zakona ¢ drdqawnim slu2benicima
| namjedtenicima (“Siugbeni lis( GG br, 028, 34/19, 08029 § 31/22), § dostavlia Upravi 20
kadrove najkasnije u rokwu ad deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata,

U skladu sa clanom 34 stav 3 Zakona o davnim sluzbenicima | namje3tenicima (*51. ist Crme
Gore”, br. 02118, 3419, 08/21 37/23), izuzetno, radni odnos U driavinom arganu moke
zasnovali i lice bez poloZenog struénog ispita, pod uslovom da isk patoZi u roku od jedne
godine od dana zasnivanja radnoyg ednosa.

Kandidatkinja Tarnara Cimbaljevic, ne posfeduje uvierenie o poloenom strrnom spity za
rad U dr2avnim organima,

Dostavijeno:
- Upravi za vode
- &fa
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Adresa: Bulevar Revolucije br.24,
B100C Podgorica, Crna Gora

tel: +382 20224 503

fax; ¥362 20+ 224 554
www.upravazaved e gov.me

Br: 11/22-0101-340 11. maj 2022 qedine

Na osnovir £lana 48 stav 1 Zakona o drfavnim sluZbenicima | namjestenicima {"Sllist CG"

br.02/18), v postupku po Javnom oglasu br. 02-100/22-39643 ohjavijenom 02.03.2022. godine,
direktorica Uprave za vode, donosi

ODLUKL

Vrii se izbor kandidata Tamare Cimbaljevié za radne mjesto samastalnifa savietnikfca !i za vodn]
informacioni sistem u Odjeljenju za vodni informacioni sistem | monitoring voda po zavréenom

Javnom eglasu koji je objavila Uprava za kadrove dana 02.03.2022. godine za patrebe Uprave
Za vode, na oshovu Liste 2a izbor.kandidata brof 02-100/22-396/23 ad 28.04.2022. goding,

QbrazloZenja

Za potrebe Uprave za vode Uprava za kadrove objavila [& Javni oglas dana 02.03.2022, godine
za popunu radnog mjesta samostalnifa savietnik/ca il za vodn] informacion sistem Cdjeijenju
2a vodni informacioni sistem | monitoring veda za 1 (jednog) izvriioca.

Uprava za kadrove, shodno &anu 47 Zakena o drzavnim sluzbenicima § namjestenicima {"SL list
CG" br.02/18), sadinila je Listu za izbor kandidata broj 02-100/22-385/23 od 28.04.2022. qodine,
koji su postigl zadovoljavajute rezuftate u postupku obavezne provjere spesobnosti sa koje fe
direktarica Uprave za vode u kojoj se visi popuna radnog mijesta, izvriila zbor Tamare
Cimbaljevié za samostalnifa savijetnik/ca 1)) za vodni infermacioni sistem u Cdjeljanju za vodni
informacioni sislem i monitoring voda.

MNa osnpwu izlo2enog odludeno Kao u dispozitivu ove odlule.
Upuitstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moZe se izjaviti 2alba Komisiji za Zalbe, u roku

od 0sam dana od dana prijema ove odluke.
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Crna Gora
Uprava za kadrove

Adresa; Jovana Tomasevita br 2
81000 Podgorica, Cma Gora

tel: +382 240 741

fax; +382 240 741

wWYWL.UZR.gov.me

Br: 02-100/22-396/28 £22,06,2022, godine

UPRAVA ZA VODE

Za: UPRAVA ZA VODE e 05, Of P57
Predmet: Dokumentacija za personalni desije Oz et famichuran] Pasony | Fricg | Vv enon

Nz~ ate i L FR
Postavani, i .

Dostavljameo Vam dokumentaciju za personalni dosije izabranih kandidata po javnom
oglasu objavijenom 02.03.2022, godine

S postovanjem,

Prileg: Dokumentacija od: Tamara Cimbaljovié
Dostavlfena:- Uprava za vode

-a/a
Kontakt: |
Vedran Matapovid - Samostalni savietiik § \
067/262-551

vedran.matanovic@hrma.me
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Adresa: Bulevar Ravolucije24,
81000 Podgorica, Cma Gara
tel: +382 20 234 593

fax: +387 20224 504

WwuwL I prava zavode.gov.me
Br: 11/20-0101-491 24, jun 2022, godine

Na osnovu &lana 51§ 135 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima i-namjegtenicima ("SL.list CG” br.
Q2/2018, 34/2D19 i 08/2021), direktorica Uprave za vode, danosi

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnaosa

1. Tamara Cimbaljavi&, diplomirani hemijski tehnalog, zasniva radni odnos na necdredang
vrijema u Upravi za vode, uz probni tad od godinu dana i rasporeduje se na ragdno mjesto
Sarmopstalna savjetnica !l za vedni infarmacioni sistem u Qdjeljenju za vodni infarmacioni
sistem | manitoring voda.

2, Tamari Cimbaljevié, radni odnos prestaje po sili zakona, ako ne zadovolji na probnom
radu,

3. Zvanje Samostalna savjetnica lll za vodni informacioni sistem rasporedenc je u Ekapertski
kadar, Nivo 1, rasporeduje se u grupu poslova D 3, zraZenim koeficijsntom 7.C.

Ohrazlodenje

Qdlukem o izbory, broj 11/22-0101-390 od 11.05.2022, godine, Tamara Cimbalievié e izabrana
je Za Samostalnu savietnica 1 za vodnal informacioni sistem u Qdjelienju za vednl Infarmacioni
sistem i monitoring voda,

Vlada Crme Gare na sjednici od 0B.07.2021. goding utvrdila je Pravilnik o unutra&njo] arganizaciji
| sistemalizaciji Uprave za vode, broj 645/2 od 08.07.2021, gudine, Navedenim Pravitnikom
predvidenc je radno mjesto Samostaina savietnica Il za vodn! informacioni istem y Odjeljenju
za vodni informagioni sistem | monitoring voda za keje su predvideni sliedeci uslovi: VIl { nive
kvalifikacije obrazovanja iz oblasti prirodne — matemati#kin nauka, tehnidke - fehnolokih nauka,
najmanje jedna godina radnog Iskustva, poloZen strugni ispit za rad u dravnim organima i
poZnavanje rada na radunar.

Predmetnim praviinikom, pod rednim brojem 13, stranz 10 sistematizovano & radno mjesto
Samostalna savietnica It 2a vodni informacioni sistem Odjellenju za vodni informacioni sistem
| monitoring voda, organa Uprave za vede.

Za ovo radno mjesto propisani su uslovi: visoke sbrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita-VI| 1
nivo kvalifikacije obrazovanja iz oblash prirodne - matemaliZkib, tehnitks - tehnolodkih nauka,
najmanja jedna godina radnog iskustva, polazan struéni ispit za rad v dr¥avnim ¢ryganima ¥
poznavanje rada na rafunar,

Tamara Cimbaljevi¢, ima visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita, VI 1 nivo kvalifikacije
abrazovanja, zavriene posidiplomske specijalistitke studije na MetalurSko-tehnalodkom



fakultetu, stepen specijaliste hemijska tehnologljia-neorgansko usmjerenje, preko jedne godine
ragnog [skustva, poznaje rad na racunane, &ime u potpunast ispunjava utvrdens uslova ha radno
rjesta Samostalnug savjetnicu Il za vodni informacioni sistem u Odjeljenju za vodni informacioni
sistemn [ monitoring voda_ Imenovana nema pelofen strukn ispit Za rad u dr¥avnim groanima ali
u skladu sa ¢lanom 34 stav 3 Zakona o driavnim stuZbenicima i namjestenicima radni odnos u

drZavnom organu mo2e zasnovati i lice bez poloenog struénog ispita, pod uslovom da isti poloi u
roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa,

Odredbama Zakona o drzavnim siuzbenicima | namjestenicima, propisane je da starjedina
drZavnog organa, na osnovu izvrisne odiuke o izbou drzavnog sluZbenika, donosi rjefenje o
zasivanju radneg odnosa za drZavnog siutbenika koji prvi put zasniva radnl odnos u drZavnom
organur {€lan 51). Probni rad v trajanju od godinu dana gbavezan je za drZavnog slu2benikz koiji
prvi put zasniva radnf odnos na neodredeno vrijame u dr¥avnom organu {¢lan 53), Drzavnom
sluzbeniky keji nije zadovoljia na probnom radu, radni odnaos prestaje po silf zakona (&lan 54 stay
4).

Kaka Tamara Cimbaljevié prvi put zasniva radni odnos na peodredeno vifeme u drzavnhom
organu, radni odros zasniva uz probni rad u trajanju od godinu dana od dana 2as nivanja radnog
odnasa. Ukaliko ne zadovolji na probnom radu, Imenavanao] radni adnos prestaje po gili zakona.
Na osnovy izloZeneog rjesena je kao u dispozitivy.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog Hedenja moze se izjaviti Zalba, preko avog organa,

Komisjl za 2albe, u reku od 8 dana od dana prijema riefenja.
¥ D | RE KTORICA
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Dostavijano:
«  Imengvanoj
- Upravi za kadrove
= Ministarstwy finansija | socijalnog staranja
= Dosije
- afa



Adresa: Bulavar Revolurije2a,
81000 Podgarica, Crma Gora
tel; +382 20 224 593

fax: +382 20 224 584

Wiwvr.upravalavode.gov.me

Br: 11/22-0101-491/2 24, Jun 2022, godire

Na osnavu &lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javaom sekiorg {*SlLlist CG", br,

16/16) i tlana 13 Granskog kolektiviveg ugovora za oblast uprave j pravosuda { Sllist CG*, broj:
18/15) , direkterica Uprave za vode, donosi;

RJESENJE

fakultetu iz eblasti hemijska tehnelogija-neorganska usmjerenje, Samostalna savietnica
I} za vodni informacioni sistem u Cdjelienju za vodni informacioni sistem i manitaring
voda, rasporeduje 58 u grupu poslova D13, izraZenim koeficijentom 7.0,

1. Keeficijent iz stava 1 ovog rjeSenja mnoZi se sa chratunskom vrijednoiéu koeficjanta keji
Za odreden) period utvrduje Viada Cme Gors, &to &ini osnovnu zarady imencvane.

2. Gsnovna 2arada utvidena u skladu sa st 1 | 2 ovog fjesenja uvedava se za svaku

zapotetu godinu radneg staza u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorem za oblast
uprave i pravosuda.

3. Nadan 24. 08, 2022 godine, zaposlena ima preko 3 godina radnog staa,
4

. Imenovang] pripada i posebni dig zarade, kaoji u brute iznosy 70% ohrafunske vhijednasti
koeficijenta iz stava 2 ovog riefenja.

Ovo riefenje fe sp primj'enjivatj od 24.08,2022 godine
Obrazliezenje

Saglasno ovladéenju iz &lana 21 stay' 1 Zzkona & zaradama zaposlenih u javnom sektoru, prema
kome rjiedenje o zaradi zaposianog u organu drzavne uprave donosi lice koje rukovedi organom
uprave Primjenjujuéi koeficiient iz Zlana 22 stav 1 naved enog Zakona, direkiorica Uprave za vode,

donijela je rieSenje kojim se utvrtuje osnovna zarada imenovanogfe na nadin utvrden o
dispozitiver ovog rjie$enja.

Osnovna zarada  imenovanog/e uvedava se skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom za
oblast uprave i pravesuda, za svaku zapofetu godinu radnog staza jto: do 10 gedina 0,5%,; od
10 do 20 godina Q,75% i preke 20 godina 1%.

Imenovanom/oj, saglasno navedenom zakonu, pripada i posebni dio zarage, kojl obuhvata

naknadu trodkova toplog chroka i regresa, koji u bruto iznosu, iznesi 70% obradunske vrijednosti
koeficiienta.

Na osnovu izloZenag, adiufenc je kao u dispozitivy rfedenja.

Pravna pouka: Frotiv ovog rie¥enja moze se podnijeti 2alba I-Eumfsij_i 2a Zalhe, u raku ad psam
dana od dana prijemna avog rjegenja, preke avog organa.
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Destavijeno:

~Imenovanrom;
~-Ministarstvu finansija;

-Stutbi za opdte | finansijske poslove;
-U dosije;
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Bufevar Revelucije 24
81000 Podgarica

Crina Goro / Montenegro
Tel: +382 67 1200 525

E-mail: vesna baiovici@uzv.gav. e




