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Predmet: Zasnivanje radnog odnosa-dostavljanje dokumentacije

U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o finansiranju politickih subjelata i izbornih kampanja, u
prilogu akta dostavljamo dokumentaciju koja se odnosi na prijem zasnivanje radnog odnosa

na neodredeno vrijeme za 2 izvrsioca:

1. Slobodan Vukic JMBG
2. Goran Petricevic JMBG
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Crna Gora
UPRAY ZA IZVRSENJE
KRIVIENIH SANKCLJA

U-OP br.364/23
Podgorica, 28.03.2023.godine

Na oshovu Elana 51 Zakena o dravnim sluzbenicima § namjestenicima ("Sl.tist GG br. 2/18, 34119 821)
i tfana 14 Pravilnika o unutragnjo) crganizaci i sistematizaciji Uprave za izvrien]e krivitnin sankgija, U-KD
br 185721 od 23.03.2021.godine, v.d.direkicra Uprave za izvréenie kriviénih sankcija donosi

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnesa

1. Goran Petritevié, sa lll nivoom kvakfikacie obrazovanja, zasnva radni odnos na neodredeno vrijgme
u Upravi za izvrsenje krivitnib sankcija, na radnom mestu ratvorski policajac u Istraznom zalvord
Podgorica, Odsjek obezbjedenja, Grupa obezbjedznie pritvorenika, pofev od 24,03.2023 godine.

5 Probni rad sluzhenika iz tadke 1 ovog rieSenja u trajanju od 1 godine podinje tedi od 24.03,2023.godine.

3. Zvanje zalvorski policajac rasporedens je u okviru kategorije Zwrsni kadar, nivo 2 iz H#Mans 4 Uredbe
o uslovima za sticanje zvanja i nivoima zvanja sluzbenika Uprave za izvrSenje kricmh sankcifa.

4, Pravaiobaveze sluzbenika po ovem riefenju potinju teci od 24.03.2023. godine.

Obrazlozenje

Uprava za kadrove j&, dana 07.11 2022 godine, za potrebe Uprave za izvrsenje krivicnih sankeija obava
javni oglas za prijem u radni cdnos na neodredeno vrijieme za 1 izvrSioca na radnom mjestu zatvorske
policajac u Istraznom zatvoru Podgorica, Odsjek obezhjedenjz, Grupa obezbjedenje pritvorenika,, § naken
'sprovedenng propisanog postupka utvrdila Jje Listu za izbor, kandidata broj:02-100/22-3651/5 od
16.12.2022.godine.

Na osnovu pomenute Liste za izbor kandidata, 1zvjestaja o dostojnosti lica koja zasnivaju ralc.fnll odnos u
Upravi za izvrdenje krivicnih sankcija, U-KD br.84/22-18 od 10.01.2023.goding, [zvjestaja o provjerl posebne
psihofizitke sposohnostl za obavljanje poslcva U Upravl za izvrienje kriviénih sankeija, U-KD br.81-22/20
od 20.01.2023.godine, i nakon obavljenog razgovora sa svim kandidatima sa Liste, saglasno Elanu 48 stav
5 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjedtencima, v.d.direktora Unrave za izvrSenje krivitnin sankcta e
Odlukom o izboru drZavnog sluZbenika, U-KD br.91/22-22 cd 13.02.2022 godine, na navedenc radno
mjesic izabrac kandidata Gorana Petridevida.



Pravilnikom o unutrasno] organizaciji i sistermatizaciji Uprave 2a izyrienje krividnih sankeija, u €lanu 14 pod
rednim brojem 387-398, sistematizovang je radno zatvorski policajac u Istraznom zatvoru Podgorica, Odsjek
abezbjedenja, Grupa obezbjedenje pritvorenika.

Kaa posebnl usiovi Za ahavljanje poslova navedenoy radnog mjesta oropisani su l1i i V1 nive kvalifikacije
ohrazovanja, najmane Jedna godina radnog iskustva na poslovima pbezbledena pritvorenih i osudenih hica
ili u policijskom zvanju, peloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim erganima i polozen strudni ispit 2a vrienje
noslova ubezbjadenja'priw::prenih i osudenih lica.

Uvidom u persanalnu dokurmnentaciju Gorana Petridevica uivrdeno je da imenavani ispunjava nosehne
uslove u pogledu nivoa wvalifikacije obrazovanja, radnog lskustva, da je polozio struéni jspit za rad u
driavnim organima i da je poloZio strudni ispi Za yrienje poslova obezbjedenja pritvorenih i psudenih lica.
imajudi u vidu navedenc Goran Petrievié zasniva radni odnos na necdredends vrijeme u Upravi za izvrienje
kevienin sankeija na radnem mjestu zatvorski policajac Istraznom -atvory Podgorica, Odsjek ohezbieden]a,
Grupa obezbjedenje pritvorenika, iz Clana 14 tatka 387-398 Pravinika o unuirasnjc] organizaciii |

sisternatizaciji, potev od 74.,03.2023.godine.

imajudi u vidu da je tlanom 53 Zakona o drzavrim sluzbenicima | namjestenicima prepisano da je probni

rad obavezan za drzavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredena vrijeme u drzavnom

grgand, iMmencvanom Je pdreden probni rad U trajanju od jedne godine.

Shodno prednjem adlugeng je kao U dispozitivl rjegenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moze s8 uloziti zalba Komisiji za Jalbe
' J roku od 8 dana od dana prijema, a preke ovog Qrgana.
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Crna Gora
UPRAV ZA IZVRSENJE
KRIVICNIH SANKCIJA

U-OP br.363/23
Padgorica, 28,03.2023.godine

Na osnovu ¢lana 51 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima {"Sl.list CcG” br. 2/18, 3419 8/21)
| &lana 14 Pravilnika o unutrasnjo] organizaciji i sistematizaciji Uprave za izvréenje kriviénih sankeija, U-KD
Wwr.18521 od 23.03.2021.godine, v.d.direkiora Uprave za izvrienje kriviénih sankcija donosi

RJESENJE
o zasnivan|u radnog odnosa

1. Slobodan Vukié, sa 11 nivoom kvalifikacije obrazovanja, rasniva radni ednos na neodredeno yrijeme
u Upravi za izvrienje krividnin sankeiia, na radnom mjestu zatvorski policajac u Zatveru za duge kazne,
Odsjek chezbjedenja, Grupa za gbezbjedenje zatvorenika U zatvorenom odjeljenju, maleljetnika i
zatvorenica, potey od 24.03.2023.godine.

2 Probni rad siuzbenika iz tatke 1 ovog rie$enja u trajanju od 1 godine potinje teéi cd 24.,03.2023.godine.

3. Zvanje zatvorski policajac rasporedenc je u okviru kategorije izvrsni kadar, nivo 2 iz &lana 4 Uredbe o
uslovima za sticanje zvanja t niveima zvanja sluzbenika Uprave za izvrienje krivicnih sankcija.

4. |menovani je duZan dau roku odi jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa poloZi ispit za vrsenje
poslova obezhjeden]a pritvorenih i osudenin lica,

5. Praval obaveze siuZbenika po ovom rjie$enju podinju tedi od 24.03.2023, godine..
Obrazlozenle

Uprava za kadrove Je, dana 07.11.2022.godine, za potrebe Uprave za lzvrsenje Lrivignih sankeija objavila
javni oglas za prijem u radni odnos na noodredena vrijeme za 1 izyréloca na radnom mjestu zatvorski
policajat U Zatyoru Za duge kazne, Odsjek obezbjedenja, Grupa Za obezbjeden]e zatvorenika u Zatvarenomn
adjeljenju, maloljetnika i 2 atvorenica, | nakon sprovedenog propfsancg postupka utvrdila j Listu za izbor
kandidata brej:02-100/22-3631/5 od 16.12.2022.godine,

Na osnovu pomenute Liste za izbor kandidata, izvjestaja o dostojnostl lica koja zasnivaju radni ednos u
Upravi za izvrienje krivignin sankgija, U-KD br.01/22-19 0d 10.01 2023.godine, 1zvjedtaja o provjeri posebne
psinofiziCke sposobnosti za obavijanje poslova u Upravi za izvrEenje KriviGnin sankciia, U-KD br.91-22/20
od 20.01,2023.goding, i nakon obavljenog razgovora sa avim kandidatima sa Liste, saglasno élanu 48 stav
2 7zkona o driavnim siuZbenicima i namjestencima, v.d.direktora Uprave Za izyr&enje krivitnih sankeija je
Odlukom o izhoru drzavnog gluzbenika, UKD br.91/22-22 od 13.02.2022.godine, na pavedeno radne
mjesta 1zabrac kandidata Slobodana Vukica.
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Pravilnikom o unutrasnjoj organizacij i sistematizaciji Uprave za izvrienje kriviénih sankcija, u danu 14 pod
rednim brojem 197-211, sistematizovano je radno zatvorski policajac u Zatvoru za duge karne, OilsiaX
obezbjedenja, Grupa za obezbjedenje zatvorenika u zatvorenom odjeljenju, malofjetnika [ zahvorenica,

Kao pesebni uslovi za obavljanje posiova navedenog radnog mjesta propisani su Il 1V1 nivo kvahfikacie
obrazovanja, najmanje jedna godina radnog iskustva na noslovima obezbjeden]a pritvorenih i osudenih bca
ili u policijskemn zvanju, peleZen strudni ispit za rad u drzavnim organima | poloZen sirucni ispit za vrienie

poslova obezbjedenja pritvorenih I osudenih lica.

Uvidom t personalnu dokumentaciju Slobodana Vukica utvrdeno je da imenovani ispunjava posebne uslove
J pogledu nivoa kvalifikacije obrazovanja, radnog iskustva, da Je poloZio strudni jspit za rad U drzavnim
organima, te da nije peloZio strutni ispit za vrienje poslova cbezbjeden]a pritvorenih i csudenih lica.
Mlanom 476 stav 4 Zakona o izvrSenju kazni zatvora, noveane kazne i mjera bezbjednosti prepisanc je da
sluzbenik obezbjedenja zvanje moie stedi i bez poloZenog struéneg ispita za vréenje poslova obezbjedenja
pritvorenih i osudenih lica, ped uslovom da taj ispit poloZi najkasnije u roku od Jedne godine od dana
zaspivanja radnog odnosa, odnosno od dana rasporedivanja.

Imajuéi u vidu navedeno Slobodan Vukic zasniva radni odnos na neodredeno viijeme u Upravi za izvr§enje
krivignih sankcija na radnom mjestu zatvorskl policajac u Zatvoru za duge kazne, Odsjek obezbjeden]a,
Grupa za obezbjedenje 2atvorenika u zatvorenom cdjeljenju, maloljetnika | zatvorenica, iz &lana 14 tatka
167-211 Pravilnika o unutraénjoj organizaciji i sistematzaciji, polev od 24.03.2023.gadine.

Imajuéi u vidu da je élanom 53 Zakena o drzavnim sluzbenicimai namjeétenicima propisanc da je probni
rad obavezan za driavnog sluzbenika koji prvi pul zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme U drzavnam
grgany, imenovanom je odreden probni rad U trajanju od jedne godine.

Shodno prednjem ediugeno je kao u dispezitivy rjiefenja,

PRAVNA POUKA: Protiv oveg rledenja moZe se uloziti Zalba Komisiji za 2albe
U roku pd 8 dana od dana prijemna, a preko ovog organa.

DOSTAVLJEND: V.Q.DIREKTDRA
-imenovanom agde Vgivodl
-ratungvodstvo

-dosije



‘_Crna Gora
UPRAVA ZA |ZVRSENJE KRIVIGNIH SANKCIJA

U-KD br. 91/22-21 .
Podgenea, 13.02.2022.godine

Na osnovu ¢lana 48 stav 2 Zakona o drfavnim stuzbenicima | namjetenicima (.3l list
C3,br.2/18, 341191 8/21) v. d. direktora Uprave za izvrenje kriviénih sankcijadono s i

ODLUKU
¢ lzboru drZavnog stuzhenika

Za prjem u radni odnos na neodredeno vrileme na radno mjesto zatvorski policajac u
Istraznom zatvory Podgorica, Ddsjek oboezbjedenja Grupa obezbjeden|a pritvorenika - 4
Zvrédac, po javnom oglasu koji je Uprava za'ljudske resurse daha 07.1 1.2022.godine ¢biavia za
parebe Uprave za izvrenje kriviénih sankeija, bira se kandidat Goran Petricevis,

ObrazloZenje

Uprava za liudske resurse je, dana 07.11.2022.godine, za potreba Uprave za izvrianje kriviénih
sankeija objavila javai oglas za prijem v radni odnos na necdredeno vrijeme za 1 izvriioca na
radno mijeste zatvorski palicajac u Istra2nom zatvoru Podgorica, QOdslek obezbjedenja Grupa
chezbjedsnja pritvorenika.

Nakon sprovedenog postupka javneg oglasavanja, a na esnovu izvjedtaja o provjer znanja,
sposobnosti, kompetencia i viedtina kandidata br.02-100/22-3561/2 i br.02-100/22-3561/3 od
16.12.2022 godine, Uprava za ljudske resurse utvrdila je Listu za izbor kandidata broj.02-100/22-
36518 od 16.12.2022. godine.

U skladu sa Praviinikom o utvrdivanju dostojnosti lica za obavjanje poslova u Upravi za izvidenje
krivignih sankclja (S1.list CG", br.67/19), sproveden je postupak utvrdivanja dostojnosti kandidata
za obavljanje navedenih poslova i tome sadinjen lzvjestaj o utvrdivanju dostojnosti lica koja
zasnivaju radni odnos u Upravi za izvrfenje kriviénih sankeija, U-KD br.91/22.19 od
10.01.2023 . godine,

Clanom 176 stav 6 Zakona o 1zvrSenju kazni zatvora, novéans kazne i mjera bezbjednosti ("Si.list
CG" br.36/151 18f18) propisanc je da se posebna psihofizidka sposobnost lica koja zasnivaju
radni odnos za obavljanje poslova obezbjedenja pritvorenih i asudenih lica utwduje prethodnim
zdravstvenim pregledom koji se sprovodi u skladu sa propisom kejim se ureduju vrsta, nad,
obim i rokovi za obavljanie zdravstvenih pregleda zaposlenih na radnim mjestima sa posebnim

uslovima rada, odnosno sa povedanim rizikom,



U vezi sa navednim, a u sklady sa &lanom 4 stav 1 tagka 1 Praviinika o vrsti, nacinu, obimu’'{
rokovima za obavljanje zdravstvenih pregleda zaposlenin na radnim mjestima sa posebnim
uslovima rada odnosno povecanim rizikem ("Sifist CG", br43/17), izvricna je provjera
psihofizitkih sposobnosti kandidata sa pomenute Liste za izbor kandidata i o tome saginjen
lzvjestaj o utvrdivanju posepne psihofizitke sposobnosh zZa chavljanje poslova obezbjedenja
pritvorenik i osudenih lica u Upravi za izvrienje krivignih sankcija, U-KD br.91f22-20 od
20.01.2023.godine

Ma Listi za‘izbor kandidata 02-100/22-3651/5 od 16.12.2022.godine, za radno mjesto zatvorski
policajac u Istrainom zatvoru Podgotica, Odsiek cbezbjedenja Grupa obezbjedenja pritvorenika
- 1 izvrsitac, naslo se tri kandidata.

Shodno &lanu 48 stav 4 Zakona o drZavnim slusbenicima i namjestenicima, kojim je propisanc da
se nakon pbavijenog razgovora sa svim kandidatima sa liste vi&i  izbor kandidata, dana
10.02.2022.godine obavljen je razgovar sa svim kandidatima sa navedene Liste za izbor
kandidata,i to: Goranom PetriGavicem, Slobodanom Vukiéem i Nikolom Mandidem.

U postupku odlugivanja © izboru: drzavnog sluzbenika za radno mjesto zatvorski policajac u
Istragnom zatvoru Podgorica, Odsiek obezbjedenja Grupa obezbjedenja pritvorenika - 1 izvriilac,
utvrdeno e da je jedan od ukupno tri kandidata na Listi za izbor kandidata, broj;02-100/22-432f76
od 24.05.2022.godine, i to kandidat Slobodan Vukid, izabran za prijem u radni odnos za drugo
radno mjesto po istom oglasy; i to zatvorski policajac u Zatvoru za duge kazne, QOdsjek
cbezbjeden]a, Grupa za obezbjedenje zatvorenika u zatvorenom odjeljenju, -maloljetnika i
zatvorenica. -

U skladu sa &lanom 48 stav 2 Zakona o dréavnim sluZbenicimai namjeétenicima. odluku o izbaru
drzavnog sluzbenika u drzavnom organu donosi starjedina organa.

Imajuéi u vidu sve navedeno, odluteno je da se za radno mjesto oznafeno u izreci ove Odluke
izabere kandidat Goran Petricevic.

Na osnovu prednjeg odiudeno je kao U dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odiuke moZe se izjavit Falba Kdmisiji za 2albe .
u roku od & dana od dana prijema, a preke avog organa.

DOSTAVLJENO: ZY.D. DIREKTORA
Upravi za kadrove « & Rade Vojvorit
- afa
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Crna Gora
UPRAVA ZA 1ZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

U-KD br, 91/22-22
Podgaorica, 13.02.2022.goding

Na oshovu &lana 48 stav 2 Zskona o drZavnim sluZbenicima i namjeStenicima {.Sllist
CG",br.2/18, 34119 i 8/21) v. d. direkicra Uprave za izvrsenje Krivitnlh sankcijadon o sl

ORDLUKU
o izbory drzavnog sluzbenika

Za prijem u radni odnos na necdredeno viijeme na radno mjesio zatvorski policajac u Zatvoru
za duge kazne, Cdsjek obhezbjedenja, Grupa za obezbjedenje zatvorenlka u zatvorenom
odjeljenju, maloljetnika i zatvorenica - 1 izvréilac, po javnom oglasu koji je Uprava za ljudske
resurse dana 07.11.2022 godine objavila za potrebe Uprave za izvrienje krivicnih sankcija, bira
s¢ kandidat Slobodan Vukic.

ObrazleZenje

Uprava za ljudske rasurse je, dana 07.11.2022.godine, za potrebe Uprave za izvrienje kriviénih
sankcija objavila javni oglas za prijem u radni ednos na neodredenc vrijeme za 1 izvrsioca na
radno mieste zatvorski policajac u Zatvoru za duge kazne, Odsjek obezbjedenja, Grupa za
obezbjedenje zatvorenika u zatvorenom adjeljenju, maleljetnika i zatvorenica.

Nakon sprovedenog postupka javhog ogladavanja, a na osnovu izvjedtaja o provierl znanja,
sposobnostl, kempetencija i vjedtina kandidata br.02-100/22-3561/2 i br.02-1 00/22-3561/3 od
16.12.2022. godine, Uprava za ljudske resurse utvrdila je Listu za izbor kandidata brej:02-300/22-
365745 od 16.12.2022 godine.

U skladu sa Pravilnikom o utvrdivanju dostojnosti lica za obavljanje peslova u Upravi za izvré_enje
kriviénih sankcija (Sl.)ist CG", br.67/19), sproveden je postupak utvrdivanja dostojnost 'kz‘mdldaﬁa
za obavljanje navedenlh posiova ¥ tome satinjen lzvjestaj o utvrdivanju dostojnosti lica koja
zasnivaju radni odnos u Upravi za izvrienje Krividnin sankcija, U-KD br.91/22-19 od
10.01.2023.godine.

&lanom 175 stav 6 Zakona o izvréenju kazni zatvora, novane kazne | mjera bezbjednosti ("Sldist
CG", br.36715 | 18/19} propisane je da se posebna psihofizitka spas:nb_nust lica Koja zasnivaju
radnl odnos za obavljanje posleva obezbjedenja pritvorenih § csuﬂegnh lica uwrdy]a prethodnim
zdravstvenim pregledom koiji se sprovodi u skladu sa propisom kojim se ureduju vrsta, hadin,
obim i rokovi za obavljanje zdravstvenih pregleda zapeslenih na radnim mjestima sa posebnim

islovima rada, odnesne sa povecanim rizikom.



U vezi sa navednim, a u skladu sa &anom 4 stav 1 tadka 1 Pravilnika o vrsti, nadinu, obimu i
rokovima za obavljanje zdravstvenih pregleda zaposlenih na radnim mijestima sa posebnim
uslovima rada_odnosno povetanim rizikom ("Sllist CG", br.43/17), izviSena ja proviera
psinofizigkih sposobnosti kandidata sa pomenute Liste za izbor kandidata i o tome saginjen
lzvje3taj o utvrdivanju posebne psinofizitke sposobnosti za obavljanje peslova obezbjedenja
pritvorenih i osudenih lica u Upravi za izvrienje knviCnih sankcija, UKD br.91/22-20 od
20.01.2023.gedine

Na Listi za izbor kandidata 02-100/22-3651/5 od 16.12,2022.godine, za radno mjesto zatvorskl
policajac u Zatvoru za duge kazne, Odsjek obezbjedenja, Grupa 2a cbezbledenjs zatvorenika u
zatyorenom odigljenju, maloljetnika i zatvorenica - 1 izvrdilae, nadlo se tri kandidafa.

Shodno Slanu 48 stav 4 Zakona o dr2avnim sluzbenitima i namjestenicima, kojim je propisano da
se nakon obavljenog razgovora sa svim kandidatima sa liste vr&i izbor kandidata, dana
10.02.2022.godine obavljen j& razgevor sa svim kandidatima sa navedene Liste za izbor
kandidata,i to; Gorancm Petrideviéem, Slobodanom Vukicem | Nikolom Mandiéem,.

U postupku cdlucivanja o izboru drzavnog sluzbenika za radno mjesto zatvorski pelicajac u
Zatvoru za duge kazne, Odsjek obezbjedenja, Grupa za chezbjedenje zatvorenika u zatvorenom
odjeljenju, maloljetnika i zatvorenica, utvrdeno je da je jedan od ukupne tri kandidata na Listi za
izhor kandidata, broj:02-100/22-432{76 od 24.05,2022 godine, i to kandidat Goran Petritewit,
izabran za prijem u radni odnos za drugo radne mjesto po istom oglasu- zatvorski policajac u
Istraznom zatvoru Podgorica, Odsjek obezbjedenja Grupa ohezbjedenja pritvorenika.

U skiadu sa élanom 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, odluku o 1zboru
dravnog slufbenika’u driavnom organu donosi starjesina organa.

Imajuéi u vidu sve navedeno, odiucéeno je da se za radno mjeste oznaceno u izreci ove Odluke
izabere kandidat Slobodan Vukic.

Na osnovu prednjeg odludeno ie kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe
u roku od 8 dana od dana prijema, a preko oveg organa..
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iiﬁ’ﬁ ,g Crna Goma Adresa: Jovana Tomasevica br 2
Al 0 sl $1000 Podqorica, Crma Gara
ke Uprava zaljudsie resurse tol- +382 240 741
L fax: +382 240 741

WY GOV oiuk

Br: 02-100/22-35861/5
Fodgarica, 18,12.2022..

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Pa javnom oglasu br. uz-mmzz-zzsm, objavlienom 07.11.2022. godine, za potrebe
Uprave za izvisenje krivignih sankcija, za radno mjesto::

1. Zatvorski palicajac, Grupa obezbjedenja pritvorenika, QOdsjek obexbjedenja, Istrazni
Zatvor Podgorica - {zvriilaca: 1, na neadredeno vrijeme, NI il V1 nive kvalifikacije
obrazovanja

GORAN PETRICEVIC - ostvareni broj bodova 18,13
SLOBODAN VUKIC - ostvareni broj bodova 17.40
NIKOLA MANDIC - ostvareni broj bodova 16.02

2. Zatvorski policajac, Zatvor 2a duge kazne, Odsjek obezbjedenja, Grupa za
obezbjedenje zatvorenika u zatverenom odjeljenju, maloljetnika § 2atvorenica -
lzvrsilaca: 1, na peodredenc vrjeme, I ili W1 nivo kvalifikacije obrazovanja

GORAN PETRICEVIC - ostvaren; broj bodova 18.25
SLOBODAN VUKIC - ostvareni broj bodova 17.17
NIKOLA MANDIC - gostvareni broj bodava 15.68

Odivka o: izboru kandidata donosi 6 U skladu sa flanom 48 Zakona o driavnim
sluzbenicima | hamjedtenicima ("Sluzben| list CG" br, 218, 34/19, 08/21 i 37/22), i dostavlja
Upravi za [judske resurse najkasnije u roku og deset dana od dana prijema liste za izbor
kandidata,

=77 7~ - mrbure Nikag

-~ ¥.0. DIR EEFTGRA

£ {."-5"
. : . f ew . 1t L oy -
- Upravi za izvrgene krivignih sankeija n il .
- ala ’ :

Dostavijeno: | - -y ”
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2. (rnaGya Aresa. Jovana Tomateita b 2

A

) - ; 41000 Hedgoica, Cma Gura

o, Uprais ludske resurse Lok ¥362 240 141
3 fag +J62240 741

PR

Br: 02-100/22-225}43
Podgorica, 07.11.2022. gedine
. UPRAVA ZA LIUDSKE RESURSE

nbjavijuie
JAVNL OGLAS
#a potrebe

Uprave z2 izvrsenie krivicnih sankeija

1. Fatverski policajac - Grupa obezbjedenja pritverenika, Qdsjek oberbjedenja, Istrazni zatver Podgorica,

- lzvriilaca: 1, ma neodredeno vrijeme

- 1 1% IV nivo kvalifikacije obrazovanja

- polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima

- polo#en strucni 1spit za vrsenje poslova obezbjedenju pritvorenils i osudenih liz>

- najmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima obezbjedenia pritvorenil s Lotdenib lica ili policiiskom, Zvanju
1. Zarvorski polleajae - Zatvor i duge kazae, Odsjck obezhjedenju, Grupa za ohezbjedenje zatvereniky u
zatvorenam odjcljenjn, matoljetaila i zatvarcnica,

« lzvrtilaca: 1. na neodredeno vrijemc

- 811 ili IV1 nive kvalifikacije abrazovanja ]

- polozen dmgi strucni ispit u oblasti obezbjedenja pritvorenih i osudenih Lica

- polozen strueni ispit Za vrscnje poslova obezbjedeajs pritvorenit i osudenih lica

- najmenje jedna godina radnog iskustva na poslavima nbezbjedenja pritvorenih i osudenih Hea ili policijskom zvaniv
Napomena oflasa: ' '

PREDVIZENA JE PROVIERA POSEBNE PSIHO-FIZITKE SPOSOBRNOSTI U SKLADU 54 PRAVILNIKOM O VRRSTI,
NATINU, OBIMU | ROFKOVIMA ZA OBAYLIENIE ZDRAVETVENIH PREGLEDA ZAPSULEMII NA RADGNIM
MIESTIMA $A POSEBMIM USLOVIMA RADA ODNOSNG POVETANIM RIZIKOM

PREDVIZENG JE UTVRIIVANIE DOSTOMNOSTLZA ORAVLIAMIE POSLOVA U 1" ZAVI U SKLADU SA
PRAVILNIKOM O UTVRHVANIU DOSTCQINOSTI ZA O3 AVLIANIE POSLOVA L  SRAVIZA TZVRSINIE KIIWITNTH
SANKCHA ' '

Potrebna dokumentncifa

- ohrazze prijave na slobodno radno mjcsio, _

- Curriculun Vitne - OV (Obrazac prijave na «lohodus tadna mjssto 1| CV kundidati mogu nreuzeti 5a sajtu ili arhive Uprave za
Ljudske resuwrze),
~ fotpkopija biomerijske livne kane, _

- diploma il ovjcronje o Eavrenom fivon L vrsti ehrzovand,

- dokaz (uvjerenjefpotyrdu) o peticbnom rudnom iskustv, ,

- wjerenje o polozenaim strucnam ispiiu 22 rad u drzavnim organinma, _

Proboi tad je cbavezan za. drzavnog sluzbenika koji prv pat Zasnive yedni odies na needredend yiieme U drzayiom Organs.
Prabni rad traje jednu gedinu. _ N '

Kandidati mogy Upravi za judske resurse dostaviti kopiiu gore navrLene dokumentacijz, dok su original duzri pruziti na uvid
ovlafcenom shezheniku Uprave 7a judske rusurse 7a sprm-u-,iﬂ'nj& oplana. _ .

Uz prijavu na ogles potrebne je dostaviti spevifikaciju oplasiy dokumimacije wkojed jo i o iodao mavesti bigj dekasmanin, detom
jzdavanja 1 institeeiju koja Je izdals dokument keji ve-predaje Uipsuvi: za ljudske resurse {Obrozac prijsve 55 preplecon:
dokumenlacijz moze se prevgeli oy internel strapici Uprave 22 1jedsao resirss vow_gov.neinzk].

zuzstno, radni odnos u drzavnon OIgAnt MOZE raamovatl i lice bez potorenog stivcnog ispita, pud uslovem kb polozi U reku
od jedne godine od dann zagnivanja radnog odnosi, U sidade st elgmom 34 stav 3 Zakond o© dezmymien shizbeniciing

namjedtenicima ("1, list Cme Gore™, br. 02719, 34719, 02/21).

1J drzavnom otgane ne mazo da zasnuje radai ocnos lice kuje je koramik prava na penziju, v sklade sa zakonom.:

Drzavni stuzbenik, odnnsaa namjettenik, koji je ostyario pravo It GITERNING Re INOZe zasnowati radni odnes n drzavaom organ!
il pravnom licy, u periode od jedne pading od dana Taplute tpremeine. Ogranicenje s¢ ne odnosi na lice koje veati cjelokupad
fenog isplacene ofpremnine.

Poavjera znunja; spasobnostt, kompetoncijie 1 vjssting, Lavisee ad kakrorie radnog mjesta ‘oo s¢ sprovesti o sklndn 52 glanom a0
Zakona o drzavnin slegbenicini i namjedtenicima ("1 list Lnw rora", br, 218, 34n%, 08211 37/22) i Ureubom «

[} -
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kriterijumima i blizem nacinu spravodenja provjere znanjn, sposobnosti, kompetencija | vjedtina za rad 1 drzviitn organima ("S1

list Crne Gore™, br. 50/18) . _ ]

Pisano testimnje sastofi se od tcotijskog § prakticneg dijela i podrazumijeva izradu pisanog testa. -

Teorijski dic pisanog testa sadrei’ 20 pitanja kojo 5¢ ndnose na provjenu znanja [z oblasti ustivnog gistemna, organizacijs,

funkeionisanja, nacina rada i postepanje organa drzavne uprave. Prakticni dio pisanop testa podrazumijeva izredu dva zadatka koii

s¢ odnose ma provjeru manja povezanih sa opisom poslove radnog mjesta 2a koje se sprovodi oplas {spisak propisa potrebnih za

pripremu prakticnog dijela pisanog testa ohjavlien je na web sajru Uprave za ljudske resursc www.pov.mefuzk). Provjera manja

daktilografije, informatike ili stranog jezika vi¥i se v skladu sa pravilima, odnosno standardima v ovim ablastima,

Pisani test izraduje se u elektronskoi forni, pod Efrom,

O datemu, mjcsty, vremenu } nacinu provjere, kandidati sa lisie kendidata koji jspunjuvaju uslove javhoy oglasa ce biti

abavijeXteni preko internet siranice Uprave za fudske resurse (wrvrw pov.mefuek), najkasnije pet dona prije dana proviere.

Navedenu dokumentacije porrebng jo dostaviti u roku od 15 dana cd dmz chjavljivanja oglaza u 2abvorend) kuverti {na kojoj je

potrebno napisati: ine i prezime, adresy, kontakt telefon, naziv drzavnog organa, radnog mjesta i broj oglasa) na adresu:
UPRAYA ZA LJUDSKE RESURSE

UL Jovana Tomazevi'va ZA
Sa naznakom: za Javni oplas za potrebe Uprave za izvrsenje krivicnih sankeija
Kontakt osoba keja daje informacije u vezi i;g]asa . Ivana Radulovic {ivana.radulovic@hrma.me}

tel: 067/002-660; Rad sa swankama 10k - 131

www.zov.mesuzk
mr Maro Nika? s.r.,
v.d. DIREKTORA
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" Dostavljeno:

CRNA GORA _
UPRAVA ZA IZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

U-KD br.91/22-17 : Podgorica, 25.10.2022,

Na osnovu diana 38 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjestenicima (S1.list CG” br. 2118,34M19'i
3121}, v.d. direktora Uprave za lzvréenje krivicnih-sankelja donosi

ODLUKLU
0 pepuni radnog mjesta

Pokrede se postupak za popunu uprafnjenog radnog mjesta u Upravi za izvrienfe krivitnih sankeija, i
o za radng mijesto;

» Zatyorskl pellcajac u Zatvoru za duge kazne, Odsjek obezbjedenja, Grupa za cbezbjedenje
zatvorenlka u zatvorenom odjeljenju, maloljetnika i zatvorenica, na neodredeno vrijame, 1 izvrsilac
(radng mjeste br, 197-211).

Javni eglas iz stava 1 ove odluke sproveste Uprava za kadrove.

ChrazloZenje

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za fzvrienje krivicnih sarkcija, U-KD
br.185/21 od 22.03.2021.godine, pod brojem 197-211, utwrdeno je radne mjesto navedeno u dispozitivu
ova Odluke.

Povodem internog oglasa unutar Uprave za izvrdenje kriviéni, -ankeija, objavijenog d_ana
17.02.2022 godine u skladu sa &lanom 178 Zakona o izvrSenju kaezni zatvora, novéene kazne | miera

bezbjednosti, za popunjavanje upraznjenih radnog mjesta navedenog u dispozitivu ove Odluke nije bile
prijaviienin kandlidata,

Dalje, Uprava za kadrove, dana 07.03.2022 godine, objavila je javn! oglas za putrel_}e Uprave za
izvren)e krivitnih sankcija za prijem u radni odnos na necdredenc vrijerme za 3 izvrdioca na radqn
injesto zatvorski policajac u Zatvory za duge kazne, Cisjek obezbjedenja, Grupa za cbezbjedenje
zatvarenika u zatvorenom odjeljsnju, maloljetnika | zalvoreniza (radno mjesto br.167-211;. anmgium
pormenutog Javnag oglasa, s obzirem na nedovoljan broj kandidata sa Liste za izbor kandidata broj:02-

100/22-430/63 od 30.05.2022, nije izvréen izbor jednay izvriioca za prijem u radni odnos na navedeno
radno mjesto .

Kako bi s¢’ obezbijedilo efikasno vrienje poslova i konlinuirani procs.  Ja ix nadleZnosti Uprave za
izvrienje krviénih sankcija, imajuél u vidu u Enjenicy da su Zakohoni ‘o budietu Crme Gore ra
2022 godinu  obezbijedena potrebna sredstva kao | da su navedena radna mjeata_predw:‘:’enev:
Kadrovskim planom Uprave za izvrdenje kividnih sankeija 2a 2022.gedinu, pelrebno je nokrenuti
postupak popune navedenog upraznjensg radneg miesta.

Imajuéi u vidu navedeno, odluteno je kao u dispoZitivu caluke.

Pravha pouka: Profiv ove adiuke mode se izjaviti zalbz Komisiji za zalbe, U roku od 8 dana od dana
prijema iste, preko ovog organa. :

- afa
- Uprava za Kadrove




CRNA GORA
UPRAVA ZA IZVRSENJE KRIVIENIH SANKCIJA

U-KD br.81/22-18 Fodgorica, 25.10.2022.

Na osnovi Clana 38 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjedtanicima {Sllist CG* br. 2/18,3419
8/21), direktor Uprave za izvrienje kriviénih sankcija donosi

CCLUKU
o popuni radnog mjesta

Pokrete se postupak za popunu upraznjenog radnog mjesta u Upravi za izvrdenje krivicnih sankcija, i
o Za radno mjesio:

» Zatvorskl pollcajac u IstraZnom zatvoru Podgosica, Odsjek obezbjedenja, Grupa ohezbledenja
pritvorenika, na necdredeno vrijeme, 1 izvrdilac {radng mjesto br.387-393)..

Javni cglas iz stava 1 ove odluke sprovesde Uprava za kadrove,

Dbrazluiﬂnje

Pravilnikom o unutradnjoj erganizaciji | sistemelizacii Unrave za izvréenje krivicnih sankcija, U-KD

br.185/21 od 22.03.2021.gadine, pod brojem 587-398 utvideno je radna mlesio navedeng u dispozitivy
ove Odluke,

Pavodom Internog . oglasa unutar Uprave za izvrdenje  krivibnibh sankeija, obiaviencg dana
17.02.2022 qodineg u skiadu sa flanom 178 Zakona ¢ izerdenju kazni zatvera, novéane kazne [ mjera
bezbjednosti, za pepunjavanje upraznjenog radnog mieste navedenog u dispozilive ove Cdluke nije
bilo prijavijenib kandidata.

Dalje, Uprava za kadrove, dana 07.03.2022.podine, obiavila je jav.® -glas za putreha Upravs Za
2vrSenje krivicnih sankcija za prijem u radni gdnos na nnudreﬂarn v, 18 23 4 izvrEiaca na rodno
mjesto zatvorski policajac u Istraznom zatvoru Podgorica, C‘dslek obezbjedeniz Grupa ctezbjadenia
pritvorenika. {radno mjesto br.387-388). Povodom pomenutog javnog oglasa, s obzifom na nedovoljan
brof kandidata sa Lisle za izbor kandidata 02-100/22-432/76 cd 24.05.2022.gadine, nije izvrien izbor
Jjednog izvrdicca 2a prijem 4 radni odnos na namdenu radao mjgsio

Kako bi'se cbezbijedile efikasno vrienle pesiova i kontimwirani proces rada iz nadleznosti Uprave za
izvrEenje krivitih sankcija, imajudi u vidu u Sinjenicu da su Zakonom o budfetu Crne Gore za
2022.godinu  obezbijedenz polrebna sredstva kao | da je navedsno radno mjesto predvidenc
Kadrevskim planom Uprave za izvrienje krivignih sznicija za 2022 godint, potrebnno je pokrenuti
postupak popuns navedencg upraZnjency radnog mjest.

Imajusi u 1..r‘n:lu rnavedeneo, odiuéeno je kao u dispazitivu tiulke,
Pravhna pouka: Proliv ove odiuke moe se izjaviti Zalba Komisiji za Zaid®. u roke od S dana od’ dana

prijema iste, preko ovog organa.

Dostavijeno:
~ afa
= Uprava za kadrove




