Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
1000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 234 421

AGENCT LIE fax: +382 234 406
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Za: Agenciju za sprje¢avanje korupcije !
Gda Jelena Perovi¢, direktorica

Predmet: Dostavljanje dokumentacije vezano za zaposljavanje po osnovu javnih
oglasa

Uvazena,

Zakonom o finansiranju subjekata i izbornih kampanja (,Sluzbeni list Crne Gore", br,
38/20), u Clanu 44 stav 2 utvrdeno je da du organi i pravna lica iz stava 1 ovog Clana
duzni da sve odluke o zapo$ljavanju koje su donijete u skladu sa zakonima kojima se
ureduju radni odnosi, prava | obaveze dr#avnih sluzbenika i namjestenika i obligacioni
odnosi, sa kompletnom prate¢om dokumentacijom, dostave Agenciji u roku od tri dana
od dana donodenja odluke,

S tim u vezi, dostavljamo Vam pratecu dokumentaciju vezano za zapo$ljavanja po

javnim oglasima za radna mjesta:

» Elektroenergetski inspektor lll u Odsjeku za elektroenergetsku inspekciju,
Sektor za zastitu drzavnih resursa

 Turisticki inspektor Ill za op&tinu Ulcinj sa mjestom rada u Ulcinju u Odsjeku
za turistiCku inspekciju, Sektor za zastitu trzista i ekonomije, igre na srecu |
javne nabavke.

» Samostalna savjetnica Ill (2 izvrioca) u Sektoru za medunarodnu saradnju.

e Savjetnica lll u Kancelariji za opste poslove, Sluzba za opéte poslove i

finansije
Ana Vujosevic
IREKTORICE
Dostavijeno: Ve
Naslovu

ala




Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Dktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: 4382 234 421

fax: +382 234 406

Www. uip gOvV.me

Broj: 1001-100/22-4 94 Podgorical” _i”_rzﬂzz godine

Za: Uprava za kadrove
Gda mr Jovana NiSavié, direktorica

Predmet: Zahtjev za pokretanje postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa

Postovana,

Na osnovu ¢lana 38, 40 | 41 Zakona o drzavnim sluzbeniima | namjestenicima (Sluzbeni list
Crne Gore, br. 2/18, 34/19, 8/21, 37/22) u prilogu Vam dostavljam:

- Odluku o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa;

- Obrazac za objavu slobodnog radnog mjesta;

- E1 obrazac;

- Saglasnost Ministarstva finansija | socijalnog staranja br. 1001-430/22-1091/2 od
21.03,2022.godine.
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* .2 Ana Vujosevid
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Dostavijeno: .
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Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Dktobarske revoludije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: #3682 234 421

fax: +382 234 406

v D BOY. TG

Br. 1001-100/22- 1494 ;g_‘aj_.ufzuzz. godine

Na osnovu &lana 38 stav 1, &élana 40 stav 1 alineja 3, clana 41 stay 2 Zakona o
driavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list Crne Gore", br. 2/18, 3418,
8/21, 37/22), Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sitematizaciji Uprave za inspekcijske
posiove br. 1001-100/21-1611/18 ad 07.06.2021. godine, v.d. direktorice Uprave za

inspekcijske poslove donosi:
ODLUKU
o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem
javnog oglasa

U Upravi za inspekcijske poslove stekli su se uslovi za pokretanje postupka za
zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa za radno mijesto:

Elektroenergetski/a inspektor/ka Ill u Odsjeku za elektroenergetsku inspekciju,
Sektor za zastitu driavnih resursa Uprave za inspekcijske poslove (redni broj u
Pravilniku o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji 278) - Vi1 nive kvalifikacije
obrazovanja - Fakultet iz oblasti Tehnitko-tehnolodkih nauka — Elektrotehnika,
elektronika, najmanje jedna godina radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada na ratunaru.

ObrazloZzenje

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove
br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, pored ostalih radnih mjesta, utvrdeno
je i radno mjesto:

Elektroenergetski/a inspektor/ka Il u Odsjeku za elektroenergetsku inspekciju,
Sekior za zatitu driavnih resursa Uprave za Inspekcijske poslove {rednl broj u
Pravilniku o unutraénjoj organizaciji i sistematizaciji 278) - Vi1 nivo kvalifikacije
obrazovanja - Fakultet iz oblasti Tehnitko-tehnologkin nauka — Elektrotehnika,
elekironika, najmanje jedna godina radnog Iskustva, poloZzen struéni ispit za rad u
drZavnim organima, poznavanje rada na racunaru.

Gianom 38 stav 1 Zakona o driavnim sluzbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni list
Cme Gore", br. 2/18, 34/19, 8/21, 37/22) propisano je da starjeSina drZavnog organa
moZe donijeti odiuku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta ako je radno
mijesto utvrdeno aktom o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji, radno mjesto nije




popunjena, ako je radno mjesto predvideno kadrovskim planom | ako je drzavni organ
za lo radno mjesto obezbijedio finansijske sredstva.

Clanom 40 stav 1 alineja 3 navedenog zakona predvideno je da se radna mjesta u
drZavnom organu mogu popuniti | putem javnog oglasa.

Clanom 41 stav 2 navedenog zakona predvideno je da se popunjavanje podetnih
pozicija u okviru kategorija ekspertski kadar, izvréni kadar kao | radno mjesto
namjestenika vrsi na osnovu javnog oglasa.

Kako je radno mjesto iz izreke ove odluke upraZnjeno, to su se stekli uslovi iz &lana 38
stav 1, 40 stav 1 alineja 3, 41 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjeStenicima
("SluZbeni list Crme Gore”, br, 2/18, 34/19, 8/21, 37/22) za raspisivanje javnog oglasa.

Na osnovu izloZenog, odiugeno je kao u izreci Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti 2alba, Komisji za Zalbe Viade
Crne Gore, preko ovog organa u roku od 8 dana od dana prijema iste.

Ana VujosSevié
E ORICE
V 37
Dostavijeno:
Upravi za kadrove
ala
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UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu Elana 151 stav 1 alineja 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima | namje&tenicima
(»Sl. list Cme Gore« broj 2/18) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Uprava za inspekcijske poslove
(naziv dr2avnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)

| Oktobarske revolucije 130, 81000 Podgorica

283

be za | Selma Honsié
| Telefon.088/874-044
| Email: selma.honsic@uip.gov.me

(oznakom X u kvadraticu oznaditi vrstu oglagavania)
Interni oglas ] ?Li Javni oglas Javni konkurs




| Praviinik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
enja | Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/21-
ik 1611/18 od 07.06.2021, godine

i | st 92 redni broj: 278

| Elektroenergetski/a inspektor/ka 11

Odsjek za elektroenergetsku inspekciju, Sektor za
| zadtitu drzavnih resursa

Jod 1
Podgorica

Vil1 nivo kvalifikacije obrazovanja - Fakultet iz

| oblasti Tehnigko-tehnoloskin nauka -

| Elektrotehnika, elektronika, najmanje jedna godina

| radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u

drZavnim organima, poznavanje rada na ratunaru.

1

Najmanje jedna godina radnog iskustva

POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta -
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Zakon o inspekcijskom nadzoru
4+ | Zakon o prekrajima

Zakon o upravnom postupku

| Zakon o energetici

| Zakon o planiranju prostora i izgradnji objekata

8 Seima Honsic
o= | Telefon: 068/874-044
| Email: selma.honsic@uip.gov.me
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2 | Uprava za kadrove

Adreda: Jovana Tomasevica br 2
21000 Podgorica, Crna Gora

tel; +382 240 741

fax: +382 240 741

WS LR T, e

Br: 02/100/22-826/6 14, jun 2022 godine
Za UPRAVU ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

Gospoda Ana Vujpdevic, v.d, direktorice
Predmet: ObavjeStenje o datumu odrzavanja postupka provjere
Poétovana gospodo Vujosevic,

Uprava za kadrove, dana 16.05.2022. godine, objavila je javni oglas br. 02/100/22-826/3. za
potrebe Uprave za inspekcijske poslove, za radno mjesto: Elektroenergetsk/a inspekiorika il -
Odsjek 22 eleidroenergetsku inspekciju, Sektor za zastity drzavnih resursa. U skladu sa Slanom 45
Lakona o driavnim sluzbenicima | namjedtenicima ("Slutbeni list Cme Gore”, br, 02/18, 34/18 |
(8/21) Uprava za kadrove je na osnovu potpune | uredne dokumentacije prijavijenih kandidata, koja
je blagovremeno dostavijana, satinila listu kandidata koji spunjavaju uslove oglaza. Kandidati koji
ispunjavaju uslove interog, odnosno javnog oglasa podiije?u provierd znanja, sposcbnosti,
kompelencija | vjestina, zavisno od kategorije radnog mjesta.

Provieru znanja, sposobnosti, kompetencija | viedtina za rad u driavnim organima, u skladu sa
Zakonom i Uredbom o kriterjumima i blizem naéinu sprovodenja proviere znanja, sposobnosti,
kompetencija | vieStina za rad u driavnim organima (.Sl list CG", br. 050/18), vrsi komisija koju &ine
predstavnik Uprave za kadrove, predstavnik driavnog organa koji je, po pravilu, rukovodilac
organizacione jedinice u kojo| se vrSi popuna radnog mjesta | struéno fice iz odgovarajuée oblasti
rada. imajuci u vidu navedeno, molime Vas da odredite predstavnika iz Vaseg organa koji ée uzeti
utesite u radu Komisije za provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija | viestina,

Pestupak proviere kandidata po predmetnom oglasu, odriace se dana 23. juna 2022. godine
(Eetvrtak), sa podetkom u 08:00 h, u prostorijama Uprave za kadrove.

Takode, molimo Vas da u skladu sa Uredbom, za potrebe praktiénog dijela pisanog testiranja,

najkasnije dva dana prije zakazane provjere, dostavite desel zadataka koji se odnose na provieru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog miesta za koje se sprovodi oglas.

‘o Gana Nisavit
‘ dj(“;ﬂnmn

Prilog: Lista kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa
Dostavifeno: Upravi za inspekcijske posiove
a'a

Kontakt osoba: lvana Radulovié
Foziciia: Samostalna savjetnica |
tel:

email: ivana. radulovic@hmma.me




A e | Crna Gora
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s | Uprava zakadrove

Br: 02/100/22-826/5
Podgorica, 14.06.2022.

MNa osnovu Slana 45 stav 1, Zakona o drZzavnim sluzbenicima | namjestenicima ("Sluzbem iist
Crme Gore”, br. 02/18, 34/18, 08/21 | 37/22), Uprava za kadrove je sa&inila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNOG OGLASA

Fo javnom oglasu br. 02/100/22-826/3, koji je Uprava za kadrove, dana 16.05.2022. godine
objavila za potrebe Uprave za inspekcijske poslove, za radno mjesto:

1. Elektroenergetsk/a inspektor/ka |, Odsjek za elektroenergetsku inspekciju, Sektor
za zastitu drzavnih resursa - |zvrSilaca: 1, Inspektoraku postavija starjeSina driavnog
organa na vrijeme od pet godina, Vii1 nive kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti
Tehnitko - tehnoloSkih nauka - Elektrotehnika, elektronika

« PAVLE POPOVIC

Dostavijeno:
- Upravi za inspekcijske poslove
-ala




Adresa: Oklobarske revolucije,
br.130

81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

WWW.LID. gov. me

Br:1001-100/22-1819/ " 21.06.2022. godine

Za: Uprava za kadrove
mr Jovana Nisavié, direktorica

Predmet: Obavjeétenje o predstavniku Uprave za inspekcijske poslove u radu ispitne komisije
po osnovu javnog ogiasa | dostavijanje pitanja za praktiéni dio testa

Veza: Vas dopis br. 02-100/22-826/6 od 14.06.2022. godine, protokolisanim kod Uprave za
inspekcijske posiove pod brojem Dj. 1001-100/22-1918/2 od 17.06.2022, godine

UvaZena,

Vasim dopisom br. 02-100/22-826/6 od 14.06.2022. godine, obavijestili ste nas da ¢e se
provijera znanja kandidata po javnom oglasu br. 02-100/22-826/3 od 16.05.2022. godine, koii
Je Uprava za kadrove objavila za potrebe Uprave za inspekcijske poslove za radno mjesto;

« Elektroenergetskl/a inspektor/ka Il u Odsjeku za elektroenergetsku inspekciju,
Sektor za zastitu driavnih resursa Uprave za inspekcijske poslove.

G‘E" dana 23. juna . godine (Cetvriak), sa podatkom u 09:00 dasova, u prostorijama Uprave
za kadrove.

Takode, obavijestili ste nas da je potrebno da Vam dostavimo deset zadaiaka koji se odnose
na provjeru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas, i
da Vas u skladu sa Zakonom | Uredbom o kriterijumima | bliZem nadinu sprovodenja proviere
znanja, sposobnosli, kompetencija | vjestina za rad u dravnim organima (,SI. list CG* br.
50/18), obavijestimo o predstavnikuici ove Uprave, kojila je po pravilu rukovodilac
organizacione jedinice u kojoj se vrdi popuna radnog mjesta | struéno lice iz odgovarajuée
oblasti rada, a kojifa ¢e uzeti ueSée u radu Komisije za provijeru znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina.

S tim u vezi, u prilogu ovog akta, a za potrebe praktiénog dijela pisanog testiranja dostavljamo
Vam 10 zadataka kojl se cdnose na provieru znanja povezanih sa opisom poslova radnog
mjesta za koje se sprovodi oglas, dok ¢e predstavnica ove Uprave u radu Komisije za provieru
znanja, sposobnosti, kompetencija | vjestina biti Aida Ciki¢, pomoénica direktora Sektora za
zadtitu drzavnih resursa.

Prilog: (1)
Pitanja za praktiéni dic testiranja.
Dostavijeno:

Imenovano
ala




Adresa: Jovana Tomalevida br 2
21000 Podgorica, Crna Gora
tel: 382 240 741

fax: +382 240 741

WAL U BT e

ar 02-100/22-826/11 Lq

Za: UPRAVU ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE
Gospoda Ana Vujodevié, v.d. direkiorice
Predmet: Javnini oglas br. 02/100/22-826/3 od 16.05.2022, godine

PoStovana gospodo Vujodevic,

Povodom javnog oglasa, koji je Uprava za kadrove, dana 16.05.2022. godine objavila za
polrebe Uprave za inspekcijske poslove, za radno mjesto; Elektroenergetsk/a inspektorfka il
- Odsjek za elektroenergetsku inspekciju, Sekior za zaStitu driavnih resursa, u prilogu
dostavijamo zviestaje o provieri kandidata | listu za izbor kandidata:

Prilog: -Lista za izbor kandidata :
-lzjedtaj o provier kandidata e

Dostavijeno: Upravi za inspekeijske poslove
ala

Kontakt osoba: lvana Radulovit

email ivana radulovic@hrma.me
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Br- 02-100/22-826/10
Podgorica, 23.06.2022

U skladu sa élanom 47 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni list CG”,
br. 2/18, 34/19, 08/21 | 37/22), a na osnovu Izviestaja o provieri kandidata od 02-100/22-826/8
od 23.06.2022. godine, Uprava za kadrove utvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Fo javnom oglasu br. 02/100/22-826/3, objavijenom 16.05.2022. godine, za potrebe Uprave
za inspekcijske poslove, za radno mjesto:

Elektroenergetski inspektor |ll, Odsjek za elektroenergetsku inspekciju, Sektor za
zastitu drzavnih resursa - lzvrdilaca: 1, Inspektora’ku postavija starjedina drzavnog organa
na vrijeme od pet godina, VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti Tehnitko -
tehnolodkih nauka - Elektrotehnika, elektronika

PAVLE POPOVIC - ostvareni broj bodova 17.60

Cdluka o izboru kandidata donosi se u skiadu sa Sanom 48 Zakona o dizavnim sluzbenicima
i namjestenicima ("Siuzbeni list CG", br. 2/18, 34/19, 0&/21 | 37/22), i dostavija Upravi za
kadrove najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.

Dostavijeno:
- Upravi za inspekcijske poslove
- ala




IZVJESTAJ
O PROVJERI ZNANJA, SPOSOBNOSTI, KOMPETENCIJA | VIJESTINA KANDIDATA
povodom javnog oglasa, za polrebe Uprave za inspekcijske posiove
koji je Uprava za kadrove objavila
16.05.2022  godine

Frovjera znanja, spasobnosti, kompetenciia i viedtina kandidata koji lspunjavaju ustove oglasa, sprovedena
je dana 23.06.2022 godine u 09.00 h, u prosiorjama Uprave za ksdrove, pred Komisiiom, koja je
pbrazovana odiukom direktorice Uprave za kadrove, broj 02-100/22-828/8 od 23, juna 2022 godine, u
sastavu

1. Predsjednik komisije: Aida Cikic 1z Uprave za inspekcijske poslove

2. tlan komisiie' lvana Radulovi¢ iz Uprave za kadrove

3. tlan komisije: vanovié Sonja - strugno lice
Poslove sekretara za potrebe Komisije obavila je Ana Dedié.

Proviera znanja, sposobnost, kompetencija | viedtina kandidata kofi ispunjavaju usiove oglasa sprovedena
je shodno uslovima javnog oglasa, a u skladu sa Uredbom o kriterijumima | biilem nadinu s

proviere znanja, sposobnosti, kompetenciia | viedting za rad u dr2avnim organima (“Sluzbeni list Crme
Gore”, br 05018 od 20,07 2018), za radno mjesta. | fo:

Elektroenergetskla inspektorika IIl, Odsjek za elektroenergetsku inspekciju, Sektor za zadtity

driavnih resursa

Fisano lesliranje sastoji se od teorijskog | praktiénog dijela | podrazumijeva izradu pisanog testa.
Pisani test izraduje se u elektronskoj formi, pod &ifrom.

SadrZaj pisanog lesta odreduje se u zavisnosti od nivoa | kategorije radnog miesta za koje se sprovodi
proviera , kao | specifinosti poslova kojl se vrSe u odredanom zvanju.

Teorijski dio pisanog testiranja se odnosa na provieru znanja iz oblasti ustavnog sistema,
organizacie. funkcionisanja, natina rada i postupanja organa driavne uprave, u zavisnost od viste
pbrazovana, nivoa | kategorije radnog mjesta za koje se vidi pisano testiranie, | sadr#i 20 pitanja.

Fraktini dio pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provieru znanja
povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas; | sastoji se od dva zadatka

Provjera znanja | viestina, ukoliko su propisani kao poseban uslov. viéi se u skiadu sa praviima, odnosno
standardima u tfim oblastima

Usmeni interviu se sprovodi sa svakim kandidatom kejl je ostvario vise od 70% bodova na teorijskom dijeiy
pisanog festa, vise od 50% bodova na praktitnom dijelu pisanog lesta | koji je dobio ocjenu “zadovoliava”
na provien znanja | vieStina.

U skiadu sa Uredbom o kriterfumima i blifem nating sprovodenja proviere znanja, sposobnosti
kompetencia | vieSlina za rad u driavnim organima (“Slu2beni list Crme Gore”, br. 050/18 od 20.07.2018)
broj bodova koji se make ostvariti na teorijskom dijelu pisanog testa je 20, pri éemu se odgovor na svako
phanje boduje <a po jednim bodom. Broj bodova na praktignom dijelu pisanog testa dobija se tako &lo se
zbir bodova svih &lanova komisije, prema svakom od krilerijuma (strukturiranje | sistematika; keri$éenje
relevaninih informacija; preciznos! izraZavanja ), dijell sa brojem &lancva komisiie. Broj bodova na
usmenam inferviuu dobija se tako Sto se zbir bodova svih &lanova komisije, prema svakom od kriterijuma
(vieSlina komunikacije | liéni nastup ; molivacia ; znanje | iskusivo koje je relevaning za radno mjesto za
koje e sprovodi oglas), dijeli sa brojem &lanova komisije.

e -
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Bodovanje praklitnog dijela pisanog testa:
[Predsjednik | élanovi komisije

Struktunranje | sistermatika
Kornséanje relevantnih informacija
Preciznos! izra2avanja
Ukupno:

et T e HHy
i R s e ol [T 1 1 gl et |
e

51/3=17.00
bodova

{Eocovanje rezultata usmanog intervjua: L)
Predsjednik i clanovi komisije

Viestina komunikacije | iéni nastup

Mativacija

Znanje | iskustvo koje je relevantne za radno mjesto za
koje se sprovodi oglas

Ukupno:

51/3= 17,00
bodova

Bodovanje posebnih vjestina:

|Ukupan broj bodova: |Ukupan bro| bodova; 17.8

Zaplsnik tehnickl obradila
Ivana Fadutovid

Broj: 02-100/22-836,/9

Podgorica, 23.06.2022. godine
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Crna Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucife, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 234 421

fax: 382 234 406

www.uip.gov.me

Broj:1001-100/22-1918/5 Podgorica, 01.07.2022. godine

SLUZBENA ZABILJESKA

Uprava za kadrove raspisala je za potrebe Uprave za inspekcijske poslove javni oglas
br. 02-100/22-826/3 dana 16.05.2022. godine, a u vezi popune radnog mjesta
Elektroenergetskila inspektor/ka Ill u Odsjeku za elektroenergetsku inspekciju,
Sektor za zastitu drzavnih resursa Uprave za inspekcijske poslove. S tim u vezi,
a u skladu sa &lanom 48 stav 4 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima
(.Sluzbeni list Crne Gore® br. 2/18, 34/18, 8/21, 37/22), te na osnovu prethodnog
obavijedtenja koji je upuéen kandidatu putem telefona, dana 01.07.2022. godine u
08:00 &asova u prostorijama Uprave za inspekcijske posiove, v.d. direktorice Ana
Vujosevié obavila je usmeni intervju sa Paviom Popoviéem, kandidatom sa Liste za
izbor kandidata br. 02-100/22-826/10 od 23. juna 2022. godine.

Pavle Popovit
KANDIDAT

Lt L]

i o




...........

Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

Www. uip gov.me

Br.1001-100/22-1819/6 01.07.2022. godine

Na osnovu clana 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni list
Crne Gore”, br. 2/18, 34/19, B8/21, 37/22), Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-826/10 od
23.06.2022. godine | lzvjeStaja o provjeri znanja, sposcbnosti, kompetencija i vjestina
kandidata br. 02-100/22-826/9 od 23.06.2022. godine, v.d. direktorice Uprave za inspekciiske
poslove donosi:

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

Na radno mijesto Elektroenergetski/a inspektor/ka lll u Odsjeku za elektroenergetsku
inspekeciju, Sektor za zastitu driavnih resursa Uprave za inspekcijske poslove izabran
je:

+ Pavle Popovic

OBRAZLOZENJE

Saglasno &lanu 41 stav 2 Zakena o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima ("SluZbeni list
Crne Gore”, br. 2/18, 34/19, 821, 37/22) Uprava za inspekcijske poslove je preko Uprave za
kadrove dana 16.05.2022. godine raspisala javni oglas br, 02-100/22-826/3 za popunu radnog
mjesta:

Elektroenergetskila inspektorika lll u Odsjeku za elektroenergetsku inspekciju, Sektor
za zastitu drzavnih resursa Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon sprovedencg postupka oglaavanja, a po osnovu Liste za izbor kandidata br. 02-
100/22-826/10 od 23.06.2022. godine i Izvjestaja o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija
| viedtina kandidata br. 02-100/22-826/9 od 23.06.2022. godine, koje je sadinila Uprava za
kadrove, a u skladu sa Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Uprave za
inspekcijske poslove br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, odutila sam da
izaberem kandidata imenovanog u dispozitivu ove Odluke.

Na osnovu izloZenog, odluéeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti Zalba, Komisji za Zalbe Viade Crne Gore,
preko ovog organa u roku od 8 (osam) dana od dana prijema iste,

i %ﬁ Vujosevié

2 3 REKTORICE

Dostavljeno:
Upravi za kadrove
ala

L ——




Crna Gora Adresa: Jovana Tomadeviéa br 2

81000 Podgorica, Crma Gora
Uprava za kadrove tel: +382 240 741

fax: +382 240 741
www. Lizk gov.me

L Ly FETY i'..l.p$ﬁ EE FOBLOVE
; u':m' Jl:‘: Bray ] FT:: Wi - & 2 <
Q“ o -—f’pc::? _ /:9%_/“'
Br: 02-100/21-826/14 07.07.2022.

Za: UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

Predmet: Dokumentacija za personalni dosije

Postovani,

Dostavljamo Vam dokumentaciju za personalni dosije izabranog kandidata,
po javnom oglasu objavljenom 16.05.2022,godine.

Prilog - Dokumentacija od: Pavile Popavic
Dostavljeno: - naslovu

afa
Kontakt: Vedran Matanovié - samostalni savjetnik |




Adresa: Oktobarske revolucije, br.130

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gors
tel: +382 234 421
Uprava za inspekcijske poslove fax: +382 234 406
wyw.uip gov.me
Broj: 1001-100/22-1919/& Podgarica, 25.07.2022. godine

Na osnovu ¢lana 135 stav 1, 8an 51 stav 1 alineja 1 i élana 53 Zakona o driavnim slubenicima
i namjeStenicima (,SI. list CG", broj 02/18, 34/18, 8/21, 37/22), &lana 17, redni broj 278
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji | sistematizacijl Uprave za inspekcijske poslove, broj 1001-
100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine | Odliuke o izboru kanidata br. 1001-100/22-1919/6 od
01. 07.2022 godine, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove doncsl

Rjedanje
o zasnivanju radnog odnosa

| Pavle Popovié, VS5- specijalista energetike | aulomatika, sa zavrSenim VIl1 nivoom
kvalifikacije obrazovanja, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Upravi za inspekcijske
posiove, na radno mjesto Elektroenergetski inspektor [ll u Odsjeku za elektroenergetsku
inspekciju, Sektor za zastitu driavnih resursa Uprave za inspekcijske poslove.

Il Imenovanom probni rad traje godinu dana i podinje po konaénosti ovog riesenija.

Il Zarada imenovanog utvrdice se posebnim rjedenjem, u skladu sa Zakonom o zaradama
zaposienih u javnom sektoru.

IV Ovo rjesenje primjenjuje se od 25.7.2022 godine.

ObrazloZenje

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove broj
1001-100/21-1611/18 od 07.068.2021, godine, u &lanu 17 pod rednim brojem 278,

sislematizovanc je radno mijesto  Elektroenergetski inspektor Nl u  Odsjeku za
elektroenergetsku Inspekciju, Sektor za zastitu dr2avnih resursa, Uprave za inspekcijske
poslove.

Za ovo radno mjesto propisani su slededi uslovi: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja - Fakultet
iz oblasti tehnicko-tehnolodkih nauka — Elekirotehnika, Elektronika, najmanje jedna godina
radnog iskustva, poloZen strutni ispit za rad u drfavnim organima | poznavanje rada na
ratunaru.

Kako je Pavie Popovic zavriio Elektrotehnicki fakultet u Podgorici (diploma broj 141 od
23.3.2015. godine), stekao strutni naziv - Specijalista energetike | automatika (240 ECTS),
ima poloZen strudni ispit za rad u dr2avnim organima (uvierenje br,UPI 01-109/20677/2 od
28.02.2020.godine), ima 29 godina, 2 mjeseca | 4 dana radnog iskustva, poznaje rad na
ragunaru, to ispunjava uslove predvidene za ovo radno mjesto,

Saglasno Clanu 38, 40 | 41 Zakona o driavnim sluZbenicima | namjestenicima Uprava za
inspekcijske poslove je preko Uprave za kadrove, dana 16.05.2022 godine raspisala javni
oglas br.02-100/22-826/3 za popunu radnog mjesta; Elektroenergetski inspektor Il u Odsjeku
za elektroenergetsku inspekciju, Sektor za zastitu driavnih resursa, Uprave za inspekcijske

poslove.

B
www.uip.gov.me




Makon sprovedenog postupka javnog oglasavanja, v.d. direktorice Uprave za Inspekcijske
poslove donijela je Odluku o izboru kandidata br.1001-100/22-1919/6 od 01.07.2022. godine,
da na navedeno radno mjesto izabere kandidata Pavia Popovida,

Clanom §1 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima | namjestenicima, propisanc je da na osnovu
izvrine odluke o izboru kandidata, starjesina dravnog organa donosi rjedenje o zasnivanju
radnog odnosa za driavnog sluZbenika, odnosno namjedtenika koji prvi put zasniva radni
odnos u driavnom organu, odnosno rjeSenje o rasporedivanju drfavnog sluZbenika u sluéaju
popune radnog mjesta putem internog oglasa.

Clanom 53 Zakona o drfavnim sluZbenicima | namje&tenicima propisano je da je probni rad
obavezan za driavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u dravnom organu kao | da probni rad traje godinu dana.

Saglasno oviaséenju iz Glana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
("Sluzbeni list Crne Gore®, br. 146/21 od 31.12.2021) prema kome rjedenje o zaradi
zaposlenog u organu driavne uprave donosi lice koje rukovodi organom uprave, a
primjenjujuci koeficijent iz ¢lana 22 stav 1 ovog zakona, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske
posiove donijede rieSenje o zaradi imenovanog.

Paolazed! od citirane zakonske odredbe, a imajudl u vidu da je Odluka o izboru kandiata br.
1001-100/22-1919/6 od 01.07.2022. godine, postala konacna, odiuéeno je kao u dispozitivu,

Pravna pouka: Proliv ovog rieSenja moZe se podnijeti 2alba Komisiji za Zalbe, u roku od osam
dana od dana prijema ovog rjeSenja, preko ovog organa.

Ana Vujodevic
vd. DIREKTORICE
Dostavijeno:
- Imenovanom
- Slu2bi
- Parsonalni dosije
- ala

e ]
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Adrasa: Okfobarske revoludie, br. 130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel +382 234 421

fax: +382 234 405

W Uip. gov.me

Broj: 1001-100/22-181919 25.7.2022, godina

Na osnovu Elana 56 stav 2 | § Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjedtenicima ("Sluzbeni list Grne Gore®, br. 02/18,
34718, 08/21, 37/22), Odiuke o izboru kandidata br. 1001-100/22-1919/6 od 1.7.2022. godine, &lana 17, redni broj 278
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske posiove br. 1001-100/21-1611/18. od
07.08.2021.godine, v.d. direklorice Uprave za inspekcijske poslove donosi;

ODLUKU
o postavijenju

1. Pavle Popovié, VS5 ~ sa zavrdenim Elekirotehniékim fakultetom | steéenim zvanjem— specifalista energetike |
automatika, postavija se na radno mjesto Elekiroenergetskl inspektor Il u Odsjeku za elektroanergetski
inspekciju, Sektor za zadtitu driavnih resursa Uprave za inspekcliske poslove, sa mandatom u trajanju od pet
godina.

2. Mandat inspektora traje do 25.7.2027. godine.

3. Zvanje sluZbenika iz tacke 1 ovog rjedenja svrstanoc je u kategoriju eksperiskog kadra | rasporeduje se u Grupu
posiova D14 sa izra2enim koeficijentom 7.0,

4. Rjesenje o fiksnom dijelu zarade utvrdice se posebnim rje$enjem,

5. Ova Odluka primjenjuje se od 25.7.2022. godine.
ObrazloZenje

Praviinlkom o unutranjoj organizaciji | sitematizaciji Uprave za inspekcijske posiove br. 1001-100/21-1611/18, izvréena
ja unutradnja organizacija | sistematizacija sluZbenitkih i namjestenitkih mjesta, U Pravilniku, u &lanu 17 pod rednim
brojem 278 sistematizovano je radno mjesto Elektroenergeatski inspektor Il u Odsjeku za elektroenergetsku inspekcicju,
Sektor za zastitu dr2avnih resursa Uprave za inspekcijske poslove Uprave za inspekeijske poslove.

Za ovo radno mijesto propisani su uslovi: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja -Fakultet iz oblasti tehnizko-tehnoloskit
nauka- Elekirotehnika, Energetika, najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen strusni ispit za rad u driavnim
organima | poznavanje rada na raéunaru.

Kako Pavle Popovi¢ — sa zavrSenim Elektrotehnitkim fakultetom | stedenim zvanjem specijaliste energetike | automatika,
ima 29 godina i 4 mjeseca radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u driavnim organima, poznaje rad na ratunaru, to
Ispunjava uslove predvidene za ovo radno mjesto. ;

saglasno &l 41 stav 2 Zakona o driavnim slutbenicima | namjestenicima Uprava za inspekcijske posiove je donijela
Odiuku o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa br. 1001-100/22-1918 od 4.5.2022,
goding, | preko Uprave za kadrove, dana 16.5.2022. godine raspisan je javni oglas br.02-100/22-826/3, za popunu radnog
mjesta:




-

woanw inspektor/ka Il u Odsjeku za elektroenergeisku inspekciju, Sektor za zastitu dr2avnih resursa Uprave
Inspekcijske poslove.

Nakon sprovedenog postupka javnog ogladavanja, v.d. direktorice Uprave za Inspekcijske poslove donijela je Odiuku o
Jzboru kandidata br.1001-100/22-1819/6 od 1.7.2022. godine, da na navedeno radno mjesto izabere kandidata Pavid

‘Popoviéa.

Clanom 56 stav 2 Zakona o dr2avnim slusbenicima | namjestenicima propisano je da, inspektora koordinatora, inspektora
i oviadteno slutbeno lice postavija starjedina drZavnog organa, na vrijeme od pet godina, dok je stavom 5 pomenutog
¢iana predvideno je da na osnovu izvréne odiuke o izboru kandidata, starjedina organa donosi odluku o postavijenju u
skladu sa gore navedenim stavom.

Polazeti od citirane zakonske odredbe, a imajudi u vidu da je Odluka o izboru kandidata br. 1001-100/22-1918/6 od
1.7.2022. godine postala konatna, odluéeno je kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA : Protiv ove odiuke moke se podnijeli 2alba Komisljl za 2albe, preko ovog organa, u roku od 8 dang
njenog od prijema. 3

Ana Vujosevié -
vd.DIREKTORICE *
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Adresa: Oktobarske revolucije, br.130

Crna Gora B1000 Podgorica, Crna Gora
i tel: +382 234 421
Um za inﬁ]JEl'lflekE pﬂﬁlﬂ'\’E Fax: +382 234 406
WWWLLID . ROV e
Broj: 1001-100/22-1919/4( Podgarica, 25. 7. 2022. godine

Na osnovu élana 51 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima (,SI. list CG*,
broj 02/18, 34/18, B/21, 37/22), a u vezi sa &lanom 17 broj 278 Praviinika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove, broj 1001-100/21-1611/18 od
07.06.2021. godine, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove donosi

Rjesenje
o rasporedu
| Pavie Popovit, specijalista energetike i automatika, sa zavréenim VII1 nivoom kvalifikacije
obrazovanja, rasporeduje se na radno mjesto Elekiroenergetski inspektor Ill u Odsjeku za
elekiroenergetsku inspekciju, Sektor za zadtitu driavnih resursa Uprave za inspekcijske
poslove,
Il Mandal imenovanog iz stava | dispozitiva ovog rjesenja prestaje 25. 7. 2027 godine.

Il Radno mijesto [z stava 1 dispozitiva ovog riedenja sistematizovano je pod rednim brojem
278 Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove, broj
1001-100/21-1611/18 od 07.06 2021, godine.

IV Cvo riedenje stupa na snagu 25. 7. 2022, godine.

Obrazloien]e

Viada Crne Gore, na sjednici odrianoj 11.06.2021. godine, utvrdila je Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove, broj 1001-100/21-1811/18 od
07.06.2021. godine, koji je stupio na snagu 28.06.2021. godine.

Navedenim Pravilnikom, pod rednim brojem 278, sistematizovano je radno mjesto
Elektroenergetski inspektor Ill u Odsjeku za elektroenergetsku inspekciju, Sektor za zadtitu
drzavnih resursa, za koje su propisani uslovi: VIl1 nivo kvalifikacije cbrazovanja- Fakultet iz
oblasti tehnicko-tehnologkih nauka- Elektrotehnika, Energetika, najmanije jedna godina radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drfavnim organima | struéni ispit za rad na poslovima
arhiva.

Imenovani je zavrdlo VIl stepen obrazovanja, ima potrebno radno iskustvo, ima poloZen
strucni ispit za rad u drzavnim organima kao i poznavanje rada na radunaru, te zadovoljava
uslove za raspored na predmetno radno mjesto

Clanom 51 stav 1 Zakona o dravnim slubenicima | namjedenicima propisano je da na
@snovu izvrine odluke iz Elana 48 ovog zakona, starjesina driavnog organa donoesi rie3enje o
zasnivanju radnog odnosa driavnog siuZbenika, odnosno namjeStenika koji prvi put zasniva
radni odnos u drZavnom organu

S obzirom na gore navedeno odluenc je kao u dispozitivu ovog Rjesenja.

Uputstvo o pravno] zastitl: Protiv ovog rlesenja moZe se podnijeti 2alba Komisiji za zalbe, u
roku od osam dana od dana prijema ovog rjedenja, preko ovog organa.

B e

www.lip.gov.me




Dostavijeno:

- Imenovanom

- Ministarstvu finansija
- Personalni dosije

- ala

WWW.MSP.gov.me

Ana VujoSevié

vd. DIREKTORICE




Adresa: Oktobarske revoiucije, br.130

Crna Gora 81000 Padgorica, Crna Gora
. tel: +382 234 421
Uprava za inspekcijske poslove fax: +382 234 406
W LI B0V, me
Broj: 1001-100/22-1919/71 Podgorica, 25. 7. 2022. godine

Na osnovu Elana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (.S, list CG* broj
16/16, 83/16, 2117, 42/17, 12/18, 30/18 1 42/18, 34/19, 130/21 i 146/21) i &lana 13 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast uprave | pravosuda ("S1. list CG", broj 18/15), Ana VujoSevié v.d.
direktorice Uprave za Inspekoliske poslove donosi

Rjesenje

o zaradi
1. Pavie Popovi¢, specijalista energetike i automatika, sa zavrSenim VII1 nivoom kvalifikacije
cbrazovanja, rasporeden na radno miesto Elektroenergetski inspektor Il u Odsjeku za
elektroenergetsku inspekciju, Sektor za za$titu dr2avnih resursa Uprave za inspekcliske
posiove, rasporeduje se u grupu poslova D14, sa izraZenim koeficijentom 7.0.

2. Koeficijent [z stava 1 ovog riedenja mnoi se sa obradunskom vrijednodéu koeficijenta koji
za odredeni period utvrduje Viada Crne Gore, &to &ini osnovnu zaradu imenovanog.

3. Na dan 25. 7. 2022. godine, zaposleni ima 29 godina, 2 mjeseca | 2 dana radnog staZa.

4. Imenovanoj pripada | posebni dio zarade, kojl u bruto iznosu iznosi TO% obratunske
vrijednosti koeficijenta iz stava 2 ovog riedenia.

5. Ova rjeSenje ¢e se primjenjivati od 25. 7. 2022. godine.
Obrazlotenje

Saglasno ovladenju iz &lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
prema kome rjeSenje o zaradi zaposlenog u organu driavne uprave donosi lice koje rukovodi
organom uprave, a primjenjujuci koeficiient iz &lana 22 stav 1 ovog zakona, v.d. direkiorice
Uprave za inspekcijske poslove donijela je rjedenje kojim se utvrduje osnovna zarada
imenovanog na nadin utvrden u dispozitivu ovog riesenja.

Osnovna zarada imenovanog uvedava se u skladu sa Slanom 13 Granskog kolektivnog
ugovora za oblast uprave | pravosuda.

Imenovanom, saglasno navedenom zakonu, pripada | posebni dio zarade, koji obuhvata
naknadu trodkova toplog obroka | regresa, kojl u bruto iznosu, iznosi 70% obradunske
vrijednosti koeficijenta.

Na osnovu izloZenog, odludeno je kao u dispozitivu riesenja.

Uputstvo o pravno] zastitl: Protiv ovog rieSenja mofe se podnijeti Zalba Komisiji za #albe, u
roku od osam dana od dana prijema ovog riedenja, preko ovog organa.

Dostavijeno:

- Imenovanom

« Ministarstvu finansiia
-ala




Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Br:1001-100/22- { Y43

Za: Upravu za kadrove
Gda mr Jovana Nigavié, direktorica

Adresa: Oktobarske revoluclje, br.130
B1000 Podgorica, Crna Gora

tel; +382 234 421

fax: +382 734 a06

W:EE LSO, ma

4% .03.2022,

Predmet: Zahtjev za pokretanje postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog

oglasa

Postovana,

Na osnovu Clana 38, 40 | 41 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjestenicima
(xSluzbenl list Crne Gore, br. 2/18, 34/19, 8/21) u prilogu Vam dostavijam:

= Odluku o pokretanju postupka za zasniva

oglasa;

- Obrazac za objavu slobodnog radnog mjesta;

- E1 obrazac;
- Saglasnost Ministarstva finansija.

Dostavljeno:
- naslovu
- gla

nje radnog odnosa putem javnog




Crna Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorlca, Crna Gora

tel: 4382 234 421

fax: +382 234 408

www. ulp.gov.me

Br. 1001-10022- (A % A3 03.2022. godine

Na osnovu Clana 38 stav 1, €lana 40 stav 1 alineja 3, &lana 41 stav 2 Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br, 2/18, 34/19 |
8/21), Pravilnika o unutraSnjo] organizaciji i sitematizaciji Uprave za inspekcijske
poslove br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, v.d. direktora Uprave za
inspekcijske poslove donosi:

ODLUKU
0 pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa pufem
javnog oglasa

U Upravi za inspekcijske poslove stekli su se uslovi za pokretanje postupka za
zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa za radno mjesto:

TuristiCkl/a Inspektor/ka lll za opstinu Ulcinf sa mjestom rada u Ulcinfu u Odsjeku
za turisticku Inspekclju, Sektor za zastitu triista i ekonomije, igre na sreéu | javne
nabavke Uprave za inspekcijske poslove (redni bro) u Pravilniku o unutrasnjoj
organizaciji | sistematizaciji 80) - VII1 nivo kvalifikacije cbrazovanja - Fakultet iz
oblasti DruStvenih nauka; Fakultet iz oblasti Humanistitkih nauka; Fakultet iz oblasti
Prirodnih nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje rada na raéunaru.

ObrazlozZenje

Pravilnikom o unutragnjo] organizaclji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske posiove
br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, pored ostalik radnih mjesta, utvrdeno
je | radno mjesto:

Turisticki/a inspektor/ka ill za opstinu Ulcinj sa mjestom rada u Ulcinfu u Odsjeku
za turisticku inspekciju, Sektor za zastitu trzista i ekonomije, igre na srecu i javne
nabavke Uprave za inspekcijske posfove (redni broj u Pravilniku o unutrasnjoj
organizacifi | sistematizaciji 80) - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja - Fakultet iz
oblasti DruStvenih nauka; Fakultet iz oblasti Humanistickih nauka; Fakultet iz oblast
Prirodnih nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad
u drZavnim erganima, poznavanje rada na ratunaru.

Clanom 38 stav 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjetenicima ("Sluzbeni list
Crne Gore", br. 2/18, 34/18 i1 8/21) propisano je da starjefina drZavnog organa moze
donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mijesta ako je radno mjesto




utvrdeno aktom o unutradnjoj organizacili | sistematizaciji, radno mjesto nije
popunjeno, ako je radno mjesto predvideno kadrovskim planom | ako je drZavni organ
za to radno mjesto obezbijedio finansijske sredstva.

Clanom 40 stav 1 alineja 3 navedenog zakona predvideno je da se radna mjesta u
drZzavnom organu mogu popuniti | putem javnog oglasa.

Clanom 41 stav 2 navedenog zakona predvideno je da se popunjavanje pogetnih
pozicija u okviru kategorija ekspertski kadar, izvrni kadar kao | radno mjesto
namjestenika vrii na osnovu javnog oglasa.

Kako je radno mjesto iz izreke ove odluke upraZnjeno, to su se stekli uslovi iz &lana 38
stav 1, 40 stav 1 alingja 3, 41 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namje&tenicima
("SluZbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19 | 8/21) za raspisivanje Javnog oglasa.

Na osnovu izloZenog, odluteno je kao u lzreci Odluke.

FRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti Zalba, Komisjl za Zalbe Viade
Crne Gore, preko ovog organa u roku od 8 dana od dana prijema iste.

Dostavljeno:
Upravi za kadrove
ala




UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namje&tenicima

(»8l, list Crne Gore« broj 2/18) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC

ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Uprava za inspekcijske poslove

Zd

(naziv drZavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)

Adresa drZavnog drgana

| Oktobarske revoluclje 130, 81000 Podgorica

Broj zaposienih u.drzavnom organu

297

Ime i préﬂme i telefon za kontakt osobe za

saradnju sa Upravom za kadrove

Selma Honsic
Telefon:068/874-044

Email; selma.honsic@uip.gov.me

{oznakom X u kvadratidy oznadlii vrstu ogla3avanja)

Interni oglas

X

Javni oglas

Javni konkurs




Broj akla o unutragnjoj organizaciji |

sistematizacijii datum njegovog dqnnsanja ¥

Pravilnik o unutranjoj organizaciji | sistematizaciji
Uprave za inspekcijske posiove br. 1001-100/21-
1611/18 od 07.06.2021. godine

Stranica J red.br. p:r:td kojim je radno m]esl::u )
utvrdeno Aktom o uniutraSnjo) urganlzacug X

s:stemallzacijf

| str. 33

redni broj: 80

Naziv radnog mjesta

Turistiki/a inspektor/ka 11|

Organizaciona jedinica

Odsjek za turisticku 1n5pakcl1u oeklor za zastitu

1) triista | ekonomije, igre na srecu | javne nabavks

BraJ traZenih izvrSilaca

1

Mesto rada

Uleinj

Nivo | vrsta kvalifikacije obrazovanja

L]

Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja - Fakultet iz
oblasti Drustvenih nauka; Fakuitet iz oblasti

| Humanistiékin nauka: Fakultet iz oblasti Prirodnih
| nauka, najmanje jedna godina, radnog iskustva,

poloZen struCni ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na radunaru.

Polrebno radno is hus_b.r'u

! Najmanje jedna godina radnog iskustva

Kompetencije

POSEENI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- U skladu sa aktom ¢ organizaciji | sistematizacijl radnih mjesta -

Poznavanje rada na'raunaru (gznaditi) ..

DA NE

X WORD

EXCEL

POWER POINT

INTERNET

neki drugl program:

PoloZen struéni ispit za rad u driavnim nrgan[ma DA | NE

Drug: struéni ispit fnavesti): '

DA' NE

vrijeme sa
mandatom od 5
godina

Zname stranog jezika {uznaerr{,i

Jezik:

frazeni niva:

A1 B1 C1
I A2 B2 C2
LR i,

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi):

X | Neodredeno Odredeno vrijeme | mjeseci )




godine;

zamjens priviemend odsutnog drfavnog sluZbenika, adnosno namjedtenika za
vrijeme odsustva driavnog sluzbenika, ednosno namjedtenika, a najdue do dvile

lzvrSavanje

projekinih zadataka sa odredenim vremenom frajanja, za vrijeme

trajanja projekta, a najdufe do_dvije godine;

vrienja privremeno povedanag obima posla, koje nije moguce obaviti sa
postojedim brejem driavnih siuZbenika | namjestenika za vrijeme frajenja
priviemeno povecanog ohima posla, a najdufe do Sest mjesaci;

abuke pripravnika,

F"rﬂpisi koje je neophodno da koristi
kandidat, za pripremu praktiénog dijela
pisanog dijela |

Zakon o Inspekcijskom nadzoru ( "SluZbeni list CG",
br, 38/03, T6/19, 57/11, 18/14, 11/15i 5216)

Zakon o prekriajima ( "Sluzbeni list CG", br. 1/11, 6/11,
39111, 32114, 43117 1 5117)

Zakon o turizmu | ugostiteljstvu ( *SluZbeni list CG",
br. 2/18, 4/18, 13/18, 25/18, 67/18, 76/20 i 130/21))
Zakon o ograniéenju upotrebe duvanskih proizvoda (
"Sluzbeni list CG", 46/19 1 48/19)

Ime, prezime i telefon za kontakt
oscbe koja je zaduZena za davanje
informacija kandidatima o praktiénom
dijelu pisanog testa

Selma Honsié
Telefon: OBB/874-044
Email: selma.honsic@uip.gov.me

NAPOMENE.ORGANA KDJ| TRAZI OBJAVLIIVANJE OGLASA - KONKURSA

Mapamena:

- Uz ova] obrazac (za objavijivanje javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti

popunjen] obrazac E1,

U Podgorici

dana 23.03.2022. godine

mr llir Harasani, ™
|

(ime | pw starjeéfne organa)

(ﬁﬁﬂu stﬂri&érna organa)




Adresa: Jovana Tomalevida br 2
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 240 741

fax: +382 240 741
wWWW LT oV me

Br- 02-100/22-609/17 % / 02. jun 2022. godine

Za: UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE
Gospoda Ana VujoSevit, v.d. direktorice

Predmet: Obavjestenje o datumu odrzavanja postupka provjere

Postovana gospodo VujoSevic,

Uprava za kadrove je dana 04.04.2022. godine objavila javni oglas br. 02-100/22-608/3 za
potrebe Uprave za inspekcijske poslove, za radno mjesto Turisti€kila inspektor/ka Ill - za
opstinu Ulcinj sa mjestom rada u Ulcinju - Odsjek za turisti€ku inspekciju, Sektor za
zastitu triista i ekonomije, Igre na srecu | javne nabavke.

U skladu sa élanom 45 Zakona o drZzavnim sluZbenicima | namjestenicima ("SluZbeni list
Crne Gore", br. 02/18, 34/10 | 08/21) Uprava za kadrove je na osnovu poltpune i uredne
dokumentacije prijavijenih kandidata, koja je blagovremeno dostavijana, satinila listu
kandidata kol Ispunjavaju uslove oglasa.

Kandidati koji ispunjavaju uslove internog, ednosno javnog oglasa podiijezu provieri znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina, zavisno od kategorije radnog mjesta.

Provieru znanja, sposobnosli, kompetencija | vjestina za rad u drZavnim organima, u skladu
sa Zakonom | Uredbom o kriterjumima | blizem naéinu sprovodenja proviere znanja,
sposobnost, kompelencija | viestina za rad u drzavnim organima (,SluZbeni list Crne Gore",
br. 050/18), vrSi komisija koju €ine predstavnik Uprave za kadrove, predstavnik drzavnog
organa kaji je, po pravilu, rukovodilac organizacione jedinice u kojoj se vréi popuna radnog
mijesta | struéno lice iz odgovarajude oblasli rada.

Imajuéi u vidu navedeno, molimo Vas da odredite predstavnika iz Vaseg organa koji ée uzeti
ucedce u radu Komisije za provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija | vjestina,

Postupak provjere kandidata po predmetnom oglasu, odrzate se dana 08. juna 2022,
godine (srijeda), sa poéetkom u 09:00h, u prostorijama Uprave za kadrove.




........................

Takode, molimo Vas da u skladu sa Uredbom, za potrebe prakiitnog dijela pisanog
lestiranja, najkasnije dva dana prije zakazane proviere, dostavite deset zadataka koji se
odnose na provjeru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi
oglas.

Prilog: Lista kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa
Daostavijeno: Upravi za inspekcijske poslove
ala

Wlna zﬂm&i I

email: anita. jucovic@uzk gov.me




fdresa jovana Tomaleviea br 2
H1000 Podgorica, CrnaGaora

tel +382 280741L

faw +382 240741

st L o T

Br: 02-100/22-609/16
Podgorica, 02.06.2022. godine

Na osnovu Clana 45 stav 1, Zakona o drZavnim sluzbenicima | namjedtenicima ("Sluzbeni
list Crne Gore”, br, 02/18, 34/19, 08/21 | 37/22), Uprava za kadrove je sadinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNOG OGLASA

Po javnom oglasu br. 02-100/22-809/3, koji je Uprava za kadrove, dana 04.04.2022. godine
objavila za potrebe Uprave za inspekcijske poslove , za radno mjesto:

1. Turisticki/a inspektor/ka Ill, Odsjek za turistiéku inspekciju, Sektor za zastitu trzista
| ekonomije, igre na sretu | javne nabavke - lzvriilaca: 1, Inspektora’ku postavija
starjeSina drzavnog organa na vrileme od pet godina, - Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
Fakultet iz oblasti drustvenih nauka, fakultet iz oblasti humanistiGkih nauka, fakultet iz oblasti
prirednih nauka

+ SANDRO LUKIC

* LIRIDONA DURAKU

» BESART AVDIU

* MELIHATA CEKOVIC
* HAJRUDIN SATA

Dostavijeno:

- Upravi za inspekcijske poslove
- ala




w ! Upmva za inspekcijske poslove
Adresa: Oktobarske revolucije, br.130

81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 234 421
fasc: +382 234 406

WL LIE ROV, e

Broj:1001-100/22-1413/3 Podgorica, 03.06.2022. godine

Na osnovu &lana 48 stav 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namje&tenicima
("SluZbeni list Crne Gore", br, 2/18, 34/19, 8/21, 37/22), v.d. direktorice Uprave za
inspekcijske poslove donosi:

OVLASCENE

Kojim se oviadtuje dr Vidnja Orban, pomoénica direktora Sektora za zastitu Fvotne
sredine, bezbjednost i zdravija ljudi, socijalne | djetje zastite Uprave za inspekcijske
poslove, za predstavnicu koja ¢e uzeti utedce u radu Komisije za provjeru znanja,
sposobnosti, kompetencija | vjestina za kandidate sa Liste za izbor kandidata br. 02-
100/22-609/16 od 02.06.2022. godine, a u vezi popune radnog mjesta po javnom
oglasu br. 02-100/21-608/3 od 04.04.2022. godine.

* TuristiCki/a inspektor/ka Il za opstinu Ulcinj sa mjestom rada u Uleinju u
Odsjeku za turisticku inspekciju, Sektor za zastitu trzidta | ekonomije, igre na
srecu | javne nabavke Uprave za inspekcijske poslove.

(B . ;
’,_# Vumiws:.‘:

{&EHT ICE
Dostavijeno:

OEEYI
- Imenovanoj ‘“*‘1"

- Dosije




Adresa Jovana Tomagevida be 3
HE, ' "f-r'lli-" Crna Gora L DIEHE LG lEll-z:'mi:' POUEDNICE, Crna Gors
e Uprava za kadrove e '-*'.'v'-, L tel: 4382 240 741
",'v-!:_\m} A 5 : | Loty Lo JH',- _.'.!..:-_I _.; i ‘:GR""HEH 240 741
. I-f /, B '; i p '_.'-;-“i Wi Lk pov e
!.I” Lol S0 O Rl e S ¥ IT__.' .r,_i ri |
Br. 02 100/22-80g/21 U8, jun 2022 godine

Za; UPRAVA £ZA INEF‘EHCIJEHE POSLOVE

| Gospoda Ana VijoSevié, v.d direktorice

| Predmet: Javni oglas pr. 02-100/22-609/3 od 04.04.2022, godine

Podtovana dospodo Vujodevig,

Povodom javnoeg oglasa kKol je Uprava zs kadrove, dana 04.04.2022 Qodine objavila z4
Polrebe Uprave zZa i::sp-'rzk-mjﬁkr} POslove za radng miesto

Turisti¢kijra inspektor/ka [ opitinu Ulcinj s mjestom rada y Ulcinju - Odsjek 25
turisticky inspekcijy, Sektor za Lastitu triigea | ekonomije, igre na sreéy Javne nabavke
obaviedtavamg vas o Sllededem

| Kandidat Besart Avdiu i Melihats Cekovié nifegy Zadovoliili ng leariskom dijely Pisanog
| iesla

Kandidati Liridong Duraky | Sandro Lukié nijesy Zadovoljili ng praxticnom dijely Pisanog
| lesia

! =
&
It 1 o

Heiw ™ I Jovana Nigayic
W, "DIHEHTGHICF'L

o

Duaiaw_jencu Upravi z5 Nspekciiske Poslave

Kontak! ek 8 Ljucoyis
e
& nitg r,uc:-wc@uzk.gm ]




i Crma Gora

i_ _| Halhva ra 'F'E.'_‘I”_"_-"‘-

Br: 02-100/22-609/20
Podgorica, 08.08.2022. godine

U skladu sa clanom 47 Zakona o dravnim sluzbenicima | namjedtenicima ("Siuzbeni list
CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 | 37/22), a na osnovu  |zviestaja o provier znanja, sposobnost,
kompetencija | viestina kandidata br. 02-100/22-608/19 od 00.06.2022. godine, Uprava za
Kadrove utvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu br. 02-100/22-609/3, objavlienom 04.04.2022. godine, za potrebe
Uprave za inspekcijske poslove , za radno mjesto;

| TuristiCki/a inspektorfka lll, Odsjek za turisticku inspekciju, Sektor za zadtitu triists |
ekonomije, igre na sreu | javne nabavke - lzvrillaca 1. Inspektora/ku postavija
starjesina driavnog organa na vrijeme od pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
Fakultet iz oblasti drustvenih nauka, fakultet iz oblasti humanistidkih nauka, fakultet iz oblasti
prirodnih nauka

HAJRUDIN SATA - ostvareni broj bodova 13,50

Odluka © zboru kandidata donosi se u skladu sa &lanom 48 Zakona o driavnim
sluZbenicima | namjedtenicima ("Slubeni list CG", br. 02/18, 34/19 | 08/21), | dostavija
Upravi za kadrove najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidaia.

g, ,;_ ; :I‘. 'l
\ %« “DIREKTORICA

e

Dostavijeno:

- Upravi za inspekcijske poslove
- ala




Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
B1000 Padgorica, Crna Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

WWW. Uip gov, me

Broj: 1001-100/22-1413/5 Podgorica,15.06.2022. godine

SLUZBENA ZABILJESKA

Uprava za kadrove raspisala je za potrebe Uprave za inspekcijske poslove javni oglas
br. 02-100/22-609/3 dana 04.04.2022. godine, a u vezi popune radnog mijesta
Turisticki/a inspektor/ka lll za op&tinu Ulcinj sa mjestom rada u Ulcinju u Odsjeku
za turisticku inspekeiju, Sektor za zastitu trzista | ekonomije, igre na sreéu i javne
nabavke Uprave za inspekcijske poslove. S tim u vezi, a u skladu sa élanom 48 stay
4 Zakona o drZzavnim sluZbenicima | namjestenicima (. Sluzbeni list Crne Gore® br.
2/18, 34/19, 8/21), te na osnovu prethodnog obavijestenja koji je upuéen kandidatu
putem telefona, dana 15.06.2022. godine u prostorijama Uprave za inspekcijske
poslove, v.d. direktorice Ana VujoSevi¢ obavila je usmeni intervjiu sa Sata Hajrudinom
kandidatom sa Liste za izbor kandidata br, 02-100/22-609/20 od 08. juna 2022. godine.

Sata Hajrudin
KANDIDAT

na Vujosevic
IREKTORICE




Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

www.ulp.gov.me

Broj:1001-100/22-1413/8 15.06.2022 godine

Na osnovu &lana 48 st. 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima | namje&tenicima ("Slubeni list Crne Gore", br.
2/18, 34/18, B/21, 37/22), Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-608/20 od 09.06.2022. godine i w o
provieri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata br. 02-100/22-608/18 od 09.06.2022.godine,
koje je sacinila Uprava za kadrove, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto Turistiéki/a inspektor/ka Ill u Odsjeku za turistiéku inspekciju, Sektor za zaStitu
trzista i ekonomije, igre na sre¢u i javne nabavke Uprave za inspekcijske poslove izabran je:

« Sata Hajrudin

OBRAZLOZENJE

Saglasno ¢l 41 stav 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima | namjestenicima ("SiuZbeni list Crne Gore", br. 2/18,
3419, 821, 37/22), Uprava za inspekcijske poslove je preko Uprave za kadrove dana 04.04.2022, godine
raspisala javni oglas br. 02-100/22-609/3 za popuni radnog mjesta:

Turisticki/a inspektor/ka lll u Odsjeku za turistiGku inspekciju, Sektoru za zadtitu trzista i ekonomije,
igre na srecu | javne nabavke Uprave za inspekcljske poslave.

Nakon sprovedenog postupka oglagavanja, a po osnovu Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-609/20 od
09.08.2022. godine i lzvjedtaja o provieri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata br. 02-100/22-
605/19 od 09.08.2022. godine, koje je sadinila Uprava za kadrove, u skladu sa Pravilnikom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/21-1811/18 od 07.06.2021. godine,
odiutila sam da izaberem kandidata imenovanog u dispozitivu ove Odluke.

Na osnovu izloZenog, rijeSenc je kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ove Odiuke moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe Viade Crne Gore u roku od 8
(osam) dana od dana prijema.

Ana Vujodevié

Dostavijeno:
Upravi za kadrove




Crna Gora
Uprava za kadrove

Adresa’ Jovana Tomasevica br 2a
81000 Podgarica, Crna Gora

tel +382 240 741

fax: +382 240 741

W uzk gov.me

T n,-uru:-ﬂ

s e - LW/ 7

19.07.2022. godine

Br: 02-100/22-609/

Za: UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

Predmet: Dokumentacija za personalni dosije

Postovani,

Dostavljamo Vam dokumentaciju za personalni dosije izabranog kandidata,
po javnom oglasu objavljenom 04.04.2022.godine.

S postovanjem,
_ direktorica
ana Nigavié s.r.

Prilog - Dokumentacija od: Hajrudin Sata

Dostavljeno: - naslovu
-a/a
Kontakt: Vedran Matanovi€ - samostalni savjetnik |
vedranmatanevic@hrma.me; OGN

.
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U | Uprava za inspekcijske poslove
L Adresa: Oktobarske revalucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: 4382 234 421
faw: +387 234 406
Broj: 1001-100/22-14 1348 21.07.2022. godine

Na osnovu Clana 136 stav 1, élana 51 stav 1 alineja 1 i ¢lana 53 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list Crme Gore", br. 008/21, 37/22 od 07.04,2022, godine), &lana 15 redni
broj 80. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-
100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, | Odluke o izboru kandidata br. 1001-100/21-1611/18 od
07.06,2021. godine, Ana VujoSevié. v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove donosi,

RJESENJE
0 zasnivanju radnog odnosa

- Hajrudin Sata, VSS - Diplomirani turizmolog (240 ECTS), zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u Upravi za inspekcijske poslove, na radno mjesto Turisticki inspektor 11|
Za opétinu Ulcinj, sa mjestom rada u Uleinju, Odsjeku za turistidku inspekciju, Sektor za zastitu

trzista | ekonomije, igre na srecu, javne nabavke Uprave za inspekcijske poslove sa utvrdenim
mandatom u trajanju od § godina.

- Imenovanom probni rad traje godinu dana i poginje po konadnosti ovog riedenja.

- Zarada imenovanog utvrdice se posebnim Rjedenjem, u skladu sa Zakonom o Zaradama
zaposlenih u javnom sektoru.

= Ovo Rjesenje primjenjuje se od 21.07.2022. godine.

ObrazloZenje

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-
100/21-1611/18 od 07.08.2021. godine, u &anu 15 pod rednim brojem 80, sistematizovano je radno
mjesto: Turisticki inspektor | za opstinu Ulcinj, sa mjestom rada u Ulcinju u Odsjeku za turistitku
inspekciju, Sektor za zastity trei&ta i ekenomije, igre na sre¢u, javne nabavke Uprave za inspekcijske
poslove,

Za ovo radno mijesto propisani su sliedeci uslovi: VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja - Fakultet iz
oblasti Drudtvenih nauka, Fakultet iz oblasti Humanisti¢kih nauka; Fakultet iz oblasti Prirodnih nauka,
najmanje jedna godina radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u drZavnim organima,
poznavanje rada na raGunaru

Kako je Hajrudin Sata zavrdio Faklutet Za turizam u Podgorici (Diploma broj: 271 od 20. jun 20189
godine), stekao struéni naziv Diplomirani turizmolog (240 ECTS), ima poloZen strugni Ispit za rad u
drzavnim organima (Uvjerenje broj: SI — 134/15-20857/3 od 04. decembar 2018. godine), ima 6




e e s

godina, 4 mjeseca i 21 dan radnog iskustva, POznavanje rada na raéunaru, to ispunjava uslove
predvidene za ovo radno mijesto.

Turisticki inspektor 11l za opstinu Ulcinj, sa mjestom rada Uleinju u Odsjeku za turistieky inspekciju,
Seklor za zastitu trzista | ekonomije, igre na sreéu, javne nabavke Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon Sprovedenog postupka javnog ogladavanja, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove
donijela je Odluku o izbory kandidata br. 100-100/22-1413/8 od 15.06.2022. godine, da na navedeno
radno mjesto izabere kandidata Hajrudina Satu.

Clanom 51 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da, na osnovu izvrsne
odiuke o izboru kandidata, starjegina driavnog organa donosi riesenje o zasnivanju radnog odnosa
za drzavnog sluzbenika, odnosno namjastenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu,

odnosno rjesenje o rasporedivanju drfavnog sluzbenika y slucaju popune radnog mijesta putem
internog oglasa.

Clanom 53 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima propisano je da je probni rad
obavezan za drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u drfavnom organu kao | da probni rad traje godinu dana.

Saglasno oviascenju iz élana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektory ("Sluzbeni
list Crne Gore", br. 130/21 od 16.12.2021. godine) prema kome riesenje o zarad zaposlenog u
arganu driavne uprave donosi lice koje rukovodi organom uprave, odnosno sluzbom, a primjenjujudi

koeficijent iz &lana 22 stav 1 OvVog zakona, v.d. direktorica Uprave za inspekcijske poslove donijece
RjeSenje o zaradi imenova nog.

Polazedi od citirane zakonske odredbe, a imajuéi u vidu da je Odluka o izboru kandidata br. 100-
100/22-1413/6 od 15.06.2022. godine, postala konaéna, odiuéeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA : Protiv Ovog rjesenja imenovani mose podnijeti Zalba Komisiji za zalbe, preko
OvOog organa, u roku od 8 dana od prijema rieSenja.

Ana Vujodevié

KTORICE
Dostavijeno: Imenovanom, - |
Sluzhi, 3 A 9 ﬂﬁﬂ&"é{,’
ala
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w4 | Cma Gora
& | Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktabarske revolucije, br.130

81000 Podgorica, Crna Gora
tel; +387 234 421
fax: +382 234 406

W UipRny me
Broj: 1001-100/22-1413/9) 21.07.2022. godine

Na osnovu élana 55 st 2 | 5 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne
Gaore", br. 008/21, 37/22 od 07.04.2022), Odiuke o izboru kandidata br 1001-100/22-1413/6 od
15.06.2022. godine, i &lana 15 redni broj B0. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021.godine, Ana Vujosevié, v.d.
direklorice Uprave za inspekcijske poslove don 0si,

ODLUKU
o postavijenju

1. Hajrudina Satu , V3S - Diplomirani turizmolog (240 ECTS) postavija se u zvanje Turisticki
nepektor lll za opstinu Ulcinj, sa mjestom rada u Ulcinju u Odsjeku za turisti®ku inspekciju,
Sektor za zastitu tréidta i ekonomije, igre na sreéu, javne nabavke Uprave za inspekcijske
poslove, sa mandatom u trajanju od 5 godina.

2. Mandat inspektora traje do 21.07.2027. godine.

3. Zvanje sluzbenika iz tatke 1 Ovog rjeSenja svrstano je u kategoriju ekspertskog kadra i
rasporeduje se u Grupu poslova D 14 sa izrazenim koeficijentom 7.0.

4. Rjesenje o fiksnom dijelu zarade utvrdiée se posebnim rieSenjem.
5. Ova Odluka primjenjuje se od 01.07.2022. godine.

Obrazlozenje

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji | sistematizacill Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-
100/21-1611/18 od 07.06.2021.godine, u &lanu 15 pod rednim brojem B0. sistematizovano je radno
mjesto: Turistiéki inspektor 1ll za opstinu Ulcinj sa mjestom rada u Uleinju u Odsjeku za turisti¢ku

inspekciju, Sektor za zastity trzista | ekonomije, igre na sreéuy, javne nabavke Uprave za inspekcijske
posiove.

Za ovo radno mjesto propisani su slededi uslovi: VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja - Fakultet iz
oblasti Drustvenih nauka: Fakultet iz oblasti Humanistickih nauka: Fakultet iz oblasti Prirodnih nauka,
najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na ratunary.

Kako Hajrudin Sata, vsS - Diplomirani turizmolog , ima 6 godina, 4 mjeseca | 21 dan radnog
iskustva, polozen struéni Ispit za rad u drzavnim ofganima, poznavanje rada na racunaru, to
Ispunjava uslove predvidene za ovo radno mjesto.




Sablasno &l 41 stav 2 Zakona o drZavnim sluzbenicima | namjestenicima Uprava za inspekcijske
posiove je, preko Uprave za kadrove, dana 04.04.2022, godine raspisala javni oglas (javni oglas br.

 02-100/22-609/3), za popunu radnog mijesta;
~ Turistigki inspektor 11l za op$tinu Ulcinj, sa mjestom rada u Ulcinju u Odsjeku za turisticku inspekaiju,

Sektor za zastitu trZidta | ekonomije, igre na sreéu, javne nabavke Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon sprovedenog postupka javnog oglasavanja, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove
donijela je Odluku o izboru kandidata br.1001-100/22-1412/6 od 15.06.2022 godine, da na navedeno
radno mjesto izabere kandidata Hajrudina Satu.

Clanom 55 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima propisano je da, inspektora
koordinatora, inspektora i ovlaséeno sluzbeno lice postavija starjesina drzavnog organa, na vrijeme
od pet godina, dok je stavom 5 pomenutog &lana predvideno je da na osnovu izvréne odluke o izboru
kandidata, starjeSina organa donosi oduku o postavijenju u skladu sa gore navedenim stavom.

Polazedi od citirane zakonske odredbe, a imajuéi u vidu da je Odluka o izboru kandidata br. 1001-
100/22-1413/6 od 15.06.2022. godine, postala kona&na. odiuéeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA : Protiv ove odluke imenovani moZe podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, preko ovog
organa, u roku od 8 dana njenog od prijema.

Ana Vujodevid
IREKTORICE

Dostavljeno:

<Imenovanom,
-SluZbi za opste poslove | finansije,
-a/a




Adresa: Oktobarske revohucije, br.130
21000 Podgorica, Crna Gora

tel: +362 234 431

fax: +382 234 406

W, LD ROV ITHE

Broj: 1001-100/22-1413//0 21,07,2022. godine

Na osnovu &lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SluZbeni list Crne
Gore", br. 130/21 od 16.12.2021) i €lana 13 Granskog kolektivnhog ugovora za oblast uprave |
pravosuda (,Sluzbeni list Crne Gore", broj: 18/15), Ana VujoSevi¢, v.d. direktorice Uprave za
inspekcijske poslove donosi

RJESENJE
© osnovnoj zaradi

1.Hajrudin Sata, sa zavrSenom V5SS — Diplomirani turizmolog (240 ECTS), rasporeden na
poslovima Turistiék inspektor 1ll za opétinu Ulcinj, sa mjestorn rada u Ulcinju u Odsjeku za turistiéku
inspekciju, Sekior za zastitu trZista | ekonomije, igre na srecu, javne nabavke Uprave za inspekcijske
poslove, rasporeduje se u Grupu poslova D 14, sa izraZenim koeficijentom T7,0.

2.Koeficijent iz stava 1 ovog rjeSenja mnoZi se sa obratunskom vrijednoScu koeficijenta koji za
odredeni pernod utvrduje Viada Cme Gore, Sto ¢ini osnovnu zaradu imenovanog.

3.0snovna zarada utvrdena u skladu sa st. 112 ovog rjeéenja uvecava se za svaku zapocetu godinu
radnog staza u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom za oblast uprave | pravosuda.

4.Imenovanom pripada i posebni dio zarade, koji u bruto iznosu, iznosi 70% obraéunske vrijednosti
koeficijenta iz stava 2 ovog riedenja.

9.Na dan 21.07.2022. godine, zaposleni ima ima 6 godina. 4 mjeseca i 21 dan radnog staZa.

6.0vo rjesenje ¢e se primjenjivati od 21.07.2022.godine,

ObrazloZenje

Saglasno oviascenju iz &lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposienih u javnom sekioru, prema
kome rjeSenje o zaradi zaposlenog u organu driavne uprave donosi lice koje rukovodi organom
uprave, a primjenjujuéi koeficijente iz ¢lana 22 stav 1 ovog zakona, direktor Uprave za inspekcijske
poslove, donio je reSenje kojim se utvrduje osnovna zarada imenovanog na naéin utvrden u
dispozitivu ovog rjesenja.

Osnovna zarada imenovanog uvecéava se u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom za oblast
uprave i pravosuda, za svaku zapoéetu godinu radnog staza i to; do 10 godina — 0,5%; od 10 do 20
godina - 0,75% | preko 20 godina - 1%

Imenovanom, saglasno navedenom zakonu, pripada | posebni dio zarade, koji obuhvata naknadu
trodkova toplog obroka i regresa, koji u bruto iznosu, znosi 70% obracunske vrijednosti koeficijenta.




L

T
~ Naosnovu izlozenog, odluéeno je kao u dispozitivu rjesenja.

\ pm pouka: Protiv ovog rieéenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od 8 dana od
 dana prijema ovog rjeSenja, preko ovog organa.

Ana VujoSevic
EKTORICE

Dostavljeno:
- Imenovanom,
- Ministarstvu finansija,
- Slubi za opste poslove | finansije,
-ala.




Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Etr.‘h'.'h’.'l'1-'iII'.!Il'.'LI’21«.,/%ﬂ"lt'?j

Za: Upravu za kadrove
Gda mr Jovana Ni8avié, direktorica

Adresa; Oktobarske revolucije, br.130
B10DD Podgorica, Crna Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

whna Ll pugov.me

2 5 [03.2022,

Predmet: Zahtjev za pokretanje postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog

oglasa

Postovana,

Na osnovu Clana 38, 40 | 41 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(«SluZbeni list Crne Gore, br, 2/18, 34/18, 8/21) u prilogu Vam dostavijam:

- Odluku o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog

oglasa;

- Obrazac za objavu slobodnog radnog mjesta;

- [E1 obrazac;
- Saglasnost Ministarstva finansija.

Dostavljeno:
- naslovu
- afa

mr llir Harasani




Cma Gora ’

Uprava za inspekcijske poslove
Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 234 421
fax: +382 234 406

W ulp gov.me

Br. 1001-100/22- /ﬂfﬁf 23 03,2022, godine

Na osnovu &lana 38 stav 1, Zlana 40 stav 1 alineja 3, &lana 41 stav 2 Zakona o
drzavnim sluzbenicima | nam|e&tenicima ("SluZbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19 |
8/21), Pravilnika o unutradnjo] organizaciji i sitematizaciji Uprave za inspekcijske
poslove br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, v.d. direktora Uprave za
inspekeijske poslove donosi:

ODLUKU
o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa pulem
javnog cglasa

U Upravi za inspekcijske poslove stekli su se uslovi za pokretanje postupka za
zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa za dva radna mjesta:

Samostalni/a savjetnik/ca Il u Sekitoru za medunarodnu saradnju Uprave za
inspekcljske posfove (redni br. u Pravilniku o unutradnjo] organizaciji |
sistematizaciji 319,320) - VIl1 nivo kvalifikacile obrazovanja - Fakultet iz oblasti
Drustvenih nauka, Fakultet iz oblasti Humanistickih nauka, najmanje jedna godina
radnog iskustva, polozen strucni Ispit za rad u drzavnim organima; poznavanje rada
na ratunaru; znanje engleskog jezika nivoa B2.

Obrazlozenje

Pravilnikom o unutraénjoj organizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove
br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, pored ostalih radnih mjesta, utvrdena
su i radna mjesta:

Samostalni/a savjetnik/ca lll u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za
inspekcijske poslove (redni br, u Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji 319,320) - Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja - Fakultet iz oblasti
Drugtvenih nauka, Fakultet iz oblasti Humanistitkih nauka, najmanje jedna godina
radnog iskustva, poloZen struénl ispit za rad u drZavnim organima; poznavanje rada
na radunaru; znanje engleskog jezika nivoa B2

Clanom 38 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima ("SluZbeni list
Crme Gore", br. 2/18, 34/19 | 8/21) propisano Je da starjesina drzavnog organa moze
donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta ako Je radno mjesto
utvrdeno aktom o unutradnjoj organizacijii | sistematizaciji, radno mjesto nije




|£.

popunjeno, ako e radno mjesto predvideno kadrovskim planom i ako je drZavni organ
za to radno mjesto obezbijedio finansijske sredstva.

Clanom 40 stav 1 alineja 3 navedenog zakona predvideno Je da se radna mjesta u
drzavnom organu mogu popuniti | putem javnog oglasa.

Clanom 41 stav 2 navedenog zakona predvideno je da se popunjavanje podetnih
pozicljia u okviru kategorija ekspertski kadar, izvr3ni kadar kao | radno mjesto
namjestenika vrsi na osnovu javnog oglasa.

Kako su radna mjesta iz izreke ove odluke upraZnjena, to su se stekli uslovi iz &lana
38 stav 1, 40 stav 1 alineja 3, 41 stav 2 Zakona o drZavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19 | 8/21) za raspisivanje
javnog oglasa.

Na osnovu izloZenog, odluéeno je kao u izreci Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odiuke moZe se izjaviti Zalba, Komisji za Zalbe Viads
Crne Gore, preko ovog organa u roku od 8 dana od dana prijema iste.

Dostavijeno:
Upravi za kadrove
ala




CRNA GO
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu Glana 151 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sl, list Crne Gore« broj 2/18) Uprava za kadrove utvrdila je

OCBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Uprava za inspekcijske poslove

za

(naziv drzavnog organa koji objavijuje slebodno radno mjesto)
Adresa drzavriog organa Oktobarske revolucije 130, 81000 Podgorica
Broj zaposlenih u drzavnom organu ' | 207

Ime i prezime i telefon za kontakt osobe za | Selma Honsié
saradnju sa Upravom za kadrove Telefon:068/874-044

Email: selma.honsic@uip.gov.me

(oznakom X u kvadraficu oznaditl wrstu ogiadavanja)

|| Interni oglas X _| Javni oglas Javni konkurs




.Broj akta o unutrasnjoj organizaciiii - © | Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji
-sistematizacil | datum njegovog doncsenja™ * | Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/21-
" ' ' | 1611/18 od 07.06.2021. godine

“Stranica red.br. pod kolim Je radno.mjesto *_
utvrdeno Aktom o unutragnjoj organizacifii + - | str. 104 redni broj: 319-320
Sistematizachi ' - i o )

Samaostalni/a savjetnik/ca 11l
Sektor za medunarodnu saradnju

| Naziv radnog mjesta

Organizaciona jedinica

Broj traZenih izvréilaca . oD 5
Miestorada *° ’ . Podgorica

YA ' - | VI nivo kvalifikacije obrazovanja - Fakultet iz
oblastl Drustvenih nauka, Fakultet iz oblasti
Humanisti¢kih nauka, najmanje jedna godina radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima; poznavanje rada na raéunaru: znanje
engleskog jezika nivoa B2.

Nivo | vrsta kvalifikacije obrazovanja

1

Potrebno radnodskustvo, Najmanje jedna godina radnog iskustva

Kompetenciie

POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- U skladu sa aktom o organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta -

: Poznavanje rada:na raéunaru foznasi) | DA NE
X WORD EXCEL | INTERNET | POWER POINT
neki drugl program:

PoloZen struni ispit za rad u drzavnim organima__ | DA | NE
.Drugi struéni ispit (navest)): :

Znanje stranog jezika (oznaditi): "~ 1 DA | NE |
Jezik;
fraZeni nivo: s
At B1 C1
] A2 x| 82 c2
RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaciti:
X | Neodredeno Odredeno vrijeme  ( mjeseci )
vrileme

zamjene privremeno odsutnog drkavnog sluzbenika, odnosno namjestenika za

vrijeme odsusiva driavnog siuZbenika, odnosno namjestenika, a najduZe do dvile




-

godine;

lzvrSavanje projekinih zedataka sa odredenim vremenom frajanja, za vrijleme
trajanja projekta, a najduZe do_dvije godine;

vrienja privremeno povedanog obima posla, koje nije moguce obavili sa
postojedim brojem drZzavnih sluZbenlka | namjeslenika za vrileme trajanfa
privremeno poveéanog obima posla, 8 najdufe do $ast mjesecl; ]

obuke pripravnika,

o _ | »Zakon o inspekcljskom nadzoru ( "SluZbeni list CG", br.
Propisi koje je neophodno da koristi | 38/03, 76/19, 57/11, 18114, 11/151 52/16)
kandidat, za pripremu praktiénog dijela | -Zakon o medunarodnoj razvojnoj saradnji | upucivanju
pisanog dijela : : '| medunarodno] humanitarnoj pomodi ( *Sluzbeni list CG",
- br. 38/18)

informacija kandidatima o praktiénom

Ime, prezime | telefon za kontaki y
osobe koja je zaduZena za davanje ?:I[;nfgnﬂggg’%ﬂ-m

Email: selma.honsic@uip.gov.me

dijelu pisanog testa

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZ| OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA -

Mapomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavljivanje javnog oglasa | javnog konkursa) obavezno dostavyiti
popunjenl obrazac E1,

U Podgarici

dana 22.03.2022. godine (ime | DWHE organa)
L)

(potpls starjesine organa)
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Crna Gora Adresa: Jovana Tomadeviéa bir 2

Uprava za kadrove 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 240 741

e raa 2a 1R qﬁh’.h HOBLOVE fax: +382 240 741
P00 | ot
Puien iz e A g www.uzk.gov.me
Qg et Hieg Biiing
——— '

./1 30. maj 2022. godine

Mol - Joo)p f"xﬂf/g,
Za: UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE
Gospoda Ana VujoSevié, v.d. direktorice

Br: 02-100:22-60843 |1 fcl 14 ©4

Predmet: Obavjestenje o datumu odriavanja postupka provjere

Postovana gospodo Vujosevit,

Uprava za kadrove je dana 06.04.2022. godine objavila javni oglas br. 02-100/22-608/5 za

potrebe Uprave za inspekcijske poslove, za radna mjesta 1. savjetnik/ca il - Kancelarija za
opite poslove, Sluzba za opéte poslove i finansije | 2. Samostalnila savjetnikfica Il -

Sektor za medunarodnu saradnju.
Crne Gore", br, 02/18, 34/19 i 08/21) Uprava za kadm}e na osnovu potpune i uredne

dokumentacije prijavijenih kandidata, koja je blagovremeno dostavijana, sadinila listu
kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa.

Kandidati koji ispunjavaju uslove internog, odnosno javnog oglasa podlijeZu provieri znanja,
sposobnosti, kompetencija | vjestina, zavisno od kategorije radnog mjesta.

Provieru znanja, sposobnosti, kompetencija i vjedtina za rad u drzavnim organima, u skladu
sa Zakonom | Uredbom o kriterjumima | blifem nadinu sprovodenja provijere znanja,
sposobnosti, kompetencija | vieétina za rad u dr2avnim organima (,Sluzbeni list Cme Gore”,
br. 050/18), vréi komisija koju &ine predstavnik Uprave za kadrove, predstavnik driavnog
organa koji je, po pravilu, rukovodilac organizacione jedinice u kojoj se vréi popuna radnog
mjesta i struéno lice iz odgovarajuée oblasti rada.

Imajuci u vidu navedeno, molimo Vas da odredite predstavnika iz Vaseg organa koji e uzeti
ucesSce u radu Komisije za provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija | viestina,

Postupak provjere kandidata po predmetnom oglasu, odriace se dana 06, juna 2022,
godine (ponedjeljak), sa poéetkom u 08:00h, u prostorijama Uprave za kadrove.




Takode, molimo Vas da u skladu sa Uredbom, za potrebe praktiénog dijela pisanog
testiranja, najk,qsnija mrq dana prije zakazane provjere, dostavite deset zadataka koji se
odnose na provieru znanja povezanih sa oplsom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi

oglas.

Prilog: Lista kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa
Dostavijeno: Upravi za inspekcijske posiove

ala
Kontakt osoba; Anita Ljucovié

Pozicija: samostalna savietnica |
1&I:h

email: anila.ljucovic@uzk.gov.me




. | Oma Gora
& | Upravazakadrove

Adresa jovana Tomasevia br 2
E1000 Podgorice, CrnaGors

el +382 240781

fax: +382 240741

Br: 02-100/22-608/42
Podgorica, 30.05.2022. godine

Ma osnovu &lana 45 stav 1, Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni
list Crne Gore”, br. 02/18, 34/19, 08/21 i 37/22), Uprava za kadrove je sacinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNOG OGLASA

Pa javnom oglasu br. 02-100/22-608/5, koji je Uprava za kadrove, dana 06.04.2022. godine
objavila za potrebe Uprave za inspekcijske poslove |, za radno mjesto:

1. Savjetnik/ca lll, Kancelarija za opste poslove, Sluiba za opSte poslove i finansije -
lzvrdilaca: 1, na neodredenc vrijeme, - V1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti

drustvenih nauka

« NENAD IVANOVIC
+ OGNJENA VUJADINOVIC
’ + JELENA DAMJANOVIC
«ILIR COBAJ
« TIJANA VOJINOVIC
» JOVANA VUCELJIC
‘ « STEFAN IVANOVIC
+ DEJAN JOVICEVIC
« JELENA PEJOVIC
* BOZIDAR VUKASINOVIC
« NIKOLA RAICEVIC
» LIRIDONA DURAKU
« TATJANA GOGIC
« NATASA RADICEVIC
« NERMIN DUKIC
« DRAGANA BOROVIC
+« VUK MILOSAVLJEVIC
* MONIKA ADROVIC




2. Samostalni/a savjetnik/ica Ill, Sektor za medunarodnu saradnju - lzvrdilaca; 2, na
necdredenc vrijeme, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka

« IRMA HOT

« FILIP BOSKOVIC
* DEJANA RISTIC

» OLJA STANISIC

* BOJAN BUROVIC

ili humanistitkih nauka

« OGNJENA VUJADINOVIC
* TIJANA VOJINOVIC

« ANA NIKOLIC

* DIJANA CALIC

« STEFAN IVANOVIC

+ DEJAN JOVICEVIC

+ BOZIDAR VUKASINOVIC
« ZORKA ROBOVIC

» LIRIDONA DURAKU

* HARIS ZEKOVIC

* TATJANA GOGIC

« NERMIN DUKIC

* MARINA PAVICEVIC

« IRMA HOT

+ JOVANA RADOVIC

* RAJKO MIRKOVIC

« DAJANA TUROVIC

* OLJA STANISIC

Dostavijeno.

- Upravi za inspekcijske poslove

- ala




Adresa: Oktobarske revoluclje, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 234 421

Fax: #3862 234 406

www uip gov.me

Broj: 1001-100/22- /407 / Podgorica,02.06.2022. godine
ol -o0f22. t408/3

Na osnovu Clana 48 stav 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
("SluZbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19, 8/21, 37/22), v.d. direktorice Uprave za
inspekcijske posiove donosi;

OVLASCENJE

Keojim se oviaséuje ViSnja Orban, pomocnica direktora Sektora za zaétitu Zivoine
sredine, bezbjednost | zdravija ljudi, socijaine i djecje zastite Uprave za inspekcijske
poslove, za predstavnicu koja ¢e uzeti utedée u radu Komisije za provjeru znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina za kandidate sa Liste za izbor kandidata br. 02-
100/22-608/42 od 30.05.2022. godine, a u vezi popune radnih mjesta po javnom
oglasu br. 02-100/21-608/5 od 06.04.2022. godine.

* Savjetnikica lll u Kancelariji za opste poslove, Sluzba za opéste poslove |
finansije Uprave za inspekcijske poslove.

* Samostalni/a savjetnik/ca |l u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za ‘
inspekcijske poslove.

Ana Vujosevié
d.DIREKTORICE I

Dostavijeno:

- Imenovang
- AJA

- Dosije
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Lrna Gora Adresa: Javana Tomatevita bir 2
. 81000 Podgorics, Crea Gora
Uprava za kadrove ara tel: 4382 240 741
r _ ‘ fax: »382 140 741
‘ . < % WAWLLER, . T
Br 02-100/22-608/49 e e oy 07 Jun 2022 gadine

N 2 T =
M)

Za. UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE
Gospoda Ana Vujodevit, v.d direktorice

Predmet: Javni oglas br. 02-100/22-608/5 od 06.04.2022, godine

Poétovana gospodo Vujobevid

Fovodom javnog oglasa koji je Uprava za kadrove, dana 06.04.2022 godine objavila za
potrebs Uprave za inspekciiske poslove za radna mjesta:

1, Savjetnik/ca Il - Kancelanja za opite posiove, SluZba za opSte poslove | finansije, 2.
Samostainla savjetnikfica Il -~ Sektor za medunarodnu saradnju, obaviestavamo Vas o
sljedetam

Kandidal “Nenad vanovie, Jelens Damijanovic, lir Cobaj, Jovana Vuceljic, Stefan
ivanovic, Dejan Jovidevit, Jelena Fejovié, Nikola Raidevié, Nermin Buki¢, Monika

Adrovic, Irma Hot, Olja Staniéi¢, Bojan Burovié, Dijana Cali¢, Zorka Robovié, Haris

A = S

Zekoyie, prijavijeni na radns miesta: Savietnik/ca || - Kancelarija za opélte posiove, Siutba za

- ﬂ#é!ﬂ_pﬂamj_ﬁuansﬂ&iﬁamﬂsmiﬂﬂa.ﬁayjﬂmmmuﬂl.:..EEHELHJJJEEHEIEFMELLEE_F&QE&U.

s

iako uredno obawvijedten, nijesu se odazvall postupku  proviere znanja, sposobnost
kompetencija | vjiestina,

Nakon sprovedene proviers po javnom oglasu za polrebe Uprave za inspekcijske poslove, a

na osnovu izviedtala o provier kandidata, Uprava za kadrove utvrdila je listu za izbor kandidata
xoju dostavijamo u prilogu

S poslovanjem,

.......... B S i o T
- lzviedtaji o provjer eposobnosti kandidata
- Lista za izbor kandidata
Dostavieno: Upravi za inspekoijske posiove
ala

Kontaxt osoba: Anita Ljucovié
tel: D67/607-404
emat. anita. jucovic@®uzk.gov.me
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Uprave za in

aujaviienom  06.04.2022 goding #a ne
. - PR Jed, Qooine, Ia  potrebe
spekoijske poslove | za radno mjesto

1. Savjetnik/ca i, Kancelarija 22 ops

IZVISHaca’ 1. ng negdredeno

drustvenih nauka

te poslove, Slugba za opste poslove | finans
vrjema, - Vi nivo kvalifikaciie

ile
cbrazovanja, Fakultst iz oblasii

DRAGANA BOROVIC - ostvareni broj bodova 19.18

UGNJENA VUJADINOVIC - ostvareni oroj bodova 14.75

VATJANA GOQGIC. Gsivareni-broj bodova 13.73

LES e

7 S M i . _ . . I
e -S3mostalniia savjetnikfica lll, Sektor za medunarodnu_saradnju._- lzvrdilaca 2. na
necdredeno vrijeme, - VII1 nivo kvaliitkacie obrazovanja, fakultet iz oblasti dr
i

X ustvenih nauks
# numanshokih nauka

MARINA PAVICEVIC - ostvareni broj bodova 19.12
JOVANA RADOVIC - ostvareni broj bodova 19.00

ANA NIKOLIC - ostvareni broj bodova 13.85

Cdiuka o izboru kandidata donosi adu ss Clanom 48 Zakona o driavnim

sizbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 2/18), { dostavlja Upravi za kadrova

B ki od desel gana od dana prilgma: licte 7a i#haor

el N - = i= = - - - Ra, bR I-'\.; k .|:.".'.

,.'r, X - = -

"en¥  amrapvana Nigavié
- o '.'. |
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Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucije, br 130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

Www. uip gov. me

Broj:1001-100/22-1408/5 Podgorica, 10.06.2022. godine

SLUZBENA ZABILJESKA

Uprava za kadrove raspisala je za potrebe Uprave za inspekcijske poslove javni oglas
br. 02-100/22-608/5 dana 06.04.2022 godine, a u vezi popune radnog mijesta
Samostalini/a savjetnik/ca lll u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za
inspekcijske poslove. S tim u vezi, a u skladu sa &lanom 48 stav 4 Zakona o driavnim
Sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Cme Gore" br. 2/18, 34/19, 8/21, 37122},
obavijestila sam kandidate sa Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-608/48 od
07.06.2022. godine da ¢e se usmeni interviu sa v.d, direktoricom Anom Vujodevié
odrzati dana 13,06.2022. godine sa po&etkom u 13:45 &asova u prostorijama Uprave
Za inspekcijske poslove, na adres| Okiobarske revolucije br. 130 - Podgorica | to:

Kandidatkinja Marina Pavi¢evi¢ obavijestena je na broj telefona 068/ 871-960 dana
10.06.2022. godine u 12:01 &asova.
Kandidatkinja Jovana Radovié obavijestena |& na broj telefona 0668/856-416 dana
10.06,2022. godine u 12:09 &asova.
Kandidatkinja Ana Nikolié obavijestena )& na broj telefona 069/268-193 dana
10.08.2022. godine u 11:46 Easova

ZabiljeSku saéinila

undic, sam. rafgraq.tk!nja
E‘?"'\ (%mw»pfrjc.

! . ’ 1.hll'|
i =] f T

Sanja
o




Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorlca, Crna Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

www.uip.gov.me

Broj:1001-100/22-1408/7 14.08.2022 godine

Na osnovu tlana 48 st. 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namje&tenicima ("Sluzbeni list Cme Gore”, br.
218, 34/19, B/21, 37/22), Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-608/48 od 07.06.2022. godine | lzvjestaja o
provijeri znanja, sposobnosti, kompetencija | vjestina kandidata br. 02-100/22-608/47 od 07.06.2022 godine,
koje je satinila Uprava za kadrove, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

1. Na radna mjesta Samostalni/a savjetnik/ca lll u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za
inspekcijske poslove izabrane su-

« Marina Pavicevié
« Jovana Radovic

OBRAZLOZENJE

Saglasno ¢l. 41 stav 2 Zakona o drfavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18,
34/19, 821, 37/22), Uprava za inspekcijske poslove je preko Uprave za kadrove dana 06.04.2022. godine
raspisala javni oglas br. 02-100/22-608/5 za popunu radnih mjesta:

Samostalnifa savjetnikica Il (2 izvriioca) u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za inspekcijske
poslove.

MNakon sprovedenog postupka oglasavanja, a po osnovu Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-608/48 od
07.06.2022. godine i lzviestaja o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija | vjestina kandidata br. 02-100/22-
608/47 od 07.06.2022. godine, koje je satinila Uprava za kadrove, u skladu sa Pravilnikom o unutradnjoj

organizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine,
odlucila sam da izaberem kandidatkinje imenovane u dispozitivu ove Odluke.

Na osnovu izloZenog, rijeseno je kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ove Odluke mofe se podnijeti Zalba Komisiji za Zzalbe Viade Cme Gore u roku od 8
(osamj} dana od dana prijema.

Ana Vujosevit
d.DIREKTORICE

7% xcugy AN\
Dostavijeno: ; i W

Upravi za kadrove ﬂ[ o R




Crna Gora
Uprava za kadrove

Adresa: Jovana Tomadevica br 2a
B1000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 240 741

fax: +382 240 741

WWW. Lz gov. me

L Pl -:.ﬁ;ﬁg m:i.ﬁﬁ ;H‘Mﬂ.
Fnmigrp F * |

Org. jag

Bie; Beogp T e
Br 02-100/22-608/56 ""p} looll-199( 12 - | iy ﬁ: 2022. godine

Za: UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE, Oktobarske revolucije 130
Predmet: Dokumentacija za personalni dosije

UvaZeni/a,

U prilogu ovog akta dostavijamo vam dokumentaciju za personalni dosije izabranog
kandidata, po javnom oglasu objavijenom 06. aprila 2022. godine.

Nigavic, s.1.
DIREKTORICA

pring.
- dokumentacis 13 Draganu Berovid, Manng Pavidevicd | Jovanu Radovid
.zﬂnmhﬂpﬂhﬁl

kontakt ghoba
- Velimir Gwondencvic, samostaini savietnik It
ted: « S ot veiimic gvazdanovic@ihrma me




Crma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Dktobarske revolucije, br.130
21000 Podgorica, Crna Gora

tel: #3827 234 421

faw; +382 234 406

WHW,Uip oy, me

Broj:1001-100/22-1408/9 26.07.2022, godine

Na osnovu dlana 135 stav 1, &lana 51 stav 1 alineja 1, &lana 53 Zakona o dravnim sluzbenicima i
namjestenicima ("SluZbeni list Crme Gore", br. 2/18, 34/19, 8/21, 37122), Clana 19 redni broj 319
Pravilnika o unutragnjoj organizaciji | sitematizaciji Uprave za inspekcijske posiove br. 1001-100/21-
1611/18 od 07.06.2021. godine i Odluke o izboru kandidata br. 1001-100/22-1408/7 od 14.06.2022
godine, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove donosi

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnosa

1. Jovana Radovi¢, VSS (VII1 nivo kvalifikacie obrazovanja- 240 ECTS) - sa zavrienim
fakultetom za crnogorski jezik i knjizevnost | stedenim zvanjem Bsc. Cmogorski jezik |
knjizevnost, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme na radno mjesto Samostalna savjetnica
il u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za inspekcijske poslove

2. Imenovanoj probni rad traje godinu dana | poéinje po konaénosti ovog riesenja

3. Zarada imenovane iz stava 1 dispozitiva ovog rjedenja utvrdice se posebnim riesenjem, u
skladu sa Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru

4. Ovo Rjesenje primjenjuje se od 26.07.2022.godine.

Obrazioienje

Ministarstvo finansija | socijalnog staranja je na zahtjev Uprave za inspekciiske poslove protokolisanim
pod br. 1001-430/22-1081/2 od 21.03.2022. godine, dalo saglasnost za zapodijavanje putem
internihfjavnih oglasa i javnog konkursa u Upravi za inspekcijske poslove br. 12-430/22-6054/1 od
10.03.2022. godine.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/21-
1611/18 od 07.06.2021. godine, izvréena je unutranja organizacija i sistematizacija sluZbenickih |
namjesteniCkin mjesta. U Pravilniku, u &lanu 19 pod rednim brojem 319 sistematizovano je radno
mjesto Samostaini/a savjetnik/ca Ill u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za inspekcijske
poslove

Za ovo radno mjesto propisani su slededi uslovi: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanija - Fakultet iz oblasti
DruStvenih nauka, Fakultet iz oblasti Humanistitkih nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva,

‘




- .
i poloZen strugni ispit za rad u drzavnim organima; poznavanje rada na radunaru; znanje engleskog
 jezika nivoa B2.

Kako Jovana Radovié, VSS (Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja) — sa zavrSenim fakultetom za
crnogorski jezik i knjiZevnost | steGenim zvanjem Bsc. Crnogorski jezik | knjizevnost, ima vide od jedne
godine radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima, poznavanje rada na
racunaru, znanje engleskog jezika B2, to ispunjava uslove predvidene za ovo radno mjesto.

Saglasno &l. 41 stav 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima | namjestenicima ("SluZbeni list Crne Gore”,
br. 2/18, 34/19 , 8/21, 37/22) Uprava za inspekcijske poslove je, preko Uprave za kadrove, dana
06.04.2022. godine raspisala javni oglas br. 02/1-100/22-808/5, za popunu radnog mjesta:
Samostalni/a savjetnik/ca Il u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon sprovedenog postupka javnog oglaSavanja, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove
donijela je Odluku o izboru kandidata br. 1001-100/22-1408/7 od 14.06.2022. godine, da na navedeno
radno mjesto izabere kandidatkinju Jovanu Radovié.

Clanom 51 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("SiuZbeni list Crne
Gore”, br. 2/18, 34/19, 8/21, 37/22) propisano je da, na osnovu kona&ne odluke o izboru kandidata,
starjeSina drzavnog organa donosi rieSenje o zasnivanju radnog odnosa za driavnog sluZbenika,
odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos u drZavnom organu.

Clanom 53 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima propisano je da je probni rad obavezan
za drZavnog sluZbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno
vrijeme u drZavnom organu kao i da probni rad traje godinu dana.

Saglasno oviaséenju iz clana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,SluZbeni
list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21), prema kome
rieSenje o zaradi zaposlenog u organu drzavne uprave donosi lice koje rukovodi organom uprave, a
primjenjujuci koeficijent iz Clana 22 stav 1 ovog zakona, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove
donijece Rjedenje o zaradi imenovane.

FPolazeci od citirane zakonske odredbe, a imajuéi u vidu da je Odluka o izboru kandidata br. 1001-
100/22-1408/7 od 14.06.2022.godine, postala konaéna, odiugeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA : Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, preko ovog organa,
u roku od 8 (nsam) dana od dana prijema rie$enja.

Ana VujoSevié
REKTORICE

Dostavljeno:
-Imenovanoj
-Ministarstvu finansija
-a/a
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Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

Crna Gora tel: 4382 234 421
Uprava za inspekcijske poslove fax: +382 234 406
Www.ulp gov.me
Broj:1001-100/22-1408/10 Podgorica, 26.07.2022. godine

Na osnovu Elana 135 stav 1, Slana 63 Zakona o dravnim sluZbenicima | namjeStenicima (*SI. list CG",
br. 2/18, 34/18, 8121, 37/22), a u vezi sa &lanom 18 redni broj 318 Pravilnika o unutrasnjo] organizaciji |
sistematizaclji Uprave za inspekeijske poslove, brof: 1001-100/21-1611/18 od 07.08.2021. godine, v.d.
direktorice Uprave 2a inspekcijske poslove, donosi;

Rjesenje
o rasporedu

I Jovana Radovit, sa zavrienim VII1 nivoom kvalifikacije obrazovanja | steéenim Zvanjem Bsc,
Crnogorski jezik | knjizevnost rasporeduje se na radno migsto Samostaina savietnica Il u Sektory
za medunarodnu saradnju Uprave za inspekcijske poslove.

. Radno mjesto iz stava 1 dispezitiva ovog riedenja sistematizovano je pod rednim brojem 319
Praviinika o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove, broj: 1001-
100/21-1611/18 od 07.06.2021, godine.

.  Ovo rjeSenje stupa na snagu 26.07.2022. godine.
Obrazloienje

Viada Crne Gore, na sjednici odr2ancj 11.06.2021. godine, utvrdila je Pravilnik o unutra$njoj organizaciji
i sistematizacii Uprave za inspekcijske poslove, brof: 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, koji
j& stupio na snagu 28.06.2021. godine.

Navedenim Praviinikom, pod rednim brojem 319, sistematizovano je radne Samostaini/a savjetnikica Il
u Sekloru za medunarodnu saradnju za koje su propisani uslovi: VIl nive kvalifikaciie obrazovanja -
Fakultel iz oblasti Drudtvenih nauka, Fakullel iz oblasti Humanistitkih nauka, najmanje jedna godina
mﬁwm.mﬁanwmﬂlmﬂmrndumhwdmmnm;mmjamnumm:m
engleskog jezika nivoa B2,

Imenovana je zavrila VIl1 nivo kvalifikacije obrazovanja, ima poloen struéni ispit za rad u dr2avnim
erganima, ima polrebno radno iskustvo, poznavanje rada na radunaru | znanje engleskog jezika nivoa
B2, te zadovoljava uslove za raspored na predmetno radno mjesto,

Glanom 136 stav 1 Zakona o detavnim sluzbenicima | namjestenicima (S, list GG, br, 2/18, 34/19, 8/21,
37/22) propisano je da o pravima | cbavezama driavnog siuzbenika, odnosno namjedtenika odiutuje
starjesina dravnog organa, odnosno lice koje vrii posiove visokog rukovodnog kadra koje on oviasti,

ako ovim zakonom nije drukéie propisano
S obzirom na gore navedeno odlufeno je kao u dispozitivu ovog Rjesenja.

Uputstvo o pravnoj zastill: Protiv ovog rjeéenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za 2albe u roku od
¢sam dana od dana prijema rjedenja, preko ovoy organa.

Dostavijeno:
= Imenovanoj
« Ministarstvu finansija

www.uip.gov.me




Adresa: Oktobarske revolucije, br. 130

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 234 421
Www UiR.EOY.me
Broj. 1001-100/22-1408/11 Podgorica, 26.07.2022. godine

Na osnovu Clana 31 slav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,S1. list CG", broj
16/16, 831186, 2117, 4217, 12118, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21) | &lana 13 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast uprave | pravosuda ("SI list CG", broj 18/15), v.d. direktorice
Uprave za inspekcijske posiove donosi

Rjesenje

o zaradi
| Jovana Radovié, sa zavrSenom V35 (VII1 nivoom kvalifikacije obrazovanja — 240 ECTS) i
steéenim zvanjem B8sc. Cmogorski jezik | knjizevnost, rasporedena na radno mjesto

Samaostalna savjetnica Il u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za inspekcijske
poslove, rasporeduje se u grupu poslova D13 sa fzraZenim koeficijentom 7.0,

Il Koeficijent iz stava 1 dispozitiva ovog rjeSenja mno2| se sa obratunskom vrijednoséu
koeficijenta koji za odredeni period utvrduje Viada Cme Gore, 8lo &ini osnovnu zaradu
imenovanog.

i Na dan 26.07.2022. godine zaposlena ima 1 godinu, 1 mjesec i 24 dana radnog stala.
IV Imenovanoj pripada | posebni dio zarade, koji v brulo iznosu iznosi 70% obradunske
vrijednosti koeficijenta iz stava 2 ovog rjeSenja.
V Ovo rjeSenje ¢e se primjenjivati poev od 26.07.2022. godine
Obrazloienje

Saglasno oviadcenju iz dlana 31 stav 1 Zskona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
prema kome rieSenje o zaradi zaposienog u organu driavne uprave donosi lice koje rukovodi
organom uprave, a primjenjujudi koeficijent iz dlana 22 stav 1 ovog zakona, v.d. direkiorice
Uprave za inspekcijske poslove donijela je riedenje kojim se utwrduje osnovna zarada
imenovane na nacin utvrden u dispozitivu avog rigsenja,

Osnovna zarada imenovane uvetava se u skladu sa Slanom 13 Granskog kolektivnog ugovora
za oblast uprave | pravosuda (,SluZbeni list Crme Gore®, br, 18/15).

Imenovanoj, saglasno navedenom zakonu, pripada | posebni dio zarade, koji obuhvala
naknadu troSkova toplog obroka i regresa, koji u bruto iznosu, iznosi T0% obratunske
vrijednosti koeficijenta.

Na osnovu izloZenog, ediutenc je kao u dispozitivu rieSenja.

Uputstvo o pravnom lijeku: Protiv ovog rjeSenja moZe se pednijati Zalba Komisiji za 2albe, u
roku od 8 (osam) dana od dana prijema ovog rjeSenja, preko ovog organa,

ujosevic
KTORICE
Dostavljeno: —
- 1manmlranuj %75’5 eviC
. Ministarstvu finansija ¢
- ;:mna&ni dosije

WWW.Uip.gov.me




Adresa; Oktobarske revolucije, br.130

81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 234 421

fax: +382 234 406
WWW.UID gOV.me

Broj:1001-100/22-1408/12 26.07.2022. godine

Na osnovu &lana 135 stav 1, &lana 51 stav 1 alineja 1, &lana 53 Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("SluZbeni list Cme Gore", br, 2/18, 34/19 |, 8/21, 37/22), &lana 18 redni broj 320
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji | sitematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/21-
1611/18 od 07.06.2021. godine i Odluke o izboru kandidata br. 1001-100/22-1408/7 od 14.06.2022.
godine, v.d.direktorice Uprave za inspekcijske poslove donosi

RJESENJE
0 zasnivanju radnog odnosa

1. Marina Buki€, VSS (VIl1 nivo kvalifikacije obrazovanja- 240 ECTS) - sa zavrSenim pravnim
fakultetom | ste€enim zvanjem Spec.sci bezbjednost | kriminalistika, zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme na radno mjesto Samostalna savjetnica lll u Sektoru za medunarodnu

saradnju Uprave za inspekcijske poslove.
2. Imenovanoj probni rad traje godinu dana i poéinje po konaénosti ovog riesenja.

3. Zarada imenovane iz stava 1 dispozitiva ovog rie§enja utvrdice se posebnim rjeSenjem, u skladu
sa Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru.

4. Ovo RjeSenje primjenjuje se od 26.07.2022.godine.

ObrazloZenje

Ministarstvo finansija i socijalnog staranja je na zahtjev Uprave za inspekcijske poslove protokolisanim
pod br. 1001-430/22-1081/2 od 21.03.2022. godine, dalo saglasnost za zapoSijavanje putem
internih/javnih oglasa i javnog konkursa u Upravi za inspekcijske poslove br. 12-430/22-6054/1 od
10.03.2022. godine.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske posiove br. 1001-100/21-
1611/18 od 07.06.2021. godine, izvrSena je unutradnja organizacija i sistematizacija siuZbenickih i
namjesteni¢kin mjesta. U Praviiniku, u €lanu 19 pod rednim brojem 320 sistematizovano je radno
mjesto Samostalni/a savjetnik/ica Il u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za inspekcijske
posiave.

Za ovo radno mjesto propisani su sledeci uslovi: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja - Fakultet iz oblasti
Drudtvenih nauka, Fakultet iz oblasti Humanistickih nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva,




J m '. ispit za rad u drZavnim organima; poznavanje rada na radunaru; znanje engleskog

.~ Kako Marina Bukié, VSS (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja) — sa zavr§enim pravnim fakultetom i

steCenim 2vanjem Spec.sci bezbjednost | kriminalistika, ima viSe od jedne godine radnog iskustva,
poloZen struCni ispit za rad u drZzavnim organima, poznavanje rada na rafunaru, znanje engleskog
jezika B2, to ispunjava uslove predvidene za ovo radno mjesto.

Saglasno &, 41 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima ("SluZbeni list Crne Gore",
br. 2/18, 34/19, 8/21, 37/22) Uprava za inspekcijske poslove je, preko Uprave za kadrove, dana
06.04.2022. godine raspisala javni oglas br. 02/1-100/22-608/5, za popunu radnog mjesta:
Samostaini/a savjetnik/ca lll u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon sprovedencg postupka javnog ogla$avanja, v.d, direktorice Uprave za inspekcijske poslove
donijela je Odluku o izboru kandidata br. 1001-100/22-1408/7 od 14.06.2022. godine, da na navedeno
radno mjesto izabere kandidatkinju Marinu Bukié.

Clanom 51 stav 1 alineja 1 Zakona o drfavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 2/18, 34/18 , 8/21, 37/22) propisano je da, na osnovu konadne odluke o izboru kandidata,
starjedina drzavnog organa donosi rjeSenje o zasnivanju radnog odnosa za drZavnog sluZbenika,
odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu.

Clanom 53 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da je probni rad obavezan
za drZavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno
vrijeme u drzavnom organu kao i da probni rad traje godinu dana.

Saglasno ovlaséenju iz ¢lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,SluZbeni
list CG", br. 16/16, B3/116, 21117, 4217, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130121, 146/21), prema kome
rieSenje o zaradi zaposlenog u organu drZzavne uprave donosi lice koje rukovodi organom uprave, a
primjenjujuci koeficijent iz tlana 22 stav 1 ovog zakona, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove
donijece RjeSenje o zaradi imenovane.

Polazedi od citirane zakonske odredbe, a imajuéi u vidu da je Odiuka o izboru kandidata br. 1001-
100/22-1408/7 od 14.06.2022 godine, postala konaéna, odluteno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA : Protiv ovog rjiesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, preko ovog organa,
u roku od 8 (osam) dana od dana prijema rjeSenja.

! Ana Vujosevic
-w.d. DIREKTORICE

Dostavijeno: ha %’ﬂ{&"&f |
-Imenovanogj
-Ministarstvu finansija

-ala




Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

Crna Gora tel: +382 234 421
U zai ' love fax: +382 234 406
prava za inspekcijske pos
Broj:1001-100/22-1408/13 Podgorica, 26.07,2022. godine

MNa osnovu ¢lana 135 stav 1, ¢lana 63 Zakona o driavnim siuZbenicima | namjestenicima (*SL. list CG",
br. 2118, 3410, 8/21, 37/22), a u vezi sa tlanom 19 redni broj 320 Praviinika o unutrasnjoj organizacii |
sistematizaciji ummwmm broj: 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. gedine, v.d.
direktorice Uprave za Inspekcijske posiove, donosi:

Rjesenje
o rasporadu

Marina Dukié¢, sa zavrienim VIl nivoom kvalifikaclje obrazovanja | stedenim zvanjem
Spec.sci bezbjednost | kriminalistika rasporeduje se na radno mjesto Samostaina savjetnica 1l u
Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za inspekcijske poslove.

. Radno mjesto iz stava 1 dispozitiva ovog rieSenja sistematizovano je pod rednim brojem 320

Pravilnika o unutradnjoj organizacijl | sistematizacijl Uprave za inspekcijske posiove, broj: 1001-
100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine.

Ovo riesenje slupa na snagu 26.07.2022. godine.
Obrazlotenje

Viada Crne Gore, na sjednici odrZangj 11.06.2021. godine, utvrdila je Pravilnik o unutradnjoj organizaciji
| sisternatizaciji Uprave za inspekcijske poslove, broj: 1001-100/21-1811/18 od 07.06.2021. godine, koji
je stupio na snagu 28.08.2021. godine.

Navedenim Pravilnikom, pod rednim brojem 320, sistematizovano je radno Samostaini/a savjetnik/ca lli
u Sekloru za medunarodnu saradnju za koje su propisani uslovi: Vi1 nive kvalifikacije obrazovanja -
Fakultet iz oblasti Drustvenih nauka, Fakultel iz oblasti Humanistitkih nauka, najmanje jedna godina
radnog iskustva, polo2en struéni ispit za rad u drdavnim organima; poznavanje rada na ratunaru; znanje
engleskog jezika nivoa B2.

Imenovana je zavrlila VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, ima poloden strucni ispit za rad u driavnim
organima, ima potrebno radno Iskustve, poznavanje rada na radunaru | znanje engleskog jezika nivoa
B2, te zadovoljava uslove za raspored na predmeino radno mjesio,

Clanom 138 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima | namjedtenicima (SI. list CG®, br, 2/18, 34/19, 821,
37/22) propisano je da o pravima i cbavezama driavnog slutbenika, udmnmhitunhum
starjedina driavnog organa, odnosno lice koje vrii posiove visokog rukovednog kadra koje on oviast,
ako ovim zakonom nije drukdije propisano.

S obzirom na gore navedeno odiuteno je kao u dispozitivu ovog Rjesenja.

Uputstve o pravnoj zastiti: Protiv ovog rjesenja moze se podnijeli 2alba Komisiji za 2albe u roku od
osam dana od dana prijema rieSenja, preko ovog organa.

Dostavijeno:
- Imenovanoj
- Mirtistarstvu finansija
- Personaini dosije

- ala

www.uip.gov.me
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Adresa: Oktobarske revolucije, br.130

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
; ted: +382 234 421
Uprava za inspekcijske poslove fax: +382 234 406
WWW.Uip.gov.me
Broj: 1001-100/22-1408/14 Podgorica, 26.07.2022. godine

Na osnovu clana 31 slav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (Sl list CG", broj
16/16, B3/16, 2117, 42117, 12118, 39118, 42/18, 34/18, 130/21, 146/21) | ¢lana 13 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast uprave | pravosuda ("SI, list CG*, broj 18/15), v.d. direktorice
Uprave za inspekcijske posiove donosl

Rjesenje

o zaradi
| Marina Buki¢, sa zavrienom VSS (Vi1 nivoom kvalifikacije obrazovanja — 240 ECTS) |
steCenim zvanjem Spec.sci bezbjednost i kriminalistika, rasporedena na radno mjesto
Samostaina savjetnica Il u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za inspekcijske
poslove, rasporeduje se u grupu poslova D13 sa izraZenim koeficijentom 7.0.

It Koeficijent iz stava 1 dispozitiva avog rjedenja mno#i se sa obradunskom vrijednodéu
koeficiienta koji za odredeni period utvrduje Viada Crne Gore, 8to &inl osnovnu zarady
imenovanog.

Il Na dan 26.07.2022. godine zaposlena ima 2 godine, 8 mjeseci | 19 dana radnog staZa.

IV imenovanoj pripada | posebni dio zarade, koji u bruto iznosu iznosi 70% obradunske
vrijednosti koeficijenta iz stava 2 ovog rjesenja.

V Ovo rjesenje e se primjenjivati podev od 26.07.2022. godine

Obrazlozenje
Saglasno oviascenju iz ¢lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih U javnom sekioru
prema kome rjeSenje o zaradi zaposienog u organu driavne uprave donosi lice koje rukovodi
arganom uprave, a primjenjujuci koeficjent iz &lana 22 stav 1 ovog zakona, v.d. direklorice

Uprave za inspekcijske poslove donijela je rieSenje kojim se utvrdufe osnovna zarada
imenovane na naéin utvrden u dispozitivu ovog rjedenja.

Osnovna zarada imenovane uvetava se u skladu sa Slanom 13 Granskog kolektivnog ugavara
Za oblast uprave | pravosuda (,Sluzbeni list Crne Gore®, br. 18/15).

Imenovanoj, saglasno navedenom zakonu, pripada | posebni dio zarade, koji obuhvata
naknadu troSkova toplog obroka | regresa, koji u bruto iznosu, iznosi 70% obratunske
vrijednosti koeficijenta.

Na osnovu izloZenog, odiuéeno je kao u dispozitivu rjeSenja.

Uputstve o pravnom lijeku: Protiv ovog riedenja mo2e se podnijeti 2alba Komisiji za Zalbe, u
roku od 8 (osam) dana od dana prijema ovog riedenja, preko ovog organa.

PR ?’"?TDRIEE
Dostavijeno: - < :
- Imenovanoj y M osedic
- Ministarstvu finansija
= Personalni dosije
- ala

www.uip.gov.me
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Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
B1000 Podgorica, Crna Gora

tel; +382 234 421

fax: 4382 234 406

WWW. LD EoV.me

Br-1001-100/214-L YO g% 032022

Za. Upravu za kadrove
Gda mr Jovana NiSavié, direkiorica

Predmet: Zahtjev za pokretanje postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog
oglasa

Postovana,

Ma osnovu Clana 38, 40 | 41 Zakona o drZavnim sluZbenicima | namjestenicima
(.SluZbeni list Crme Gore, br, 2/18, 34/19, 8/21) u prilogu Vam dostavijam:

- Odluku o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog
oglasa;

- Obrazac za objavu slobodnog radnog mjesta;

- E1 obrazac;

- Saglasnost Ministarstva finansija.

mr liir Harasani
DIREKTORA

Dostavljeno:
- naslovu

- ala




Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: 4382 234 421

fax: +382 234 406

www. ulp gov.me

Br. 1001-100/22- | L U 1% 03.2022. godine

Na osnovu élana 38 stav 1, ¢lana 40 stav 1 alineja 3, lana 41 stav 2 Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/18 |
B/21), Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji | sitematizaciji Uprave za inspekcijske
poslove br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, v.d. direktora Uprave za
inspekcijske poslove donosi:

ODLUKU
o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem
javnog oglasa

U Upravi za inspekcijske poslove stekli su se uslovi za pokretanje postupka za
zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa za radno mjesto:

Savjetnik/ca ll u Kancelariji za opste posiove, Sluiba za opSte poslove i finansije
Uprave za Inspekcijske posliove (redni brof u Pravilniku o unutrasnjoj
organizaciji | sistematizacl]l 356) - Vi nivo kvalifikaclje obrazovanja — Fakultet iz
oblasti drustevnih nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen struni ispit
2a rad u drZavnim organima, poznavanje rada na ragunaru,

ObrazloZenje

Pravilnikom o unutrasnjoj erganizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove
br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, pored ostalih radnih mjesta, utvrdeno
je i radno mjesto;

Savjetnik/ca lll u Kancelariji za opSte poslove, SluZba za opsSte poslove | finansije
Uprave za Inspekcifske poslove (redni broj u Pravilniku o unutrasnjoj
organizaciji | sistematizacifi 356) - VI nivo kvalifikacije obrazovanja — Fakultet [z
oblasti drustevnih nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit
za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na radunaru.

Clanom 38 stav 1 Zakona o dravnim sluZbenicima i namjestenicima ("Slu2beni list
Crne Gore", br. 2/18, 34/18 | B/21) propisano je da starjedina drZavnog organa moze
donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta ako Je radno mjesto
utvrdeno aktom o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciii, radno mijesto nije




pepunjeno, ako Je radno mjesto predvideno kadrovskim planom | ako je drZavni organ
Za to radno mjesto obezbijedio finansijske sredstva,

Clanom 40 stav 1 alineja 3 navedenog zakona predvideno |e da se radna mjesta u
drZavnom organu mogu popuniti | putem javnog oglasa,

Clanom 41 stav 2 navedenog zakona predvideno je da se popunjavanje potetnih
poziciia u okviru kategorija ekspertski kadar, lzvréni kedar kao i radno mjesto
namjestenika vréi na osnovu javnog oglasa.

Kako je radno mjesto iz izreke ove odluke upraZnjeno, to su se stekli uslovi iz &lana 38
stav 1, 40 stav 1 alineja 3, 41 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19 | 8/21) za raspisivanje javnog oglasa.

Na osnovu izloZenog, cdlufeno j@ kao u izreci Odluke,

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke mose se izjaviti Zalba, Komisji za Zalbe Viade
Cme Gors, preko oveg organa u roku od 8 dana od dana prijema iste.

Dostavljeno:
Upravi za kadrove
ala




CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alineia 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima
(»8l. list Crme Gore« broj 2/18) Uprava za kadrove utvrdila Je
OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Uprava za inspekcijske poslove

za
{naziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)
Adresa drZzavnog organa | Oktobarske revolucije 130, 81000 Podgorica
Broj zaposlenih u drfavnom organu  ~ | 287

Ime i prezime i telefon za kontaki osobe za.| Seima Honsic
saradnju sa Uprayom za kadrove Telefon:068/874-044 ,
; .| Email: selma.honsic@uip.gov.me

(oznakom X u kvadralidy oznadili vrslu oglafavanfa)

|| Interni oglas X | Javni oglas Javni konkurs




Broj akia o unutradnjoj organizaciji |
" sistematizacii | datum njegwug denicBen|a

" | Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji | sistematizacijl

Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/21-
1611/18 od 07.06.2021. godine

sbstﬂmallmcm

Etranf-:.a | red. br pod kojim Je Tadno mjesto,
utvrdeno Aktorn o unutrainjoj orga rﬂzaij vt

str. 115 redni broj: 356

MNazlv radnug mjesta

Savjetnik/ca llI

- Organizaciona jedinica

| Kancelarija za opSte poslove, SluZba za opéte

posiove | finansije

Broj trazenih izvrsilaca.

1

Miesto rada

Podgorica

Nivo Lvrsta kvalifikacije obrazovanja

VI nivo kvalifikacije obrazovanja — Fakultet iz oblast
drustevnih nauka, najmanje jedna godina radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drZavnim

| erganima, poznavanje rada na_ra&unaru.

. Potrebno régns:r iskustvo

1 Najmanje jedna godina radnog iskustva

Kompetencije

POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- U skladu sa aktom o organizacii i sistematizaciji radnih mjesta -

Poznavanje rada na radunard {oznaditi)’

DA NE

X | WORD EXCEL

POWER POINT

INTERNET

neki drugl program:

Drugi struéni ispit {navesti): -

Polo#en struéni ispit za'rad.u drzavnim u{gantma | DA | NE

Znanje stranog jezika {Gi*nﬂﬂlfl} DA NE
Jezik:
trazeni nivo;
At _| B oL
A2 B2 Cc2
RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (ocznadili):
X | Neodredeno Odredeno vrijeme | mjeseci )

vrijeme

godine;

ram|ena privremeno odsutnog driavnog siuzbenika, odnosno namjesienika za
vrijeme odsustva drZavnog shiZzbenika, odnosno namjeStenika, a najduZe do dvije




lzvriavan)a pru-jnl:ln]“h Zadalaka ea odredenim vremenom rajanja, za yrijema

trajanja projekia, & najduze do dvija goding;

vrienja privremeno povecanog obima posla, koje nije moguée obaviti sa
poslojedim brojem driavnih sluZbenika i namjestenlka za vrijeme trajanja
privremens povedanog obima posla, a najduZe do Sast mieseci;

obuke pripravnika.

Propisi koje je.neophodno da koristi
kandidat, za pripremu praklinog dijela
| pisanog dijela

Zakon o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
Zakon o radu
Zakon o upravnom postupku

|

Ime, prezime | telefon za kontakt
osobe koja je zaduZena za davanje
informacija kandidatima o praktiénom
dijelu pisanog testa

%! Selma Honsic
Telefon: 068/874-044
Email; selma.honsic@uip.gov.me

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLIIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ova] obrazac (za objavijivanje javnog oglasa | javnog konkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1,

U Podgorici
mr lilr Harasani *

i fnrgana}

dana 22.03.2022, godine




Adresa: Jovana Tomaievica br 2
Uprava za kadrove 81000 Podgorics, Crma Gora

tei: 4382 240 741
fax: +382 240 741
Wi uth.gov.me

| /E" 30. maj 2022. godine
sl - log]y K?ﬁF/L

Za: UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE
Gospoda Ana VujoSevic, v.d. direktorice

Br: 02-100/22-608/43 ;

Predmet: Obavjestenje o datumu odrZzavanja postupka provjere

Postovana gospodo VujoSevié,

Uprava za kadrove je dana 06.04.2022. godine cbjavila javni oglas br. 02-100/22-608/5 za
pelrebe Uprave za inspekcijske poslove, za radna mjesta 1. savjetnik/ca Ill - Kancelarija za
opste poslove, SluZba za opsSte poslove i finansije | 2. Samostalni/a savjetnik/ica Il -
Sektor za medunarodnu saradnju.

U skladu sa élanom 45 Zakona o drfavnim siu
dﬂkl.ﬂ!ﬂi‘ll&l:i}ﬂ! prijavijenih kandidala, koja je blagovremeno dostavijana, sainila listu
kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa.

Kandidati koji ispunjavaju uslove internog, odnosno javnog oglasa podlijezu provieri znanja,
sposobnosti, kompetencija | viestina, zavisno od kategorije radnog mjesta.

Provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija | viestina za rad u drZavnim organima, u skladu
sa Zakonom | Uredbom o kriterijumima i blitem nadinu sprovodenja provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija | viestina za rad u drzavnim organima (,SluZbeni list Crne Gore",
br. 050/18), vrél komisija koju &ine predstavnik Uprave za kadrove, predstavnik dravnog
organa koji je, po pravilu, rukovodilac organizacione jedinice u kojoj se vr3i popuna radnog
mjesta i struéno lice iz odgovarajuce oblasti rada.

Imajudi u vidu navedeno, molimo Vas da odredite predstavnika iz Vadeg organa koji ¢e uzeti
uteéte u radu Komisije za provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija | vjegtina.

Postupak provjere kandidata po predmetnom oglasu, odrzace se dana 06. juna 2022,
godine {ponedjeljak), sa potetkom u 08:00h, u prostorijama Uprave za kadrove.

Crne Gore", br. 02/18, 34/19 i 08/21) Uprava za mimmwm'i“m}




Takode, molimo Vas da u skladu sa Uredbom, za potrebe praktiénog dijela pisanog
testiranja, najkasnije dva dana prije zakazane provjere, dostavite deset zadataka koji se
odnose na provjeru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi
oglas.

Prilog: Lista kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa
Dostavljeno: Upravi za inspekcijske poslove

ala
Kontakt osoba: Anita Ljucovié

PmWna savijetnica |
tel:

email: anita.ljucovic@uzk.gov.me




. Crna Gora
' Uprava za kadrove

Adresa; Jovana Tomaeviis b d
1000 Fodgorica, CrnaGora

tel +387% 240 TEl

fax +387 240781

Br: 02-100/22-608/42
Podgorica, 30.05.2022. godine

Ma osnovu &lana 45 stav 1, Zakona o drZavnim sluZzbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni
list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 08/21 1 37/22), Uprava za kadrove je sadinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNOG OGLASA

Po javnom oglasu br. 02-100/22-608/5, koji je Uprava za kadrove, dana 06.04.2022. godine
objavila za potrebe Uprave za inspekcijske poslove | za radno mjesto:

1. Savjetnikica lll, Kancelarija za op5te poslove, Sluiba za opste poslove | finansije -
lzvréilaca; 1, na neodredenc vrijeme, - VI nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka

« NENAD IVANOVIC

» OGNJENA VUJADINOVIC
* JELENA DAMJANOVIC
*ILIR COBAJ

» TWJANA VOJINOVIC

« JOVANA VUCELJIC

+ STEFAN IVANOVIC

« DEJAN JOVICEVIC

» JELENA PEJOVIC

« BOZIDAR VUKASINOVIC
« NIKOLA RAICEVIC

» LIRIDONA DURAKU

« TATJANA GOGIC

* NATASA RADICEVIC

» NERMIN BUKIC

* DRAGANA BOROVIC

* VUK MILOSAVLJEVIC

* MONIKA ADROVIC




S + IRMA HOT
A » FILIP BOSKOVIC
* DEJANA RISTIC
» OLJA STANISIC
« BOJAN BUROVIC

2. Samostalni/a savjetnikl/ica lll, Sektor za medunarodnu saradnju - lzvréilaca: 2, na
neodredeno vrijeme, - VIl1 nive kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili humanistiékih nauka

* OGNJENA VUJADINOVIC
* TIJANA VOJINOVIC

* ANA NIKOLIC

« DIJANA CALIC

« STEFAN IVANOVIC

« DEJAN JOVICEVIC

« BOZIDAR VUKASINOVIC
« ZORKA ROBOVIC

» LIRIDONA DURAKU

* HARIS ZEKOVIC

* TATJANA GOGIC

» NERMIN DUKIC

* MARINA PAVICEVIC

* IRMA HOT

» JOVANA RADOVIC

« RAJKO MIRKOVIC

» DAJANA TUROVIC

» OLJA STANISIC

Dostavijeno: v
- Upravi za inspekcijske poslove ==
- ala




Cma Gora
g Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora 2
tel; +382 234 421 Bl
faw: +382 234 406 7

WWW.LID.ROV.ME

Broj:1001-100/22- féﬂi‘/ Podgorica,02.06.2022. gedine
por-foofe 2. 1408)5

Na osnovu €lana 48 stav 3 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima
| ("Sluzbeni list Crme Gore", br. 2/18, 34/19, 8/21, 37/22), v.d. direktorice Uprave za
i inspekcijske poslove donosi:

OVLASCENJE

Kojim se oviaséuje Visnja Orban, pomocénica direktora Sektora za zadtitu Zivolne
sredine, bezbjednost | zdravija ljudi, socijalne | djetje zastite Uprave za inspekcijske
poslove, za predstavnicu koja ¢e uzetl utesce u radu Komisije za provjeru znanja,
sposobnosti, kompetencija | vieStina za kandidate sa Liste za izbor kandidata br, 02-
100/22-608/42 od 30.05.2022. godine, a u vezi popune radnih mjesta po javnom
oglasu br. 02-100/21-608/5 od 06.04.2022. godine.

+ Savjetnik/ca lll u Kancelariji za opéte poslove, Slu¥ba za opéte poslove | !
finansije Uprave za inspekcijske poslove.

* Samostalnifa savjetnik/ca Ill u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave za ‘
inspekcijske poslove.

Ana Vujosevit
Ad.DIREKTORICE ‘

P
Dostavijeno: (/{:M*
[ 3 2

- Imenovanoj

- Dosije S




Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: 4362 234 424

fax: #3862 234 406

WOWW. LD ROV e

Br:1001-100/22-1407/ L' _3 .06.2022. godine

Za Uprava za kadrove
mr Jovana NiSavi¢, direktorica

Predmet: Obavjestenje o predstavniku Uprave za inspekcijske posiove u radu ispitne
Komisile po osnovu javnog oglasa | dostavijanje pitanja za praktitni dio testa

Veza: Va5 dopis br. 02-100/22-608/43 od 30.05.2022. godine, protokolisanim kod
Uprave za inspekcijske poslove pod brojem Dj. 1001-100/22-1407/2 1 Dj. 1001-100/22-
1408/2 od 30.05.2022. godine

UvaZena,

Vasim dopisom br. 02-100/22-608/43 od 30.05.2022. godine, obavijestili ste nas da ¢e
se provjera znanja kandidata po javhom oglasu br. 02-100/22-808/5 od 06.04.2022,

godine, koji je Uprava za kadrove objavila za potrebe Uprave za inspekcijske poslove
za radna mjesta:

« Savjetnik/ca lll u Kancelariji za opste poslove, Sluzba za opste poslove |
finansije Uprave za inspekcijske poslove.

« Samostalni/a savjetnik/ca lll u Sektoru za medunarodnu saradnju Uprave
za inspekcijske poslove.,

Takode, obavijestili ste nas da je potrebno da Vam dostavimo deset zadataka koji se
odnose na provjeru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se
sprovodi oglas, | da Vas u skiadu sa Zakonom i Uredbom o kriterijumima i blizem
nadinu sprovodenja provijere znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina za rad u
drzavnim organima (,Sl. list CG" br. 50/18), obavijestimo o predstavniku/ci ove Uprave,
koji/a je po pravilu rukovodilac organizacione jedinice u kojoj se vrsi popuna radnog
mjesta i struCno lice iz odgovarajuce oblasli rada, a kojia ¢e uzefi ueste u radu
Komisije za provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija i viestina.

S tim u vezi, u prilogu ovog akta, a za potrebe praklinog dijela pisanog testiranja
dostavijamo Vam po 10 zadataka koji se odnose na provjeru znanja povezanih sa




opisom poslova radnih mjesta za koje se sprovodi oglas, dok e predstavnica ove
Uprave u radu Komisije za provjeru znanja, sposobnosti kompetencija i viestina biti dr
Visnja Orban, pomocnica direktora Uprave za inspekcijske poslove,

Prilog: (1)
- Pitanja za praktiéni dio testiranja.

Dostavljeno:

Imenovangj
a/a
SluZbi za opSte poslove | finansije




ST e W
IR LS R

Crna Gora Advesa: Jovans Tomabevidabe 2 |0
B1000 Podgorica, Croa Gora
Uprava 22 kadrove i tel: +382 240 741
. _ . fax: +382 240 191
S D S .’; i vk o e
Y Jl:._.r e ;._ . E o )
: i 7

" 67, jun 2022, godine
J

8r 02-100/22-60B/l48 /|- " "
(el - Jdplly | Y )

74 UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE
Gospoda Ana Vujosevié, v.d. direktorice E

Predmet; Javni oglas br. 02-100/22-608/5 od 06.04.2022. godine

Poétovena gospodo Vujodevic,

Povodsm javnog oglasa koji je Uprava za kadrove, dana 06.04.2022. godine objavila za
polrebe Uprave za inspekcijske posiove za radna mjesta.

1. Savistnik/ca i - Kancelarja za opiie posiove, Sluzba za opite poslove | finansie, 2.
Samuostalnila savietnikfica Il - Sextor za medunarodnu saradnjy, obavjeslavamo Vas 0
sljedetam:
Kandidatl Nenad Ivanovié, Jelena Damjanovié, llir Cobaj, Jovana Vugeljic, Stefan
ivanovit, Dejan Joviéevié, Jelena Pejovié, Nikola Raitevi€, Nermin Bukic, Monika :
| Adrovié, irma Hot, Olja Stanislé, Bojan Burovié, Dijana Calié, Zorka Robovi¢, Haris
L Zekovit, prijavijeni na radna miesta: Savijetnikica Il - Kancelanja 2a opéle posiove, Sluzba za
s _gpite poslove | finansije | Samosialnila savistniklica Il - Sekior za meCUNArodn 52 aciniL, |
lako uredno obavijleSteni, nijesu se odazvall postupku proviere znanja, sposobnost, "
kompetencija | vjestina,

Nakon sprovedene proviere po javnom oglasu za potrebe Uprave za inspekcijske poslove, a
na osnovu izviestala o provier kandidata, Uprava za kadrove utvrdila je listu za izbor kandidata
koju dostavijamo u prilogu.

S postovanjem,

- lzviestali o provjeri sposobnost kandidata
- Lista za izbor kandidata

Dostavijeno: Upravi za inspekcijske poslove
ala

Ednakt osoba Anita-Ljucowic

el os SN
__email. anka. jucovic@uzk.gov.me
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Br (12-100/22-608/48
Podgorica, 07.06.2022. godine i

U sklady sa glanom 47 Zakena o driavnim slutbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni fist i |
CG", br. 2/18, 34/18, 08/21 | 37/22), a na osnovu lzvjeStaja o provieri kandidata od :
07,06.2022. godine, Uprava za kadrove utvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

!- Po javnom oglasu br. 02-100/22-608/5, objsvijenom 06.04.2022. godine, za potrebe
2 } Uprave za inspekcijske poslove , za radno mjesto; i

_ 1. Savjetnik/ca lll, Kancelarija za opste poslove, Sluzba za opSte poslove i finansije -
| lzvrgilaca: 1. na neodredeno vrijeme, - Vi nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti
drudtvenih nauka

DRAGANA BOROVIC - ostvareni broj bodova 19.18
OGNJENA VUJADINOVIC - ostvareni broj bodova 14.75

- neodredeno vrijeme, - VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka 1
: i humanistiekih nauka ;

g

MARINA PAVICEVIC - ostvareni broj bodova 19.12
JOVANA RADOVIC - ostvareni broj bodava 18.00

—— ANA NIKOLIC - ostvareni broj bodova 13.85 | o

i Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa glanom 48 Zakona o drzavnim
: sluzbenicima | namjedtenicima ("Sluzbeni list CG", br. 2/18), i dostavija Upravi za kadrove
najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata,

il dtenrls e L

g6 TRER

Dostavijeno!
- Upravi za inspekcijske poslove
- ala




Crma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
B1000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 233 421

fa: +382 234 406

wWiww uilp gov,me

Broj: 1001-100/22-140%/(, Podgorica, 10.06.2022. godine

SLUZBENA ZABILJESKA

Uprava za kadrove raspisala je za potrebe Uprave za Inspekcijske poslove javni oglas
br. 02-100/22-608/5 dana 06.04.2022. godine, a u vezi popune radnog mijesta
Savjetnikica Il u Kancelariji za opéte poslove, Sluzba za opste poslove i finansije
Uprave za inspekcijske poslove. S tim uvezi au skiadu sa élanom 4B stav 4 Zakona
0 driavnim siuZbenicima | namjestenicima (,Slubeni list Crne Gore" br 2118, 34119,
8/21, 37/22), obavijestila sam kandidate sa Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-
608/48 od 07.08,2022. godine da ¢e se usmeni intervju sa v.d. direktoricom Anom
Vujosevic odrZati dana 13.06.2022. godine sa pocetkom u 13:00 éasova u
prostorjama Uprave za inspekcijske posiove, na adresi Oktobarske revolucije br. 130
= Podgorica i to:

Kandidatkinja Dragana Borovié obavijestena J& na broj telefona 068/ 872-702 dana
10.06.2022. godine u 11:32 éasova,

Kandidatkinja Ognjena Vujadinovié obavijeStena je na broj telefona 067/639-169
dana 10.06.2022. godine u 11:37 &asova.

Kandidatkinja Tatjana Gogi¢ obavijestena je na broj telefona 088/ 853-182 dana
10.06.2022. godine u 11:43 dasova.

Zabiljesku saélinila
Sanja su?_dié, sam, referentiinja
- "‘"_.,.!ll,_ﬁ :‘.]EI"-H_.'E’ L}(_J




Cma Gora
Uprava za inspekcijske posiove

Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

Www UIpEOY. ME

Broj 1001-100/22-1407/8 14.06.2022.godine

Na osnovu &lana 48 st. 2 Zakona o drZavnim sluzbenicima | namjestenicima ("SluZbeni list Crme Gore", br.
2/18, 34/19, 8/21, 37/22), Liste za izbor kandidata br. 02.100i22-608/48 od 07.06.2022, godine | lzvjestaja o
provieri znanja, sposobnosti, kompetencija i vijestina kandidata br. 02-100/22-608/46 od 07.06.2022 godine,
koje je sainila Uprava za kadrove, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske poslove donasi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

1. Ma radno mjesto Savjetnikica lll u Kancelarijl za opéte posiove, Sluzba za opite poslove |
finansije Uprave za inspekcijske poslove izabrana je:

« Dragana Borovic

OBRAZLOZENJE

Saglasno €l. 41 stav 2 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjeétenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18,
34/19. 8121, 37/22), Uprava za inspekcijske posiove je preko Uprave za kadrove dana 06.04.2022. godine
raspisala javni oglas br. 02-100/22-608/5 za popunu radnog mjesta:

Savjetnikica Il u Kancelariji za opSte posiove, Sluzba za opSte poslove i finansije Uprave za
inspekcijske poslove.

Nakon sprovedenog postupka oglasavanja, a po osnovd Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-608/48 od
07.06.2022. godine i lzvjestaja o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata br. 02-100/22-
G086 od 07.06.2022. godine, koje e satinila Uprava za kadrove, u skladu sa Pravilnikomn o unutrasnjoj
organizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br, 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine,
adluila sam da izaberem kandidatkinju imenovanu u dispozitivu ove Odluke.

Na osnovu izloZenog, riiedeno je kao u dispozitivu,

Pravna pouka: Protiv ove Odiuke moze se podnijeti Zalba Komisiji za 3aibe Viade Crne Gore u roku od 8
(osam) dana od dana prijema.

Ana VujoSevic ‘

_;.I- E:;"-.". ‘l-;- .\-x
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Dostavijeno: | 3\ Sha  Yyestde

Upravi za kadrove r’ ' {




-4

Crna Gora
Uprava za kadrove

Adresa Jovana TomaSevica br 2a
81000 Podgorica, Cma Gora

tel; +382 240 741

fax: +382 240 741

www,uzk gov. me
i a REEEREI e proncsove
o L TR e
Br 02-100/22-608/56 ™ Leoll-/9a]12- | ¢ “Iﬂéf/ fﬁ 2022. godine
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Za:. UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE, Oklobarske revolucije 130
Predmet: Dokumentacija za personalni dosije

UvazZenifa,

U prilogu ovog akta dostavijamo vam dokumentaciju za personalni dosije izabranog
kandidata, po javnom oglasu objavijenom 08. aprila 2022, godine,

na Nigavic, s.r.
Y DIREKTORICA

preg;
- dokumertaciis 24 Dragany Borowd, Mannu Pavidend | Jovanu Hadovc
dosiaana
- Uprirdd 25 inspekaijske posiove
afa

kontik! osoba
- Valimir Guordenovid, samostaini savjetn |

tel - valimilr gvordenovic@hmma mea




Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crma Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

WWW. LD ROV.ME

Broj:1001-100/22-1407/10 26.07.2022, godine

Na osnovu élana 135 stav 1, &lana 51 stav 1 alineja 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima |
namjestenicima ("SluZbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19, 8121, 37/22), &lana 23 redni broj 356
Pravilnika o unutra&njoj organizaciji | sitematizacii Uprave za inspekcijske posiove br. 1001-100/21-
1611/18 od 07.08.2021. godine i Odluke o izboru kandidata br. 1001-100/22-1407/8 od 14.06.2022.
godine, v.d.direktorice Uprave za inspekcijske poslove donosi

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnosa

1. Dragana Borovi¢, V8S (VI1 nivo kvalifikacije obrazovanja) — sa zavrienim fakultetom za
ekonomiju i biznis | stegenim zvanjem Bsc. Finansijskog menadZmenta, zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme na radno mjesto Savjetnica lll u Kancelariji za opsSte poslove, Sluzba za
opéte poslove i finansije Uprave za inspekcijske poslove.

2. Zarada imenovane iz stava 1 dispozitiva ovog riedenja utvrdice se posebnim rieSenjem, u skladu
sa Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru.

3. Ovo Rjesenje primjenjuje se od 26.07.2022.godine.

ObrazloZenje

Ministarstvo finansija i socijalnog staranja je na zahtjev Uprave za inspekcijske poslove protokolisanim
pod br. 1001-430/22-1091/2 od 21.03.2022. godine, dalo saglasnost za zapoSljavanje putem
internihfjavnih oglasa i javnog konkursa u Upravi za inspekcijske posiove br. 12-430/22-6054/1 od
10.03.2022. godine.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br, 1001-100/21-
1611/18 od 07.06.2021. godine, izvrSena je unutradnja organizacija i sistematizacija sluZbenickih i
namjestenidkih mjesta. U Pravilniku, u €lanu 23 pod rednim brojem 356 sistematizovano je radno
mjesto Savjetnik/ca lll u Kancelariji za opéte poslove, Sluzba za op&te poslove i finansije Uprave za

inspekcijske poslove.




........

#a ovo radno mjesto propisani su sledeci uslovi: VI nivo kvalifikacije obrazovanja — Fakuitet iz oblasti

____ﬂtum nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim

a, poznavanije rada na racunaru.

Kako Dragana Borovié, V8S (VI1 nivo kvalifikacije obrazovanja) — sa zavrsenim fakultetom za
ekonomiju | biznis i steéenim zvanjem Bsc. Finansijskog menadZmenta ima viée od jedne godine
radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima, poznavanje rada na ratunaru, to
ispunjava uslove predvidene za ovo radno mjesto.

Saglasno &, 41 stav 2 Zakona o drZavnim sluzbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore",

br. 2/18, 34/19 , B/21, 37/22) Uprava za inspekcijske poslove je, preko Uprave za kadrove, dana
06.04.2022. godine raspisala javni oglas br. 02/1-100/22-608/5, za popunu radnog mjesta: Savjetnik/ca
Il u Kancelariji za op&te poslove, SluZba za opéte poslove i finansije Uprave za inspekcijske posiove,

Nakon sprovedenog postupka javnog oglasavanja, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske posiove
donijela je Odluku o izboru kandidata br. 1001-100/22-1407/8 od 14.06.2022. godine, da na navedeno
radno mjesto izabere kandidatkinju Draganu Borovié.

Glanom 51 stav 1 alineja 1 Zakona o driavnim sluZbenicima | namjestenicima ("SluZbeni list Crne
Gore", br. 2/18, 34/19 , 8/21, 37/22) propisano je da, na osnovu konaéne odluke o izboru kandidata,
starjedina drZavnog organa donosi rjeSenje o zasnivanju radnog odnosa za drzavnog sluzbenika,
odnosno namjedtenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu.

Saglasno ovlaséenju iz Slana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,SluZbeni
list CG*, br, 16/16, B3/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21), prema kome
riesenje o zaradi zaposlenog u organu drzavne uprave donosi lice koje rukovodi organom uprave, a
primjenjujuéi keeficijent iz Elana 22 stav 1 ovog zakona, v.d. direktorice Uprave za inspekcijske posiove
donijee Rjedenje o zaradi imenovane.

Polazeéi od citirane zakonske odredbe, a imajuéi u vidu da je Odluka o izboru kandidata br. 1001-
100/22-1407/8 od 14.06.2022.godine, postala konaéna, odlufeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA : Protiv ovog rieSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, preko ovog organa,
u roku od 8 (osam) dana od dana prijema rjiesenja.

Sa. ARa VujoSevic
AREKTORICE
Dostavljeno: | g‘% e
-Imenovanoj
-Ministarstvu finansija

-g/a




Adresa: Oktobarske revolucije, br.130

81000 Podgorica, Crna Gora
Crna Gora tel: 4382 234 421
U Za leci oslove fax: +382 234 406
prava za inspekcijske p
Broj;1001-100/22-1407/11 Podgorica, 26.07.2022. godine

Na osnovu &lana 135 stav 1, dana 63 Zakona o driavnim sluzbenicima | namjedtenicima ("Sl, list CG",
br. 218, 34/18, B/21, 3TI22), a u vezl sa tlanom 23 redni broj 356 Praviinika o unutrainjoj organizacij i
sistematizaciji Uprave za inspekcijske posiove, broj: 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, v.d.
direklorice Uprave za Inspekcijske poslove, donosi;

Rjesenje
o rasporedu

I Dragana Borovié, sa zavrSenim VI1 nivoom kvalifikacije obrazovanja | stegenim zvanjem Bsc.
Finansijskog menadimenta rasporeduje se na radno mjesto Savietnica Il u Kancelariji za opste
poslove, Sluzba za opéte poslove | finansije Uprave za inspekcijske posiove,

Il. Radno mjesto iz stava 1 dispozitiva ovog rjeenia sistematizovano je pod rednim brojem 356

Pravilnika o unutrasnjoj organizacijl | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove, broj: 1001-
100/21-1611/18 od 07.06.2021, godine.

L. Ovo rjesenje stupa na snagu 26.07.2022. godine.
Obrazioienje

Viada Cme Gore, na sjednici odrianaj 11.08.2021. godine, utvrdila je Pravilnik o unutradnjoj organizacij
i sistematizacli Uprave za inspekcliske posiove, broj 1001-100/21-1811/18 od 07.06.2021, godine, koji
Je stupio na snagu 28.06.2021. godine.

Navedenim Pravilnikom, pod rednim brojem 356, sistematizovana je radno Savijetnik/ca Il u Kancelariji
za opiie poslove, Sluzba za opSte posiove | finansije za koje su proplsani usiovi: VI nivo kvalifikacije
obrazovanja - Fakultet iz oblasti Drultevnih nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen
strulni ispit 2a rad u driavnim organima, poznavanje rada na ralunaru.

Imenovana je zavréila Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Ima polo2en strucnl ispit za rad u drZavnim
organima, ima potrebno radno iskustvo, poznavanje rada na ratunaru, le zadovoljava uslove za
raspored na predmelno radno mjesio.

Clanom 135 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima | namjedtenicima (81, list CG", br. 2/18, 34/19, 8/21,
37/22) propisano je da o pravima i chavezama driavnog sluibenika, odnosno namjedtenika odiutuje
starjedina driavnog organa, odnosno lice koje vrii poslove visokog rukovodnog kadra koje on oviasti,
ako avim zakonom nije drukdije propisano.

S obgirom na gore navedeno odiuteno je kao u dispozitivu ovog Rjefenja.

Uputstve o pravnoj zastiti: Protiv ovog rjeSenja mo2e se podnijell #alba Komisiji za Zalbe u roku od
osam dana od dana priema rjgsenja, preko ovog organa.

Dostavijeno:
= Imenovano]
= Ministarstvu finansija
- Personalni dosije
-ala

WWW.uip. gov.me




Adresa. Oktobarske revolucije, br.130

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
; tel: +382 234 421
Uprava za inspekcijske poslove Poigiies 234 406
WWW.Uig. 2OV me
Broj: 1001-100/22-1407/12 Paodgorica, 26.07.2022. godine

Na osnovu élana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposienih u javnom sektoru (,S1. list CG*, broj
16/16, B3/16, 21/17, 42117, 12118, 39/18, 4218, 34/19, 130/21, 148/21) | &lana 13 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast uprave | pravosuda ("8, list CG", broj 18/15), v.d. direkiorice
Uprave za inspekcijske poslove donosi

Rjesenje
o zarad]

| Dragana Borovi¢, sa zavrSenom VS8 (VI1 nivoom kvalifikacije obrazovanja) | stefenim
zvanjem Bechelor finansijskog menad2menta, rasporedena na radno mijesto Savijetnica Ill u
Kancelarijl za opéte poslove, SluZba za opSte poslove | finansije Uprave za inspekcijske
peoslove, rasporeduje se u grupu poslova D21 sa izraZenim koeficijentom 4.8,

Il Koeficijent iz stava 1 dispozitiva ovog rjefenja mnozi se sa obradunskom vrijednodéu
koeficijenta koji za odredeni period utvrduje Viada Cme Gore, 3to €ini osnovnu zaradu

imenovanog.
I Na dan 26.07.2022. godine zaposlena ima 12 godina, 2 mjeseca | 28 dana radnog staia.

IV Imenovanoj pripada | posebni dio zarade, koji u bruto iznosu iznosi 70% obradunske
vrijednostl koeficijenta iz stava 2 ovog rjeSenja.

V Ovo rjedenje ¢e se primjenjivati potev od 26.07.2022. godine
ObrazloZenje

Saglasno oviadéenju iz ¢lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
prema kome rjeSenje o zaradi zaposlenog u organu driavne uprave donosi lice koje rukovodi
organom uprave, a primjenjujudi koeficijent iz élana 22 stav 1 ovog zakona, v.d. direktorice
Uprave za inspekcijske poslove donijela je rjedenje kojim se utvrduje osnovna zarada
imenovane na nadin utvrden u dispozitivu ovog rjeéenja.

Osnovna zarada imenovane uvecava se u skladu sa élanom 13 Granskog kolektivnog ugovora
Za oblast uprave | pravosuda (. SluZbeni list Crne Gore”, br, 18/15).

Imenovanoj, saglasno navedenom zakonu, pripada | posebni dio zarade, koji obuhvata
naknadu troskova toplog obroka i regresa, koji u brulo iznosu, iznosi 70% obradunske
vrijednosti koeficijenta.

Na osnovu izloZenog, odluéeno je kao u dispozitivu rjesenja.

Uputstvo o pravnom lijeku: Protiv ovog rjesenja moe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u
roku od B (osam) dana od dana prijema ovog rieSenja, preko ovog organa,

2~ n 8 = AnaVujodevic
; WiPEr MADIREKTORICE
D;ﬁmﬂiun:;: | ', |
- Imenovan ) P P |
- Ministarstvu finansija ! 'y Vgﬂﬁ deC
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