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AGENCILIA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE
Gda Jelena Peravié, direktorica

Pradmet: Dostavljanje dokumentacije za zapoSljavanje putem javneg oglasa

PoStovana,

Shodno Elanu 44 Zakona o finansiranju polititkih subjekata i izbornib kampanja {,Slu2beni list
Cme Gorg", br. 3/20, 38/20), kojim je definisano da su organli pravina lica iz stava 1 ovog &lana
duzni da sve cdiuke 0 zapoSfavanju koje su donijete u skladu sa zakonima kojima se ureduju
radni odnosi, prava | cbaveze dravnih sluZbenika i namietlenika i ebligacioni odnosi, sa
kompletnom prateSom dokumentacljom, dostave Agenciji u roku od tri dana od dana
donosenja odluke, s toga Vam dostavijamo pratecu dokumentaciju vezanu za zasnivanje
radnog odrosa | to na radnom migstiy; d

“h

= [nspektorfka )|l za vode sa mjestom rada u Podgorici 1y Odsjeku za inspekciju za
vode, Sektor za zastitu Zivotne sredine, bezbjednost i zdravija udi, socijalne i djetije
zaliite Uprave za inspekcijsks poslove,

Odluka o pekretenju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog oplasa 23
pemenuto radno mjesto, pokrenuto je na esnovu &ana 38 stav 1, #lana 40 stav 1 slingja 3,
tlana 41 stav 2 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima {"SluZbeni fist Crne Gore™,
br. 2118, 34/19, 8/21, 37/22), Sto podrazumijeve da starjedina dr¥avnog argana moe donijeti
odluku o pokretanju pestupka za popunu radneg mjesta ake je radno mjesto utvrdeno aktom
¢ unutrasnjo] organizaciji i sistematizaciji, radno mjesie nije popunjens, ako je radno mjesto
predvideno kedrovskim planom | ake je drZavni organ za to abezbijedio finansijska sredstva.
Clanom 40 stav 1 alineja 3 navedebog zakona predvideno je da sa radna mjesta u drzavnom
organu mogu popunifl | putem javnog cglasa, dok je Elanom 41 stav 2 predvideno da se
popunjavanje potetnik pozicia u okvire kategorija ekspertskl kadar, izvrdni kadar kao | 2a
radno mjesto namjestenika vrii na osnovu jawnog oglasa.

Kako je (7.11.2022. goding stupio na snagu Pravilnik o unutragnio organizacii i sistematizaciji
Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/22-3575/4 od 05.10.2022. godine i by, 1001-
100/22-357511 od 22.11.2022, gedine, napominjemo da je Odiuka o pestavijenju gore
navedenog radnog mjesta radena po prethodnom Pravilniku o unutradnicj organfzacii i
sistematizaciji br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, kao i uslovima navedenlm o
pamenutam Pravilniky, fer [e istf va2io u periodu postupka ogladavan)a.

Ptilog:

= Odluka o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa br,
1001-100/22-2520 qd 10.10.2022. gqodine



Obavjestenje Uprave za ljudske resurse br.. 1001-100/22-2520/3 od 21.41.2022.
godine

Ovlagéenje br, 1001-100/22-2520/4 od 21.11,2022. godine _

Dopis Upravi za ljudske resurse br- 1001-100/22-2520/5 od 27.11.2022. godine

Lista kandidata | 1zvjedta) o provieri kandidata br. 1001-100/22-2520/6 od 02.12.2022.
godineg

Sluzbena zabiljeka br. 1001-100/22-2520/7 od 05.12.2022. godine

Zapisnik sa usmenog intervjua br-1001-100/22.2520¢7 od 07.12.2022. godine
Odluka o izboru kandidata br, 1001-100/22-2520/8 ad 08.12.2022. godine
Dokumentacija za personalni dosife br. 02-100/23-481/1 od 17.01.2023. godine
RjeSenje o zasnivanju radnog odnosa br, 1001-100/22-2520110 od 23.01 2023, godine
Qdluka o postavljenju br,. 1001-100/22-2520/11 od 23.01.2023. godine

& poftovanjem,

Dostavijenc:

Maslovu
ara




Cma Gora
Uprava za inspekcijske poskve

Adresa: Oltobarske revolucije, bri30
81000 Podgorica, Cma Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406
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Br-1001-100/22-2520f 2 17.06.2022. godine

Za: Upravu za kadrove
Gdza mr Jovana Nifavié, direktorlca

Pradmet: Zahtjev za pokretanje pestupka za zasnivanje radnog ednesa putem javnog
oglasa

Postovana,

Na osnovu &lana 28, &lana 40 stav 1 alingja 3, &ana 41 stav 2 Zakona o driavnim
sluZbenicima [ namje&tenicima (.SluZbeni list Cme Gore, br. 2118, 34/19, 8/21, 37i22)
u prilogu Vam dostavljam;

- Odiuku o pokretanju postepka za zasnivanje rad noy otnosa putem javnog
oglasa;

- Obrazac za objavu sfohodnog radnog mjoesta;

- E1 obrazac,

- Saglasnost Ministarstva finansija.
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Dostavijeno:

- aslovu

- afa




Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adraza: Oktobarske revoludie, br.130
81000 Podgarica, Cma Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 408

W fo. pay. e

Br. 1001-100/22-2520 17.06.2022, godine

Na osnovu Mana 38 stav 1, ¢lana 40 stav 1 alineja 3, &lana 41 stav 2 Zakona 0
dravnim sluZbenicima | namjestenicima ("SluZbeni list Cme Gore", br. 2118, 34119,
8/21, 37/22), Pravilnika o unutraZnjoj erganizaciji i sitematizaciji Uprave za inspaicijske
poslove br. 1001-100/21-1611/18 od 07,06.2021. gedine, v.4. direktorice Uprave za
inspekciiske poslove donosi:

OQDLUKU
o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem
javnog oglasa

U Upravi za inspekcijske poslove stekli su se uslovi za pokretanje postupka za
zasnivanje radnog odnesa putem javnog oglasa za radno mjesta:

« Inspektorika [l za vode sa mijestom rada u Podgorlci u Odsjeku za
inspakciju za vode, Sektor za zaStitu Zlvoitns sredine, bezbjednost i
zdravija ljudi, socljaine i djedije zastite Uprave za Inspekcijske poslove
{redni broj u Pravilniku o unutra¥njo] orgamzaci]l 1 sistematizaci)l 255} -
Vi1 nive kvalifikaclie obrazovanja — Fakultet iz oblasti Drustvenih nauka —
Pravo; Fakultet iz obfasti Tehniko-tehnolofkih nauka; Fakultet iz ablast
Prirodnih nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen strutni lspit
za rad u drZavnim organima, poznavanje rada na racunaru,

Ohbhrazloienje

Pravilnikam o unutradnjo] organizaciji i sistematizaciii Uprave za inspekcijske poslove
br. 1001-100/21-1611/18 od 07.06.2021. godine, pored ostalih radnih mjesta, ubwdeno
j& i radno mjesto:

» Inspektor/ka Il za vode sa mjestem rada u Pedgoricl u Odsjeku za
inspekeiju za vode, Sektor za zadtltu Zivotne sredine, bezbjednost |
zdravlja ljudi, soclfalne | djedije zadtite Uprave za inspskeijske posiove
(redni bro] u Pravilniku o unutradnjoj organizaclji i sisternatizaciji 258) -
VI nivo kvalifikacije obrazovanja — Fakultet iz oblasti Drustvenih nauka =
Pravo; Fakultet iz oblasti Tehnitko-tehnoloZkih nauka; Fakultet iz oblasti
Psirednih nauka, majman|e Jedna godina radnog Iskustva, poloZen struni ispit
za rad u dravnim organima, poznavanje rada na ragunaru.



&1anom 38 stav 1 Zakena o driavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
Cme Gore®, br. 2/18, 34/19, 821, 37/22) propisano je da starjeSina drzavhog organa
mo2e donijeti adluku o pokretanju postupka za popuntt radnog mjesta ako je radno
miesto Utvrdano aktom © unutradnjoi organizaciji i sistematizaciji, radnc mieste nije
popunjenc, 2ko je radno mjesto pradvideno kadrovskim planom | ako je dr2avhi organ
za to radno mjesto obezbijedio finansijska sredstva. '

Clanom 40 stav 1 alineja 3 navedenog zakona predvideno e da se radna mjesta u
dr¥avnom organu mogu papunifi i putem javnog oglasa,

Clanom 41 stav 2 navedencg zekona predvideno je da se popunjavanis puﬁetni'h
pozicija u okviru kategorija ekspertskl kadar, izvrsni kadar kao i radno mijesto
namiestenika vréi na osnovu javnog oglasa.

Kako je radno mjesto iz izreke ove odluke upraZnjeno, to su se stekli usiovi iz Elana 38
stav 1, 40 stav 1 alineja 3; 41 stav 2 Zakona o driavnim slufbenicima i namjeitenicima
{"Slu¥beni list Crne Gore", br, 2/18, 34/19, B/21, 37/22) za raspisivanje javnog oglasa.

Na osnovu izle?enog, odlugens Je kao u izreci Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moze se izjavitl Zalba, Komisjl za Zalbe Viade
Cme Gote, preko ovog organa U roku od B {psam} dana od dana prijema |ste.

Ana VujoSevit
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Dostavljeno:
Lpravi za kadrove
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ERMNA GORA
UPRAVA ZA KADRCYE

Na osnovu dana 151 stav 1 alineja 1 Zakona o dravaim sluZbenicima i namjestenicima
{5). list Crne Gore« broj 2/18) Uprava 7a kadrove eterdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Uprava za inspekcijske poslove
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7 I nivo kvalifikacije obrazovanja— Fakulfet iz
"% oblasti Drustvenin nauka -
< Tehnitko-tehnelodkih nauka; Fakultet Iz oblasti
3| Prirodnih nauka, najmanje jedna godina ragnog

: 1skushra, polo¥en strufnl Ispit Za rad u driavnim

Pravo; Fakultet iz oblasti

.+ prganima; poznavanje rada na radunary.

1 ‘Najmanje jedna godina radnog iskustva
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goding;

lzviSavanje projekinih zadataka sa odradanim vremenom trajania, za vrijgmes
trafen|a projekta, a najdute do_dvije godine;

vr$enja priviemens povadanog chima posla, koje nije moguca obavili sa
postojedim brojem dizavnih shebenika | nam]eftenika za vrijgme trajan]a
priviamenn povetanag obima pasla, a najdu#s do Sest mlesed;

abuke pripravnika.

_ Zaknn o upravnom postupku
2 Zakon o vodama
Eakun o upravijanju kemunalnim otpadnim vodama

]ma&pr&za 3 i
DEﬂbEfﬁEﬂja s z_a_a;:iu
FiRformacia j_jnmdaﬂma
Ldijslipisahogtesta fra pe i

o dawanjE‘ | Salma Honslé
:
-praktlﬁnnrﬁ? Telefan

pg| Email: seima honsic@uip.gov.me

Ty

NAPOMENE-ORGANA KO J - TRAZ O RIAYEJIVANIE DEEASA~ KONKLRSA g e 4ttt tgnsi

Napomena:
- Uz ova] obrazac (za abjaviiivanis [avniog oglass | javnog konkirsa) cbavezno dostaviti
poptinjeni obrazac E1,

I} Podgorici
Ana Vijosavié

tana 17.06.2022. godine f, TN {ime 1jzlme starjesine organa)
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UPRAYS 2A HiSPEECUSKE FOSLOVE
ol t00r- 100121 25003
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Ty ‘ﬁzi,_\':' - .
%-;‘éffffﬁﬂ . Uprava 2a ljudske resurse
"l;?g'. : Adresa; lgvana Tomaleviga br I
B100¢0 Fedaerica, Crna Gora
tel #3832 A0 741
fan: +382 240 741
Br.02-100722-290172 17.11.2022. godine

Za: UPRAVA ZA INSPEKGIJSKE POSLOVE

Gospoda Ana VujoSevid, v.d. direktorice
Predmet: Gbavjestenfe o cdatumu odriavanja postupka provjate

Fostovana gospodo Vujosewid,

Uprava za kadrove, pravni prethodnik Uptave 2a ljudske resurse, dana 08,07 2022. gedine, objavila je
javni’ oglas br-02400/22-111643  za potrebe Uprave za inspekeifske postava, za radno mjesto:
Inspektorika [l - za vode sa mjestom rada o Podgorici ~ Odsjek za inspekeiju za vode, Sektor za
zastitu Eivotne sreding, bezbjednost | zdravija ljudi, secijalne | djecije zastito

U skiady s& Slanom 45 Zakona o drzavnim sli2benicima i namjestenicima (“Stuzben! list GG, br. 02/18,.
34119, 08721 i 3722) Yprava za ludske resurse je na osnovy pofpune | uredne dokumeniacije
prijavijenih kandidata, koja je blagovremeno dostavlana, sadinita listu kandidata koji ispunjavaju ustove
aplasa.

Kandidati koji ‘ispunjavaju_uslove ‘internog, odnospo jawnog oglasa podijelu provieri zpanja,

ﬂ;;fﬂ{iﬂmh - e B
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sposobnosh, kampetengla | viesuna, zavisno od kategor)e radrm_g festa.

Provierd Znanta, sposcbnosh, Rompetensia i viestna za rad u Sr2avnim organima, U skiadu sa Zakonom
i Uredbom o kriterijumima i blizem nadinu sprovodanja proviere znana, sposabnosti, kempetencija i
vjedtina za rad U drzavnim crganima {81 hst CG, br, O5(0V18), wisi komisija koju fine pradstavnik Uprave
23 judske resurse, pradstavnik driavnog organa koji j&, po pravilu, rukevadiias organizacions jedinice
\ kejoj 5¢ wisi popuna radneg miestai strugng lice iz odgovarajucs ohlasti rada .

imajudl b vidu navedeno, molimb Vas da odredile predstavnika Vageg organa oji e uzeti utede u
radu Komisije za provieru sposebnost kandidata koji ispunjaveju-uslove oglasa za popunu radneg

mjesta namjebtenik.

—

Postupak provjere kandidata po predmetns oglase, odrlfade 5e dana 22. novemhbra 2022,
podine {utorak), sa podetkom u 09:00h, u prostorjama Uprave Za fjudske resurse.
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Dostavliana: Upravi za Inspekeiske posiove
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Br: 02-100/22-2301/1
Padgorica, 17.11.2022: godine

Na osnavu élana 45 stav 1, Zakona o drfavnim sfufbenicima | namjestenicima ('Slusbent
list Crme Gore®, br. 02118, 34115, 08/21 |3TIEE] Uprava za [judske resurse je sadinila

LISTU KANDIDATA KOJ ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNOG OGLASA

Pa javnom oglasu br. 02.100/22-1116/3, koji je Uprava za kadrove, pravii prathadnik
Lprave za {judske resurse, dana 08.07.2022. godine objavila za potrabe Uprave za
inspekeijske poslove | z3 radne mjesto’

Inspekiorika 11, Odsjek 2a inspekciju za vode, Sektor za zastitu Fivotne sredine,
hexbjednost i zdraviia ljudi, socijalne i djeﬁjcﬂ zastlte - I2vedilaca: 1, Inspektorafiu
postavija starjedina drZavnog organra na vrilsme od pet godina, - VT nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz eblasti drustvenih navka - pravo, fakuitet iz oblast] tehnicko -
tehnoloskih nauka, fakultet iz oblasti prirodnih nauka

i i

NEVENKA GAGEVIC

T NIKOLA MANOJLOVIC

—MARIJA-BULANG = e

ZORICA ASAROVIC
JOVAN SCEPANOVIC
ANDRIJA PURKOVIE

| STEFANTFANOYE

PETAR KRALJEVIC
MARIJA JEVTIC

SNEZANA VUJDVIC
RADMILA TANOVIC




U sidadu sa &lanom 34 stav 3 Zakena o dr¥avnim sluzbenicima i nametenicima {8l st
Cme Gore®, br. D218, 347181 08/21, 37/22). izuzetre. radni odnos u drzavnom organu
moze zasnovali i lice bez poloZenog strudnog ispita, pod uslovor da isti poloi u roku od
jedne goding od dana zgsnivania radnog odnosa.,

Kandidab Radmila Tanovi¢, SneZana Vujovié, Marija Bulgjie, Andrija Burkovié, Jovan
Scepanovié | Stefan ivancyit ne posjgduje uvierenje 6 poloZenom struénom istity za rad u
dréavnim arganima, '
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Cma Gora
‘Uprava za inspekeijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucie, br.130
BLOH Podporica, Cma Gora

tel: +382 234 429

fax: +382 234 408

W WU T B TR

Broj: 1064- howyfz2- 9550 } i Podgorica, 21.11,2022. godine

Na osnovu Clana 48 stav 3 Zakona o drEavnim sluZbenicima i namjestenicima

{"SluZbeni fist Cme Gore", br. 2/18, 34/18, 8/21, 37/22), v.d. direktorice Uprave 2a
inspekcijske posiove donosi’ |

OVLASCENJE

Kojim se ovlaituje Miodrag Radulovlé, Glavni inspektor u Cdsjeku za inspekeiju za
vode, Sektor za zaktitu #Fivotne sredine, bezbjednast | zdravlia ljudi i za¥titu dréavnih
resursa Uprave za inspekciiske poslove, za predstavnika koji ¢e uzeti uésddée u radu
Komisile za provjerd znanja, sposobnostt, kompetencija i viedtina za kandidate sa Liste
7a fzbor kandidata br. 02-100/22-20011 od 17.11:2022. godine, & u vezi popune
radnag miesta Inspektortka Hl za vode y Odsjek za inspekciju za vode, Sektor za
zastitu Zivotne sredine; bezbjednost i zd ravlja ljudi, socijalne i djedije zastite Uprave za
nspekcijske paslove, po javnom oglasu br, 02.100/22-1116/3 ad 08,07.2022 godine.

Ana Vufosevid

DIREKTORICE
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Cma Gora
Uprava za inspekeijske posiove

Adresa: Cktobarske revolucije, br.130
B1000 Fodgorlca, Crna Gora

tel: +382 234 471

fax: #3822 234 405

.wwwlgig,ggg, e
Br:1001-100/22-2520/5 21.11.2022, godine

Za: Upravu z3 ljudske resurse
mr Buro Nikag, v.d. direktora

Predmet: Obavjestenje o predstavniku Uprave za Inspekcijske poslove i ragu Ispitne
kemisije po osnovu internog oglasa i dostavijanje pitanfa za praktiént dio testa

Veza: Va$ dopis br. 02-100/22-2001/2 od 17.11.2022. godine, protokolisanim ked

Uprave za inspekeijske posiove pod brejerm Dj, 1004-100/22-2520/3 od 21:11.2022,
gadina

UvaZen],

Vagim doplsom br, 02-100/21-2901/2 od 17.11.2022. godine, obavijestili ste nas da ée
sa postupak proviere kandidata po javnom oglasu br.. 02-100/22-1116/3 od
08.07.2022, gadine, kojl js Uprava za |judske resurse objavila za potrebe Uprave za
: ‘inspekcilske peslove za popunu radnog mjesta; '

» Inspektor/ka Il za vode sa mjestom rada u Podgorici u Odsjeku za
inspekciju za vode, Sektor za zadtitu Zivotne sredine, bezbjednost |
zdravlje ljudl, socljalne i djetlje zastite Uprave Za inspekcijske poslove,

odr2ati dana 22. novembra 2022. godine (utorak), sa pofetkom u 09:00 &asova u
prostorifama LUprave za [judske resurse.,

Takode, abavijestili ste nas da Je potrebno da Vam destavimo deset zadataka koji 58
odnose na provieru znanja pevezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se
sprovodi oglas, | da Vas u skladu sa Zakonom i Uredbom o kriterijumima i bliZzem
nadiny sprovodenja proviere znanja, sposcbnosti, kompetencija i viedtina za rad u
drzavnim organima (,5I. list CG" br. 50/18), obavijestimo o predstavniku/ci ove Uprave,
koji¥a je po pravily rukovodilac organizacione jedinics u kojo] se vr3i popuna radnog
mjesta i strufna lice iz odgovarajuée oblasti rada, a kojifa ¢s uzeti u¥efée u radu
Komisije za provjeru znanja, sposobnost!, kempetencija | vie&tina.

S tim u vezi, u prilogu ovog akta, a za potrebs praktitnog dijsla pisanog testiranja
destavijamo Vam po 10 zadateka koji se odnose na provjeru znanja povezanih sa
opisem poslova radnih mjesta za kojs se sprovedi oglas, dok ¢e predstavrik ove



Uprave u raduy Komislfe za provjeru znanja, sposobriost, kompetencija i vie&tina biti
Miodrag Radulovi¢, Glavn] inspektor u Ods|eki za inspekeiju za vode, Sektor za zastitu

Zivoine sredine, bezbjednost i zdravije ljudi, socijalne | dietje zastite Uprave za
inspekcijske poslove:

Ana vtjjnéevlﬁ
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Prilog: {1)
- Pitanja za prakiiéni dio testiranja.

Dostavljeno:

- Imengvanom

- SluZbi za opite poslove | ljudskea rasurse
- afa



i | Crna Gora

I Uprava za ljudske resurse

i Adresa: Javana Tomadeviéa br 2

21000 Padgorica, Crna Gora
tel:+382 MO0 741
fax: 382 240 741
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25. novembar 2022, godine

Br: 02-100/22-3123/3 g

Za: UPRAVU ZA INSPEKCIISKE POSLOVE

Gospoda Ana Vu|odevif,v.d. dirckiorice

Predmet: Javni oglas br. 02-100/22-1116/3 od 08.07.2022, godine

Poitavani gospodo Vujosevit,

Fovodom javnog cglasa kojf Je Uprava za kadrove, pravni- prethodnik Uprave za ljudske
resurse, dana 08.07 2022 godine, objavila za potrebe Uprave za inspekciske poslove, u
prilogu Vam dostavijamo dopls o predmetnom oglasu, listu za izbor kandidata | izvjestaj o
provjeri kandidata.

AL,

= postovanjenmm,

mr Buro Nikaé
DIREKTORA

AL /‘é:r

Uosiavljeno: Upravl za [nspekeyska pusfﬂué '
afa

Kontakt asoba; Nina Kovadevis, samastalnisavjetnik’l
tel: D6¥(320-520




2,4 | CrnaGora

w7 | Uprava za ljudske resturse.
i Adresa: Jovana Tﬂmaﬁeviéa br2
21000 Podgotica, Cria Gora
tel +2B2 240 741
fax: 4282 290 741

Br. 02-100/22-312372 25. novembar 2022, godine

Za: UPRAVA ZA INSPEKCILISKE FOSLOVE

Gospoda Ana Vujosevié, v.d. direktotice
Predmet: Javni oglas br. 02-100/22-1116/3 ed 08.07.2022. gadina

Postovana gospodo ‘u'u_iuéevik:.

Fovodom javnog aglasa koji je Uprave za kadrove, pra'urni prethodnik Ugrave za fjudske
resurse, objavila dana 08.07.2022. godine, za polrebe Uprave za inspekoiske poslove,
obavjestavamo Vas o sledefem:

Kandidati: Marija Jevtié, Stefan lvanovié, Radmila Tarmad | Nevenka Gatevig, lako uredno
obavijestani, nisu g8 odazvali obaveznom postupku proviere znanja,. sposcbnost,
kompetencija i viestina. -

Kandidatkinja Sandra Muratwir.":_évmwlr:: hija ispunile usiove predmetneg oglasa iz £lo nija
dostavila dakaz da posjeduju oglasam trazeno radng iskustvo, dok Je kandidat Luka Boljevic

| kL
odustaor-odprifave zZa pretmeti oglas:

praktichem dijelu pisanog testa
L prilagu Vam dostavijama izvigttai o provieri i listu za izhor kandidata

S podtovanjem,

mr Buro Mikac
DIRE H‘;',-;;)R A

~—Tva teorijskam dijelu pizanog tests, dok kandidatkinja Snezana Vujovié nije zadovolila na

~ i

Dostavljang: Upravi za inspekeijske poslove
ala




i1,

S, CmaGon Adresa. Jovand TemaBevica bt 2
R ) 81600 Podgorca, Crna Gora
o Upravazaljpdske resurse fal. 1352 240 741
S fax #3002 74 721

WA R Mgy

Br; 02-100422-3123/1
Podgonca, 25.11.2022. gadine

L) skladu sa &lanom 47 Zakona o dravnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 2/18, 3419, 08/21137/22), ana gsnovu lzvjedtaja o provjen kandidata br 02-100/22-2901/
od 25.11.2022. goding, Uprava za {judske resurse ulvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu br, 02-100/22-1116/3, cbjavljenom 08.07.2022. goding, za potrebe
Uprave za inspekeijske postove | Zza radng mjsstol:

1. Inspektorfka lll , Odslek za inspekelju za vode, Sektor za zatitu Zivotne sredine,
bezbjednoat f zdravlja ljudi, socijaine i djedje zastite - jzviSilaca: 1, Inspsktora/ku
postavija starjebina driavnog organa na vrijeme od pet goding, - VIH fivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet 1z oblasti drudtvenib nauka - pravo, fakultet iz oblastt tehnidka -
tehnoloSkin nauka, fakuitet iz oblasti prirodnih nauka

ZORICA ASANOVIC - ostvarend hrcrj bodova 17.95
NIKOLA MANOJLOVIC - ustvareni brof bodova 12.68

Qdluka o izborrkandidata donost sa u skladu se élanom 48 Zakonaoorfavnint sluZbenicima
i namje3tenicima {"Stufbent list CG", br, 2/18), { dostavlia Upravi za ljudske resurse najkasnije
u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.

Dostavijano:
- Upravi za inspekcijske poslove
= afa




EZVJESTAL
O PROVJERI ZNANJA, SPOSCBNOSTI, KOMFETENCLIA | VIESTINA KANDIDATA
_povodom javnog oglasa, 2a potrebe Uprave za inspekeijske poslove
keji fe Uprava za karove, pravni prethodnik Uprave 2a fjudske resurss, objavita
03.G7.2022. qodine

Praviera Znanfa, spesobnosti, kompetencia | |viedtina kandidata kofi ispunjavaju  uslove oflasa,
spravedena je dana 22.11.2022, goding u 9h , u plostorijjama Uprave za [judske resuree, pred Komisijom,
keja Je tbrazovana odiukom wd. direklora Uprave za fudske resurse, bralr 02-100/22-29014 od
21.11.2022. goding, U sastavis:

1. Freds[ednik komlsije: Miodrag Haduluwi: Uprave zainspekgijske poslove

2. &lan komisije: Nina Kovadevit iz Uprave 73 [udske resurse

3. lan komisije: Zoran Jankovis - strudho llce
Poslove sekretara za polrebe Komisije obavila je Milica Nikolit,

Prevjera znanja, spesobnosil, kompetenda | viegtina kandidata koji lspunjavajy uslove oglasa sprovedensa
je shodno uslovima javnog oglasa, & u skizdu sa Uredbom o kriterijumima i bligem nadinu sprovodenia
provjere znanja, sposobnostl, kompetenclja § viesting za rad u drZavnim omanima ("Sluibeni lisi Cme
Gorg”, br. 050418 od 20.07.2018), za radne mjests, i to:.

inspektorfka Il , Odsjek za Inspakeiju za vode, Sektor za zastitu Zivotne smdlnu,' bazbjednost |
rdravija ljudk, socflalne | djet)e zastite

Fisano tesliranje sastoi se od teorjskog § praklinog dijefa | podrazumijeva lzradu pisanoy testa.

Fisani est izrafuje g2 u elektronske) formi, pod Sifrom.

SadrZaj pisanog testa odredule se U zavisnosti od nivoa | kategenje radnog miesta za kole se sproved
provjera , kao i specifinosh poslova koji se vife u odredenom zvanju.

Teorffeki dio prsanog testiranja se odnose na provienl 2nanfa iz obiast ustavnog siskems,
organtzacle, funkcionisanfa, naina rada i postupanja organa dravne uprave, u zavisnost od vrsie
obrazovanja, nivoa | kategodje rednog mjesta za koje se vrs! pisano lesliranje, i sadrdi 2[] pitanja,

mow AN

Prakli&ni dio plzanog testrania pddrazumlje‘.ra [zradu zadataka ko|l se ndnusa na. prw}eru zﬁanja

o . K
a - _ .__.--.- 1;_ H
. - - *II _._

Provjera znanja i viesting, ukoliko s pmplsani kao poseban usloy, wii se u skladu sa pravilima, udnnsnn‘

standardima u tim oblastima.

DOVEZANN 52 Opisom PosIova E’Enng m|ea|§ Z3 Koje sa sprovod| uglas 1 sastuji 8 r.;rq du‘a ZFdaika

= e
il

Usmeni Intervju sa sprovodi sa svakim kandldatom koji je ostvario viZé od 70% bodova na teoriskom
dijels pisanog testa, viZe od 50% bodova na praktiénem dijelr pisaneg testa | kofi Je dobio acienu
"zadovoljava" na provijer znanja i vieshina.

U skladu sa Uredbom o kitterjumima_i_blifem natiny sprovodzn)a Ejmﬁm_mﬂma._apnanhnm_“,_

—_——p—— —

kompetencia | vjesling za rad 0 drfawim organima ("Slubeni lst-Crne Gore®,:br: ﬂEL‘IHﬂ od ,EU{D?,EI_'I‘IB]
broj bodova kojt se moze ostvariti na tenrusknm dijelu pisanog festz ja 20, pri ﬁemu &5 odgovar na svake
pitanje boduje £a po jednim bodom. Brol bodova na praktiénom dijelu plsanog testa doblja se tako 5o se
zhir bodova svih Sanova komisije, prema suak.um o kelteruma (atrukturiranfe 1 sisfernatika; korittenje
relevantnih informacta; preclznost m'aia!.ran,]a ] dueﬁ sa ‘brojem “Slanpova. Komisie,. Broj bodova na
usmencm infendiiy dobija se tako &to'se zbir bodova svih &lanova Komisije, prema swakom od kriterjuma
{viedting komunikaciie | éni nastup ; motivacija ; znanje | iskustvo kojs |e refsvanine 2a radno miesto za
koje s2 sprovodi oglas), dijell &a brojerm Elanova komisie.
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Ime i prezime kandldata/kandidatkinje: RN R A B I'ﬁmla Mann|lwi£" 2 =
Pisani fast .
Teor[ski dio pisanog teksta: [Men: " 17|t 20 bodova Zadovoijava
Badovanje prakfitnon dijela pisanog lesta; TEL A1)4 20 bordova Zadovollava
o i B Miodeag S,
Prodsjednik § &lanovi kontis[je . Radulovié - !EE? fnua&e\riﬁ z;_;ﬁ-.p Jaﬂkmiﬁ
Strukburiranfa | sisternatika AR o :,.'! 3 LT - .*""*'.--'% 14
Koriiten]e relevantnh informacifa R ARt !,Tff‘a-'i‘-‘riis'r‘a?-i‘.i'i-"-- S Pl ;-;-3.'- 9
Preciznost izrazavanja. T4 i : 3 10
Dkupna: 11 14 11 A33=11,00
' bodava
Bodovanje rezultata usmenof intorvjua: 10,87
. - - “Mipdrag ..
I mLeT =T : '
Predsjednik i clanovi komisije = A duIm_rI E “I:ﬁnatr{nm&awﬁ ;graﬂ Jankaovic
VicEtinga kamunikaclje 1 NEnl nasiup q'é-_,—.'!‘J,,,“_—g_l_r‘ Xl ',__ |l A B e ]
Motfvacia R T _:I | R | 5
Znanje | [skisstvo kole e relevantno za radno mjesto za *‘*%*‘F T s 5 Ty '-"a'-*&*'fs 14
koje 52 sprovodi pglas L. el co it
Ukupneo: 10 11 11 32/3= 10,67
Lodova
Bodoyanje posebnih viestina: _
Hivo Qcjena
peard. W LT P - | . Zadovolfiva
= {tikupan broj bodova: Ukupan bioj bedova:-12.68— — . —
Podgorica, 25.11.2022., podine
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’ Inspeidorfka JI Lﬂdsjgl;ﬂl Inspel{niju zg"mdﬁ, Sektorza zaﬁtltu ;
Rad abo

ne mja g ¥lvoine sredine; h&zh[&'&nnsti zdraw,[a I[u’di *En-t:ljalnai djEEjE :ﬁlﬂﬂ
ime i prezime kandidatafhandidatkinja: Sne¥ana Uup:-f g T i '_-'
Fisanl tes! I
Teorjsk! dio pisanan teksta: e - {7ji 20 bodova ‘Zadovoljava
Bodovanje praktitnog dijela plsanog testa: . _Bji20 bodova Ne zadovoljava

Miadrag
dsjednik | Elanovi kom] )
Frodsjodn a omlsje  Radulovic l:ll;'l_.ﬂ. lli'q'faEauif: ‘Ec-ran Jaiikowic
Stuklunranje | sistemalka “_';: ) G T & ,“r 2 8
Korigenle relevantnih informacia e 2 L@ C e 2 3
Preciznost zrafavans 2 2 ; N 2 6
Lleurs; g B 8 18/3= 6,00
bodova
Ukupan broj bodovas 7.2

Padaorica, 25.11.2022, podine
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Radno mjesto

ime | prazime kandidatafkand|datiinje:

“tispekborfka Il / Odsjek za inspakeiju za vode, Sektor za zastiti
Fivatne sredine, Bezblednost f zdravija ljudi; soclalne i et Hﬁl_im

Jovah SEsparioVié.

Flsani tast .

-

= el AR

T
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Teonjski dio pisanog teksta:

1311 20 badova

No zadovoljava

Fodgorica, 25.11.2022. godine




Inspektorfalll © ﬂdﬁjalg za inspakeiju t&ﬂndﬂ, Eektnr:azaﬁtltl.l

-

Had i

no mjesic Fivolne sradi na,‘baal:]'&:inusti zdravlia uuﬁi Em:i]nlne] djet]je zadtite
Ime | prazime Kandidatal/kandidatkinie: v -_:': Andri] JE Burlm!.rrE ,:_ ".L i
Pisani tast
Teorliski dlo plsanog teksta: o 14]¢ 20 bodova Me zadoveljava

Podgorioa, 25.11. 2022, godine




timspoktorfka I £ Odsisk 23 ingpekcdju 2a ¥ode, Sektor za ralty
2htine srodine, bErifédnostizdravija fudr; saoijaine 1 djesjy radtits

Radno mlesto

Ime ! prezime kandidataficandidatidnle:

s o . S WE-L Dolar “Eli_ﬂﬁﬁ AHE
Fisan] fest
Teorljskl die plsannog teksta: = _14{1 20 bodoya Ng zadovoljava
Podgacica, 25.11.2022. godine
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Inspoktarfka lll § Ddajek za inspekeiju z4 vode, Sektor za za&titn

Hadho mjesto . ;
o Zivotna sradine, bezbjednost | zdravija ifudt, socialne 1 djekfe zadtite
| A R T BRI

Ime i prezime kand(datalkandidatkinje: " i R ,..,-; I!.!am“ia Eulﬂ“ﬁi&

Pisani est

| Teoriaki din pisanog feksta: B3 12 20 bodova Ne zadovoljava

‘lav]aits] tehnltki ubradila
Broj: 02-100/22-2001/5 !
Podgorica, 25.11.2022. gadine
1 L




Crna Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revoluciie, br.130
E1000 Pacgorica, Crna Gora
tel; +382234 421

fax: +382 234 405
TAAANALLH P EORn ITiE

Br. 1001-100/22-2520/7 07.12.2022, godine

ZAPISNIK
sa usmenog intervjua odrZanog dana 07.12.2022. godine

Satinjen dana 07.12.2022, godine u prostorijama Uprave 2a inspekcijske poslove, na
adrest Oktobarske revolucije broj 130 a vezano za sprovodenje usmenog interviua
kandidata za popunu radnog mjesta Inspektor/ka I za vode u Odsjeku za inspekciju
za votle, Sektor za zaltitu Zlvotne sredine, bezbjednost | zdravija ljudi, socijalne |

diedije zastite Uprave za inspekeijske posiove po Javnom oglasu br. 02-100/22-1116/3
od 08.07.2022, godine::

Zapoteto u 08:30 &asova.

Kn_r'llstatu]a 88 prsustvo Ane Vujoievié, v.d. direktorlce Uprave za inspekeijske
poslove, _

Konstatuje se prisustvo Dragane Borovié, savjetnice |11 u svojstvu zapisnidarke.
Kanstatuje se prisustvo kandidatkinje Zorice Asanovié,

Konstatue se prisustvo kandidata Nikols Mangjlovida,

V.d. direktorice Uprave za inspekeijske poslove Ana Vujodevié pozdravila je prisutnog
kandldata'i upoznala ga sa zakonskim propisima na osnovu kojih starjeSina crgana
obavija usmeni intenvju sa kandidatima =a Liste za izbor kandidata koju je, za potrebe
[avnog oglasa za popunu radnog mjesta Inspektor/ka |l za vede u Odsjeku za
inspekciju za vode, Sekior za zedtitu Zivoine sredine, bezbjednost i zdravlja ljudi,
socijalne | djetije zastite Uprave za Inspekeijske poslove dostavila Uprava za ljudske
resurse, po obavljenom testiranju. S tim u veai, fok usmenay Intervjua <e iél na nadin
8to de se kandidatima postaviti pitanja u dijelu vjedtina, spschnosti, kemunikacije,
liZnog pristupa, motivacije, radnog iskustva koje je relevantne za radno mjesto za koje
sa 0glas sproveo. )

Kandidatkinji Zorici Asanovié v.d. direktorlce Uprave za Inspekeljske posiove
postavlla Je sledeéa pitanja:

1. Recite mi, za5to ste se prijavill na predmetni oglas, 5ta Vas je motivisalo?

Cdgovor kandidatkinje; Prije svega, zanima me ta oblast zastite Zivotne sreding,
konkretno oblast za vode kao dio svega toga. S druge strane, smatram da negdje
Mogu da svojim radom doprinesem zastitl prirodnih dobara. Ja volontiram u Agenciji
Za zaftitu Zivatne sredine tako da imam negdje [skustva u dijelu 2astite 2ivotne sreding,
*alim ofa sfifem nova iskustva, da se profesionalng usavrsavam,



2. Poznato Vam je da fe oval dio posla iziskivatl rad vikendom, o potrebi u
nekim vedemnjim satima ako procifenimo da je to potfrebno kad treb ad se
reagtije na pmjer kod eksploatacije iz rijetnih korita, jeste if spremni za
1aj dic angaZimana?

Gdgovor kandidatkinje: Da, upoznata sam djelimi&no ne potpuno. Tako da spremna
sam da se angazujem. To ne bi predstavljalo problem.

3. Kaho gledafe na autoritet, da i trpite autoritet I $to po Vama podrazumifeva
taj pofam?

Odgovor kandidatkinje: U svakom poslu mora postojati hijerarhija, tako da | za nas
je dabro pogetove za mene keja tek traba da udim da radim taj posao. Prosto da imam
nekoga ko ée me uputiti kako se radi, dali savjet, sa kim mogu da se konsultuJem cko
svega. Ne vidim tu neki protlem. Svakake, tu je i uzalamho po3tovanje kole se
podrazumijeva.

4. Recite ml, koliko Je po Vama bitan timski rad | kako vidite svoj rad u timu
ukoliko bi ste bili prim{jeni ha predmetno radno mjasto?

Odgovor kandidatkinje: Ja veé 15 godina radim u apoteci gdje mi vise imamo timskog
rada, zajednltkog rada nege u ovom poslu. Vo je vaXan fimski rad da bi se posac
chavljao funkcionalne.

5. $tapo Vama treba od viestina l kompetencifa da posfedufe fedan inspektor
kao liénost?

Qdgovor kandidatkinje: Vjedtina komunikacijs u odnosu sa Ijudima Je negdje
najbitnija. Pregovaranje sa ljudima, sa subjektima nadzora.

8. Recite mi, kako po Vama izgieda jedan inspektor konkretno u nadzoru?

Odgovor kandidatkinje: U princlpu, naravne prilikem svakog susreta se morate
predstaviti, objasniti subjektu nadzora zasto ste tu i onda krenuti sa upoznavanjem
radnjl koje ¢e se vrditi tokom nadzora, provjieravanje da li je to sve uskladeno u skladu
sa zakonskim propisima. Ukolike nijs onda se kreée sa preduzimarjem radnji i mjera
4 skladu sa Zakonom kako bi se postigla svrha nadzora.

7.6ada bi ste se u nadzoru susrell sa nekim ko Je Vama srodnik il e blisko
povezan sa Vama, 5ta bl ste uradili?

Odgovor kandidatkinje:Tradila bih izuzece 1z tog predmeta i obavijestila bih
neposrednog rukovadioca o navedenam,

4. Ukoliko bi Vas u foku inspekcijskog nadzora pozvao neko od neposrednift
rukovodilaca ga Intervenifu u nekom smislu, kako b ste reagovali?

Odgovor kandidatkinje: Ako Je razleg opravdan nagdje bih da kazem vzela t obzir
to ali eko se fo kosi sa zakonom odbila bih.

v.d. direktorice: A ako biste doblli plsani nalog?

Odgovor kandidatkinje: Obavijestila bih nekog ko je na vecem nivou po hijerarhiji,
sektorskog pomoénika, direktora.

9. Recite mi, kako bl ste Vi unaprifedili rad, kako zamiSljate Vas rad u
Inspekciji za vode?



‘Odgovor kandldatkinfe: Ja sam uvijek za napredovanje u profesionainom smisiu,

utenje, evo sad sam U 35-0] godini upisala magistarstke studije tako da uvijek te3im
da nesto ide ka vecem nivou i da ja sama doprinesem da se poboliSa rad konkretno
ove inspekclje gdje sam se kandidovala,

~ T0.Kako smatrate da upoznate [okallfete konkretno na teritorlfi opstine
Podgorica gdie bl Vam evantualnim izborom bilo miesto rada, na koji nadin?

Odgovor kandidatkinje: Konsultovala 't:_nEh se sa Gfawnim inspekiorom u dijelu
nadleZnosti prije svega inspekclje za vode a onda bih [straZivala te pojedinadina
vodotoke.

Micdrag Radulovié, glavni inspektor u Cdsjeku za inspekciju za vode nema dodatnih
pitanja za kandidatkinju sa razloga $to je on ved obavie razgovor i blo &lan Komisije za
provjerd znanja kandidata, tako da je tame postavio par pitanja a i sa praktiZnim dijelom
testa je jako zadovoljan, |

Kandidatu Nikoll Manojloviéu v.d. direktorice Uprave za Inspekel|ske poslove
pestavila fe slededéa pltanja:

1.Recite mi, zasto ste se prijavili na predmetni oglas, Sta Vas je motivisalo?

Qdgovor kandidata: Zelja da radim u Inspekeiji, zato sam | aplicirao. Da ne Zelim da
radim ne bih se ni prijavic na oglas i na bih gubic vrijeme jednestavno. A inspekcija me
oduvijek interesovala, . pa jo negdje | to moflv 2a prijavu na pre'.dmetnu radno mjesto.

2.Poznate Vam je da ¢a ovaj dio posla Iziskivat! rad vilkendom, o potrebi u
nekim vedernfim satima ako procifenimo da fe fo potrebno kad treb ad se reaguje
na primjer kod ecksploatacile Iz rifeénih korita, jeste i spremni za taj dio
angaimana?

Odgovor kandidata: Odgovara mi taj dio. | kod izvrSitelja sam radio'i vikendom |
prekovremenc tako da mi to nije groblem.

3.8¢2 po Vama ireba od vjestina i kompetenciia da posfeduje jedan
inspektor?

Odgovor kandidata: Da je a¥uran, E'kspaditivam pdgovaran, da bude obazriv prema
strankama, da na lijep nadin pristupi stranci da bl stranka bolje razumijsla i zakonske
propise a i treba da bude | neka ljudska strana,

4. Recite ml, kollko Je po Vama bitan timski rad | kako vidite svof rad u timu
ukoliko bi ste Bill primijeni na predmetno radno mjesto?

Odgovor kandidata: Naravno da jesam.: Uvi|ek se uklopim u fim.

5. Kakao gledate na autoritet, da li trplte autorifet | $to po Vama podrazurmifava
taf pofam?

Odgovor kandidata; PoStujem autoritet, posao je posac i hijerhija se mora po&tovati.
Postujem natelo dispozicije.

8. Kako zamiilfate Va3 rad u inspeiciji za vodea ako bl sfe bilf odabrani na
predmetpo radno mjesto?

Odgovor kandidata: Pratio bih rad na terenu, prema fome bih se vodio.
7. Recite mi, kako po Vama lzglada jedan Inspekifor konkretno u nadzoru?



Qdgovor kandidata: !nspektor obilazi feren | viSi inspekeijski nadzor kod subjekta
nadzora kroz Zapisnik. Maravna stranka uvijek ima pravo prigovera na zapisnik, s tim
Eto poslije inspeltor donosi rieSenie u roku od i dana.

8. Sta po Vama treba od vjestina { kompetencija da posjeduje jedan inspekior
kao lidnost?

QOdgovoer kandidala: Prije svega mora da bude susreljiv prema strankama,
odgovoran, da pedtuje sve zakone | primjena materijalnog prava..

9. Kako mislite da saviadate teren na teritoriji opstine Podgorica gdje bi Vam
eventualnim izhorom bilo mjasto rada, na kofi nadin?

Odgovor kandidata: Nemam tnaptijed odredeno ali bih se snadao i uklopio bih se.

10. Ukofiko bl Vas u toku Inspekeijskog nadzora pozvao neko od neposrednlh
rukovodilaca da intervenisa u nekom smistit, kako bf ste reagovali?

Qdgovor kandidata: Ne bth prihvatic. ;
v.d. direktorice: A ukoliko bi ste dobill pisani nalog?
Odgovor kandidata: To da, all sve 3to e okviru zakona.

Micdrag Radulovié glavni inspektor u Odsjeku za inspekelju 2a vode nema dodainih
pitanja za kandidata, sve je isrcpljeno tokom testiranja u Upravl za ljudske resurss.

Oviasteno lice za ovim conosi:
RJESENJE

I Usmenl intarvju sa kandidatom je okanéan.

[l U zakonskom roku donijeée se Odluka o Izboru kandidata za radno mjesto
Inspektor/ka lll za vode u Odsleku za Inspekciju za vodo, Sektor za zastitu Zivotne
sredine, bezbjednost | zdravlja Budi, socijalne i djeije za5tite Uprave za
Ingpekcljske poslove,

11l Zaplsnik zavrSen u 09:20 Lasova,

Ovlaséeno lice

Zapisnik saginila

nmgayggﬁ, gi%m It
: .




Crma Gora
Uprava za inspekcijske posiove

Adresa: Oktobarske revolucije, br.1340
81000 Pedgorica, Cma Gora

teli +382 234 421

fax: +382 234 106

L | g T

Broj:1001-100/22-2520/7 Podgorica, 05.12.2022. godine

SLUZBENA ZABILJESKA

Uprava za ljudske resurse, pravni sljedbentk Uprave za kadrove, je za potrebe Uprave
za inspekcijske poslove rasplsala javni oglas br. 02-100/22-1116/3 dana 08.07.2022.
godine, & u vezi popune radnog mjesta:

+ |nspsktorfka Il za vods u Odsleku za [nspekeiju Za vods, Saktor za zastitu
3ivotne sredine, bezbjednost i zdravija ljudl, socijalne | djecije zajtite
Uprave za Inspekcijske poslove.

S tim u vezi, a u skladu sa Slanom 48 stav 4 Zakena o drfavoim sluzbenicima i
namjestenicima (,SluZbeni list Cme Gorg' br. 2/18, 34/19, 821, 37122), obavijestila
sam kandidate sa Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-3123f1 od 25.11.2022. godine
da ée se usment intervju sa v.d. direktoricom Uprave za inspekeijske posleve, Anom
VujoSsvit, obavili dana 07.12,2022. godine u prostonjama Uprave za Inspekcijske
poslove, na adresi Oktobarske revolucije br. 130, Podgorica.:

Kandidat Nikola Manojlovié obavijedten je telefonskim putem dana 05.12.2022.
godine u 13;18 &asova na bro] telefona I da ¢ se usmeni interviu sa v.d.
direktoricom Uprave 2a inspekcljske poslove, Anom VuioSavié, obaviti dana
07,12.2022, godine u 09,00 Easova..

Kandidstkinja Zorica AsanoviC obavijestena Je telefonskim putem dana 05.12.2022.
godine u 13:21 &asova na bro] telefena da ¢e se usmeni intervju sa v.c.
direktoricom Uprave za Inspekcijske posiove, Anom Vujosevic, obaviti dana
(7.12.2022. godine u 08:30 {asova.

ZablljeSku satinila

Drg@na ‘:zfiﬁ
X0
s 238 Vujosevis

REKTORICE

%@s’mfk‘



Cma Gora
Uprava za inspekeijske poslove

Adresa: Oktobarsie revaluel|e, br,130
21000 Padgarica, Cma Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

s ulp. Fov e

Broj: 1001-100/22-2520/8 08.12.2022 godine

Na osnovu Clana 48 st. 2 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjedtenicima ("SluZbeni list Cme Gora", by,
2/18, 34119, 821, 37/22), Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-3123M od 25.11.2022; godine | 1zvjeStaja o
provjeri znania, sposobnosti, kompetencija | vieStina kandidata br. 02-100/22-2801/5 od 25.11.2022 gedine,
koje e safinila Uprava za fjudske resurse, v.d. direktorlce Uprave za inspeksijske poslove donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto Inspaektor/ka Il za vode u Qdsjeku za Inspekeiju za vode, Sektor za zadtitu
Zivotne sredine, bezbjednost i zdravija Hudi, socijalne | djetije zagtlte Uprave za inspekclske
poslove izabrana je:

s Zorica Asanovid

DBRAZLOZENJE

Saglasno &l. 41 stav 2 Zakona o drZavnim slugbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list Cme Gore”, br, 2/18,
34119, 8121, 37122), Upr'a'n.fa za 'inspekcijske poslove je preko Uprave za ljudske resurse dana 08.07.2022.
godine raﬁplsa!a javni oglas br. 02-100/22-1116/3 za popuner radnog migsta:

Inspektor/ka Il za vode u Odsjaku za inspekciju za vode, Sektor za zaititu Zivotne sredine, bezbjednost
I zdravia [judi, socijalne i djeéije zadtita Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon sprovedenog postupka oglaSavania, a po osnovd Liste za izbor kandidata br. 02-100/22-3123/1 od
25.11.2022. gadine | lzvieStaja o provieri znanja, sposobnost], knmpetenclja | vig&tina kandldata br, 02-100/22-
2901/5 od 25112022, godine. koje je saflinila Uprava za ljudske resuree, u skladu sa Pravilnlkom 0
unutrainjo] organizaciii i sistematizaciji Uprave =za inspekcijske poslove br. 1001-100/29-1611/18 od
07.06.2021. godine, odlu&ita sam da izaberem kandidatkinju imenovanu u dispozitivu ove Odluke.

Na osnowu izlozenog, fjeseno je kao u dispozitivu:
Pravna pouka: Protiv ove Odluke moe se podnljeti 2alba Komisiji za Zalbe Viade Cme Gore u roku od 8
(osam) dana od dana prijema.
Ana VujoSevic
vwl. DIREKTORICE

Dostavljeno:

Unravi za ljudske resurse
ala



Crna Gora
Uprava za ljudske resurse

Adress: Jovana Tomasevita br 2a
81000 Podgonga, Crna Gora

tel: +382 240 744

fax: +382 240 741
WWIW.LZK.gov.me

wi A BRSSO
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Br: 02-100/23-481/1 17, fanuar 2023. godine

Za: UPRAVE ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE, Oktobarske revoliicije 130
Predmet: Dokumentacija za personalni ‘dnsije

Uvazenifa,

U prilogu oveg akta dostavijamo vam dokumentaciju za perschalni dosije izabranog
kandidata, po javnom oglasu br. 02-100/22-1116/3, objavljenom 08. jula 2022. godine.

5 [ ﬂétﬂvanjem

SPTE
o '_ '

prilog;

- dékumentacd|a za Zoncu Asanovid

dastaufeng,

~ Uprava za InspakcEske poslove

- &'a

Epntakt aseha; .

- Valliir GyezdenaviE, zamastaln) savjettik |

bek +3B267088002; s-malk velimirgvozdencvic@uzk.gov ma



Adresa: Oktobarske revolucife, br.130

Crna GGora B1000 Podgorlea, Crna Gora
) . tal 4382 234 21
Uprava za inspekcijske poslove faki +382 234 406
WAL ROV.IT R

Broj: 1001-100/22-2520i 5 Podgorlca, 23.01.2023. godine

MNa osnovu &ana 135 stav 1, €lan 51 stav 1 alineja 1, &lana 53 i £lana 34 stav 1 Zakona o
dr¥avnim slubenicima | namjeitenicima (.S ist TG, broj 02/18, 34718, 8/21, 37/22), tlana
16, redni broj 255 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske
poslove bra] 1001-100/24-1611/18 od 07.08.2021. goding | Odluke o izkomu kanidata br, 007-
100722-2520/8 od 08.12.2022. goding, v.d. direktorice Uprave za Inspekeijske poslova denosl

Riefenje
o rasnivanju radnog cdnosa

1 Zorica Asanovié, V5SS [VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja) - sa zavrienim metalursko-
tehnolofkim fakultetom 1 stefanim zvanjem Spec.App zestita Zivolne sredine, zasniva radni
odnos na neodradeno vrisme u Upravi za Inspekeljske poslove, na radno mjesio Inspekiorka
Il za vode sa mjestomn rada v Podgoricl u Odsjeku za inspekeiju za vode, Sektor za zastity
Zivolne sredine, bezbjednost i zdraviia ljudi, socijalne i djedije zastide Uprave za ingpekcijske
posiove, sa mandatom u trajanju od pet godina.

Il Imenovanoj prebni rad traje godinu dana t podinje po konatnost! oveg rjeZenja.

Il Zarada imenovane Iz stava 1 dispozitiva avog rjedenja utvidite se pusébn]m rjegenjam, u
skladu sa Zakonom o zaradama zaposlanih u javnom sekton.

IV Ovo rjiedenje primjenjuje se padev od 23.01.202).godine,

ObrazloZzenje

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji'| sistematizacijii Uprave za inspekcijske poslovs brof
1001-100/2§-1611/18 od 07.06.2021. godine, u Zlanu 16 pod rednim brojem 255,
slstematizovans Je radno mijesto Inspektorka Il za vode sa mjestom rada u Podgarici u
Qdsjeku za Inspekeiju za vode, Saklor 22 zaklitu 2ivoing sradine, bezbjednost | zdravija fuds,
socijalne i dietije zaltite Uprava za inspekcijske posiove.

Za ovo radno mjesto propisani su slededi uslovi: VI3 nivo kyalifikacije obrazovanja = - Fakuliet
iz oblasti Drugtvenih nauka - Prawve; Fakultet iz oblasti Tehnitko-tehnologkih nauka; Fakultet
iz oblasti andnih nauka najman]e Jedna goding radnog iskustva, poloZen struéni lspit za rad
u drzavnim organima; poznavanje rada na ratunaru.

Kako Zorica Asanovié, V35 (W1 nwu kvalifikacije obrazovanja) sa zavrienim metaluriko-
tehnolodkim fakultetom i stedenim zvanjem Spec.App zadtita Zivotne sredine (240 ECTS), ima
vife od j=dne godina radnog iskustva, poznavanje rada na rafunany, posledufs uvlerenje o
poloZenom strunom [spltu za rad u drZavnim organima, ta ispunjava uslove pradvidene za
oV radno mjesto,

Saglasno &anu 28, 40 | 41 Zakona o dr2avnim sluZkenicima i pamjestenicima Uprava za
inspekcijske poslove je donijela Odluku ¢ pokretanju postupks ze zasnivanje radnog ¢cdnoss
putem javniog oglasa br. 1001-100/22-2520 od 17.06.2022. godine na osnovu kaje je Uprava
za kadrove, dana 08.07.2022, godine raspisala Javni oglas br. 02-100/22-1116/3 za popunu
radnag mjesta:

- . .~ . .. _]
www.lip.goy.me



Inspoktor/ka Il za vode sa mjestom rada u Padgorici u Odsjeku za ingpekeiju za vode,
Sektor za zastitu zivotne sredine, bezbjednost i zdravija ljudi, socljalne ] djedije zastite
Uprave za inspekcijske posiove.

Nakon sprovedenog posiupka javnog oglafavanja, v.d..direktorice Uprave 2a inspekcijske
poslove donijela je Odiuku oizhary kandidata br, $001-100/22-2520¢8 od 08.12.2023. godine,
da na navedeno radno mjesto lzahere kandkdatkinju Zoricw Asanovit.

Clanom 51 Zakona o dréavhim sluzbenicima i namjeiteniclma {81, list CG", bro] 02418, 24185,
B/21, 37/22) propizano je da na osnovu izvrine edluke o [zhoru kandidata, starjesina drZavhog
organa danos! fesenle o zasnivanju radnog cdnosa za drZavnog sluzbenika, odnosno
namjeStenika koji prvl put zasniva radni odnos u drZavnom ofganu, odnosno rjedenje o
rasporedivanju drtavneg sluzbenika u sluéalu popune radnog miesta putem internog oglasa,

Clanom 53 Zakona o drzavnim siuzbenicina i namjedtenicima propisant je da [e probni rad:
obavezan za dr2avnog sluzbenika, odnosne namjestenika ko)l prvf put zasniva radnl adnos na
neocdredeno vrijeme u drzavnom crganu kao i da probni rad traje godinu dana.

Clanarn 34 stav 1 Zakana o drzavnim sluEhenlsima § namjedtenicima (51, list CG°- broj 2118,
4119, 8721, 37/22) propizano je da, u drzavnom crganu moZe da zasnuje radni odnos foe koje
je crogarskl dravijanin;. ima navrsenlh 18 godina 2ivota; je zdravstveno sposobng za
abavljanje poslova radnog mjesta; ima Propisant nivo kvalifikacije obrezovan]a; ima paloZen
struémi ispit za rad u drZavnim organima; nije osudivano za kividno dielo koje ga &ni
nedostojnim za rad u driavhom organu, dok |e &anom 135 stay 1 navedenog zakons
propisano je da o pravima | obavezama drzavneg sluébenika, odnosno namjestenika adiuéuje
stanesina drzavnog organa, adnosno lice kol vréi poslove visokog nikevednog kadra, koje on
oviasti, ake ovim zakonom nije drukéle propfsano.

Saglasne ovladfenju iz &lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih 0 favnom sektoru
("Sluzbeni list Crne Gare™, br. 16/18, B3M6, 2117, 4217, 12/18, 39118, 4218, 34/19: 130/21,
148/21} prema kome rjedenje o zaradi Zgposlenog U organu drzavne uprave donasl lice kojg
nikovodi organom uprave, a primjenjujuéi koeficijent iz &lana 22 stay 1 ovog zakona, v.d.
direklorice Uprave za inspekcijska poslove donifeée rledenjs o zaradi imenovane,

Polazedl od citirane zakenske odredbe, g Imajudi u vidu da Je Odluka o izbory kandidata br,
1001-100£22-25620/8 od 08.12.2022. godine, postala konaéna, odiugeno je kao u dispozith,

Uputstyo o pravno] zagtiti: Protiy ovog riezanja moke se padnijeti Zalba Komisiji za Zalbe,
preko avog argana, u roku od 8 {osam) dana od dana prijiema ovog riedenja,

Dostavijenc:

- imenovangj

- Blu2bi za finanslje j javna nabavke
- Parsonalni dosije

- &fa

%

www.nip.gov.me



Cma Gora
Uprava za inspekcijske posiove

Adresa: Okdobarske revalicge, br.130
81000 Podgeres, Cma Gora

Inl; +382 234 421

fax: +382 234 406

Y LU O T

Broj: 1001-100/22-2520/ I} 23.01.2023. godine

MNa osnovu &lana 55 stay 2 | 5 Zakona o driavnim slufhenicima i namjestenicirna {"Slu2ben list Cme Gore", br. 2118, 34119,
8f21, 37722), Cdluke v izbom kandidata br. 1001-100/22-252048 od 08.12.2022. godine, &lana 16, redni broj 255 Praviinika

o unup'éénjuj arganizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br, 1001-100/21-1611718 od 07.06.2021 godine,
v.d, direktorlee Uprave za inspekcijske posiove donaosi '

ODLUKU
o pastavijenfu

1. Zorica Asanovlé, VSS - sa zavrienim mstalurgko-tehnoloskim fakultstom i stedenim zvan|em - Spec.App zastita
Zivolne sreding (240 ECTS kredita), postavlia s na radno mjesto Inspektorka Il za vode sa mjesiom rada u
Podgorici u Odsjeku za inspeketju za vode, Sekior za zadtitu Zivotne sreding, bezbjednost | zdravija [judi, socijalng
| djetije zaslite Uprave 2a inspekeijske poslove, 52 mandatom u trajan)u od pet godina,

2. Mandat inspektorke traje do 23.01,2028, godine.

3. Zvanje sluzbenlcs iz tatke 1 dispozitiva ovog tiedenja svrstano e u katagoru ekspertskog kadra | rasporedule se
u Grupu poslova D14 saizra2enim koeficijentom 7.0,

4. Riegenjo o zaradi imenovans donijede v.d. direktorice Uprave za inspekclske posiove posebnim rjedenjem,

5. Owva odluka =e primjenjuje potiey od 23.01.2023. godine.

ObrazloZzenje

Pravilnikom o unutra8njej organizacii i sisteratizaci]l Uprave 2a inspekeijske poslove br, 1001-100/21-16811/18, izvriena
je unutradnia organizacija | sistematizacija slutbenitkih i namjestenizkih mjesta. U F‘raﬂriln_il-m, u £lanu 16 pod rednim brojem-
205 sistematizovano je radno _mjéétﬂ Inspektorka !l za vode sa mjestom rada'u Fut_fgnrir.ﬁ 4 Ddsjeku 24 inspekciju 23 voda,
Sakior za zastitu Zivolna sredine, bezbjednast | zdravija [judi, socijalne | djetije zaZtite Uprave za inspekcijske poslove.

Za ava radno mjesto propisani su uslevi: VI nive kvalifikacie obrazovanja — Fakuliet iz oblasti DniStvenih nauka = Prave;.
Fakultet iz oblasti Tehnitko-tehnotoskih nauka; Fakultet iz oblasti Frirednih nauka, najmanje jedna godina radnog iskustva,
poloZen strutni ispit 23 rad u difavnim organima; poznavanje rada na radunand,

Kako Zarica Asanovié sa zavréenim metaluréka-tahnolodkim fakultetom: | steSenim zvanjem Spec.App zadita Zivotne
sredine (240 ECTS kredita), ima vise od jedne godine radnog iskustva, poloden struéni ispit za rad u dr2avnim organima,
poznaja rad na tatunany, to ispunjava uslove predvidene zakonom § pravilnlkam za rasporedivanje na ovo radno mjesto.

Saglasno £l 41 stav 4 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjetenicima Uprava za inspekcijske posiove je donijela Odiuku
© pokretanju postupka za zasnlvanje radnog adnosa putemn internog oglasa br. 1001-100/22-2520 od 17.08.2022: qodina,
| preko Uprave za |judske resurse, dana 08.07.2022. godine raspizan je Interni oglas br. 02-100/22-1114843, za papunu
radnog mjesta:
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Inspektor’ka Ml za Vode sa mjestam rada u Podgarlel u Gdaleku 2a nspekclju za vode, Sokter za zagtity 3ivotne
steding, bazb/odnost b zdravi]a Judi, sozijaine | dieél|e zagtlte Uprave za Insp ekeliske poslovo,

Nakon sprovedenog postupka lhternug ogiasavanja, v.d. direliorice Uprave za Inspekcijske poskve donijela jo Odiuku o
lzboru kandidata br,4001-1 00/22-2520/8 od 08.12.2022. godine, da na navedano radno mjesto lzabers kandidatkinju Zorcu
Asanovlé.

Clanom 55 stav 2 Zakena o drzavnim slu2benicima § namjestenicima proplsano s da, Inspekiora koordinatera, mspekiora |
oviaséeng sju2beno lice postavlia starjesina dr2avnog organz, na yrjema o pet peding, dok fe stavom § pomenutog Hana
predvideno je da na osnovu izvigne odiuke ¢ izbony kandidata, starjeting organa donosl odiuku o postavien)u u skladu g3
80 navedenim stavom.

Polazet] od citirane zakonske odradbe, a imsajuél u vidu daJe Odluka o izbory kandidata br. 1001-100/22-2520/8 od
08.12.2022. gadine, postala konatna, cdludeno je kae u dispozitive.

Uputsivo o pravnol zadtit: Frotiv ove odiuke mofe se podnijati 2alba Komislii za 2ajbe, preko ovog organa, vrokuod 2
{03am) dana od dana njencg od prijema.
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