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U-KD br.554/20 07.08.2020.

Za: AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE
Jelena Perovi¢, direktorica

Predmet: Dostavljanje dokumentacije u vezi odluke o zaposljavaniju

U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o finansiranju politikih subjekata i izbornih kampanja ("Sl.list
CG", br.3/20 / 38/20) , u prilogu dostavljamo riesenja o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno

vrijeme za dva izvrSioca, sa prate¢om dokumentacijom.




Crna Gora _
UPRAYV ZA IZVRSENJE
KRIVICNIH SANKCI1JA

U-OP br.955/20
Podgorica, 10.07.2020.g0odine

Na osnovu &lana 51 Zakona o ;:iriavnim sluzbenicima i namjestenicima {"Sllist CG" br. 2/18) i #lana 33
Zakona o drZavnoj upravi {"SlLlist CG" br, 78/18), ¢lana 14 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i

sistematizaciji Uprave za izvrienje kriviénih sankcifa, U-KD br.385/20 od 10.06.2020.godine, direktor
Uprave za izvréenje krivignih sankeija donos]

RJESENJE
0 Zasnivanju radnog odnosa

1. Aleksandra Radesavovié, sa IV1 nivoom kvalifikacije obrazovanja, zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u Upravi za izvrSenje krivitnih sankeija na radnom mijestu zatvorski instruktor
Za rad | u Sektoru za strudnu obuku | rad zatvorenika, Odsjek za poljoprivrednu proizvodnju,
Ishranu, depozit j Magac..1e, Grupa za depozit i maglacine, pofev od 15.07.2020.g0dine,

2. Probni rad sluibenice iz taike 1 ovog rjefenja u trajanju od 1 gedina pocinje tedi od
15.07.2020. godine,

3. Zvanje zatvorski instrukter za rad | rasporedenc je u okviry kategorife izvréni kadar, nivo 1iz &lana

23 Uredbe o uslovima za stican)e zvanja i nivoima Zvanja sluzber <a Uprave za izvrsenje kriviénih
sankeija

4. Praval obaveze sluzbenice iz tatke 1 evog riefenfa po ovom riesenju poéinju tedi od 15.07.2020.
godine.

ObrazioZenje

Uprava za kadrove je 28.04.2020.godine za potrebe Uprave za izvrienje kriviénin sankcha objavila
javni cglas radi popunjavanja radnog mjesta Samostalni referent —za depozit lica lidenih slobode u
Sektoru za rad, Odsjek 2a ishranu i depozit, Grupa za depozit magacine za 2 fzvrioca-i nakeon

sprovedenog postupka javnog ogladavanja utvrdila Listu za izbor kar..Jota broj:02/1-100/20-2625/% od
10.06.2020.90dine

Liste, saglasno Elanu 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namfestencima, direktor Uprave za
i2visenje krivitnih sankeja j& Odlukom o izboru dréavnog sluzbenlka, U-KD br.891/19-7 od
19.08.2020.godine, na havedeno radno mjesto izabrao kandidatkinje Jalenu Medojevic i Aleksandru
Radosavovic.



ll

Pravilnikom o unutrasnjoj cryanizaciji i sistematizacii Uprave za izvrSenje krivignih sankcija, U-KD
br.385/20 od 1 0.06.2020.godine, izvrienc je uskladivanje zvanja i us!dta 23 sticanje zvanja sluzbenika
koji obavljaju poslove cbezbjedenja pritverenth i osudenih lica, tretmana i reintegracije zatvorenika,
struéne obuke i rada zatvorenika, zdravstvene zadtite pritvorenih i osudenth iica | strunog
Osposcbliavanja i usavr3avanja sluzbenika Uprave za izvrSenje krivignih sankcifa sa odredbama
Zakona o iZzvrienju kazni zatvera, noviane kazne i mjera bezbjednsti {.Sllist CG" br. 36115 | 18/1 ) i

Uredbom o uslovima za sticanfe zvanja i nivoima zvanja sluZbenika Uprave za izvréenje kriviénih
sankcija (,SLLlist CG" br. 11/20) ,

Imajuci u vidu posebne uslove propisane za radno mjesto samostaln] referent —za depozit lica ligenih
slobode u Sektory za rad, Cdslek za ishranu | depozit, Grupa za depozit i mnagacine, i apis poslova
radnog mjesta, ustanovljeno | da je ove radno mjeste, nakon uskladivanja, sistematizovano kao radno
mjesto mjestuy zatvorski instruktor za rad | u Sektory za strucnu obuku i rad Zatvorenika, Qdsjek za
poljoprivrednu proizvodnijw, I1ranu, depozit i magacine, Grupa za depozit i magacine, iz &lana 14 tacka
©19-625 {strana ©8) vaZzedeqg Pravinika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za izviienje
krivi¢nih sankeija.

Kao posebni uslovi za cbavljanje poslava navedenog radnog mjesta propisani su V1 nivo kvalifikacije

obrazovanja, najimanje tri godine radnog iskustva poznavanje rada na racunaru,polozen stryini ispit z3
rad u drzavnim organima.

S obzirom da je utvrdeno da Aleksandra Radosavovis ispunjava propisane uslove, imenovana Zasniva
radni gdnes na neodredeno vrijeme u Upravi za iZvrsenje krivicnih sankcija, na radnom mjestu
Zatvorski [nstruktor za rad | u Sektoru za struénu obuku i rad zatvorenika, Qdsjek za poljoprivredny
proizvadnju, ishranu, depozit j magacine, Grupa za depozit i magacine, iz &lana 14 tazka §19-625
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i slstematizaciji sankgija. 1:'::

Imajuéi ¢ vidu da je &lanom 53 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisanc da je
prebni rad obavezan za drzavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radnf odnos na neodredeno vrijeme u
drZavnom organt, imenovanoj je odreden probn] rad y trajanju od jedne godine.

Shodno prednjem odludeno je kao-u dispozitivu rjegenja.

PRAVNA POUKA: Protiv cvog risdenja mode se uloZiti $alba Koemisgiji za zalbe
u roku od 8 dana od dana prijema, a preko ovog organa.

1

DOSTAVLJEND:
-imencvano]

-Biro za finansijske poslove
~dosije

-ala




Crna Gora _ :
UPRAV ZA 1ZVRSENJE
KRIVIENIH SANKCIJA

L-OP br.854/20
Fodgorica, 10.07.2020.g0dine

Na osnovu &lana 51 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl.list GG br. 2118} | &lana 33
Zakona o driavnoj upravi ("Sllist CG" br, 78/18), &lana 14 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i

sistematizaciji Uprave za lzvrenje krivitnih sankeija, U-KD br.385/20 od 10.08.2020.godine, direktor
Uprave za izvrienje krivignih sankeija donosi

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnosa

1. Jelena Medojevié, sa V1 nivoom kvalifikacije obrazovanja, zasniva radni odnos na necdredenc
vrijeme u Upravi za izviSenjs krivicnih sankcija na radnom mjestu zatvorski instruktor za rad | u
Sektoru za struénu obuku | rad Zatverenika, Odsjek za paljoprivrednu proizvodnju, [shran,
depozit | magacine, Grupa za depozit i magacine, podev od 15.07.2020.gadine.

2. Probni rad sluzbenice iz tacke 1 ovog rjedenja u frajanju od 1 godine pocinje tedi od
15.07.2020.godine,

3. Zvanje zatvorski instruktor za rad | rasporedenc je u okviru kategorije izvréni kadar, nive 1 iz élana

23 Uredbe o uslovima zg sticanje zvanja i niveima Zvanja sluZbenika Uprave za izvrienje kriviénih
sankcija

4. Pravai cbaveze sluibenice iz tacke 1 ovog rigsenja PO Ov¥om fjesenju podinju tedi od 15.07.2020,
godine,

Obrazlozenje

Uprava za kadrove je 29.04.2020.godine za potrebe Uprave za izv, “enje kriviénih sankefja objavila
iavni oglas radi Popunjavania radnog mjesta Samostalni referent -za depozit lica lidenih slobode U
Sektoru za rad, Cdsjek za ishranu i depozit, Grupa za depozit i magacine za 2 izvriioca | naken

sprovedenog postupka javnog oplagavanja utvrdila Listy Za izbor kandidata broj:02/1-100/20-2625/1 od
10.06.2020.godine

Na esnovir pomenute Liste za Izbor kandidata i nakon obavljenog razgovora sa svim kandidatima =sa
Liste, saglasno &lanu 48 stav 2 Zakona o drzavnim siuzbenicima j namjestencima, direktor Uprave za
izvrsenle krivignih  sankcija je Odlukem o izboru dréavnog sluzbenika, U-KD br.89119-7 od

18.06.2020.godine, na navedeno radne mjesto izabrao kandidatkinje Jelenu Medojevié i Aleksandru
Radosavovis,

il‘
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Pravilnikomn o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za izvrsenje kriviénih sankecija, U-KD
br.385/20 od 10.06.2020.godine, izvréeno je uskladivanje zvanja i uslova za sticanje zvanja sluzbenika
koji obavljaju poslove obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica, tretmana i reintegracije zatvorenika,
struéne obuke i rada zatvorenika, zdravstvene zastite pritverenth i osudenib lica i struénog
osposobljavanja | usavrfavanja slufbenika Uprave za izvtdenje kriviénih sankcija sa odredbama
Zakona o izvrienju kazni zatvora, novéane kazne mjera bezbjednsti {,Sllist CG" br. 35/15 1 1811 g) i

Uredbom o uslovima za sticanje Zvanja i nivoima zvanja sluZbenika Uprave za izvrenfe krividnih
sankcija. (,Sl.list CG* br,1{/20)

Imajuéi u vidu posebne uslove propisane za radno mjesto samostalni referent —za depozit lica lidenih
slabode u Sektoru za rad, Odsjek za ishranu i depozit, Grupa za depozit | magacine, i opis poslova
radnog mjesta, ustanovijeno je da je ovo radno mjesto, nakon uskladivanija, sistematizovano kac radno
mjesto mjestu zatvorski instruktor za rad | u Sektory za strudnu obuku § rad Zatvorenika, Odsjek za
peljoprivrednu proizvodnju, ishranu, depozit i magacine, Grupa za depozit i magacine, iz &lana 14 taska
£19-625 (strana 68) vaZeéeg Pravilnika o unutrasnjej organizacii i sistematizaciji Uprave za izvrienje
krivignih sankcija.

Kao posebni uslovi za cbavljanje poslova havedenog radnog mjesta propisani su IV nivo kvalifikacije

obrazovanja, najmanje tri godine radneg iskustva,poznavanje rada na racunaris,polozen struéni ispit za
rad u drZavnim organima.

S obzirom da je utvrdeno da Jelena Medojevié ispunjava propisane Uslove, imenovana zasniva radni
odnos na neodredeno vrijeme u Upravi za izvrdenje krivignih sankcija, na radnom mjesty zatvorski
instruktor za rad | u Sektoru za struénu obuky | rad zatvorenika, Odsieit za polieprivrednu proizvodniu,

Ishranu, depozit i magacine, Grupa za depozit i magacine, iz &lana 14 taCka 618-625 Pravilnika o
unutradnjej organizacii i sistematizaciji sankeija.

Imajuéi ¢ vidu da je &lanom 53 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namje&tenicima propisanc da je
probni rad obavezan za drzawnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u
drzavnom organu, imenovanoj je cdreden probnl rad u trajanju od jedne godine,

Shedne prednjem odluteno je kao u dispozitivu rjesenja,

PRAVNA POUKA: Protiy ovog riesenja mode se uloFiti Zalba Komisiji za 3albe
u roku od 8 dana od dana prijema, a preko ovog argana.

DOSTAVLJENO;
-Imenovanag;

-Biro za finansijske poslove
-dosije

-afa
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Adresa: Javana Tomadevids by 2
1000 Padgorica, Crpg Gors

tel: 4382 24p 741

Fax: 4382 24p 741

wWww.uzk gov.ime

Sluzba z3 opSie poslove | finansije

Br. 02 ~ 10020 - 286843 07 jula 2020.godine

Za: UPRAVA 7A I2VRSENJE KRIVICNIH SANKCLIA
Predmet:PersanaIni dosije od izabranijh kandidata

Postovan}, hiet:2

U prilogu akta destavijamo Vam dukumentaciju izabranif kandigata PG javnom oglast,keji je
Uprava zg kadrove, dana 29,04.2020, godine ohjavila 2y potrebe Uprave zg izvrienje

afa

Kontakt oscha: Vukota Vujovie
tel: 067/826 - 9190

email:vukota,.vy ovic@uzk.co,me



Crna Gora
Uprava za izvrSenje
krivi€nih sankcia

Adresa: Velje brdo bb,
81000 Podgorica, Crma Gora

tel: +382 20 241 100
fax: +382 20 243 587
www Zikeomov.me

U-KD-br.891/19-8 19.06.2020.godine

Za:UPRAVA ZA KADR(VE
Svetlana Vukovié, direktorica

Veza: Va3 akt broj:02/1-100/20-2084/2 od 10.06.2020.godine

Predmet: Odluka o izboru dr3avog sludbenika

Poitovana,

U vezi Valeg akta, brei02/1-100/20-2094/2 od 10.06,2020.godine, a povodom javnog
oglasa koji je Uprava za kadrove dana 25.04.2020.gedine cbjavila 2a potrebe Uprave za
izvrisenje Krivi€nih sankeija, u prilogu akta Vam dostavljamo Qdluku ¢ izboru drZavnog
sluZbenika, U-KD br.891/19-7 od 18.06.2020.godine

[
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G:o Stovanjem,

AEr e,

. . «Milan Tomié

"~ DIREKTOR
i
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Crna Gora
UPRAVA ZA IZVRSENJE KRIVICNIH SANKGIJA

U-KD br.891/18-7
Podgorica, 19.06.2020. g

Nz osnovu €lanz 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima (,S.list CE"br.2/18)
direktor Zavoda za izvrEenje krivignih sankcijadonosi|

ODLUKU
0 [zboru dravnog sluzbenika

Za prijem u radni odhos na neodredens vijeme na radno mjesto samostalna referentkinja-za depozit
lica liSenih slochede U Sektory rad, Qdsjek za ishranu i depozit, Grupa za depozlt | magacine, 2

izvriioca, po javnom oglasu koji je Uprava za kadrove dana 29.04.2020.godine cbjavila za potrebe Uprave
Za izvrdenje krivitnih sankcija, biraju se se kandidatkinje:

1. Jelena Medojevie¢ - -
2. Aleksandra Radosavovié

Obrazlozenje

Uprava za kadrove je, dana 29.04,2020.godine, za potrebe Uprave za Iz, r8enje kriviénih sankcia objavila
javni oglas za prijem u radni odnos na neodredeno viijemne 2a 2 izvréloca na radno mjesto samostalnifa

referentkinja-za depozit lica liZenih slobode u Sektoru za rad, Qdsjek za ishranu | depozit, Grupa za
depozit i magacine.

Nakon sprovedenog postupka jaynog cglagavanja, a na osnovu Izvjestaja o provjeri znanja, sposobnost],
kompetencija i viestina kandigzta broj. 02/1-100/20-2625/ od 10.06.2020.godine, Uprava za kadrove
utvrdila jo Listu za izbor kandidata broj:02/1-100/20-2625/2 od 10.06.2020.qodine.

U skladu sa &lanom 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, odiuku o izboru
drzavnog sluzbenika u drfavnom crganu donosi starjedina grgana.

Shodno &anu 48 stav 4 Zakona o drfavnim sluzbenicima i namjedtenicima, kajim je propisane da se
nakon obavljenog razgovera sa svim kandidatima sa lists vrél izbor karidata, dana 16.08.2020.godine
obavljen je razgovor sa svim ka ndidatkinfama sa navedene Liste za izbor kandidata.

Imajuéi u vidu sve navedeno, odiugeng Je da se 2a radno mjesto oznadeno u izreci ove Odluke izabery
kandidatkinje Jelena Medojevié | Aleksandra Radesavovis,

-.1' L.
Na osnovu prednjeq odiuteno jo Kap v izreai

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moze se izjaviti zalba Komisiji za 2albe
U roku od 8 dana od dana njenog prijema.

DOSTAVLJENOD:
-Upravi za kadrove
- afa
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UPRAVA ZA IZVRSEHJE KRIVIGMIN Sael
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Uprava za kadrove - gt

Adresa: lovana Tomatevida br 2
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 240 741

fax: 4382 240 741

" www uzk.gov.me

Seklor za postupak oglasavanja i pradenje sprovodenija propisa

Br.” 02/1-100/20-2625/3 10. jun 2020. godine

£a: UPRAVA ZA IZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA
Gospodin Milzn Tomié, direktor

Predmet: Javni oglas br. 02/1-100/20-2094/2 od 29.04.2020.g0dine

Postovani gospodine Tomiéu,

Povedom javnog oglasa koji je Uprava za Kadrove, dana 29.04.2020 godine objavila za
potrebe Uprave za izvrsenje krivitnih sankcija, obavjestavamo Vas o sliedeéem:

Kandidatkinjs Nikoleta Basovit | Ana Bulatovié ne Ispunjavaju uslove ogiasa jer nijesu
dostavile dokaz {uvijerenje/potvrdu) o potrebnom radnom iskustvu.

Kandidat Damjan Bojanié nije dostavio uvierenje o poloZenom struénor ispitu za rad g
drzavnim organima,

U prilogu dostavljamo Listy za izbor kandidata i lzvjedtaj o provjeri Znanja, sposobnosti,
Kempetencija i viedtina kandid ata.

o FonD podtovanjem,

el A } ¢
tdpin'c

)

. m "Ir'f.r"' #

2 ol .-;;" “LFSFEH ana Vukovig
I P S S

O DYREKTORICA

Lt

Dostavlieno: Uprayi 2a izvrienje kriviénih sankcija
afa

Kontakt osoba: Anita Ljucovié
tek 067/607-494



- 1 ma b e d

H:F.:{ Uprava za kadrove

Adresa Jowana Tomatevica be 2
81000 Podporica, Cina Gaora

tel +382 2ap T4l

Fax: +3B2 240741

R T b‘l; Mg

Br. 02/1-100/20-2625/2
Paodgorica, 10.06.2020.godine

U skladu sa &lanom 47 Zakona 0 drZzavnim siuzbenicima i namjestenicima ("Slusbeni list
CG", br, 2118 3411 8), a na osnovy l2vjestaja o provijeri 2ranja, Sposobnosti, kompetencija i

viedtina kandidata br. 02/1-100/20-2625M1 od 10.06.2020. godine, Uprava za kadrove
utvrdila Je

LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA

Po javnom ogiasu br, EEH-‘IEIDED—EUQ#E. ebjavljenom 29.04.2020. godine, ra potrebe
Uprave z3 izvrienje krivignih sankcifa , za radno mjesto:

| Samostalna referentkinja, Sektor za rad, Odsjek za ishranu j depozit, Grupa z3

depozit i magacine - lzvrSilaca: 2, na neodredeno vrijeme, - V1 nivo kvalifikacije
ebrazovanja

JELENA, MEDDJE}:’IC - ostvareni broj bodova 19.53
ALEKSANDRA Rlnnsmnvré - ostvareni broj bodova 18.88
ANBELA RAICEVIC - ostvaren; brej badova 12.98

VESNA RAICEVIC - ostvareni broj bodova 12.63

Odluka o izbony kandidata donesi se o skladu sa élanom 48 Zakona o dr¥avnim
sluzbenicima | namjestenicima ("Sluzben; list GG br, 2118), i dostavlja Upravi za Kadrove
najkasnije u roky od deset dana od dana priiema liste za izbor kandidata.

pastaviieno:

- Upravi za izvrsenje krividnin sankcija
-ala



IZVJESTAJ
O PROVJERI ZNANJA, SFOSOBNOSTI, KOMPETENCIJA | VJESTINA KANDIDATA
povodom javnog oglasa, za potrehe Uprave za izvréenje krivicnih sankcija
kaji je Uprava za kadrove objavila
29.04.2020. godine

Frovjera znanja, spaschrost, kom petenciia i vieStina kandidata koji Ispunjavaju uslove oglasa,
sprovedena je dana 10.06..020.godine 1 $:00h , u prostorijama Uprave za kadrove., pred Komisijom, koja
je ohrazovana odiukom direkioripa Uprave za kadrove, brof. 02/1-100/20-2084/5 od 03.06.2020.g0dine, u
sastavu:

1. Predsjednik komisije: Nikola Tanasilovié iz Uprave za izvrienje krivignih sankcija,

2. &lan komisije: Anita Liucovié iz Uprave za kadrove,

3. Clan kamisije: Zorica Bukanovié - strudno lice.
Poslove sekretara za potrebe Komisije obavila je Milica Nikalié,

Proviera znanja, sposobnosti, kompetencija i vietina kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa sprovedena
je shodne uslovima javnog' oglasa, a u skiadu ss Uredbom ¢ kriterijumima | blizem nadinu sprovodenja
proviere znanjz, sposobnosti, kompetencija i vjedtina za rad v davnim organima ("Slugbeni list Cme
Gore*, br. 050/18 o 20.07.2018), za radno mjesto, i to:

Samostalnifa referentikinja, Sektor za rad, Odsjek za Ishranu i depozit, Grupa za depozit i magacine

Pisano testiranje sastoji se od tecrijskog i praktignoy dijeta i podrazumijeva izradu pisancg tests.

Pisani test izraduje se u elektrenske] formi, pod Sifrom.

Sadraj pisanog testa odreduje se u zavisnosti od nivoa | kategarije radnog mjesta za koje se sprovodi
proviera, kaei specifiénasti poslova koji 52 vrSe u odredenom Zvanju.

Teorijski dio pisancg testiranja se odnose na Provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema,
organizacije, funkcionisanja, nadina rada i pastupanja organa dravne uprave, u zavisnosti od yrete

obrazovan|a, nivoa i kategorije radnog mjesta za koje se vrsi pisano testiranje, i sadrzi 20 pitanja.

Praktitni dic pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provjeru zna nja
povezanih sa opisom poslova radnog miesta za koje se sprovodi 0glas, i 5astoji se od dva zadatka,

Proviera znanja i vieatina, ukoliko su propigani kao poseban uslov, vigi se u skladu sa pravilima, odnosno
standardima u tim oblastima.

Usmeni intervju se sprovodi sa svakim kandidatorn keji je ostvario viZe od 70% bodova na teorijskom
dijelu pisanog testa, vige od 50% bodova na prakticnom difelu pisanog testa i koji & dobio ocjenu
“zadoveljava” na provien Znanja i vjesfina.

i

UV skladu sa Uredbom o kritefijumima i bliZem nadiny sprovodenja proviere znanja, sposobnosti
kompetencija i viestina za rad u dr2avnim organima ("Slutbeni list Crne Gore”, br. 050/18 od 20.07.2018)
broj bodova koji se mo2e ostvariti na teorijskom dijel: pisanog testa je 20, pri emu se odgovor na svako
pitanje boduje sa po jednim bodom. Broj bodova na praktiénom difelu pisanoy testa dobija se take &to se
zbir bodova svih élanava komisije, prema svakom od Kriterjuma {strukturiranje i sistematiks; korigéenje
relevaninih informacija; preciznost izrazavanja }, dijel sa brojem &lanova komisije. Broj bodova na
usmenom intervjuu dobija se tako &to se zbir bodova svih tlanova kemisija, prema svakom od kriterijuyma
{Viedtina komuritkacije i lién] nastup mativacia ; znanje 4 Iskustvo koje je relevaning za radno mjesta za
koje s& sprovedi oglas), dijeli sa brojem Elanova komisife.

-
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Radno mjestn

Ime i prezime ka ndidatafhandidathinje:

Pisani tecr

u
.

Lecrijski dio plsanog teksta:

Endnvania Emhﬁ&nng di[e]‘a Elsanﬂg testa:

Predsfednik Clanovi komisije

Strukturiranie | sistematika

Koridéenje relevantnin infarmacija

Pregciznost iZraZavanjs

Ukupno:

Euduvan[a razultata Usmenocg intarvji-:

Predsjadnlk § &13 novi komisije

9.67
: Niksla

Anita Ljucovic B

2otica

Tanasievie : Bukanavi¢ i
Viesting komunikacije i ligni nastup 2 M MEMEM 6
Motivacija SR ) ey M > S ST D Rl 6
Znarije i iskustvo koje je relevantno za radno mjesto za . BN | S TR } 'Ei " 17
koje s sprovagi oqlas _ Ol i )
Ukupna: 10 28/3= 9.67
hodowa

Bodowva nle posebnih vieilina:

Ward, Intem st = e

Ukupan braj bodova:

12,63

I




Radno mjesta

Ime i prezimp ka ndidatafkandid‘atkjn'e:

Pizani fes{

_Tﬂuri['slti din Eisanng teksta:

Bodovanje raktitnog dijela Isanag testg:

Predsjednik | Etanoyi komisije

Struktuniranie j sisternatiks

Koriddenia relavantnih infarmacija

Preciznost i2raZavanja

Ukupne;

Bndm.rania ferultata usmanug lntarviua:

Prodsjednik | #tanovi komislje

19

rﬂﬁ‘g@‘" r e o] Zorica
Tanasiiovie A | Ljucovié Bukana

Viestina komunikagije | ier nastup ﬁ“s” “E m 15
Motivaciia A o J R | N 12
Znanje i iskustve kofe ja relevantng =5 radno mjesto za - 3R 30
koje se sprovadi oglas 0
Ukupno: 19 57/3= 18,00
bodova

Th - —__- e e

Bodovanie posebnin viegtina: e

Word, IMemet & sy

LUkupan broj bodova:

10,88

1o




| Radno mjoste

Ime i Rrezime kandidatamandidatkiﬂla:

Pisany tesf

|Taorijski dio pisanog teksts:

md Bl/ 20 bodova Zadovaljava

Sodovanjs raktlénong dijels iIganog tasta:

Predsjednik [ Etangy| komisija

I1.1]7 20 hodova Zadovaljava
QT ucovE Lorlca

Sirukturiranje | sistematika

KoriScenje relevantii infarmacija

Freciznost izraZavanja

Ukupng:

A

Badava n{u rezultata usmenog Intarv[ua:

T

S i . : Zorita
Predsjednil i &lanovi komisije Ani -Fju::uw Bikan ovi
Viedtina komunikacije | lizn) nastup ; 2 I 2 : &
Motivaciia i T S S 5
Znanje i iskustvo kaje e relevantne za radno mjesto za . . L i . . ' e 17
koje se sprovog) oglas ' 8 5
Ukupno:- 11 10 1 3213= 10,67
baodova
Endwanin E.nsni:niFI H‘aﬁtina: 3
; Nivo _ Ocjena

Word, Intemef i, -0 I ﬂza_?w'nija'ﬁ'aﬁ-_,

rem—, e - e by i,

Ukupan broj hodova:

12,98
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Radno mjesto T e __ e

Ume i prezime kandidataskandidatkin e; o
Pisani fest
Teorljski dio pisancg teksta: PR 501/ 50 bodons Zadovoljava

Bodovanje praktitno dijela pisanoy tasta-

18,B66656677 20 bodova Zadovoljava

Pradsfednik i &lanovi komisife

Tanasiiovi

Strukturirane i sistematika i TN | ) —— M -} () M S | [ Oue a0
Koriftenie relevaninih informacija wsm -TUE  M MR 14
Freciznost izratavanja : 5 E % B 4 THER 12
Ukupno: 20 18 18 5613= 18,67
hodova
i
Bodovanje rezultata usmen og intarvjua: 20 _
; Nikola il
Predsjednik | Etanov( komisije TAnas /ot ¢
Viestina komunikacije i lichi nastup ST § e
Motivacija . W 5 i
Znanje i iskustvo koje je relevaning za ~=dno mjesto z3 iy n
ke)e se sprovodi oglas ;
Ukupnao: 20

hodova

Bodovanja Josebnih vfnﬁti na:

Word, |nfemﬂt,.f:_.’-'1‘?_rr‘[.’4l_l"‘:rﬁ‘ g el - T

Ukupan braj bodava: 19,53

-




Radno mjestao Samostalna reforantkinja, Sektor Za rad, Dds]fak za ighranu i depoz
‘Grupa za depozit | magacine

Ima i prozime kandidatarkandidatkinje: . . ___Dragana Simioyic ..

Pisani test

Tecrijski dio pisanog toksta: LTIV 8l 20 bodova Ne zadovoljava

Bro): D2/1-100/20-2625/1
Pedgorica, 10.06.2020. godine

Ty



Adresa; Velje brdo bb,
Cma Gora 81000 Podgorica, Crna Gora

Unrava izvrienje tei: 4382 20 241 10p
kﬁviﬁniflas anrf:r.i jja fax: +382 20 243 567
wWww.ziks pov. me

U-KD br.891/19-5 08.06.2020.

Za: UPRAVA ZA KADROVE
Svetlana Vukovié, direktorica

Veza: Vas akt hrﬂj:02f1-1ﬂmzﬂ-2l}94.-’4 0d 03.06.2020.godine
Predmet: Komisija za proviers sposobnosti

Puétuvana.

Povodom jJaviog oglasa, broj; 02/1-100/20-2094/2 objavijenog dana 29.04.2020.godine,
obavjedtavamo Vas da je za predstavnika Uprave z3 izvrienje krivitnih sankgija u Komisiji za

proviers sposobnosti kandidata po navedenom oglasu odreden Nikola Tanasilovi¢, nagelnik
Sektora za rad.




ik CRMAGO: ]
UPRAVA ZA IIVREENIE KRisio i S a0 gy |

Crna Gora : // 6&(75(& // U-CU Lfﬁ% =100

Ssp ot of 0b 190 |
: J e Rrgnars 3
L Uprava za kadrove &f Ob . i e

Adresa: Jovana Tomasevica br 2

s il 81000 Podgarica, Crma Gora
tel; +382 240 721

fax: +382 220 741

W W.LZK. ooy me

Sektor za postupak oglasavanja i Pracenja sprovodenja propisa

Br:02/1-100/20-200474 Q3. jun 2020. gadine

Za: UPRAVA ZA IZVRSENJE KRIVIENIM SANKCIJA
Gospodin Milan Tomié, direkior

Predmet; Obavjestenje ¢ daturny odrzavanja postupka Provjere

Postovani gospodine Toemiduy,

Uprava za kadrove je dana 29.04:2&21."{. godine objavita favni oglas br. 021 ~100/20-2084/2

238 potrebe Uprave za I2vréenje  krivignih sankcija, za radno mieslo samostalnifa
referentikinja - za depozit lica lisenih slebode - Sektor za rad, Odsjek 2a ishrany i

Kandidati kojj Ispunfavaju uslove internog, odnosna Javnog oglasa PodiijeZu provier Znanja,
Sposobnosti, kempete ncija i viestina, zavisno od kategeorije radnog mjesta.

sposobnosti, kompetencija i viestina za rad y drzavnim organima (xS, fist CG* br, ﬂﬁﬂﬁﬂ}:
vrsi komisija koju &ine predstavnik Uprave za Kadrove, predstavnik dréavnog organg koji je,
po pravilu, rukovodilac organizacione jedinice y kojoj se vrg; Popuna radnog mjests | siruéng



Postupak provjere kandidata Po predmetnom oglasu, odriaée se dana 10. juna 2020,
godine (srijeda), sa pocetkom u 9:00h, u prostorijama Uprave za kadrove.

Takode, molimo Vas da u skladu sa Uredbom, za polrebe prakii®nog dijela pisanog
testiranja, najkasnije dva dana prijg¢ zakazane proviere, dostavite deset zadataka koji se
odnose na provieru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi
oglas.

3 postovanjem,

w 3 Ay -
9 b 34 £0 vetlana Vukevié

T ',;.ﬁ_u :

Frilog: Lista kandidata keji ispunjavaju uslove oglasa
Destavljeno: Upravi za izvrienje krivitnih sankcija
afa

Kontzkt osoba: Anita Ljucaovié
tel: 067/607-404
email: anita.ljucovic@®uzk q ov.me




Lrna Gors
Uprava za kadrove

AdraEs Jovane Temafacin P
SILCCFoGED oo, Crmn Gorn

te SI3BIZap T

Fg @S mamm .,
Lol ‘-'33-‘ .;'--3 P

g

Br: 0211-100/20-2004/3
Podgorica, 03.06.2020.90dine

Na osnovu &lana 45 stay 1, Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima ("SluFheni
list Crne Gore™, br. 02/18 | 34118}, Uprava za kadrove j& sadinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNOG OGLASA

Po javnom oglasu br, 02'1-100/20-209442, koji le Uprava za kadrove, dana 29.04.2020.
godine objavila za potrebe Uprave za izvrsenje krivicnih sankcija , za radne mjesto;

1. Samostaina referentkinja, Sektor za rad, Odsjek za ishranu i depozit, Grupa za

depozit 1 magacine - lzvriilaca: 2. na neodredeno wifjeme, - IV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

* JELENA MEDO.JEVIC

» ALEKSANDRA RADRCSAVOVIC
~ ANDELA RAICEVIC

* DRAGANA SIMICEVIE

* VESNA RAICEVIC

Costavijeno;
- Upravi za izvréenje kriviénih sankcija
- afa

iy
:



=

Cma Goig

L

o, daek
252" | Uprava zakadrove
: Adresa Jovana TomaZeviéa br 2
BIDO0Podeoricn, Crna Gora
— tek +382 240741

fax: +382 240741
vivanuzk poy e

Br. 02/1-100/20-2094/2
Podgorica, 29.04.2020. godine

UPRAVA ZA KADROVE
objavljuje
JAVNI OGLAS
Za potrebe
Uprave za izvrienje krivignih sankcija

f—-h.,

1. Samostalnifa referent/kinja - za depozit lica liSenih slobode - Sektor za rad, Qdsjek
Zza ishranu | depozit, "iupa za depozit | magacine,

- lzvrilaca: 2, na neodredeno vrijeme

= V1 nivo kvalifikacije ebrazovanja

- Poznavanije rada na racunary

- polozen strucni ispit za rad u dréavnim organima

- najmanje tri godine radnog iskustva

Napomena oglasar

-Predvidena je provjera psihofiziske sposobnesti u skladu sa Pravilnikom o vrstl, nadinu, obimu |

rokovima za obavljanje zdravstvenih pregleda zaposlenih na radnim mjestima sa posebnim uslovima
rada odnosno povedanim rizikam

-Predvideno je utvrdivanje dostajnosti 24 cbavijanje poslova u Upravi u skladu sa Pravilnikom 4
utvrdivanju dostojnosti za obavljanje postova u U pravi za izvrienje kriviznih ea nkeija

LTS

Potrebna dokumenta clja:

- obrazac prijave na slobodno radno mjesto,

- Curriculum Vitae - CV (Obrazac Prijave na slobodne radno mjesto | CV kandidati megu
prevzeti sa sajtai arhive Uprave za kadrove),

- fotokopifa biometrijske ligne karte,

Yign



- diploma il uuje(mnls_g 2avrsenom nivoy | yrsti obrazovanja,

- Wvjerenje nad e2nog suda da se protiv kandfdataﬁkinje ne vodi krivin postupak po
sluzbenej du3n osti,

- dokaz {uujerenjefpntwda} 0 potrebnom radnom iskustyy,

- Uvjerenje o polozenom struénom ispitu za rad U dréavnim organima.

Probni rad je Cbavezan za diZavnoy slubenika Koji prvi put zasniva radnt odnos
fa neodredeno vrijeme y drzavnom organuy, Probni rad traje jednu godinu.

Kandidati mogu Upravi za kadroya dostaviti kopiju gore navedena dokumentacije, dok su

oniginal duZni pruziti na uvid oviadcenom sluzbeniku Uprave zg kadrove za sprovodenje
oglasa,

Drzavni sivZbenik, odnosno hamjestenik koji je ostvaric Pravo na oipremninu ne Mmoze
zasnovati radni odnos drzavnom organy ilj pravnom licy, u periody od jedre goding od
dana isplate otpremnina, Ogranicenje se ne ednosi na lice Koje vrafi cjelokupni iznos

Provjera zhanja, sposobpost], kompetencija | vjestina, zavisno od kategorije ratinog
mjestace se sprovesti u sklady sg clanom 48 Zakona o drézavnim slubenicima |
namjedtenicima {"SI. fist Crne Gore", br, 274 8)i Uredbom o kriterijumima i blizem natinu
Sprovedenja provjere Znanja, sposobnost], kempetencija | viedtina za rad ¢ drzavnim
organima ("8\, list Cma Gore", br. 50/18)

Pisano testiranje sastofi se ad teorijskag i praktichog dijela | Podrazumijeva izradu pisanog
testa,

Teorijski dig Pisanog lesta sadrsi 20 pitanja koja se odnose na previeru znanja iz
ablast ustavnog sistema, Grganizacije, funkeionisanja, nacina rada i postupanje Qrgana
drZavne uprave. Praktiéni dio pisanog testa Podrazumijeva izrady dva zadatka keji se

odnose na provijen Znanja povezanih sa opisum poslova radnog mjesta za koje se sprovodi
cglas (spisak [ jan j

Pisani test izraduje se u elekironskoj formi, pod $ifrom.

Q datumu, mjestu, vremeny j REcinU proviere, kandidati sa liste kandidata kaiji Ispunjavaju
usiove javnog oglasa ce biti obavijedteni preko internet stranice Uprave za kadrove
(W.uzk.gﬂmmﬂ',"" “najkasnije pet dana prija dana proviere.

Navedenu dokumentaciju poirebno Je dostaviti u roky od 15 dana og dana objavljivanja
oglasa u zatvorenoj koverti (na kojoj Je petrebno napisati; ime i prezime, adresu, kontakt
telefon, naziv drzavnog organa, radnog imjesta | broj cglasa) na adresu:



UPRAVA ZA KAD ROVE

Ul. Jovana Tomagevica 24
5a naznakom: za Javni oglas za pPotrebe U

Prave za izvrienje krivignih sankcija
Koptakt osoba koja daje informacija u vez; oglasa - Anita Liucovid

(anita.Ijuauvic@uzk.gw.me}
tol: 0B7/607-494: Rad 8a sfrankama

wWWW.UZK dov.me

10h - 13h

DIREKTORICA

Svetlana Vukovié s.r.



Crma Gora
Uprava za izviSenje

PTTr e ar Adresa; Velje brdo bh,
keivicnib sankeija 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 241 100

fax; +382 20 243 567

www.ziks gov.me

U-KD br.851/18-5 21.04.2020,

Za: UPRAVA ZA KADROVE
Svetlana Vukovi¢, direktorica

PREDMET: Zahijev za sprovodenje javnog oglasa

Foitovana, 4

S obzirom da je od strane Ministarstva finansija, akiom broj:03-6225/1 od
23.03.2020.godine, data saglasnost za zapodlavanje u Upravi za izwrSenje krivicnih
sarkcija, obraéamo Vam se da za potrebe ovog organa, shodno Zlanu 42 Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namjedtenicim ("SLlist CG" br.2/18), sprovedete postupak javnog
aglasa po Qdluci o popuni radnog mjesta, U-KD br.891/19-4 od 21,04.2020.godine.

Uz zahtjey dostavljamo:

- Odluku o popuni radnog mjesta broj; U-KED br.891/19-4 od 21.04.2020.godine,
- obrazac za objavu slobodnog radnog mjesta,
- prijavu ¢ slobodnom radnem mjestu,

- saglasnost Ministarsiva finansija, broj:03-6225M od 23.03.2020.godine




CRNA GORA

UPRAYVA ZA IZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

U-KD br:891/19-4
Fodgorica,24.04,2020,

Na osnovu &lana 38 Zakona o dravnim sluzbenicima i namjeitenicima (-Sllist CG* br. 2/18), direktor
Uprave za izvrienje krivignih sankcija donosi

ODLUKU
¢ popuni radnog mjesta

Pokrete se postupak za popunts upraZnjenog radnog mjesta u Upravi za izvrienje krivi€nih sankcija, |
to za radno mjesto:

« Samostalni referent ~za depozit lica lidenih slobode u Sektoru za rad, Odsjek 2a ishranu |
depozit, Grupa za depozit i magacine- 2 izvrdioca (radne mjesto br. 585-602)

Javni oglas oglas iz stava 1 ove odluke sproveice Uprava za kadrove.

Obrazlozenje

Pravilnikom o unutradnjo] organizaciji | sistematizaclji Uprave za izvisenje krivignih sankcljia, Z-KD

br.288/19 od 06.05,2019.gadine, pod brojem 596-60 utvrdeno je radne mjeste navedeno u dispozitiviu
ove Odluke.,

Povodom internog oglasa, uhja;rljenih dana 23.12.2019.godine i 17.01,2020. godine za potrebe Uprave

2a izvrsenje krivitnih sankcifa za Popunjavanie upraZnjenog radnog mjesta nNavedenog 4 dispozitivy
ove Odluke nije bilo prifavljenih kandidata,

Kako bi se obezbijedilo efikasng vrsenje poslova i kontinuirani proces rada iz nadleznost; Uprave za
(zvrienje kriviZnih sankeija, imajuéi u vidu u Cinjenicu da su Zakonom o budZfetu Cme Gore za
2020.godinu  cbezbijedena potrebna sredstva kao i da su oznatena radna mjesta predvidena
Kadrovskim planom Uprave za izvi$enje kriviénih sankclja za 2020.godinu, potrebno je pokrenuti
postupzk pepune navedenog upraznjencg radnog mjesta.

Imajuéi L vidu navedeno, odiuéenc je kao u dispozitivu odliuke.
Pravna pouka: protiv ove ouluke mode se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od 8 dana od dana

prijema iste, preko ovog organa.

Dostavijeno:
- ala
- Uprava za kadrove




CRNA CORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na oshovu &lana 157 stav 1 alingja 1 Zakena o drdavnim sluzbenicima i namjestenicima

(»S1, list Cme Gore« broj 2/18) Uprava za kadrove utvrdilg | ie

OBRAZAC

ZA DEJA’H’U SLOBODNOG RADNOG MJESTA

LPRAvA ZA IZVRSEN.JE KRIVIENIH SANKCIJA

za
{naziv drzavnog organa koji objavljuje slobodno radrio mjesto)

“Adresa di&ﬁcﬁé‘rganah 5 4 ;'E‘ V. = '”_' | Podgorica, Velje brdo bb
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— e
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sistematizacijid ‘datum: njegmrug dnnaéema i br. akta:.Z-KD 288119

<.yl
I e ..|.'-I_|'|-._1-.-r.

datum: 06.05.2019.

Etranma iTed.br; pnd Fu:ulrn ja, radnt:- ijEtD' "
-ubvrdeého Aklom o unutraén]uj n;ganlzacul Ili | stre0
:EIStEI'nEtlIEmlll T L T

redni broj:596-602

. A L R TN ML [y 5
i E LT
o LT L. : ! | LA i," A

. o 5 " . . v 5 '
'Nazn i dn-:sg mjesta 4 :“e tagr 4."C% 22 | Samostalni referent-za depozit lica liZenih sloboda
1 : 1= Sl e
ZETI LT e, e )
i 3 E LI | | o
Grgfe- n;zla o r":é . ﬁTnu: ap"* i .;=.-+F:;ﬂ: o ra]  Sektor za rad Odsjek za ishranu i depoazit, Grupa depozit
" t,,J”_ ~ "i"ﬁ'f—",-?:”"'f: T | imagacine
ﬂ A .i__:"__“ R --. : ) .. 'F B " Eﬂ 'Iﬂ'rﬂ rjl'l o |l-'H-l .':'::" 1
! ; R T ".11
Bl ”e%?ﬂ"u-?-fﬂ?_'!?::%;' e T it o
fora L e 2T i = T.J""‘ ."“""I' I-'! i : eimpa al
Z e .l i 2 1 1 PR e 7 .
Miesto rada et V0 Y :'-1 E!E wt | Podgorica
o 5 il IV1 nivo kvalifikacije abrazovanija
Nn.ru i vrfta K\I'E"I"IH?EI]E ﬂbl’ﬂZﬂ\"EinjEl i 1“:‘.: ,...;.: J |
= AL I'l Her=
ot o Tr. 1. oy r". *a -|||‘ LR :
-F'ntrebnu rau:lnn |sku5tw:u- - - ‘i ;: .4 r" | 3 | godine
i - . e .q. Yy
——r—.,--, - -h-: e ocwem ot
. : o 1|:."1 <3 h‘_r, {‘::E ' !-1:

T
1 . L " ‘
o TR TEL o W gl .
I{nmpetﬂr!fﬂj‘% &%ﬁ .:- v B i:'--..[-{.ls “E J:.I t‘an r:r-:" &
L ar e L g LS




POSEBNI USLOW 24 ZASNIVANJE
= U skladu 55 akiom

RADNOG ODNOSA ZA RADNG MJESTO
0 emganizaciji i sistematizaciji radnih Miesia -

Paznavan &.reda na-ratunan) OTAAHI" tae - nitam- | DA NE
o EXCEL | [ INTERNET POWER POINT
neki drugl program: )
-PoloZen strGan| ispit za rag u“.:.?avnrm arganima ¢ w7 2 N et DA | NE
Drugi strugdlisplt (avesr: e e P A
£nanje’siranag jezika (C2REEIHY i k. W et [ Da NE |
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RADNI QDNOS SE ZASNIVA NA (DZnadi):

Neodr. vrijeme Odredens viifema

mijeseci )

2amene privremeno QUsutnoeg driavnog sluZbenika, odnosng namjedtenika za
vrijems odsustva driavnog slusbenika, 0dReSN0 namjedtenlka, a najduZe do dvijs

obuke pripravnika,

poding:
lzvriavanje projektnih zadataka sa odredaniiy viemenom frajanja, za vrijeme
trafanja prejekda, a naidude do_dvije godine:

PrODIS gy r e e T e e
- Topsl kofe o rsophaodng ida Ko st kandidary.
ZpIpreM praiRnos dlela “andg'digl ;-
Ime? prezime Ftelefon za ontakt osobekejage.

H Zaken o radunovodsty

£aken o lzvrieniu kazn! Tatvora, novEane kazne | mijers bezbjednost,
Pravilnik o kuénom redu iy Zavodu za

Rvrienjs kriviznih sankcija,

Zadulena za'davanje informacia kardidatina o

_praktidnoin dlislu pisanog testy fis bl AT,

Mikela Tanasiiovie
067 285 625

Mapomena:

-

cbrazac B9,
U Podgoricl, dang 21.04.2G20

Uz ova) obraza.- {24 uhjawj'rvanjejamog oglaza i Javnog kankurza) abavezng dostaviti popunjani
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CRNA GORA -=uma WTagU]eviéa 2,

CmaGora | pRavAZAIVRIENIEKRMEN ... + 81000 Podgorica, Grna Gora

2 : tel: +382 20 242 835

Ministarstvo finansila ., W o W ( Fox: 1382 20 224 450

i e wrw mif gov.me
Fnugmica___u_@-q.%.m__ god.

Podgorica, 23/03/2020., godine

TPRAVA ZA IZVREENJE KRIVICONIH SANKCIIA
=n/r direktora, g-dina Milana Tomiéa -

Po3tovani,

Povodom Valeg dopisa kojim se tra¥i saglasnost za raspisivanje oglasa za 16 sluZbenika i 20
pripravnika, shodno Zakijufku Viade Cme Gore broj 07-3481 od 6. jula 2018, godine kojim Je
izmedu ostalog precizirano da, izuzetno od utvrdenth mjera, UZi kabinet i Viada Crne Gore moe
adobriti zapoSljavanje, obavjeStavame Vas da je, postupajuél po prethodno utvrdenal proceduri
Upravi za izvr3enje krivitnih sankcija odobreno raspisivanje oglasa za pejem kako slijedi:

- Na ur:lrcdc:n':: vrijeme: 20 pripravaika (2 visokoZkolca i 18 385);

- Na neodredeno veijeme: zatvorski policajac — 2 izvridioca u KP Domu Podgorica, Odsjek
obezbjedenje, Grupa spoljainjeg obezhjedenia; zatvorski policajac — 1 izvrSilac u Istrainom
zatvord  Podgorica, Odsjek obezbjedenja, Grupa spoljainjeg obezbjedenja; zatvorski
policajac — 1 izvriilac w Zatvoru Bijelo Polje, Odsjek chezbjedenja, Grupa spoljainjeg
obezbjedenja; vi¥i savjemik I za realizaciju programa treimana ~ 2 izvrSioca u KP domu
Podgorica, Odsjek za tretman, Grupa 23 realizaciju tratmana; nadelnik — | izvrSilac u Sektoru
za Zdravstvenu zafSiing; samostalni referent — kuvar — instrulator — 2 izvrSioca v Sektory za
rad, Odsjek za 1shranu | depozit, Grupa za ishranu; vigi referent — djelilac hrane — | zvr3ilac
u Sektoru za rad, Odsjek za ishranu i depozit, Grupa za ishranu; samostalni referent za
depozit lica li¥enih slobode =2 izvrSioca u Seklor za rad, Odsjeic za ishranu i depozit, Grupa
za depozit | magacing; referent - krojal — instruktor — 1 izve¥ilac u Sektorn za rad, Odsjek za
ishranu i aepozite, Grupa za depozit 1 magacine; nafelnik — 1 izvriilac v Sle2bi za IKT i
bezbjednost informatitkih podataka; samostalni savjemnik [ - [ izvr¥ilac v Sluibi IKT i
bezbjednost informatitkth podataka: samostalni savietnik 11 — 1 izvefilac u Sludbi za
finansiranje paslove 1 javne nabavke, Biro z3 javne nabavke.

S poStovanjem,




Samra Spabhic

From: Milena Djurovic <milena.djurovic@ziks.me>

Sent: Friday, August 14, 2020 8:17 AM Crina Gos

To: Samra Spahic AGENCIJA ZA SPRIF(CAVA
o sz : j‘Iju.‘,{lﬁ

Subject: Re: dopuna dokumentacije zaposljavanje | Primijor ;'“_:‘_“m'fw';'—,;—' .

Attachments: Sistematizacija-izvod.docx [ 210 ;00 [ Brei 1 o

102-01. - 188 ’ 24 04
Postovana,

Povodom Vaseg mail-a a u vezi dopune dokumentacije dostavijene uz nas dopis U-KD br.554/20 od
07.08.2020.godine, u prilogu dostavljam izvod iz Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za
izvr$enje krivicnih sankcija.Radno mjesto na kojem su radni odnos zasnovale Jelena MedojeviC I. Aleksandra
Radosavovi¢ sistematizovano je pod rednim brojem 619-625.

Takode, dostavljamo i podatke koji se odnos na JMBG imenovanih:

Jelene Medojevi¢ NG
Aleksandre Radosavovié _

SrdacCan pozdrav,

Milena Durovic
Samostalna savjetnica |
Sluzba za kadrovske, kancelarijske | opste poslove

Od: Samra Spahic <samra.spahic@antikorupcija.me>
Poslato: 13. avgust 2020. 13:45:28

Za: Milena Djurovic

Tema: dopuna dokumentacije zaposljavanje

Postovana,

Molim Vas da dostavite dopunu dokumentacije u vezi dopisa U-KD br. 554/20 | to:
- dio Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, koji se odnosi na lica za koja ste poslali

dokumentaciju;
- JMB za lica Aleksandra Radosavovi¢ i Jelena Medojevi¢, koji su nam potrebni zbog obrade podataka u na$ IT sistem.

Lijep pozdrav,
Samra Spahic

Samostalna savjetnica
Odsjek za sprovodenije mjera kontrole finansiranja politickih subjekata i izbornih kampanja

1



VLADA CRNE GORE
UPRAVA ZA IZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

PRAVILNIK
O UNUTRASNJIOJ ORGANIZACIIL 1 SISTEMATIZACLII

Podgorica, jun 2020.godine



Na gsnovu &lana 28 stav 4 Zakona o dr?avng] upravi {.51.1st CG*br.78/18) i &lana 21 1 61 Uredbe o
organizaciji i na&inu rada drzavne uprave (,,SLIist CG* be.78/18), na predlog direktora Uprave za izvrienje
krivi¢nih sankeija, Viada Crme Gore na sjednici odrang 2020.godine, utvrdila je

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACLIL
UPRAVE ZA 1ZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

Clan 1

Ovim Pravilnikom utvrduje se unutrainja organizacija i sistematizacija Uprave za izviSenje krividnih
sankeija (u daljem tekstu Uprava), organizacione jedinice, njihov djelokrug rada, slu?benitka mjesta i
zapoiljavanje pripraviika.

Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za fizitka lica u muSkom rodu podrazumijevaju iste izraze u
Zenskom rodu.

Clan 2

I ORGANIZACIONE JEDINICE UPRAYE

1. SEKTOR ZA BEZBRIJEDNOST
1.1.0dsjek o kontrolu | nadzor

1.1.1. Grupa za obezbjedenje

1.1.2. Grupa za interventne situacije
1.2. Qudsjek sprovadnifkog obegbiedenja

2. ZATVOR ZA DUGE KAZNE

2.1.0dsjek ghezbjedienfa

2.1.1. Grupa za obezbjedenje zatvorenika u zatvorenom odjeljenju, maloljemnika i zatvorenica
2.1.2. Grupa za obezhjedenje zatvorenika u F paviljonu 1 Peluotverenom edjeljenju
2.2.Qulsiek za tretman

2.2.1. Grupa za prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku

2.2.2. Grupa za ispitivanje li¢nosti

2.2.3, Grupa za realizaciju tretmana
3. ISTRAZNI ZATVOR PODGORICA
3.1.0dsjek obezhjedenja

3.1.1.Grupa obezbjedenja pritverenika

3.1.2. Grupa pbezbjedenja pritvorenica

3.1.3. Grupa za prijem, otpust, matiénu evidenciju 1 statistiku



4. ZATVOR ZA KRATKE KAZNE PODGORICA
4.1, Odsjek obezbfedenia

4.1.1. Grupa umitrainjeg obezbjedenja zatvorenika
4.1.2. Grupa spoljainjeg obezbjedenja

4.2. Qdsjek za tretrman

5. ZATVOR BIJELO POLJE

3.1, Odsjek oberbjedenia

5.1.1, Grupa unutragnieg obezbjedenja 2atvorentka
5.1.2. Grupa spoljainjeg obezbjedenja

5.1.3, Grupa sprovodniZkog obezhjedenia

3.2, Oudsjek za tretman

6. SEKTOR ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU

7. SEKTOR ZA STRUCNU OBUKU I RAD ZATYORENIKA

7.4, Odsjek 2a radignifkn proizvednju, odr¥avanje [ transport

7.1.1. Grupa 2z radioni®ku proizvodnju

7.1.2. Grupa za odrZavanje i transport

7.2. Odsjek za poljoprivrednu proizvodoju, ishranc, depozit i magacine
7.2.1. Grupa za poljoprivrednu proizvednju

7.2.2. Grupa za ishrant

7.2.3. Grupa za depozit i magacin

8. SEKTOR ZA STRUCNO OSPOSOBLIJAVANIE I USAVRSAVANJE SLUZBENIKA,

9.SLUZBA ZA INFORMACIONO KOMUNIKACIONE TEHNOLOGIJE 1 BEZBJEDNOST
INFROMATICKIH PODATAKA

10. SLUZBA ZA KADROVSKE, KANCELARIJSKE I OPSTE POSLOVE

11. SLUZBA ZA FINANSIISKE POSLOVE [ JAVNE NABAVKE
11.1. Biro za finansijske i radunovodstvene poslove

11.2. Biro za jayne nabavke



7.2.1. Grupa za depozit i magacine

618

Zatvorski vi%i rukovodilac za
rad

=V ili VI nivo kvalifikacije
obrazovanja iz oblasti druStvenih
nauka-skonomija

-najmanje tri godina radnog
iskustva,

-poloZen steufni ispit za rad u
dravnim organima.

Vit sloZene poslove koji se odnose na
organizovanje nabavke robe za potrebe zatvorske
prodavnice, organizuje i odgovara za trednu
disteibuciju  robe po zahtjevima lica lifenth
slobode, wrdi uplate dobavijadima za prodam
robu, vt§i podizanje novea sa akreditiva po
asnovi  naknada  za  radne angaZovane
zatvorenike, organizyje prijem, smyeita),
uskladistenje i izdavanje robe iz zatvorske
prodavnice, wvrdi kontrolu rada sluzbenika
zadu¥enih za depozit lica li%enih slobode i
magacionere u zatvorskoj prodavnici, vodi
propisane evidencije, salinjava mjesedni i
godifnji izvjedtaj; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

619

625

Zatvorski instruktor za rad 1

-1V nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog
izkustva,

-poznavanje rada na rafunaru.
-poloZen steudmi ispit za rad u
drzavnim organima.

Wrii poslove koji se odnose na prijem novea na
depozit i evidentiranje novea koji lica lifena
slobads imaju kod sebe prilikom prijema u UIKS,
novea upladenog licima liZenim slobode putem
poftanske uplatnice ili na prijavnici Uprave |
novea upladenog po osnovy naknada za rad
zatvorenika, uredno vodenje evidencija o svim
promjenama na Jepozitu lica liZenih slobode:
abradun tmjeselne naknade za rad na osnovu
evidenciju o radu radno angaZovanih zatvorenika;
isplatu novea sz depozita po osnove ratuna iz
zatvorske prodavnice, po osnovu Izviiavanja
obaveza u skladu sa zakenom, priltkom ¢dlaska
zatvorenika na pogodnosti van UIKS-a kao i
prilikom otpudtanja lica lidenih slobode 1z UIKS-
a; prijem, obradu, avieravanje i dostavijanje
trebovania lica lifenih slobode magacioneru u
zatvorskoj prodavaoici;veii obrafun 1 naplato
telefonskik dopuna osudenih lica & vodi blagajnu
istih, svakodnevno pradenje potrcbaih kolidina
pojedinih artikala i destavljanje specifikacije
magacionery  zatvorske  prodavnice;  vodi
propisane evidencije, safinjava mjesefni
godisnji izvieSta); obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavijenog.

626

Zatvorski instruktor za rad I-
mjesto rada Bijelo Polje

Vi poslove koji se odnose na prijem na depozit
i evidentiranje novca koji lica liZena slobode
imaju kod sebe prilikom prijema n Zatvor Bijelo
Polje, novea upladenog licima litenim slobode




-IV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-najmanje iri godine radnog
iskizstva

-pznavanje rada na radunaru,
-poloden struéni ispit za rad u
drZavnim organima.

putem poStanske vplatnice ili na prijaviici
Uprave i navea uplaéenog po osnovi naknada za
rad zatvorenika; wuredno vodenje evidenciia o
svim promjenama na depozitu lica lifenih
slobode; obratun mjesedne naknade za rad na
osnovy evidenciju o radu radno angafovanih
zatvorenika; isplatu novea sa depozita po oshovu
rabuna iz zatvorske prodavnice, po osnovu
izvrfavanja obaveza u skladu sa zakeonom,
prilikom odlaska zatvorenika na pogodnosti van
UIKS-a kao i prilikom otpultanja lica lifenih
slobode iz UIKS-g; prijemn, obradu, avjeravanje i
dostavijanje trebovanja lica liSenih slobode
magacioner: u zatvorskoj prodavnici; wrdi
obradun i naplatu telefonskih dopuna osudenih
lica i vodi blagajnu istih  svakodnevno pradenje
potrebnih  kolifina  pojedinth  artikala 1
dostavljanje specifikacije magacioneru zatvorske
prodavnice; vodi propisane evidencije, satinjava
mijesedni i godidnji izvjeitaj; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

627
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Zatvorski instruktor za rad 1

-IV1 nive kvalifikacije
obrazovanja,

-najmarnje tri godine radnog
iskustva,

-poznavanje rada na rafunary,
~poloZen strufni ispit za rad v
drZavnim crganima.

Vrii poslove koji se odnose na prijem robe za
zatvorsku prodavnicu, pravi ulaz po ratunima i
cijenama dobavljata, na osnovu trebovanja lics
litenth slobode izdaje robu i ratune i wvrdi
distribuciju robe pojedinadno za sveko lice lifeno
slobode; vigi redovni nedeljni popis robe { prati
rokove vaZenja, vodi evidenciju ¢ radu radno
anga¥avanih zatvorenika; vedi distribuciju robe
osudenitko) populaciji; dostavlja podatke o radu
zatvorske prodavnice; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavlienog.

631

Zatvorski instruktor za rad I -
mjesto rada Bijelo Polje

-IV1 mvo kvalifikacijz
obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-poznavanje rada na rafunar,
-poloen strudni ispit za rad u
drZavnim organima

Vit poslove koji se odnose na prijem robe za
zatvorsku prodavnice u Zatvoru Bijelo Polje,
pravi ulaz po raéunima i cijenama dobavljata, na
psnovu trebovanja lica lifenih slobode izdaje
robu i ratune i vrii distribucijn robe pojedinadno
za svake lice lifeno slobode; vrdi redovni nedeljni
popis robe i prati rokove vaZenja, vodi evidenciju
o radu radno anga¥ovanih zatvorenika; dostavlja
podatke o radu zatvorske prodavnice; obavlja i
druge paslove po nalogu pretpostavijenog.

632

634

Zatvorski instruktor za rad I
-I¥1 nive kvalifikacije
obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog
iskustva,

Vrii poslove magacionera u centralnom
magacinu | magacinu gotove robe; prijem,
syjedta), uskladidtenje i izdavanje materijala i
roba na osnovu urednih dokumenata i trebovanja;
odgovoran je za kolifine i kvalitet materijala i
robe na zalthama; uredno wvodi evidencijo




-poznavanje rada na radunaruy, materijala i roba po wvestama, kolidinama i
-poloZen strudni ispit za rad u cijenama; odgovara za tadnost, urednost i
dr2avnim organima. afurnost u vodjenju cjelokupne evidencije i
dokumentacije magacinskog  poslovanja;
blagovremene dostavlja prijemnice i otpremnice
rafunovodstveno] sluZbi; obavieitava referenta
za javne nabavke o stanju zaliha roba i materijala,
kao i o svim promjenama koje mogu nastati na
robi 1 materijalu zbog isteka vremena v Kome
mo¥e doéi do zastarijevanja, o¥teéenja |
nemoguénosti dalje upotrebe; vr¥i usaglaavanje
stanja  kartica, materijala sa materijalnim
knjigovodstvom; n2 osnovu trebovania nadelnika
orgamzacionih jedinica hicima lifenmm slobode
izdaje odjedu i obuéu, posteljinu, trebuje 1 izdaje
sredstva za odrZavanje higijene i druga sredstva
potrebna za normalan boravak i rad, vodi
evidenciju i izdaje zaftitithu odjedu 1 obudu na
radu; vodi evidenciju o mjesednim naknadama za
rad lica lidenih slobade angafovamim na
poslovima redara; obavlja i druge poslove po

nalogu pretpostavijenog

Clan 16
VII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Raspored sluzbenika Uprave, na sluzbenitka mjesta utvrdjena ovim Pravilnikom izvriide se u roku od 60
dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 17
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom utvrdivanja od strane Viade CG,

DIREKTOR
Milan Tomié
UKD br, 385720
Podgorica, 10.06.2020.



