Diiana B'Iukanuvic

From: Adnan Dzafic <adnan.dzafic@sudstvo.mes

Sent: Monday, July 25, 2022 2:06 PM

To: Finansiranje

Subject: Odluka o zaposljavanju

Attachments: SuV br.183-22- Odluka o zaposljavanju sa dokumentacijom.pdf

P . 26 - 2077
ostovani,

0L 92/ 1 223
U prilogu Vam dostavljamo propratni akt suda Su. V br.183/22 od 25.07.2022 godine sa kompletnom
dokumentacijom koja se odnosi na popunjeno radno mjesto samostalnog referenta- za unos
podataka u RNKP-u i pripremu uvjerenja da se ne vodi prekrsajni postupak, mjesto rada Berane.

S postovanjem,

Adnan Dzafi¢

- Sekretar suda -

Sud za prekrsaje Bijelo Polje
Adresa: ul. Radomira Medojevica 1
84000 Bijelo Polje

Crna Gora




CRNA GORA

SUD ZA PREKRSAJE BIJELO POLJE
Su V br.183/22

Bijelo Polje, 25.07.2022. godine

AGENCIJA ZA SPRIECAVANJE KORUPCIJE CRNE GORE

PODGORICA

ul. Kralja Nikole br. 27/V

Postovani,

Shodno zakonskoj obavezi u prilogu akta Vam dostavijamo Odluku o
zaposlavanju sa kompletnom dokumentacijom, kojom odlukom je popunjeno radno
mjesto Samostalnog referenta- za unos podataka u RNKP-u i pripremu uvjerenja da
se ne vodi prekriajni postupak, mjesto rada Berane, a shodno Pravilniku o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Suda za prekriaje Bijelo Polje.

Napominjemo da je postupak za popunu navedenog radnog mjesta zapodet
prije raspisivanja lokalnih izbora.

S postovanjem,

s\ PREDSJEDNIK,
" }Ii}a Beganovi¢, s.r.




rna Gora

SUD ZA PREKRSAJE BIJELO POLJE

SU I br. 162122

Bijelo Polje, dana 16. marta 2022. godine

UPRAVA ZA KADROVE

PODGORICA
Jovana Tomasevica 2A

PREDMET: Objavijivanje javnog oglasa za popunu 3 {tri) radna mjesta na
neodredeno vrijeme

U prilogu Vam dostavijamo potrebnu dekumentaciju za objavijivanie javnog cglasa
i sprovedenje postupka za popunu 3 (tri) upraZnjena radna mjesta u Sudu za prekriajs
Bijelo Polie na necdredenc vrijeme u skladu sa Praviinikom o unutrasnjoj organizachi |
sistematizaciji suda Su.lbr.112121-2 od 12.03.2021. godine.

Prilog:

- Odiuka o pokretanju postupka za popunu radnog mjesia samostalni referent/ca za
unos podataka u RNKP-u i pripremu uvjerenja da se ne vodi prekriajni postupak -
mjesto rada Berane putem javnog oglasa,

. Obrazac za objavu slobodnog radnog mjesta samostaini referent/ca za unos
podataka U RNKP-u i pripremu uvjerenja da se ne vodi prekriajni postupak -
mjesto rada Berang putem javnog ogiasa;

- Popunjeni obrazac E1 za popunu radnog miesta samostalni referent/ca za unos
pedataka u RNKP-u | pripremu uvjerenja da se ne vodi prekrdaini postupak -
mjesto rada Berane;

- Odluka o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta samostaini referent/ca -
upisniéar — mjesto rada Kolasin putem javnog oglasa;

. Obrazac za objavu slobodnog radnog mjesta samostaini referent/ea — upisnicar -
mijesto rada Koladin putem javnog oglasa,

- Popunjeni obrazac E1 za popunu radnog mjesta samostaini referentica ~ upisnicar
~ miesto rada Kolasin;

e




Odluka o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta savjetnikfica - mjesto
rada RoZaje putem javnog oglasa;

Obrazac za objavu slobednog radnog mjesta savjetnikiica - mjesto rada Rozaje
putem javnog oglasa:

Popunjeni obrazac E1 za popunu radnog mjesta savietnikfica - miesto rada
RoZaje.
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CRNA GORA

SUD 74 PREKRSAJE

Seu A1L.br. 156722

Bijelo Palje, 14.03.2022, godine

Nat osnove 8130 Zokona o sudevimea ¢, 81 st G he 115 i ¢L35 i 6138 40511 i
¢4 L3 Zakona o driaveim stuibenicimg @ mamjestenicima Crae Gore (., 51.1ist CG"br. 2/18,
TR 1 00821, predyjednik Suda za prekrsafe Bijelo Polje, donio je dana 14.03.2022.
wending,

ODLUKUY
¢ pokretanju pustupka 2a popunu radnog mjesta patem javiiog oglasa

LUnrduje se polreba zo pokretunje postupka za popunu rodnog mjesta na
neddredena veifemi: '

- Sumostalni referentica 20 unoy podataka i RNK P i pripremu wvferenfa da se ne
Vol preResafnd posiapak - miesto reda Berane- | izvedilae

H.Jiovni aglay de sprovestd Uprava za kadrove Crag Gore,
CGhrazloicaje

Pravilnikom o wmwrasnjol organizaciji § sistematizacifi Suda za prekricye Bijelo
Polfe. Sulbr 1127212 od 1203.2021. godine, utvredeno je gore navedeno radna mjesto kaje
J upraZnjesno.

Clamom 40 Zakona o dedevnim sluzbenicima i nemfesteniclma, predvidene fe da se
popunjavanfe radiog mjesta wkoliko se ne mode popuniti rasporedivanjem drugog sluzhenika
# b radnn miesio popunjava raspisivanjen prvo internog oglasa, pa-onda javaog aglosa

Dopisom br2-100/22-156/4 vd #1. werta 2022, godine Uprava za kadrove Crie
Gore je vhavifestila ovaj sud da povodom internog oglase br, 02-100/22-156/4 koji je ista
abjavila dane .02, 2022, godine za radan mjesto samosialni referent/'ca za unos povelaraka w
RNKP-w i pripremy wvjerenja da s¢ ne vadi prekesaini postupak odjelfenje Berane, bin
prifavijen feden kandidut koji ne ispunjava uslove, jer nema oplasom trateno radno iskusivo.

Frmjudi 1 vidu da fe gore opisano radno mjesto uprainjeno a isto sistematizovano i
predvideite Pravitnikons o wnuiralnjof orgamizacii § sistematizaciji Suda za prekrsaje Bijolo
Pafie, kao 1 de je o seophodno shog eheshjedivania neometanog | redovrog aefvifanfa |
Sunkeionisanja procesa rada w sudu, a nema SHTET 20 raspisipas
ruclreng mjesta ne weadredenn vrijeme odidena jo kao u izreci o
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Br: 02-100/22-597/3
Podparica, 04.04.2022. godine
UPRAVA ZA KADROVE
abjavijuje

JAVNI OGLAS - STRUZNI | PRAVOSUDNI 2
i potrebe

Suda za prekrsaje u Bijelom Polju
L. Savjetnikica - mjesto rada ~Rozaje -,
- lavrdilaca: 1, na neodredenp vrijeme
- VT nivo kvalifikacije obrazovanja, Pravni fakuliet
- poznavanje rada na racunary (word i intemet)
- polozen pravosudni ispit
- najmanije tri gadine radneg iskustva
2, Samostalni/a refereat/kinja - upisnicar/ka - Chijeljenje Kolasio,
- lzvrdilaca: 1, na neodredeno vrijeme
- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja
- poEnavanie rada na meunans (werd i internet )
- polozen strueni ispit za rad u drzavnim organima
- naimanje dvije godine radoog iskysiva
% Samostatni/a referent/kinga - za unos podataka u RNKP-u | pripremu uvjereénja da se ne vodi prekrsajni
postupak - Odjeljenje Berane,
- lzvehilaca: 1, na necdredeno vrijeme
- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja
- poznavanje rada na racunary (word | internet )
~ pelozen strucni ispit za rad u dreaviing treanimg
- ndjmanje dvije godine radnog iskustva
Patrebua dokumentacija;

- obrazae prijave na slobodno radno mjesto,

- Corriculum Vitae - CV (Obrazag prijave na siobodao radno mjesio 1 CV kandidati mogu preyzeti sa sajta ilf arkive
Upsave 7a Kadrove),

- tokopija blometrjske licne karte,

- diploma ili uvjerenje o zavirienom nivos i vrsti obrazeva nja.

- dokaz {(uvjerenje/potvrda) o potrebnom radnom iskustvu,

= uvjerenie o polorenom strgcnom il pravosudnom ispit,

Kandidati mogu Upravi 7a kadrove dostavit kapiju gore navedene dokumentacije, dok su original duzni pruziti na
uvid oviad'cenom sluzbeniku Uprave za kadrove #a sprovoedenje nglasa,

Uz prijavu na oglas potrebno je dostaviti specifikaciju eglasne dokumentacije u kojoj je neophodno navesti broj dokumenta, datum
izdavanja i instituciju kaja je ixdala dokument koji se predaje Upravi za kadrove (Qbrarag prijave sa prepledom dokurnentacije
mare s peeuzedi ne internet stranjed Uprave za kadrove W ek gov.me),

Fzuzeine, radni odnos u drzavnom argany moze zasnovati i lice bez polozenog strucnog ispita, pod usfovom ds ist palozi v roku
od jedne godine od dana zasmivanja radnog cdnoss, w sklsdo sa clamom 34 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1
namjedtenicima (“S1, list Croe Gore™, br. 02418, 344 9, 087710 37:22),




M interni oglas moze se prijavili drzavai sluzbenik koji je rasnovac radni odnos na neodredeno vrijeme, glavnd inspekior, glavno
evlafoeno slurbeno lice | ikovedilas nacionalne kancelarije, inspekior koordinator, nspekior i ovlas'ceno slurbeno lice, kao i lice
keme je presino mandat na esnove clana 60 stav 1 al 1, 21 4 Zakona o desavain sluzbenicima i nanijedtenicima {51 hist Crne
Crore™, br, U218, 34719, 08721 1 37722,

U drzavnom erganue ne more da 2asnuie cadni odnos lice koje je korisnik pravana penziju. u skladu sa sskonom.

Drzavui shuzbenik koji je na probnom radis nema pravo da se prijavi na intemni nglas.

Provjers znania, sposobnosti, kempetencija 1 vielting, zavisno od kategorije radnog mjesta ‘ce se sprovesti u skladu sa
clanom 46 Zakona o drzaveim sluzbenicima i namjedtenicima i Uredbom o Lriterijumima i blizem nacinu sprovodenja
provjere rranja, sposobnosti, kompetencija | viedtina 21 rad u drzavnim organima (*S1. list Crmg Gore", br. SO/18) |
Pisano lestiranje sastoji se od 1eorijskog i prakticnog dijela i podrazumijeva izradu pisanog tests.

Teorijski dio pisanog testa sadrzi 20 pitanja koja se odnose na provieru znanja iz oblasti ustavnog sistema,
organizacije, funkcionisanja, nacina rada | postupanje orpana dreavne uprave, Praktieni die pisanog testa
podrazumijeva izradu dva zadatka kaji se odnose na provieru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za
koje s¢ sprovedi oglas (spisak propisa potrebnih za pripremu prakticnog dijela pisanog testa objavijen je na web sajin
Uprave za kadrove www.uzk.gov.me), Proviera znanja daktilografije, informatike ili stranog jezika vréi se u skiadu sa
pravilima, odnosno standardima u ovim eblastima,

Pisani test izraduje se u elekironskoj formi, pod ifrom,

O datumy. mjesly, vremenu i nacinu provjere, kandidati sa liste kandidata kaojl ispunjavaju ustove internog oglasa ‘ce
biti shavijesteni preko internet stranice Uprave za kadrove (wwav.uzk, gov.me), najkasnije pet dana prije dana proviere,

MNavedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavijivanja inlernog oglasa u zatvorena]
koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon, naziv drzavoog organs, radnog mjesta |

broj oplasa) na adresy:
UPRAVA ZA KADROVE

UL Jovana Tomasevi'ca 2A
Su naznakom: za Javni oglas za potrebe Suda za prekrsaje v Bijelom Polju
Rontakt osoba koja daje mformacije u vezi oglasa - Nina Kovacevi'c (nina kovacevic@hrma.me)
tel: 067/320-320; Rad sa strankama 10h - 1 3h

wivwouzk gov.me

mr Jovana Nifavi? s.r.
DIREKTORICA




i“%ﬁ"* - Crna Gora
A
252 Uprava za kadrove

Adresa: lovana Temadewda br
B1000 Podgorica, Crna Gara

tel; =382 240 74

. fax, +352 240741
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Za: SUD ZA PREKRSAJE U BLELOM POLJU | % ike: o i
Gospodin Alija Beganovié, predsjednik suda i? i i e gt o

Predmet: Javni oglas br. 02-100/22-597/3 od 04.04.2022, goding ———

Fostovani gospodine BeganowiGu,

Povodom javneg oglasa koji je Uprava za Kadrove, dana 04.04.2022. godine, objavila za
potrebe Suda za prekriaje u Bljelom Polju za radna mjesta Savjetnik/ca - mjesto rada -
Rozaje (nema prijavijenih kandidata) Samostalnifa referentkinja - upisniar/ka -
QOdjeljenje Kolasin i Samostaini/a referentkinja - za unos podataka u RNKP-u i pripremu
uvierenja da se ne vodi prekrdajnl postupak - Odjeljenje Berane, obaviedtavamo Vas o
sledecem.

Kandidatkinja Tijana Bulatovic Labovié nije ispunila uslove jer nije dostavilz dokaz da
posiedyje radno iskustvo traZeno oglasom.

Kandidatkinja Marina Radevi¢, iako uredno obavijeStena, nije se odazvala obavernom
postupku proviere, znanja, sposobnosti, kompetancija | viestina, dok kandidatkinja Jelena
Glaviéanin nije zadovoljila u postupku proviere znanja, taénije na praktiénom dijelu pisanog
testa,

U prilogu Vam dostavljamo izvjedtaj o provijen i listu za izbor kandidata.

‘\ “*‘u:‘r{ KTORICA

."- o
q.;.‘__‘\:lu Sk .:_.-\.- |-._‘
R

Doslavijene: Sudu za prekréaje u Bijelom Polju
afa

Kontakt osoba: Nina Kovadevié
Pozicija. Samostalna savietnica 11l




Br: 02-100/22-5897114
Podgorica, 6.6.2022. godine

U skladu sa clanom 47 Zakona o driavnim sluzbenicima | namjedtenicima {"Sluzbeni list
CG", br. 2/18, 34/19, 08/21 | 37/22), a na osnovu lzviedtaja o provieri kandidata br.032-
100/22-597/13 od 6.6 2022, godine, Uprava za kadrove ubvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Fo javnom oglasu br. 02-100/22-587/3, objaviienom (4,04.2022 godine, za polrebe Suda
2a prekriaje u Bijelom Polju . za radno mjesto:

1. Samostaini/a referent/kinja, Odjeljenje Kolasin - Izvrdilaca: 1, na necdredeno vrijeme,
- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja

Nema kandidata koji su zadoveljili u postupku provjere .

2. Samostainila referent/kinja, Odjeljenje Berane - lzvidilaca: 1, na neodredeno vrijeme -
V1 nivo kvalifikacije obrazovania

ANITA BEKTASEVIC - ostvareni broj bodova 18.53
MARTINA SIMONOVIC - ostvareni broj bodova 13.92

3. Savjetnikica, - lzwrdilaca: 1, na neodredens vrijeme, - VII1 nivo kvalifikacie obrazovanja,
Prayni fakultet

Nema prijavijenih kandidata, ‘{

Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa &lznom 48 Zakona o drzavnim
sluzbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni list CG”. br, 2118), | dostaviia Upravi za kadrove
najkasniie u roku nd deset dana od dana prijema liste 2a izbor kandi

W,

i 1 ihrdovana Nigavie
R S
( | REKTORICA

Dostavijeno: oot
- Budu za prekr3aje u Bijelom Polju
- afa
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Br: 02-100/22-597/19 L2 20072022 godine

)

Za: SUD ZA PREKRSAJE BIJELO POLJE
Predmet: Dokumentacija za personalni dosije

Postovani,

Dostavljamo Vam dokumentaciju za personalni dosije izabran; kandidata,
po /1o oglasu objavijenom 04.04.2022 godine. “

direktorica
ana Nisavié s.r.

Prifog - Dokumentacia od: Anita Bektalevic

Dostavijeno: - naslovu
afa
Kontakt: Vedran Matanovic - samostalni savietnik |
vedranmatanevic@homame: 067 /262-55]




SUD ZA PREKRSAJE
Su L bhr.293722
Bijelo Polje, 22.07.2022. godine

Na osnovu ¢l.30.Zakona o sudovima (,.SLIist CG* br.11/15) i 151, $2 1 53 Zakona o
drzaynim sluZbenicima i namjestenicima (,.SLlist CG* br.2/18, 34/19 i 8/21) predsjednik suda
donosi

RIESENIE

ANITA BEKTASEVIC, IMBG —sa zavrienom visokom struénom
spremom- Pravon fakultet V-1 stepen struéne spreme, zasniva radni odnos na necdredeno
viijeme u Sudu za prekefaje u Bijelom Polju- odjeljenje Berane, na mijestu samoslalnog
referenta- za unos podataka u RNKP-u i pripremu uvjerenja da se ne vodi prekrsajni postupak.

Prava iz radnog adnosa po ovom rjesenju teku od 25.07.2022. godine,

S obzirom da imenovana prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u
drzavnom organu, probni rad imenovanoj traje godinu dana.

Obrazloezenje

Uprava za kadrove Cme Gore, raspisala je za potrebe Suda za prekriaje u Bijelom
Polju javni oglas br.02-100/22-597/3 od 04.04.2022. godine za prijem samostalnog referenta-
4 unos podataka u RNKP-u i pripremu uvierenja da se ne vodi prekriajni postupak, mjesto
rada Berane. na neodredeno vrijeme.

Nakon dostavljene liste kandidata i rezullata testa, predsjednik suda je donio odluku o
izboru samostalnog referenta- za unos podataka y RNKP-y i pripremu uvjerenia da se ne vodi
prekriajni postupak u Sudu za prekriaje u Bijelom Polju- odjeljenje Berane Su.lll.br.286/22
od 27.06.2022. godine, koju odluku je dostavio Upravi za kadrove na dalji postupak, a Uprava
24 kadrove je dopisom br.02-100/22-597/19 od 20.07.2022. godine dostavila Sudu za
prekriaje Bijelo Polje dokumentaciju izabranog kandidata po javnom oglasu ime su se siekli
uslovi da nakon pravosnainosti odluke o izboru, predsiednik suds donese rjeSenje o
zasnivanju radnog odnosa imenovanoj na neodredenc vrijeme na mjestn samostalnog



referenta- za unos podataka u RNKP-u i pripremu uvijerenja da se ne vodi prekrsajni postupak
u Sudu za prekriaje u Bijelom Polju- odjeljenje Berane.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riedenja moZe se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe
Vlade Crne Gore u roku od 8 dana od prijema istog. a preko ovog suda.

DOSTAVLIJENO: ‘
- imenovanoj: !
- Upravi za kadrove Crne Gore;

- Ratunovodstvu Sudskog savieta Crne Gore;
- u dosije i

- @/,




