Mati'!a Mirocevic

From: Osnovno drzavno tuzilastvo u Pljevljima <odtpv@tuzilastvo.me>
Sent: Wednesday, April 27, 2022 2:47 PM
To: Finansiranje |
Attachments: Rjesenje i prateca dokumentacija.pdf &
'r !.’.'_..E.___ 23:5}&*&22} |
0L-of(- 972 1 I |

Postovani, L
/ Y

Shodno &l. 44 st.2 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja u prilogu akta dostavijamo
vam odluku o zaposljavanju od 27.04.2022. godine, sa pratecom dokumentacijom.
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CRNA GORA

OSNOVNO DRZAVNO TUZILASTVO U PLIEVLIIMA
Tu.br.85/22

Pljevlja, 14.februar 2022.godine

SG -

Na osnovu ¢&lane 38 Zakona o driavnim slufbenicima i namjedtenicima
{SLlist. br. 2/18, 34/19 i 8/21) Osnovno drzavno tusila¥ivo u Plievljima donosi

ODLUKU

Q pokrgtanju potupka za popunu radnog mjesta putemn javhog oglasa.
Utvrdena je potreba za pokretanje postupka za popunu radnog mjesta;

- Samostalni savjetnik II- upravitelj pisarnice, na neodredenc vrijeme.

Javni oglas ée sprovesti Uprava za kadrove,

ObrazloZenje

Pravilntkom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog
drzavnog tuZilatva u Pljevljima Tu.br. 133/21 od 17.03.2021.godine, u Stuzb;
za opSte | administrativne poslove, Elanom & , pod rednim brojem 3 utvrdeno je
radno mjesto samostalni savjetnik Il- upravitelj pisamice, za koji je predviden
YIIT nivo kvalifikacije obrazovanja, fakuvitet drustvenih nauka — pravo,
najmanje dvije godine radnog iskustva , poloZen strudni ispit za rad u driavnim
organima i pozmavanje rada na rafunaru. Imajuéi u vidu da radno mjiesto
samostalni savjetnik Il-upravitelj pisamice nije popunjeno, a popuna radnog
mjesta predvidena je kadrovskim planom , te da je Uprava za kadrave ovo
WiilaStvo dopisom br.02-100/21-3347/4 od 20 januara 2022.godine obavijestila
da povedom internog oglasa za navedeno radno mjesto nema prijavljenih
kandidata po predmetnom oglasu , odlugeno je kao u izregi odluke.

RukovoditeljkgOspdbhog dizavnog tutiladtva

il
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Crna Gora

Uprava 22 kadrove
adrasa: Javana Tomalevita br 1
81000 Podgorica, ©ma Gora
kel 382 240 741
fax: +382 240 741
W, UZIL gow. me

Br; 02-100722-325/15 24. mart 2022, godine

Za: OSNOVNO DRZAVNOD TUZILASTVO U PLJEVLJIMA
Gospoda Sanja Golubovig, rukovediteljka osnovnog dréavnog tuditadtva

Predmet: Javni oglas br, 02-100/22-325/3 od 21.02.2022. godine

Postovana gospado Golubovis,

Povodom javnog cglasa koji je Uprava za kadrove, dana 21.02.2022. godine objavila za
potrebe Osnovnog driavnog tuZilaftva u Plievijima, obavjestavamo Vas da su so na
precmetni javni oglas, prijavili kandidati: Liridona Duraku, Predrag Krivaéevit i lvana Palibrk.

Kandidatkinja lvana Palibrk, na ispunjava uslove predmeatneg Javnog oglasa, jer nema uslov
traden javnim oglasom u pogledu radnog Iskustva, najmanje fednu goding radnog iskustva u
VIIT nivou kvalifikacije obrazovanja,

Maken sprovedene provjere po javnom oglasu za polrebe Osnovnog dravnog tudilastva u
Flieviima, a na osnovi izvjestaja o provjer kandidata, Uprava za kadrove utvrdila je listu za
izbor kandidata, kgju sa izvjedtajem dostavijamo u prilogu.

Dostavljeno: Osnovnom dréavnom tuiladtvu u Pljevlima
aln

Kontakt osaba: mr [vana Smolovid
Fozicija: samopstalna savjetnica |
tel: 069/157-B89

email; ivana.smolovici@hrma.me



Cma Gora _
Uprava za kadrove (2R [AL

Adresa: Jovana Tomasevita br 2
31000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 240 741

fax: +382 240 741

wWWW.LIZK. gov.me

Br:02-100/22.325/1 9 . 18.04.2022, goding

3 posfovaniem,

ﬁﬂn ﬂ&ur}pvana Nisavié s.r,
n?ﬁ:.. o+ e X
,%Iﬁﬂfﬁ;g[,a KTORICA

- I.f :PP él{}
Prilog; Dokumentacija od: Predrag Krivageyje
Dnstavljann: Csnovng dr¥avno tu2iladtvp Plievljima

- afa

Kontakt;

Vedran Matanovig
Samostains savielnik }
G67/262-551
ued’ran.matannvfc@hnn&me
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CRMNA GORA

OSNOVNO DRZAVNO TUZILASTVO
Tu.br.85/22

Pljevlja, 04.april 2022. godine

SG/VS ’

Na osnovu £1. 48 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjedtenicima (,S1.kist
CG br. 272018, 34/2019 1 8/2021) Rukovoditeljka Osnovnog drZavnog tuziladtva
u Pljevljima dana 04.04.2022.godine donijela je

ODLUKT

U Osnovno drZavno tuZilaivo u Plievljima 2a rad na radno myjesto
Samostalni savjetnik I -upravitelj pisarnice u SluZbi za opéte 1 administrativne
poslove , sa liste 2a izbor kandidata broj 02-100/22-325/14 od
24.03.2022.godine izabran je PREDRAG KRIYACEVIC..

ObrazloZenfe

Uprava za kadrove Crne Gore za poirebe Osnovnog drZavnog tuiilaftva u
Plievljima dana 21.02.2022.godine raspisala je javni oglas br.02-100/22-325/3
za radne mjesto Samostalnifa savjetnik/ca Il-upraviteljfka pisamice -Sluzba za
opite i administrativne poslove, izvr¥ilaca 1, na neodredeno vijeme.

Dana 21.03.2022.godine Uprava za kadrove dostavila je Osnovoem
driaviiom tudilaitvy u Pljevljima listu kandidata br.02-100/22-325/8 od
17.03.2022.godine  koji'ispunjavaju uslove javnog oglasa br,02-100/22-325/3 od
21.02.2022.godine,

Fostupak o provijeri znanja , sposobnosti , kompetencija i vje3tina kandidata
adrZan je dana 24.03.2022 godine,

Uprava za kadrove je dana 29.03.2022 godine dostavila Osnovnom dr2avnom
tuZiladtvu u Pljevljima listu za izbor kandidata broj 02-100/22-325/14 od
24.03.2022.godine sa lzvjedtajem o provjeri znanja , sposobnosti, kompetenciia
i vjeitina kandidata za vr¥enje poslova radnog mjesta po javnom oglasu br.(2-
100/22-325/3 od 21.02.2022.podine, koji je raspisala za potrebe Osnovnog
drZavnog tuZiladtva u Pljevljima. Po nazmafenoj listi kandidat Predrag



Krivadevié ostvarig Jje ukupno 190§ bodova, dok je kandidatkinj2 Liridona
Duraku ostvarila 17.35 bodova.

Nakon dostavljanja liste za izbor kandidata broj 02-100/22.325/14 od
24.03.2022,godine » tukovoditeljkg Osnovnog drzavnog tuZiladtva o Plievljima
obavila je razgovor sa prvorangiranim kandidatom » dok drugorangirana
kandidatkinja sa liste 2z izhor tifje do¥la na zakazan; razgovor,

Kandidat Predrag Krivadevi¢ | prvorangirani sa liste za izhor na
obavlienom razgovons naveo je da je pripravnicki staZ odradio u Osnovnom
deZavnom tuzilashu y Plievijima u periody od 3 (r) godine, & tim ¥to je bio

Vifem driavnom tmiZiladtvy o Bijelom Polju y rajanju od 7 (sedam) mjeseci,
Osnovai motiv da se prijavi na naznafeng radno mjesto je taj to je svoj prvi
radni odnes zasnovao U Driavnom wziadtvy, gdje je po Pravilniku o
sprovadenju praktiénog dijela sttuénog osposobljavanja radjo 4 tuZiladkoj
pisarnici, gdje se Upoznac sa kompletnim radom pisamice. Kag pripravnik
UPOZhac se, a i pomagao je upraviteliu pisamice Osnovnog driavnog nisiladtva

Je uizradi godisnjib izvie¥taja o radu wiladtva, v izradi periodifnih izviestaja,
kao i ostalih izvjedtaja koji su tra%eni od strane Vrhovnog i Vigep drZavnog
tuZilastva, Po Pravilniku je bio obavezan dg Provede najmanje 2 mjeseca na rady
U pisarnici, a kasnije i Po 5 dana svakemjesefno, Naveo Je da je upoznat gz
kompletnim radom pisarnice od momenta prijema pismena 1 pisarnicu do
formiranja omota spisa predmeta, Upoznat je | sa Programima koje koristi
Ziladtvo i to sa programom , IBM case menager”, | Hrmis™, kao § 52 radom na
portalu ,Pravosude.me®, [stize da je upisac postdj plomske studije, te da my je
tema master rada »Dugotraini ili doZivom; Zatvor®, da je polofio sve ispite i da
ttenutno radi magistarsky temu. Prioriteti u radu bilj bj my Organizovanje lakieg
vodenja statistitkih podataka, podizanje efikasnosti rada pisarnice, poseban
tretman hitnih predmeta, odnosno predmeta koji se odnose pa odredivanje
zadrZavanja, pritvorskih predmets, kao i onih predmeta na koje je izjavljena
2alba 1. svih predmeta u kojima je tuZiladrvo vezang za zakonske rokove. §
obzitom da je radic kag pripravnik ¥ Osnovnom drZavnom tudilastvu y
Plievljima, navodi da Je uvijek imao dobar odnos Sa svim zaposlenima, te da
zaposieni nikada nisu imalj primjedbi na njegov rad . Istide da su svi zaposleni y
tuZila¥tvu uvijek bili spremni da mu ukazy | pokaZu na koji nagin funkecionide
rad u tuZiladtve, kako drZavni wzioci, take | ostal; drzavni slugbenici, Navod;
da razumije ta sy duZnosti i cbaveze i rady upravitelja pisarnice,

Kandidatkinja Liridona Duraky drugorangirana sa liste za izbor nije
ptistupila n prostorije Gsnovnog driavnog tuZilastva y Plievljima po pozivy i y
zakazano vrijeme na razgovor u 10,30 fasova, pa kako nije obavijestila ovo

sir. 2



tuZiladtvo o razlozima nedolaska , kandidatkinja je pozvana na mobilni telefon
radi eventualnog pomjeranja termina za razgovor za zakazani dan
Kandidatkinja je tom prilikom izjavila da je za isti dan imala zakazan rAZgovor
u 8,30 ¢asova u Osnovnom drfavnem tuZtadtve u Kola¥inu , da zbog toga nije
mogla da putuje u Plievlja, jer joj je daleko , te da ima prave Zalbe na odluku
koja bude donijeta.

Na osnovu Liste za izbor kandidata koju je saginila Uprava za kadrove
nakon izvriene prethodne provjere znanja , sposobnosti » kompetencija i vjestina
kandidata za pothenuto radne mjesto | te na temelju obavljenog razgovora sa
prvorangiranim kandidstom gdje je prvorangirani kandidat u sv0joj liEnoj
prezentaciji ostavie odli¥an utisak pokazavéi izuzetnu motivisanost za vrienje,
poslova ovog radnog mjesta , te ostavio zadovoljavajuéi utisak i u pogledu
strukturisanja praktinog rada , analiti€kog pristupa i preciznosti , te jasnoée
izra¥avanja , starjeXina organa — rukovoditelika Osnovnog driavnog tuZiladtva u
Pljevljima za radno mjesto Samostalnifa savjetnik/ca I1- upravitelj/ka pisarnice -
$luZba za opdte i administrativne poslove po javnom oglasu Uprave za kadrove
br.02-100/22-325/3 od 21.02.2022.podine izvriila je& izbor najbolje ocijenjenog
kandidata sa liste 2a izbor , imajuéi u vidu i odredbu & 34 st.3 Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namjestenicima da , jzuzetno od st.] alineja 5 ovog
tlana , radni odnos u dr¥avnom organu moZe zasnovati i lice bez poloZenog
strulnog ispita , pod uslovom da isti poloZi u roku od Jedne godine od dana
zasnivanja radnog odnosa.

Na osnovu gore navedenog odlueno je kao u jzreci odluke.

Rukovediteljks ’

PRAVNA POUKA: Protiv ove adjuke dozvaljena je Zalba Komisiji za
Zalbe , uroku od 8 dana od dana prijcma iste, preko ovop TuZiladeva.

Dostaviti:(Dx Upravi za kadrove
I xala

str. 3
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SICTI Pedgarica, Crrm Gory

bel: +3B2 220752
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Br: 02-100/22.325M1 4 24. mart 2022, goding

U skiadu sa tlanom 47 Zakona o driavnim siutbenicima i ramijestenicima ("Slu2hen) list CG~,
br. 02/18, 341195 6821}, 2 na osnovy Izviestaja o provjeri znanja, Sposohnost, kompetencija

i viedting kandidata br. (2-100/22-225/13 od 24.03.2022. godine, Uprava za kadrove uivrdita
je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasy br. 92-100/22-32543, ohjavljenom  21.02.2022, qoding, 2a polrebe
Qsnovnog driavnog tufitadtva u Pligvlfima, za radno mjesto:

1. Samostatnifa savjetnikflica Il - upravitell/ka pisarnice - Sluiba za apste |
admdeistrativne pesiove, - lzvrdilaca: 1, na neodredeno vrijeme, Mieslo rada Plevija - vii1
nnvo ewxifikache obrazovanja, Fakultet iz oblasti drudtvenih nauka - pravo:

PREDRAG KRIVACEVIS - astvareni broj bodova 19.0%
URMDOMNA CURAKU - ostvarani bro] bodova 47.35

Odhda o izboru kandidata donosi se u sklady 52 €lanom 48 Zakona o drfavnim sluzbenicima
1 narmyestenicima {"Siuzbeni list CG", br, 02118, 34119 1 0R/21), i dostavija Upravi za kadrove
nagasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.

U skladu sa &tanom 34 stay 3 Zakona o dréavnim slufbenicima i namjestenicima (“S\, list Crne
Gore”, br. 02118, 341190 08/24 ). 2uzetng, radni odnos y dr2avnom organu mo#e zasnovali j
iice bez poloZenog strutnog ispita, pod uslovem da isti poloZi U raky od jedne godine od dana
Zasnivanja radnog adnosa.

Kandidst Predrag Krivadavi, na posjeduje uvierenje o polofenom strufnom ispitp 2a
drzavnirn organima.

,{?" ifavid
['. ORICA
[T
% .
: 7
—
Loslavijeno:
- Osnovnom driavnom tuilagtvy u Plievijima
- afa
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v : AdresaiTovana TomB3evia

81000 Podgerica, Crna Guara

! 1el: #3872 240 74]
fax: +382 240 Fal

ww'w uEh.EQV.ME

Br: 02-100/22-325/9-- 17. mart 2022, godina

Za. OSNOVNQ DRZAVNO TUZILASTVO U PLJEVLJIMA
Gespeda Sanja Golubovit, rukovediteljka osnovnog driavnog tuiitadtva

Predmet: Cbaviedtenje o datumu odr2avanja postupka provjere

Podtovana gospodo Golubovié,

Uprava za kadrove, dana 21.02.2022, godine objavila Jo javni oglas br. 82-100/22-325/3 2a
potrebe Qsnownog driavnog fudiladtva u Plieviima, za radno mjesto gamostalnifa
savjotnikfica |l - upravitel)/ka plsarnice - Slutba za epite i adminlstrativne poslove.

U sklady sa Slanom 45 Zakona ¢ driavnim shibenigima i namjedtenicima ("SluZbeni fist
Crne Gore”, br. 02118, 34/15 | 0&/21) Uprava za kadrove je na osnovu petpune i uredne
dokumentacije prijaviienih kandidata, koja je blagowremenc dostavijana, satinila listu
kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa.

Kandidali koji ispunjavaju uslove internog, adnosno javnog oglasa podifjedu provjert znanja,
sposobriosti, kompetencija | vig$ling, zavisno od kategarijs radnog miesta.

Provjeru znanja, sposabnosti, kompetenciia i viestina za rad u drRavnim organima, u skladu
sa Zakpnom | Uredbom o krilerjumima + bli2em natinu sprovodenja provjere znanja,
sposcbnosti, kompatencija i viestina za rad v diZavnim organima [.Sluzbeni isl Crne Gore®,
br. 050718}, wréi komisija koju dine predstavnik Uprave 2a kadrove, predstavnik drzavnog
orgzna koji je, po pravilu, rukovedilac organizacione Jedinice u kajoj ge wil popuna fadnog
mjzsta i struéne lice iz odgovarajude oblasti rada.

Imajudi u vidu navedens, molimo Vas da odredite predstavnika iz Va3eg organa ki & w2eti
ufedte u redu Komisije za provierd znan|a, spesobnosti, kompetencija | viektina,

Postupak provjere kandidata po predmetnom oglasu, edriate so dana 24. marta 2022.
gedine {&etvrtak), sa potetkom u 10:00h, u prostorijama Uprave za kadrove.

- e w———

22_|
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Br: 02-100/22-325/8 17. mart 2022, godine

Na osnovu 2lana 45 stav 1, Zakona o drZavnim sluXbenicima namjeitenicima (“Slubeni jisl
Lrne Gore”, br. 02418, 2419 08/21), Uprava za kadrove je sadinila

LISTU KANDIDATA KOJi ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNOG OGLASA

Po javnom oglasy br. 02-100/22.325/3, koji je Uprava za kadrove, dana 21.02.2022. godine
objavila za potreba Osnovnog drravnog tugilastva u Plievlfima, za radno mjesto:

1. Samostalinifa savjetniklica 1l . Upraviteljfka plsarnice - Slu3ba 23 apite |

administrativne posleve, - izvidilaca: 1, na neodredena vrijeme, Miesto rada Pijevija - Vi1
niva kvalifikacije obrazovanja, Fakuitet iz oblasti dry Stvenih nauka - prave:

* PREDRAG KRIVACEVIE
* LIRIDONA DURAKLY

U skladu sa Elanam 34 stav 3 Zakona o dr2avnim slubenicima i namjesienicima {“St. list Crne
Gore®, br, 02118, 3419 i 08/21), izuzetno, radni odnos u dréavnom organu moda zasnovati |
lice bez poloZenoy struénog Ispita, pod uslovom da iski poiodi u roku od Jedne godine od dana
zashivanja radnog odnosa,

Kandidat Predrag Krivadevic ne posjeduje uvierenje o polozenam struCnam ispity za rad u
dréavnim organima.

Dostavijeno:
- Osnovnom dr2avnom tugiladtvu u Plievijima
- 8fa



CRNA GORA

OSNOVNO DRZAVNO TUZILASTVO
Tu.br.85/22

Plievlja, 27.april 2022 godine

SG/

Na osnovu él. 51 stav 1. taéka | » €1 135 stav 1 1 &1,34 stay 3 Zakona o driavnim
sluZbenicima i namjestenicima ("SLlist CG", br. 212018, 34/2019 1 8/2021) i &lana 6.
Pravilnika o unutragnjoj orgamzaciji i sistematizaciji Osno vnog drZavnog tufilastva
u Plievljima TU br, 133/2] od 17.03.2021. godine , rukovaditeiika Osnovnog
drZavnog tuzilastva u Pijevljima donost

RIJESENJE
PREDRAG KRIVACEVIC iz Plievalja , IMB zasniva radni
0dnos na radno mjesto Samostaln savjetnik II - upravitelj pisarnice v Stughj za
op3te i administrativne poslove 1 Osnovaom driavnom tuZila¥tvy u Plievijima, na
neodredeno vrijeme |, bez poloZenog strugnog ispita 23 rad u drZavnim organima |
pod uslovom da isti poloi u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa,

Zarada ée imenovanom bit utvrdena posebnimm rjeenjem.

Prava i obaveze imenovanom po ovem rjefenju podinju tedi od 27.04,2022,
godine,

Probni rad imenovanom potinje tei od 27.04.2022, godine,

ObrazloZenje

Za potrebe Osnovnog drZavnog tuZiladtva u Pijevljima, preko Uprave za kadrove,
dana 21.02.2022. godine, objavijen je javni oglas br, 02- 00/22-325/3 za popunu



radnog mjesta samostalni savjetnik/ica Il — upravitelj/ka pisarnice — SluZba za opite
i administrativne poslove , na neodredenc vrijeme.

Nakon sprovedene provjere znanja, sposobnosti, kompetencija 1 vjedtina
prijavljenik kandidata, Uprava za kadrove utvrdila je i dostavila ovom tufilastvu
Listu za izbor kandidata br, 02-100/22-325/14 od 24.03.2022. godine, na kojoj listi
su kandidati , prvorangirani Predrag Krivadevié sa ostvarenih 19.05 bodova i
drugorangirana Liridona Duraku , sa ostvarenih 17.35 bodova. |

Shodno &lany 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima ("SL.1ist
CG", br. 212018, 34/2019 i 8/2021), rukovoditeljka Osnovnog drZavnog tuziladtva u
Pljevljima, donijela je Odluku o izboru kandidata TU.br. 85/22 od 04.04.2072.
godine, po kojoj odluci je za radnc mjesto u zvanju Samostalni savietnile 11 -
upravitelj pisamice izabran kandidat Predrag Krivadevié.

Shodno ¢&lane 51 stav 1. tafka 1. Zakona o drfavnim sludbenicima
namjestenicima 1 &lanu 6. Pravilnika o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji
Osnovnog drZavnog tuZilaStva u Plievljima TU br. 133/21 od 17.03.2021. godine
rukovoditeljka Osnovnog drzavnog tufiladtva donijela je rjeSenje kojim Predrag
Krivatevi¢ zasniva radni ednos na radno mjesto Samostaln; savjetnik II — upravitel]
pisamice , na neodredeno vrijeme, bez poloZenog struénog ispita za rad u dr¥avnim
organima , pod uslovom da isti polo3i u roku od Jedne godine od dana zasnivanja
radnog odnosa.

Clanom 135 stav 1 Zakona o dr#avnim slu¥benicima 1 namje¥tenicima ("SLlist
CG", br. 22018, 34/2019 i 8/2021) propisano Je da o pravima i obavezama drZavnop
sluzbenika, odnosne namjestenika odluduje starjedina drzavnog organa.

Clanom 6 Pravilnika o unutra3njoj organizaciji 1 sistematizaciji Osnovnog
drzavnog tuZiladtva u Pljevljima TU br. 133/21 od 17.03.2021. godine , pod rednim
orojem 3 sistematizovano je radno mjesto Samostaini savjetnik 11 — upravitelj
pisarnice. Za ovo radno mjesto propisani su sljedeéi ustovi: VIII nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet drujtvenih nauka - pravo, najmanje dvije godine radnog
iskustva, poloZen stru¥ni ispit za rad u drZavnim organima i poznavanje rada na
ratunaru. Utvrdeno je da Predrag Krivadevié ispurjava uslove predvidene
navedemim Pravilnikom o wnutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog
drzavneg tuZilaftva u Pljevijima , s tim 3to nema poloZen strudni ispit za rad v
drZavnim organima , Medutim , imajuéi u vidu odredbu &1. 34 stav 3 Zakona o
drzavnim siuZbenicima i namjedtenicima da |, izuzetno od stava 1 alineja 5 ovog
&lana , tadni odnos u drfavnom organu moZe zasnovati i lice bez poloZenog struénog
ispita , pod usiovom da isti poloZi u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog
cdnosa, imenovani je uslovijen da struéni ispit polo#i u roku od jedne gedine od
dana zasnivanja radnog odnosa,

Clanom 53. stavom 1. Zakona o drfavnim slubenicima i namjestenicima
("SLlist CG", br, 2/2018, 34/2019 i 8/2021) propisano je da je probni rad obavezan za




/

drZavnog sluzbenika, odnosno namje3tenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrifeme u drZavnom organu, a stavom 2. istog &lana, propisano je da
probni rad traje jednu godinu.

Na osnovu izloZenog, odludeno je kao u dispozitivu rje3enja.

PRAVNA PQUKA: Protiv ovog rjefenja moZe se preko Osnovnog driavnog
tuZiladtva u Plievljima, izjaviti Zalba Komisiji za #albe u roku od 8§ dana od dana
prijema rjefenja,

Rukovoditeljka @mug driavnog tuziladtva

Dostavlieno:

imenovano,

SluZbi 2a radunovodstve i finansije Sekretarijata TuZiladkog savjeta,
n personalni dosije,

ala.
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PRAVILNIK

O UNUTRASNJ 0J ORGANIZACIJL I SISTEMATIZACIII
OSNOVNOG DRZAVNOG TUZILASTVA U PLIEVLJIMA

17.mart, 2021. godine



Ne osnovu &l. 152 stav 2 Zakona o drfavnom wiladtvg {"SluZbeni list CG", br.
L1715, 42/15, 80/17, 10/18 1 76/20) { n2 csnovu &), 1592 Zakona o dr¥avnim slubenicima
L namjeStenicima (“Stu2beni list CG™ br, 22018, 3412019, 8/2021), Rukovodilac
Osnovnog driavnog tuzilaStva u Pljevljima, uz saglasnost Vlade Crne Gore, donast

> PRAVILNIK
O UNUTRASNIOJ QRCGANIZACIN I SISTEMATIZACIJ]
OSNOYNOG DRZAYNOG TUZILASTVA UPLJEVLIIMA

|
OPSTE ODREDBE

Clan 1

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnop driavnog
tuZilaftva u Pljevljima (u daljem tekstn: Pravilnik), utvrduje se unutrasnja arganizacija i

sistematizacija po organizacionim jedinicama, broj drfavnih shuzbeniks i namedtenika,
uslovi za vrienje utvrdenih poslova kao | opis poslova.

11
UNUTRASNIA ORGANIZACITA
Clan 2

Organizaciona jedinica u Osnovniom defavnom tufiledtvu u Plievijita je $iuZba
za opite | administrativne poslove.

Clan 3

Izvan organizacione jedinice Qsnovnog driavnog tulilattva u Plievljima obavljaju
se poslovi savjetnika,



Clan 4

{zrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za fizidka lica u muskem rodu,
podrazumijeveju iste izraze za lica u Zenskom rodu.

Clan 5

U SLUZBI ZA OPSTE I ADMINISTRATIVNE FOSLOVE, vr¥i se poslovi
koji obezbjeduju pravilan i blegovremen red driavnog tu¥iladtva i to: vidi s¢ prijem i
otpremanje pofte, podnesaka i spisa, vodenje svih vrstn upisnika, imenika i pomoénih
knjiga § evidencija, rasporedivenje, evidentiranje, razvodenje i arhiviranje akata i
picdmeta, Suvanje, odlaganje spisa i arhivskog materijala i izdvojanje arhivske grade,
prikuplianje i sredivanje statistitkih podataka, pripremanje i tzrada periodiénih i
statistitkih izvje3taja iz oblasti kretanja kriminaliteta, poslovi tehnitkog sekretara, prijem
stranaka i davanje obavjeStenja Iz sluZbene evidencije, vodenje personalne evidencije, vrienje
poslova v vezi ostvarivanja prava iz radnih odnosa, vréenje drugib administrativaih, tehnitkih i
dakeilografskih poslova, vodi se upravni postupak i pratf se primjeni Zakena o zaititi podataka o
li¥nosti, Zakena o tajnosti podataka, primjent i prezentaciji audio — video materijals, izreds i
obrada audio § video zapisa, izrada kopija audio - video zapisa, ostvarivanje video kenferencijske
veze, rukovanje tehnikom u postopku sasludania, odrfavanje rafunarske opreme | staranje o
‘Ispravnosti i nabavei opreme i odr2avenje kentigenta rezervnih dijetove, peslovi kurira, poslovi

planiranja i izvriavanja Bud#eta | drugi poslovi neophodni za efikesan rad Osnovnog driavnog
tudiladtva.

III

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan &

TuZilatky funkeiju u Osnovioom drZavnom tu2ilaStve u Plievljima, wvidi
rekovodifac i Zetiri drZavna tuZioca, 2 sistematizovana su sluZbenitka i namje¥tenitka
radna mjesta za deset 1zvidilaca, i to:

Savjetnik

1- 2.
VII1 nivo kvalifikacije

omade drlfavnom tuZiocu u rady, & narodit
i poslove izrade nacrta skata i odluke
imanja na zapisnik prijave, drugo,
odneska i izjave gradana i stranaka, p

obrazavanja, alogy driavoog tulioca zastupa optuZn
Pravni fakultet redloge u postupkn pred sudom | ovrd
najmanje tri godine radnop ojeding dokazne radnje po ovlaféeny
Iskustva rfavnog tu2ioca, cbavlja poslove saradnje 3
polofen pravosudni 1spit,

evladinim organizacijama, viii poslove 1
ladu 38 Zakonom o slobodnom  pristup
nformacijama,




lobodan pristup informacijams priprema akte

avnopravnosti visi i druge poslove pod

odi upravni postupak pe zahtjevima 23
informacijama, vodi

ezano za slobodan pristup informacijama,
oslove posrednika po Zakomu o zabrani
ostavljagja na radv, priprema i sprovodi
lan integriteta, vodi evidenciju o pokionima

sidladu sa Zakonom © sprjeavanju
orupeije, prati sprovodenje Zakena o roduoj

zotomm  ili
retpostavljenog.

po opitim  wputstvimna

SLUZBA 7Z.A OPSTE 1 ADMINISTRATIVNE POSLOVE

Vil nivo  kvalifikacije
obrazovanja,

Fakultet drujtvenih nauka -
prave

najmanje dvije godine radnog
iskustva

poloZen struéni ispit za rad u
driavnim organima

poznavanje rada na radunar

broj
naziv radnog mjesta i uslovi | izvriilaca opis poslova
za obavljanje poslova

Stara se o blagovremenom 1 urednem

obavljanju  administrativnih  poslova i

rSamusmlnisavjetnik - odgovoran je za rad pisarmice, vidi sloZene
upravitel) pisarnice poslove koji se na odnose prijem i
1 rasporedivanje podte, vrsi pregled upisnika,

jmenika i ostalih knjiga, vodi upisnike (KT i
POV), stara s¢ ¢ rokovima u vezi sa
kretanjem predmeta, vodi potrebne imenike,
viil izdavanje poSte za ekspediciju po
upisnicima koje vodi, priprema statisti¥ke i
godi¥nje jzvjeltaje o radu driavnog
wiladtva, vodi kadrovske i opite poslove,
ostvaruje saradnju sa Upravom za kadrove,
vodi centralnu kadrovsku evidenciju, rukuje
pedatima i §tambiljima driavnog wilastva,
cdgovara za njihovu pravilou upetrebu i stara
se 0 blagovremenom i zakenitom jzludivanju
arhiveke grade i vi¥i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.




10. 1$1 namjeltenik 1

WV 1 nivo kvalifikacije

Vi3 posiove tehnifkog odrfavania objekta,
uredaja i opreme, Stampanje i umno2avenic
materijala, prufanje usluga u objektu

hrazovan)a, dr#avnog organa, odriavanje Sistode u zgradi
ajmanje jedna godina radnog Osnovnog driavnog wZilastva, po potrebi
skustva obavlja poslove kurira i druge poslove po
oloZen strutni ispit zarad u naloga pretposiavljenog.
driaynim crganima

Clan 7

U Osnovnom driavoom tuZilastvu u Plievijima radi strutnog aspesobljavanja i
obuke, mogu se zaposliti priptavnici sa I, IV1, v, ¥Ii VII1 nivoom kvalifikacije
pbrazovanja.

IV
PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clan 8
Raspored dravnih sluXbenika i namjedtenika, saglasno ovom Pravilniku, izvriice
se i toku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 9
Danom supanja na snagu Ovog Praviinika, presteje da vali Pravilnikk ©
unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog driavnog tuZiladtva u Plievljima TU
br. 353/18 od 30.07.2018, godine.

Clan 10
QOvaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasno) tabli
Osnovnog dr¥avnog tufiladtva u Plicvljima, 2 nakon davanja saglasnosti od strane Viade
Cme Gore,

Tu br. 133721
U Pljevljima, 17.03.202L godine o

Zamjehik ry odipca ODT,
‘Milivige Tomn&ié
My m L]



