Mari'la Madzﬂal‘!

lvan Dosljak <ivan.dosljak@sudstvo.me>

From:

Sent: Friday, May 20, 2022 12:35 PM

To: Marija Madzgalj .

Subject: obavjestenje - Osnovni sud u Beranama AGENETTS Sl AP, S
Attachments: skeniranje0011.pdf; skeniranje0010.pdf T 1T 0
Postovani, OOk j?‘?/ &E4% - ]

Shodno &l.44. st.2. Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja, dostavljamo
Vam:

1. Ugovor o djelu Ill Su.br.54/22 od 04.05.2022. godine, zakljucen izmedu ovog suda, kao
narucioca posla i Raievi¢ Jovane, iz Berana, kao izvrsioca posla; i

2. Dokumentaciju vezanu za postupak popune radnog mjesta samostalna/i referent/kinja -
upisni¢ar po internom oglasu raspisanom od strane Uprave za kadrove 21 .02.2022. godine.

3.
Predmetna dokumentacija Vasoj Agenciji upuéena je i putem poste.

PREDSJEDNIK SUDA
DOSLJAK IVAN
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OSNOVNI SUD U BERANAMA,
Il Subr, 5422
Dana, 04.06.2022. godine. !

-ras

UGOVOR O DJELU
:

Zakljuten dana 04.05.2022. godine u Beranama mmadu Csnovnog suda u Beranama kao
poslodavea fu daljem tekstu poslodavac, kega zastupa predsjednik suda Duﬁl;ak fvan i

Raitevit Jovane, iz Berana, sa jmbg .~~~ " kao zaposlene /u daljem teksu
zaposlenad,

Zaposlena se cbavezuje da za poslodavea obavija poslove upraviteljke sudske pisarice
u Osnovnom sudu U Betanama zbog povedanog nhlma posla | ginjenice da ]a isto radng
mjesto upraZnjeno, a postupak popunjavania istog pred Upravom za kadrove je u toku.

Clan 2.

Zaposiena je dudna da posao iz .1, oveg ugovora visi ndgnvnmn | BZume u pericdu od
18.04,2022, godine do 18.05.2022. gadine. '

{lan 3.

Paslodavas ima prave da vrii nadzor nad nbavljanlem ugovorencg pos'a i daja petrebna
uputstva zapeosieng;.

Clan 4,

Poslodavac Je du2an zaposlenc) da plati naknadu za izvr$eni rad u bruto iznosu od
eura, cdnosno u netoiznosuod = | sura, :
Isplata zarade izvifi¢e se preke Hipotekarne banke na Ziro rafun  broj
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¢ Clan 5: ’
| I
Foslodavac moe raskinuti oval ugever i prije isteka ugovorenog roka eko se zaposiena ne

dr¥i usiova ugovera i ake ne obavija svo} radiiz’ &1.1. ovog Ugovora na nadin kako je
regulisana,

: Clan 8.

U slu%aju spora’'nadle2an je Osnovni sud u Eerar‘llama.

Clan 7.

o

| ' | .
Ovaj ugovor jo sadinjen u 5 /pet/ Istovietnin primjeraka, od kojih po jedan zadriava svaka
ugocvoma strana.

Zaposlena NI SUD L) BERANAMA, !
EDSJEDNIK SUDA }
RaIEfviE Jovana DO Sﬂlﬂm
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OSNCVNI SUD U BERANAMA,
ill Su.br.35/22

Dana, 28.01.2022, godine.

Na osnovu &1.3B. i &1.40. Zako

. .
na o dr2avnim slu2benicima i namjedtenicima, Predsjednik
suda, donosi: {

i

|
]

ODLUKU

G pokretanju postupka za popunu radnog mjesta putem Internog cglasa

|
UTVRBENA JE potreba za pokretanjem postupka za popuny radnog mjesta samostalni/a
referent’kinja upisniarka u Osno

viom sudu 4 ‘Beranama, 1 fedan/ izvidilac na
necdredeno vrijeme. "

Inter! oglas za papunu fadnog mjesta unutar dravnog organa u koeordinaciji sa kontakt
oscbom dr2avnog organa, sprovesée Uprava za Kadrove.

Gbrazlnzen]?
i

i
Pravilntkom o unutragnjoj organizaciji i sistematizacijf Osnevnog suda v Beranama V

Su.br.377/21 od 28.06.2021. godine, u &L.7, pod rednim brojem 37-41, predvideno je radng
mjesto samastalini/a referen/kinja — upisniarfka, 5 lzvriilaca.

Kadrovskim planom za 2022, godinu predvideno je Popunfavanje navedenog sfobadnog
radnog mjesta, na necdredenc vrijeme. l

Popunjavanje UpraZnjencg radnog miesta potrebno je kod prisutne &injenice da se abim
poslova suda, kake sa aspekta njegove nadleznost, tako i sa aspekfa priliva i broja
predmeta u radu, fe i opteredenc

sti, konstantno uveéava i da sud taj ohim poslova ne
moze blagovremeno da prati, bez popunjavanja predvidenog radnag mjesta,

PRAVNA POUKA:

[ ] i"; &
Protiv ove odluke, dozvaoliena je 3alba Komisiji za Zalbe, u rokulo 8 {EL_
prijema iste, preko ovoq suda., Y
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Uprava za kadrove

@

11.‘3&?31‘&&22"@'% .

il gy

1

l

Za: OSNOVNI SUD U BERANAMA |

Gospodin Dragan Daglé, predsjednik suda |

i
A

Predmet: Interni oglas br, 02-100/22-307/2 od %1.!‘.‘!2. 2022. godine -

Podtovani gospodine Dagiéy, ‘

Povodom intermog oglasa koji [e Uprava 2a kadrove, dana 21.02.2022, godine, cbjavila za
polrebe Osnovnog suda u Beranama, u prilogu Vam dostavljame dopis o predmetnom oglas,
listu za izbor kandidata j izvie §taj o provjeri kandidata. |

I
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Prilag: - Dopis "
- Lista za izbor kandidata

- 1zjestaj o provjeri kandidata

—_ PR —— e L

Dostaviiens: Osnovnom sudu u Beranama |
afa

Kaniakt osoba: Nina Kovafevid 1
tel:

erail: nina kovacavic@hrma. me
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Crna Gora i

Uprava za kadrove ]
I { Adresa: Juvana Tomaewita br 2
\ B1000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 240 741
Fax; +382 250 741
‘ www.uzk.gov.me

I

5

1

8r: 02-100/22-307/11

11: april 2022, godine
Za: OSNOVNI SUD U BERANAMA
Gospodin Dragan Dagié, predsjednik suda i
Predmet: interni ogtas br, 02-100/22-307/2 od 21.02.2022, godine
l
Poitovani gospoding Dasiéu, )

Povodom internog oglasa, kaji jo Uprava za kadrove, .dana 21.02.2022, godine, objavila za
potrebe Osnovnog suda u Beranama chavjedtavamo \:’as 0 sledeéem:

Kandidatkinja Ana Novakovié nije {spunita uslove pred minog oglasa iz razla
sluzbenica koja Je zasnovala radni odnos na necdredens vriieme,

I
Nekon sprovedene provjsre po javnom oglasu, za potrebe Osnovnog suda u Beranama, a na
SEnovU izvjestaja o provjeri kandidata, Uprava za kadrove utvrdila je listu za izbor kandigata,
koju sa izviedtajem dostavijamo v prilogu. '

ga $to nije dr¥avna
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Bostavijeno: Osnovnom sudu u Beranama i
afa

Kontakt osoba: Nina Kovadeyis

Poziciiz: Samostalna savjetniea [i} I
tel:
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;,:'}_h . | CmaGorg I
A,y J Uprava za kadrove ‘
"'.r.{ ‘r'-.hr-’u- [

hAdress Jovang Tometevida br 3
1

B1000 Podgorica. Crra Gora
tzt 4302240 41
Fax: ¢332 24D741

L LA TEL I ™
Br: 02-100/22-307/10 |
Podgarica, 11.04.2022. godine

|
U skladu sa &lanom 47 Zakona o drZavnim sluZbenicima j namjedtenicima ("Stuzben| list
CG", br. 02/18, 34/19 ; 08/21), a na osnovy

|zvjestaja o provisri znanja, sposobnost],
kompetencija viedtina kandidata by 52-1{]0!22-35}?39 od 11.04.2022 godine, Uprava za
kadrove utvrdila e :

k

LISTU ZA 1ZBOR l{.uéumnnm

Po internom oglazu br., 02-100/22-307/2, objavijenom 21
Osnoviiog suda i Beranama, za radna mjesia:

Samostalni/a referent/kinja,
nivo kvalifikacije obrazevanja

12.2022. godine, za poirebe

Sudska uprava - lzvriilaga: 1, na neodredana vifjeme, - 4
|

SUZANA SENIC - ostvaren| broj bodova 16.15

"l

I
! .

! R
Odluka o izbory kandidata donosi se u skladu sa apom 48 Zzkona o driavnim
s(uZbenicimg | namjestenicima (*Siuz

beni fist CG br. 02/18, 3419 i 03/21), i dostavija
Upravi za kadroye Najkasnije v roky od desaf dana ndlda na prijema lista za izbor kan didata,
Thinane W
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Dostavijena: | T Ee
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IZVJESTAS _
© PROVJERI ZNANJA, SPOSCBNOST), KOMPETENCLA | VIESTINA KANDIDATA
povodam javnog oglasa, za patreba Osrovnog suda u Beranama
kaji fo Uprava za kadrova objavila _
21.02.2022. goding. :

Prviera nanja, sposobnost, kompetencia | viestina t kandidata kojl ispunjavaju  uskve oglasa,
sprovedena j= dana 07.04.2022, godina u 8h , u prostenjama Uprave za kadrove, pred Komisijom, koja jo
obrazovana odlukam direkiprice Uprava za kadrove, brof 02-100/22-307/8 od 08.04 2022, goding, U
sastavy;

1. Predsjednii komisije: Ana Radunovié iz Csngvnon suda u Beranama

2. tan komisije: Nina Kovatevis iz Uprave za kadrove

3. &an kamisije: Bukanavié Spomenka - struine lice |

Poslove sekretara za potreba Kornislje abavila Ja Milica Nikolic..

]
Provjera znanja, SPoscbnosti, kompetencja i vieating kandidata koji lspunjavaiu uslove ©glasa sprovedena
fe shedna uslovima favnog oglasa, a u sklady 53 Uredbom o keiterijumima i blizem natinu sprovodan]a

proviera znanfa, sposobnast, kompetencija [ vieltina za rad U driaviim organima ("Stbenl list Cme
Gora", br, 050/18 od 20.07.2018), za radno mjesty, j fo:

Samoslainla referent/hin]a, Sudsks uprava

Fisang testiranje 2astofi se od tecrijskeg i prakiitnog dijala | podrazumijeva zrady pisa nog testa.
Pisanl test izraduje se u elektrehskej forml, pod 2ifom, '
Sadr2aj plsanog testa edreduje se u zavisnost od nivga | kategorije radnog mjesta za kija £8 sprovedi

proviera, kao | specifiénesl posiova koji & vrde u odredenom Zvanjy,

Tearijski dio pisanog testirania se ognoss na provieru znanja iz oblasti ustavnng sister'ﬁa.
erganizacije, funkeignisanfa, nafina rada i postupanja ergana drayne Uprave, U zavisnosd od vrats
abrazovanijs, nivoa i kategarije radnog mjesta za kcje se st.[ Pisana testiranje, i sadr| 20 pitanja,

Praktiéni dio pisanog testiranja padrazumijeva zradu 22dataka kaji s ednose ng prévien znanja
povezanih 54 opisom poslova radntyg miesta za koje se sprovedi oglas, | sasto]l s od dva zadatka,

Proviera znanja [ vjestina, ukelixo su propisani kao poseban uskv, vrEf se u skladu sa pravilima, odnesno
slandardirna u tim oblastima. : A

. i ‘
Usman! inteniju se sprovedi ea svakim kandidaton kaji ja cstvario vigs od 70% bodova na teorijskom
dileiu pisanog:testa, vite'od 50% bodova na praktitnom dijelu plsanog tests | keji jo dabio ocjenu
“Zadovoljava® na provieri Znanjaiviedtina, !

U skizdy sa Uredbom o kriterfumima i blizem radinu. sprovodenia proviera ‘znanja, spasabnost;
kompetencia i viektina za rad u drlavsim arganima {"Eluzhenii'list Cme Gore”, br 050418 od 20.07.2018}
broj bodava koji 56 mole ostvariti na teorijskom dijely pisanngltesta J8 20, pri Eemy sa edgovar na svake
pitanje beduje sa pe jednim bodom, Bro] bodova na praktitnom dijely pisanog testa dobija se take &to se

zbir bodava svih &lanova komisije, prema svakem od kriterijuma {strukturirane i slsternatika; koridcenjs -

relevantnih nformaciz;, precknost raZavanja }, diell =3 brajem &lanova komisia, Broj bodova na
usmenom intervjuu dodija sa tako &to se zbir bedova svlh {lanaova komisije, prema svakom od kritarjuma
(viettina kamunikacije i litni nastup ; molivaclia ; znanje | Iskustve kofa je relevantno ra radno mjesto za
koje se sprovadi oglas), dilefi 53 brajem &anava komisije, e "
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~ Aadno mjesto
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L Tacrjaki dio piasnoy toksta; I 7071 30 b odova Zadovolfava
Badevanje prakiizn og difala pisanog testa: M‘I‘Eluﬂ badova Iﬂdﬂvﬂfﬂ“
k) Etanovi komis; ' {ima Kevazevie] | i Dukanavie
Fradsjednik ) Elanoy komis(a ! ——un . Nina Kavatavig smm - nkn
Struklunirania | sistamatikg e Y — n_.r_ 21
Kaoiikcanje relmvaninin informacifa — I | A 3 T _3-—1 L2
Preciznost razavanja TN 2 Sy | Ay 7 Py | S 2 m—e &
r Ukupno: 12 l 12 12 36/3= 12,00
. bodova
- ] .
Bodava nlo rezuftata usmancg Intorvjua: 17 1
Predaladnik § Sianov) komisie ! ' E""m"m'""
] ) _?""'Ana Radunovie $mmum
Viestina komunikacils i lieni RS LT (TR 5 Evidnd | mSammn F M 139
Motivacija l—-s-n!_- M S S | —— 5“ 15
Znanje | Iskustve koje 6 ralevanime 23 radne mjesto za ' ' =
kafe e sprovodt aglay 7 ] 21
u : - '
kupno: 17 i, 17 17 5473= 17.00
j hodeya
|
Bodovanis prsebnin ¥lostina: L i
- ) I
|
Niva Orjona
R | i 23 do v hava
]
Ukupan beoj bodava: |Ukupan broj bodova: 18,48
1
REQTETVE 0
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OSNOVNI SUD U BERANAMA,
11§ Su.br.49722
Dana, 15.04.2022. godine

Nz osnovu &lana 48 Zakona o drZavnim clu3benicima | namjestenicima donosi se

ODLUKU O 1ZBORU

SENIC SUZANA fpo nacionalno] pripadnosti Crnogorkal, iz Berana, izabrana Je sa rang
liste za izbor kandidata za radno mjesto samostalnlfa referent/kinja — uplsniarika,

Sudska uprava u Osnovnom sudu u Beranama, na'necdredeno viijeme.

ObrazloZenje

Za potrebe Osnovnog suda u Beranama Uprava 24 kadrave Cre Gore raspisata je dana
21.02.2022. godine, Interni oglas broj 02-100/22-307/2, za popunu radnog mijesta
samostalnifa referentkinja — upisnitar/ka, Sudska uprava U, Osnovnom  sudu U

Beranama, na necdredeno vrijeme,

Dana 13.04.2022, godine, ovom sudu dostavljerja je rang lista za jzbor kandidata za
radno mjestc samostainifa referent/kinja — upisnitarika, Sudska uptava v Osnovnom
suduy u Beranama, na needredeno vijeme, broj 02-100/22-307/110 od 11.04.2022. godine,

donesena na psnovu lzviektaja o provieri znan]a, sposcbnosti, kompetencija i vjestina
kandidata, po keme je izabrana kandidatkinja ostvarila ukupne 16,15 bodova,

Shedno Glanu 48 Zakona ¢ drzavnim sleZbenicima | namjedtenlclma, odiuteno je kao u
dispozitivu ove odluke.

O5NOVNI SUD U BERANAMA,
Dana, 15.04.2022! godine.

PRAVNA POUKA: ',
Protiv ave odiuke dozvoljena je Zalba Komislji zla falbe Vade

josam/ dana od dana prijema cdluke.
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Br:02-10022-307/15 Crmt i Jtigﬂﬁ-iﬂ"l?f godine
|
Za: QSNOVNI SUD U BERANE

Predmet: Dokumentaciia Za personaint dosije

Postovani,
Dostavijamo Vam dokumentacij

|

u za persunaiml doslje izabranog kandidata po

internom cglasu objavljenom 21.02.2022. godine.

5 poftovanjem,

Prilag: Dokumentacija od: Senié Suzana
Dostavijeno; - Osnovni sud u Berana
- ala

Kontakt:
Vadran Matanovié - Samostaini savfotnik!
3 '
vedran.matanovic@hmma.me
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OSNOWVN] SUD U BERANAMA,
V 5u.br.202122

Na csnovu ¢1.51, Zakona o driavnim sluZbenicima i namjedtenicima i £.7. Pravilnika o
unutradnjo] organizaciji i sistematizacili Osnpovneg suda v Beranama V Su.br.377/21 od

28.06.2021. godine, predsjednik Osnevnog suda u Beranama, dana 13.05.2022. godine,
donosi: 1

!
RJESENJE
|

Seni¢ Suzana, sa zavrienom SSS, rasporeduje Eet na radno n'uestn gistematizovano u
tlanu 7 pod rednim brojem 37-41 Pravilnika o unutradnjoj crganizaciji i sistematizaciji
Osnovnog suda « Beranama V Subr.377/21 od| 28.06.2021. goding i stite zvanje
samostalni referent - upisniéar. \

Ovo fjesenje primjen|uje se od 13.05.2022, godine.
ObrazloZanje

Pravilnikom o unutradnjoj organtzacii i sistematizaci)i Osnovheg suda u Beranama V
Subr377/21 od 25.08.2021. gadine, u &lanu 7, pod rednim brojem 37-41 sistematizovanc
je radno mjests sa zvanjem samostalni referent -; uplsnitar za kﬂ]B su, kao posebni,
propisani sljeded] uslovi: IV 1 nivo kvalifikaclje obrazeovanja, najmanje dvije godine radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drZavnim orgEEnIma | poznavanje rada na radunaru.

Po sprovedencm intemom oglasu brej 02-100/22- 31:1?."2 kaji je za potrebe Osnovnog suda
u Beranama Uprava za kadrove Crne Gore rasplsala dana 21.02.2022. godine, za popunt
radnog mjesta samostalnifa referentkinja — upisnitar/ka, Sudska uprava u Osnovnem
sudu u Beranama, na neodredeno vrijeme, te pravosnaZnesti Odluke a izboru I
Su.br.49/22 od 15.04.2022. godine, rijedeno kao u dilspnziﬁ*.ru riedenja.

UPUSTVO O PRAVNOM SREDSTVL:

Protiv ovog rjeSenja moe se podnijet 2alba Komisiji za 2albe, u roku od 8 Josam/ dana od
dana prijema, preko ovog suda. r

PREDSJEDNIK SUDA
/<o DOSLIAK VAN

DOSTAVITI: ‘a e .

- imenovangj, ! P?'L ! .
- u dosife, CH M e, |
- Ministarstvu finansija, -

- afa. __,J

—_— s

T e——— "
S ] FP— w— T

R . —

- Uy Speniam TS B W Em

e w—
—



