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&) OPSTINA ULCINJ tel. 412-050 pwa Fopa
KOMUNA E ULQINIT www.opsting meﬁf’@d‘v AL & hE KOPYNUMJE
Sekretarijat za finansije i budzZet Teree e TN A
Sekretarijati per finansa dhe buxhet ‘L‘* HE Zm oy
o o1 133 2) 131
Br./nr: 04- )2—6% /2020 06. avgust 2020.god.

Za: Agenciju za sprecavanje korupcije, 81 000 Podgorica, Kralja Nikole 27/V
Predmet: Dostava ugovora o privremenim i povremenim poslovima.

Na osnovu Clana 44 stav 2. Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja
(»Sl. list CG", br. 3/2020 i 38/2020), dostavljamo vam ugovore o priviemenim i povremenim poslovima
br. 04-946/20 od 19.06.2020.god. i br. 04-1183/20 od 24.07.2020.god., sa pratecom
dokumentacijom.

Dostaviljeno: - naslovu
- U spise
- ala
Kontakt osoba: Sead Osmanovic
Sekretar Sekretarijata za finansije i budzet
Tel: 412-141
Email: finance@ul-gov.me i sead.osmanovic@ul-gov.me




Na osnovu &lana 200 i 203 Zakona o tadu (,.S1. list CG*, br. 74/19) i &lana 8.
Odiuke o zaradama lokalnib sluZbenika i namjestenika u Cpétini Uleinj { Sllist CG -
opitinski propisi .. br.31/16, 36/16, 49,16 1 48/17), uz saglasnost Predsjednika Opktine
Uteinj be, 01- 857/20-1 od 18.06..2020.g0d, dana 19.06.2020 zakljuduje se:

b I

B L S B

UGOVOR

Zakljuten izmedju Seada Osmanoviéa Sekretara Sekretarijata za finansije i budzet
u Opétini Ulcinj, s jedne steane (u daljem tekstu: naruilac) i Osmanaj Senada iz Ulcinja,
sa IMBIIIIIEE iz Ulcinja, s druge strane {u daljem tekstu: izvrioc).

Ugovorene strane sporazumjele su se u sledecem:

Ctan 1.

Senad Osmanaj, preuzima abavezu da kod narufioca posla — Sekretarijata za finanasije i
budzet u Opitini Ulcinj — Odjeljenje za utvrdivanju i naplatu lokalnih javnih prihoda, u
periodu od 120 radnih dana, od 21.06.2020. do 02.12.2020.godine. obavlja poslove
inspekeijskog nadzora primijenom terenske kontrole, o izviieno] kontroli sadinjava
zapisnik, v3i poslove naplata boraviine takse, turisticke takse, vr§i uvid u dokumentaciju
obveznika turistitke takse, donosi rjelenja o utvrdivanju turistilke takse,boraviine takse,
vodi evidenciju i priprema izviediaje o naplati turistitke takse i boraviine takse, donosi
rjetenja 0 mjerama koje nareduje, sprovodi postupak naplate kada tjefenjem utvrdena
obaveza nije izmjerena u ostavljenom roku, podno§enje prekrSajnih naloga za prekriaje
propisane materijalnim propisima i druge poslove po nalogu Sekretara Sekretarijata i
Rukovodioca Odeljenja.

Clan 2.

1zvriilac posla iz ovog Ugovora, obavijate poslove u poslovnim prostorijama
narutioca posla, puno radno vrijeme 40 &asova u nedeljt.

Clan 3.

Narugilac posla &e odmah po prijemu, a najkasnije u roku od 5 {pet} dana po
prijemu utvrditi kolitinu i kvalitet obavljenog posla. Eventualne primjedbe, izvriilac
posla je duan da odmah otkloni, a najkasnije u roku od 3 (iri) dana od dana ukazivanja
na primjedbe.

Clan 4.

[zvrdiocu iz takka 1, ovog ugovora pripada naknada za rad obrafunom koeficienta
4.9 shodno QOdluke o zaradama Jokainih shuZbenika 1 natnjedtenika u Opétini Ukinj, 1 10
% za dodatak 2a cbavljanje posla nuristitkog inspektora, a koja ce se isplatiti najkasnije
do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec, na Zire ratun br. NEGG_GG_G—— kod
Societe General Montenegro Banke, zarada zaposlenog uveéava se za svaku zapocetu
godinu radnog sta¥a, na osnovu ukupnog radnog staza od 8 godine, 14 mjeseci i 6 dana.
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Clan 5,
Ugoveme strane su saglasne da se ovaj ugovor moZe raskinuti i prije isteka roka
na koji je zakljuten ukoliko narudilac posla ocijeni da naruteni posao nije zavrden i nije
dostavljen svaki mjesec izviedtaj o radu.

Clan 6.

Narutilac posla se obavezuje da izvi¥ioca posla prijavi i plati doprinose na
zdravstveno, penzijske i socijalno osiguranje.

Clan 7.

Eventualne sporove po ovom ugovoru, ugovome strane rje$avade sporazumno, a
sporove koje ne rijeSe sporazumno rjefavaée Osnowvni sud Uleinj..

Clan 8.

Ovaj ugovor je satinjen u dovoljnom broju primjeraka 1. u pet primjeraka od
kojh po jedan primjerak zadrdava svaka ugovorna strana, jedan primjersk ide
Sckretarijate za finansije i budZet, jedan Sekretarijatu za upravu i drutvene djelatnosti i
jedan primjerak achivi,

IZVRSILAC, NARUCILAC,

Senad Osmanaj
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edmet; Saglasnost na angaZovanje 12 vrsioca za poslove turistitke inspekefe

932/20 od 17.06.2020. god. © oangaovanju 12 izvriioca

Op¥tine saglasan 0 anaimran]u istih na poslovima i

1ML&.
ata za finansije i budZet, ugovermo privremenim i povremenim poslovi
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k Na osnovu £lana 200 i 203 Zakona o radu (,,St. list CG*, br, 74/19) i &lana 8.
Odluke o zaradama lokalnih sluZbenika i namjedtenika v Op3tini Uleinj { ,.S.list CG -
opdtinski propisi ,, br.31/16, 36/16, 49,16 i 48/17), dana zakljuluje se:

1
]

UGOVOR

o obavljanju priviemenib i povremenih poslova -4/ 83 /20

L4, 5)

Zakljuten izmedju Lore Nrekida Predsjednika Opétine Ulcinj, s jedne strane (u
]daljem tekstu: narufilac) 1 Almire I¥makovi¢ iz Ulcinja, sa IMB [N i:
iUlcinja, s druge strane (u daljem tekstu: izvréioc).

v Ugovotene strane sporazumiele su se u slededem:

Clan 1,

Y Alrmira ISmakovi¢, preuzima obavezu da kod narudieca posla — Sekretarijata za
finansije i budZet u Opétini Ulcinj — Odjeljenje za utvrdivanju i naplatu lokalnih jaynih
prihoda, u periodu od 120 radnik dana od 27.07.2020 do 31.12.2020 godine obavlja
poslove inspekcijskog nadzora primijenom terenske kontrole, o izvrienoj kontroli
.safinjava zapisnik, vri poslove naplata boravidne takse, turistitke taksevedi uvid
tdokumentaciju obveznika turistitke takse, donosi tjedenja o utvrdivanju turistidke
ttakse,boraviine takse, vodi evidenciju i priprema izvietaje o naplati turistitke takse i
boraviine takse, donosi rjefenja o mjerama Koje nareduje, sprovedi postupak naplate
kada rjefenjem utvrdena obaveza nije izmjerena u ostavlienom roku, podnolenje
prekriajnih naloga za prekriaje propisane materijalnim propisima i druge peslove po

'3, nalogu Sekretara Sekretarijata i Rukovodioca Odeljenja.

' Clan 2.

[zvrdilac posla iz ovog Ugovora, obavljaée poslove u poslovnim prosterijama narudioca
-posla, puno radno vrijeme 40 asova u nedelji.

-

Clan 3.

- -

Nearutilac posla ée odmah po prijemu, a najkasnije u roku od 5 {pet) dana po
ptijemu utvrditi kolifinu i kvalitet obavljenog posta. Eventualne primjedbe, izvrSilac
posla je duZan da odmah otkloni, a najkasnije u roku od 3 (tri) dana od dana ukazivanja
‘nz primjedbe. :

Clan 4.

lzvriiocu iz tatka 1. ovog ugovora pripada naknada za rad obradunom koeficienta 4,4 a
koji ce se isplatiti najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec, na ¥iro radun br,

_kﬂd Prve banke, sa radnom iskustvu od 18godina , 9 mjeseci i 21
dana.
¥
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Clan 5.

Ugovomne strane su saglasne da se ovaj ugovor moze raskinuti i prije isteka roka
na koji je zakljuten ukoliko naruéilac posla ocijeni da narudeni posac nije zavrsen i nije
dostavljen svaki mjesec izvjetaj o radu.

Clan 6.

Narudilac posla se obavezuje da izvrdioca posla prijavi i plati doprinose na
zdravstveno, penzijsko i socijalno osiguranje.

Clan 7.

Eventuaine sporova po ovom Ugovor, Ugovome sirane tjesavade sporazumno, a Sporove
koje ne Tijede sporazumne rjesavaée Osnovni sud Uleinj.

(lan 8.

Ovaj ugovor je sadinjen u daveljnom broju primjeraka tj. u pet primjeraka od
kojih po jedan primjerak zadrfava svaka ugovoma strana, jedan primjerak ide
Sekretarijatu za finansije i budZet, jedan Sekretarijatu za upravu i drogtvene djelamosti
jedan primjerak arhivi.

IZVRSILAC, NARUCILAC,
Alimira I¥makovic PREDSIENIK
Loro Nrekié

71,-&! pati % .
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SFKRETARLIAT ZA UPRAVU [ DRUSTVENE DJELATNOSTI
nfr Selrctar Pranvera Suljié

PREDMET: Dostavljam Vam Praviloik ¢ dopunama pravilnika o unatrainjo; arganizaciji § sistematizadil
radnih mjesta.
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Na osnovu &lana 82. Zakona o lokalnoj samoupravi {,SLlist CG“, br, 2/2018), ¢lana 10. Zakona o
nacionalnom okvim kvalifikacija (,,31. List CG*, br. 80/10) , &lana 102, st. 4 Statuta OpStine Ulcinj (,,SL

List CG , br 5/07. 9/09 i 16/11} i ¢lana 50 Odluke o organizaciji i nadinu rada organa lokaine samouprave
{51 List G- Opitinski propisi ,, br. 16/12, 33/13, 23/14, 1415, 6/17, 21717, 41417, 51/17 1 30/18), i {lana
23 Pravilnika o unutragnjoj organizacii i sistematizaciii radnih mjesta Sekretarijata za budZet i finansija br.
04-434/15 od 03.07.2015, nakon pribavljenog miljenja od strane Glavnog administratora br. 14-47/3-2019
.z saglasnost Predsjednika Opstine br.01-252/20-2, Sekretar Sckretarijata 2a budZet i finansije, donosi :

PRAVILNIK O DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNIOJ
ORGANIZACIJ] I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
SEKRETARIJATA ZA FINANSIJE I BUDZET BR. 04-434/15 OD 03.07.2015,
04-135/16 OD 30.03.2016, 04-135/16 OD 13.04.2016 I 04-1418/19 OD 23.07.2019

GODINE

Clan 1,

U &lanu 19 tabelamog prikaza organizaciong ¥eme Pravilnika ovog Sekretarijata, peslije tacke 1
dodaje se tacka 2. naziv radnog mjesta ,,Pomoénik Sekretara™ , uslovi za obavljanje poslova
Wviskoko cbrazovanje u obimu 240 kredita CSPL-a, (VI1-1 nive kvalifikacije obrazovanja),
Ekonomski ili Pravni fakultet, 1 goding radnop iskustva , poloZen strudni ispit, poznavanie rada na
ratunaru®, broj izvriioca ,, 1%,

Clan 2.

Ostale tatke se pomjeraju za jedan broj.

Clan 3.

Ovaizmjena Pravilnika stupa na snagy danom dobijanja saglasnoti od strane Predsjednika Opétine
Uleinj.

Broj: 04- 305/20~3
Ulcinj, {5, 04. .2020 god.

SEKRETAR
thead AROVIC

I (L P Y T B it S s



Na osnovu &ana 82, Zakona o lokalnoj samoupravi (.SLlist CG*, br. 2/2018), &lana 10. Zakona ©
nacionalnom okviru kvalifikacija (.51 List CG*, br. 80/10) , &lana 102, st. 4 Gratuta Opétime Uleinj (8L

List CG , br 5/07. 9/09 i 16/11) i ¢lana 50 Odiuke o organizaciji i nadinu rada organa lokalne samouprave
(S, List OG- Opitinskt propisi ,, br. 16/12, 33413, 23414, 11415, 6/17, 21117, 4117, 5141710 30/18), i &lana
13 Pravilnika o unutra¥njoj prganizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta Sekretarijata za budZet i finansijz br.
04.434/15 0d 03.07.2015, nakon pribavljenog mifljenia od strane Glavnog administratora br, 14-47/3-2019
,uz saglasnost Predsjednika Opftine br.01-252/20-2, Sckretar Sekretarijata za budZet i finansije, donosi :

PRAVILNIK O DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJIOJ
ORGANIZACIII 1 SISTEMATIZACIJ] RADNIH  MJESTA
SFKRETARIJATA ZA FINANSIJE 1 BUDZET BR. 04-434/15 OD 03.07.2015,
04-135/16 OD 30.03.2016, 04-135/16 OD 13.04.2016 104-1418/19 OD 23.07.2019

GODINE

Clan L.

UJ &lanu 19 tabelarnog prikaza organizacione Seme Pravilnika ovog Sekretarijata, poslije tafke 1
dodaje se tatka 2, naziv radnog miesta ,,Pomotnik Sekretara” , uslovi za obavljanje poslova
_viskoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSPL-3, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja},
Ekonomski ili Pravni fakultet, 1 godine radnog iskustva , polozen struni ispit, poznavanje rada na
racunar®, broj izvrdioca ,,1%,

Clan 2.

Ostale tatke se pomjeraju za jedan broj.

Clan 3.

Ova izmjena Pravilnika stupa na snagu danom dobijanja saglasnoti od strane Predsjednika OpStine
Uleinj.

Broj : 04- 305/ 26-3
Ulcing, 1. 4. 2020 god.

SEKRETAR
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Sekretarijat za budizef i finansije
nfr Sekretaru

Ovdje
Predmet; Saglasnost na dopune Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta

Daje se SAGLASNOST na dopune Pravilnika o sistematizaciji radinih mjesta Sekretarijatu za
finansije i budZet, shodno njihovom zahtjevu broj 04-305/20 od 17.02.2020, godine uz

predhodno pribavijenc misljenje Glavnog administatora broj 14-47/3-2019 od 29.08.2019.
godine.




Crna Gota

OPSTINA ULCINJ
Sekretarijat za finansije i budZet
R/, 04- 3 OJ /€D
Ulcinj/Ulgin 17.02.2020.godine

Kabhinet Predsjednika
n/r predsjedniku Loru Nrekicu

PREDMET : Prijedlog dopune pravilaika o sistematizacij radnih mjesta

PoXtovani gospodine Nrekic,

U prilogu Vam dostavljamo Prijedlog zmjene i dopune pravilnika o sistematizaciji radnih
mjesta Sekretarijata za budZet i fipansije.

Naime, osnov za predloZenu izmjenu proizilazi iz povedane potrebe pomoéi u yrSenju rukovodstvenih
poslova kaje se ticu Sekretarijata za budzet i finasnije.

Razlozi za zahtijevanjo midlienje :

a. Novim Zakonom U turizmu i vgostiteljstvu data su nova i Sira ovizitenja lokalnoj turistilkoj
inspekciji, koja se nalaze v djelu predmeta i obuhvata kontrola kao i mjera kaje je mogude
preduzeti. Sav privatan smjestaj, hotelski smiedta,priviemeni objekti,ugostiteljski ohjekti u djelu
morskog dobra dileri kajteri,restorani,itd spadaji u grupu predmeta koje kontrolise Sekretarijat za
budzet i finansije. Neophodno je da neko kvalitetno upravlja tim zadacima.

b. Kada je u pitanju stanje lokalnih javnih prihoda, Ekonomska politika Vlade Crne Gore je u zadnjoj
godini oétro okrenuta u cilju preduzimanja mjera za suzbijanje sive ekonomije.ita i jesu zahtjevi
agendi koje Crna Gora ispurjava na svom putu ka EU, i vtom pravcu rastu i pritisci Viade 2a vefu
i bolju naplaty prihoda, Jata borba protiv sive ekonomije predstavlja smijer dielovanja Viadine i
nate ekonomske politike. U tom smislu je potrebno ppjatana aktivnost kako bismo iste kvalitetnije
naplatili.

c. Novim zakonom finansiranju lokalne samouprave i preporukama drzavne revizije pojavljuju s i
novi zahtjevi pred Opdtinskim finansijama v djelu izvjestavanja,angliza, uvodenja novog natina
kontitanja obaveza, prelazak na obratunsko satunovodstvo,novi nadin v popisivanjui izvjeStavanju
imovine, i neophodna izviedtavanja koja se odnose na javni sektor.
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Glayni Administrator je fjesenjem br. 14-47/3-2019 , je dao pozitivno misljenje na Pravilnik o iamjenama
i dopuna Pravilnika u unutrasnjoj oragnizaciji 3 sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za buddet i
finansije, , da u petpunosti ispunjava uslove propisane odredbama Zakona o loklanoj samoupravi (1. List

CG. br. 02/18 § 24/15).

Iz svepa navedenog proizilazi neophodnost Opétine da se kvalitetno,adekvatnim nivoom aktivnosti isprati
novu realnost § nove zahtjeve zakonodaynog okvira, kao i smjernice politike Vlade, stoga Vas molimo da 3
Vi date pozitivnio midljenje na zahtijevane izmjene, da je v okviru Sekretanjata za bud®et i finansije predvidi

pomoénik sekretara za budZet i finansie.
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Na osnovu &ana 82, Zakona o lokalnoj samoupravi {,SLlist CGY, br. 2/2018), ¢lana 10. Zakona o
nacionalnom okviny kvalifikacija (,,55. List CG*, br, 80/10}, Ztana 102, st. 4 Statuta Opitine Ulcinj {31,
List CG , br 5/07. 9/09 i 16/11) i €lana 50 Odluke 0 organizaciji i natinu rada organa lokaine samouprave
(S1. List CG- Opstinski propisi ,, br. 16/12, 33/13, 23/14, 11/13, 6/17, 21417, 41417, 51717 i 30/18), i ¥lana
4% Pravilnika o umstra¥njoj organizaciji i sistematizaciji tadnih mjesta Sekretarijata za budZet i finansija bt.
04-434/15 od 03.07.2015, nakon pribavljenog midljenja od strane Glavnog administratora,uz saglasnost
Predsjednika Opstine, Sckretar Sekretarijata za bud#et i finansije, donosi :

PRAVILNIK O DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ
ORGANIZACIJI 1  SISTEMATIZACIJI  RADNIH  MJESTA
SEKRETARIJATA ZA FINANSIJE I BUDZET BR. 04-434/15 OD 03.07.2015,
04-135/16 OD 30.03.2016, 04-135/16 OD 13.04.2016 1 04-1418/19 OD 23.07.2013
GODINE

Clan L.

U &lanu 19 tabelarnog prikaza organizacione Seme Pravilnika ovog Sekretarijata, poslije tatke |
dodaje se tatka 2. naziv radnog mjesta ,Pomocnik Sekretara® , uslovi za obavljanje poslova
_viskoko obrazovanie u obimu 240 kredita CSPL-a, {VII-1 nivo kvalifikacije obrazovania),
Ekanamski ili Pravni fakultet, 3 godine radnog iskustva , poloZen struchi ispit, poznavanje rada na
ratunaru®, broj izvidioca 1",

élan 2

Ostale tatke se pomjeraiu za jedan broj.

Clan 3.

Ova izmjena Pravilnika stupa na snagu danom dobijanja saglasnoti od strang Predsjednika Opétine
Ulcinj.

Rroj: 04. 201/
Uleinj, \X -67%_.2020 god.

SEKRETAR
Mr Sead Osmanovié
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Crna Gora _Q;-hﬂ?‘ 9-'947
OPSTINA ULCING 04 —-4419% / { ?

KOMUNA E ULQINIT
Sekretarijat za finansije | bud2et

SRS §

UleinjUlgin, 24 . &3 2019 god.

SEKRETARIJAT ZA UPRAYU, PROPISE, KADROVE |
DRUSTVENE DJELATNOSTI

OVDJE

Fostovani,

U prilogu Vam dostavljamo Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciii radnih mjesta Sekretarijata za finansije i budzet.
Obavjestavamo Vas da je na isti dobijeno saglasnost Predsjednika broj 01-871/18-2 kao
i pozitivno mifljenje SiuZbe Glavaog Administratora br.14-47/1-2019 koje Vam
dostavljamo u prilogu.

S postovanjem,




Na osnovu &lana 82. Zakona o Iokalnof samoupravi (,Sllist CG*, br.
212018}, &lana 10. Zakona o nacionalnom okviru kvalifikacija (,SI. Lisr CG*, br.
8010}, flana 102. Stav 4. Statuta Opéting Ulcinj (.31, List CG", br. 5/07, 9/08,
u 16111}, i Glana 50 Odluke 0 organizaciji i nafinu rada organa lokalne uprave
{sl. List CG — op3tinski propisi®, br. 16/12, 33113, 13714, 2314, 11115, 6/17,
2117, 4117, 8117 1 30/18), i tlana 23 Pravilnika o unutragnjoj organizachi i
sistematizaciji radnih mjesta sekretarijata za Finansije i BudZet br. 04-434/15 od
03.07.2015, nakon pribaviiencg milienja od strane Glavnog administratora , uz
saglasnost Predsjednika Opétine, Sekretar Sekretarifata za Finansije i BudZet,
donosi:

PRAVILNIK O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ
ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA SEKRETARIJATA
ZA FINANSLIE | BUDZET BR.04-434/15 OD 03.07.2015, 04-135/16 OD
30.03.2016, 04-135M16 OD 13.04.2016,

Elan 1.

U &lanu 18 tatka 20, kolona 4 tabelamncg prikaza organizacione Seme
Pravilnika ovog Sekretarijata, umjesto broja "11 izvrgilaca” treba da stoji "24
jzvr8ilaca”,

Glan 2,
U ostalim djelovima Pravilnik ostaje neizmijenjen.

Clan 3.

Ova izmjena Pravilnika stupa na snagu danom dobijanja Eaalasnusti od sirane
Predsjednika Opatine Ulcin.

Broj; 04- “ﬂﬁ)/l(ﬂ
Uleinj, 23 €% .2019.god
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Crna Gora f Mali 1 Zi
Op&tina Ulein)
Komuna ¢ Ulginit
Kabinet Predsjednika
Kabineti i Kryetarit

Br./Nr. 01-971/19-2
Ulcinj/Ulgin, 26.06.2019. god. vit

Na osnovu &1 58 st. 1 &. 14 a u vezi 2l 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,.SL.list CG*
br, 02/18) dajem

SAGLASNOST

Na prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika o sistematizaciji radnik: mjesta Sekrefarijata
za bud2et i finansije, koji je dostavljen podneskom Sekretariiata br. 14-1162/19 od
19.06.2019. uz predhodno misfjenje Glavaog administratora br. 14471 — 2019 od
19.06.2019,




Crmna Gora

hMalii Zi

OPSTINA ULCINJ

KOMUNA E ULQINIT

Sluzba Glavnog Administratora
Shérhimi | Kryeadministratorit
Br/Nr.14-47f1 - 2019
UicinyUlgin, 19.06.2019.god.vit

Shezba Glavnog administratora Opétine Ulcinj, saglasno odredbama &. 77
stv. 1 taC.3 Zakona o lokalno] samoupravi (.SLiist CG", br. 02/18) na Pravilnik o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Sekretarijata za budzZetz i finansije od 2019 godine, daje slijedede

MISLJENJE

Pravilntk o izmjenama i dopunama Pravilnkka o unutragnjoj organizagiji i
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za budZet i finansije, koji je ovom organu
dostavijen aktom br. 04-1163/19 od 19.06.2019. godine, zaveden pod by, 14-47/19

od 19.08.2019. godine, u potpunosti ispunjava uslove propisane odredbama
Zakona o lokalnoj samoupravi {,S1.list CG*, br. 02/18).

GLAVNI ADMINISTRATOR,
Pjeter a
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Crna Gora

Mali Z1

NPSTINA ULCINJ

COMUNAE ULQINIT

Gekretarijat za finansije i budzet

Sekretariati pér finan 7 dhe buxhet
L

Br/N. 04- 133

Uleinj/Ulgin, 30.03 é.god,vit

SEKRETARIJATU ZA UPRAYU 1 DRUSTVENE DJELATNOSTI

Ovdje

Postovani,

Prosledjujemo Vam dopis ZMIENE I DOPUNE PRAVILNIKA O UNUTRASNIO!
ORGANIZACHL QISTEMATIZACI RADNIH MIESTA SEKRETARIJATA ZA. BUDZET 1
FINANSIIE zavedenog pod br.04-135/16 od 30.03.2016 god. uz prilog Mi3ljenja Glavnog
Administratora kao i Saglasnost Predsjenika Opstine na Vatu daliu nadleZnost.

S posiovanjem,
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Crna Gora

Malii Zi

OPSTINA ULCINJ

KOMUNA E ULQINIT

Sluzba Glavnog Administratora
Shérbimi | Kryeadministratorit
Br./Nr.14-15/1 - 2018
UlginjVJlain, 1%.02.2016.god.wit

Sluzba Glavnog administratora Op&tine Ulcinj, saglasna od
Zakona ¢ lokalngj samoupravl (,SLlist RCGY, br. 42/03; 28/04, 75108
br. 88/09: 03710, 38M2, 10114, 57114 i 23416} na lzmjenu i dopunt

dhama &l 74
- 1306 | CG,

unutrasnjoj organizaciil | sistematizaciji radath mjesta Sekretanjata
hudzet od 2016 godine, daje stijedete

MISLJENJE

za finansije i

lzmjena i dopuna Pravilnika o unutragnjoj prganizaciii i s|stematizaci

radnih mjesta Sekretarijata za finansije | budzet, koji je ovom orga

rlu dostavijen

aktom br. 04-135/16 od 08.02.2016. godine, zaveden pod br. §4-1516 od
08.02 2018. gadine, u potpunosti ispunjava uslove propisane odredbpma Zakona

o driavnim slu*benicima i namjedtenicima | edredbama &l 8 stv, 1

t. 1 aiinea

1. 2 i 3 Uredbe o sluzbenim zvanjima Iokalnih sluZbenika i na jestenika i

uslovima za njihovo vrgehje u organima lokalne uprave.

Istovremena vam predlazemo da prije dostavljanja Pravilnika Rredsjedniku
radi pribavijanja saglasnostl cijenimo da nasloy istog treba izmjenitl ¥ umjeste

Jzmjena i dopuna....” treba da steji Pravilnik o iZmjenama | dopunameg...

V.D.GLAVNI ADMINIBTRATOR,

Pravilnika o
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Sekretar Sckretarijata za finansije i budZet Opitine Ulcinj na osnovu élana 77.
sty 3. Zakons o Jokalnoj samoupravi (»S4. list RCGe, br, 42/03, 28/04; 75/Q5, 13/06 |
%8, list CGu, br. 88/09, 3/19, 38/12, 10/14, 57/14 i 3/16), i &lana 83. Btatuta Opiline
- Uleinj (»8). list CQ« - opstinski propisi br. 5/07, 909 | 16/11) i Elaoa 9. | vezi &lana 50.
~ Odluke o organizaciji i nadinu rada lokaine uprave (81, list CGe, br. 16/12 1 13/14),

d1ana 23. Pravilniks o unulrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijala
7a finansije i budet br. 04-434/15 od 03.07.2015.god. i izmjene Pravilniks br. 04-135/16
T ood Eﬂ.GE.iﬂ}ﬁﬁd' . nakon pribavljenog misiienja Glavnog administratota Opitine
t Uleinj, hr./ = ? od ﬂ ﬁ’; 2016.godine, uz saglasnost Predsjpdnika Opitine
} Ulcinj, I od L. 2% 2016.g0dine, donost

~ 1ZMJENE I DOPUNE

PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJ 1 SISTEMA;FIIACIJI
RADNIH MJESTA SEKRETARIJIATA ZA FINANSIIE [ BUDZET OPSTINE
ULCINJ

Clan 1.

Mijenja se &len 19. ta¥ka 4, organizacions Seme Pravilnika ovog Sekretariiata,
| keko slijedi; umjesta; »Samostalni savjetnik 11 za urntradnju finansijsku kpntrolu« treba
| da stoji: »Smaostalni savjetnik [ za unutradnju finansijsku kontralue uslovis umjesto: »3
i godine tadnog istkustva« treba da staji: »5 godina radnop iskustva« i u ppisu poslova

tatkn 4. umjesto »Samostalni savietnik Il« treba da stoji: »Samostalni pavietnik | za
unutra¥nju finensijsku kontrolus,

Clan 2.

Tatka »7 | Ta« organizaclone $eme Pravilnika ovog Sekretarijata |postaje tatka
»Te 1 umjesto: »Samostalni savjetnik | za trezor i radunovodstvo, 1 izvrdilaex, odnosno,
| nSamostalni savjetnik ! za trezor | ratunovistvo, 2 izvrioca« treba da stoji »Samostalni
{savjetnik | ze trezor i ratunovodstve, 3 izvriiocad i umjeste: »3, odnotno 3 godine
Hrm:lnng iskustva« treba da stoji: »5 godina raduog iskustvad i u apisu posipva, umjesto.
: »Samostalnt savjetnik LI« treba da stoji: »Samostalni savjetnik I«,
% ; Clan 3. v

| Ovim izmjenama stavlja s¢ van snage [zmjena Pravilnika br. (M-13516 od
1i3[l.[}3.2m §.godine, koo bespredmetna,

Clan 4.

U ostelim djelovima Pravilnik csteje neizmijenjen.

Clan 5.

_ Ova izmjena Pravilnlka stupn na snagu danom dobijanja saglasnopti od strane
[Predsjednika Opstine Ulcinj.

Broj: 04-,, {7 SEKRETAR,
ilHleing 201 6.godine Valde enfovic
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175 Sluzba Glavnog Administratora
ARELSharbimi | Kryeadministratorit q
5esnr NrL14-5611 - 2015 %
’-Icinj#UIqln. 20.04,2015.g0d.vit S
el Slucba Glavnog administratora Opstine Uleinj, saglasno odredbama &l 74 ’i”
[ *.f;?: kona o 'okalnoj samoupravi {,Sl.iist RCGY br, 42/03; 28/04,75/0% 13/06 i CG, ,#f

na Predlog Pravilnika o unutragnjo) i

4

r. -h-l-l:_

Y P -
G st el el
5 F.:-!:ﬁ-hr :.-.1- ," p W :1. g
+ Eﬂ“% S L
J o -3 Ty R - b

IR sai00; 03110, 3812, 10/14 1 ST/14)
IS Zdrganizacii i sistermatizaciji radnin mjesta
8 dbila 2015 godine. daje s 1 jedete

by
MISLJENJE

Sekretarijata za finansije i budZet od

Predlog Praviinika ¢ unutranjoj organizaciji i sistematizaciii radnin miesta

iy *'?gﬁkretaﬁjata za finansiie | budZet, koji je ovam organy dostavijen aktom br. 04- A
%‘:;%3'4115 od 14.04.2015. godine, zaveden pod br. 14-55/13 od 14.04,2015. goding, .4 i
-;ﬁ%:{f{a‘-jmji se sastoj od 20 stranica odnosno 24 tlanova, u potpunosy ispunjava f‘,fg
Rieaclove propisane odredbama Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeftenicima i RS
dix-badredbama &l € Uredbe o siufbenim zvanjima iokainin siuzberika i namjestenika B
i | 1ﬁ§%ﬁf§lnuima za njihovo vrienje u organima lokalne uprave. . - s 31 %

R
I'-:. 'D".l ", ‘ed‘

V D.GLAVN! ADMINISTRATOR,
v [Kaplan Muga] i
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e




: r:".- B Tl :\-';ﬂlil
e e

Crna Gora/ Malii Zi L’;‘;} o _Eﬁjﬁ. ﬂ-iﬁfiﬁﬁtﬁ&
A bW QPSTINA ULCIN B <l gpees
4O XOMUNA E ULQINIT Ol = BhL/E |
EY Kabinet Predsjednika-

-Kabinetl i Kryetarit-

BriNe0l- 50F (46
Uleini/Ulgin, 28.3.2015.god vit

SEKRETARIJAT 4 BUDZET | FINANSLIE
~Serafari

QVDJE

Veza: Vad dopls brof 04-346/16 od 23.3.2016 godine

Na osnovu ¢ 83 stav | tadka 7 Statuta Opitine Ulcinj, dajem saglasnost na Prmf!nik o
izmfenama | dopunama pravilnika o organizaciji i sistematizacifi rodnih miesta Sekretarifaia za
20 budzet 1 finansife, kajl je ovom organu dostavijen akiom brof 04-346/16 od 25.3,2016. godine

8 poliovaniem,

PREDSJEDNIK
) v Y AR Nazif Cungu
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NA ULCINJ

NA E ULQINIT

1 Glavnog Administratora
mi | Kryeadministratorit
14-556/2 - 2015

Ulgin, 02.07.2015.g0d vit

Sluzba Glavnog adminlstratora Opatine Ulcinj, saglasno odredbama &, 74
ia 0 lokalng| samoupravl {,Sllist RCG*, br. 42/03: 28104, 75/05; 13/06 i CG,
309; 03/10, 3812, 1014 | §7/14) na Predlog Praviinka o unutragnjoj

izaciji | sistematizacijl radnth mjesta Sekretarijata za finansije i bud®et od
U15 godine, dajes lijedede

MISLJENJE

Predlog Pravilnlka o unutragnjoj organizaciji j sistematizacijl radnih mjesta
tarjata za finansije i budzet, keji je ovom organu dostavljen aktom br. 04-
15 od 01.07.2015. godine, zaveden pod br. 14-55/15-2 od 01.07.2015.
12, a kojl se sastofl od 21 stramica odnosno 25 Clanova, u potpunosti
java uslove propisane odredbama Zakona o driavnim sluZbenicima i
estenicima | odredbama &l 8 Uredbs o sluzbenim zvanjima lokalnih

enika i namjedtenika i uslovima za njihovo visenje v organima lokalne
ve..

V.D.GLAVN| ADMINISTRATOR,

m@_ﬂlu;a}




L Crna Gora

% Mali i Zi

% OPSTINA ULCIN. . B
2 KOMUNA E ULQINIT

t Sluzba Glavnog Administratora

r 1EE

W Sluba Glavnog administratora Opitine Ulcin), saglasnho odredbama &l. 74

= iffﬁzakana o lokalnoj samoupravi {,8l.list RCG", br. 42/03 28/04,75/05; 13106 i CG,

_,,Er 86/09; 03/10, 38/12, 10/14 i 57/14) na Prediog Pravinka o unutradnjoj

2 - T0rganizaciji i sistematizaciii radnib mjesta Sekrelarijata za finansije 1 budzet od
2. aprila 2015 godine, daje slijedece

'_‘-I ' 'r..l-\--?‘-f-l.-:ihtl.-: .
R = Ly i) N X
d ) 4 i

MISLJENJE

e At LN e - :
Lt LT VG, aeazms
[ ey gt P s ot C L
i T STl S e ey i
5 Tt . i :

! A ;.-Eﬁ Predlog Pravilnika ¢ unutradnjoj organizaciji i sistematizacijt radnih mjesta
i -'s -f'_;bgkretarijata za finansife i budzet, koji je ovom organu dostavijen aktom br. 04-
:.- 3 .:Jﬂ'

] b I-';f

£2.424/15 od 14.04.2015. godine, zaveden pod br. 14-55/15 od 14.04.2015. godine, ’
-H-Qj;;;i_mji se sastoji od 20 stranica odnosno 24 #anova, u petpunosii- ispunjava
& .z uslove propisane odredbama Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeitenicima i ARng
7 {ﬁqgredbama ¢l. 8 Uredbe o sluZbenim zvanjima Tokalnih siuzbenika i narmjestenika J::
p=inuslovima za njihovo videnje u organima lokalne uprave. J J;;.
L - B
e . i
HI? . Ir:;
iRty e
] V.D.GLAVNI ADMINISTRATOR, Hias
TNED \ [Kaplan Muga R
;i Y P j e
'
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Sekrerarijat za budict i Ninansije Opstine Uleinj na vsnovu ¢lana 77.stav 3.Zakonz o
lokalnoj samoupravi (Shlist RCG BR.42/03,28/04,75/05,13/06 i SLlist C(,br.88/09,3/10,38/12
i 10/14), i &lana 83.8tatuta Op3tine Ulcinj (SLlist CG-opstinski propisi br.5/07,9/09 1 16/11} 1
Elana 20. U vezi &lana 50.0dluke o organizaciji i natinu rada lokalne uprave (S1.list CG ,br.16/12
i 13/14).8lana 15.Pravilnika o unuirainjoj organizacijl 1 sistematizaciji radnih myjesta
Sekretarijata za finansije i budZct br.04-434/15 od (3.07.2015 godine,nakon pribavljanja
misljenja Glavnog administrator  Opsiine Uleinj.br.  14-15/1-2016_ od 11.02.2016
godine,uz saplasnost Predsjednika Op3tine Ulcinibr._01-308/] 6__od 28.03. 2016 godine,doncsi

IZMJENE I DOPUNE
PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLIT I SISTEMATIZACIIL
RADNIH MIJESTA SEKRETARIJATA ZA BUDZET I FINANSLIE
Clan 1.
Mijenja se tatka 7 organizacione Seme Sekretatijata za budZet | finansije kako shjedi :

Tafka 7 treba da glasi,

_Sampstalni savjeinik I za trezor i rafupovoudsive Visoko cbrazovanje u obimu 240 kredita
CSPK (ViI-1 nivo KV I obrazovanja) Ekonomski fakuhict .5 godina radnog iskusiva

I izvriioe

_saduinja tatka 7 postaje 7 2. ti.Samostalni savietnik If za trezor [ radunavodstyve wnjesto 3
izvriioca stajace

2 igvriioen

Opis poslova ostaje isti.

Cian 2.
U ostalim djelovima pravilnik ostaje neizmienjen.

Clan A
Ovim izmjenamg Praviloik stupa na snagu dobijunjom saglasnost od suune Predsjedmika
Opétine Ulcin).

Obrnzliolenje
Izmjinom tacke 7 ne uveéava se broj ievriifaca veé se poslovima trezora daje vedi stepen

vazngsti.

Seloretar,

'i-’ﬂ% ﬁ!e movic
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OPSTINA ULCINI Rap o e R i
KOMUNA £ ULQINIT Ol = She/l |
.Kabinet Predsjednika- T
_Kabineti | Kryetanit:
Br/Nr.0l- 30 [
Uleinj/Ulgin, 28.3.2 615.god.vil
SEKRETARIAT 24 BUDZET ] FINANSIJE
~Saretari
OVDJE

Veza: Vak dopis broj 04-346/1 § od 25.3.2016 godine

ne Ulvinj, dafem saglasnost na Pravilnik ¢
rematizaciji radnih mjesia Sekretarijota o
om broj 04-346/16 od 25.3.2016. godine

Na asnovu &1 83 stav ! tacka 7 Sterfuta Opsti
izmjenama i dopunatmda pravilnika o organizacifi i Sis
2 budiet | finansife, kofi je ovom grgany dostavijett akl

S postovanjem,
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ﬁpg 4 OPSTINA ULCINS L L
fSmN]  KOMUNA E ULQINIT O~ byl |

".'-:E;':;I. Plin ; ,
S . Kabinet Predyje dntha-

-Kabineti | Kryetanit:
Br/Nrgl- 5© l"‘
Uleinj/Ulgin, 28.3.2015.god.vit

SEKRETARIAT 74 BUDZETIE INANSLIE
-Sereioru

OVDJE

Vaza: Va¥ dopis brof 04-346/16 od 25.3,2016 godine

dajem saglasngst hi Pravilnik o
iji radnih mjestd Sekretarijata 2d
4-346/16 vd 25.3.2016. godine

tacka 7 Statuta Opsting Uleiny,
enizackt i sistemarizas
dostavljen aktom brof 0

Na osnovu & 83 sfav !
jzmjenama i dopunama pravilnika o org

2q budsel | finansije, koji je ovom organt

S peitovanfem,

aamarmnd il



1 Ulcinj. br/

Sclaetar Sckretarijata za finansije i budzet Opstine Ulcin) na oshovu tlana 77.
stav 3, Zakona o lokainoj samoupravi {»Sl, list RCGe, br. 42/03, 284! 75/05. 13/96 i
»8l. {ist CGr, br. 88/0%, 3710, 38/12, 10714, §7/14 1 3/16), i &lana 83. 'Statuta Opitineg
Uleinj {»S1. list CG« - opstinski propisi br, 5/07, 909 § 16/11) i 2lana 9. § vezi &ana 50.
Odluke o erganizaciji i nadinu rada [pkaine uprave (8l list CG, br:j\gflz i 13714),
tlana 23. Praviinika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata
va finensije i budZet br. 04-434/15 od 03.07,2015,g0d. i izmjcne Pravilnikh br, 04-135/16

od 3(.03.20]6. nakon prbavljenog midljcnja Glavnog administratorg Opftine
} E?d 2‘: od L7 7 2016.godine, uz saglasnast Predsjpdnika Opiétine

) Ulcinj, ’éi ﬂgudﬁﬂﬁ 2016.godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE

FRAVILNIKA O UNUTRASNIOJ ORGANIZACIN I SISTEMATIZACIN

RADNIH MJESTA SEKRETARIJATA ZA FINANSLIE 1 BUDZE’.H OPSTINE
ULCINJ

Clan 1.

Mijerja se &lan 19. talka 4. organizacicene $eme Pravilnika ovop Sekretaritata,
kako slijedi: umjester »Samostalni savietnik 11 za unutrainju finansijsku Kpntrodu« treba
| da staji: »Smacstalni savjetnik [ za unutradnju finansijsku kontrolu« uslovi: umjesto: »3
| godine radnog istkustvax treba da stoji: »5 godina radnog iskustvas i u i:-plsu poslova

tatka 4. umjesto »Samostalni savjetnik ll« treba da stoji: »Samostalni Savietnik | za
unutra$nju finansijsku kontrolue, r

Clan 2. i

Tatka »7 i 7a« organizacione Seme Pravilnika ovog Sekretarijata Lpnstaje tacka

|#7« L umjesto; »Samostalni savjetnik I za trezor i reéunovadstvo, | izvrsilhcy, odnosno,
| »Samostaini savietnik 11 za trezor i radunovdstve, 2 izvrsiocas treba da stoj& »Samostalni
{savjetnik T za trezor i ratunovodstve, 3 izvediocsw i umjesto: »5, odnolno 3 godine
radnog iskustva« treba da stoji: »5 godina radnog [skustvac | u opisw poslpva, umjesio:
I»Samostalni savjetnik H« treba da stoji: »Samastalni savjetnik i«

Clan 3.

; Ovim izmjenama stavlin se van snage [zmjena Pravilnika br. {44-135/16 od
130.03.201 6.godine, kao bespredmetna.

Clan 4,

U ostalim djelovima Pravilnik ostaje neizinijenjen,

Clan 5.
Ova izmjena Pravilnika stupa na snage danom dobijenja saglasnosti od strane

Predsjednika Opstine Ulcinj.

Broj: 04-, gé!g g SEKRETAR,
Dicing, £5.0% 7 2016.godine Vakﬁ:’tj//fl ovié
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Crna Gora

Mali i Zi

OPSTINA ULCINJ

KOMUNA E ULQINIT
Sekretarijat za finansije i bud2ct
Sckretariati perfipagealdpe buxhet
Broj/MNr: (4 - Llpéti ;‘-{E
Uleinj/Ulgin. u&n?.:[(ls god.

SEKRETARIJAT ZA UPRAVU, PROPISE, KADROVE 1
DRUSTVENE DJELATNOSTI

PoStovani,

S*hodno preporukama upravie inspekeije da se Pravilnik o unutradnjoj organizaciji |
sistematizaciji Sekretarijata za finansije i budzet uskladi sa Uredbom o sluzbenim zvanjima
lokalniti slu¥benika i namjedtenika 1 uslovima za njihovo vifenje u orgamima jokalne uprave
(“Sklist CG7, br.15/13} i Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. List CG™,
be32/11, 50/11, 66/12, 34/14) u prilogu Vam dostavljamo novi Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji t sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za finansije i budZet. Obavjeitavamo Vas
da je na isti dobijeno saplasnost Predsjednika kao i pozitivno mislienje Sluzbe Glavnog
Administratora br,14-53/2-2015 od (2.07.2013, godine koje Vam dostavljamo u prilogu.

S po¥tovanjem,
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Crna Sora

Malii Zi

OPSTINA ULCINJ

KOMUNA E ULQINIT

Sluzba Glavneg Administratora
Shérbimi | Kryeadministratorit
Br./Nr.14-55/2 - 2015
UicinjfUlgin, 02.07.20135.god, vit

Sluzba Glavnog administratora Opstine Ulcin, sagiasno odredbama &l 74
Zakona o lokalnoj samoupravi { SlLlist RCG", br. 42/03; 28/04; 75/05; 13/06 i CG,
br. 88/09; 0310, 3812, 10M14 i 57/114) na Predlog Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji 1 sistematizacyi radnih mjesta Sekretarijata za finansije i bud2et od
jula 2015 godine, dajeslijedece

MISLJENJE

— Predlog Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Sekretarijata za finansiie i budzet, koji je ovom organu dostavijen aktom br. 04-
434115 od 01.07.2015. godine, zaveden pod br. 14-55/15-2 od 01.07.2015.
goding, a Koji s& sastoji od 21 stranica odnosnoe 2% &lanova, u potpunosti
ispunjava uslove propisane odredbama Zakona o driavnim sluZbenicima i
namjesten'cima i odredbama ¢l 8 Uredbe o sluzbenim zvanjma lokalnih

sluzbenika i namjedtenika i uslovima za njihovo vrSenje u organima lokalne
uprave.

V.D.GLAVNI| ADMINISTRATOR,

m\/@ugaj

- el

CSMAL e S

¥ o N
U 1% L TT O N e

"retTl

il s .

o -



PRAVILNIK

O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIII 1 SISTEMATIZACIJ] RADNIH MJESTA
SEKRETARIJATA ZA FINANSIJE I BUDZET

Ulcinj, jul 2015, godine



Sekretar Sekretarijata za finansije i budzet Opstine Ulcinj na osnovu clana 77, stav 3.
Zakona o lokalnoj samoupravi (»SL. fist RCGe, br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06 1 »SL. list
CGe, br. 88/09, 3/10, 38/12 i 10/14), 1 &lana 83. Statuta Optine Uleiny (»SL list CG« -
opstinski propisi br. 5/07, 9/09 i 16/11) i &lana 9. u vezi Clana 0. Cdluke o organizaciji i
nadinu rada lokalne uprave (»S. list CGe, br. 16412 i 13/14), te sugestija Ministarstva
unutrainjih poslova Viade Cme Gore, Direkiorata za driavou upravu 1 lokalnu
samoupravu — Direkeije za inspekeijski nadzor, nakon pribavljenog miljenia Glavoog
administratora Opétine Ulginj, 14-55/2-2015 od 02.07.2013.godine, uz saglasnost
Predsjednika Opétine Uleinj, br. od 201 5.godine, donosi

PRAVILNIK

O UNUTRASNIOJ ORGANIZACIJL I SISTEMATIZACLIJI RADNIH MJESTA
SEKRETARIJATA ZA FINANSUJE I BUDZET

I. OPSTE ODREDBE
Clan 1

Ovim Pravilnikom u skladu sa Zakonom i prateéim propisima se uredjuje:
organizacija Sckretarijata za finansije i budZet i sistematizacija radmih mjesta (u daljem
tekstn Sekretarijat),

- nadin rukovodjenia,

- ovla8éenja i djelokrug rada,

- naziv i raspored radnih mjesta i uslovi za njihovo vilenje,

- broj sluZbenika i namjedtentka, 1

- opis poslova za svake radno mjesto.

Clan 2.

Sekretarijat visi poslove utvrdjene Zakonom, Statutom Opitine i drugim

propisima.
{*lan 3.

Poslovi Sekretarijata vrie s¢ u okviru organizacionih jedinica utvrdenih ovim
Pravilnikom cbezbjedjujuéi potpunu saradnju sa drugim organima lokalne samouprave i

drZavnim organima,

Clan 4.
Rad Sekretarijata cdnosno njegovih organizacionih jedinica temelji se na
nacelima:
- zakonitosti,
- efikasnosti,

- iranspareninosti,

- prupisanih srodnih i medjusobne povezanih srodnih poslova,
- primjene savremenih metoda I sredstava, 1

- stalne kontrole i subordinacije.
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IJ. UNUTRASNJA ORGANIZACLIA

Clan 5.

Poslovi Sekretarijata se obavljaju u dvije unutradnje organizacione jedinice
(edjeljenja) i jedan sektor.

III. OPIS POSLOVA
lan 6.

Sekretar Sekretanijata predstavlja Sekretarijat, upravlja 1 rukovedi njegovim
radom.

Sekretara imenuje i razrjefava Predsjednik Op3tine.

Sekretar za gvoj rad odgovara Predsjedniku OpStine,

Sekretara u sludaju odsutnesti ili-sprijedenosti u svim njegovim ovladéenjima ili
dijelu ovlai¢enja zamjenjuje lice kaje on pismeno ovlasti u okviru ovlailenja.

Radom Qdjeljenja rukevodi Koordinator Odjeljenja.

Clan 7.

Sckretarijat je organizovan u dva odjeljenja i jedan sektor 1 to:

- Odjelienje za finansije ({poslovi za: budfet i trezor, rafunovodsivo |
upravijanje gotovinem i dr.},

- Odjeljenje lokalnih javnih prihoda {poslovi za: analiza, razrez, naplata i
kontrola javaih prihoda).

Clan 8.

ODJELIENIE ZA FINANSIIE {budZet. trezor 1 rafunovodstvo)

U grupi poslova iz oblasti budZeta obavljaju se sledeéi poslovi: utvrdiivanje
politike finansijskog upravlianja na mivou opiting, izradu nacrta odluka o budZetu i
izmjenama budieta, pracenje ostvarivanja primiftaka i izdataka budZeta, Kontrola
ostvarenja budZeta uz sastavlianje izvjeStaja (mjeseéni, kvartalni, polugedisnji i godidnji);
projektovanje ostvarenja budZeta do kraja godine; izrada nacrta odluka o uvodjenju
posebmih izvora prihoda za finansiranje Iokalng samouprave, informacija o potro¥ackim
jedinicama o budietskim pitanjima, kontrola naplate zajednitkih priboda i izvi¥cnje
izdataka, odobravanje dodjele sredstava iz budZeta za potrofacke jedinice {(kvartalno ili
drugi period), podno3enje budZetskih 1zvjedtaja za eksternn i internu upotrebu 1 posebno
redovne informisanje Ministarstva finansija i javnosti putem propisanih izvje§taja.

U grupt poslova iz oblasti trezora obavijaju se poslovi: rafunovodstva,
upravljanje gotovinom i drugoin.

Ratunovodstvo prilikom obavljanja svojih poslova se mora pridrZavati
medjunarodnih  raunovodstvenih standarda (MRS) i pravila propisanih od strane
Ministarstva {inansija.

Shodno Zakomu o budZtu i Zakenz o finansitanje lokalne samouprave,

ratunovodstvo Je duZno da obavija sledece poslove i zadatke;
- izvt3ava placanja na osnovu odgovargjude dokumentacijefobrazaca i podataka
dostavijenih od strane potrofatkih jedinica; vrii obradu svih zahtjeva za pladanje shodno
usvojenim procedurama i preporvkama, izdaje naloge za pladanje za svaki zahtjey za
placanje odobren od sirane sistema i dostavlja ih u utvrdjenim rokovima na odobrenje
sluzbentku za ovlaiéenjelantorizaciju placanja;



- vodi sistem racunovodstva za lokalne prihode, primitke i jzdatke; razvoja i vodi
rafunovodstvo 1 upravlja finansijskim informacionim sistemom Trezora lokalne
SAMOUPIAvE;

- obczbijedjuje potpuno i tatno knjizenje u finansijskim sistemima, odnosne unos svih
transakeija koje se odnose na radunovodstvo i finansijsko upravljanje;

- upravlja sistemom za obrafun i isplatu zarada na nivou opétine;

- vodi olavau knjign Trezora lokalne sameuprave i ostale odgovarajuée dopunske knjige;
- vrdi obradu placanja; upravija i izvjeitava o izvrSenju budZeta, koje se sprovodi u skladu
sa planiranim i dodijeljenim sredstvima iz godidnjcg duZeta;

- u saradnji sa odjeljenjem za budzet priprema zavrimi rafun budZeta op3tine;

- podnosi redovne finansijske izvjeStaje predsjedniku opitine, Skupstini optine |
budZetskim kornsnicima;

- obezbjedjuje podatke za potrebe finansijske analize;

- vodi registar osnovnih sredstava keja su uvlasnitva opitine: razvija i vodi sistem za
upravljanje osnovnim sredstvima; obezbijedjuje da su sva osnovna sredstva
identifikovana, evidentirana u sistemu u trenutku nabavke i da je premeieno pravo o
vlasnittvu; takodje priprema informacije i izvjeStaje o osnovnim sredstvima;

- prati da li se proces nabavke sprovodi u skladu sa vaZegim propisima,

- obavljanje drugih poslova iz nadle#nosti Sektora u ovim cblastima;

- vodi spesimen potpisa svih potroSackih jedinica i isti aZurira u skladu sa potpisima.

Upravljanje gotovinom i drugom obuhvata shodno Zakenu o finansiranju lokalne
samouprave slijedece poslove:

- v13i uskladjivanje aktivnosti na sprovodjenju poreske politike sa Poreskom Upravom

CG, Ministarstvom finansija i drugim drzavnim institucijama, narogito u oblasti

zajednickih (ustuphienth) prihoda;

. izvi%enje naloga 2a plaéanje (virmana), po pismenom nalogu Predsjednika Opdtine.

Pladanje se vrsi putem elektronskog sistema, uz prethodno potpisanu specifikaciju

obaveza koje se placaju, od strane Predsjednika opstine ili lica koje Predsjednik opstine

pismeno oviasti;

- upravija raspoloZivom gotovinom na Kkomsolidovanom ralunu trezora lokalne

samouprave {u daljem tekstu: konsolidovam radun trezora);

- otvara i kontroli¥e pod-ratune konsolidovanog raduna trezora, po nalogu Sekretara za

ekonomiju i finansije;

- obezbijedjuje odgovarajuéi iznos gotovine na konsolidovanom radunu trezora. koji je

potreban za blagovremeno izmirenje planiranih ebaveza i odrZava likvidnost;

- vrdi analizu toka gotovine i potreba za pozajmnicama / zaduZivanjem ili ulaganjem /

investicijama u cilju efikasnijeg kori§tenja raspolozivih sredstava;

- pridczava se politke i procedura za efikasno upravljanje gotovinom i bankarskim

rafunma i izv3ava sravnjenje evidencije sa stanjem na bankarskom racunu;

- priprema analizu toka gotovine, rashoda i pribada, na osnovu odobrenih bud-etskih

alokacija (sredstava dodijeljenih iz budieta), rokova za otplatu duga 1 izvjeStaja o

ckonomskim predvidjanjima;

- prati stanje ugovorenih obaveza u oduosu na plan i zahtjeve za gotovinskim
isplatama;

- obezbjedjuje upravljanje svim lokovima prihoda i rashoda BudZeta opétine;

- predvidia vi%ak ili manjak gotevine i preduzima odgovarajuée mjere kako bi se
sveli na minimum visoki trofkovi uzimania kratkorofnih pozajmnica;

- obavjeltava o stanju gotovine i predlaze odgovarajuce instrumente zaduZivanja;

- redovno koentrolite bankarske aran?mane, saldo na rafunima u banci i bankarske
troskove;
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- priprema izvjestaje o stanju likvidnosti, potrebama za pozajmnicama i
moguénostima za jzdavanje kredita;

- vodi evidenciju inostranim donacijama i grantovima (bespovratnim pomocima);

- vodi evidenciju duga po osnovu datih parancija i uzetih kredita;

- vodi evidenciju duga po osnovu hartija od vrijednosti emitovanik od strane
Jokaine samouprave,

- priprema i evidentira informacije o ukupnom dugu opéting;

- dostavlja podatke vezane za rokove za otplate duga odjeljenju za budZet;

- obezbjedjuje da se po¥tuju rokovi za otplatu duga 1 da se svi dugovi pravoremeno
otplate u skladu sa uslovima i odredbama ugovora o zaduZenjn;

- obezbjedjuje kompjutersku evidenciju prihoda pe vrstama prihoda u skladu sa
Kontnim plancm;

- odgovornost za sastavljamje i ispravnost finansijske dokumentacije je na
rukovediocima potrofafkib jednica, a ova] Sekretarijat obezbjedjuje aZurnu i
urednu evidenciju zahtjeva za placanje.

Clan 9.
2, ODJELJENJE LOKALNIH JAYNIH PRIHODA
a) Poslovi za utvrdjivanje, razrez i naplato lokalnih javnih prihoda

- utvrdjuje pravei osnov za razrez poreza i taksi i aZurira bazu podataka obveznika

lokalnih javnih prihods;
- vr3i analizn uticaja koje tekuéi poreski sistem i primjenu poreske politike ima na
finansijsko stanje opstine;

- pruZa pravne savjete i tumaZenja da bi se ostvarila efikasna i uspje3na primjena
zakona i propisa u oblasit poreza;

- ostvaruje saradnju i razmijenu informacija sa Poreskom Upravom CG,
Ministarstvom finansija i Drzavnim trezorom, Upravem za nckretning, kao 1 sa
ostalim drzavnim institucijama na polju izrade nacrta i primjene poreskih zakora i
propisa;

- cbezbjedjuje doslednost u postovanju poreskih zakona i drugih propisa iz oblasti
poreske politike;

- vii uskladiivanje aktivnosti na sprovadijenju poreske politike sa Poreskom
Upravem CG, Ministarstvem finansija i drugim drZavnim institucijama, naro€ito
u oblasti zajedni¥kih (ustupljenih) prihoda;

- vrii kvalitativne 1 kvantitativne analize i daje uputstva za efikasniju naplatu
poreza 1 pridrZavanju poreskih zakona i propisa na nivou op3tine:

- uvodi i sprovodi pelitiku procedure za naplatu sopstventh prihoda;

- obratunava, izdaje prijave i vidi naplatu opStinskih prihoda, ¢videntira gotovinske
uplate ili uplate preko raluna v odgovarajudim sistemima za pracenje i naplatu
prihoda po poreskom obvezniku i vrii sravnjenje poreskog zaduZenja 1 stvamo
placencyg iznosa;

- odrZava software (kompjuterski program) za POREZE 1 TAKSE:;

- utvrdjuje trzi¥nu vrijednost za potrebe oporezivanja;
- utvrdjuje poreska zaduZenja/nivo obaveza za obveznike pladanja poreza;
. vodi registar nepokretnosti;

- vodi registar obveznika boraviine takse, Elanskog doprinosa i turisticke takse,

- vrdi redovno uskladjivanje podataka iz svog repistra za nepokretnosti sa podacima
koji se vode u republitkom organu nadle?nom za nekretnine {Direkciji za
nekretnineg);



- prezentira, po potrebi, Ministarstvu finansija, podatke koji se odnose na
utvrdjivanje 1 naplatu poreza na nepokretnostima, a najmanje jednom godiZnje;

- ubestvuje u uspostavljanju i odrZavanju odnosa sa medijima 1 ostalim
zainterespovanim stranama vezano za sva pitanja koja se odnose na opStinske
poreze kake bi se na wrijeme obvijestila Zira javnost o uvodjenju novog
opStinskog poreza, ili procedure, programa, politike, od strane op§tinskop organa
nadleZnog za poreze:

. obavilja sve usluge vezano zaunos svih podataka i njihove obradu za potrebe
sistemna trezora, 1 obezbjedjuje blagovremen i tadne izlazng podatke;

- obavljanje drugih poslova iz nadleZnosti edjeljenja u ovim oblastima.

viii inspekeijsku kontrolu naplate poreza na nepokretnostima, boravidne takse i

drugih lokalnih prihoda

obezbjeduje normativne i tehnitke predpostavke za pravilno utvrduvanje visine
poreza i drugih lokalnih prihoda.

NACIN KOORDINACIJE POSLOYA, OVLASCENJA [ ODGOYORNOSTI
('lan 10.

Sekretar predstavlja Sekretarijat, upravlja i rukovodi njegovim radom i odgovoran
je za zakonitost, efikasnost i struénost u radu.

Clan 11.

Radom QOdjeljenja rukovode nukovodioci Odjeljenja, koji vrée kontrolu obavljanja
poslova 1 odgovorni su za zakonito i blagovremeno izvriavanje poslova. Rasporedjuju
poslove na neposredne izvrdioce i obavljaju najslofenije poslove iz djelokruga
organizacione jedinice i potpisuje upravna akta iz djelokruga rada Odjeljenja.

Clan 12.
Rukovodiocl odjeljenja su za svoj rad ogovorni Sekretaru Sekretarijata,
Clan 13.
Poslovi 1 zadaci koji su hitnog karaktera ne smiju se odlagati, a u sludaju potrebe

mogu bitk zavrieni preraspodjelom rada u okviru grupe poslova i éire,
Sluzbenici su duZni da rade u timuv, zbog karaktera peslova ovog Sekretarijata.

KOLEGLIUM

Clan 14.

Kolepijum j¢ strulne savjetodavno tijelo Sekretara kojeg &ine: Sekretar,
rukovodioct odjcljenja, Savjetik Sekretara, Savjetnik unutrainje kontrole i sluzbenici
(namjeslenici) koje sekretar odredi u zavisnosti od pitanja koji s¢ razmatraju,
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PROGRAMIRANJE RADA

Clan 15.

Zadaci i poslovi 1z djelokruga Sekretarijata izvriavaju se prema Programu rada.
kojeg predlaZe Sekretar uz saglasnost Predsjednika Op3tine.

Programom rada utvrdjuju se jednogodiinje aktivnosti u skladu sa Programom
rada Skupitine opitine Ulcinj.

JAVNOST RADA
(*lan 16.

Rad Sekretarijata j¢ javan, a informacije za javnost daje Kabinet Predsjednika
Opétine na osnovu izvjestaja ili informacija Sckretara Sekretariiata.

PRAVA, OBAVEZE 1 ODGOVORNOSTI
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clan 17.

sluzbenik je obavezan da Cuva sluzbenu tajnu utvedjenu Zakonom i dnuigim
propisima, bez obzira na nalin na koji je saznao.

Clan 18.

Sluzbenlk (namjedtenik) je cbavezan da poslove vidi savjesno u skladu sa
Zakonom t drugim propisima, te Etitkom kodeksu.

Sluzbenik odnosno namjedtenik disciplinski je odgovoran za vrienje poslova u
skladu sa Zakonom,

USLOVI ZA OBAVLJANJE POSLOVA I ZADATAKA
Clan 19,

SluZbenik (namjestenik) za obavljanje posiova propisanih ovim Pravilnikom mora
ispunjavati opstc uslove propisane Zakonom i uslove utvrdjene ovim Pravilnikom.
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ORGANIZACIONA SEMA 1 BRO.I SLUZBENIKA [ NAMJESTENIKA

SEKRETARIJAT ZA FINANSIIE | BUDZET
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Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
C5PK-a, |VII-1 nivo kvalifikacije cbrazovanjal,
ekonamskog smjera, 5 godina radnog iskustva,
1 Sekretar Sekretarijata | poloien strucni ispit, 1
Visoko obrazovanje uobimu od 240 kredita
Samostalnifa CSPK-a, {VII-1 nivo kvalifikacije obrazavanja),
sayjetnik/ca | pravnl fakultet, 5 godina radnog 1skustva,
Savjentikfca nolozen strucni ispit,
2 Sekretara poznavanje rada na rafunary 1
Visoko obrazovanfe u obimu od 240 kredita
Samostalnifa CSPE-a, [VII-1 nivo kvaliflkacije obrazovanja),
savjatnikfca | Ekonomski ili Pravni fakultet, S godina radnog
Sluibenik/ca za javne | iskustva, Poloden struni ispit,
3 nabavke Poznavanje rada na raéunaru 1
Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
Samostalnifa CSPE-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
savjetnikfca I Ekonomski fakuitet, 3 godine radnog iskustva,
Za unutrainju i Polofen struéni ispit,
4 finansijsku kentrolu Poznavan]e rada na ratunaru 1
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Vicako obrazovanje u ohimu od 240 kredita
CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
Ekonomski fakultet, 3 godine radnog iskustva,
Rukovodilac Paloien strucni ispit, 1
5 | Odjeljenja Poznavanje rada na ragunaru 1
Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a, (VI1-1 nivo kvalifikacije obrazova njal,
Ekonomski fakuitet, 5 godine radnog Iskustva,
PoloZen strufni ispit,
6 | Sefficatrezora Poznavan)e rada na rafunaru 1
Visoka obrazovanje u obimu od 240 kredita
sarnostalnifa CSPK-a, (VII-1 nive kvalifikacije cbrazovanja),
cavjetnikfca Il Ekonomski fakultet, 3 godine radnog iskustva,
za trezora i Palaian struéni ispit,
7 1 ratunovodstvo Poznavanje rada na rafunaru 3
visoko obrazovanje u cbimu od 240 kredita
CSPK-3, (V) nivo kvalifikacije obrazovanjal,
Samostalnifa Ekonomski fakultet, 1 godinu radnog iskustva,
savjetnikfca ! PoloZen strudnd ispit, 2!
g | za poslove budieta Poznavenje rada na rafunary 1
Visoko abrazovan)e u obimu od 240 kredita
CSPK-a, (V-1 nivo kvalifikacije cbrazovanja),
samostalnifa Ekonamski faku'tet, 1 godine radnog Iskustva,
savjetnik/ca il PoloZen strufni ispit,
9 za bud¥et i trezor Poznavanje rada na rafunaru 1
Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
C$PK-a, [IV nivo kvalifikacije obrazovania),
Samaostalnifa Qp¥ti ili ekonorski smijer, 3 godine radnog
referent/kinja iskustva, PoloZen struni ispit, =
10 | likvidator Poznavanje rada na rafunaru 1
srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a, {IV nivo kvalifikacile obrazovanja),
Samostalnifa Qntti ili ekonomski smier, 3 godine radnog
referent/kinja iskustva, Polofen strudni ispit, #
11 1} poslovi blagajne Poznavanje rada na rafunaru 1
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¥oordinator/ka

visoko ohrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-3, {VIl-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
Ekanomskl fakultet, 3 godine radnog iskustva,
Polotan strudni ispit,

12 | odjeljenja Poznavanje rada na raunaru 1
Samostalnifa
savjeinikfca | Visoko obrazovanje u ohimu od 240 kredita
Za posiove CSPK-a, {VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanjal,
utvrdivanja, kontrole i | Ekonomski ili Pravni fakultet, 5 godine radnog
naplate lokalnih iskustva, Poloten strulni Ispit,

13 | prihoda Paznavanje rada na rafunaru 3
Samostalnifa
savjetnikfca Iil isako obrazovanie u obimu od 240 kredita
Za poslove CSPK-a, [VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
utvrdivanja, kontrole i | Ekonomski ili Pravni fakultet, 1 godine radnog
naplate lokalnih iskustva, PoloZen struéni ispit,

14 | prihoda Poznavanje rada na racunaruy 1

Visoko obrazovanje u abimu od 12¢ kredita

£5PK-a, {V nivo kvalifikacije obrazovanjal,

Ekonomski fakultet, 2 goding radhog iskustva,
Savjetnik/ca | Polofen strudni ispit,

15 | Posiovirazreza Poznavanje rada na rafunaru 2

Visoko obrazovanje u obimu od 180 kredita

{SPK-a, (V] nivo kvalifikacije obrazavanja),

Ekonomski fakultet, 2 godine radnog iskustva,
Savietnik/ca § PoloZen strudni Ispit,

16 | Poslavi razreza Poznavanje rada na rafunaru 1
samostalnifa Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
referent/kinja CSPK-a, [IV nivo kvalifikacije obrazovanjal,
operater knjigovoda Opdtl ili ekonomski smjer, 3 godine radnog
za posiove lokalnih iskustva, PoloZen struéni ispit,

17 | Javnih prihoda Ponavanje rada ha rafunary 22

Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a, [VU1-1 nive kvatifikacije ohrazovaniz),
Seffica inspekcije Ekonomski #li Pravni fakultet, 3 godine radnog
lokalnih javnih iskustva, PolaZen strucni ispit,
18 | prihoda Poznavanje rada na ratunaru 1
Visako obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a, {VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanjal,
Ekonomski ili Pravni fakultet, 5 godine radncg
Inspektnrfka javnth Iskustva, Polazen strufniispit,
19 | prihoda | Poznavanije rada na radunaru 3’
Visoko obrazovanje ili srednje ohrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPE-g, {VII-1 nivo
Turistifkl inspektor/ka | kvalifikaci)e cbrazovan]a),
Turisticki kontrolor/ka | Ekonomski il Pravini smjer, 1 godine radnog
20 [l iskustva, Poznavanie rada na ratunaru 11
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Kogrdinator/ka

Visoko abrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a, (VII-1 nive kvalifikaciie obrazovanja),
Ekonomski fakultet, 3 godine radnog iskustva;
Polofen strufni ispit,

P L TR g | e ST

12 | odjeljenja Poznavanje rada pa rafunary 1
samastalnlfa
savjetnikfca | Visoko abrazovanje u obimu od 240 kredita
Za poslove CSPK-a, [VII-1 nive kvalifikaclje oprazovanja),
utvrdivanja, kontrole i | Ekenamski ili Pravni fakultet, 5 odine radneg
naplate lokalnih ﬁust&ra, Poloden strudni ispi
13 § prihada tnavanja rada na raunar 3
Samostalnifa
savietnikfca vispko obrazovanje u cl:é%u od 240 kredita
Za posiove CSPX-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
utvrdivanja, kantrole i | Ekadomski ili Pravni fakultet, 1 godine radnog
naplate lokalnih iskustva, Polofen struéni ispit,
14 | prihoda Poznavanje rada na radunaru 1
Visoko obrazovanjé u obimu od 120 kredita
CSPK-a, {V nivo kvalifikacije obrazovanjal,
Ekonomski fakuliet, 2 godine radnog iskustva,
Savjetnik/ca | Polofan strucni ispit,
15 | Paslavi razreza Poznavanje rada na rafunaru 2
Visoko abrazovanie u obimu od 180 kredita
C5PK-a, {V] nive kvalifikacije obrazovanja),
Ekonormskl fakultet, 2 godine radnog iskustyva,
Savjetnikfca | Poloien struéni ispit,

16 | Poslovi razreza Poznavanje rada na ralunaru gk
Samostalnifa Srednje gbra ::wanje u obimu od 240 kradita
refarant/kinja CSPK-a, {IV nivo Iwahf‘ kacije obhrazovanja),
cperater knjigovoda | Opstiili eknnnmskn«.:.m jer, 3 gadine radnog
2a poslove lokalnih Lskuma PaloZen strudni ispit,

17 | javnih prihoda Poznavanje rada na rafunaruy 2

Visolo obrazovanje u\ibimu od 240 kredita
CSPR-z, (Vil-1 nivo kvaljfikacije obrazovanja},
Seffica inspekcije Ekgnomski ili Pravni fakyitet, 3 goding radnog
lokalnih javnih lsjllswa, Faloien strufnklspit,
18 | prihoda }_“ Paznavanje rada na rafunaru 1
:)c;;_', isoko obrazovanje u obinu od 240 kredita
\nn;_:_-’\..}K SPK-a, (VlI-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
Ekanomski Ui Pravnal fakultet 5 podine radnog
Inspektorfka Javnih iskustva, Polozen struéni ispit;
19 | prihcda ll Poznavanie rada na raCunaru 3
Visoko ohrazovanie [l srednje obrazovanie u
pbimu od 240 kredita CSPK-3, (V-1 niva
Turistitki inspektorfka | kvalifikacije obrazovan]a), °
Turistiéki kentrelgr/ka | Ekongmskiili Pravni smjer, 1 goding radnog
20 |t iskustva, Poznavanje rada na raunaru 55
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1. Sekretar Sckretarijata

Rukovodi radom Sekretarijata, organizuje, objedinjava i usmjerava rad svih
izvidilaca 1 stara se o blagovremenom izvrienju poslova iz nadleznosti Sekretarijata.
Donosi Rjedenja iz nadleZnosti Sekretarijata, ocjenjuje rad i rezultate rada sluZzbenika i
namjeftenika, udestvuje u pripremanju nacria odluka iz nadleZnosti Sekretarijata,
udestvuje u izradi i sprovodenju Programa rada, priprema informacije, analize, izvjeltaje
iz djelokruga Sekretarijata.

Cbavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu Predsjednika Op$tine 1
Glavnog administratora.

3. Samostlani/a savjentik/ca I - Savjetnikiea Sekretara

Priprema akta kojim se obezbjedjuje komunikacija sa resornim Ministarstvom i
drugim drZavnim organima.

Priprema nacrte i predloge akata Sekretarijata za Predsjednika opitine i Skupstinu
opitine Ulcinj.

Pruda struénu— pravou pomoé Odjeljenju za finansije.

Pomaze Odjelienju za lokalne prihode u pripremi akata upravnog postupka i
izvi¥enja istih.

Obavlja i druge posiove po nalogu Sekretara Sckretarijata.

3, Samostlanifa savjentik/ca I - za javne nabavke

Obavlja poslove i sluzbenicke zadatke u skiadu sa Zakonom u oblasti javmh
nabavki za potrebe svih organa lokalne samouprave, Sluzbi 1 drugih organa Opstine.

Obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu Sekretara Sekretarijata 1
Rukovedioca Cdjelienja.

4. Samostlanifa savjentik/ea Il - za unutrainju finansijsku kontrolu

Obavlja poslove planiranja i organizacije aktivnosti procesa upravljanja rizikom.
Vr&i unutra¥nje revizije, sprovidenje stalnog nadzora i odrzavanje adekvalne unutrainje
kontrole.
Odgovoran je za:
1} uspostavljanje adekvatnog sistema finansijskog upravljanja { kontrola;
2) odredivanje cilieva subjekta kojim rukovodi, izradu i sprovodenje strateSkih 1
drugih planova, kao i programa za ostvarenje ciljeva;
3) identifikaciju, procjenu i upravijanje rizicima koji mogu ugroziti ostvarivanje
ciljeva subjekta i uvodenje odgovarajucih kontrola za upravijanje rizicima, u skladu
sa ovim zakonom i medunarodnim standardima vnutradnje kentrole;
4) zakonito, ekonomitno, efikasno i efektivno koridéenje raspoloZivih sredstava;
5) duvanje i zaStitu sredstava i informacija od pubitaka, otudenja, neovlaiccnog
kori§éenja i pogredne upotrebe:
&) razdvajanjc odgovomosti u odlugivanju, izvrsavanju i kontroli odiuka;
7} potpuno, tadno i blagovremeno evidentiranje svih transakeija;
%) dokumentovanje svih transakeija 1 poslova unutar subjekta;
9) pratenie i azuriranje sistema za finansijsko upravljanje i kontrolu i preduzimange
mjera za pobeljianje sistema u skladu sa preporukama unutradnje revizije | ostalim
procjenama
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. 10} izvieStavanie o razvoju i adekvainosti sistema za finansijsko upravljanje 1

kontrolu;
11} uvodenje internih pravila, postupaka ) smjernica za sisteme finansijskog

upravljanja i kontrola.

Odjcljenje za finansije

5. Rukovodilac Odjeljenja

3

Poslovima budZeta rukevodi nukovodilac odjeljenja koji je odgovoran za dugorodno "f%

planiranj¢, analizu, pripremu, monitoring i izvjcStavanje o Opstinskim godisnjim. 3,"

rekudim budetima, satinjava zbirne izvieftaje za tekudi i kapitalni budZet. &

3

Dufnosti rukovodilaca odiclienja za budet obubvataju: i

¥

¥

« Obavlja poslove planiranja budZeta, rebalansa, alokacija, f

« predlaZe planove rada, satinjava i kontrolide izviienje planova rada za A
odjelicnje i u shudaju odsutnosti mijenja Sekretara i poipisuje akia u upravnom ‘-

postupku po pismenom ovladéenju Sckretara; 37

»  sadinjava izvjeStaje za internu i eksternu upoirebu; _
¢ utvrdivanje planova i nadela kojima se rukovodi finansijski menadZment Opstine
prilikons podrike obavljanja usluga za Optinu; _

o pripremanje finansijskih i ckonomskih predvidanja i procjena koje se odnose na z
prihode i rashode (3 godine);

s pripremanje goditnjih instrukeija i smjemica budzeta kao 1 budZetskog
kalendara za godisnji budZetski proces; revidiranje / analizo zahtjeva za budZet
dostavljenih od strane poirosatkih jedinica odnosno budZetskih korisnika;

» obezbjeduje podriku utedéu gradana na javnim skupovima / raspravi vezanoj za
budzet; pripremanje tekuéeg i kapitalnog budZeta koji se dostavlja na razmatranje
Predsjedmku Op3ting;

e pripremanje budZetskih stavki razdjela po klasifikaciji; tokom godine wvrii
utvedivanje i odobravanje prenosa po stavkama odobrenim u budzetu;

F

4,
F

-

Fa™ L ,..-fr-.-wr

il

bl MpIFENC

e razmatranje i odobravanje, odbijanje placanja zbog uskladivanja sa budzZetom; i
e ptipremanje i prezentiranje periodinih jzvjeltaja o nmadzoru budZeta za :
Predsjednika Opitine, Glavnog administratora i Sekretara; dostavljanje po potrebi, B

»

bud¥etskih informacija i izvjedtaja Ministarstvu finansiia;

e pripremanje, izmjena i dopuna budZeta, odnosno prencsa po stavkama da bt se ;
izvrSio rebalans budZeta;
pruZa strufnu pomot u pripremi zavrinog ratuna na kraju fiskalne godine. 3

+ BudZet &ini dostupnim javnosti na razne nadine, putem javnih rasprava, prezentiranjem
na opitinskorn web sajty, pripremom »budZeta bez mukee, dostavljanjem kopija budzeta
biblictekama, objavljivanjem budZetskog rezimea u dnevnim novinama.

o U sluzajn odsustva Sekretara Sekretarijata mijenja ga Rukovodilac Odjeljenja.

Obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu Predsjednika Opiting, Glavnog
administratora 1 Sekretara Sekretarnata.




6. Seffica trezora

Scffica rukovodi trezorom, koji je odgovoran za rafunovodstvo 1 upravljanje gotovinom i
dugom kod opitinskih resursa. On je nadlezan da obezbijedi efikasno upravijanje
gotovinom i dugom, obavljanje ratunovodsivenih pesiova u svrhu finansijskog
izvjeStavanja i analize, i da vodi ratuna da su sredstva efikasno i u skladu sa zakonom
utrotena na utvrdene prioritete kod usvojenog programa rashoda.

&effica je odgovoran za blagovremeno, zakonito i pravilne izviSavanje posleva { zadataka
iz djelokruga rada odjeljenja kojim rukovedi, i nadlefan je da organizuje, upravlja i
koordinira poslove u dvije glavne sluzbe: Sluibe za ratunovodstve i SluZbe za
upravljanie gotavinom i dugom

Du¥nosti — Sefafice trezora obuhvataju:

s ukupno upraviianje poslovima i izvrienjem trezorske funkeije

e djeluje kao strulni savjeinik sekretara Za finansije po pitanju tehnickih
refunovodstvenih poslova

s utvrdivanje, upravijamje i odrZavanje finansijskog ratunovodstya 1 sistcma
izyjestavanja

s obezbjeduje efikasnu kontrolu i evidentiranje opstinskih finansija u skladu sa
finansijskom regulativom

e obezbjeduje da su svi rashodi ispravno autorizovan:, potpisani i oviaiéeni od strane
nadleZnih, i blagovremeno evidentirani

+ obezbjetuje blagovremenu naplatu planiranih sredstava, njihovu uplatu na glavni
ratun trezora i njihovo evidentiranje u glavnoj knjizi trezora.

e obezbjeduje blagovremene, taine, relevantne, sveobuhvatne i razumljive podatke o
finansijskoj evidenciji svim kljuénim kerisnicima.

s podnosi sekretaru za finansije izvjestaj o svim aspektima koji se odnose na funkeiju
frezora,

e snosi cdgovornost za pripremu i dostavljanje zavrsnog racuna.

Obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu Predsjednika Opitine, Glavoog
administratora i Sekretara Sekretarijata.

7. Samostalni/a savjetnik/ca 11 - za trezor i ralunovodstvo

Ohavliaju poslove i radne zadatke u cilju funkcionisanja trezora, Obezbijeduju
efikasno upravljanje gotovinom i dugom kod op3tinskik resursa, obavljanjc
ratunovodstvenih poslova u svrhu finansijskog izvjetavanja i analiza, vode racuna da
cu sredstva efikasno i u skladu sa zakonom utrofena na utvrdene prioritete  kod
usvojenog programa rashoda; odgovorni su za blagovremeno, zakonito i pravilno
izvriavanje poslova i zadataka iz djelokruga rada; upravijaju poslovima i 1zvrienjem
trezorske funkcije, utvedivanje, upravljagje i odrzavanje finansijskog radunvodstva |
sistema izvjettavanja, obezbjeduju efikasnu kontrolu i evidentiranje opitinskih finansjja
u skladu sa finansijskem regulativem; obezbjeduju da svi rashod: ispravno autorizovani,
potpisani i ovladéeni od strane nadleZnih i blagovremeno evidentirani: obezbjeduju
blagovremenu naplatu planiranih sredstava, njihovu uplat: na glavni ratun trezora i
njihovo evidentiranje u glavnoj knjizi trezora; obezbjeduju blagovremene, tlatne,
relevantne. sveobuhvatne i razumljive podatke o finansijskoj evidenciji svim kijutnim
korisnicima: podnose izvjedtaj o svim aspektima koji s¢ odnose na funkciju trezora; snose
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* odgovornost za pripremu | dostavljanje zaviinog ratung; sastavliaju, vode 1 aigﬂraiu
detaljne operativne procedure za odobravanje i obradu placania iz budzeta; -::rbaz’njedu;!u
prijem i kontolu dokumentacie dostaviiene Jokalnom trezoru od strane pﬂh‘nﬁaﬁk{h
jedinica; vrse prijem, registraciju i provjern taénost svih zahtjeva za placanje i ostalih
dokumenata koji sc unose u glavmu knjigu i iniciraju adredene aktivnosti  ovla¥ivanja
autotizacije; obezbjeduu da se sva plaganja efikasno i efektivno registruju, odobre i
obrade u glavnoj knjizi; vode i aZuriraju glavau knjigu trezora i odgovarajude pomacne
knjige po potebi; obezbjeduju tainu { azurnu evidenciju, svih primitaka (poreskih 1
neporeskih} priliva; obezbjeduju tatnu { azurmu evidenciju svih izdataka vezanih za
nabavku roba 1 prufanje usluga; obezbjeduiu tatnu i aurnu obradu zarada Op3tinskih
sluzbenika, kao i njihovu isplatu, pripremaju nalog za isplatu za svaki zahtjcv Za placanje
prihvaden u sistemu; dnevno vrdi kontrolu i pregled procesa pladamja, abezhjeduju
pravovremeno dostavljanje razenih izvieStaja; vide izradu zavrinog raduna BudZeta
Op#tine; obezbjeduju vodenje evidencije i izvjeStavanje po pitanju osnovnih sredstava;
V1% kartoteku osnovnih sredstava i sitnog jnventara Nakon prijema popisnog materijala
od strane komisije za popis osnovnih sredstava i sitnog inventara, vrSi obratun
amortizacije i valerizaciju istih u Zakonom predvidenom roku; sprovode politiku,
strategiju i procedure u okviru obezbjedivanja efikasnog i efektiviog upravljanja
sotovinskim saldima, odnosima sa bankama i upravijanja dugom Opitine, kako bi se
smanjili troskovi finansiranja rashoda lokaine uprave i odrzala finansijska kontrola;
analiziraju tok nov&anih sredstava, potrebe za pozajmicama ili ulaganjima kako bi se
oplimizirala upotreba raspoloZivih sredstava; sprovedi analizu i sastavija izvjediaje o
stanju likvidnosti, potrebama i moguénastima za uzimanjem kratkorognih pozajmica ili
emisije hartija od vrijednosti (drZavnih zapisa), utvrduje aktivnosti koje ée se sprovoditi
u cilju minimiziranja tro3kova kratkoro®nih pozajmica kojima se finansira defieit
prihoda budZeta; utvrduju odgovarajuée imstrumente pozajmica bazirane na anahizi
relevantnih trodkova i korisnosti buduéih predvidanja gotovine i nivoa duga; utvrduju
strukturu i analizu iznosa i vremenske rokove priliva 1 odliva novianih sredstava
uzimajuéi v obzir dodjele iz budZeta, rokove za otplatu duga i izvjestaje o ckonomskim
predvidanjima; sprovode sravnjenje priliva i odliva koji se moraju upariti, sravniti sa
stanjem na bankarskom izvodu; pripremaju dnevne potrebe za getovinom i predvidanja
raspolo¥ivih sredstava; uspostavijaju i odraZavaju dobru posloviu saradnju sa svakom
bankom il drugom institucijom koja raspolaZe sredstvima Opitine; redovnoe razmatraju
sve ugovore i aranzmane sklopljene sa bankama kako bi se Op3tini obezbijedile najbolie
nsluge; pripremaju podifnji izvieltaj o statusu i troskovima bankarskih aranzmana;
elaboriraju analizu trenda budZetskog deficita, odgovaraju za azurno vodenie, evidenciju ;
nadzor nad svim transakcijama po akfivnim kreditima Opsiine, kratkorotnim i
dugorotnim pozajmicamna, izdatim hartijama od vrijednosti i ostalim kreditnim
aktiviostima bilo da su direktne il garantovane, domade ili incstrane; daju predloge o
potrebama zaduZivanja i za izdavanje hartija od vrijednosti, pri temu obezbjeduju
pravovremenu otplatu dospijelih obaveza; pripremaju Zavr3ni rafun budzeta ,
Obavljaju i druge poslove i radne zadatke po nalogu Sekretara Sekretarijata i

Rukovodicca Odjeljenja.
8. Samostalni/a savjetnikfca 111~ za poslove budzeta

Prikuplja dokumentacionu osnovu za izradu budZeta; neposredeno kontakfira sa
budzetskim korisnicima. vrednuje i izvjeStava o njihovim predlozima vezano za budzet;
pruZa savjete budZetskim kerisnicima vazano za budzetsku potrognju; prikuplia podatke
za izradu izvjcStaja o potro¥nji budzetskih sredstva i izvrienje budZeta; daje predloge
zakljutaka o rasporedivanju sredstava stalne 1 tekude budZetske rezerve, priprema
izvjedtaj o koti¥cenju sradstva stalne rezerve, obavlia koordinaciju aktivnosti vezane za
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dodelju sredstava za potrodnju u skladu sa kvartalnim ] mjesesnim planom potrolnje,
Odiukom o Budietu i saradnji sa Trezorom i budZetskim korisnicima; daje saviete 1 vrki
koordinaciju izrade investicicnog budZeta; daje parametre u planiranju investicija i
investicionog budZeta; analizira glavne programe investicije, zajedno sa nadleZnim
organima; izvieltaje i prati usmjcravanje sredstava za programske akiivnosti javnih
preduzeda,

Saraduje sa trezorom u izradi mjesednih, tromjesenih i godidnjih izvjestaja budzeta za
potrebe kako lokalne uprave, tako i za Ministarstvo Linansija.

Vidi sravnjenja ustupljenih prihoda od Republike i stara se ¢ njihovoj aZurnoj naplati.
Vodi ratuna o transpareninosti budZeta putem prezentacija na web sajtu Op$ting

obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara i Rukevodioca Odjeljenja.

9, Samostalnifa savjetnik/ca III - za budZet i trezor

Obavljaju poslove i radne zadatke iz ablasti obratuna i isplate 2arada, finansijsko
izvjestavanje, osnovna stedstva i podrikn finansijskom sistemu.Vode sistem
raduncvodstva za lokalne prihode, primitke i izdatke, razvijaju i vode ralunovodstvo i
npravljaju finansijskim informacionim sisternom Trezora lokalne samouprave;

Obezbijeduju potpuno i taéno knjiZenje u finansijskim sistemima, odnosno unos
svih transakcija koje se odnose na raunovodstvo i finansijske upravljanje; upravljaju
sistetnom za obradun i isplatu zarada na nivouw opstine; vode glavan knjigu Trezora
lokalne samouprave | ostale odgovarajuée dopunske knjige; vrie cbradu pladanja,
upravljaju i izvieStavajn o izvi¥enju budZeta, koje se sprovodi u skladu sa planiranim i
dodijeljenim sredstvima iz godidnjeg budZeta; u saradnji sa Odjeljenjem za budzet
priprema zavedni rafun budZeta opdtine; podnosi redovme finansijske izvjedtaje
Predsjedniku Opétine, Skup3tini optine 1 budZetskim korisnicima; obezbjeduju podatke
za potrebe finansijske analize; vode registar osnovnih sredstava koja su u vlasnidtvo
Op3tine, razvijaju i vode sistem za upravljanie osnovnim sredstvima, obezbijeduju da su
sva osnovna identifikovana, evidentirana u sistemu u trenutku nabavke 1 da je prencieno
pravo o vlasnidtvy, takode, pripremaju informacije i izvjeSiaje o osnovnim sredstvima;
prate da li se proces nabavke sprovodi u skladu sa vaZeéim propisima; odgovornt su za
Zavrdni ratun budieta koii potpisuje Predsjednik Opitine.. Izdaju naloge za placanje za
svaki zahtjev za plaéanje edobren od strang sistema i dostavlja ih 1 utvrdenim rokovima
na odobrenje slu¥beniku za ovlaséivanje - auterizaciju pladanja;

Obavija i druge poslove i radne zadatke po nalogu Sekretara Sekretarijata 1
Rukovodioca Odieljenia.

10. Samostalnifa referent/kinja — likvidator

Vodi knjigu nlaznih i izlaznik faktura. lzvriava placanja na osnovu odgovarajuce
dokumentacije, obrazaca i podataka dostavljenih od strane potrofatkih jedinica, viSe
obradu svih zahtijeva za pladanje shadno usvojenim procedurama i preporukama.

Obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu Sekretara Sekretarijata i
Rukovodioca Odjeljenja.

11. Samostalnifa referent/kinja - poslovi blagajne

Vrii obratun i isplate plata, putnih trokova, toplog obroka i dr. sluzbenicima
Organa lokalne uprave i ostalih organa koji se finansiraju iz BudZeta Opitine.Vri1 sve
sotovinske isplate iz blagajne organa lokalne uprave, vodi blagajnu bonova za gorivo i
izdaje potvrde o primanjima zaposljenih. Vrii knjiZenje mjeseénih primanja u kartonima
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licnib primanja svakog sluzbenika, izraduje izvjeStaje mati&ne evidencije (obrazac M -4 )
za svakog stuzbenika posebno, popunjava virmane J nosi ih u banku.

Obavlia i druge poslove i radne zadatke po naloge Sekretara sekretarijata 1
Rukovodioca Qdjeljenja.

Odjcljenje lokalnih javnih prihoda

12. Koordinator/ka odjeljenja

Odjeljenjem za utvrdivanje, naplate i kontrolu prihoda rukovodi nafelnik koji je
odgovoran za postupak procjene, utvrdivanja, naplate i konirole poreza na nepokretnosti i
ostalih prihoda op3tine. NadleZan je za podtovanje poreskih zakona i propisa na nivou
opitine, koordinaciju sa republitkim organima po pitanju zajednizkih prihoda i za talnu i
asurmu evidenciju uplata od strane svih koji su obveznici platarja opitinskih poreza.
Natelnik je odgovoran za rad inspekcijske kontrole i svih zaposlenih u njegovom
odjeljenju.

Natelnik za utvrdivanje, naplatu i kontrolu prihoda je odgovoran za blagovremeno,
zakonito i pravilno ‘izvriavanie poslova i zadataka iz djelokruga rada odjeljenja kojim
rukovodi i nadleZan je da organizuje, upravlja i koordinira poslove inspekeifske kontrole.

Nuinost Koordinatora/ka odjeljenia:

» priprema programe [ instrukeije za aktivnosti pruZanja usluga poreskim
obveznicima po pitanju prihoda u nadleZnosti opstine,

s razvija i kreira postupke za prijem i kontakt sa poreskim obveznicima u opStini:

e koordinira rad sa nadlefmim republitkim organima oko kontrole 1 naplate
dijeljenih pribeda;

e utvrduje poreska zaduZenja za prihode iz nadleZnosti opstine;

o razraduje upuistva za vodenje i aZuriranje registracionih dosijea 1. Arhiviranje
podnesenih prijava za registracijn i prateée dokumentacije, pri ¢emu koordinira
aktivnosti koje se ti%u razmjene informacija sa ostalim republiZkim institucijama
koje su cbavezne da vode registre o poreskim obveznicima;

e« obezbjeduje informacionu podlogu za pratenje i analizu naplate prihoda op¥tine;

e priprema analize uticaja zakonskih izmjena na poresko opterecenje obveznika i
njegovo postupanje u skladu sa zakonomn,

o definide izviedtaje na osnovu podataka ¢ osnovnom dugu, kamati, kao i naplati
redovnim i prinudnim putem,
kontroliSe cjelovitest, ispravnost i tadnost dobijenih podataka;

e priprema analize podataka po vidovima prihoda i specifidnim obiljeZiima
poreskih obveznika;

s priprema i pravi izvjedtaje o otvarivanju propisanih opitinskih prihoda od pravnih
i fizitkih lica i optereéenja obveznika po osnovu poreza i dmgih vidova
opitinskih prihoda;

o sprovodi procedure koje predstavljaju opis ukupnog procesa zaduZenja i
adobrenja na ratunima poreskih obyeznika po vrstama poreza;

o prati uplate poreskih obveznika prema evidenciji o njihovom poreskom zaduZzenju
i sravnjuje sa evidencijom iz glavne knjige;

s+ obezbjeduje blagovremenu pripremu i donoSenje nacrta i predloga opiteg plana za
osnivanje i sprovodenje inspekeijskih kontrola;

e vodi evidencijn o poreskim obveznicima koji ne ispunjavaju svoje zakonske
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obaveze (delikventni poreski obveznici} i sprovodi procedure za prinudnu naplatu,
» cobavlja najsloZenije poslove iz nadleinosti Sekretarijata

« vrdi kontrolu ikoordinaciju lokalnih shuZbenika i namjedtenika u Odjeljenju,
predlaze planove tada, safinjava 1 kontrolie izvrSenje planova rada za
Qdjeljenje; vréi nadzor,

» koordinira iusmierava rad Odjeljenja; sadinjava izvjestaje za internu 1 ekstemu
upotrebu; vidi tehni¢ku pripremu za razrez porcza i taksi, otvara Sifre za
sluzbenike, narezuje bazu podataka 1 ¢uva istu u skladu sa wputstvina i
zakonom. kontrolide i preduzima miere zadtite eventualne zloupotrebe 3ifii 1
za$tite baze podataka.

o Qbezhjeduje informacionu podlopu za pratenje i analizu naplate prihoda OpStine.
utvrduje poreska zaduZenja za prihode iz nadle¥nosti Opitine;

o sprovodi procedure koje predstavliaju opis ukupnog procesa zaduienja i
odobrenja na radunima poreskih obveznika po vistama poreza;

»  prati uplate poreskih obveznika prema evidenciji;

» odgovoran je za donolenje i dostavu rjeSenja o porezima na nepokretnosti
Opétine.

e  Utvrduje trZidnu vrijednost nepokretnosti

Obavija i druge poslove iradne zadatke po nalogu Predsjednika OpStine, Glavnog
administratora i Sekretara Sekretaryjata.

13. Samostalnifa savjetnik/ca 1 - za poslove utvrdivanja, kontrole i naplate
lokalnih prihoda

Prati propise vezane za djelokrug rada Odeljenja lokalnih javnih prihoda; daje potrebma
obja¥njenja u vezi primjene propisa iz nadleZnosti Odeljenja lokalnih jaynih prihoda: daje
inicijative za izmjenu propisa iz cblasti za koju je osnovano Qdeljenje tokalnih javnih
prihoda; radi na strudnej obradi i uskladivanju sa zakonskim i podzakonskim aktima
opdith akata koje donosi Sekretarijat a odnose se na djelokvug rada odeljenja lokalnih
javoih prihoda; rjefava u prvostepenom upravoom postupku predmete iz oblasti
utvrdivanja i naplate lokalnih javnih prihoda; 2albe na rjesenja kojima je utvdena obaveza
pladanja poreza i drugih prihoda, koja nijesu izmijenjena u postupkn kod l-og organa, uz
sluzbenn zabiljesku proslijeduje II-om organu ~Glavnom administratoru; donosi riefenja
po zazhtjevima poreskih obveznika o promjenama nosilaca poreske cbaveze, donosi
rjefenja po zahtjevima poreskih obveznika i sluzbenoj duznosti o dozveli izmjena
podataka o Registru oporezovanih nepokretnosti; odlutuje o zahtjevima za povracaj |
preusmjeravanje novéanih sredstava; po sluzbenoj duZnosti vr¥i provieru podataka koji su
od znafaja za utvdivanje pereza kod: Uprave za nekretnine — PJ Uleinj; izdavanje
uvjerenia iz sluZbene evidencije; u slufajevima neizvrienja prispjele obaveze obezbjeduje
podatke neophodne za preduzimanje mjera napalate, upis zaloZnog prava na
ncpokretnostimathipoteka) 1 registraciju zaloZnog prava nad pokremim stvarima,
pruZzanje wusltga poreskim obvezmicima uw vidu davanje pismenih cbjadnjenja i
obavijeitenja, obezbjedenja poreskih obrazaca; priprema izvieStaje t informacije iz
djelokruga rada; obavlja 1 druge poslove koji mu se stave u zadatak.

V& obradu poreskih puijava pravnih lica i drugih poreskih dokumenata poreskih
obveznika od uticaja za utvrdivanje poreske obaveze; vidi uvid u dokumentaciju
poreskog obveznika u cilju utvrdivanja osnovice za oporezivanje; donosi rjedenja o
utvrdivaniu porcza; vodi registar poreskih abveznika; Preduzima radnje za usagladavanje
stanja svog registra poreza na nepokretnosti i ostalih lokalnib poreza sa registrom
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nepokretnosti nadleZnog republiCkog organa za nex etnine i ostalih nadleZnih republickih
organg; prati urednost dostave rjesenja poreskim obveznicima i qap]a_;tg dﬂsmele obaveze,
vodi evidenciju i priprema izvjeStaje o broju poreskih obveznika 1 iznosima zaostalog
poreskog duga; u slufajevima neizvtienja prispjele obaveze Ghﬂbjﬁﬂll:jﬁ pnd:?u]-:e
neophodne za preduzimanie mjere naplate; priprema dnevne i mjesedne 1izvjestaje ©
izvrienoj naplati poreza na ne pokretnosti i drugih javoih prihoda;

Obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu Sekretara Sekretarijata |
Koordinatora Odjeljenja.

14. Samostalnifa savietnik/ca II1 — za poslove utvrdivanja, kontrole i naplate
tokalnih prihoda

Prati propise vezane za djelokrug rada Odeljenja lokalnih javnih ptihoda; daje potrebna
objatnjenja u vezi primjenc propisa iz nadleZnosti Qdeljenja lokalnih javnih priboda; daje
inicijative za izmjenu propisa iz oblasti za koju je osnovano Odelienje lokalnih javaih
prihoda; radi na strudnoj obradi i uskladivanju sa zakonskim 1 podzakonskim aktima
opitih akata koje donesi Sekretarijat a odnose se na djelokrug rada odeljenja Jokalnih
javnih prihoda; rjefava u prvostepencm upraviom postupku predmete iz oblasti
utvrdivanja i naplate lokalnih javnih prihoda; Zalbe na tfjeSenja kojima je utvdena obaveza
pla¢anja poreza i drugih prihoda, koja nijesu izmijenjena u postupku kod I-og organa, Uz
sluzbenu zabiljesku proslijeduje I1-om erganu —Glavnom administratoru; donosi fjedenja
po zahtjevima poreskih obveznika o promjenama nosilaca poreske obaveze, donosi
riefenja po zahtjevima poreskih obveznika i sluzbenoj duznosti ¢ dozvoli izmjena
podataka o Registru oporezovanih nepekretnosti, odlutuje o zahtjevima za povracaj i
preusmjeravanje novianih sredstava; po shuzbenoj duZnosti visi provjeru podataka kaji su
od znadaja za utvdivanje poreza kod: Uprave za nekretning — PJ Ulcinj; izdavanje
uvjerenia iz siuzbene evidencije; u sluéajevima neizvisenja prispjele obaveze obezbjeduje
podatke neophodne za preduzimanje mjera napalate, upis zaloZnog prava na
nepokretnostima(hipoteka) i registraciju zaloZnog prava nad pokretmim stvarima
prufanje usluga poreskim obveznicima u vidn davamje pismenih obja¥njenja 1
obaviellenja, obezbjedenja poreskih obrazaca; priprema izvjestaje ) informacije 12
djelokruga rada; obavlja i druge poslove koji mu se stave u zadatak,

Vréi obradu poreskih prijava pravnih lica i drugih poreskih dokumenata poreskih
obveznika od uticaja za unvrdivanje poreske obaveze; veli uvid u dokumentaciju
poreskog obveznika u cilju utvrdivania osnovice za oporezivanie; donosi rjeenja o
utvrdivanju poreza; vodi registar poreskih obveznika; Preduzina radnje za nsaglaavanje
stanja svog Tegistra porcza na nepokretnosti 1 ostalih lokalnih poreza sa registrom
nepokretnosti nadleZnog republitkog organa za nekreinine i ostalih nadleZzmh republickih
organa; prati urednost dostave rjeSenja poreskim obveznicima i naplatu dospjele ohaveze;
vodi evidenciju i priprema izvieltaje o broju poreskibh obveznika i jznosima zaostalop
poreskog duga; u slufajevima neizvriemja prispjele obaveze obezbjeduje podatke
neophodne za preduzimanje mjere naplate; priprema dnevne 1 mjesetne izvjcitaie o
izvricnoj naplati poreza na nepokretnosti 1 drugih javnih prihoda;

Obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu Sckretara Sekretarijata |
Koordinatora Odjeljenja.
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15. Savjetnik/ca 1 — poslovi razreza

Vri prijem, evidentiranje i obradu poreskih prijava fizitkih lica, vi3i prijem i
drugih dokumenata poreskih obveznika od znafaja za utvrdivanje poreske obaveze;
jspunjava nepotpunu i ispravlja pogredno popunjenu poresku prijavu: podnesi poresku
prijavu u ime poreskog ovveznika koji prijavu nije podnio i kopiju dostavlja poreskom
obvezniku: prima informativne prijave; ve¥ pretragu i uporedivanje katastarskih podataka
sa bazom podataka; vrSi promjene u bazi podataka i odgovara za pravilan unos podataka
u sistem 1 vodenje evidencije; sprovodi rjefenja o promjenama poreskih obveznika; vrsi
utvrdivanje, kontrolu i naplatu turistitke takse; vodi evidenciju taksenih obaveza;
obezbjeduje tadnu i aZurnu evidenciju o visini utvrdene 1 naplafene turistifke takse i
¢lanskog doprinesa; knjizi uplate fizitkih 1 pravnih lica; priprema podatke i podnosi
potrebne izvjedtaje; rad sa strankama; evidentiranje dostavnica; preduzima radnje za upis
zaloZenog prava na nepokretnosti (hipoteka) i registraciju zaloZenog prava nad pokretnim
stvarima; donosi rjedenje i zakljutke o naplati poreske obaveze iz imovine poreskog
obveznika i taksenih obaveza.

Obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu Sekretara Sekretarijata 1
Koordinatora Odjeljenja.

16. Savjetnik/ca I — poslovi razreza

Vi8i prijem, evidentiranje i obradu poreskih prijava fizitkih lica, vr8i prijem i
drugih dokumenata poreskih obveznika od znalaja za utvrdivanje poreske obaveze;
ispunjava nepotpuny i ispravlja pogre¥no popumjenu poresku prijavu; podnosi poresku
prijavu u ime poreskog ovveznika koji prijavu nije podnio i kopiju dostavlja poreskom
obvezniku; prima informativne prijave; ve3i pretragu i uporedivanje katastarskih podataka
sa bazom podataka; vr$i pramjene u bazi podataka i odgovara za pravilan unos podataka
u sistem i vodenje evidencije; sprovodi riefenja o promjenama poreskih obveznika; vr3i
utvrdivanje, kontrolu i naplatu turistitke takse; vodi evidenciju taksenih obaveza;
obezbjeduje tafnu i aZurnu evidenciju o visini utvrdens i naplacene turistitke takse i
Zlanskog doprinosa; knjiZi uplate fizi¥kih i pravnih lica; priprema podatke 1 podnosi
potrebne izvjeStaje; rad sa strankama; evidentiranje dostavnica; preduzima radnje za upis
zaloZenog prava na nepokretnosti (hipoteka} i registraciju zaloZenog prava nad pokretnim
stvarima; donosi rjedenje i zakljutke o naplati poreske obaveze iz imovine poreskog
obveznika i taksenih obaveza.

Obavlja i druge poslove 1 radne zadatke po nalogu Sekretara Sekretarijata 1
Koordinatora Odjeljenja

17. Samostalnifa referent/kinja - operater knjigovoda za
poslove lokalnih javnih prikoda

Vrée sve poslove na pripremi i unofenju podataka na rafunaru za potrebe AOP-a
ili van AQP-a, unosi tekst, vrie obradu i dizajn teksta, priprema $tampu., vide Sampanje 1
umnoavanje odredenog materijala na rafunaru v Wordu-u ili drugom programskom
jeziku, vodi popis akata, sravnjava i vi3i kontrolu uplata i upisuje podatke o istoj. Cbavlja
poslove informisanja siranaka o stanju duga po gsnovu poreza na nepokretnosti.

Obavija i druge poslove i radne zadatke po nalogn Sekretara Sekretarijata i
Koordinatora Odjeljenja,
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18. Seffica inspekcije lokalnih javnih prihoda

Organizuje rad Sektora inspekeije lokalnih javnih prihoda i vrii neposrednu
kontrolu propisa iz oblasti javnih prihoda Cp3tine Uleinj.

Odgovoran je za otganizaciju i rad inspekeije lokalnih javnih prihoda i turisticke
inspekeije i koordinira njibovim radom.Obavlja poslove iz opisa rada inspektora javnih
prihoda i druge poslove po nalogu Sekretara Sekretarijata.

19, Inspektor/ka Il javnih prihoda

Vr¥e neposrednu kontrolu u primjent propisa iz oblasti javnih prihoda Cpitine 1
Lontrolu obveznika loklanih javnih prihoda postupaju po ovlad€enjima iz Zakona ©
inspekcijskom nadzoru i Zakona o poresko] administraciii. V31 poslove naplate
boravifne takse. Preduzima mjere inspekcijske kontrole na terénu, donosi rjeienja o
mijerama koje nareduje, prima dokumentaciju 0 poreskom obvezniku kojt nije izvrsic
obavezu pladanja poreza i taksa, sprovodi postupak naplate kada rjefenjem utvrdena
obaveza nije izmirena u ostavljenom roku; vodi evidenciju ratuna poreskih i taksenih
obveznika; donosi rjesenje o zabrani prenosa noviéanih sredstva preko racuna poreskih
ohveznika otvorenog kod nosioca platnog prometa; donosi riefenje o naplati poreske
obaveze iz novéanih sredstavaVrse kontrolu sprovodenja mjera prinudne naplate,
satinjavaju svakodnevno izvjedtaj o svom radu. Obavljaju i drage poslove iz djelokruga
svog rada. Vrée naplatu na terenu, organizuju predaju naplatenih sredstava svakodnevne.,
Organizuju stavnjenje zaduZenth blokova — priznanica i predatog novea za sva lica koja
vide naplatu na terenu, najmanje jednom nedjcline ¢ femu satinjavaju zapisnik i
dostavijaju Sekretaru; obezbjeduju blagovremenu pripremu i donesenje nactta i predloga
opiteg plana za osnivanje i sprovodenje inspekcijskog nadzora, vode evidenciju o
poreskim obveznicima koji ne ispunjavaju svoje zakonske obaveze (delikventni poreski
obveznicl) i sprovode procedure za prinudnu naplaty, podnose prijave OvlaS¢enom
sluzbeniku za vodenije prekriajnog postupka .

Obavija i druge poslove i radne zadatke po nalogu Sekretara Sekretarijata i
Koordinatora Sektora.

18. Turisticki inspektor/ka - turistiéki kontrolor/ka III

Vrie poslove iz oblasti naplate boravidne takse gradanima koji svoje objekte
iznajmijuju gostima, kao i kentrolu agencija i turistickih objekata u skladu sa Zokonom 1
Odlukom Skupitine Opétine Ulcinj, U obavljanju svojih poslova izlaskom na feren
zapisnikom konstatuju nadeno sianje i protiv gradana kojl usluge smijcitaja pruzaju
suprotne Zakonu podnose prijave OviaSéenom slugbeniku za vodenmje prekriajnog

postupka.

Obavljaju i druge poslove i radne zadatke pe nalogu Sekretara Sekretanjata 1

Koordinatora Scktora.

Pru¥a tehnitku pomoé turistitkom inspektoru, neposrednom kontrolom na licu

miesta, satinjavanjem zapisnika, koje dostavlja na dalji postupak turistitkom inspektoru.
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[V. PRELAZNE I ZAYRSNE ODREDBE

¢lan 20,

Zbop eventualnog poveéanja obima posia iz oblasti kontrole i naplate boraviine
takee Sekretar Sekretarijata uz prethodnu saglasnost Predsjednika Opstine moZe da na
osnovu javnog konkursa primi na radni odnos na adredeno vrijeme 35 (pet) izvriilaca sa
VSS (240 kredita CSPK-2) i 6 (%est) izvriilaca sa 888 (240 kredita CSPK-a).

Clan 21.
Sekretar Sckretarijata moZe da na osnovu javnog konkursa primi praktikanta za
obavljanje pripravnitkog staa.
Clan 22.
Koordinatorefke 1 rukovodioce imenuje Sekretar Sekretarijata uz prethodnu

saglasnost Predsijednika OpStine.
Clan 23.

izmjene i dopune ovog Praviinika vric se po postupku predvidcnom za njcgovo

donosenje.
Clan 24.

Stupanjem na snage ovog Pravilmika prestaje da va¥i Pravilnik o unutradnjo)
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sckretarijata za budZet i finansiie br. 14-65/1-
09 od 02.06.2009. godine i Izmjena i dopuna Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za budZet 1 finansije br. 04-785/1-12 od

14.02.2012. godine
Clan. 25.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu naken davanja saglasnosti od stranc Predsjednika
Opétine, i bice objavljen na web sajtu Opétine Ulcinj.

Broj: 04- (!'%L?/fr
Uleinj,03 0 ff 2015.g0d.

Nakon pregleda i analize mislienja sam da se da saglasnost na predlozeni tekst

Pravilnika.

Na ovaj Pravilnik o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Sekretarijata za finansije i budZet. saglasnost je dao Predsjednik opStine, dana
o3.0% . 2015 gedine.

PREDSJEDNIK,
Fatmir Gjeka
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Crna Gora

Mali i Z1
OPSTINA ULCINY

KOMUNA E ULQINIT
Sekretarijat za budzet i finansije

Selretariati per buxhit 21_*_1& finance

SEKRETARIJAT ZA UPRAVU, PROPISE, KADROVE 1

Poitovant,

Molimo vas da izvrdite rasporedivanje sluzbenika i namjeStenika Sekretarija za finansije i budzet
u skladu sa pravilnikom o unutra¥njoj organizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta br.434/15 od

DRUSTVENE DJELATNOSTI

03.07.2015.godine kako slijedi:

Y

S podtovanjem,

sarnostalnifa savijetnik/ca | 2a poslove utvrdivanja,
kontrole i naplate {okalnih prihoda

Zineta Haxhibeti

B ] AR e W Ime § prezitne
@ Samastalni/a savjetnikfca | Savjentik/ca Sekretara Sadik Pelinkovic
Samostalnifa savjetnik/ca |
(3] | stusbenik/ca za javne nahavke Nail Bajri
Ssamostalnifa savjetnik/ca ll
l\@ Za unutradnju i finansijsku kontrolu Elma Mavrig
5 | Rukovodilac Odjeljenja £ &ta o Agron tbrahimi
6 | Seffica trezora &Rl Senaid Nimanbegu
Bahra Milla
@ Samostalnifa savjetnikfca !l za trezora i raluncvodstyo | Astrit Hoxha
:El.‘\ samostalnifa savjetnik/ca Il za poslove bud¥eta Arbin Capri¢
Eg% Samostalnifa savjetnik/ca Il za budiet i trezor Esma Nimanhegu
Samostalni/a referent/kinja likvidator Ibrahim Caushi
ﬁ’j}' Samostalnifa referent/kinja poslovi blagajne Isat Dragaj
12 | Koordinator/ka cdjeljenja 0 AT Abaz Muja
(5/

Husein Dervishi

Shehribane Mehmeti

Samaostalni/a savijetnik/ca (Il za poslove utvrdivanja,

Al

1 kontrole i naplate lokalnih prihoda Safet Demiri o
1% | Savjetnik/ca 1 Pastovi razreza Fsat Gleka — K7, 74
ﬁ-ﬁ savjetnik/ca | Poslovi razreza Selim Karamanaga Y
"~ | Samostalnifa referent/kinja operater knjigoveda za Tahir Gjoni
@_ posiove lokalnih javnib prihoda Vahida Mustafa

18 | Zeffica inspekcije lokalnib javnih priheda oG ¢4«£ ;| Malig Sinani

15 | Inspektor/ka javnih prihada Il Ragip Bushati

SEKRETAR,

Valdet /A ZEmOVic
r
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