Jovana Radovic

From:
Sent:

- To:

Cc:
Subject:
Attachments:

Postovani,

Tanja Pericic <tanja.pericic@opstinativat. me>

- _ Crna Gora
Friday, October 21, 2022 9:58 AM AGENCIJA ZA SPRIECAVANJE KORUPH
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U skladu sa Clanom 44 stav 2 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja (“Sl.list Crne Gore” ',
38/20) 3aljemo Vam dokumentaciju u vezi zaposljavanja lica na radnom mijestu koordinatora/ke , jedan/na ¥

izvrsilaca/teljka na neodredeno vrijeme u Sluzbi predsjednika opstine Tivat.

Radmila Kankaras durisi¢, IMBG [ NRNENENEID

S postovanjem,

OPSTINA TIVAT
TIVAT MUNICIPALITY

TANJA PERICIC dipl.prav.

Pomocnica Sekretarke Sekretrijata za lokalnu
upravu

Trg Magnolija br.1 | Magnolia square No.1

85320 Tivat, Crna Gora | Montenegro

Tel. +382 (0) 32 661-318 | Mob. +382 (0) 69 370 053

lokalnauprava@opstinativat.me | www.opstinativat.me
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OPSTINA TIVAT
PRAVILNIK
O IZNMLUENI PRAVILNIKA

O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI [ SISTEMATIZACII
SLUZBE PREDS.JEDNIKA OPSTINE
Tivat,
Maj 2022. godine
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L} Praviinfku o unutralén]uj organizacijl | sistematizacijl Slutbe predsiednika opstine br, 01-019/2058 :.:
819 od 27,11.2020. godine, Pravilniku a izmjenama | dopunama Praviinika a unutra&ajoj erganizac '
sistematizacl Sluzbe predsjednika opitine br. 01-018/20-81911 od 12.02.2021. godine, Pravilnik(

PRAVILNIK

O IZMJEN] PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLI | SISTEMATIZAGLI
SLUZBE PREDSJEDNIKA OPSTINE

&lan 1 .3
oh

S -
Na osnovu Elana 58 stav 3 Zekona o Inkalngj samoupravi {8, list Cme Gore™, br, 02718, 34719, B-E.'éj ;
50/22), ¥ana 104 Statuta opiline That (“Sl. list Cme Gore - opstinski proplsi”, br. 24/18, 08/20); 14; }i
¢lana 57 stav 2 Qdluke o organizacii | nadinu rada lokalne uprave Opstine Tival ("Sh. list Cme Gore. T

op¥tinsk propist®, br, 40/20, 01/21) predsiednik opstine Tival donosl ™

"2k :

prilght

izmjenama | dopunama Praviinika o unutragnjoj organizaci)i | slstematizacii Sluzbe predsjedniks 8l

opdtine br. Q1-1820-819/2 od 09.07.2021. godine, | Praviinficu o Izmjeni ¢ dopuni Pravilnika’- § b

unutradnio] erganlzacii | sistematizacl Sluzbe predsjednika opftine br. 01-018/20-818/3 od ik

08.08.2021. godine, u Elanu 7 v tabell radne miesto pod rednim brojem 6. Savietnik/ca Ul za privredy’]

madunaradnu saradnju mifenja se i glasi;

Redsl Maziv racnog mizsta [ uslovi za Bro]
broj: cbavljanjo pu::::'lauu odradenom izeriiaca Opls poslova
B, Koordinatorika 1 - Koondinira postove | rad zaposienih u SluZbi;

= Viscko obrazovanje (VI(4
nivo) 2avrien fakultet
drustvenih navka (u oblmu od
240 kredita CSPK-8);

= PoloZen strudni ispit za rad u
dravnim organime;

= Najmanje pet godina radneg
iskustva;

= Poimavanje rada na
ratunaru.

sluzbi, kao i drugth subjekata sa SuZbom;  3:
= Dhraduje akte kale dencs! predsjednik opstine,’y
stara se o reallzachi akata kole donosi

predsjednik opdling | ¢ fome blagovremen

- Obavlja struine poslove vezane za pripremi
informacija potrebnih  za predsjednika 1|7
potpredsjednlke opitine; ] B

~ Ugestvtje u &radl periodiénih i godignjib,
zvjeStaja koji se ednose na rad preds[ednlka,f

S1uzhi, priprema izvjesta o radu predsjednika;

obrazuja preds[ednik op&tine | preti njlhav rad,
- Vodi  posfove  prjema, evidenfiranja 1|E
blagavremenog olpremanja akata kroz Intemt.

W
%

zahtjsvima gradana | pravnin lica; 18
- Organizvje sve vrste castenaka i susrela &

fimama, arganizaclame, .k
- KoordiniZe prijem stranaka kod predsjednikg

. d
I i E
e I.-¥,

— Koordinira sad i kemuntkacu drugih organa ({41

I
informiSe predsfednika [ potpreds]ednlke opStineZy &

opstine, potpredsjednika opdtine I zaposienth o |k A
= Youl evidenciiu kamisifa i drugih radnih tijela kujéf iy

doslavnu knjigu poste i reglstar ulazne i lzlazne: 1 1
dokumeriacije, fuvanja predmeta, akata jRiEly
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drugog materijala Sluzbe, [ artiviranja predmetasid 13

kao { druga postupanja sa slutbenim aktima: | J4i3 415
— Priprama odgowore predsjednika opétine p-u 2 S

predsjednika opétina sa strankama, parfnarima,’ [i: :

opéiine, vedi evidencjufeglstar o broju 3Pl L)
rasporedu prijema stranaka i zahtjeva za prijem, [ ]
obavlia komunikacily sa strankama_ po nalogyl [ I
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predsjednika apstine;
- Vodi evidenciju ndriavanja sastanaks,

sastanaka predsjednika i putr&dsjednika opsfing;” .
-~ Ufestvi]e U poslovima organizacije sve&anustr
Opsting; )

potrebne pripremna radnje protokotamih posjeta,
arganizuje | obavija prjem, dofek | Isprataj’

primljenim pnklunrma

druga potrebne postave za puiavanfa: ;
- Salinjava zvjataje o protokolamim posjetama;: .- 14

saradnjom iz nadle?nosti SluZbe i daje strudnal$

U vezl 5a realizaciiom medunarodne saradnje; - - 1.
— Priprema informacije | izvjeSlaje iz oblast
medunarcdne saradnje ia potrebe om
jedinica lokalne samoupreve, Viade CG, resorh i
ministarstava [ sekrefarjala, Zajednice ops: ,..

drfavama, gradovima | opSthama W
ingstranstvy, diplomatsko-kenZulamim | drug:n'i‘
medunarodnim  predslavnicima u  zemij ’t-
Inostranstve, vodi 1 &uva zebilje3ke o ﬂn‘i
Bsastancima;
- Priprema | stara so o reglizaciji protokola :i

- Dbavifa posiove pmtnkula QOpétine, abavija s'-:q ) ', '

Ly Sl

delegaciia. gostlu | pozvanih lica v opitihw: 1 JRiL. 4
- Vrél nabavku 1 vodi evidenciiu o predatim {3

- Organizuje i priprema slufbena: putuvanya-*i--.é.

- Obavla posiove u va?l sa medfunarodnom:{li

misljenfa i pruZa pamoé organima lokalna uprave | !

CG, itd; hty: R
- Dshraru]e saradnju sa Institucilama i Uelima EU:; P

-~ lzradule kalendar  protokolarnih uhaue:a

scenarije medunarcdnih susreta | dogadaa od')
interesa za opitinu odnosno o mgantzacui i
opstine; *
- Prikavija i pnia informacije o viznom resimu’ 5‘ ;
inostranstvu, ustavima smleslala i putwanjjma
inostransivo;
~ U&astvue u lzradl Plena Integriteta;

predsjednika opstine;

prads/ednika opsline koja se upucuju Ekupﬁhnl

ugovera © medunarodno] saradnji; SR

Predsiednika opdtine, prostome 1 vremenska|$§;:

- Utostvuje v donoBenju  programa rada B :

— Udestvuje u pripremi predinga proplsa | dl‘“ﬂ'h i -: '

— Utestvuje u fzradi | donodenju, refalizacli. -t_

pradenju streteglja, planova, programa | akcionih
planova | programa od iokalnoy znaéaja;

poipredsjednika opstine.

Qstale odredbe cvog Pravilniica oslaju nepromjenjene.

&lan 2

~ V&l | druge posiove po nralogu predsjednfha _ o)

N
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Tivat, Cma Gogd: B4y 1Ll
tel: +382 [0)32 '

L]

SLUZBA PREDSJEDNIKA
Broj; 01- ﬁw] 22-552.}.3

ODLUKU

2. OCdluka stupa na snagu danom donoden]a,

EEe .l i ,
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ObrazlioZenfe

Pravilnikom o unutradnjoj crganizaci]l I sistematizacll Shths predsjednlka broj: 01-016/20-
819 od 27.11.2020. godine, Pravilnikemn o Zmjenama i dopunama Praviinika broj: 01 -D19!2:I}-f :
61911 od 12,02, 2021. godine, Pravilnikom o iZmjenama f dopunama Pravinika broj: 01-019/20-4
91972 od 08.07. 2021. godine, Pravilnikom o fzmjenl f dopuni Pravitnika brej: 01-019/20-819/33]

od 08.08.2021. godine, te Pravinikom o zmieni Pravilnika bro]: 01-019/20-818/4 od zu.us.zﬁizg
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A
-
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godine predvidsno Ja radno mesto keordinatorafe, ledan/ng izvriNacftelfka, '3.

Clanom 110 Zakona o lekalnof samouprav (.S, list Cme Gora®, br. 02118, 34719, 38/20.°

50/22, 84122} propisano je da lice koje rukovodi organom lakalns uprave moze donijeti nd!uku-ﬁ.!; Hip .~ |
Pokretaniu postupka za popunu radnog mlesta, ako Je radno mjesto utvrdeno aktom "ol
unutragnjof organizagij/ | alstematizasiji, ako redno miesto nijs popunjeno, ako Je popura radn

{3
mjesta predvidena kadrovsiim planom te ake js op&ting za isto obezhjedila finans(jska sreﬂstifa;:ﬁ |

Clanom 111 stav 1 istog Zakona propisano je ako se popuna radnog enjesta vr3) putmﬁa 13
internog eglasa, javnog oglasa I Jsvnog konkursa, te da Je flce kefe rukovod! organom fokalrs ¢
uprave, strunom sluZbom, odnosne pasebnom sluzbom, duino Je da, prije denoSen)a odluke 67
pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ad starjesine organa lokalne uprave hadlefng
Za posiove budZeta pribavi potvrdy o abezbijedenim finansiiskim sradstvima.
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@Sekretarijatza Iokalnu upravi-Odjeljenle za upravijanje fjudskim resursima

predsjednika opitine staéenl st necphodnl uslovl, uz Potvrdy o o Jods T ‘:;_ :f'
' tvrd bszbledenim fina i
sredstvima k2datom od strane Sckratariata za finanelje br. 08-110/22-22/8-1 od 20.07. %

gatine, za popunjavanjem istoga. SR
Na osnovu navedenog valjalo Je dorijetl Odiuku kac u dispozitivu, 8 LB

Cbradlla:
Porl2lé Tenja, dipd.prav.
Jaa TN EPSIEDNIRIL,
S R0 ﬂKnmngnE! i
ﬁ A a P b ik
od £ 11
DOSTAVITI:

| pisamicu
2. Arhivi
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. Adresa: Trg &Magnoll)z br, 2
i GmaﬁGnra 85320 Thvat, Criva Gora
. Opttina Tivat tel: 4382 32 661 318
kadrovi@ opstinativat.me
www,opstingtivat.com

Sekretarijat za lokalnu upravy
Qdjeljenje za upravijanje ljudskim resursima | pisarnicu

Br: 11-100/22-126/2 Tivat, 23.08.2025.

Sekretarijat za lokalnu upravu objavijuje

INTERNI OGLAS

1. U S8libi predsisunika opstine Tivat, oglaSava se popuna radnog mj
KOORDINATORA/KE, Jadan/na izvr§llacitelika na neodredono vrijeme.

2. Uslovl za ebavljan]e poslova havedenog radnog mjesta | potrebna dokumentacija:

L f ;
* Da je lice zdravstveno sposobno za obavijanje posiova radnog miesta (kandidat keli: 3 din i
izabran odlukom o izboru kandidata, doatavlja starjedinl dr2avnog organa, najkasnije if 51N

roku od osam dana od dana dostavljanja te odiuke ljskarsko uvierenje koje nije sta
od Sest mjesecl)

g |
¢ Da lice nije csudivano za krivitne djelo koie ga &ini nedostojnim za rad u drZavnom organy |l i f
da se protiv lica ne vodi krivigni pestupak za krivisno dielo 2a koje se gonjenfo preduzima-phi:
sluZkeno] duZnosti {dostaviti uvjerenje nadleZnog suda ne starijo od Sost mjessci, do¥

uvjerenje Iz kaznene evidencije pribavlja organ po sluZbano] duZnosti)

obrazovanja)

* Najmanje pet godina radneg Iskustva {dostaviti uvjerenje poslodavca o Pﬂtrahr-:'il:_'{“ :

radnom iskustvu)
+ Poznavanje rada na ratunaru {dostaviil adekvatan tokaz)

I
3. Na interni oglas moZe se prijaviti lokaini sludbentk keji je zasnovao radni cdnos?

nscdredano vrileme, lice iz Elana 103 stav 2 tagka 1 i Elana 129 stav 2 Zakena o lokalfoj it
samoupravi (51 l'st Cme Gore®, br. 02/18, 34/19, 38/20, 50722, B4/22), kao | lice kome}]

prestaa mandat istekom mandata, na liéni zahtiev, ukidanjem organa lokalne uprave, strut

g

xios

ERS T
n

Na osnovu Elana 113 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SI. list Cme Gore®, br. ﬂi}j it
84118, 36720, 50722, 84/22), tana § Odluke o organizacii i radiny rada lokalne uprave Op3fir
Tivat (51, list Cme Gore — op3tinski propisi, br. 40/20, 01/21), Odiuke o pokretanju postupka z3 ks .
popunu radnog mjesta u Sludbi predsjednika br. 01-100/22-352/3 od 23.08.2022. gud';”*;i P

E

u 17

=-F-:-:1E‘

o

il
I | -B

.
w

]

=t |

Stedeno visoko obrazovanje, zavifen Fakultet drudtvenin neuka u obimu od 240 kreéfi_fﬂ :
CSPK-a (dostaviti ovjerenu fotokopiu diplome ili uvierenja o stedenom nivoL ;4.

- .

Hi L




unutranjo] argenizaciji 1 sistematizacii. Lokalni sluzbenik koji je na probnom radu n"

prave da se prjavi na interni oglas.

4. Prilavu sa liénom blografiiom kao | dohkaze o Ispunjavanju uslova za popunu radﬁ
mjesta ukoliko ih nema u parsonaimem dosiieu {ako se odrefdena dokumentaelia naty

u personalnom dosileu kandidata _lsto le neophodno navesti u prijavi} dostaviti U raki -

od 15 dana od dana objavljivanja internag oglasa u zatvoreno] koveri {(na kojoi-
potrehno ispisall Frjava na infem! oglas KOORDINATOR/KA U SLUZB! PREDSJEDN!

OPSTINE TIVAT', ims | prezime kandidala se adresom | lelsfonsiim brojem) nepasredno ’nar :

pisamlci Opétine ﬂvat ili preporuEenom poltom na adresu: QPSTINA TiVAT, Sekretarijat’
gmﬁkalnuTupravu-Udjeijanje za upravijanje [udsklm rasursima i pisarnicu, Trg Magnuh]a
320 Tival,

5. Nepotpuna, neuredna | neblagovremena dokumeantaclja neée se razmatratil

DOSTAVITL:

1, Oglasnatable x 2
(2/ Sekretarijat za lokalnu upravu-OLJR
3. Arhivi
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€2 Qdielien|e za upravljanje judsklm resursima I plsarnlcu

fel: +382 32 681 318
kadrovi@opstinatival me

CrmaGora " " "
%5' Opdting Tivert Adresa:Try magnofifa 1, 55323
Tival,Cma Gora 1k _f;

Sakretarijat za Tokalnu upravu
Odjelien]s za upravljanje ljudskim resursima | pisamieu

Bro): 11-100/22-126/3 Tivat, 08.09.2022, g E: ;.
E‘: ]

ZA: SLUZBU PREDSJEDNIKA
Pradmet: Cbavjestenje ¢ zatvaranju internog oglasa

n bt
. 1. g ity - rh
—
4
iy Iy AL -
. -

—-_— L

i e Y s T e
Syl ) .'-

Postovani,

Na osnovu aviadéenla iz &lana 5 Odluke o organizaciji i natinu rada lokalne uprave' &
Opstine Tivat (.Sl list Crne Gore — opdtinski proplsi®, br. 40/20, 01/21) ovim ‘Uasf
obavjestavame da s obzirom na &injenicu da nije bilo prijavijenih kandidata na Intem] '
oglas br, 11-100/22-126/2 od 23.08.2022. godine, kojim ie cgladena popuna radnags '
mjesta KOORDINATORA/KE, jedan/na izvrdilacielika na neodredeno villeme tu '
Sluzbi predsjedntka, zatvara se intemi oglas bez popune radnoa mjesta. 8

e

- 1._-_.:;-.1_-_ -. . iir_: _'_1-,:-:513

U skladu sa &lanom 112 stav § Zakona o lokalno} samoupravi {,SI. [ist Cme Gore® l
br. 02/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22) pristupite se raspisivanju Javnog oglasa.

. - l#ﬂ_“-

L
sy LY R

S postovanjem,

DOSTAVITL
1. Sluzbe pradsjednika

7 Arhluii
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Adresa: Trg Magnolja br, 1 oKL
Bo320 That, Crna Gorz BEE- L%
tel: 382 32 651 315 o4

kadrovig® opstinativat-me

o] athsat.co

£h g
'tr .

Sekretarijat za lokalnu Upravu
Qdjeijenfo za upravljanje ljudskim resursima j plsamien

Br: 11-100/22.12814

:'"_ T
11 Rl
el oA

Y
"

Tivat, 08.09.2022; %

!E!l ' 5;
Na osnovu 8lana 113 stav 4 Zakona o lokalno} samoupravi (SL. list Crne Gore®, br. ﬂ?{: i
34/18, 38/20, BR/22, 84/22), a vezano za an 112 stav 5 istog, Odiuke ¢ pokretani postupicalil

Za popunu radnog mjesta u Shizbi predsjedniia br, G1-100/22-352/3 od 23.08.2022. godin -
Sekretarijat za lokalnu upravy objavijuje et =iyl

T

- = " = =
i Ea
e =TT i i

JAVNI OGLAS

= HA 1™}

1. U 8luzbi predsjednika apstine  Tivat, oglaava so popuna radnog mj
KOORDINATORAJKE, jedan/na lzvr3llacheljica na neodredenc vrijeme. ,

2. Uslovi za chavljanje poslova havedsnog radnog mjesta i polrebna dokumentacija:

« Da je lice punoljetno | da Jo drzavijanin Crne Gore {(dostavili ovjerenu fotoko
blomstsijske lZne karte) H

* Da Je lice zdravstveno sposobno za obavijarje poslova radnog mjesta (kandidat koji fre .
izabran odlukem o lzbor kandidata, dostavija starjeiin driavnog nrgan'_zﬁ 1 |- A

najkasnije u roku od osam dana od dana dostavljanja te odiuke ekarsko uuierg_l::é ) [F
koje nije starije od Sest mjeseci) T i

. .:IE oY .
* Da lice nije osudivano za krivitno djelo kaje ga &ni hedostojnim za rad u drzavnom £ 4
erganu i da se protiv lica ne vodi Krivieni postupak za krivitno dielo za koje se gonjenje; EI‘
preduzima po sluzbeno] dugnost] (doatavitl uvjerenjo nadleznog suda ne startja-,_uqf;g g7
Sest mjesect, dok uvjerenje Iz kaznene evidencije pribavlja organ po sluzben ;ruy
duZnosti) Hdg

» Steleno visoko obrazovanje, zavrden Fakultet druftvenih nauka u obimu od 240 ln'e gk 3
CSPK-a [dostaviti ovjeranu fotokoplju diplome Il uvjerenja o stedenom ni\g?; it
_i.iiéh _E]': : .
» Polo¥en struéni ispit za rad u drzavnom organu (dostavitt ovieranu fotokopijy uvierenja)i ; 1 1B
lzuzetno radni odnos u driavriom organu moZe da zasnuje i lice baz pn[nianggit
zasnivanja radnog odnosa. I .E: :
¢ Najmanje pet godina radnog Iskustva {dostavitl uvjerenje poslodavea o potrebnon T

cbrazovanfa)

T
drZavnog Ispita pod uslovom da Isti poloZl u roku od godinu dana od danai
radnom iskustvu)

* Poznavanje rada na raunaru (dostavitl adekvatan dokaz)
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kompetanclja | vjeSfina za rad u dravnim organima (,Slilst Cme Gore® hr. 5 Vet
Testiranje se sastali od pizanog i usmeney dijsla. Za teorijski dio pisanog tes -
kandidat ¢e biti festiran na pitanfa koja se odnose na provieru znanja iz ghlasti u
sistema, organizacije, funkelonisanja, naéina rada i postupanja organa dréavne 7

zavisnosti od vrste obrazovarnja, nivea i kategorije radnog mijesta za kaje sa vrsl figan;

testlranje Praititnl dio pisanog testiranja podrazumijeva izrady zadstaka kojl se.4 'i'" )
na provjeru znanja povezanih sa opisom posla radnog mjesta za koje se sprnundl ofi E

4.. ; R
4, F'n}a*.ru £a Ilﬁnum biografijom kao i dekaze o Ispunjavanju uslova za pnpunu u r;lj i

?==

koverli (na kojof je polrebna ispisalf Prijava na javnr ag.-'as KOORDINATOR/ ; i
SLUZB! PREDSJEDNIKA OPSTINE TIVAT' ime 1 prezime kandidata sa adres "g:js
telefonsiim brojem) nepostedno na pisamici Optine Tivat lii preporugenom posfars;
adresu: OPSTINA TIVAT, Sekretarijat za lokalnu upravu-Ocjellenie za upra‘fl i
judskim resurs!ma | plsarnicu, Trg Magnolija 1, 85320 Tivat, hrﬂ*

5. Nepotpuna, neuredna ! nablagovremena dokumentacija neée so ra:mah'atd‘ i
ﬁ Telzey

6. Kontakt osoba za davanje informacija u postupka Internog oglasa Je Tanianl' :
Pamoénica Sekretarke Sekretarijata 2a lokalny upravu, na telefon 032/861-318. =¥ Lé |
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CRNA GORA O R

| OPSTINA TivAT i a2 66 g
AN 0N athat i !4_
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Sekretarijat za lokainy upravu

Odleljenje za upravijanje ljudskim resursima I plsarnicu
Bro: 11-100/22-126/7

Na csnovu &ana 115 stay 1 Zakona o [okalna

j::
Samoupravl ("8l iist Cme Gore™- bl
02/18, 34/19, 38720, 50/22, 84/22), ! &lana 5 Odluke o organizacifl 1 na&inu rada Yokek

uprave Opstine Tivat (.81 list Cme Gora

~ opstinski propisi®, br. 40/20, 01721), S=
Iokalnu upravu-Odjeljenie za upravijanje

fudskim resursima I pleamicy uturduje

LISTU KANDIDATA

kojl ispunfavaju ustove po Javnom oglasu br. 11-100/22-128/4 ed 08.00.9025. goding, kofi
Za prijlem na radno mjestfs

U gkladu sa zakenom objaviien 09.09.20722. godina,

KODRDINATORA/KE u Slush| predslednika op3ting Tivat, jedan/na izvriilacite
headredeno vrijeme, Rok za Frijavu istekao ja 26,059,202, godine,

a Javni pglag priiavila se [edna kandidatldgia keja Ispunjaya uslove:

fiodine,

1. Radmila Kankarag burlsls, prijava brof: 11-100/22-126/5 od zz.nsznfé o

' Shodno &anu 115 stay

dokumentacije keja je blagowsmena dostaviiena, jedini
satinjava listu kandldata koji Ispurfavaltt uslove oglasa.

Kandidatkinla Radmila Kankaras Burilé dostavila

tvjerenja o poloZenom stunom [spift za rad u dr2
uslove da se nade na lisl ka

Zakenom utvrdeno da:

* [zuzetno, radni odnos u dréavnom organu imoZe zasnoeval lice | bez Fﬂ!ﬂi’&ﬂﬂ;:g'i -f
Isti poloZi u roku ed jedns qoding od daﬁ'FLh;.;

.'.-
Hirh
TR

'li. T

strulnog jepita pod vsiovom da

zasnivanfa radneg odnosa, u sklagy sa tlanom 34 stav 3 Zakona o drzawnip

sluzbenicima | namje#tenicima (Sl.lst Cme Gore” br, 02118, 34,19, 06/21 ;
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Clanom 115 stav 2 istog zakona, propisanc Je da kandidat koji ispunjava uslove

odhesno Javnog cglasa, podifeZe provier zmanja, sposcbrncsti. kompetenclla
zavisno od kategarije radnth mjgsta. "3, 8po ' petencla |

DOSTAVITI:

1 Glanavima komisija % 3

3. iﬂﬁlﬂ!ﬁﬂt 2a lokainu upravu-Odieljen]e za upravijanie jjudsidm resursima i plzamicu
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Adresas Trg Magnollfa br. 1,
§5320 Ttvat, Crna Gora

Tel; « 352 52 661 318,
kadrovi@opstinativat.ma

' CmaGor www apstinativat.me
@ - OpStina Tivat

sekretarijat za lokalnu upravu

Broj; 11-100122-126/ 44 Tivat, 18.10.2022.9

]
e L Y

wud

Na osnovu Glana 118 stav 7 Zakona © lokalng] samoupravi (Sl st cme Gore”,

02748, 34119, 38720, 50722, 84/22), Sekretarijat za lekalny upravu, utvrduie

- . -
ool 1 —
: -

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

UtviGuje se lista za izbor kandidata po Javnom oglasu ool . -1 :
08.09.2022. godine, za radno mjesto KODRDINATORAJKE, jedan/na izvrailacitelike, Hl;lﬂ

nacdredeno vrjeme U Sk

1} Radmila Kankaras Purigié, ukupan bre} bodova - 17,02,

moénica Sekretake,
#i& Tanja, dipL%_rau.

PRILOG:
s |zvjekta)] o provieri

DOSTAVITL

o SluZba predsjednika
o) Selretarijat za lokalnu upravu Odjgfenjo za upravijanje LIR
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JI_T.; L XY -
— !‘]-"*":| A Lo u . Adresa: Trg Magnefija br, 1, i AL
“rim 13 -10- ) B5320 Tivat, Crna Gora JiT
Sraan e, | Rhdtenak ] Rodhr, | Pvang | Lok Tel: + 331;‘1 6561302, Flo

predsiednik@opstinativat.me
 CrnaGorald - J'-’??JJEEF:QE[ R warorOpstinativat.me
Qpstina Tivat

i
[

SLUZBA PREDSJEDNIKA

Broj: m-,m:}gz-au[\r Tivat, 19.10.2022.g.

e =

Fh

Na osnovu 8lana 82 | &lana 116 stav 1-Zakona o lokalncj samoupravi ("S1. list Cme Gors", br. (3411t ik
02118, 34119, 3Bf20, 50f22, 84/22), danasim - fj." ik

-

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto KOORDINATOR/KA, ledanina [zwsilecielca, na neodredeno iy q§|1 1.¥)
wijame u Sluzhi s|:1r45:::!5]+5u.*fniI:El optine Tivat hira se kandldatkinja RADMILA ‘%43
KANKARAS BURISIC, b

2, Imenovana ¢e na navedeno radno mjaste bitl rasporedena posebnim rjedenjem kada {_d_ )

ova Odiuka pestanes 2visna

Obreziofenle

*

i

Odlukem Sluzbe predsjednika Opiling Tivat br. 01-100/22-362/3 od 22.08,2022. godine .

nokrenut je postupak za popunu radnog miesta KOORDINATOR/KA, Jedan/na lzvriifaciteljka, f.' E i
na nieadredeno viileme, shodno zakeonskim propisima, Shodne &lamy 113 stav 1 Zakena LR w N F
lokalnoj eamoupravi "8l list Cmea Gore®, br. 0218, 34/9, 38/20, 60/22, 84/22) kejim Je :: 41 Ehf)

propisanc da inteml/avnl oglas chjavijuje organ lokalne uprave u Cjo] su nadleZrosti posiovl *i; £ i

upravijanja Judskim resursima nakon dostavijanja odluke o pokretan|u postupka za popunu e

radnog mjesta, Sekretarat za Ickainu upravy, Odjellenje za upravijanfe Judskim resursimal -
pisamict Je kae Crgan, keji je shodno ¢lanu § Odluke o organizacil | nadinu rada lckalne
uprave Opitine Tivat (,SI.Ust Crne Gore-opltineki propisi® br. 40/20, 01/21) adreden ks .,
organ pod kejim su poslovi upravijanja fudsiim resursima, raspisac Internl oglas brof 13-
100/22-12612 od 23.08.2022. godine. koji je objavijen dana 31.08.2022. gedine. Interni oglas -
je blo otvoren 15 dana i na istl nije bilo prijavijenin kandidata, te jo podneskomn br. 11-100/22-
126/3 od 08.08.2022. godine konstatovano njsgove zatvaranje. Nakon tog raspisan je jevnl E
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cglas br. 11-100/22-126/4 od 09.08.2022. godine, k! e objavijen dana 08.08.2022, gedine i Lig - ! gt

bio otvoren 15 dana shodno zakonskirn propisima. Nakon raspislvanja Javneg nglasa..,;;‘_;-_-tg; '_
sprovedena je kompletna zakonska procedura. Uslovi navedent U oglasu su uslovl kejl su *ffﬁ 8
propisani Praviintkom o unutra¥njoj arganizacii | sistematizacii Slufbe predejedniks br, Ol 1A% 4y

019/720-818 od 27.11.2020, godine, Pravinikom o lzmjenama | dopunama Praviinfia br.01- LER 1G]
019/20-818/1 od $2.02.2021, godine, Pravilnikom o lzmjenama 1 dopunama Pravilnika br. 01- ag4lT

010/20.818/2 od 0.07,2024. aedine. Pravilnikom o tzmient | dopuni Pravilnika br, 01-019/2%- ii
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(3) Sekretariat za lokalnu upravu

ek kR sk .
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Kenkarad Buridié iz Tivia. Zapisnlkom sa ofvaranja prijava br, 11-100/22-128/8 ﬂd 4. ,. :
28.09.2022. godine, konstatovano |e da e ista dostavi'a svu dokumentacijl koja se agl asun‘p R,
trafila, osim uvjerenja o poloZenom strutnom lspltu za rad u dréavnim organu, za koji j&)¥ 2N
tekstom javnog oglasa, kao | edredbom iz &lana 34 stav 3 Zakona o drZavnim shuzbenicimd 1) k)
namjestenicima {Sllist Crme Gora® br. 02/18, 34/18, 08/21) propizano da kandidat mozaé:
zasnovall radni cdnos | bez poloZenay strudnog lspita za rad u drZavnom crganu pod|
uslovem da isti poloZl v roku od godint dana od zasnivanja radnog onosa, Na osnoviek
navedenog safinjena je Lista kandidata kojl lspunjavaju uslove oglasa br. 11-100/22.1 EE!Tq
ed 10.710,.2022. gedine (fedna kandidatkInja), kejom je utvrdeno da Radmila Kankaras Elunk_ 151
lapunjava uslove propisane Oglasom za rad na navedenom radnom mjeste, Za istu Je pa; o g [
sluibenaj duZnosti pribavijenc uvjerenje Minlstarstva pravde, Cdlelenja za kaznanui'i. J ol
prekrézinu evidanciiu br, 11-0702-17604/22 od 04.10.2022. godina kojim je navedano da uﬁ | EEE
kazneno| evidenciji ne poste]s podacl o osudivanasti Radmile Kanakara$ Buriglé, Shm:lnaj Lo |
navedenome, obrazovana Je Komisila za provjeru sposobnosti Rjefenfem br. 11-100/224 111

12619 od 11.10.2022. godine. Komisija je sprovela proviaru gposcbnosti 83 samo ]edrﬂm e
kendidatom sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa te je o istome saéinjen Iz'uueit A

o provjeri kandidata br. 11-100/22-126/1C od 18.10,2022, gedine. lzvie$tajém Je ubwdeno dd i} 3

je kandidatkinfa Radmila Kankarag Puridlé uspjedno pololla provisru spescbnesti za rad ria 't "' b ¥,

radnotn mjestu koordinatora u Slusbl predsjednika, ta da je ukupno ostvarla 17,02 boda. Na :* |
osnovu pomenutog 1zvjestaja o proveri kandidata utvrdena je Lista za iZbor kandidata br, 11:3..
100/22-128/11 od 18.10.2022. godine, kofa je dostavijena SiuZhl predsjednika opitine Tivatgi
na dongsenje odiuke. Hl' "

Glanom 82 Zakona o lokalno] samaupravi (“SL. list CGY, br. 0218, 34118, 38120, 501225
B4/22) utvrdong ja da statjeding organa odnosno si2be odiuduje o izborny kandldata
pestupku zasnlvanja radnog adnosa, odnesno o pravima | obavezama 2aposlonih.

Clanom 116 stav 1 Zakona o Iokalnoj samoupravi propisano jo cdluku o kzberu lokalnag
sluzbenika, cdnosne namjedtenlka donosi lice keje mukovedi organom lokalne upravaidj| L
strucne sluﬂra odnasno possbns sluzbe, dok je Manom 117 stav 1 alineja 1 istog Zakona’ |3
podine, propisano da na osnovu zvidng Odluke o izboru kandldata, lice kole ruknvnd‘r.i
organom lokalns uprave, struinom siuzbom, odnosno posebnom sluzbom, donosi rjesenje « :;n
zasnivaniu radnog odnosa lokalneg sh.:ibenlka. adnoano namjedtenika kell prvl put zasni-.'ﬁ" :
radni odnos u organu lokalne uprave, struthy] eluzbi odnasno posebno] slu2bi. & ﬂ

Za navedeno radno miesto edlufeno je o izbory kao u tacki 1. dispoditiva ove Odivke éﬁ I
obzirem na &injenicu da Ja Imenovana Jedina kandidatkinia na Listl za zbeor. koja je uspje&nn
poloZlla pravieru sposcbnost, znanfa | kampetenclla za rad u drZavnom ergenul.

Na osnovu gvega navedensg adivdeno je kao U dispozitivu ove Odluks,

UPUSTVO O PRAVNOJ ZASTITL: Protiv ove Qdiuke maoZe sa podnijeti 2atba I{umlsut
#albe u reki ad osam dana od dana prijema Odluke.
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BOSTAVITI:

1. Radmila Karnkara$ Burisié
2. Sluzba predsjednika
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‘ SLUZBA PREDSJEDNIKA i

Broj; 01- 400 zz.-,ufu -A43

polavii od 20.10.2022. godine,

Na osnovy £lana 142 stav 1 i £lana 117 stav 1 alineja 1 Zakona o lekalnoj eamou pravi ("5
list Crne Gora™, br. 02/18, 3419, 38120, 50122, 84/22), donesim ’

RJEAENJE O ZASNIVANJU RADNDOG ODNOSA
| RASPOREDIVANJU

Adree Trg Magnollja br 17988
Tival 85220, Cma Gora 2
LY
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tal: +382 32 861 302" L8
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Tivat, 20.10.2022. g.
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1. RADMILA KANKARAS DURISYS, diptmaster zasniva radnl odnos na neodredena” ks '[
wrijeme u Slugbi predsjednika opitine Tivat sa probnim radom u trajanju od godinu dana, 1

A Imenovana s& rasporeduje ma radno mjesto o
EKSPERTSKO - RUKOVODNOG KADRA, | stite Zvanje

predsjednika.
3. Rasporetdivanje pt ovem rjeSenju tele od 20.10.2022, godine.

4. Imencvana |e duina da u roku od godinu dana od zasnivanja rdnog adnosa polod
struinl lspit za rad U driavnim organima. '

KOORDINATORKA u Sluzt,

1

5. Zarada imenovane odrediéa e posebnim rjefenjem.

ObrazioZenle

Odlukom o izhoru kandidata br. 01-1 00r22-352/5 od 19.10.2022, gedine, a U vezl sa

Javnim ogfasom broj $1-100/22-1268/4 od 08.08,2022. goding,
sklady sa zakonom 02.08.2022, godine, U tadki 1 Odiuke adudeno jo

radno mjeste KOORDINATOR/MKA u

i

T

L
T

a koli ie Javne objevijen Ug
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Blusbi predsjednika, |adan/na zvtbllgeftalika, na-ziiy
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Radmita Kankara$ Burdlé, U taZki 2 iste Odlukaroby
ebnim rjedenjem kada Dd’[uka:s_-;’_

necdredens vrijeme bira kandidatkin/a
odredeno Jo da &e imencvana zaenovati radni cdnos pos

postane izvrina. faalhith
Pravilnikam o unutragnjo] organizaci! | slstenatizaciil Sluzbe predsjednika br. 01-018/20-"5 11
i dopumama Praviinika be.01-0187204 w1 i)

810 od 27.11.2020. godine, Pravilnikom o [zrmtjenama 4
816/1 od 12.02.2021. godins, Praviinikom ¢ izmjenama i dopunama Praviinika br. 01-019/20-
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819/2 ad 09.07.2024. podine, Pravitniom © tzmjen! | dopunl Pravinike be. D1-D1ﬂf20—ﬂ19!3_*.§ )
od 06.08.2021, godine, le Fravilnkom o

zmjeni Pravilnlka br. 01-019/20-818/4 od-2
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20.05.2022, godine, sistematizevana su radne mjesta, odredena 2vanja 1 uslovl za n]ihnvu’_i | [!‘ij '
sticanje, i broj izvrifllaca, izmedu ostslog 1 radno mjesto koordinatoralke. s i i
B s

Clanom 142 stav 1 Zakona o lokalne] samoupravi (“SL list Crme Gore®, br. 02M8, 419 RS t B
2820, 50/22, 84/22) propiseno |e da lice kole rukovad! organcm lokalne uprave,
sfubom, odnosno posabnom slulbam, odluluje o pravima | obavezama lokalnog's _. 3t

slusbenika, sdnosno namjestenika, zapostanth u tim organima | sluzbama, : *-

"

Slanom 117 stav 1 alinela 1 Zekona o Iokalno] samoupravl progisano Je da stajedi i3

argana na osnovu lzvrne odiuke o izberu donosi fedenje o zasnivanju adnog odnossy ;™
tokainog slu¥benika, adnosno namjedtenika kol prvi put zasniva radn! odnos u organeE¥if.e
1okalna uprave, strunej eluZbi odnosno posebingj stuzhl, ARl

e - H

Clanom 418 istog Zakena propisano je da je probnl rad obavezan 2a lokainog sluibantkgi !

odnosno namjestenika kaji prel put zasniva radnl odnos na necdredens vifeme U organt o AN

fokaine uprave, strutno) slufhl, odnosna posebnof sluibi, ﬁ
&lanom 34 stav 1 alineja 5 Zakena o drzevnim stuzbenicima | namjestenlcima (,Sl.lst Gmaﬁ

Gore" bro} 0218, 34119, 08121} propisans je da je jedan od uskwa 2a zesnivanje radnog s i

odnosa u driavriom organy, pokoZen strudn! ispit Za rad u drfavmom organ, dok je stavom 3t 1
lstog proplsanc da izuzetno Tadni odnos u driavnom organu mols 2asnovali i ice bezg i | i

poloienog strufnog kpita, pad usiovom da ist polodi u roku od jedne godine od dana 53
zasnivanja radnog odnosa. .;-;-1:

Kako jo Odluku o izboru kandidsta broj: 01-100722-352/5 od 19.10.2022. godine, postala:
izvréna dana 19.10.2022. gedine, jer se izabrana kandidatkinja odrekla prava na lzjeviivanjal;
3alba ma lstu, #to i konstalovano sluibenom zahiljelkem broj 11-100/22.126M3 od:
19,10.2022, godine, o<llueno [e 0 rasporedivanju na radno mjesto u okvin nivoa kategorije}

kadra, | sticanju zvenia kao u dispozithwu ovog rieSenja. Bl

Uvidom u personalnu dokumentacie navedene utvrdeno je da Ista pnd put zasniva radni
odnos na neodredeno vrijems u drZavnom organu, pa Joj ja shedno navedenoma i &anu 114 3:
Zakona o lekalne} samouprav] utvrden probni rad u trajanju od godini dana. o

Na osnovu svega izloZenoy rjjeleno Je kao u dispozitivie.

Chradla:
Peritic Tanja, dipl.prav.
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DOSTAVITI:

1. Imanovano

2, Ratuncvodstvu
{3) Personalni dosle
4, Arhivi
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