Ljiljana Juskovic

From:

Sent:

To:

Subject:
Attachiments

Postovani,

A R

milovan.jov

Fir‘aalzssgv'e;e';;\e R o :"" ladils Zzp/my " j

dokumentacija -

sekretarijat za finasije - saglasnost i interni oglas.pdf iavmi aalae ndf; propratni
Agenciji Jovan

U priiogu Vam dostavljamo pratecu dokunie ovodom zasnivaris radn dnosa 7a

Jovanu Grgur. JMBG: || | R

na radno mjesto Samostalni/a referent )kinja - za isplatu obaveza prema dok ljacimaroba i usluga i ostale
gotovinske isplate u Qdjeljenju za ra¢unovodstvo. u Sekretarijatu za finansije, razy o) I preduzetni$tvo

Opétine Niksic.

Srdacan pozdray
Milovan Jovanovi¢
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L CRNA GOR
OPSTINA NiXSIC
Sekretarijet za finansije,

Iyl

LB
gilkg” razvoj i preduzetnistvo

Broj: 06 - 402 - 275

Niksi¢, 09. '5.2022. godine

Za potrebe dono$er a Odluke o pokretanju post ipka za popunu
slobodnog radnog -ijesta u Sekretarijatu za finansije, razvoj i
preduzetnidtvo, u :mislu ¢lana 111 Zakona o lok ilnoj samoupravi
("Sluzbeni list CG", b1 02/18,34/191 38/20 izdaje se

POTVRDA O OBEZBIJEDENIM SREDSTVIMA

Odlukom o budzetu upstine Niksi¢ za 2022. godint obezbijedena su
finansijska sredstva -a isplatu zarada, naknada i drugih primanja za
radno mjesto samos!: Ini/na referent/kinja - za ispla u obaveza prema
dobavljatima roba i 1sluga i ostale gotovinske isplite, u Sektoru za
trezor, u Sekretarija‘i za finansije, razvoj i preduzetni$tvo, tako da se
mozZe pokrenuti post ‘pak za popunu navedenog radrog mjesta.

Dostavljeno: - Sekre :rijatu za lokalnu samoupravu;
T Uspise T ' o
- i/a.

SEKRETAR
Zpr in Seski¢
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Crna Gora PR

N 1 -, Adresa: ul Stanka Dragojevica 2,
Ministarstvo f 1 ansija <o = E /) 81000 Podgorica, Crma Gora
s 4 . ML el ey tel: +382 20 242 835
f ; fax: +382 20 224 450
T,: *(,;\\ /7 5 ‘1:\, o aww.mif gov.me
Br: 14-100/22-15607/1 hd L i 'f =L Eod;&mica...ifi.(}ﬁ.ZOZZ.godine
OPSTINA NIKSI:

=n/r: dinu Marku Kovaceviéu, predsjed 1iku -

Postovani gospodi 1 » Kovaéevicu,

Dopisom broj 06 '02-381 od 10.06.2022 godine s kretar Sekretarijata za
finansije, razvoj i preduze istvo, gospodin Zoran So- ki, dostav o je zahtjev za saglasnost
Ministarstva finansija za 1 aspisivanje javnog oglas.: za popunavanje sljedeceg radnog
mjesta u Sekretarijata z: ‘inansije, razvoj i preduzetnistvo

- Samostalni/na re; “ent/kinja za isplatu obav. za prema cobavljacima roba i usluga
i ostale gotovin e isplate u Odeljenju za raéunovodstve - IV 1 nivo
kvalifikacije obr 7 wvanja (srednje opste i struéno obr: zovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a), : ajmanje tri godine radneg iskustva - 1 (jedan) izvrsilac, na
neodredeno vrije 1 e.

Clanom 5 Ugovora » reprogramu poreskog duga Opstine Hik§i¢, broj 01-4889/1 od
23.04.2015. godine, Op tina Nik§i¢ se obavezali da ¢e rilikom svakog novog
zaposljavanja obezbijedit - aglasnost Ministarstva fir ansija.

Imajuci u vidu &inj+icu da Opstina Niksi¢ redovno izvr iva obaveze predvidene
odredbama pomenutog : govora, Ministarstvo finansija je saglasno sa zahtjevom
sekretara Sekretarijata za | nansije, razvoj i preduzetnistvo za rospisivanje javnog oglasa
za popunjavanje naveden: : radnog mjesta,

S postovanjem,

MINISTAR

u Sekitarijata za finansije, razvoj i p

nu Zoranu Soskicu




L [ CRNA GORA
£ | OPSTINA NII SIC
! , Sekretarijat «1 finansije,
iy "'AZVO] i pred zetnistvo
Y Broj:06-11: .77,
Nik$i¢, 11. 0! 2022, godine

Na osnovu ¢lana 110 stiv 1, ¢lana 111 stav 1, &ona 112 sty 4, ¢lana 113 Zakona o
lokalnoj samoupravi (»S « Zbeni list CGe, br. 02/18, 34/19 1 38/20), pozitivnog misljenja
Ministarstva finansija i <»cijalnog staranja, broj: 13-19387/-2021, od 21. 01. 2022.
godine i Potvrde o obeijedenim finansijskim s edstvima sekretarijata za finansije,
razvoj i preduzetnistvo, »-0j:06-402-275 od 09. 05 2022. god ne, sekretar Sekretarijata
za finansije, razvoj i prec  zetnistvo, donosi

ODLUKU
0 pokretanju | «.stupka za popunu slobodnog radr og mjesta

samostalni/na referent/| nja - za isplatu ohaveza prema dobavljacima roba i usluga i
ostale gotovinske isplate edan izvrilac, na neodreeno vrijen ¢, u Sektoru za trezor, u
Sekretarijata za finansije azvoj i preduzetnistvo Oy $tine Niki

Za navedeno radno mj sto, shodno ¢lanu 35 Zakona o drzavnim  sluzbenicima i
namijestenicima obezbije 1 *na su finansijska sredsty 1.

Oglas za popunu slol«dnog radnog mjesta ‘provescée  Sekretarijat za  lokalnu
samoupravu.
Obrazlozenje

Pravilnikom o unutragn organizaciji i sistemati.aciji radni mjesta Sekretarijata za
finansije, razvoj i predu: « tnistvo, broj: 06-110-5, «d 01, 03. '022. godine utvrdeno je
radno mjesto: samostal /na referent/kinia - za tplatu obar eza prema dobavljatima
roba i usluga i ostale gotcinske isplate, koje je ostalo upraznje 10 zbog odlaska u penziju
ranije rasporedene sluzb  ice.

Clanom 110 stav 1 Zakon i o lokalnoj samoupravi propisano je 1a se odluka o pokretanju
postupka za popunu raiog mijesta donosi ako i radno njesto utvrdeno aktom o
unutrasnjoj organizaciji  sitematizaciji, radno mjesto nije pcpunjeno, popuna radnog
mjesta predvidena kadro skim planom, i da je Oy $tina za t obezbijedila finansijska
sredstva. Kako je mjesto praznjeno zvbog odlask: u penziju u toku godine, to smo u
aktu koji smo dostavili Sc - retarijatu za lokalnu samoupravu uz tabelarni dio kadrovskog
plana za 2022. godinu, na - 2li da ¢e predmetno radn: mijesto os ati upraznjeno.

Kako se, Ugovorom o rep igramu poreskog duga, b0j:1-4889, 1 od 23.04.2015. godine,
Opstina Niksi¢ obaveza  da ¢e prilikom svakos novog z posljavanja obezbijediti
pozitivno misljenje Minis : rstva finansija, to je isto ohezbijedeno,

Naime, Ministarstvo finasija i socijalnog staranja je dostavi o pozitiviio misljenje za
popunu predmetnog rad 15g mjesta, broj: 13-19347/2-2021, od 21. 01. 2022. godine
godine.

Sekretarijat za finansije, “azvoj i preduzetniStvo Opstine Ni<i¢, je izdao Potvrda o
obezbijedenim finansijsk n sredstvima, broj: 06-402- 275, ¢d 09. 05. 2022. godine,

shodno tlanu 111 stav 17 kona o lokalnoj samoupr i,



~ Clanom 113 stav 1 istog " kona propisano je da interni oglas, j vni oglas i javni konkurs
¢ objavljuje organ lokalne ' prave, u ¢ijoj nadleznost: su poslovi za upravljanje ljudskim
resursima, nakon dostav | inja odluke o pokretanju postupka : 1 popunu radnog mjesta,
u roku od pet dana od da 11 dostavijanja te odluke.

Na osnovu izlozenog, odl 1 “eno je kao u dispozitivu Ddluke.

ODLUKU DOSTAVITI: - & <retarijatu za lokalnu san oupravu;

-usp ¢
- aja




CRNA GOR*

OPSTINA N +:81¢

Sekretarijat - 1 lokalnu samoupravu
Broj: 05-112 +4

Niksi¢, 12.0¢ 2022. godine

Na osnovu &lana “05 stav 2, & 108, 113 - 115 Zako"a o lokalnoj samoupravi
(.Sluzbeni list CG", br. 12/18, 34/19 i 38/20), ¢lana 34 i &iana 46 stav 8 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i - amjestenicima (,Siuzberi list CG*, or. 02/18, 34/19 1 08/21) i
Odluke o pokretanju post ipka za popunu siobodnh radnih miesta, broj: 06-118-279/1
od 11.05.2022. godine, “ekretarijat za lokalnu samoupravu ¢ b javijuje

INTERNI OGLAS

za potrebe
SEKRETARIZ A ZA FINANSIJE, RAZVOJ | PREDUZETNISTVO

1. Samostalni/a rzferent/kinja - za isplatu obave:za prema dobavljaéima
roba i usluga i cstale gotovinske isplate u Odjeljznju za ratunovodstvo,
jedan izvrsilac, na neodredeno vrijeme:

= IV 1 nivo kvalifikac obrazovanja, srednje opste i stru‘no obrazovanje u obimu
od 240 kredita CSP«-a, i
- najmanje tri godine r1dnog iskustva

Potrebna dokumentacija

- prijava na slobodn radno mjesto (prijava se moze p-euzeti sa sajta Opétine
Niksi¢, www.niksic. e, ili neposredno u prostorijama Sekretarijata za lokalnu
samoupravu Op$tin: Niksi¢. Il sprat, kancelarija broj 6);

- kratka biografija (C\" ;

- uvjerenje o crnogor:i.om drzavijanstvu;

- ovjerena fotokopija | &ne karte (kandidati koj posjedujt biometrijsku liénu kartu
nijesu u obavezi d: dostave uvierenje o drzavijanstvu. veé ovjerenu fotokopiju
biometrijske li&ne ke 1te);

- diploma, ili uvjerenjz o zavréenom nivou i vrsti obrazoanja (dostaviti ovjerenu
fotokepiju diplome il vjerenja o steenom nivou obrazo /anja);

- da lice nije osudivino za krivicno dielo koje ga &in nedostojnim za rad u
drzavnom organu (izvod iz kaznene evidencije Sekretarijat za Iokalnu
samoupravu pribavl = po sluzbenoj duznosti):

- uvjerenje o poloZen i struénom ispitu za rad u drzavnim organima; i

- uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvir u nivou kvaliifikacije
obrazovanja,

Na interni oglas moze s> prijaviti lokalni siuzbenix koji je zisnovao radni odnos na
neodredeno vrijeme, lice z &lana 103 stav 2 tacka 1 i ¢lara 128 stav 2 Zakona o
lokalnoj samoupravi, kac i lice kome je prestao mandat istekom mandata, na li&ni
zahtjev, ukidanjem organ= lokalne uprave, struzne sluzbe, odosno posebne sluzbe ili
dijela poslova koje ne p cuzima drugi organ ili sluzba ili ako njegovo radno mjesto
bude ukinuto donogenj=m novog ili izmjenon postoje¢zg akta o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizac .

Lokalni sluzbenik koji je r = probnom radu nema pravo da se frijavi na interni oglas.



Starjesina organa, prilikor donoSenja odluke o izbori kandidata vodi raduna o srazmjernoj
zastupljenosti pripadnika ~anjinskih naroda ili drugih manjinsk h nacionalnih zajednica, o
rodno balansiranoj zast oljienosti. kao i zapo$havanju licc sa invaliditetom, stoga
zainteresovani kandidati n < gu se o navedenom izjasn'ti u prijavi n2 slobodno radno mjesto.
Dokaz da lice nije osudiviio za krivitno djelo koje ca Eini nedcstojnim za rad u drzavnom
organu, Sekretarijat za lok 1 nu samoupravu pribavlja pa sluzbenoj duznosti.

Kandidat koji ispunjava ! slove internog oglasa podlijeze provieri zZnanja, sposobnosti,
kompetencija i viestina.

Provjera znanja, sposobnc «ti, kompetencija i vjedtina, zavisno od <ategorije radnog mjesta ée
se sprovesti u skladu s &lanom 115 Zakona o o lokalnoj samoupravi i Uredbom o
kriterijumima i blizem nz¢inu sprovodenja provjere znanja, s> osobnosti, kompetencija i
vjestina za rad u drzavnin >rganima (.Sluzbeni list CG:*, broj 50/"8). Provjera se vréi pisanim
testiranjem i usmenim irtarvjuom i na drugi odgcvarajuéi nedin, ocjenjivanjem znanja,
sposobnosti, kompetencije ' viestina, na osnovu propisanih kriterijima.

Pisano testiranje sastoji <= od teorijskog i praktiénoc dijela i po {razumijeva izradu pisanog
testa.

Pisani test izraduje se u el tronskoj formi, ped Sifrom

Sadraj pisanog testa odrec'uje se u zavisnosti od nivea | kategor e radnog mjesta za koje se
sprovodi provjera, kao i sg=:ifiénosti poslova koji se vr3e u odredenom zvanju (spisak propisa
potrebnih za pripremu pisz - og testa objavijen je na sajiu Opétine Hik§ié, www.niksic.me).

O datumu, mjestu, vreme-~ 4 i nadinu proviere znanja, sposobncsti, kompetencija i vjestina
kandidati sa liste kandidat 1 koji ispunjavaju uslove internog oglasa ée biti obavijesteni putem
internet stranice Opé&tine Niksic: www niksic.me - Sekretarija’ za lokalnu samoupravu,
najkasnije pet dana prije d11a provjere sposobnosti.

Prijavu na slobodno radnc mjesto sa kratkom biografijom i kompletnu dokumentaciju ~ sve
dokaze o ispunjavanju onitih i posebnih uslova, dostaviti u 1oku od 15 dana od dana
objavijivanja internog oglass, u zatvorenoj koverti na kojoj je poirebno ispisati naziv racdnog
mjesta za koje se prijaviije, ime i prezime Kandidata sa adr:som i telefonskim brojem
neposredno na Gradanski - ro Opstine Niksi¢, ili preporu¢enom pcétom, na adresu:

OPSTINA NIKSIC

SEKRETARIJAT ZA LCKALNU SAMOUPRAVU

Ul. NjegoSeva br.18

Sa naznakom: za interi oglas za potrebe Sekretarijata za finansije, razvoj i
preduzetni$tvo Opstine N ksi¢

Kontakt osoba: Maja Kilinarda, telefon: 040/213-074.

‘# SEKRETAR
Quéko Lalatovi¢




CRNA GORA Adresa: ul. Njegodeva br.12
OPSTINA NIK*1C 81400 Niksi¢, Crna Gora
Tel: +38240213074

diisko.lalatovic@niksic.me

SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Broj: 05-112-75/1 30.05.2022. godine

Za: SEKRETARIJAT ZA " NANSIJE, RAZVOJ | PFEDUZETMSTVO
- nir sekretara Zorar .+ Sogkica —
PREDMET: Obavjedten;j:

Postovani,

obavjestavamo Vas da r: interni oglas, broj: 05-112-75 od * 2.05.2022. godine, koji
je objavijen za potrebe 's:kretarijata za finansije, razvoj i p eduzetni$tvo, za radno
mjesto;

1. Samostaini/a re'erent/kinja - za isplatu obavez: prema dobavljaéima
roba i wuslugs i ostale gotovinske isplate u Odjeljenju za
raéunovodstvo edan izvrsilac, na neodredeno viijeme

- IV 1 nivo kvalifikaci ¢ obrazovanja, srednje opéte i strué~o obrazovanje u obimu
od 240 kredita CSP < -a, i
- najmanje tri godine ~idnog iskustva

prijavila se kandidatkinja | sana Barovic, koja ne ispunjava us ove internog oglasa. Na
interni oglas moZe se ) ijaviti lokaini sluZbenik koji je zasnovao radni odnos na
neodredeno vrijeme, lice iz ¢lana 103 stav 2 tacka 1 i Clara 128 stav 2 Zakona o
lokalnoj samoupravi i €la 44 Zakona o drzavnim sluZbenicin a i namjestenicima, kao
i lice kome je prestao m=ndat istekom mandata, na liéni zal tjev, pa ¢e se postupak
popune slobodnog radni1 mjesta vriti putem javncg oglasa, shodno Clanu 112 stav 5
Zakona o lokalnoj samou pravi (,Sluzbeni list CG*, br. 02/18, 14/19 i 38/20).

S postovanjem,

Duska Latatovié
- TAR)
,:""%:Ef .»';_;* lalomis”
DOSTAVLJENO: Naslov 1, u spise i a/a. T
Kontakt osoba: Milovan | vanovic Sgestn?

tel: 040/213147
e-mail: milovan.jovanovi: @niksic.me



—

-

i]| CRNA GOR2

OPSTINA NIKSIE

Sekretarijat z1 lokalnu samoupravo
¥ Broj: 05-112- ’572

2/ Niksig, 67.0r.2022. godine

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
BIRO RADA NIKSIC

PREDMET: Dodatak prifavi o slobodnom radnom mjestu

Sekretarijat za lokalnu samoupravu

objavijuje
JAVNI OGLAS

Za potrehe
SEKRETARIJATA ZA FINANSIJE, RAZVOJ | PREDUZETNISTVO

1. Samostalnifa referentikinja - za Igplatu obavera prema dobavlja&lma
roba i usluga I ostale gotovinske isplate u Odjelienju za ratunovoistvo,

jedan lzvrdilac na neodredeno vrijeme;

- IV 1 nivo kvalifikacije obrazovanja, srednje op#te i struéno abrazovanje u obimu

od 240 kredita CSFE-a, i
- najmanje tri godine 1adnog iskustva

Peotrebna dokumentacija

= Pprijava na slobedrc radne mjesto (prijava se mo2e preuzeti sa sajta Opitine
NikSi¢, www.niksic me, i neposredno u prostorijama Sekretarijata za Jokalnu

samoupravu Qp&tire: Nik$ig, 11} sprat, kancelzarija broj 6)
- kratka biografija {CV};
- uvjerenje o crnogoiskom driavljanstvu;

- ovjerena fotokopijz ligne karte (kandidati koji posjeduj s biometrijsku fiénu kartu
nijesu u obavezi d3 dostave uvierenje o drfavijanstvu, ved ovjerenu fotokopiju

bigmetrijske li2ne karte);

- diploma, ili uvjereri? o zavrdenom nivou i visti obrazavanja (dostaviti ovigrenu

fotokopiju diplome ‘I uvjerenia o stefenom mvou cbrazcvanja);

- da lice nije osudisino za krivitno dielo koje ga & nedostojnim za rad u
driavnom organu (izvod iz kaznene evidencije Sekretarjat za fokalnu

samoupravu pribav|)a po sluzbenoj duznostiy
- uvjeranje o poloZer-om struénom ispit za rad u driavni n organima; i

- uvjerenje ili potvica o potrebnom radnom iskusthu U nivou kvaliifikacije

obrazovanja.

fzuzetno, radni cdnos « drfavnom organu mose zasnovati i lice bez poloZenog
stiucneg ispita, pod usicvom da isti peloZi u roku od jedns gadine od dana zasnivanja

radnog odnosa,

Probni rad u trajanju oc ‘edne godine obavezan je za {okalnog sluZbenika, odnesno
namjestenika koji prvi sut zasniva radn! odnos na neodredeno vifeme ¢ organu

lokalne uprave, strutnej slu2bi, odnosno posebnoj sluzbi.




i StarjeSina organa, prilik3m dono3enja odluke o izbory kendidata, vodi raduna o
srazmiernoj zastuplienos'i pripadnika manjinskh narodaz jli drugih manjinskih
nacionalnih zajednica, o “odno balansiranoj zastuplienosti, k: o i zapoSlavanju lica sa
invaliditetom, stoga 2aint2resovani kandidati mogu se o navidenom izfasnitt « prijavi
na slobodno radno mjesty:

Dr2avni stuzbenik, odnosas namjestenik kaji je ostvario prave na otpremninu ne mofe
zasnovalti radni'odnos u tZavnom orgaru {li pravnom licy, u periodu od jedne godine
od dana isplate otpremnis. Ogranitenje se ne odnosi na ‘ice koje vrati cjelokupni
iZnos ispiatene atpremain.:.

Kandidat:koji ispunjava 1:«love javnog oglasa podiijese prav.en znanja, sposobnosti,
kompetenciia i vieatina.

Provjera znanja, sposobnasti, kempetencia i vjestina, zavisno od kategorije radnog
mjesta ée se sprovesti | sklady sa Llanom 115 Zakona o o lokalnoj samoupravi i
Uredbem o kriterijumima  blizem natinu sprovodenja proviere Znanja, sposobnost,
kompetencija i viestina za rad drZavnim organima {,Sluzben; Iist CG", broj 50/18).
Proviera se vr$i pisanim testiranjem i usmanim interviuom + na drugi odgovarajuéi
natin, ocjenjivanjem zramja, sposobnost, komoetencifa i vije¥tina, na Qsnovu
prepisanih kniterijuma.

Pisano testiranje sastojt se od tearijskog praktiénog dijela i podrazumijeva izradu
pisanog tasta,

Pisani test izraduje se u elektronskoj forml, pod Sifrom,

Sadriaj pisanog testa odie duje se u zavishosti od nivoa i kate:gorije radnog mjesta za
keje se sprovodi proviera @o i specifiznosti poslova koji se v-3e odredenom zvanju
(spisak propisa potrebnil za pripremy pisaneg testa objavien je na sajtu Opétina
Nik3ic, www. niksic me),

O datumu, mjestu, vremany | natinu proviere znanja, spo:obnosti, kompetencija i
vjetina kandidati sa list: kandidata koji ispunjavaju uslove: javnog oglasa ée biti
obavijeSteni putem internst stranice Opstine Niksis: www.niksic. me - Sekretarijat za
lokalnu samoupravy, najk 13nije pet dana prije dana proviere s0sobnast,

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za cbavljanje poslova radnog mjesta kandidat
izabran odlukom, dostavija starjesini organa, najkasnije u rokL od osam dana od dana
dostavljanja te odluke.

Prijavu na slebodne radnc mjesto sa kratkom biografijom i korpiatnu dokumentaciju -

naziv radnog mjesta za wdje se prijavijuje, ime | preZime handidata sa adresom |
telefonskim brojem neperiadno na Gradanski biro Opstine Hikgi&, il preporuéenom
poétom, na adresu:

OPSTINA NIK3IC
SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Ul. NjegcSeva br.18

Sa naznakem: za javn' oglas za potrebe Sekrefarijata za finansije, razvoj i [
preduzetnistvo Opétine Nix iié

Kentakt osoba: Maja Kilibiirda, telefon: 040/213-074.

SEKRETAR
Dug:?? Lalatovi¢

‘_2?;,',!;- _,Za. La Z"J-uti:-




CRNA GORA

OPSTINA NIK$1¢

Sekretarijat 72 lokalnu samoupravu
Broj: 05-112-3311

Nik3it, 20,07 2022, godine

OBAVJESTENJE

Ny
=

o datumu, vjestu, vremenuy | nating provjsre Znanja ,
sp :sobnosti.kompetenci]a i vie&tina

Sekretanjat za lotzlny gamoupravu abavjediava kandic atkinja;  Jovanu Gryur,
ivanu Perovi¢, Slabodanki Karad2lé, Any Blgovl¢ i Ljiljanu Vujovié, da da se postupak
proviera sposcbnopsti, PC. javnom oglasu brof: 05-112-75/2 od 07.06.2022. godine,
thjavljenom dana 22.06.2322 gedine, za potrebe Sekratarj:ta za finansije, razvej |
Preduzetnidtvo, za radno nj2sto: Samestalnla referentfkinia - za isplatu obayveza prema
dobavljadima roba | usitiya [ ostale gotovinske Isplata u Odjeijen)u za ratunovodstvo,
odrZali dana 25.07.2022 godine (ponedjefjak} sa polatkom u 09:00 2asava y
prosterijama Sekretarijata r4 lakalnu samoupravu, M sprat kancelirrija broj 6, Opsine Nik&id.

lanom 2 Uredbe ) kritefijumima i bhizem paginy sprcvodenja proviere Znanja,
sposobnosti, kompetencija i viettina za rad u drZavnirn organima "Sluzbeni list Cme Gore",
br. 50/18), propisana je dz organ uprave nadie3an Za upravljan e kadrovima obavjestava
kandidate sa liste kandidat koji ispunjavaju uslove intermog oglasa, javnog oglasa, odnosno
javnog kenkursa o datumu mjestu, viremenu i nadinu oraviers iz lana 1 ove uredbhe preko
svoje intemet stranice, najk zsnija pet dana prije dana praviere.

Prije potatka pisanni testiranja utvrduje se identitet kandijata, pa Je neophodna da
kandidatf, prije potetka pisarog testa Komisiji dfaju na uvid liénu ispravu (sa fatografijom).

Provjera znanja, sprsabnost, kempetencija i vjeitina kandidata patinje testiranjem u
pisangj formi.

Pisano testiranje sustofi se od teorjskog | praktitnog dijea i podrazumijeva izrady
pisanog testa. Pisani test j=r aije se u elektronskoj formi, pod &ifr m. Sadr2aj pisanog testa
adreduje se u zavisnostj o | vrste obrazovanja, nivoa kategorije radnog mijesta za koje se
vrsi pisane testiranje. Sadriuj teonijskog dijsla pisanog testa odredije se metodom sluajnog
edabira 20 pitanja na kojs tandidat odgovara na nacin &to bira jadan od vite panudenibh
odgovara. lzrada tecrijskoq dijela pisanog testa traje najduZe 40 minuta, Maksimalan broj
bodeva kojl se moZe ostvirti ng leorijskom dijelu Pisanog testa ‘e 20, pri gemu se svako
pitanje bodule sa po Jednim bodom. Kandidati koji astvare vise od 0% bodova na tecrijskom
dijele pisanog testa mogu pnstupiti izradi Praktiénog dijela pisanog 1estiranja,

Praktiéni dia pisancg testiranja podrazumijeva lzrady zagataka koji se odnose na
Proviery znama pevezanih <a episom poslova radnog Miesta z: koje se sprovods oglas.
lzrada praktifnog tlijela pis 1wog testa traje najduze 60 minuta. Kandidat koji je ostvario vise
od 50% bodova na prattinom dijelu pisanog testa, odnasro koji fe dobia ocjenu
»zadovoljavas mole pristut il usmenom intervjuu.

Na usmenom inter, Ly svakom kandigatu Postavijaju sz ista pitanja, po istom
redoshedu | zadaje rjeiaanja istog problema, odrosno zadaka, pri temu se mogu
postavijati dodatna pitanjz | zahtijevati dodatna obja$njenja. V-jeme trajanja usmenog
inlerviua odreduje komisija mora biti isto za sye kandidate..

Zbog veleg broja <indidata, posfovania epidemiologkih mjera u cilju suzbijanja
Sirenja virusa COVID-19 ogranitenosti tehnigkim moguénostiraa odredena je slededa
salnica za odrdavanje Provj xe znarja, sposobnost;, kompetencija i vjedtina:

| grupa sa potetkon. 1 09:00 tasova

- Jovana Grgur, vanz Perovié i Slobodanka Karagsid
It grupa sa podetkora u 11:00 &asova

- Ana Bigovié i Ljiljana Yujovié




Kontakt tel: 040/213-074, «ontakt osoba: Milovan Jovanovi¢
Dostavljeno: - Siusbi za “aradnju, poslove predsjednika i infori nisanje (za objavijivanje na
internet stranici Opétine); 4 spise; i - a/a ‘
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sy CRNA GORA
M OPSTINA NIKS €
: § Sekretarijat zz: okalnu samoupravu
et Broj: 05-112-75'5
¥ Niksi¢, 20.07.2022. godine

Na osnovu &lana " 15 st. 4 i 5 Zakona o lokalnoj samo pravi (,SluZbeni list CG*,
br. 02/18, 34/19 i 38/20) ' Liste stru¢nih lica i istaknutih struénjaka Uprave za kadrove,
broj: 01-050/18-11910/1 =d 23.10.2018. godine, Sekretarijat za lokalnu samoupravu
donosi

RJESENJE
0 obrazovanju Komis /' za pravjeru znanja, sposobnasti, kompetencija i viedtina
kandidata

- povodom javnog oglisa, broj: 05-112-75/2 od 07.06.202. godine, objavijenog
dana 22.06.2022. godite, za potrebe Sekrotarijata -a finansije, razvoj |
preduzetniStvo Opstine MNiks$i¢, za radno mjesto:

- Samostalni/a refe ¢ nt/kinja - za isplaty obaveza prema dobavljaéima roba i
usluga i ostale got:inske isplate u Odjeljenju za radunovodstvo,

1. Ratko Tadi¢, pradstavnik Sekretarijata za finansije razvoj i preduzetnistvo,
predsjednik;

2. Milovan Jovan»ii¢, predstavnik jedinice za upravlanje ljudskim resursima,
¢lan; i

3. Ljiljana Buri&i¢ struéno lice sa Liste struZnih lica, koju je utvrdila Uprava za
kadrove, ¢lan.

TehniCke i admiristrativne poslove. za potrebe Ko nisije, obavljaée Jelena
Nik&evié.

Zadatak Komisije ¢ da, povodom javnog oglasa, broj: 05-112-75/2 objavijenog
dana 22.06.2022. gocive, sprovede postupak proviere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina ka1 didata putem testiranja u pisanoj formi | usmenim intervjuom i
na drugi odgovarajuci na: n, ocjenjivanjem znanja, sposobnost, kompetencija i vjestina
na osnovu propisanih krit: jjuma.

Komisija je duZne da postupak provjere znanja, spcsobnosti, kompetencija i
viestina sprovede najkasje u roku od 30 dana o dana sacinjavanja Liste kandidata
koji ispunjavaju uslove ja0g oglasa.

RJESENJE DOSTAVITI: - é&lanovima Komisije;

- ala

SEKRETAR
) Lalatovi¢
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W CRNA GOR2
Y OPSTINA NI<SI¢
Sekretarijat z. ‘okalnu samoupravu
Broj: 05-112-7:,7
Niksi¢, 26.07.2022, godine

Na osnovu ¢iina 115 st. 7 i 8 Zakona o lokalnoj «amoupravi (,Sluzbeni list
CG”, br: 02/18, 34/19 © 38/20) i [zvjestaja Komisije o provieri znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina k :didata, broj 05-112-75/6 od 26.07.2(72, godine, Sekretarijat za
lokalnu samoupravu, utvr 1uje

LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA

Po javnom ogla:, broj: 05-112-75/2 od 07.06.2022 godine, objavijenom u
dnevnom Stampanom vediju ,Pobjeda’, dans 22.06.200 godine, za potrebe
Sekretarijata za finansije 112voj i preduzetistvo Op+tine Niksic. za radno mjesto:

- Samostalni/a refe ¢nt/kinja - za isplatu obaveza prema dobavlja&ima roba i
usluga i ostale jotovinske isplate u Odjeljenju 23 radunovodstvo, jedan
izvréilac, na neodr> feno vrijeme;

= IV 1 nivo kvalifika - je obrazovanja, srednje « pste i struno obrazovanje u obimu
od 240 kredita CSP« -a, i
- najmanije tri godine -adnog iskustva

istvareni
IMETPREZIME bmj
bodova
1. Jovana Grgur 19,70
2 Ana Bigovi¢ 19,30
3. Slobodanka Karadzic 18,75

gime su ispunile uslov »a izbor.

Odredbama ¢lana 115 st. 7 i 8 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da
jedinica za upravljanje ljiiskim resursima, u roku od tri dana od dana sa¢injavanja
izvjeStaja iz stava 6 ovog ‘‘ana, utvrduie listu za izbor kandid: fa i dostavlja je licu koje
rukovodi organom lokaln« aprave, strucnom sluzbom, odnosnc posebnom sluzbom koje
je pokrenulo postupak 2. popunu radnog mjesta, te da se 1a sprovodenje provjere
znanja, sposobnosti, kom s:tencija i vjestina kandidata koji 1s »unjavaju uslove oglasa,
kriterijume i natin ocjen;janja, kao i utvrdivanje liste za iztor kandidata shodno se
primjenjuju propisi o drza 1im sluzbenicima i namjestenicima.

Odredbama ¢lana <. st. 113 Zakona o drzas nim sluzbenicima i namjestenicima
propisano je da organ za «pravijanje kadrovima, u roku od tri fana od dana safinjavanja
izvjestaja iz ¢lana 46 stav 6 ¢ . og zakona, utvrduie Histy zs izbor kandi.iaa | dosiay iu je drizavnom
organu i da lista za izbor | .ndidata sadrzi tri najboije ocijenjer a kandidata, a moze da
sadrzi i vise kandidata akc -u isto ocijenjeni.
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.

Clanom 48 stav 4 i.tog Zakona propisanoc je da se poslite obavijenog razgovora sa
svim kandidatima sa li11: za izbor kandidata, vrii izbor kandidata, a v obrazloZenju
odhuke o izboru kandidat.s navode se razlozi za odluku.

Clanom 116 st. 1 2 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da odluku o
izboru lokalnog slu2benika, odnosno namjestenika donosi live koje rukovodi organom
lokalne uprave, strufm slutbe, odnosno posebne sluzbe 1 dostavlja je jedinici za
upravljanje ljudskim res\ sima, najkasnije u roku od deset da 1a od dara prijema liste za
izbor kandidata.

DOSTAVLIENO: - Sek:« tarijatu za finansije, razvoj i preduzc midhvo;
- WSplaesd
- afa




~r

CRNA GORA Adresa: ul. Njegodeva br.18
| | OPSTINA NIKSIC 81400 Nikdié, Crna Gora
Tel: 438240213074

SEKRETARIAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU

Broj; 35-112-5. 26.07.2022. godine

Za: SEKRETARISAT Z4 FINANSWE, RAZVOJ | PREDUZETNISTVO
n/r sekretara Zor 1na Soskita

Predmet: Dostava lzvjuitaja Komisije i Liste 2a izbor kandldata

Po¥tavani,

dostavijamo Vam, kao vrganu za &ije polrebe jo raspisan javni oglas, broj: 08-112-
75/2 od 07.06.2022. godine, lzvjesia] Komisje o proveri znanja, sposobnosti,
kompetencia i viedtina Landidata, broj. 05-112-75/6 od 26. 17.2022. godine i Listu za
izbor kandidata, broj: 05-112-75/7 od 26.07.2022 godine..

8. gostovanjem,
Fl v jz;‘i,- j&tﬂ.f-ﬂ'ml'd'
2% .
. "f Dysko Lalatovit
" SEKRETAR

PRILOG: - lzvjeétaj Komisije o provier znanja, sposobnost, kompetencija | vjestina

kandidata
- Lista za iziy)r kandidata

DOSTAVLJENC: Nas cvu, uspisal afa.

Kontakt osoba; Milover Jovanovid
tel: 040/213-074
g-mail. milovan jovanur ic@aiksic.me J

- — e -



CRNA GORA
OPSTINA NIKSIC
Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Broj: 05-118-sl.
Nik3$i¢,24.08.2022. godine

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE

Podgorica
UL Kralja Nikole 27/V

Predmet: Dostava Rje$enja o zasnivanju radnog na neodredeno vrijeme sa kompletnom
prate¢om dokumentacijom.

U prilogu akta dostavljamo vam:

Rjesenja o zasnivanju radnog na neodredeno vrijeme, broj: 06-112-83/3 od
19.08.2022. godine, za Jovanu Grgur, za koju je u istom naznaceno da pocinje saradom od
22.08.2022. godine, sa kompletnom pratecom dokumentacijom, shodno odredbi ¢lana 44
stav 2 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja ("S. list CG", br.
3/20138/20).

Prilog: kompletna prateéa dokumentacija povodom Rjesenja o zasnivanju radnog na
neodredeno vrijeme za Jovanu Grgur broj: 06-112-83/3.

S postovanjem,
SEKRETAR

Dusko Lalatovié, s.r.



Ljiljana Juskovic

From: milovan.jovanovic@niksic.me

Sent: Wednesday, August 24, 2022 10:21 AM
To: Finansiranje

Subject: dokumentacija 2

Attachments: odluka i rjeSenje.pdf; oglas.jpg
Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo prate¢u dokumentaciju povodom zasnivanja radnog odnosa za

Jovanu Grgur, IMBG: ||| G

na radno mjesto Samostalni/a referent/kinja - za isplatu obaveza prema dobavlja¢ima roba i usluga i ostale
gotovinske isplate u Odjeljenju za ratunovodstvo, u Sekretarijatu za finansije. razvoj I preduzetni$tvo
Opstine Niksic.

Srdacan pozdrav,
Milovan Jovanovic¢
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e CRNA GORA

FRES EY OPSTINA NIKS I

ﬂ $n I' Sekretarijat za fi:; wsije, razyoj
= £ i preduzetnidtve

43/ Broj: 06-112.83 2

Nik3ic. 20.07. 207 godine

Na osnovu ¢lana 98 1w 1, 21 116 § 142 Zakona o lekalnoj sarroupravi (»8huzbeni list CGx,
br. Q2/18. 3419, 38/201i 504 ), &lama 35 5L 3 i 4 i Slana 48 stas 4 Zakeia o dr2nvirim sluzbenicima i
namjedtenicima (»Stuzbeni 1 CGu, br. 02418, 3319 § 08 21), lzvjesi: 1a Komisije o prowjeri znanja,
sposobnoesti, kompetencija i +1 -3tina kandidala, braj: 03-112 75i6 od 26.0 *.2022.podine, i Liste za izbor
kandidmta Sekrewarijata 2a 1valny samoupravu, brop: 0F 112-75F o0 26.07.2022 codine. sekretar
Sekretarijars, donosi

ODLUK 1Y
o izhori kanidicha ¢

BIRA SE kandidarki1.a Jovanu Grgar, (v | myo Kyalifikagije abrazevanja, {srednje strudna
vbrazovanje u obimu od 2.t kredita CSPh-aj, chonom ki tehnidar, 2a radna mjesto samwsinlna
referentkinja — za isplatu o'wveza prema dobax|jadima roba i usluga 1 ostale gotovinske isplate u
Odjeljenju za raunovodstye . 0 Sckrelarijam za finansije. razvo} i preduzetnistvo, na neodredenc
wrijeme, po javnom oglast broj: 05-112-752 od 07.4:6.2022 podine. objavljenom u dnevnom
Stampanom mediju Pobjeds Jana 22.06.2022, godine.

Imenovana de radni wdnos na-neodredena vifjerre. pe owoj Odisci, zasnovati posebrim
rjedenjem.

Obrazfodeme

Seksetar Sekretarijaty 2a finansije. razs o 1 preduzemistve donio re Odluke, broj 06-118-279/1
od 11.05.2022. godine, o pol 1 tanju postupka zu popunu rdnog mjesta samostalni/a referent’kinja —
24 isplatn obaveza prema dukavljadima roba 1 st ) osiale putovin: ¢ ispiaie, jedan izvreSilac, na
neodredenc veijerne, u Sekw  za wresor, u Schretaripat #a finanstje, ri.voj 1 preduzetnidive, za koje
su wevrdeni uslovic 1V | nive b vatifikacife abrazos anja, ( srvdnje. opste i struéno ohrazovanje u obimu
od 240 kredita CSPK-a) i g vanje tri godine ratney ishustea.

Shodne navedenoj O 1ouei, Sekretarijat za lokalny semoupravu ji abjavio javni oglas, broj: 05«
HI2-75/2 0d 07.06.2022. po e, 1 dnevnom Stumpan. i ediju Pabje Lo dina 22.06.2022. podine,
a nakon objavijenog imern  uglasa. broj 05-192-75 wy 12.05.207: vodine, ma kojem ate bilo
prijavljenih kandidata.

Na objay/jeni Jasni « +{as prijavilo se pet kandidata., i 1o Jovana drgur, IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, (srednje strugnc « brazovunje u obimu o 240 hredits CSPK a), ckonomski tehni2ar, lvana
Peravié, IV | nivo kvalifikac obrazovanja, (sredsje opsie brazovanie  ohimu od 240 kroditg CSPK-
a), maturant gimnazije, Slol -lanka Kurad2id, IV ] mvo b valibkacye  mrpzovamja, (srednje siruno
oberazavanje u vbimu od 24 <redita CSPk-a} tehnidar pidajes Ana B covié, IV 1 nivo kvalifikacije
obrazevanja, (srednje opste ov.azovanje v obimu od 230 kredita CSPK-3 maturant gimnazije i Ljillana
Vujovié, IV | nivo kvalifik « ijc obrazovanja, {srednje o 3t ubrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a} pomodni istra2ivad -atematike.

Sekretarijat 7a lokalna sumoupray g jo sacinio Listy kandidata Ly » sy s¢ prijavili na predmetni
Javoioglas, 05-112-753 od + 072022, goding, 02 hajuj se natlo pat ke ndidata: Jovana Grgur, [vana
Peravi¢, Slobodanka Karadze Ana Bigovie i Ljiljumt Vujoic.




T

Komisija, formiran: rjesenjem Sehretariista ca o%aleu samoaprave, broj 05-112.7545 od
0072022, podine, je spr aela postupak prosjere znata. sposok osti. Kompetencija 1 vjedting
kandidata. dana 25.07.2022 wdine u skiuwdu sa Uredbom ¢ heiterijumin a + blizem nadinu sprovodenja
provjere znanja. sposobnusl. \ompetenvija i vjesting 2 rasl a drzavnint organima {"Sluzbeni list Cme
Gore™, broj 50/138), acijenil. .andidate davanjem osdgosar. juéeg brojo hodova, po osnovu propisanth
kriterijuma i o tome satinila L-vjestaj o provjen znanja. sposobnoesti. ho-npetencija i vicStina kandidata
£2 popunu radnog mjesta saa ostalnia referent/kina — za splatu obase 2a prema dobavijadima roba i
usluga i ostale gotovinske i-piate u Odjeljenju za radunoy wstvou Seh mtarijatu za finansije, rizvoj i
preduzetniivo. broj: 05-112 56 od 26.07.2022 podine.

Iz R2vjestaja je utvedeno i wu handidatkinje Jovana Greur, Ana Bij avié i Slobodanka KaradZié,
postigle zadovoljavafuce res viate, u postuphu provere znwnja. sposobn ssti, kompentecija & vjeiting, a
da su kandidatkinje lvana P.aavié i Liljana Vujesic na terijsham dije b1 pisnnog 1esta dobile ocjenu
"nezadovaliava” ¢ime nijesu ekl uslov 2a 1zradu praktidnag dijela pis asgtesta.

Shodno sadinjenom lzv c4taju o provjeri nanja. sposabnost, kamgetencija i-viestina kandidata,
Sekretarijat za lokalnu saraupravu Je uvrdio Lisiw 7. izbor kan lidata, brojs 03-112-75/7 od
26.07.2022. godine, § dostn  je sekretarn Schrutarijata za finansije, rzevoj i preduzetnidtvo. Iz Liste

Je uvrdeno da se na njoj nal. . ¢ wri handidathinge,  to;

+ Jovana Grgur, hojaje o -arily ukupao 19.70 badova,
= Ana Bigovid, koja je ostsarila ukupno 19,30 bodona, 1.
- Slobodanka Karadzié. k. a je ostvarila ukupno 18.75 bodova,

Shedne Elany 48 stav 4 < akona o drzavnim stuzbenicima i namjes:enicima obavljen je sepovor
sa kandidatkinjama sa Liste » izbor handidata. dann 28.07 2022 eodine o demu je sadinjena slufbena
zabiljeska.

Clanum 35 st. 3§ 4 Zak + 1 0 dravaim sluzbenicima ) wmjestenici- :a propisane je da uvjerenje o
#dravshoenoj sposobnosti ki rlidat izabran edlukom iz ¢.ama 3% ovos zakona, dostavlje ‘starfein
drzavnog organa, najhasnije « roku od osam dana vl dana dostavljanj te odluke. Ukoliko kandidat
izabran odlukom iz ¢lana 48 wop zakoma ne dostavi wjerenje o zdm stvenoj spoascobnosti u roku iz
stava 3 ovog Elana, odluka o +boru tog kandidata stavlja sc van snage.

Clanom 116 stav | Zatina o lokalnoj samoupravt propiszne je -l Odluku o izboru lokalnog
stuzbenika, odnosno namjesi: 1ika donosi fice kope rukova. ) orgencm | «alne uprave, strudne slutbe,
odnosno posebae sluzhe,

Inajugi u vidu Listw » 1 izbor kandiduia za radno nuesto: samasalna referentkinia - za isplatn
ohaveza prema dobavijatinn  oha i'usluga i vstale potovinke isplate u Odjeljenju za radunovodstve,
u Sekrelarijate za finansije, rizvoj i preduzetnidtve. 1@ pstvareni broj oodova u postupku provjere
manfa, sposvbnosti i komywiencija, nakon $o je obavlen rasgove sa kandatkinjama, sehretar
Sckretarijota je fzvidio fzbor andidatkinje Jovane Girgur. 1 donio odlutu kuo u dispezitivu, shodno
ovladtenjima iz 2lana 116 sty 1 Zakona ¢ lohalnoj SO TEv L

PRAVNA POUKA: * otiv ave adluke. moze se iz:aviti Zalba |.omisiji za Zalbe u roku od 8
dana od dana prijema odluks Zalba se padnosi preko ovag organa uz raplata lokalne aministrativae
takse u iznoso od 3,00 € na 7 1y racun Budzeta Opstine Vik-ié, broj: 530-1006777-19.

ODLUKY DOSTAVITI: - K1 didutkinjama,
- ckratarijaty sa lokalny samoupriyg
- gupises |
SEER

14 SEKRETAR
Zor o Setkié
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CRNA GORA

OPSTINA NIKSIK
Sckretarijat xa fir vosije, razvoj
i preduzetniirvo

Broj: 06-172-83/3

Nik¥ié, 19.08.2022 yodine

Mz osnovu ¢lana 98. dlana 117 tav 1 alingia 11 &L 119 i 142 Zakoma o lok sinoj samoupravi (*Sluzbeni
list €G- br.02/18, 34719, 3820 1 50/22), 2iana 54 i ana 122 sav 1 al wja 3 Zakona o drzawnim
sluzhenicima i namjedtenicima ( "SLIist CG'br.02/18, 34719 i 38 20), Pravilnia o unutrasnjo] organizzciji
i sistemotizaciji radnih mjeste Sckretarijata za finansije, razvoj i preduzemiStvo br. 06-110-5 od
01.02.2022.godine i Odluke ¢ izboru kandidata broj 06-1 2-8372 od 19.07.2022.godine, sekretar
Sekretarijata za finansije, razvoj + preduzetnidive. donosi

RIESENJE
o zasninabju radnog odoosa na neodredenc vrijenie

1. JOVANA GRGUR, IV 1 niv kvalifikacije obrazovanja, {srednje opite hrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK.a}, zasniva radni - Inos na nendredeno vrijeme ni radno mjes o szmosialna rafcrentkinga -
zn isplatu obaveza prema dob: vljadima toba i usluga i os.ale gotovin ke isplate u Odjeljenju za
raunovodstvo, u Sekretarijatu za finansije, razvoj i preduzemisive. podes od 22.08.2022.godine, pod
wslovomn da polo2i strudni ispit 71 rad u drzavnim organima « roky od jedr: godine od dana zasnivanja
radnog ednosa.

2. Probni rad imenovanoj traje ; cdinu dana od dana zasnivanja -adnog odnosa.

3. Za obavljanje poslova i zadat 1. a navedenog mdog mjesta imenovanoj pripda zarada koja te se utvrditi
posebnim Hedenjem, v sklady sa odredbama Odluke o zaradama @ de i paniyaia upstinskih
slutbenika j namjedtenika.

Obrazlofenje

Sekretar Sekretarijata za fin-uije, razvoj 1 preduzeinitivo donio je O ukn erot Gé-113-23941 od
11.05.2022 godine, o pokretar 1 postupka za popunu raduoy mjesla: san astuiniia relenent’iinad — 73
isplatu obaveza prema dobavlalima roba i usluga i ostale golovinske isxae, u Scktone za trezor, u
Sekretarijaty za finansije, razvae i preduzetnidivo, jedan izvriiloe, na necaredeno viijeme, za koje su
utvrdent uslovi; 1Y 1 nivo kval iikacije obrazovanja (srednje. onite i strudnc wbrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a)i najmanje tni ~«line radnog iskustva,

Shodno navedenoj Odluci, Seh viarijat za lokabna samoupravu e obfuvio ja 0 oglés £cj 03 112-732 od
07.06.2022 goding, u dnevicmn Stampanom mediju “Pobieda® dana 12.06.2002 podine, a nakon
objavljenog internog oglasa #of 05-112-75 od 12.05.2022 yodine, n2 \ojem nije bilo prijaviienih
kandidata.

Na objavljeai javni oglas prywile se pet kandidata, i o Jovana Grur, [V 1 nivo kvalifikacije
obrazevanja. {srednje opste ol rizovanje u obimu od 240 kredita CSPR maturant gimnazij2, Ivana
Perovit, [V 1 nivo kvalifikacij: ~brazovanja, (sredcje strudng cbrazovanc o sEisw od 240 hredi CSPK-




e

a), ekonomski tehni¢ar, S vodanka Karadzic, IV 1 nivy kvalifikaci o obrazovanja, (srednje struéno
obrazovanje u obimu od 2 ¢ kredita CSPK-a), tehnicar yrodaje, Ana Bigovi¢, IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, (srednje opst¢ - brazovanje u obimu od 240 kredita CSPK 1), maturant gimnazije i Ljiljana
Vujovi¢. IV 1 nivo kvalifik 1 -ije obrazovanja. (srednje opie obrazovani > u obimu od 240 kredita CSPK-
a). pomodni istraiva¢ mate 1 atike.

Komisija formirana rie¢:ijem Sekretarijata za lokalnu  samoipravy, broj 03-112-75/5 od
20.07.2022.godine, sprovel . ¢ postupak proviere znanja, sposobnosti, k ompetencija i viestina kandidata,
dana 25.07.2022.godine, u Kladu sa Uredbom o kriterijumima i bliz:m nadinu sprovodenja provjere
znanja. sposobnosti, kompet ncija i viestina za rad u drZzavnim organiria (“SLlist Crme Gore" br.50/18),
ocijenila kandidate davanj: i odgovarajuceg broja bodova, po osnovt propisanih kriterijuma, i tome
saCinila lzvjedtaj o provjer znanja, sposobnosti, kompetoncija | viedt na kandidata #a popunu radnog
mjesta samostalni/a refere « /kinja ~ za isplatu obaveza prema dobe ljadima roba | usluga i ostale
gotovinske isplate u Odjeli~1ju za ratunovodstvo u Sekretarijatu za firansije i preduzetnidtvo, broj 05-
112-75/6 0d 26.07.2022.go: i 1e.

1z izvjeitaja je utvrdeno de +u kandidatkinje Jovana Grgur. Ana Bigovi: 1 Slobodanka Karadzi¢ postigle
zadovoljavajuce rezultate v yostupku proviere znanja, spusobnosti i vie ting, a da su kandidatkinje Ivana
Perovi¢ i Ljiljana Vujovi¢ v teorijskom dijelu pisanog testa dobile ocj+nu "nezadovoljava” ¢ime nijesu
stekle uslov za izradu praki :1og dijela pisanog testa,

Shodno satinjenom lzvje tiju o provjeri znanja, spossbnosti, Koripetencija i vjestina kandidata,
Sekreatrijat za lokalnu :amoupravu je utvrdio Listu za izbor landidata broj 05-112-75/7 od
26.07.2022.godine, na kojcj su se nasle tri kandidatkinje i to: Jovan: Grgur koja je ostvarila ukupno
19,70 bodova, Ana Bigoy« koja je ostvarila ukupno 19,30 bodova & Slobodanka Karadzi¢ koja je
ostvarila ukupno 18,75 bod « a.

Imajuéi u vidu dostavljeni 'zvjestaj o provieri znanja, syosobaosti, kempetencija i vieding Kandidata,
Listu za izbor kandidata, ~)stvareni broj bodova u postupku provjer: znanja i sposobnosti, a nakon
obavijenog razgovora sa i:ndidatkinjama sa liste za izhor kandidat: sekretar Sekreatrijata je dana
29.07.2022.godine donio Criluku o izboru kandidatkinje Jovane Grgw na radno mjesto samostalni/a
referentkinja — za isplatu baveza prema dobavljatima roba i usiu:a i ostale gotovinske isplate u
Odjeljenju za ratunovodst.» u Sekretarijatu za finansijc i preduzet i3tvo, na koju odluku nije bilo
izjavijenih zalbi.

Clanom 117 stav 1 alineja | Zakona o fokalnoj samoupra«i propisano ¢ da lice koje rukovodi organom
lokalne uprave. strutnom < uZbom, odnoso posebnom s uzbom, na ssnovu izvrine odluke o izboru
lokalnoy sluzbenika odnc:o namjeftenika. donosi rjelenje o zasrivanju radnog odnosa lokalnog
sluzbenika odnosno namje 1 nika, koji prvi put zasniva radni odnos v organu lokalne uprave, strunoj
sluzbi odnosno posebnoj sl bi.

Na osnovu izviSne odlu. o izboru kandidata br. 06-112-83/2 od 29.07.2022.godine, sekretar
Sekretarijata za finansije, 1+ voj i preduzetnidtvo je, u skiadu sa svojir: zakonskim ovias¢enjima, donio
rjeenje o zasnivanju radn + odnosa na neodredeno vrijeme 2a Jovanu Grgur, 1V 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, (srednje opdtc sbrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK a), maturant gimnazije, na radno
mjesto samostalna refererinja — za isplatu obaveza orema doba'ijaima roba i usluga i ostale
gotovinske isplate u Odjel enju za radunovodstvo, u Sekietarijate za “ansije, razvol | preduzetnidtvo,
pocev od 22.08.2022.godin

Clanom 34 stav 3 Zakonz + drzavnim sluzbenicima i namjestenicim propisano je da radni odnos u
drzavnom organu mozZe izv :tno zasnovati lice bez poloZzenog struénog spita, pod uslovom da isti poloZi
u roku od jedne godine od ana zasnivanja radnog odnosa Drzavnom - luZbeniku odnosno namjesteniku



radni odnos prestaje po sili zakiaa ukoliko ne poloi strudni o pit za rad o riavaem organy i roky od

jedne godine od dana zasnivanj  “adnog odnosa. u skiadu sa ¢1. 22 stav | ali ‘¢ja 3 istog Zakona.

Probni rad imenovanoj traje g inu dana od dana zasnivanja radnog odnesa. shodno ¢l.119 Zakona o
fokalnoj samoupravi, kojim je oropisano da je probni rad ohavezan za !-kalnog sluzbenika odnosno
namjestenika koji prvi put zasr a radni osnos na neodredeno vrijeme u oranu lokalne uprave. struénoj
sluZbi odnosno posebnoj sluzb da traje jednu godinu. i da se ocienjivanie obnog rada vréi u <kladu sa
propisima o drzavnim sluzbeni:ma i namjedtenicima. Shodno odredbama  lapa 54 Zakona © drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima ; robni rad ocjenjuje se ocjenama “zadovoljio na probnom radu” i " nije
zadovoljio na probnom radu" 1 osnovu propisanih kriterijuima. RjeSenje © ovjenjivanju probnog rada
drzavnog sluzbenika odnosno 1imjestenika starjedina drzavnog organa dovosi najkasnije 15 dana prije
isteka probrog rada. Drzavni si i “benik odnosno namjestenik koji ie dobio o jenu "zadovoljio na probnom
radu" nastavija sa radom u drz - nom organu. Drzavnom siuzbeniku odnosi o namjesteniku koii je dobio
ocjenu "nije zadovoljio na prob 1sm radu” radni odnes prestaje vo sil zakon

Za obavljanje poslova i zadat: a radnog mjesta samostalna referentkinja ~ za isplatu obaveza prema
dobavljatima roba i usluga i ciale gotovinske isplate u Odjelienju za ra¢u ovodstvo, u Sekretarijatu za
finansije, razvoj i preduzetni¥t -, imenovanoj pripada zarada koja ¢e se u vrditi posebnim rjesenjem, u
skladu sa odredbama Odluke o »aradama i drugim primanjima opstinskih sl “benika i namjestanika.

Na osnovu izlozenog odlucenc i Kao u dispozitiva.

PRAVNA POUKA: Protiv ov i rjeSenja mozZe se izjaviti zalba Komisiji za albe u roku od 8 dana od
dana prijema rjesenja. Zalba se [-odnosi preko ovog organa uz naplatu lokali ¢ administrativne takse u
iznosu od 3.00 eura na Ziro ra¢ 11 broj $30-4006777-19.

RJESENJE DOSTAVITI: Ini - 1ovanoj.
Seletarijatu za finansije, razvoj i preduzetnisiv.
Se ' etarijatu za lokainu samoupra: u.,
Po « skoj upravi,
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