Samra SEhil: , Crmidy o

From: Jelena Nikéevi¢ <jelena.nikcevic@outlook.coms 1 1-02-200

Sent: Friday, February 12, 2021 10:28 AM . _

To: Finansiranje | 02-09- 25/ %5

Subject: Rjesenje o zasnivanju radnog odnosa za Anju Séepanovié sa pratecom dokumentacijom
Attachments: Dostava za Anju Sgepanovic.pdf, ANJA SCEPANOVIC 1.zip

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo rjedenje o zasnivanju radnog odnosa, broj: 17-112-90/3 od 11.02.2021. godine, za Anju
Séepanovic, sa kampletnom prateéom dokumentacijom, shodno odredbi élana 44 stav 2 Zakona o finansiranju politickih
subjekata i izbornih kampanja {"Sl. list CG", br. 3/201 38/20).

Srdacan pozdrav,




-

CRNA GORA
OPSTINA NIKSIC

Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Broj: 05-118-sl,
Niksi€, 12.02.2021. godine

i
AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE
| Podgorica

Ul Kralja Nikole 27/V

£
£
3

Predmet: Dostava Rjefenja o gzasnivanju radnog odnosa sa kompletnom prateéom
dokumentacijom,
U prilogu akta dustavtjam; vam:

Rjesenfe o zasnivanju radnog odnosa, broj: 17-112-90/3 od 11.02.2021. godine, za
Anju Séepanovié, sa kompletnom prateéom dokumentacijom,

shodno odredbi &lana stav 2 Zakona o finansiranju polititkih subjekata i
izbornih kampanja ("SI list CG", br. 3/20i 38/20).

Prilog: kompletna prateta dokumentacija povodom Rjedenja o zasnivanju radnog odnosa,
broj: 17-112-90/3 od 11.02.2021. godine, za Anju Séepanovié.

S podtovanjem,

B P L M o S ST P & e o




CRENA GORA Adresa: ul. Josipa Sladea
OPSTINA NIKSIC 81400 Niksi¢, Crna Gora
Tel: +38240214481

AGENCIJA ZA PROJEKTOVANJE | PLANIRANJE
Broj: 17-402- (6.5 24.12.2020. godine

74 SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE, RAZVOJ | PREDUZETNISTVO

- nlr sekretara Sanije Fati¢ -

PREDMET: Zahtjev za izdavanje potvrde o obezbijedenim finansijskim
sredstvima

Postovani,

potrebno je da nam potvrdite, da li su Odlukom o BudZetu Opstine Niksi¢ za 2020.
godinu, obezbijedena sredstva za isplatu zarada, naknada i drugih primanja za radna
mjesta:

- samostalni/fa savietnikica | — vodeéi/a projektant/kinja u Sektoru za
arhitektonsko-inZenjerske poslove u oblasti sacbracaja, jedan izvriilac, na

neodredeno vrijeme;

- samostalnifa savjetnik/ca Il — planerfka u Sektoru za poslove iz oblast
planiranja, dva izvrdioca, na neodredeno vrijeme; |

. samostalnila savjetnikica lll - projektant/kinja u Sektoru za arhitektonsko-
inzenjerske poslove u oblasti visokogradnje, jedan izvrsilac, na neodredenc
vrijgme,

u Agenciji za projektovanje i planiranje Opitine Niksi&,
S postovanjem,

Milena Nikolic
DIREKTOR

NOSTAVLJENO: Naslovu, u spise i a/a. '_ J‘
AN

Kontakt osoba: Milena Nikalié 4 ol
tel: D40/214 481
e-mail: milena. nikolic@niksic.me




CRNA GORA Adresa: ul. Njegoseva br.18

OPSTINA NIKSIC 81400 Nikgié, Crna Gora
Tel: +38240213146
Fax: +38240213064

SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE, RAZVOJ | PREDUZETNISTVO

Broj: 06-402-665/1 25.12.2020. godine

Za: AGENCIJU ZA PROJEKTOVANJE | PLANIRANJE
- n/r direktora Milene Nikoli¢ -

PREDMET: Potvrda o obezbijedenim finansijskim sredstvima
Postovana,

povodom Vadeg zahtjeva, broj: 17-402-865 od 24.12.2020. godine, potvrdujemo da
su Odlukom o BudZetu Opstine Niksi¢ za 2020. godinu, obezbijedena sredstva za
isplatu zarada, naknada i drugih primanja za radna mjesta:

. samostalnifa savijetnik/ca | - vodetifa projektant/kinja u Sektoru za
arhitektonsko-inZenjerske poslove u oblasti saobracaja, jedan izvrsilac, na
neodredeno vrijeme;

. samostalnifa savjetnikfca || — planerfka u Sekloru za poslove iz oblasti
planiranja, dva izvrsioca, na neodredeno vrijeme; i

. samostalni/a savietnikica Wl - projektant/kinja u Sektoru za arhitektonsko-
inzenjerske poslove u oblasti visokogradnje, jedan izvrdilac, na neodredenc
vrijeme,

u Agenciji za projektovanje | planiranje Opstine Nik3ic.

S postovanjem,
gl

4, Sanija Fatié
e

< SEKREBETAR
- RET g '
DOSTAVLJENO: Naslovu, u spise i a/a. A W U

F A Pt
=" Ty

Kontakt osoba: Ranka Grozdanic
tel: 040/213146
e-mail: ranka.grozdanic@niksic.me
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CRNA GORA :

OPSTINA NIKSIC

Agencija za p jaktuvarﬁn i planiranje
Broj: 17-112- i

Nikaié, 25.12.2020. godine

Na osnovu &ana 110 stav 1, &lana 111 stav 1, &lana 112 stav 4, tlana 113 Zakona o
lokalnoj samoupravi (»Siuzbeni list CGr, br. 02/18 i 34/18), pozitivnog misljenja Ministarstva
finansija, broj: 02-031-1455/1 od 29.09 2020. godine | potvrde o obezbijedenim finansijskim
sredstvima Sekretarijata za finansij@, razvoj | preduzetnitvo, broj; 06-402-865/1 od
25.12.2020. godine, direktor Agencije za projektovanje | planiranje, donosi

) DLUKU
o pokretanju postupka za popunu siobodnih radnih mjesta

- -samostaini/a savjetnikica | -
in2enjerske poslove u oblasti

- samostainifa savjetnik/ca Il - pl
izvréioca, na neodredeno vrijeme; |

. samostalni/a savjetnik/ca Ill - pfojektant/kinja u Sekloru za arhitektonsko-inzenjerske
poslove u oblasti visokogradnje, jedan izvrilac, na neodredeno vrijgeme,

eéifa projektantkinja u Sektoru za arhitektonsko-
¢aja, jedan izvréilac, na neadredeno vrijeme;
erfka u Sektoru za posiove iz oblasti planiranja. dva

u Agenciji za projektovanje i planiran Opétine Niksic.
7a navedena radna mjesta, shpdno &lanu 35 Zakona o drzavnim sluZbenicima |
namjeétenicima obezbijedena su finansijska sredstva.
Oglas za popunu slobodnih radnih rﬁjaﬂa sprovedte Sekretarijat za lokalnu samoupravu.
2

ibrazloZenje

Pravilnikom © unutradnjoj organizaciji i sistematizacij radnih mjesta Agencije za
projektovanje i planiranje, broj: 17-110-16 od 04.03.2019. godine utvrdena su radna mjesta:

- samostainia savjetnik/ca - vodeéi/a projektant’kinja u Sektoru za
arhitektonsko-inZenjerske posiove u oblasti saobracaja;

. samostainila savjetnik/ca Il - planerka u Sektoru za poslove iz oblasti
planiranja; i

- samostalnifa savjetnik/ca I
inzenjerske poslove u oblasti

- projektant/kinja u Sekforu za arhitektonsko-
isokogradnije, koja nijesu popunjena.

Glanom 110 stav 1 Zakona |

pokretanju postupka za popunu rad
o unutradnjoj organizaciji | sitematiz

lokalnoj samoupravi propisanc je da se odluka o
mijesta, donosi ako je: radno mjesto utvrdeno aktom
ii- radno miesto nije popunjeno; popuna radnog mjesta
a ra to obezbijedila finansijska sredstva.

ramu poreskog duga, broj 1-4888/1 od 23.04.2015.
godine, Opétina Nikéi¢ obavezala ée prilikom svakeg novog zapodljavenia obezbijediti
pozitivno midljenje Ministarstva finansia, to je isto obezbijedeno.

Naime, Ministarstvo finansija je dostavilo pozitivio migljenje za popunu predmetnog
radnog mjesta, broj; 02-031-1455/1 ad 29.09.2020. godine.

Od Sekretarijata za finansije, razvoj i preduzetnistvo Opétine Niksi¢, pribavijena je
potvrda o obezbijedenim finansijskim sredstvima, broj: 06-402-665/1 od 24.12.2020. godine.
shodno &lanu 114 stav 1 Zakona o Igkainoj samoupraw

Glanom 113 stav 1 istog Zakona propisanc je da interni oglas, javni oglas i javni
konkurs objavijuje organ lokalne uprave, u gijoj nadiednosti su poslovi za upravijanje ljudskim
resursima, nakon dostavijanja odluke o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, u
roku od pet dana od dana dostavijanja te odluke. o

Na osnovu izlozenog, odluteno je kao u dispozitivu Odiuke. "

¥

za lokalnu samoupravu,

e .3
-u : i : ’’’’ | * | |
- afa : "
DIREKTO % :
: Milena Hiknlij




HPHIAM l} CMEﬁMH P HOM MJIECTY

14-.11!11;1 IA :Mfmmlwm ABE X ﬁmmmm Ay,

SPO TIPVIABE i v 4
-_____.fhﬂ__f‘b._ﬁi!—i_ﬂ_ TATY M TPIIEMA TMIABE Wﬂ"‘"“ L' E zraf]
Eﬂm 7 ﬂﬂﬁﬁ oL 10!

4 M THYHI BP0 PETRICTRA
NOCIODARLLA
.. . -j. -

LY

e b

rcm A nﬁm#.mzhm l} 6. {ﬁmhmﬂﬂ{:ﬁ mmmun
£l Hal A G0 I

’ F . .
1 1‘ ; # ¥ .iﬁmm ﬁmmim
N EPHH EAIE}Hﬂ{“?ﬂrFﬂﬁFAH*F ﬂ_ _ﬂ ’ | .

o AR TSR Chtede  YCAORM PAIA M OCTAIH YCAORM

19, imm"ﬁﬂm-lﬁfﬁhhm {y wypas) | i i x | h
X ACTIOPE PACIHICT BPEMEHA
i wpawe 4 ¥ ameje sageas 7 s bty 10 oo w e

T v BY v ey A ey ey i_’
T Decwcpgvecy  fL X ' T chupgis ¥ Ha tepwy H !

1 {'T‘EHI:HHHﬁTAL‘IFF"‘EEELﬁﬁhE ] QMIEIITA S
uﬁﬂiulmmwm # fwin sgeeamaiion § Hadmundiyge O ¥ e
T Hagimaely i 00 Rl AR

I [P i Tpindronis {7 )
b ‘«!h AR, o [ ! ! “_mﬂ;m # B st APy g

e
wy

Puim

B @&hﬂu W I R D —
a

i =1 Tl ] HONPARA
e e, EIRL“J—-——-— E"M“r ' !—-*L"’“'h'j @ﬁﬁ' S LR . Hhapanaliy e o § R

1L Fhﬂ[‘ﬂ} H': "'v{ ThO & : L l 1‘!|'uau41-um .‘ I asw nptyje oo e mu-um
femiasial "il T
|

T T L e I e R o

N LIPEBON
e Bed g s passo Ry TIMD impurispaihst o o
- i |!ﬁili%liﬁaﬁhﬁh — @}q@uﬁm.n TR S S ﬁ

o m ..... W : P Odbupetel 3. Hammalis e 6% 5 SOMEYBIRTI
?’f JCEBHA 3HA TETITHHE {ah AN TIORR AF YCTIEN (wpodic a onjoms]

ST TIPORIH PALLLY sheewmsnad)
| 6 | FIPOBIEFA },«nﬂnxrﬂnmmﬁnmmm oA
YUN—— g 5 55 S (TIOCOBHOCTH ]

' Hfm ﬁmmmu b _:::&c.mq p— u thege ipeamiena  F [lposepy sroid 1§13 (pf SR | R

- Yy DAL DL R
: TUHI‘[HE IHHITT#I _ *’RE ! |l po| | Ir T Ehjuomicpy ifiss RTER MIBHE 20 FHOMLTAR L-ﬁ

1

e R i e 158 Sy P A L s ¢ ] et RELELY

TA PAIMOT OIHOCA - Aﬂfmi HeA *1 1 POK 44 [IFHIABHHEAIRE HA KOHKYPC - OTHAC |
i P £ Fiiepasadns B 2 TR T _
5 % Cigpelvims spapisas. 7. Comoawin pas 1 Kok ype rd|
: ¥ Dipanrasarn #WWH o @u-ﬂa W"-m
4, Tipmapims. gomos ey ¥ s : Y. Bet orsawsnied  Cuucs . N 1
{ 5. Hoarywoce: pan ' -
b h-iunuwn ot - %{mu;l! i HATTOMEHRA.

ELmE e A e e D R e R = TR ETI W”'NW‘E A o e !-W A~ I YOl A Lo TR e e

edzm s

APHIARY m:rmmu'-g, QL[-E:-I?[,&; -

CEPHIARY TIPHMMO

MATYM OTTTATRAR A A

b e R e W L i LA 0, 2

i b et e 1 i e e QR 0 P i e A i S i A




gl | .!I CRNA GORA
9l OPSTINA NIKSIC
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
i Broj. 05-112-87/1
Niksic, 25.12.2020. godine

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
BIRO RADA NIKSIC

PREDMET: Dodatak prijavi o slobodnom radnom mijestu

Sekretarijat za lokalnu samoupravu

objavijuje
JAVNI OGLAS

za potrebe
AGENCIJE ZA PROJEKTOVANJE | PLANIRANJE

Samostalni/a savjetnikica lll - projektant/kinja u Sektoru za arhitektonsko-
inzenjerske poslove u oblasti visokogradnje, jedan izvrsilac, na
neodredeno vrijeme

- Wil 1 nivo kvalifikacije obrazovanja, arhitektonski fakultet,
- najmanje dvije godine radnog Iskustva,

FPotrebna dokumentacija:

- prijava na slobodno radne mjesto (prijava se moZe preuzeti sa sajta Opstine
Nik3i¢, www.niksic.me, ili neposredno u prostorijama Sekretarijata za lokalnu
samoupravu Opétine Nik&ié, |1l sprat, kancelarija broj §);

- kratka biografija (CV},

- uvjerenje o crnogorskom drZavljanstvu;

- ovjerena fotokopija liéne karfe (kandidati koji posjeduju biometrijsku licnu kartu
nijesu u obavezi da dostave uvierenje o drzavljanstvu, ved ovjerenu fotokopiju
biometrijske liéne karte);

- diploma, ili uvjerenje o zavrienom nivou | vrsti obrazovanja (dostaviti ovjerenu
fotokopiju diplome ili uvjerenja o steéenom nivou cbrazovanja);

- da lice nije osudivano za krivicno djelo koje ga €ini nedostojnim za rad u
drzavnom organu | protiv koga se ne vodi kriviéni postupak za krivitno djelo za koje se
gonjenje preduzima po sluZbenoj duZnosti (dostaviti uvjerenje nadleZnog suda, ne
starije od Sest mjeseci, dok izvad iz kaznene evidencije Sekretarijat za lokalnu
samoupravu pribavlja po sluzbenoj duznosti),

- uvjerenje ¢ poloZenom struénom ispitu za rad u drZavnim organima, i

- uvjerenje ili potvrda o patrebnom radnom iskustvu u nivou kvaliifikacije
obrazovanja.

Probni rad u trajanju od jedne godine obavezan je za lokalnog sluzbenika, cdnosno
namijestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neocdredeno vrijgme u organu
lokalne uprave, struénoj sluZbi, odnosno posebnoj slubi.

Starjesina organa, prilikom donoSenja odluke o izboru kandidata, vodi raduna o
srazmjernoj zastuplienosti pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih
nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastuplienosti, kao i zaposljavanju lica sa
invaliditetom, stoga zainteresovani kandidati mogu se o navedenom izjasniti u prijavi
na slobodno radno mjesto.




Dokaz da lice nije osudivano za kriviéno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za rad u
drzavnom organu, Sekretarijat za lokalnu samoupravu pribavija po sluZzbenoj duznosti.
Dr#avni sluzbenik, odnosno namjestenik koji je ostvario pravo na otpremninu ne moZe
sasnovati radni odnos u drzavnom erganu ili pravnom licu, u periodu od jedne godine
od dana igplate otpremnine. Ograniéenje se ne odnosi na lice koje vrati cjelokupni
iznos isplacene olpremnine.

Kandidat koji ispunjava usiove javnog oglasa podlijeZe provjeri znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina. §

Proviera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina, zavisno od kategorije radnog
mjesta ce se sprovesti u skladu sa ¢lanom 115 Zakona o © lokalno] samoupravi |
Uredbom o kriterijumima i blizem naginu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i viestina za rad u drzavnim organima (,Sluzbeni list CG", broj 50/18).
Provjera se vrdi pisanim testiranjem i usmenim infervjuom i na drugi odgovarajuci
natin, ocjenjivanjem znanja, sposobnosti, kompetencija i vieStina, na osnovu
propisanih kriterijuma.

Pisano testiranje sastoji se od tearijskog i praktitnog dijela i podrazumijeva izradu
pisanog testa.

Pisani test izraduje se u elektronskej formi, pod Sifrom.

Sadrzaj pisanog testa odreduje se u zavisnosti od nivoa i kategorije radnog mjesta za
koje se sprovodi proviera, kao i specifitnosti poslova koji se vrie u odredenom zvanju
(spisak propisa potrebnih za pripfemu pisanog testa objavijen je na sajtu Opé&tine
Niksi¢, www.niksic.me).

O datumu, mjestu, vremenu i naginu proviere znanja, sposobnosti, kompetencija i
vjedtina kandidati sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa ce bitl
obavijesteni putem internet stranige Opétine Nik8i¢: www.niksic.me - Sekretarijat za
lokalnu samoupravu, najkasnije pet dana prije dana provjere sposobnosti.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavijanje posiova radnog mjesta kandidat
izabran odlukom, dostavija starjesini organa, najkasnije u roku od osam dana od dana
dostavijanja te odluke.

Prijavu na slobodne radno mjesto sa kratkom biografijom | kompletnu dokumentaciju —
sve dokaze o ispunjavanju opstih | posebnih uslova, dostaviti u roku od 15 dana od
dana objavijivanja javnog oglasa, u zatvorenoj koverti na kojoj je potrebno ispisati
naziv radnog mjesta za koje se prijavijuje, ime i prezime kandidata sa adresom i
telefonskim brojem neposredno na Gradanski biro Opstine Niksic, ili preporugenom
postom, na adresu:

OPSTINA NIKSIC

SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU

Ul. Njegoseva br.18

Sa naznakom: za javni oglas za potrebe Agencije za projektovanje i planiranje Opétine
Niksic

Kontakt osoba: Maja Kilibarda, telefon: 040/213-074.

SEKRETAR
Lazar Mjianovic




P CRNA GORA

OPSTINA NIKSIC

2 || Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 05-112-87/5

Nik&ic. 14.01.2021. gadine

Na osnovu Elana 115 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SluZzbeni list CG",
broj 02/18), Sekretarijat za lokalhu samoupravu s a Einjava

LISTU
kandidata koji su se prijavili na javni oglas

po javnem oglasu broj; 05-112-87/1 od 25.12.2020. godine, objavijenom dana
28.12.2020. godine, za potrebe Agencije za projektovanije i planiranje Opstine Niksic, za
radno mjesto:

Samostalnila savjetnikica lll - projektant/kinja u Sektoru za arhitektonsko-
inzenjerske poslove u ablasti visokogradnje, jedan izvrsilac, na neodredeno
vrijeme

- Wl 1 nive kvalifikacije obrazovanja, arhitekionski fakultet,
najmanje dvije godine radnog iskustva

prijavili su se sljedeci kandidat:

1. Anja Séepanovi¢, broj prijave: 05-112-80 od 30.12.2020. godine, VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja, spec. arhitekture.

LISTU DOSTAVITE: - Komisiji za provjeru sposobnosti; u spise; | afa.

S SSEKRETAR
- Lazar Mijanovic
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il CRNA GORA
OPSTINA NIKSIC
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
) Broj; 05-112-87/6
Nikgi¢, 14.01.2021. godine

Na osnovu élana 115 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SluZbeni list CG”,
broj 02/18), Sekretarijat za lokalnu samoupravu s a cinjava
LIS TU
kandidata koji ispunjavaju uslove
po javnom oglasu broj 05-112-87/1 od 25.12.2020. godine, objavijenom dana

28.12.2020. godine, za potrebe Agencije za projektovanje i planiranje Op&tine Niksic, za
radno mjesto:

Samostalni/a savjetnikica Il - projektant/kinja u Sektoru za arhitektonsko-
inzenjerske poslove u oblasti visokogradnje, jedan izvrsilac, na neodredeno
vrijeme

- Wil 1 nivo kvalifikacije obrazavanja, arhitektonski fakultet,
- najmanje dvije gadine radnog iskustva

1. Anja Séepanovié, broj prijave: 05-112-90 od 30.12.2020. godine, VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja, spéc. arhitekture.

LISTU DOSTAVITI: - Komisiji za provjeru sposobnosti; u spise; ia/a.

SEKRETAR
“‘Lazar Mijanovié

B ~.
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== CRNA GORA
Bl OPSTINA NIKSIC
= | Sekretarijat za lokalnu samoupravu
| Broj: 05-112-87/7 |
: Niksi¢, 15.01.2021. godine

Ma osnovu ¢lana 121 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi {,SluZzbeni list CG”,
broj 02/18) i Liste struénih lica i istaknutih struénjaka Uprave za kadrove, broj: 01-050/18-
11910/1 od 23.10.2018. godine, Sekretarijat za lokalnu samoupravu dono s

RJESENJE
o obrazovanju Komisije za provieru znanja, sposobnasti, kompelencija i vjestina
kandidata

- povodom javnog oglasa, broj 05-112-87/1 od 25.12.2020. godine, objavljenog dana
28.12.2020. godine, za potrebe Agencije za projektovanje i planiranje Opstine Niksic, za
radno mjesto:

Samostalnifa savjetnik/ca Il - projektant/kinja u Sektoru za arhitektonsko-
inZenjerske poslove u oblasti visokogradnje

1. Milena Nikolié, dipl. inZenjer arhitekture-master, predstavnik Agencije za
projektovanje i planiranje, predsjednik;

2. Lazar Mijanovi¢, predstavnik jedinice za upravijanje ljudskim resursima, €lan;
i

Eleonora Sturanovié, struéno lice sa Liste struénih lica, koju je utvrdila Uprava

za kadrove, €lan,

a3

Tehnitke | administrativng poslove, za potrebe Komisije, obavljace Jelena
Nik&evic.

Zadatak Komisije je da. povodom javnog oglasa, broj 05-112-87/1 objavijenog
dana 28.12.2020. godine, sprovede postupak provjere znanja, sposobnost,
kompetencija i viestina kandidata putem testiranja u pisanoj formi i usmenim intervjuom i
na drugi odgovarajuéi naéin, ocjenjivanjem znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina
na osnovu propisanih kriterijuma.

Komisija je duZna da postupak provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i
vjestina sprovede najkasnije u roku od 30 dana od dana sadinjavanja Liste kandidata
koji ispunjavaju uslove javnog oglasa.

RJESENJE DOSTAVITI: - élanovima Komisije;
- uspise;
- ala




7 CRNA GORA
S| OPSTINA NIKSIC

| Sekretarijat za lokalnu samoupravu
| Broj: 05-112-90/1

Niksi¢, 15.01.2021. godine

OBAV]JESTENJE
o datumu, mjestu, vremenu i na¢inu provjere znanja,
sp-::ra.c:-l:-rmﬁu, kompetencija i vjestina

sekretarijat za lokalnu sathoupravu cbavjestava kandidata Anju Séepanovié da de se
postupak proviere znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina, po javnom oglasu, broj 05-
112-87/1 od 25.12.2020. godine, gbjavljenom, dana 28.12.2020. godine za potrebe Agencije za
projektovanje i planiranje za radno mjesto samostalni/a savjetnik/ca 111 - projektant/kinja u
Sektoru za arhitektonsko-inZenjerske poslove u oblasti visokogradnje, odrzati dana
21.01.2021. godine (Cetvrtak) u 12:00 ¢asova u prostorijama Sekretarijata za lokalnu
samoupravu,

Clanom 2 Uredbe o krltern]umima i blizem nafinu sprovodenja proviere znanja,
sposobnosti, kompetencija i v}esﬁna za rad u drZavnim organima {"SluZbeni list Crne Gore",
br. 50/18), propisano je da organ uprave nadlezan za upravijanje kadrovima obavjestava
kandidate sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove internog oglasa, javnog oglasa, odnosno
javnog konkursa o datumu, mjesti, vremenu i nacinu provjere iz ¢lana 1 ove uredbe preko
svOje internet stranice, najkasnije pet dana prije dana provjere.

Prije pocetka pisanog testiranja utvrduje se identitet kandidata, pa je neophodne da
kandidat, prije pocetka pisanog testa Komisiji daju na uvid liénu ispravu (sa fotografijom).

Frovijera znanja, spasuhnﬁqh kompetencija i vijeStina kandidata podinje testiranjem u
pisanoj formi.

Pisano testiranje sastoji 9& od teorijskog i praktitnog dijela i podrazumijeva izradu
pisanog testa. Pisani test 1?radu]¢ se u elektronskoj formi, pod Sifrom, Sadrzaj pisanog testa
odreduje se u zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije radnog mjesta za koje se
vrsi pisano testiranje. Sadrzaj tearijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slucajnog
odabira 20 pitanja na koja kandidat odgovara na natin $to bira jedan od vi%e ponudenih
odgovora. lzrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta. Maksimalan broj
bodova koji se moZe ostvariti na teorijskom dijelu pisanog testa je 20, pri femu se svako
pitanje boduje sa po jednim bodom. Kandidati koji ostvare vise od 70% bodova na teorijskom
dijelu pisanog testa mogu pristupiti izradi praktiénog dijela pisanog testiranja.

Praktiéni dio pisanog te#ira_njﬂ podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose ria
provieru znanja povezanih sa apisom poslova radnog mijesta za koje se sprovodi oglas.
Lzrada prakti¢nog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta. Kandidat koji je ostvario vise
od 50% bodova na praktitnom dijelu pisanog testa, odnosno koji je dobio ogenu
»zadovoljavas mode pristupiti usmenom intervijuu.

Na usmenom intervjuu svakom kandidatu postavljaju se ista pitanja, po istom
redosljedu i zadaje rieSavanje istog problema, odnosno zadatka, pri éemu se mogu postavljati
dodatna pitanja i zahtijevati dodatna objasnjenja. Vrijeme trajanja usmenog intervjua
odreduje komisifa i mora biti isto za sve kandidate,

Kontakt tel: 040/ 213-074, kontakt osoba: Jelena Nikdevi¢

Dostavljeno: - Sluzbi za saradnju, poslove predsjednika i informisanje {za objavljivanje na
sajtu Opstine); - u spise; i - a/a.




CRNA GORA
OPSTINA NIKSIC
Komisija za provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata
Broj: 05-112-87/7
Niksié, 16.11.2020. godine Tel 040/213-074, tel/fax040/213-074;
e-mail: jelena.nikcevic@niksic.me

Broj. 05-112-87/8
MNik&ié, 21.01.2021. godine

Komisija za provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata, na osnovu
&lanu 115 stav 6 Zakona o lokalnaj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18 1 34/18) u
postupku popune radnog mjesta; samostalnila savjetnik/ca lll - projektant/kinja u Sektoru
za arhitektonsko-inZenjerske poslove u oblasti visokogradnje u Agenciji za
projektovanje i planiranje, satinila je

I1ZVJESTA
o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjesStina kandidata
povodom javnog oglasa, broj 05-112-87/1 od 25.12.2020. godine, objavijenog dana
28.12.2020. godine, za potrebe Agencije za projektovanje i planiranje Opstine Niksic

Rjesenjem Sekretarijata za lokalnu samoupravu, broj 05-112-87/7 od
15.01.2021.godine obrazovana je Komisija za provieru znanja, sposobnosti, kompetencija i
viestina kandidata (u daljem tekstu: Komisija) u sastavu:

1. Milena Nikoli¢, dipl. inZenjer arhitekture-master, predstavnik Agencije za

projektovanje i planiranje, predsjednik;

2. Lazar Mijanovi¢, predstavnik jedinice za upravijanje ljudskim resursima, clan; |

3. Eleonora Sturanovié, struéno lice sa Liste struénih lica, koju je utvrdila Uprava za

kadrove, lan,

Tehnigke i administrativne posiove, za potrebe Komisije, obavijala je Jelena Nik&evic,
iz Sekretarijata za lokalnu samoupravu.

Na Listi kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa, broj: 05-112-87/5 od
14.01.2021.godine za radno mijesto: samostalnia savietnik/ca Il - projektant/kinja u
Sektoru za arhitektonsko-inZenjerske poslove u oblasti visokogradnje je Anja Séepanovié.

Proviera znanja, sposobneosti, kompetencija | vjestina sprovedena je za navedeno
radno mjesto dana 21.01.2021, godine (Cetvrtak), sa podetkom u 12:00 ¢asova Casova u
prostorijama Sekretarijata za lokalhu samoupravu.

Provjera znanja, spescbnosti, kompetencija i viestina sprovedena je shodno uslovima
javnog oglasa, a u skladu sa Uredbom o kriterijumima i blizem naginu sprovodenja provjere
znanja, sposobnosti, kompetencija i vjiestina za rad u drZzavnim organima ("SluZbeni list Crne
Gore", broj 50/18), za radno mjesto samostalni/a savijetnikica Il - projektant/kinja u Sektoru
za arhitektonsko-inZenjerske poslove u cblasti visokogradnje, dva izvriioca, na neodredeno
vrijeme,

Komisija je konstatovala da je postupku provijere pristupila kandidatkinja Anja
Séepanovit | utvrdila je identitet kandidata uvidom u litnu kartu broj 274999925,

Kandidatkinja je upoznata sa procedurom provjere znanja, sposcbnosti, koempetencija |
viestina, koja poéinje testiranjem u pisanoj formi.



Pisano testiranje sastoji se od teorijskog i praktitnog dijela i podrazumijeva izradu
pisanog testa. Pisani test izraduje se u elektronskoj formi, pod Sifrom. SadrZaj pisanog testa
odreduje se u zavisnosti od vrsté obrazovanja, nivoa | kategorije radnog mjesta za koje se
vréi pisano testiranje. Sadriaj tearijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slucajnog
odabira 20 pitanja na koja kandidat odgovara na naéin $to bira jedan od vise ponudenih
odgovora. lzrada teorijskog dijele pisanog testa traje najduze 40 minuta. Kandidati koji
ostvare vide od 70% bodova na tecrijskom dijgelu pisanog testa mogu pristupiti lzradi
praktiénog dijela pisanog testiranja.

Praktiéni dio pisanog testifanja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na
provieru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas.
lzrada praktiénog dijela pisanog testa traje najduZe 80 minuta. Kandidat koji je ostvario vise
od 50% bodova na praktitnom dijelu pisanog testa, moZe pristupiti usmenom intervjuu.

Na usmenom interviuu swakom kandidatu postavijaju se ista pitanja, po istom
redosliedu | zadaje rjeSavanje istog problema, odnosno zadatka, pri éemu se mogu
postavijati dodatna pitanja | zahtijevati dodatna objadnjenja. Vrijeme trajanja usmencg
interviua odreduje komisija | mora biti isto za sve kandidate,

Kandidatkinja Anja Séepanovit, Sifra testa 37268417, je na teorijskom dijelu pisanog
testa odgovorila tagno na 18 pitanja i ostvarila 18/20 bodova, procenturaino 80% | dobila
ocjenu .zadovoljava®, &ime je steldla uslov za izradu praktitnog dijela pisanog testa. na kojem
je ostvarila 16/20 bodova | dobila r cjenu “zadovoljava’.

1

Komisija je konstatovala d
bodova na prakticnom dijelu pi
moZe pristupiti usmenom intery
ista pitanja, po istom redosljedu |

je kandidatkinja Anja Séepanovié ostvarila vise od 50%
og testa, odnosno da je dobila ocjenu “zadovoljava® i da
. Na usmenom intervjuu svakom kandidatu postavijaju se
ij trajanja usmenog intervjua je 15 minuta.

Pitanja za usmeni intervju s
1. Opisite jedan Va& radni zadatak, koji ste na prethodnom radnom mijestu uspjesno zavrSili.
2. Sta Vas je motivisalo da se prijavite za ovo radno mjesto?
3. Smatrate li da imate dovoljno iskustva za obavijanje posiova radnog mjesta za koje ste se
prijavili? '

Ocjenjivanje kandidata sa liste kandidata koji ispunjavaju usiove javnog oglasa, a koji
su pristupill provijeri, izvrieno je u skladu sa Uredbom o kriterijumima | blizem nadinu
sprovodenja provjere znanja, sobnosti, kompetencija | vieStina za rad u drzavnim
organima, davanjem odgovarajucég broja bodova, po esnoviu propisanih kriterijuma.

:
:
|
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Kandidat: Anja Séepanovié

Pregled ocjenjivanja teorijs kog dijela pisanog testa: 18/20 bodova - zadovoljava

20 ponudenih pitanja - 18 taénih odgovora

Pregled ocjenjivanja prakti¢nog dijela pisanog testa: 16/20 bodova — zad ovoljava

T

Komisija u sastavu: Eﬂﬂi t;jzair;:wii: EE?QEL ObrazloZenje/komentar ocjene
Strukturiranje i - -
sistematika 8 8 8

- do 10 badova
Koridcenje relevantnih
informacija 4 4 4

- do 5 bodova
Preciznost izraZzavanja 4 4 4

- do 5 bodova

16 16 16 48 :3 =18

Broj bodova na praktiénom dijelu pisanog testa dobija se tako &to se zbir bodova svih &anova
Komisije dijeli sa brojem &lanova Komisije (48 bodova : 3 &lana = 18 bodova)

Pregled ocjenjivanja usmenog intervjua: 17/20 bodova - zadovoljava

- . Milena Lazar Eleoncra

Romisija u sastavu: Nikaolié Mijénnvié Sturanovié ObrazloZenje/komentar ocjene
Vjestina komunikacije |
i ligni nastup 5 5 5

- do 5 bodova |
Motivacija '

- do 5 bodova 4 4 4
Znanje i iskustvo koje
je relevantno za radno {
mjesto za koje se 8 8 B
sprovodi oglas

- do 10 bodova

17 17 17 51:3=17

Broj bodova na usmenom intervjiuu dobija se tako
dijeli sa brojem Elanova Komisiie (51 bodova |

&to se zbir bodova evih &anava komisije
3 Clana = 17 bodova)

- 5,4 bodova na teorijskom dijelu
- 5,6 bodova na praktiénom dij
~ 5,85 bodova na usmenom i

Ukupan broj bodova: 16,95, od cega:

pisanog testa (18 bodova X 30/1 00)

elu pisanog testa (16 bodova X 35/1 00)
nterviuu (17 bedova X 35/100)



|
|
|

tlanom 115 stav 6 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18 |
34/19) propisano je da o provier jz stava 2 ovog tlana, komisija iz stava 4 ovog Clana
salinjava izvijesiaj.

Clanom 15 Uredbe o kritefijumima i blizem nadinu sprovodenja provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija | viestind za rad u drzavnim organima propiganc je da se nakon
sprovedene provjere iz &lana 5 stav 1 ove uredbe, a najkasnije u roku od sedam dana,
satinjava izvjedtaj u koji se unose podaci o sprovedenoj provjeri i ostvareni rezultati, za
svakog kandidata posebno. '

Komisija za provjeru znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjedtina kandidata

Milena Nikolic M

]
Lazar Mijanovié D

Eleonora Sturanovié M +




CRNA GORA

OPSTINA NIKSIC

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 05-112-87/9

Nikgi¢, 25.01.2021. godine

Na osnovu &lana 115 stav 7 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list
CG”, br: 02/18 1 34/19) i lzvjestaja Komisije o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija
i viestina kandidata, broj 05-112-87/8 od 21.01.2021. godine, Sekretarijat 2a lokalnu
samoupravi, utvrduje

LISTUZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, broj: 05-112-87/1 od 25.12.2020. godine, objavijenom u dnevnom
stampanom mediju ,Pobjeda”, dana 25.12.2020. godine, za potrebe Agencije za projektovanie 1
planiranje, za radno mjesto:

Samostalni/a savjetnikfea III - projektant/kinja u Sektoru za arhitektonsko-
inzenjerske poslove u oblasti visakogradnje, jedan izvrsilac, na neodredeno vrijeme

. VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja, arhitektonski fakultet,
- najmanje dvije godine radnog iskustva

[Red. . . Ostvareni
o IME [ PREZIME braj bodova
1. Anja Séepanovic 16,95

Clanom 115 stay 7 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da jedinica za
upravljanje ludskim resursima, 4 roku od tri dana od dana sa¢injavanja izvjestaja iz
stava 6 ovog ¢lana, utvrduje lista za izbor kandidata i dostavlja je licu koje rukovodi
organom lokalne uprave, struénom sluzbom, odnosno posebnom sluzbom koje je
pokrenulo postupak za popunu radnog mjesta.

Odluka o izboru lokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika donosi se i dostavija
jedimici za upravljanje ljudskim resursima, najkasnije u roku od deset dana od dana
prijema liste za izbor kandidata.

DOSTAVLJENO: -  Agenciji za projektovanje 1 planiranje;
- uspise;i
- afa




CRNA GORA Adresa: ul. NjegoSeva br.18
OPSTINA NIKSIC 81400 Nik&i¢, Crna Gora

Tel: +38240213074

SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU

Broj: 05-112-sl. 27.01.2021. godine

Za: AGENCIJU ZA PROJEKTOVANJE | PLANIRANJE

Predmet: Dostava lzvjestaja Komisije i Liste za izbor kandidata

Postovani,

dostaviiamo Vam, kao organu za &ije potrebe je raspisan javni oglas, broj: 05-112-
87/1 od 25.12.2020. godine koji je objavien u dnevnom Stampanom mediju
JPobjeda”, dana 28.12.2020. godine, lzvjeStaj Komisije © provier Znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata, broj: 05-112-87/8 od 21.01.2021.
godine, i Listu za izbor kandidata, broj: 05-112-87/9 od 22.01.2021. godine.

S
':.'-" el

AR
P ITE . L .
/ S'postovahjem,

PRILOG: - lzvjestaj Komisije o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjedtina
kandidata
- Lista za izbor kandidata

DOSTAVLJENG: Naslovu, u spise i afa.

Kontakt osoba; Jelena Nik&evic
tel: 040/213-074
e-mail: jelena nikcevic@niksic.me
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pa— CRNA GORA
PREIES OPSTINA NIKSIC
, =8 || Agencija za projektovanje | planiranje
- Broj: 17-112-90/2
&2 Niksi¢, 02.02.2021. godine

Na osnovu glana 98 stav 1, flana 116 stav 1 i €lana 142 Zakona o lokalnoj
samoupravi (»Sluzbeni list CG«, br. 02/18 i 34/18), clana 48 stav 4 Zakona o drzavnim
sluZzbenicima i namjestenicima (»SluZbeni list CG«, br. 02/18 | 34/19), lzviestaja
Komisije o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata, broj 05-112-
87/8 od 21.01.2021. godine i Liste za izbor kandidata Sekretarijata za lokalnu
samoupravu, broj 05-112-87/9 od 25.01.2021. godine, direktor Agencije za projektovanje
i planiranje, donosi

ODLUKU
o izboru kandidata

BIRA SE kandidatkinja Anja Séepanovié, VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja
spec. arhitekture, na radno mjeste samostalna savjetnica |1l - projektantkinja u Sektoru
za arhitektonsko-inZenjerske poslgve u oblasti visokogradnje u Agenciji za projektovanje
i planiranje, na neodredeno vrijeme, po javnom oglasu, broj 05-112-87/1 od 25.12.2020.
godine, objavijenom u dnevnom &tampanom mediju Pobjeda” dana 28.12.2020. godine.

Imenovana ce radni odnos na neodredeno vrijeme, po ovoj Odluci, zasnovati
posebnim riegenjem.

ObrazloZenje

Direktor Agencije za projektovanje | planiranje donio je Odluku, broj 17-112-87
od 25.12.2020. godine, o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta: samostainifa
savietnik/ca Il - projektantkinja u Sektoru za arhitektonsko-inZenjerske poslove u
oblasti visokogradnje u Agenciji za projekiovanje | planiranje, jedan izvrSilac, na
neadredenc vrijeme, za koje su utvrdeni uslovi: VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
arhitektonski fakultet, najmanje dvije godine radnog iskustva.

Shodno navedenoj Odluci, Sekretarijat za lokalnu samoupravu je objavio javni
oglas, broj 05-112-87/1 od 2512.2020. godine, u dnevnom S&tampanom mediju
Pobjeda” dana 28.12.2020. goding.

Na objavljeni javni oglas prijavila se kandidatkinja: Anja Séepanovi¢, VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja, spec. arhitekture.

Sekretarijat za lokalnu samoupravu je utvrdio da imenovana ispunjavaju opste |
posebne uslove | sadinio Listu kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa, broj: 05-
112-87/6 od 14.01.2021.godine na kojoj se nasla kandidatkinja Anja Séepanovi¢, nakon
tega je rjeSenjem, broj: 05-112-87/7 od 15.01.2021.godine obrazovao Komisiju za
provijeru znanja, sposobnosti, kompetencija i viestina kandidata.

Komisija je provela postupak provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i
vieStina kandidata, dana 21.01.2021.godine u skladu sa Uredbom o kriterijumima i
blizem nainu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti, kompetencija | vjedtina za rad
u drzavnim organima ("SluZbeni list Crne Gore", broj 50/18), ocijenila kandidate
davanjem odgovarajuceg broja bodova, po osnovu propisanih kriterijuma i o tome
saCinila |zvieStaj o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata za




popunu radnog mjesta samostalnifa savjetnik/ca Il - projektant/kinja u Sektoru za
arhitektonskeo-inZenjerske poslove u oblasti visokogradnje u Agenciji za projektovanje |
planiranje Op&tine Nik&i¢, broj: 05-112-87/8 od 21.01.2021. godine,

Iz lzvijedtaja je utvrdeno da je kandidatkinja Anja Séepanovié pnsugla
zadovoljavajuée rezultate u pﬂﬁt{mhu proviere znanja, sposcbnosti, kompentecija |
vjestina.

Shodno sacéinjenom !zu]eéta}u o provieri znanja, sposobnosti, kompetencija |
vjestina kandidata, Sekretarijat za lokalnu samoupravu je utvrdic Listu za izbor
kandidata, broj: 05-112-87/9 od 25.01.2021. godine, dostavio je direktoru Agencije za
projektovanje i planiranje. Iz Liste je utvrdeno da se na njoj nalazi jedan kandidat, i to:

- Anja Séepanovi¢ koja je ostvarila ukupno 16,95 bodova,

Clanom 116 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisane je da Odluku o
izboru lokalnog sluZbenika, odnosno namjedtenika donosi lice koje rukovodi organom
lokalne uprave, strucne sluzbe, odnosno posebne sluzbe,

Clanom 48 stav 4 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeétenicima propisanoc je
da poslije obavljenog razgovora sa kandidatima sa liste za izbor kandidata, vrsi se izbor
kandidata, a u obrazloZenju odluke o izboru kandidata navode se razlozi za odluku.

Imajudéi u vidu Listu za izbor kandidata za radno mjesto: samostalni/a savietnik/ca
Il - projektant/kinja u Sektoru 2za arhitektonsko-inZenjerske poslove u oblasti
visokogradnje u Agenciii za projektovanje | planiranje, direktor Agencije je, nakon
obavljenog razgovora sa kandidatkinjom sa Liste za izbor kandidata, izvrSio izber
kandidatkinje Anje Séepanovié | donio odluku kao u dispozitivu, shodno ovlaéenjima iz
clana 116 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke, moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u
roku od 8 dana od dana prijema odluke. Zalba se podnosi preko ovog organa uz naplatu
lokalne aministrativne takse u iznogu od 3,00 € na Ziro racun broj 530-4006777-18.

ODLUKU DOSTAVITI: - kandidatkinji;
- Sekretanhiatu za Inkalenu samnupravu
- U spise; | :
- ala,
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| CRNA GORA

BN OPSTINA NIKSIC

- ',_ Agencija za projektovanje i planiranje
Y Broj: 17-112-80/3

# Niksi¢, 11.02.2021. godine

Na osnowvu ¢&lana 98, ¢lana 117 stav 1 alingja 1 i él. 119 i 142 Zakona o lokalngj
samoupravi (,Sluzbeni list CG", br: 02/18 i 34/19), {lana 54 Zakona o drZavnim sluZzbenicima i
namjestenicima (,Sluzbeni list CG", br: 02/18 i 34/19), Pravilnika o unutradnjoj organizaciji |
sistematizaciji radnih mijesta Agenclie za projektovanje i planiranje, broj. 17-110-16 od
04.03,2019 godine i Odluke o izboru kandidata, broj: 17-112-80/2 od 02.02,2021. godine,
direktor Agencije za projektovanje i planiranje, dono s |

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnosa

1. ANJA SCEPANOVIC, VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja, spec. arhitekture, zasniva
radni odnos na neodredeno vrijeme na radno mjesto samostalna savjetnica Il - projektantkinja
u Sektoru za arhitektonsko-inZenjerske poslove u oblasti visokogradnje u Agenciji za
projektovanje i planiranje, potev od 11.02.2021. godine.

2. Probni rad imenovanoj traje godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa,

3. Za obavljanje poslova | zadataka navedenog radnog mijesta, imenovano] pripada
zarada koja ¢e se utvrditi posebnim rjeenjem, u skladu sa odredbama Odluke o zaradama |
drugim primanjima op&tinskih sluzbenika i namjestenika.

Obrazlioiene

Direktor Agencije za projektovanje i planiranje donio je Odluku, broj 17-112-87 od
25.12.2020. godine, ¢ pokretanju postupka za popunu radnog mjesta: samostaini/a
savjetnik/ca |ll - projektant/kinja u Sektoru za arhitektonsko-inZenjerske poslove u oblasti
visokogradnje u Agenciji za projektovanje i planiranje, jedan izvrSilac, na necdredeno vrijeme,
za koje su utvrdeni uslovi: VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja, arhitektonski fakultet, najmanje
dvije godine radnog iskustva.

Shodno navedenoj Odluci, Sekretarijat za lokalnu samoupravu je objavio javni oglas,
broj 05-112-87/1 od 25.12.2020. godine, u dnevnom Stampanom mediju ,Pobjeda” dana
28.,12.2020. godine.

Na objavijeni javni oglas prijavila se kandidatkinja: Anja Scepanovié, VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja, spec. arhitekture, za koju je utvrdeno da ispunjava opste | posebne
uslove i nadla se na Listi kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa.

lJ skladu sa dostavijenim l|zvieStajem Komisije o provjeri znanja, sposobnosti,
kompetencija | vjestina kandidata, braj: 05-112-87/8 od 21.01.2021. godine i Listom za izbor
kandidata Sekretarijata za lokalnu samoupravu, broj: 05-112-87/8 od 25.01.2021. godine,
direktor Agencije za projektovanje i planiranje donio je Odluku o izboru kandidata, broj: 17-

112-80/2 od 02.02.2021. godine, na keju nije bilo izjavijenih Zalbi i ista je postala izvréna dana
11.02.2021. godine.




Clanom 117 stav 1 alineja 1 Zakona o lokalngj samoupravi, propisano je da lice koje
rukovodi organom lokalne uprave, struénom sluzbom, odnosno posebnom sluZzbom, na
osnovu izvréne odluke o izbory lokalnog sluzbenika, adnosno namjestenika, donosi rjesenje o
zasnivanju radnog odnosa lokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika, koji prvi put zasniva
radni odnos u organu lokalne uprave, struénoj sluzbi, ednosno posebnoj sluZbi.

Na osnovu izvrsne Odiuke o izbory kandidata, broj: 17-112-90/2 od 02.02.2021.
godine, direktor Agencije za projektovanje i planiranje je, u skladu sa svojim zakonskim
oviascenjima, donio riesenje o Zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme za Anju
Séepanavié, VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja, spec. arhitekture na radno mjesto
samostalna savjetnica Il - projektantkinja u Sektoru za arhitektonsko-inZenjerske poslove u
oblasti visokogradnje u Agenciji za projektovanje i planiranje, podev od 11.02.2021. godine

Probni rad imenovanoj trajadée godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa,
shodno &lanu 119 Zakona o lokalnoj samoupravi, kojim |e propisano da je probni rad
obavezan za Ickalnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredenc vrijleme, u organu lokalne uprave, struénoj sluzbi. odnosno posebnoj sluzbi, da
traje jednu godinu i da se ocjenjivanje probnog rada vréi u skiady sa propisima o driavnim
sluZbenicima | namjestenicima.. Shodno odredbama Clana 54 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima probni rad ocjenjuje se ocjienama "zadovoljio na probnom
radu” ili "nije zadovaljio na probnom radu”, na osnovu propisanih kriterijuma. Rjesenje o
ocjenjivanju probnog rada drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika starjesina drzavnog
organa donosi, najkasnije 15 dana prije isteka probnog rada. Drzavn sluZbenik, odnosno
namjestenik koji je dobio ocienu "zadovoljio na probrom radu" nastavija sa radom u
drzavnom organu. Drzavnom sluzbeniku, odnosna namjesteniku koji je dobio ocjenu "nije
zadovoljio na probnom radu” radni odnos prestaje po sili zakona.

Za obavljanje poslova | zadataka radnog mjesta samostalna savjetnica Il -
projektantkinja u Sektoru za arhitektonsko-inZenjerske poslove u obiasti visokogradnje u
Agenciji za projektovanje | planiranje, imencvano] pripada zarada koja ¢e se utvrditi
posebnim riedenjem, u skladu sa odredbama Odluke o zaradama | drugim primanjima
opstinskih sluzbenika | namjestenika.

Na osnovu izloZenog, rijeSeno je kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog reSenja, moze se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe u roku
od 8 dana od dana prijema rieSenja. Zalba se podnosi preko ovog organa uz naplatu lokalne
administrativne takse u iznosu od 3,00 € na Ziro raéun broj 530-4006777-19.

RJESENJE DOSTAVITI: - Imenovana;;
- Sekretarijatu za finansije, razvoj i preduzetnistvo:
- Sekretarijatu za lokainu samoupravu;
- Poreskaj upravi,
- U spise; i
- ala,







