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dragana.kascelan@kotor.me sent you files via WeTransfer
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dragana.kascelan@kotor.m
sent you some files

2 items, 22.6 MB in total = Expires on 7 September, ¢

Postovana,
u prilogu Vam dostavljam dokumentaciju po javhom oglasu za prijem u radni odnos na neodredeno vrijems
S postovanjem,

rukovoditeljka Odjeljenja
za upravljanje ljudskim resursima

Dragana Kascelan

Get your files

Download link
https://wetransfer.com/downloads/8ae2af8141fa323c59e46a6884d0444320200831123005/77ccOe3at8aacc




Stari grad 317
a5330 Kotor, Cma Gara
g’f‘;ﬂ“{gﬂ - tel, +382(0)32 325 020
P fax. +382(0)32 325 020

Sekretanjat 2a opStu Lipravd npsta.uprava@kntnr.ma
wivw. kotor.me
Broj: 02-100/20- 10463 Kotor, 03.08.2020.godine
OBAVJIESTENJE

Postovani kandidati,

ObavjeStavamo vas da €2 se postupak cbavezne proviere znanja, sposobnost,
kompetancija i vieStina po javnom oglasu za potrebe Sekretarijata Za cp3tu upravu, broj:
02-100/20-8332 cbjavijen dana 17.06.2020.goding, za popunu tadnog mjesta
referent’kinja-sekretarka MZ Skaljari, 1 izvriilacftelika na necdredeno vejeme, odriabi
dana 11.08.2020.godine {utoralk) u kancelariji br. 12, na prvom spratu u zgradi OpStine
Kotor, sa podetkem u 10;00 Casova.

Provjeru znanja, sposobnost, kompetenciia i vjedtina vrii Komisia.

Shodno odredbama Uredbe o kriterijumima i blizem natinu sprovodenja proviere znanja,
spascbnosti, kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima {"Sl. list Crne Gora" br.
050/18) provjera ohuhvata: pisano testiranje | usmeni interviu.

Pisano tesliranje sasfofi se od!

steotijskog difefa pisancy festa {odnosi se na provjeru opstih i posebnih znanja i sadrZi 20
pitanja na koja kandidat odgovara na natin &lo bira jedan od vise ponudenih odgovora.
Maksimalan broj bodova koji se moZe ostvariti ha tecrijskom dijelu pisanog festa je 20, ori
demu se svako pitanje boduje sa po jednim bodom. Kandidati koji ostvare viSe od 70%
bodova na teorijskom dijelu pisanug testa mogu pristupiti izradi prakiitnog dijela pisanocg
testa;

praktidnog difela pisanog testa (podrazumieva izradu Zadalake koji se otnose na

provjert znanja povezanift 5@ opisom posiova radniog mjesta za koje se sprovodi oglas).
Kandidali koji ostvare viSe od 50% bodova na praktinam dijefu pisanog tesla mogu

pristupili usmenom inferviuu.

Usmeni intervju se sprovodi individualno sa svekim kandidatom koji je na praktitnom dijelu
pisanog testa ostvaric vise od 50 % bodova, svakom kandidaly postavijaju se 1sla pitanja,
po istom redosffedu | zadaje rieavanje istog problema, adnosno zadatka, pri demu se
mogu postavijali dodalna pitanja i zahtifevali dodalna objadnjenja.

Napominiame da je neophodno da svi kandidati, prije poletka pisanog testiranja, u cilju
utvedivanja Identiteta, Komisfi daju na uvid lignu kartu il drugw lignu ispravu (sa
fotografijom).

Kandidat kojl zakasni na pisano testiranje do 15 minuta, dozvoliée se da pristupi pisanom
tesfiranju.

Za vrijeme provjere znanja, sposobnosti, kompetenciia 1 vjestina nije dozvoljena
medusobna komunikacija kandidata, upotreba personalnog ratunara, mokilnog telefona ili
drugih sredstava koja ometaju ili utitu na sprovodenjs provjere, niti napustanje prostorije u
kejoj se sprovodi proviera.

Kandidat koji remeti red za vrijeme provjere ili se ne pridrzava utvrdenih pravila iskijuuje
se iz daljeg postupka provijere, sto se navodi u izvjedtaju o provier sposobnosti.



Pisanem testiranju prisustvuje najmanje jedan &lan Komisije za provieru znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina.

Usmeni interviu sprovodi se pred svim Manovima Komisije za provjsru proviere znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina,

Kandidat je duZan da zavr$i pisano testiranje, najkasnije istekom vremena odredencg za
pisana testiranje.

Nakon zavrietka pisancg testiranja kandidat Je duzan da napusti prostoriju u kojoj se
sprovodi pisanc testiranje,

Postupku proviere znanja, sposobnasti, kompetancija 1 vjestina mogu pristupiti kandidati
sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove |avnog oglasa za popunt radneg mjesta
referentikinja-seksetarka MZ Skaljari: _

= Tea Brajak
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Stari grad 317
85330 Kaotor, Cma Gora
Grna Gera tel. +382({0)32 325 020
ggkﬁlt:::n!'?:: 2; opstu Lpravu (R A0 ae e e
J pelU Up opsta.uprava@kotor.me

wiww kotor.me

Broj: 02-100/20- {p49]9 Kotar, 03.08.2020.godine

Sekretarijat za op3tu upravu Opétine Kotor na osnovu &ana 17 stay 1 tagka 1 Qdluke ©
organizaciji i nadinu rada organa lokalne uprave {51 list CG-opétinksi propisi* br. 045/18)
&lana 115 stav 4 Zakona o lokalnoj sameupravi ("SLlist CGE" br. 002418, 034718, 038720} i
shadnom primjenom &lana 46 stav 3 Zakona o© dr¥avnim shi¥benicima i namjestenicima
(“SLlist CG" br. 002/18, 034/19}, donosi

RJESEMNJE
o obrazovanju Komisije za provleru znanja, sposobnosti, kompetencija | vjestina

I
Obrazuje se Komisija za provjery znanja, sposobnosti, kompetencija i yjestina kandidata
priavijenih na javni oglas za popunu radnog mjesta referentkinja-sekretartka MZ Skaljari,
1 jzyrailaciteljka na neadredeno vrijeme u Sekretarijaty 2a opitu upravy, u sastavu:

1.0livera Radoniié, samostalna savjetnica I za rad sa mjesnitn zajednicama u
Sekretarijatu za op5tu upravu Opsting Kotor, preds]ednica Komisije;
2.Dragana Kasdelan, rukovaditeljka Odjeljenja za upravijanje ljudskim resursima, ¢lan
Komisije;
3 Rada Radenovid, strune lice za oblast lekalne samouprave, &lan Komisije,

1l
Zadatak Komisije za provieru znanja, sposobnosti, kompetencija i vieStina je da spravede
postupak provjere znanja, spesobnosti, kampetencia i viestina lica koja ispunjavaju uslove
oglasa, 1zvréi ogjenjivanje kandidata i o tome sadini izvjestaj.

I
Provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata kojl ispunjavaju uslove
javnog oglasa vriite se dana 11.08.2020.godine sa potatkom u 10:00 Casova,

I
Sekretarijat za opstu upravu duzan je sbavijestiti kandidate koji ispunjavaju uslove javnog
oglasa o provjeri znanja, sposobnaosti, kempetencija i vjestina, putem internet stranice
Opétine Kotor (www kotor.me) najkasnije pe! dana prije dana provjere.

vV
Provjera znanja, sposchnosti, kampetencija i viestina je obavezna i obavice se u skladu sa
Uredbom o kriterjumima } blizem nadinu sprovodenja’ provjere znanja, sposohnosti,
kompetencija | vjedtina za rad u drZavnim organirma ("Sl. list Crne Gore” br, 050/18).

Vi
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja.




Stari grad 217
85330 Kotor, ©ma Gora

g:‘;’“‘f;’ﬁimr tel, +362(0)32 325 020
fax. +382(0132 325 020
Sekretarifal 22 opstu upravu apsiauprava@kotorme
www kokar.me
Broj: 02-100/20-10368 Kotor, 31.07.2020 godine

Sekratarijat za op4tu upravu na osnovu Zlana 115 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravt (S1]ist
CG" br. Q0B 03449, 038/20), shodnom primjenom &lana 45 Zakena o driavnim
sluZbenicima | namjestenicima (51 list CG* br,, 00218, 034/19) i &lana 17 stav 1 tatka 1
COdluke o organizaciji | natinu rada organa lokalne uprave (SLiist CGE-op&tinksi propisi® br.
(046418}, sadinjava
LISTU KANDIDATA KOJI 1ISPUNJAVAJILS
USLGVE JAVNOG QGLASA

Sekratarijat za opitu upravu, U postupku po [avnom oglasu raspisanom za popunu radnog mjesta
referentfkinja-sekretarfka M2 Skaljari, 1 izvr3ilacftelka na neodredenc vrijems u Sekretanijatu za
opStu upravu Opatine Kotor, objavijen dana 17.08.2020.godine na oglasnoj tabli i web sajtu
Opitine Koter | u dnevnim novinama "Pobjeda®, sadinjava listu kandidata keji ispunjavaju uslove
javnog oglasa:

1. Tea Brajak, prijava zavedena pod brojem 02-100/20-8150 od 26.08.2020.godine.

Sekretarijat za opstu upravu sadinio je Zapisnik, brej: 02-018/20-9673 od 06.07.2020.godine,
u kome je navedens da je po javnom oglasu raspisanom za popunu radnog mijesta
referent/kinja-sekretarka MZ Skaljari, 1 izvritac/tel|ka na neodredeno viijeme u Sekretarjatu
2a opitu upravu, blagovremend pristigla jedna potpuna prijava kandidatkinje Tee Brajak i da
&a se pristupiti pribavijanju uvjerenja da lice nije osudivano za krivitno djelo koje ga &ini
nedostoinim za rad u dréavnom argany, po sluzbeng duZnosti.

Ministarstvo pravde dana 20.07.2020.godine izdalo je Usjerenje iz Registra kaznene
evidencije za kandidatkinju Teu Brajak, u kome j& navedeno da ne postoja pedaci O
asudivanosti lica.

Bududi da kandidatkinia Tea Brajak u potpunosti ispunjava uslove javnog oglasa za popunu
radnog mjesta referentkinja-sekratanka MZ Skaljari, 1 izvréilactelika na neodredena viijems
u Sekretarijatu za op3tu upravu, a pestupajudi u skladu sa clanom 115 stav 2 i stav 3 Zakona
o lokalnoj samoupravi {,SLlist CG® br. 00218, 034119, 038720), Elanom 46 stay 11 2 Zakona
o drfavnim sluzbenicima i namieStenicima (,Sl.list CG™ br. 002/18, 034/18) { Uredbom o
kriterijumima i bliZem nadinu’ sprevedenja proviere Zhanja, sposobnost, kompetangcija i
viestina za rad u drZavnim organima ("3l list Cme Gora" br. 050/18), kandidatkinja podiijeze
provieri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina,

KRETARA
ot Relovig

Dostavijeno: :
1.Komisiji za provjery sposobnost P

2 Sekratarijatu 02 &5 WI’
3.U spise predmeta ]

\\-.__.

4. afa



Star grad 317
£5330 Kotor, Cna Gora

Crna Gora
. tel, +382(0132 325 020
Opétina Kotor . +382(0)32 325 020
Sekretarijat za opstu upravd opsta.uprava@kotor.me
wirrwy ROIORIMES
Br. 02-018/20-9673 Ketor, 06.07.2020.godine

ZAPISNIK

Sa olvaranja zatvorenih kovertl, 1. orijava, pednijetih na Javni oglas cbjavljen
dJ dnevnim novinama FPobjeda" dana 17.06.2020.godine, Za popuny radnocg mjesta
referent/kinja-sekretarfka mpesne zajednice Skaljar u Kancelafiji za rad sa mjesnim
zajednicama | matitne  poslove, koji je bio otvoren  zakljugna s
42 07.2020.godine,gadinjen u prisustvu Viadana Pejovita, v.d. sekretara Sekretarijata
za opStu upravy | Biserke Grourovié, samastaine referentkinje - tehnitke sekretarke
y Sekretarijatu.

Uslovi propisani saynim oglasom za prijem U cadni odnas na neodredend vrijeme
reforentalkinjo-sekretaratke mjesne zajednice Skalfjar U Kancelariji za rad sa
miesnim zajednicama i matiéne poslove, izvrEilaciteljka su;

_srednje obrazavanje. 114 1l WA nivo kvalifikacie ohrazovanja,
-najmanje jedna godina radnog iskustya,
-poloZen strulni ispit za rad ¥ drzaynim crganima.

Potrebna dokumentacija:

1. Qbrazac pnjave na slobodno radno mjesto (formu obrasca prijave na slobodno
tadno mjesta kandidati mogu preuzeti sa sajta Opétine Kotor ifi v Gradanskom birou
Opitine Ketor),

3 Curticulum Yitae — GV (formu CV-a ka ndidati mogu preuzeti sa sajta Opstine Kotor
ili u Gradanskom birou Opitine Kotar),

3. Uyjersnis © dr¥avijanstvu (kandidati koji posjeduju biometrijsku lignu kart pijesu U
obavezi da dostave uvierenje © driavijanstvu, ved avjerenu kopiju biometrijske itne
karte);

4, Diploma ili {Uvjerenje o zavrsenom nivau | vrsti obrazovania {u kojoj je naznatena
prosjetna gcjena u toku tkolovanja ili studiranja);

5. Uvjerenje nadleZnog suda da protiv kandidata nije pokrenut kriviéni postupak po
sluzbenoj duznost;

6. Uvjerenje ¢ potrebnom radnom skustvi

7. Uvjerenje o poloZenom stru&nom Ispitu za rad u dravnim organima.

Na Javni oglas, u Zakonom predvidenom roku, pristigla je jedna prijava na ime
kandidatkinje Tee Brajak, iz Kotora, 1 sadrfi sljedecu dokumentaciju:

-popunjen cbrazac za prijavy na slobodno radno mjesto, zaveden ped brojem: 02-
100/20-2150 od 28.06.2020 godine;
-G\,



-ovjerena kopija biometrijske liéne karts;

—ovjerena kepija Dipleme o poloZenom stru<nom ispitu — ekonomski tehnifar u
trajanju od 4 godine , red.br.glavne knjige struénog ispita 3, djel.br: 032-319, u Ketory,
20.06.2012.god;

-original Uvjerenje  0sno¥nNog suda u Kotoru, Posl.br.Ku. 1072/2020 od
24 06.2020.gidne da se protiv imenovane ne vadi kriviéni postupak,

-original Uvjerenje Sekretarijata za op¥tu upravu br 02-041/20-126/2 od 24,06.2020
god, da imenovana ima 5 mjeseci 1 3 dana radnog iskustva,

-original  Potvrda JU Kultumi centar “Nikela Purkovle® Kotor, broj: 589 od
26.06,2020 godine, o chavljenom pripravnickem stazu;

-ovjerena kopija Ugovra © strutnom osposobljavaniy u JU Kulturnom centru “Nikola
Burkovid”, u trajanju od © mjeseci, br: 563 od 05.07.2016.god;

- pvjerena kopia Sporazuma, KG “Nikla Burkovié, br. 649 ad 05.08.2016.g0d |
Opétine Kotor, br 04-11417 od 04.08.2018.gcd, O preuzimanju zaposlencg radi
nastavka ocbavljanja pripravnitkog sta3a u Sekretarjatu za lokalne prihode, budZet |
finansije Opétine Kotaor,

kopija radns knjiZice;

-ovjerena kepija Uvjerenja CG Uprave za kadrave o poloZenam struinom ispitu za
rad u dr¥avnim crganima, broj: S1-UPI-1 34147-25813 u Podgorici, 06.03.2017 .godine,

Na osnovu navedenog konstatuje se da je dokumentacija kandidatkinje Tee Brajak
potpuna i blagovremena, to da se mo¥e pristupit pribavljanju uvjerenja da lice nije
osudivano za krivigno dielo koje ga Cin nedostojnim za rad u drzavnom organt, koje
Sekretarljat za opstu upravu pribavija po sluzbenoj duZnosti od strane Ministarstva
pravde CGrne Gore.

ostavljeno: VB, Sekretar
' Sekretarijatu 02 i e
2.U spisa predmeta . n Pejovic
3.Arhivi . % 2]
TR “/
Zapisnitarka

isarka Grgurovié
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Crna Gora
Ministarstvo pravde

Brof: 05/2-041-8048/20
Podgorica, dana 20.07,2020, godine. SJ.

Nz osnovu Elene 123 Krivifnog zakontka | ¢lana 9 stav 1 Uredbz o kaznenoj evidencili, a na zahtiev
Opstina Kotor - Sekretarifat za op$tu upravu

Ministarstye pravde
izdaje sljededs
Uvjerenje
da za:

Ime: Teg

Prezime: Brajak

Djevojaéko prezime:

Nadimak;

Lazno Ime;

Datum rodenfa: 02.05.1993.
Mjesto rodenja: Kotor
Opating rodenfa: Kotor
Driava rodenja: Crma Gorg
Pol:

Identifikacija osobe JMB (10): || NNNGNG

Licna adresa stanovanja: Skaljari b.b,
Prehivalifte - mjesto: Kotor
Prebivall3te - op&tina: Kotar
Prehlvallste - driava: Crma Gora

Privremena adresa stanovanja/boravidte:
Boravizte - mjesto;

Boraviite - op3tna:

Boraviste - dtzava:

172



Ime § prezime oca; Pordife Brajak
Ime, prezime { djevojaéke prezime majke: Snreiana Brajak Brauljan

DrZzavijanstvo:

Zanimanje,

U kazneng) evidenciji NE FPOSTOJE podaci ¢ osudivanosy lica

Ovo uTjareuja lzdaja se podnoesiocn zahtjeva radi: zasnivanja radrog odnosa

Prijava driave primjenfivosti: Cma (3ora

Uvaj dokumant jo generisan od stry ne 5],
20.07,2020, godine
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CRNA GORA

OSNOVNI SUD U KOTGRU
Posl, br. Ku 107212020
Dana, 24.06.2020. god.

MNa molbu BRAJAK TEE iz KOTORA izdaje se sledele

UVJERENIE

Da se protiv BRAJAX TEE od oca DORBIJA | majke SNEZANE
radjene BRGULJAN rodien-e 02.05.1993. god. U KOTORL nastanjen-e 1 KOTORU
pred ovim Sudom, NE VODI KRIVICNI POSTUPAK,

Uvjerenje imenovanom-oj slufi radi zaposlenja , le s U druge swrhe ne mode
koristiti,

Taksa za uvjerenje naplacana,




Stati grad 317

45330 Kotor, Crnaf3ora
g"}i“?;{fmw tel. +382{0)32 325 020
PielliEs: fax. +3820)32 125 020
Sekretarijat za op5tu upravu epsta uprava@ketor me
Wi Kotor.me
Br; 02-041/20-136/2 Kotor, 24.08.2020.godine

Seckretarijat za op3tu upravu Opéting Kotor na osnovu &lana 33 stav 1 Zakona o
upravrom postupku {"Sllist Cme Gore" br, 056/14, 020715, 040115 {03717 i sluZbene
evidencije, koja se vod| kod Odjeljenia za upravijanje [judskim resursima i ostvarivanje
sistema lokalne uprave Opétine Kotor, postupajudi po zahtjevu Tee Brajak, br. 02-
{(41/20-135 od 24.06.2020.godine, izdaje

UVJERENJE

Tea Brajak, ekonomski tehnidar, je bila u radnom odnosu u organu lokaine uprave
Opétine Kotor na odradenc vrijeme od 02.08.2016.godine do 05.01.201 7.gadina u
svojstvu pripravnika sa srednjom struénarm spremom.

Od 02.02.2020.godine do 30.08.2020.godine imenovana je angaZovana na osnovu
ugovora o djelu u Sekretarijaty 2a opstu upravu Opstine Kotor.

Tea Brajak u svgjstvu pripravnika v Op&tini Kotor ima 5 mjesec! | 3 dana radnog
lakustva.

Uvierenje se izdaje na zanhtjev imenovane, radi prijave na javni oglas, te sé u druge
svrhe ne mode upotrjebit].

rukevediteljka Cdjeljen;a
upravijanje ljudskim
sima | ostvarivanje

ostavijeno:
enovano
U dosije

3. Arhivi



JU KULTURNI CENTAR, tel: +382 (0) 32 304 140 | fax: +382 (0} 32 305 141

{ B2l “NIKOLA D . | organizacia@kekotor.me
- KDT‘;R URKOVIC” o AT R EHOEbada bb, Staxi grad Kotor, 85330
. 5 44 Ponedjeljak - Petak: 7am - 3pm

Xatap, 26-06 2200

POTVRDA

Ovim  potvrdujem da je Tea Brajak Iz Kotora, sa JMEC: I u periodu od
05.07.2016.godine do 01.08.2016.godine sa 553 obavila pripravnigki staZ u JU Kuitumi centar

*Nikola Burkovié™ .
QOva poturda ge izdaje na zahtjev imenavane.

U Kotoru ,
Dana 25.06.2020.godne

5 Wl TR DIREKTORICA:

ST % Natjana Mienovié

' -
t_ 1
-
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s

-

3] -Hiﬁjtwt

Ziro radun: 510-B571-32 | FIR: 02012952



Ustanova _ Dﬂu{

Broj protokola
Miesto i datum

Ime, o¥eve ime { prezime

Dan, mjesec i goding rodenja
Zanimanje
QZenjen, udata: da - ne
Litna karta broj izdata u 20 god.
Identitet wiveden na drugi nakin
Vojni rok slusio; da - e 1, 1

Mjesto stalneg boravka i adresa Kﬂ)f

Naziv preduzeéa - ustanove gdje radi i
4 mdxﬂ;? QO

Uvjerenje se izdaje radi _ 2N fui Uﬂlfl
ANAMNEZA . :
Porodi¢na T e B .
A R — /7=
L

LiEna il ) "

A @

. %
Redoa (gdie i koliko do sadaradio) /€ ¢ ¢ . TRLJCHATVE
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MISLIENTE:
A) D opito] radnoj sposobnosti

SOt

B) O sposobnosti zarad na odredenom radnom mjesty

SJosoRpy 2P PesOl
U potw '

M.P.

NAPOMENA:
Ljckar koji izdaje liskamko wvjerenje dufan je: S
- da registryje  {zdato uvjerenje, ‘Eﬁ N D
~ da unese u protokol nalaze sa zakljutkom, br@_;?:%:l i )

lzdsje Diustvo ljekara Crme Gore, Predtampavanje zabranjeno,



Crna Gora
Uprava za kadrove

Na osniovu Elana 20 Uredbe o programu i nadinu polaganja strufinog ispita za rad
u dr2avnim organima {,Slukbeni list CG", braj 7714}, Uprava za kadrove izdaje

UVJERENJE O
POLOZENDM STRUCNOM ISPITUI‘ ZA RAD U DRZAVNIM ORGANIMA

Tea Brajak iz Kotora

Rodena 02.05, 1993, godine,

52 zavrienim srednjim obrazovanjem,
chkonomaki tehnifar

puhﬁiia je
pred Komisijom za peolaganje strutnog ispita 7a rad u dravnim organima,

dana 06. marta 2017, godine.

STRUCNI ISPIT ZA RAD U DRZAVNIM ORGANIMA

Broj: SI-UFPI-124/17-256/3 ; &
Fodgorica, 06. mart 20174,
MpP
; DIREKTORICA
; Svetlana Vukovic
al L E,

[ F
Aertey 1 kg
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Na ospovu Elanza § Opéteg Kolektivnog ugovara ("Slugbeni fist Croe Gore, broj 14120140
od 22.3.2014. god.) dlana 28 Zakona o Z8radama zaposlanih g Javnom sektoru, &ana 28
talka 4, | &ana 35 Statuta JU Kulturnog centrs ~Mikola Biurkoyis Kotar, Zakluduje se

UGOVOR O STRUCGNOM OSPOSOBLJAVANJU
[zmedy;
1. JU Kulturnog centra Nikols Burkovig® Kotor, sa sjadigtem \; Kofory,

koga zastupa direkter Miog Dievardanovit,dipl.ece (4 dalfem teksty- Fosiodavace) i

2.Tez Bralak iz Kotora, JMBG _

53 prebivalitiem (boravidtem) u Kotoeu i stedenom kvalifikacijor
ekenomski tehnidar u nivey [y stepena
Nacionzinog ckvira kvlifikacija (u daljem tekstu: Karisnik),
Ctan 1
Ugovor se zakfjufuje radi abavianja stiulnog Oiposabijavanja, hez Zasnivanja radnog
odnosa, Za posiove | Zadaitke iz nadlednost Fosladaves kol se odnose na: blagejnitke

postovelblagajniéki | drugl izviedtaji,poziov] likvidatara, priprems virmanskih nalega itd. ).

Struéno Csposobiiavanje Korlsnik ée obaviiali u Jij Kulturnomn centry WNikola Burkavie v

éian 2

Ugover ¢ strudnom Uspusobljiavanju 5. zakllullie na perlod ($est) mjeseci podav od
05.07.2016. godine.

Clzn 3

Konisnik ostvaruje Prevo na mjesefnu noviany naknady za struéne Dsposobljavanie u
iznosu od 40% prosieéne rarade y Crng Gor u prethodne] godini po pedacima organa

uprave nadleinog za poslove gtatistike koji sp f2dlju Iz Budsats Poslodavea i Ispladufe
Fans s sdv e I~ o oeies e

Korisnik za vrijeme slrudnog ceposobljavanja ostvaryje pPravg ne zdraveatveno gsiguranje .



W

Clan 5
Lz vrijeme sjruﬁ:n:rg osposobljiavanja na Korisnika se u odnosu na njegova prava, obaveze |
ccgovomosti shodno primjenjuju opStl’ propisi o radu, ukolike Zakonom nlje diukdije
forscenc.

-1,
_\__r"l-l\.,._ﬂ"-"
-
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Elan 8

T

h.

Ovaj ugovor 58 mode raskinuil u stadedim sludajevima;
- gporazumnog raskide ugovora Posicdavea | Korlsnika;
otkazom ugovora od strane Korisnfka, najmanje 15 dana prijs prestanka struéneg
gsposchifavanja;

Fosicdavac moza rasklnufi ugovor o strugnom osposobljavanju ake za e postole opravdani

HE S

&, ez, i to;

3, - zbeg nepodtavanja gbaveznih uwogora od strane Korisnika:

i - zbog skonomskih problema v posiovanju:.

A - ako jo ponadanje Kerisnika takvo da ne mo2e nastaviti struéno esposobljavanjs;

%-."‘.. Dewky o raskidu strudhog osposoblavana Foslbdavae moie dafi Korisniku nakon to
friu ersmodno, v roky ne kradem od § dana, u pisane] formi upozon Korisnlka o postofanju
Fes razioga za tej raskid,

¢ Clan 7

? Zs eventualne sporove nadlesan je Qsnovni sud y Kotoru,

_‘ Clan 8

-

i

. Ovaj vgovor sadinjen Je u 4 (etr) primjerka, od kojih pe 2 {dva) primjerka zadr2avaju
' Poslodavac | Korsnlk.

POSLODAVAC KORISNIK
fevardangvic dipl.ecs Tea Brajak

Jieit Tea Boacae,
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SEKRETARNAT %A LORALNE PRIHODE, BUDYET | FINANSUE
Broj: 04-
Datum:02.08.2016.god.

Sekretarke Sekretarijatz za Jokalne prifiode, budzet § finansije Biljana Peranovié i Direktor
Jayne ustanove Kultumog centra “Nikela Burkovies Milo3 DZeverdanovié, u skladu sa odredbama
¢lana 17, Zakona o dedavnim sluzbenicima i ramjedtenicima ("SI, list Crne Gaore”, br. 39411, 50711,
66/12, 34/14) , &iana 90. Zakona o lekalno] samoupravi ("Si, list RCG", br, 42403, 28/04, 75/05,
L3406, 88/0%, 03410, 73710, 38/12, 10/14) i &lana 43, Zakona o rady ¢, Shizbeni list RCG" br. 49/08,
26/09, 88409, 26/10 59/11, 66712 | 31/14), uz saglasnost Tec Brajsk.ekonomskog tehnidara-

pripravnika, a nakon ohavljenih dogovora oko preuzimanja zaposlenog zakljusili su

SPORAZUM
0 preuzimanju zaposlenog

Clan 1.

Tea Brajuk iz Kotora,rodena 02.05.1993 god u Kaioru, sa zavrienom gimnazijom u Kotoru §
stefenim struénim nazlvim ekonomski tehnitar, rasporedena na poslove pripravnika sa srednjom
strufnom spremom i Javno] ystanoyi Kulturneg centra “Nikola Burkovig®, preuzima se radi
28snivanja radnog odnosz — nastavka obavljanje pripravnitkog sta%a u Selretarfjata za lokalne

prihode, budZet § finansije Opitine Kotor, pofey od 01.08.2016.godine, dao 03.01.2017.godine,
Clun 2,

Preuzimanje imenovane iz &lana 1. OVOg Sporazuma, vidi se radi zasnivanja radnog odrosa {
strudnog osposoblfavanja pripravalka za period od 6 mjeseci, a obzirom da je imenovana otpodela
sa pripravoitkim sta¥om o JU Kultumi centar wMikola Purkovid* Ketor 05.07.2016.godine ,

odreduje jof se pripravnitki staf go 05.01.2017.godine.

Clan 3.

Brajak Tea se preuzima na osnovu ovog Sporazuma od 01-.08.2016 godine, bez javnog oglafavenia,

a saglasno odredbama Elana 57. stav |, 1atka 6, i &lana 69, Zakona o lokalnoj samoupravi.

Clau 4.

Ova] Sporazum se zakijuduje uz pristanak imenovane iz &lana 1. ovog Sporazuma i isti ga

svojerudno potpisuje,

Clan 5,

Sporazum stupa na snagu danom petpisivanja od strane Sekretarka Sekretarijata za lokalne
prihode, budéet { finansije Diljana Peranovié i Direkior Javne ustznoye Kulttrnog eentra “Nikola
Burkovi¢" Milof Difeverdanovié koji svoje potpise ovjeravaju slufbenim pelatima Opitine Kotor i

Javne ustanove Kulturnog cente “Nikola Durkovid® | a primjenuje s¢ od 01.08.2016,g0dine,

St grad 317 - 85330 Ketor - 4], + B2(001-325-665 + Tax, IR0 2- 32855 - prhodigopabnborar,oom - weew SESnCka® OT SHn
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Clan 6,
Sporazum, je :‘:aﬁinjen 6 (Sest) jednakib primjerska, od kojih po 2 (dva) zadrdavaju
speidzumne strane, 1 {jedan) primjerak se odlage u dosije, & 1 {jedan) primjerak se vrufuje Brajak
Tei ckonomskom rehnitaru-pripravoila,

Op%tina Kotor bl
Sekretarka Sekretard]

Saglasna

Brajak Tea
T EE’H“L

Daostavljeny;
I. Brajak Teg
2. Opitina Kotor-04
3. JU Kulterni centar “Nikols Durkovie®
4. Dosje
. Sekretarijatu 02
Arhivi

Storl grad 317 + 85330 Kator - tef, +35H02-325-265 - fiue, + I 32565 - prihod i EpsLmakatDr Com - wurw SpdHihkon s 2o
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Stari grad 317
B5330 Kotor, Cma Gora

g;ﬁiiﬂ;{itnr tel. +382{0)32 325 020
Jjat za opitu upravu Opsla LTeVHEK A
www. Kotorime
Br: 02-018/20-3227 ,?_ Kolar, 15.08.2020.godine

Za: Zavod 2a zaposljavanje Crne Gare, Biro rada Kotor
Predmet zahfev za objavu Javnog oglasa

Postavani,

U priloge Vam dostavijama tekst javnog oglasa za popunu radnog referent/kinja-
sekretarfka MZ Ekaljari, 1 1zvr&ilaciteljka na neodredeng vrijeme u Kancelaniji za rad
sa mjesnim zajednicama | matiéne poslove u Sekretarijatu za op&tu upravu i popunjenu
prijavu o slobodnom radnom mjestu, obrazac E-1, radi abjave javnog oglasa na Vagem
Sajiu i u dnevnim navinama “Pobjeda’,

Hvala na saradnji.

: S poitovanjem,
LA 4 - vl sekretar,

-
-a
[ ]

Viadan Pajovig

Frilog: tekst javnog oglass sa obrascem E-1

Costavijeno:

1.222 G, Biro racta Koter
Sekretarijatu 02
Arhivi

Kontakt Osoba: Dragana Ka&éelan
tel.! 032 322 277
g-mail: dragana.kascelan@kotor.me



Stad grad 317

Cma Gora 85330 Kotar, Cma Qara
: tel +382(0)32 325 020
gpstma Ketor fax. +382(0)32 325 020
ekretarijat za opStu upravu apsta.uprava@kator.me
Weasy, kotor. me
Braj: 02-100/20-3%L.7 : Kotar, 15.06.2020.goding

Sekretarijat za opStu upravu na osnovu &lana 113 stav 1 Zakona o [okalng] samoupravi
("Sliist Crne Gore® br. 002418, 034/18, 038/20), &lana 17 stav 1 ta%ka 1 Cdluke o
organizacil 3 nadinu rada lakalne uprave {“Sllist Crna Gore-op&tinski propisi® br. 046/19),
shodnom primjenom élana 42 gtav 1 Zakona ¢ dr¥avnim sluZbenicima i namjestenicima
twail list CG* br. 002418, 034719} objavljule

JAVNI OGLAS
Za potrehe Sekretarijata za opétu uprava

1. za prijem U radni odnos na necdredeno vrijeme referentafkinje-sekretarafke mjesne
zajednice Skaljari v Kancelariji- 22 rad sa mjesnim zajednicama i matidna peslave, 1
izvriilaciteljka;

Uslavi:

-srednje obrazovanle, I Ii IV1 nive kvalifikacije cbrazovania;
-najmanje jedna godina radnog iskustva;
-poloZen struéni ispit 2a rad u dravnim grganima.

Potrebna dekumentacijas

1. Obrazac prijave na slobadno radno mjesto {formu cbrasca prijave na sfobodno radno
mjesto kandidati mogu preuzeti sa sajta Qpatine Kotor ili u Gradanskom birou Qpétine
Katar);

2. Currleylum Vitze — CV {formu CV-a kandidati mogu preuzeti sa sajta Qpitine Kotor {li u
Gradanskom bireu Opitine Kator};

3. Uvjerenje o driavijanstvir (kandidati ko]l posjeduju biometrijsku {ithu kartu fnijesu v
cbavezi da dostave twjerenje o dr2avljanstvu, ved ovjerenu kopiju biometrijske ligna karte);
4. Diploma iIF Uvierenje o zavrienom nivou | vrsti obrazovanja {u kojoj s naznatena
presjeéna ogjena u toku Skolovanja ili studtranja):

5. Uvjerenje nadleZnog suda da protiv kandidatz nije pokrenut krividni postupak po
sluZbenn| duZnost;

8. Uvjerenje o potrebnom radnom iskusta

7. Uvjerenje o patoZenom strufnem Ispity za rad v dréavnim erganima.

Kandidatkinja je duZanfa Sekretanjatu za opStu upravu dostaviti potrebinu dekumentsciju
u originalu ili ovjerenoj kopiji.

Uvjerenje da hice nije osudivano za knvitno dielo koje ga &ni nedostojnim za rad U
drZavnom organu pribavija se po sluZbenoj dunosti.

Uvjerenje o zdravstvensj sposobnosti za obavljanje posiova radnog mjesta dostavlja samo
kandidat koji bude izabran Qdlukom, nakon izvriene obavezne proviere spasohnosti



kandidata, koji Ispunjavaju uslove javnog oglasa, najkasnije u roku od 8 dana od dana
dostavijanja te odiuke.

Ukoliko kandidat izabran odiukem ne dostavl uvjerenie o Zrdavstvenoj sposobnosti u
predvidenom roku, odivka o izbory tog kandidata se stavija van snage [ donosi se odiuka o
izboru drugog kandidata sa liste 2za izbor najbolie ocijenjenih kandidata.

Licu koje Je obavilo pripravnitki sta? sa ill, adnosne IV1 nivaom kvalifikacije obrazavanja u
skladu sa Zakonom o dravnim slu2benicima | namjestenicima {"Slusbeni list CG", br.
3911, 66/12 i 34/14), stefano radno iskustvo u trajanju od est mjeseci priznaje se kao
radna iskustvo u trajanju od 12 mjesec.

Uz prjavit na eglas potrebne je dostaviti speciiikaciju potrebne dekumentacije, tradenu
{avnim oglasom, u kejoj fe neophodna navesti braj dokuments, datum izefavanja | instituciju
koja je izdala dekument (obrazac Prijave sa pregledsam doku mentacije moZe se preuzeti sa
sajta Op3tine Kotor i u Gradanskam birau Opétine Kotor).

Na gsnovu potpune i uredne dokumentacije koja [e blagovremeno dosta vijena, Sekratarijat
za opStu upravu sadinjava listu kandidats koji ispunjavaju usfove Javnog aglasa.

Kandidati keji ispunjavaju uslove javnog oglasa podiijezu provjer znanja, sposobnosti,
kompetencija | vjestina, ravisno od kategorije radnog miesta.

O datumu, miesty, vremeny | nadiny provjera znanja, sposobnost, kempetencija i viesting,
kandidati ¢e bili obavijesteni putemn Intemet stranice Opitine Kotor (wwnw. kotor.me),
najkasnile pet dana prije dana proviere sposobnost,

Probni rad u trajamju od jedne gadine obavezan je za iokalnog slubenika, adnosno
namjedtenika koji prvi put zasniva radni 0dnos na nesdredenc vrijeme u organy lokalne
uprave,

DrZavni sluibenik, odnosno harnjeftenik kefi je ostvario pravo na otpremninu zbog
Prestanka radnog odnosa po sili zakona, fer nije ragpareden za vrijeme dok se nalazio na
raspelaganju ne meZe zasnovati radni cdnos u driaviiom organu ili organu lokalne uprave,
u periodu od jedne godine od dana isplata atpremnine,

Zaposleni kame prestane radni odnos na osnovy Sporazumnog prestanka radnog adnosa,
a ostvar pravo na gtpremninu u sludaju sporazumnog prestanka radnog odnosa, ne mozs
zasnovatl radni odnos u javnom sektoru, u periodu od pet goding od dana sperazumnog
preéstanka ragneg odniosa.

Navedena ograniéenja ne gdnose se na zaposlenog koji vrati cjelokupni iznos isplatens
ofpremnine.

Mavedenu dokumentacljiu potrebng Je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavijivanja
javnog oglasa u zatvorencj kovert (na kojoj je potrebno napisati: ime | prezime, adresy,
kentakt tefefon i naziv radnog mjesta) na adresy:

Cpitina Kotor, Sekretarijat za opstu upravy, Starl grad 317, 85330 Kotor

ea naznakom: prijJava na Javni oglas za potrebe Sekretarijata za opstu upravu za
popuny radnog mjesta referant’kin/a-selrstarfka mjesne zajednice Skaljai u
Kancelariji za rad sa mjesnlm zajednicama i matitne peslove

Kontakt osoba: Dragana Kadéelan
Brojevi tetefona: 032/322-277:

E-mail: dragana.kascelani@koto r.me



Start grad A17
A5330 Koler, Cma Gora

Crna Gora
: tel, +3B2(0)32 325 020
Opstina Kotar Fax. +382(0)32 325 020
Sekretarjat za opstu upravu opsta. uprava@kotorme
v kolorme
Broj; 02-019720-2 329 Kotor, 15.06.2020.godine

Vrgilac du2nosti sekretara Sekretarijata za opétu upravu Opétine Kotor na osngvu &lana
110 stav 1 Zakona o lokalnej samoupravl (,S1list CG* br. 002418, 034/13, 38720}, &lana
118 Statuta Opitine Kotor (,Sllist Crne Gore-opitinski prapisi® br. 037719}, shodhom
primjenom Yana 38 stav 1 Zakona o dr2avnim siutbenicima i namjestenicima ({,Sllist CG
br. 002718, 034/19), donosi

ODLUKLU
o pokretan|u postupka za popunu radnog referent’kin]a-sekretarfka mjesne
zajednlce Skaljari

1.Pokrete se postupak za popunu radnog miesta referentfkinja-sekretar/ka mjgsne
zajednice Skaliarl, 1 izvrilac/teljka na neodredeng viijeme u Kancelariji za rad sa mjesnim
zajednicama | matitne pasiove u Sekretarijatu za opStu upravu.

2 Popuna radnog mjesta iz tatke 1 vriiée se putem javnog oglasa.

3.Sekretanjat za opitu upravu ée objavit javn gglas i sprovesti postupak po istom, U
sklady sa edredbama Zakena o lokalnoj samoupravi.

4. Cva Odluka je konagnai stupa na snagu danom donaenja.

Qbrazlotenje

3 obzirom da je u Kancelariji za rad sa mjesnim zejednicama { matiéne poslove u
Sekretarijaty za opétu upravu povetan obim poslova, koje nije mogude obavili sa
postojedim brajem sluZbenlka, u ciljiu obezbjedivan/a neometaneg i redovnog odvijanja i
funkcionicanja procesa rada sekretarijata neophadno je anga2ovati 1 izwrdiocalteljku na
gendredenn yrijeme na radnom mjesty referenta’kinje-sekretara’ke mjesne zajednica

kaljari.

Radno mjesto ie predvidens Pravilnikom o unutragnjoj organizaciji i sistemalizaciji
poslova Sekretariata za opdtu upravu, broj: 02-070/20-1381 od 03.02.2020.goding |
izmjenom | dopunom Pravilnika, br. 02-070/20-4836 od 03.04.2020.godine.

Takode, Kadrovskim planam Qpitine Kotar za 2020.godinu, br. 01-018/20-4179 od
13.02.2020.godine, za ofganizacionu jedinicu Sekretarijat za opstu upravy, planirano je
zapo¥ljavanje 3 sluzbenika na heodredeno vrijeme U nivou 3 jzvrEnpg kadra, u zvanju
referent, medu kgjima je planirana popuna radnog mjesta referent/kinja-sekretar’ka
mjesne zajednice Skaljan, 1 izvrailacttelika na neodredeno vijems,

7a navedeno radno mjesto Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizacij
posiova | radnih mjesta Sekretarijata 2a opStu upravu i izmjenam | dopunam Pravilnika
predvideni su uslovi: srednje obrazavanje, H1 il 1Y nive kvalifikacije obrazovanja, najmanje
jadna gedina radnog iskustva i poloZen strucni ispit 2a rad t dr2avnim organima.

Postupajudi u skladu sa Zanom 111 Zakona o lokalng] samoupravi | shodnam
primjenom &lana 39 Zakona o drZavhim slufbenicima i namjedtenicima, kcjima je
propisanc da je prije donoenja odiuke o pokretanju postupka Zza popunu radnog-mjesta
potrebno  pnbaviti  potvrdy © ghezpijedenim finasijskim sredstvima w.d. sekretar
Sekretarijata za opdtu upravu uputio [g zahtjev Sekretarjatu za lokalne prihods, budZet |
finansije, br, 02-018/20-8223 od 12.06.2020 godine.



Sekretarljat za lokalne pihode, bud¥et i finansije, dana 12.06.2020.g0dina, pod
brajern: 0401-019/20-8223/2, izdao je potvrdu kojom potwduje da su u Budetu Opatine
Kotor cbezbijedena finansiska sredstva za prjem 1 Izvrdiscaftelke na radno mjesto
referenta/kinje-sekretarafke mijesne zajednice Skaljan, 1 izvrdilactelka na neodredeng
vrijerne u Kancelariji za rad sa mijesnim zajednicama i matitne poslove u Sekretarijatu za
opSiu upravu,

Popuna navedenog radnog mjesta se nfje vrdila o skiadu sa &fanom 112 stav 3
Zakona o lokalnoj samoupravi | shodnom primjenam &lana 41 stav 3 Zakona o dr2avriim
sluzbenicima 1 namjedtenicima, tj. putemn rasporedivanja, jer v Seckretarjatu za opstu
upravu ne postofi slufbenik koji Bi mogao biti trajno rasporeden na radng mjesto
referenta/kinje-sekretaradke mjesns zajednice Skaljari,

Navedeno radno mjesto predstavija podetnu poziciju u okviru kategonije tzvrinog
kadra, shodno &lanu 105 stav 6 Zakona o Ickalnoj samoupravi | &lanu 29 stav 2 2akona o
dr2avnim sluZbenicima | hamjestanicima,

Shodno navedenom popuna radnog mjesta referentidnja-sekratarka mjesne
zajednice Skaljari wiiide se u skladu sa Elanom 112 stav 2 Zakona o lokalno] samouprayi |
shodnom primjenom &lana 41 stav 2 Zakona o drZavhim slu2benicima | namjetenicima, tj,
putem javnog oglasa koji é& bili ohjavijen na cglasnoj tabli | web sajtu Opétine Kotor | u
jednom dneynom Stampanom mediju koji se distribuira na teritarnji Crhe Gore.

Sckretarjat za opitu upravy, U ijoj su nadletnosti poslovl upravijanja |judskim
resursima, postupice po Odlucl o pokretaniu postupka za popunu radnog mijests
referentkinja-sekretar’ka mjesne zajednice SKaljari u Kanecelarfi za rad sa mjesnim
zajedricama ( mafiéne poslove, abjavili javni oglas i sprovesti postupak po istom, U skladuy
sa odredbama Zakona o lokalno] samoupravi.

MNa osnovu izlofenog odlufenc je kao u izreci ove Odluke.

Dostavljano: V.0, SEKRETARA
1.Sekretarijatu 02
2. spise predmeta
3. Arhivi




Starl grad 317

Cma Gora 853230 Kalar, Cma Gora
Cpétina Kotor tel. +382(0)32/325 503
Sekretarijat za lokalne prihode, bud2et i fe +302(0)32 325 503
finansije prihodi@kctor.me
www kotor.ma
Br: 0401-018/20-8223/2 Kator, 12,08.2020.godine

Za: Vadana Pejovita, v.d, sekretara Sekretarijata za op&tu upravy

Predmet: potvrda o obezhijedenim finansijskim sredstvima

Poitovani,

Postupajuéi po Vaiem zahtjevu broj: 02-019/20-8223 od 12.06.2020 godine, v sklady sa
&lanom 111 stav 1 2akona g lokalngj samoupravi ("SLlist £6° br. 002/18, 034419, 038/20)
izdajemo potvrdu kejom potvrdujerno da su u Budety Qpétine Kotor obezbijedens
finansijska sredstva na kontima 4411 {neta primanja), 4192 (porez na liZna priman;ja),
4113 (dopringsi na teret zapuslenng}, 4114 (doprinosti na teret poslotiavez) | 4115 {prirez
porezu) za prijem 1 izvrdiscaftelike na neodredzno vijieme na radno mijesta
referenta/kinje-sekretara/ke mjesne zajednice Skaljari u Kencetariji za rad sa Mmiesnirn
zajednicama { matiéne poslove u Sekretarijatu 2a op$te upravy,

S podtovan]dm,
vd sekreta
ivgiMagud
Dastavljeno:
QSekretarijaty 04
2.Sekretarijatu 02

3.U spise predmeta
4. Arhivi



Slan grad 317

B5320 Kotar, Cma Gara
g";?ir?;:?atnr bel, +382(0)32 325 020
P 5 fax. +382(0)32 325 020
Sekretarijat za OpEiu upravy apsta upravaZkotor.ma
Wi kolarme
Broj: 02-019/20-8223 Kator, 12.08.2020 godine

Za: lva Maguda, v.d. sekretars Sekretarijata za lokalne prihode, budZat i finanskie

Predmaet: Zahljev

PoStovani,

L cilju donodenja Odluke o pokretanju postupka za PepuUnY radnog rjesta referent/kinja
sekretarka mjesne zajednice Skaljari, 1 izvrSilactellka na neodredano vrijeme u
Kancelariji za rad =a miesnim zajednicama | matidne poslove 1 Sekretarijatu 23 opaty
Upravy, a postupajudi u skladu sa &anom 111 Zakona o lokalnej samoupravi (“Sl.list CG*
br. 002718, 034/19, 038/20% | shodnom primienom é&lana 39 Zakona o drravnim
sluZbenicima i namjeitenicima {"5llist CG* br. 002118, 034713}, molima Vas da nam izdate
potvrdu o ohezhiledenim finansijskim sradstvima,

S podtovanem,

V.D. SEKRETARA

ostavijeno:
1.Bekretarijatu 04
2. Sekretarijaty D2

3.U spize predmeta
4 Arhivi



Slar grad 317

Crna Gora | 85230 Kator, Cma Gors
Gpgﬂ na Katar tel. +3B2{(N32 325 020
Sekretarijat za op&tu upravy bR
wany kotor, me
Broj: 02-100/20-11402 Kator, 11.08.2020.godine

Na osnova Elana 115 stavovi 4 | 6 Zakona o lokalno] samoupravt (,Sllist ©G* br, 002118,
034/19, 038/20), shodnom primjenom &lana 46 stavevi 3 i B Zakona o drdavnim
sluZbenicima i nam|eitenicima {Slist CG" br. 002/18, 034/19) | &ana 15 Uredbe o
kriterijumima i bliem nafinu spravedenja proviere znanfa, sposobnosti, kompetencija i
vjedtina za rad u drZavnim organima {,3l. list Cme Gore®, br, 056/18), Komisija za provieru
znanja, sposobnosti, kempetencija i viestina kandidata satinjava

1IZVJESTAJ
o sprovedenoj provjeri | ostvarenim rezultatima

Komlsija za provieru znanja, sposobnosti, kompetencija | viestina kandidata, formirana
rjefenjem Sekretarijata za op3tu upravu, br. 02-100/20-10959 ¢od 03.08.2020.g0dine, dana
11.08.2020.godine, sa podetkom u 10:00 Zasova, sprovela je provieru kandidsthinje koja
ispunjava usiove javnog coglasa objavijenog za potrebe Sekretarijala za opStu uprawvd za
popunu radnog mjesta referentkinja-sekretarka MZ Skaljzr, 1 izvrdilacitelika, na
necdredeno vrijeme.

Prije poletka propisane proviere Komisija je utwdila identitet kandidatkinje Tee Brajak koja
je pristupila obaveznoj provieri spesobnosti § kgja ispunjava usiove javnog oglasa.

Komisija Je postupak provjere znanja, spaschnosti, kompetencla i vjeStina kandidata
gprovela o skladu sa Uredbom o kriterjumima i blizem nalinu sprovodenja proviere
znanja, spescbnosti, kompetencija | vje3tina za rad u dr¥avnim organima, koja je
cbuhvatala pisano testiranje | usmeni intervju.

Pisano testiranje sastojalo za od teorjskog diela pisanog testa i prakiitnog dijela pisanog
testa.

Futern teorijskog dijela pisancg testa witila se provjera opstih | posebnih znanja i test je
sadrZac 20 pitanja na koja je kandidatkinja odgovarala na nadin Sto je birala jedan od vide
ponudenih odgovera. Kandidatkinja Je ostvarila 18 bedova od maksimalnih 20 kgji se
mogu ostvariti na teorjskom dijelu pisanog testa, &to znali da je kandidatkinja astvarila
20% bodova na teorijskom dijelu pisancg testa, pa je mogla pristupiti izradi prakticnog
dijela pizanog testa. '

Praktitni dia pisanog testa podrazumijevas je izradu dva zadatka koji se odnose na
provieru znanja povezanin sa opisom poslava radnog mjesta za koje se sprovodi javni
pglas. *

Kandidatkinja je ostvarila 15 bedova od maksimalnii 2D bodova, koji 58 moegu ostvariti na
prakliénom dijelu pisanog testa, %o znad da je kandidstkinja ostvarla 75% bodova na
prakiifnom dijefu pisancg testa, pa je mogla pristupiti usmenom intervjuu.

Usmeni intervju se spravadio na nadin &to su se kandidatkinji postavijala pitanja.

Kandidatkinja Tea Brajak nakon sprovedens provijers ostvano je sliededs rezuitate;



Ime i prezime kandidatkinie: Tea Brajak

Plsano testirante

Teorifski dio pisanag testa {max 20) : 18 badova, u procentima: 90% -

Praktitni dio pisanog testa

Predsjednica | &anovi komisije Hﬂalgifnr?é i ag:g:ﬂ 2 E;gg;’;i
Strukturiranje { sistematika {do 10 bodova) 8 T 7
Keriftenje relevantnih informacija {do 5 4 4
bodoya) 4
Preciznost izraZzavanja {tlo 5 bodava) 3 4 4
Ukupno: 15 15 15 45/3=15
Fraktl&ni dio pisanog testa (max 20): 15 hodova, u procentima: 75%
Usmen! intorviu
Kriterilum : Vjedtina kamunikaclie | Ii&ni nastup {do § hodova)
Predsjednica i &lanovi komisije Hﬂﬁ?ﬁ D el b
Vjestina komunikaeija | liéni nastup {do &
bodowva)
podkriterljumi:
-jasno i precizno izrazavanje
-pasjedovanje viestine aktivhoy slusanja
-uvatavanje | postovanje sagovernika
-posjedovanje samopouzdanja 4 4 4
i pckazivanje kulture U komunikaciji
-uvjerjivost i sigumost u izraZavanju
i iznoenju stavova | Informacifa
-sposobnost  shalaZenja u  odredenim
situacijama
-uskladivanje verbalne | neverbalne
komunikagije
Ukupno: 4 4 4 49§34
Kriterijuin : Motivacifa {do 5 bodova)

GE . e V
Pradsjednica i flanovi komisije Pa:rzgzl sl R aggggvj é Earggealzi
Motivacija (do 5 bodova)
podkriterijumi:
-usmjerenost ka ostvarlvanju ciljeva 5 5 5

-teénja za postignudem
-pokazivanje uparmost

-dos/iednost u ostvarivaniy Feljenih ciljeva




Ukupno:

5

5

15/3=5

Kriterijum : Znanje i iskustvo kaja je relevantne za radn

oqlas {do 10 bodova)

a5t0 za-koje se sprovodi

Predsjednica i Hlanovi komisije H?;lfrﬁﬁ .Ha'g:g:vi ; Eggg:gi

Znanje | iskustvo keojs Je relevantno za | =

radno mjesto za koje se sprovodi nglas' =

{do 10 bodova)

pakriterijum: g 8

-poznavanje oblasti iz opisa poslova tog 8

ragdnog mjesta na osnovu  prethodnog

radnog lIskustva, keje je navedeno u

prilozencj dokumentaciji 2

Ukupno: B 8 g 2513=6,23

Bodovanie rezultata usmenog intorvjuea (max 20): 17,32 bodova

Matadologifa nadlna oglenjivania kandidatkinje Tee Brajak:

-hrof bodava ostvaren na tearijskom dijelu pisanog testa x 30/100 = 5,40

-hrof bodova ostvaren na praktiénom difelu pisanag testa x 35700 = 5,25

-brof bodova osivaren na usmenom interviuu x 55/100 = 6,07

Formuida: {Teorijskl dio x S0/100) + fpraldiént dic x 35400} + {usmeni Interviu x

S/ 100

Ukupaﬂ brof bodova na provieri 2nanja, sposohbnasti, kompetencila | viestina
kandidatkinje Tee Brajak iznosi: 16,72 bodova

f? :;%:'

o

DOSTAVITI:
1.Sekretarijaty 02
2.l spise predmeta
3 Arhivi
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Star grad 317

83330 Ketor, Cma Gera
gm&f ::I::a t kel +382(0)32 325 020
pstina Kotor fax, +382(0032 325 070
Sekretarijat 23 o PAiu upravu cpsta.vpravai@ketar.me
waww. kKotar.ma
Broj: 02-100/20-11668 Kotor, 14.08.2020 godine

Sekretarijat 2za opStu upravu u sklady sa &anom 115 stav 7 Zakona o lokalnoj samouprayvi
{"3l. list Crne Gore" br, 002/18, 034/18, 02B/20), &lanom 17 stav 1 tadka 1 COduke o
organizaciji | naginu rada organa lokalne uprave {.Sl.list CG-opstinksi propisi= br. 04671 g ¢
shounom primjenom Zlana 47 stav 1 Zakona o driavnim slu?benic '
("SL list Crne Gore" br. 002/18, 03411 ), a na osnovu (zvjedtaja o sprovedena] provier |
ostvarenim rezultatima, broj: 02-100/20-11402 od 11.08.2020 godine, utvrduje

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

U postupku po javnom oglasy, br, 02-100/20-8332, objavljen dana 17.08.2020 qodine za
POpunl radnog miesta referent/kinja-sekretar/ka MZ Skaljari, 1 izvidilacitelka na
necdradens vrijeme u Sekretarfjatu 23 opSiv upravu Opétine Kotor, Komisija je nakon
lzvrSene proviere znanja, sposobnosti, kompetencifa-f viestina kandidata sa&inila lzvjesta)
¢ sprovedenc] provier i estvarenim rezultatima kandidata, na osnovu kojeg Je:

1. Tea Brajak ostvarila 16,72 boda,

Sekretarfjatu za opstu upravu, najkashije 4 roku od 10 dana od danz prijema liste za izbar
kandidata.

Uz listu za izbor kandidata dostaviia se i 1zvjedtaj o sprovedenc] provjer i ostvarenim
rezultatima, broj: 02-100¢20-11402 od 11.08.2020.godine.

SEKRETARA

-

Dostavijeno:

1. Sekretarliatu 02 ()
2, U spise pradmeta

A afa

Pejovié



Starf grad 317

85230 Kotor, Cma Gara
Cma Gora tel. +362¢{0)32 335 020
Opatina Kotor fax. +382(0)32 325 020
Sekretarijat za opitu upravy opsta.uprava@kotor. me
www kotor.me

Broj: 02-100/20+11742 Kotor, 17,08.2020.godine

Vrsilae duXnosti sekretara Sekretarijata za opétu upravu na osnovu &ana 116 stav 1

Zakona ¢ lokalnoj samoupravi {,SLlist Cme Gora® br. 002/18, 034/19, 038/20), &ana 116

Statuta Opatine Kotor { Slist Cme Gore-opétinski propisi® br. 037/19), &lana 33 Odluke o

grganilzaciji | naginu rada |akalne uprave {,Sllist Crne Gore-opstinskl propisi' br. 046/19),
QoY

ODLUKU © 1ZBORU KANDIDATA

1. Bira se kandidatkina Tea Brajak na necdredeno wijeme na radno mjesto
referentkinje-setretarke M2 Skaljari u Sekretarijatu za op3iu upravu Opstine Kotor.

2. Imenovana ce radni odnos zasnovali, posebnim rjedenjem kada gva Odluka postans
Izvrina. ]

3. Owa Odluka stupa na snagu danam danoienia,

Obrazloienje

S cbzirom da je u Kancelarili za rad sa mjesnim zajednicama | matitne poslove u
Sekretanjatu za opdtu upravu povecan obim poslova, koje nije moguée cbaviti sa
pastejedim brojem sluZbenika, u cifju obezbjedivanja neomeatansg i redovneg odvijanja i
funkeionisanja procesa rada sekretarijata neophadno je angaZovati 1 izvrSiocasteljku na
Eeudredenn vrijeme na radnom mjestu referentakinje-sekretarasie mjesne 2ajednice

kaljari,

Shodno navedenom vrdilas dufnosti sekrotara Sekretarijata za op3tu upravu [e
dana 15.06.2020.godine donio Odluku ¢ pokretanju postupka popune radnng mijesta
referent/kinja-sekretar/ka MZ Skaliar, 1 izvriilac/teljka, na necdredenc vrijeme,

Javnl oglas za popunu navedencg radnog mjesta objavijen je u dnavnim novinama
JPabjeda” i na oglasngj taklhi | web sajtu Opétine Kotor dana 17.06.2020.godine.

U Zakonom predvidenom roku, §. b roku od 15 dana od dana objavijivanja javnog
oglasa, pristigla je jedna prijava kandidatkinje Tee Brajak, zavedena pod brojem: 02-
100/20-9150 od 26.06.2020 gadine.

Makan isteka roka 2za podnoZenje prijava na javni oglas Sekretarijat za opstu
upravu szfinic je Zapisnik, br. 02-019/20-8673 od 0B6.07.2020.godine, u keme je
konstatovano da je prijava kandidatkinje Tee Brajak potpuna i blagovremena, 1o da se
moda pristupiti pribavljanju uvjerenja da lice nijo osudivano za krivitno djelo kaje ga &ini
nedostojnim za rad v drfavnom organu, u skladu sa ¢lanom 34 stav 4 Zakona o drZavnim
sluZbenicima i namjestenicima.

S tim u vezi Ministarstvo pravde Crme Gore 1zdalo je dana 20.07,.2020.goding
Lhjerenje, br, 05/2-041-8048/20, u kome je havedeno da u kazneng| evidenciji ne postole
podaci o osudivanosti lica.

Sekretarijat za opitu upravu postupajudi u skladu sa &anom 115 stav 1 Zakona o
lokalnoj samoupravi  safinlo |8 Llistu kandidata, broj: 02-100/20-10869 od
31.07.2020.g0dine, u kgjoj je navedenc da kandidatkinja Tea Brajak u potpungst
[spunjava uslova Javneg oglasa za popunu radnog mjesta referenta/kinje-sekretarake
mjesne zajednice Skaljari.



Shedno navedenom kandidat kaji ispunjava uslove javnog oglasa podije2e
obavezno] provjen znanja, sposobnosti, kompetenclia i viedtina, u skladu sa lanom 115
stav 2 Zakona o lokalng] samoupravi.

Provieru znanja, sposobnost, kompetencija i vjedtina za popunu radnog mjesta
referentafkinje-sekretarakke mjesne zajednice Skaljari sprovela je Komisija abrazovana
lieSenjem, br. 02-100/20-10959 od 03.08.2020 godine. ;

Makon sprovedene procedure obavezre proviere spasobnosti | agfenjivanja
kandidata keji ispunjava uslove po predmetnom javnom oglasu Komisija je sadinila
|zvjedtaj, br. 02-100/20-11402 od 11.08.2020.godine.

Na osnovu navedenng (zviestaja Sekretarijat za opétu upravy sakinia je Listy za
izbor, br. 02-100/20-11568 od 14.08.2020.godine, na kojoj se nalazi Tea Brajak sa
ostvarenih 16,72 boda.

Na osnovu svega navedenog postupajudi v skladu sa &ancm 116 stav 1 Zakona o
lokaingj samoupravi i &lanom 118 Statuta. Qpstine Koter vriilac duznosti sekrstara
Sekretarijata 2a op#tu upravu bira kandidatkinju Teu Brajak na radno mjesto referentkinje-
sekretarke MZ Skaljari na neodredena vrijeme,

Imenavana ée radni odnos zasnovati posebnim reienjem kada ova Odluka postare
izvréna,

Na osnowvl izloZenog adlutena je kao u izreci ave Odiuks.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITE Protiv ove Odiuke mole se podniieti 2alba
Komislji za 2albe v roku od osam dana od dana frijema Odluka.

DOSTAVITI:
1.Tei Brajak
2.Sekretarjjatu 02
.U dasije

4 Arhivi
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Star grad 317

B5330 Kolor, Cma Gora
grpnéatinﬁaa{;mr tal. +282{032 325 020
i fax. +AB2{0132 325 Q20
Sekretarijat za opStu upravu opsks uprava@kator,me
v ot me
Broj: 02-100/20-12377 Kotor, 28.08.2020.qodine

Vrsilac du2nosti sekretara Sekretarfjata za op8ty upravu Op3tine Kotor na osnovu &lana
117 stav 1 glingja 1, £lanova 1191 142 stav 1 Zakona o lokalnej samoupravi {,SLlist Crne
Gore® b, 002718, 03419, 038/20), flana 116 Statuta Opstine Kotor {(Sllist Crne Gore-
apstinski propisi® br. 03719}, &lana 32 Odluke o-organizaciji | natinu rada lokalne uprave
{,Sl.list Crne Gore-opstinski propisi® br. 046/19) donosi

RJESENJE

1. Tea Brajak, ekonomska tehniarka iz Kolora, zasniva radni odnos na neodredano
vrijeme u Kancelariji za rad sa mjesnim zajednicama | matiéne poslove U Sekretarijatu za
opstue upravu Opitine Kotor podev od 28.08.2020.godine.

2. Imsnovana se raspureduje na radno mjesto referentkinje-sekretarke MZ Skaljari.

3. Frobri rad Imenovane traje jedny  gaoding pofev od  28.08.2020.00dine do
28.08.2021.g0dine,

4. Ovo Rjesanfe stupa na snagu danom donpienja.

ObrazloZenje

Vrsilag dutnosti sekretara Sekretarijata za op&tu upravu dana 15.08.2020.godine
donia je Odiuky, broj: 02-919/20-8329, o pokretanju postupka za popunu upradnjenag
radnog mjesta referenta’kinje-sekratara/ka mjesne zajednice Skaljar, 1 izvriilaciteljka na
neodredena vrijeme u Kancelariji za rad sa mjesnim 2zajednicama | mafitne poslove u
Sekretarijatu Za opsiu Lpravyl,

Postupajud po navedenoj Odluci Sekratarijat za apdtu upravu objavic je u dnevnim
novinama Pebjeda” | na oglasnoj tabli § web sajiu Opétine Ketor dana 17.08 2020.godine
jawni oglas za popunu navedenog radnog mjesta.

[J Zakonom predvidenom rokd, ti. u roku od 15 dana od dana shjaviiivanja [avnog
oglasa, pristigla jo jedna prijava kandidatkinje Tee Brajak, zavedena pod brojem: 02-
100/20-8150 od 26.06.2020.godine.

Nakon isteka roka za podnofenje prijava na javni oglas Sekretarijat za optu
upravy safiinip je Zapisnik, br. 02-018/20-89673 od 0G.07.2020.godine, u kome jo
konstatovano da je prijava kandidatkinjs Tee Brajak potbuna | blagovremena, te da se
moZa pristuptt pribavijanju wjerenja da lice nije gsudivano 2a kriviéno djele koje ga &ini
nedostojnim za rad u drfavnom organu, U skladu sa Slanom 34 stav 4 Zakona o driavnim
sluZbenicima | namjestenicima.

S tim u vezi Ministarstvo pravde Crma Gorg izdalo je dana 20.07.2020.godine
Lv|erenje, br, 05/2-041-8048/20, u kome je navedenc da u kaznengj evidencijl ne postole
podaci o osudivanosti lica. '

Sekretariiat za opstd upravu postupajudi-u skladu sa Elanom 115 stav 1 Zakona o
lokalinoj samoupravi safinio je Listu kandidata, broj: 02-100/20-10865 od
31.07.2020.godine, u kojoj je navedeng da kandidatkinja Tea Brajak u potpunost
izpunjava uslove javnog oglasa za popund radnog mjesta referentinja-sekretarka
mjesne zajednice skaljar.



Shodno  navedenom  kandidat kdiji ispunjava uslove javnog oglasa podlijeds
obavezngj provieri znanja, sposobnost, kampetencija i viestina, u skiadu sa &lanom 115
stav 2 Zakona o lokalng] samouprav.

Provieru znanfa, sposcbnosti, kompetenciia I.vjestina za popunu radnog mjesta
referentkinja-sekratar’ka mjesre zajednics Skaljari sprovela Ja Komisija obrazovana
riesenjem, br. 02-100/20-30959 od 02.08.2020 godine.

Nakon sprovedens procedurs obavezne provisre sposcbnesti | ogfenjivanja
kandidata koji ispunjava uslove po predmetnom javnom oglasu Komisija je sadinila
|zvieStaj, br. 02.100/20-11402 od 14.08.2020.godine.

Na asnovu navedenog lzvjedtaja Sekretarijat za opstu upravil sadinio je Listuy za
izbor, br. 02-100/20-11588 ad 14.08.2020.godine.

Vrditlac dudnosti sekretara Sekretarijata za apitu upravu u skladu sa Slanom 118
stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi | &lanom 116 Statuta QOpétine Kator donio je Odluku o
izboru kandidata, br. 02-100/20-11742 od 17.40.2020.gcdine, kojom je izabrana Tea
Brajak na radno mjesto referentiinje-sekretarke M2 Skaljari na nsodredeno vrijerme,

Navedena Odluka dostavijena je kandidatkinji dana 18.08.2020.godine. Takode
istog dana kandidatkinii je dostavijen zahtiev za dostavu ljekarskog uvjerenja, sa
naznakom da jsto dostavi u roky od 8 dana od dana dostavljanja odiuke o izhoru, u skladu.
sa dlanom 35 stav 3 Zakona o drfavnim sluZbenicima i namjastenicima,

Liekarsko uvijerenje, br, 94441127 od 18.08.2020.godine, u kofern je naznadeno da
ie Tea Brajak sposobna za rad dostavijeno je dana 18.08.2020.godine,

S obzirom da je Odivka o [zborv postala izviSna vrdilac duZnosti sekretara
Sekretanjata za opdtu upravy, U skdadu sa &snom 117 stav 1 alineja 1 Zakona g lokelng]
samaupravi, donosl rjedenje o zasnivanju radnog odnoza Tee Brajak na necdredenc
vijeme u Kancefariji 2a rad sa mjesnim zajednicama i matidne puslove U Sekretarjatue za
Opstu upravy Qpjtine Kotar poev od 28.08.2020.g0dine. menovana se rasporaduje na
radno mjesto referentiinje-sekretarke M2 Skaljari.

Bududi da Tea Brajak prvi put zasniva radni odnos na neodredeno viijeme u organu
lokalne samouprave, to se imenovanej odreduje probni rad u trajarju od fedne goding
polev od 28.08.2020.godine do 28.08.2021.g0dine, u skladu sa &lanom 119 Zakeona o
Ickalngj samaupravi.

Ma osrovuizin2enog rijefens j& keo u dispozitivi Rie3enja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITL: Frotiv ovod Rjegenja mo2e se podnijeti 2alba
Kemisiji za Zalbe u roku ed osam dana od dana prijema istog.

Daostavljeno: Obradiva®
1.Imenovancj rukovoditelika Odjeljenja
q_'ﬁekretarfjam 02  za upravlanje ljudskim resursima
.Sekretarijatu 04 | ostvarivanje sistema [okalne uprave
4.U desije

5. Arhivi Dragana Kaicelgn
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Cma Gora
OPSTINAKOTOR

SEKRETARIJAT ZA OPSTU UPRAVY

N esnovu Clana 82 Zakona o lekalnoj samoupravi (“S1.1st Crne Gore™ br. 602718, 034/19), Elana
116 Starum Opftine Kotor (“Sl.list Cme Gore-op3tinski propisi® br. 037/19) i &lanova 17 § 52
Odluke o organizaciji i natinu rada Tokalne uprave {"SLlist Crne Gore-opitinski propisi® b,
046/19), vriilae dulnost! sekretara Sekretarijata 7a opstu upravu, uz saglasnost Predsjcdnika
Opétine, br. 01-670/20-439573 od §3.04.2020.g0dine, donost

PRAVILNIK O IZMJENAMA [ DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNIOT
ORGANIZACII 1 SISTEMATIZACINA POSLOVA
SEKRETARIJATA ZA OPATU UPRAVU

Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciii i sistematizaciji poslova Sekretarijata za op3tu uprasy, broj:
02-G70/20-1381 od 03.02.2020.godine (u daljem tekstu; Pravilnik), u poglavlju V1 Sistematizacija
radnih mjesta i opis pestova, u &lanu 25, u tabelernom pregleda i opisu poslova, postupajué v
skladu sa Elanom 102 stav 2 latka ! alingja | Zakona o lokalrgi samoupravi, miienjzju se uslovi za
obavljanje poslova 1 odredenom zvanju za radno mjesio pod rednim brojem 1, na nadin ito se
nakon rijedi “fakultet” dedaju rijeéi “najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima rukovedenja
ili osam gedina radnog iskustva na istim ili si{Enim poslovima u cdnosu na posleve madnog mjesta
24 koje je objavljen konkurs™ i glasi:

1. sehrefar/ka  Sckretzrijata ] -rukovadi, koordinira, qrganizuje,
(visoko rukovodni kadar, objediniava i usmjerava rod unutrainjih
uivo 1) organizacienih jedinica u Sekreterijatu,

-zastupa | predstavlja Sekretarijag,
visoka obrazovanje, VII-1 «odluduje o pravima | obavezama
nivo kvalifikacije slutbenika i namjedtenika, rasporedivaniu,
abrazovanja, Pravni fakultet, prestanku radnog odnosa slofbenika i
najmanje tri podine radnog namjestenika zaposlenih u sekretar{jatn,
iskustva na  poslovima odludyye o izbaru lokalnog sluXbenika i
rukovodenia ili osam godina namjedtenika, nakon sprovedenog
radnog iskustva na istim 1] postupka po javnom i internom oglasu
sli*nim poslovima u odnasu -viéi ocjenjivanje rada sTufbhenika |
na poslove radnog mjesta za namjestenika zaposlenth u sekretarijatu
koje je= objavlijen konkurs, -odgovoren/a je za zakonito, efikasno i
paloden strulni spit za rad u kvalitetno  obavljanje  poslova iz
dr2avnim erganima nadlednosti Sekretanijata,

NVO sekiorom,

-ostvaruje saradnju sa organima lokalne
uprave  Predsjednikom’com  OpStine,
Skupstinom Opitine,  Glavnim/om
administratorom/kom, resomim
ministarstvima, mjesnim  zajednicama i




srednje obrazovanje, IV nivo
kvalifikacije  obrozovanja,
rajmanje tri podine radnog
iskustva, palp¥en strudni ispit
za rzd u dr¥avnom organy

-vodi zapisnike sa svil sastanzka organa
MZ,

-[zraduie nazerte odloks, zakljusaka |
drugih akata keje donose organi Mijesne
zajednice,

-stzra 5¢ o sprovodenju svih odiuka i
zakljntaka kojl su domijeti na nivow
opitine ili mjesng zajednice, a vezani su
2a 1o podrutje,

~udestnye U organizovanju svih kulturnih,
spartskih | bumanitamih  gkclia na
podridjn mjesne zajednice,

-¥rit popis arbivske grade MZ i u seradnji
sa Odsjekom 2za arhivo ufeshuje u
posiepku  izhivanja  bezvrijednop
arhivskng matgrijala,

~vr3i distribuciju materijala za odréavanje
javnih rasprava, skupstinskog materijale,
-prema ukazangf potrebi obavlja posfove
u  Gradanskom  birou i Mjesnim
kancelarijama,

-pbavlja i druge poslove po nalogu
sekretara’ke Seloretarifata, Savjeta MZ i
Predsjednika/ce OpSting

Clan 11

U Pravilnib, poglavljus V1 Sistematizacija radnih mjesta i opis poslova, u &lano 25, u tabelarnom
pregledu i opisn poslova .mijenjaju s& naziv radnog mjesta | uslovi za obavljanje poslova u
odredenom zvanju z2 radro mjesto pod rednim brojem 13 na nafin &0 se v nazivy radrog mjesta
referent/kinja sekretar/ka Prianj, dodaje rjed »Stolive, a u uslovima za obavljanje poslova za
cbavijanje posiova u odredenom zvanju prije rijedi »jednax dodaje rijed snajmanjex | plasi:

13,

referent/kinja

sckretar/ka mjcsne
rajednice {Skaljari, Préanj-
Stoltiv)

{izvrini kadar-nivo 3)

srednje obrazovanje, IT1ili [V
niva kvalifikacije
obrazovanja, najmanje jedna
podina  radnog  iskustva,
poloden strudni ispit za rad u
drZavnom qrgany

2

-obavija sve adminismativine poslove
vezane za rad mjesne zajednice i njenih
organd,

-vrii prijem zahtjeva gradana

-prnda administrativiy & drugt pomod
svim udrulenjima I organizagijama na
teritoriji MZ

wwodi zapisnike sa svih sastanaka grgana
MZ,

vizraduje nagrie odloka, zakljeZaka i
drupih skata koje donose argani Mjesne
zdajednice,

-starz 8¢ o sprovodenju svih odluka i
zaklinfaka koji su domijeti ma nivow
opitine ili mjesne zajednice, a vezani su
Za to podruije,

-udestyuje u organizovaniv svib kutturnih,
sportskih - 1 humanitamih  akeija na
podrudju mjesne zajednice,

~vrii popis arhivske grade MZ i o saradnji
= Odsickom za arhivu udestvuje u
postupku  izlufivania  bezvrijednog |

13




arhivskog materijala,

-v13i distribuciju materyjala za odr2avanje
javnih rasprava, skupdtinskog materijala,
-premna vkazanoj potrebi obavlja poslove
u Gradanskom  birou i Mjesnitn
kancelarijama,

—chavlja i druge poslove po nalogu
sekretara’ke Sckretarijata, daviets MZ i
Predsjednika/ce Opiting

Clan 12

Ostale odredbe Pravilnika o unutradnjoj organizaciji § sistematizaciji poslova Sekretarijata za opstu
uptavu, broj: 02-070/20-1381 od 03.02.2020.godine, s¢ ne mijenjaju i ostaju na sn azi.

Clan 13

Ovaj Pravilnik stupa na snegu danom dobijanja saglasnosti od strane Predsjednika OpStine.

Sekretarijat za op§tu uprava
Broj: 02:070726-4, 29
Kotor, 03.04.2020.godine

¥.D. SEKRETAR
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