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Na osnovu &lana 117 stay 1 alineja 1 i élana 119 Zakona o lokalnoj samoupravi (»Sluzbeni list Crne
Gore“, br. 2/18, 34/19 | 38/20, 50/22 | 84/22), v.d. sekretara Sekretarijata za Investicije donosi

1. Vlatko Cavor dipl.inz.grag. (VI 1 nivo kvalifikacija) , zasniva radni odnos na neodredenc
vrijeme dana 12.09.2022.godine uz probni rad od godinu dana, na radnom mjestu u
prvom nivou kategorije ekspertski kadar i stige zvanje Samostalni savjetnik lll za
investicije u Sekretarijatu za investicije.

2. Zarada Imenovanog utvrdiée se posebnim rje$enjem.

3. Predlog ocjene probnog rada i sluzbena zapiljeska o upoznavanju sluzbenika sz ocjenom
rada postace sastavni dio Ovog rjesenja.

4. Ovo rjeSenje stupa na shagu danom dono$enja.

Obrazloienje

Sekretarijat za lokalnu Samoupravu Opétine Budva, nadlezan za upravljanje kadrovima Je raspisao
Javni oglas broj 03-100/22-2082/1 od 18.07.2022. godine na osnovu Odluke o pokretanju postupka
a8 popunu  slobodnog radnog mijesta Sekretarijata za investicije broj 05-100/22-906/1 od
04.07.2022. godine, na koji se prijavio Viatko Cavor.
StarjeSina organa je na osnovu Sprovedenog postupka od strane Sekretarijata za lokalnu
sdmoupravu, donio Odluku o izbory kandidata Vlatka Cavora, broj 05-100/22-1252/1 od 08.09.2022.
godine, KOji u potpunosti ISpunjava uslove javnog oglasa.

lanom 6 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za Investicije, pod
rednim brojem 22 pregleda radnih mjesta sistematizovano je radno mjesto Samostalni savjetnik |1l
za investicije, za koje su propisani uslovi: VII/1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje 2 godine
radnog iskustva, polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada na racunaru.
Kandidat Viatko Cavor se Izjavom broj 05-082/22-1247 od 08.09.2022. godine odrekao prava na
zalbu na Odluku o izbory kandidata.
Odluka o izboru kandidata broj 05-100/22-1252/1 od 08.09.2022. godine postala je izvr§na danom
odricanja od prava na Zalbu tj. dana 08.09.2022. godine.
Clanom 119 Zakona o lokalnoj Samoupravi propisano je da Je probni rad je obavezan za lokalnog
sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, u
organu lokalne uprave, strucnoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi, da isti traje godinu dana, te da se
ocjena probnog rada vrsi u skladu Sa propisima o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima.
Kako je ¢lanom 117 stav 1 alineja 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (»Sluzbeni list Crne Gore* 2/18,
34/19 i 38/20), propisano da na osnovu izvréne Odluke o izboru kandidata, lice koje rukovodi
organom lokalne uprave - starjesina organa donosi rieSenje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog



Dostavijeno:

-Imennvanﬂm.

-Sekretarijatu za finansije, o
Sekratariaty
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RJESENJE
O zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

1. Bojana Nedovié diplinZ.grad. (VIl 1 nivo kvalifikacija) , zasniva radni ednos na
headredeno vrijeme dana 12.09.2022. godine, uz probni rad od godinu dana, na radnom
mjestu U prvom nivou kategorije ekspertski kadar | stize Zvanje Samestalna savietnica
Ill za invasticlje u Sakretarijaty za investiclfe,

2. Zarada imenovane utvrdjée 80 posebnim rjedenjem.

3. Prodiog ocjene prebnog rada j slu2bana zabiljeska o Upcznavanju sluZbenice sa ogjenom
rada postaée sastavni dio ovog rieden|a,

4. Ovo rjedenje stupa na snagu danom donoSenja,

ObrazioZen]e

Sekretarifat za lokalny Samaupravy Opétine Budva, nadie3an z3 upravijanfe kadrovima e raspisap
Javni oglas brej 03-100/22-2082/1 od 18.07.2022, godine na osnovy Qdluke o pokretanju postupka
Za popunu slobodnog radnog mjesta Sekretarijata za investicie broj 05-100/22-906/1 od

; : ! wekretanjata za fokalny
samoupravu, “donio~ Odilku "o izboru - kandidata ™ Bojane ~Nedovié “broj " 05-100/22-1244/1 " ¢d -
08.09.2022. godine, koja u potpunosti ispunjava uslove javnog oglasa.

Clanom 6 Pravilnika o unutradnjoj organizacijt i sistematizaciji Sekretarijata za investicije, pod
rednim brojem 22 pregleda radninh mjesta, sistematizovano je radno mjesto Samostalni savjatnilk Ili
za investicije, za koje sy propisani uslovi: VI nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje 2 godine
radnog iskustva, poloZen struni ispit za rad u dr¥zvnim organima i poznavanje rada na ra®unaru.

Kendidatkinja Bojana Nedovig sa Izjavom bro] 05-082/22-1245 od 08.08,2022, godine odrekia
prava na Zalbu na Odluky o Izboru kar didata.

QOdluka o izboru kandidata brej 05-100/22-1244/1 od 08.09.2022. godine postala je izvrina danom
adricanja od prava na alby fi. dana £8.058.2022. godine.

Cianomn 119 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da je prebni rad je obavezan za fokalnog
sluZbenika, odnasne namjestenika koji prvi put zasnlva radni cdnog na necdredono vrijems, u
organu lokalne uprave, struénof sluzbi, odnosno posebngj sluzbi, da ist traje godinu dana, te da se
ocfena probnog rada vrii u skladu 83 proplsima o drZavnim sluZbenicima j namfestenicima,

Kako jo &lanem 117 stav 1 alineja 1 Zakona o fokalnoj samoupravi (,Siudbeni list Cme Gore" 2/18,
34119 i 38/20), preplsane da na osnovy izvrine QOdluke a izbory kandidata, lice keje rukovodi
organom lokalne uprave - starjegina organa donosi rjesenje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog




slu2benika, odnosne namfestenika, koii Prvi put zasniva radni gdnos U argany lokalne uprave,
strunoj slubi, odnosne posebnof siufbi, to na CSNovy gore navedenik ¢infenica, rije3eno Jakaou
dispozitivy ovog fjesenja,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rfesenfa moZe s podnileti Zalba Komisill za Zalbe Crna Gore y reky
od § dana od dana priiema, preko 0vog crgana, Zalba ne odlale izvrionje rjesenja.

Dostavijeno:

-Imencvang,
-Sekretarfjatu za finansije,

=Selretarfjatu za Jokalay Samoupravu ( personalni dosije),
~Sekrefanjat za InvestidjegT——— =
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Na osnovu &lana 117 stav 1 alingja 1 i &lana 119 Zakona o lokalnoj samoupravi {,Sluzben list Cine
Gere*, br. 2/18, 34/19 j J6/20, 50/22 j 84/22), v.d. sekretara Sekretarijata za investicije donosi

RJESENJE
0 zasnlvanju radnog cdnosa na neodredeno vrijeme

1. Marko llié, spec.app.grad. (V11 1 nivo kvalifikacija) , zasniva radnj odnos na neodredeng
viijeme dana 12.09.2022. gedine, uz probni rad od godinu dana, na radrom mjestu u
prvom nivou kategorije ekspertski  kadar i stite zvanje Samostaln] savjetnik W za
investiclje u Sekretarljatu za Investiclfe,

Zarada imenavanog utvrdice se posebnim riedsnjem.

Predlog ecjens probnog rada i slu¥bena zabiljeSka o upoznavanju siubenika ga acjencm
rada postade sastavni dio ovog riekenja.

4. Ovo rjedenje stupa na snagu danom donofenja.

2

Obrazfoan)e

Sekretarijat za lokalny samoupravu Opstine Budva, nadla3an za Lpravijanje kadrovima je raspisas
Javni oglas broj 03-100/22-2082/1 od 16.07.2022. godine na osnovy Odiuke o pokretan]u postupka
Za popunu slobodnog radnog mijesta Sekretarifata za investicije broj 05-100/22.906/1 od
04.07.2022, godina, na koji se prijavio Marko Jli&.

Starfedina organa je na osnowvu sprovedenog postupka od strane Sekretarjjata za Jokalnu

gudine, koji u potpunosti Ispunjava uslove javnog oglasa.

lanom € Pravilnika o unutrasnjof organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za investicije, pod
rednim brojem 22 pregleda radnih mjesta, sistematizovano je radno mjesto Samastaln savjetnik ()
za Investicije, za koje su propisani uslevi: VIIf1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje 2 godine
radnog iskustva, poloZen strudni ispit za rad u drZavnim organima i poznavanje rada na rafunarnu.
Kzndidat Marke lli¢ se lz[avem broj 05-082/22-1246 od 08.09.2022, godine cdrekao prava na 2albu
na Qdluku o izboru kandidata.
Odluka o izboru kandidata broj 05-100/22-1251/1 ¢d 08.09.2022. goding postala je izvrina danom
odricanja od prava na Zalbu tj: dana 08.09.2022. godine,
Clanom 119 Zakona o lokalno] samoupravi propisano je da je prebni rad je obavezan za lckalnog
sluZbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni cdnes na neodredeno vrijeme, u
organu lekalne uprave, strugnoj sluzh! odnosne pesebnof slu2bi, da isti traje godiny dana, ta da se
ocjena probnog rada vréi u skiadu sa propisima o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima.
Kako je &lanom 117 stav 1 alinsja 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SluZbeni list Cme Gere* 2/18,
3418 | 38/20), propisano da na osnovu izvrine Qdluke o izbomny kandidata, lice koje rukovodi
organcm lokalne uprave - starjedina argana donosi tjedenjo o zasnivanju radnog odnosa lokalnog
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PRAVNA POUKA: Protiv ovog riefenja moda sa nijeti 2alba Komisiji za Zalba Cre Gore u roky
od 8 dana od dana Prjema, preko 0veg organa. Zalba ne odla¥e lzvrienjs rjefenja,

Dostavijono:

-Imenova nam,
-Sekretari)atu za finansije,

-Sekretarijaty Zﬂ.lnkalnu_aamuypmw{-persunalni dosije),
-oekretarijat za investicije |
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